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Sevilla, 20 de diciembre 2004

DISPONGO

Articulo Unico. Cesar como Presidente del Consejo Social
de la Universidad de Cérdoba a don Alfonso Sobrado Palo-
mares, agradeciéndole los servicios prestados.

Sevilla, 14 de diciembre de 2004

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Innovacion, Ciencia y Empresa

DECRETO 562/2004, de 14 de diciembre, por
el que se acuerda el cese de don Antonio Ojeda Esco-
bar, Presidente del Consejo Social de la Universidad
Pablo de Olavide de Sevilla.

A fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Dis-
posicién Transitoria Quinta de la Ley 15/2003, de 22 de
diciembre, Andaluza de Universidades, a propuesta del Con-
sejero de Innovacién, Ciencia y Empresa, previa deliberacion
del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, en su
sesion del dia 14 de diciembre de 2004.

DISPONGO

Articulo Unico. Cesar como Presidente del Consejo Social
de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, a don Antonio
Ojeda Escobar, agradeciéndole los servicios prestados.

Sevilla, 14 de diciembre de 2004

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Innovacion, Ciencia y Empresa

DECRETO 563/2004, de 14 de diciembre, por
el que se nombra a doria Anabel Carrillo Lafuente Pre-
sidenta del Consejo Social de la Universidad de
Cdrdoba.

De conformidad con lo establecido en el articulo 20 de
la Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Univer-
sidades, a propuesta del Consejero de Innovacién, Ciencia
y Empresa, previa deliberacion del Consejo de Gobierno de
la Junta de Andalucia, en su sesion del dia 14 de diciembre
de 2004.

DISPONGO

Articulo Unico. Nombrar Presidenta del Consejo Social
de la Universidad de Cérdoba a dofia Anabel Carrillo Lafuente.

Sevilla, 14 de diciembre de 2004

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Innovacion, Ciencia y Empresa

DECRETO 564/2004, de 14 de diciembre, por
el que se nombra a don Antonio Ojeda Escobar, Pre-
sidente del Consejo Social de la Universidad Pablo de
Olavide de Sevilla.

De conformidad con lo establecido en el articulo 20 de
la Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Univer-
sidades, a propuesta del Consejero de Innovacién, Ciencia
y Empresa, previa deliberacion del Consejo de Gobierno de

la Junta de Andalucia, en su sesiéon del dia 14 de diciembre
de 2004.

DISPONGO

Articulo Unico. Nombrar Presidente del Consejo Social de
la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla a don Antonio Ojeda
Escobar.

Sevilla, 14 de diciembre de 2004

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Innovacién, Ciencia y Empresa

ORDEN de 14 de diciembre de 2004, por la que
se acuerda el cese de miembros de los Consejos Socia-
les de las Universidades de Cdrdoba y Pablo de Olavide
de Sevilla.

A fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Dis-
posicién Transitoria Quinta, de la Ley 15/2003, de 22 de
diciembre, Andaluza de Universidades, y en virtud de las atri-
buciones conferidas en el apartado 2 del articulo 19 de la
citada Ley,

DISPONGO

Articulo Unico. Cesar, agradeciéndoles los servicios pres-
tados, como miembros de los Consejos Sociales de las Uni-
versidades de Cérdoba y Pablo de Olavide de Sevilla, repre-
sentantes de los intereses sociales designados por el Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia, a los siguientes sefiores
y seforas:

Consejo Social de la Universidad de Cérdoba:

Don Alfonso Sobrado Palomares.
Don Bartolomé Cantador Toril.
Don Alfonso Fernandez Zamorano.
Don Eduardo Villaseca Molina.

Consejo Social de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla:
Don Antonio Martin Benitez.
Sevilla, 14 de diciembre de 2004

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Innovacion, Ciencia y Empresa

ORDEN de 14 de diciembre de 2004, por la que
se nombran miembros de los Consejos Sociales de las
Universidades de Cérdoba y Pablo de Olavide de
Sevilla.

De conformidad con lo establecido en el articulo 19, 1.g),
de la Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Uni-
versidades, y en virtud de las atribuciones conferidas en el
apartado 2 del citado precepto, esta Consejeria

HA DISPUESTO

Articulo Unico. Nombrar miembros de los Consejos Socia-
les de las Universidades de Cérdoba y Pablo de Olavide de
Sevilla, en representacion de los intereses sociales, designados
por el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, a los
siguientes senores y seforas:
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Consejo Social de la Universidad de Cérdoba:

Dofia Carmen Esperanza Pérez Valera.
Dofia Maria Dolores Sanchez Moreno.
Don Bartolomé Cantador Toril.
Don Eduardo Villaseca Molina.

Consejo Social de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla:

Dona Dolores Sosa Cabrera.
Don Antonio Martin Benitez.
Don Rogelio Velasco Pérez.

Sevilla, 14 de diciembre de 2004

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Innovacion, Ciencia y Empresa

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 3 de diciembre de 2004, de
la Direccidn General de Personal y Desarrollo Profe-
sional del Servicio Andaluz de Salud, por la que se
resuelve definitivamente el proceso extraordinario de
consolidacién y provision de plazas de determinadas
especialidades de la categoria de Facultativos Espe-
cialistas de Area dependientes del Servicio Andaluz
de Salud, convocado por la Resolucién que se cita.

De conformidad con lo establecido en las bases 8.4 y
8.5 del Anexo | de la Resolucién de 16 de mayo de 2002
(BOJAnUm. 74, de 25 de junio), por la que se convoca proceso
extraordinario de consolidacién de empleo para la seleccion
y provisién de plazas de determinadas especialidades de Facul-
tativos Especialistas de Areas dependientes del Servicio Anda-
luz de Salud, y en la base 7.3 del Anexo | de la Resolucién
de 30 de enero de 2002 (BOJA num. 22, de 21 de febrero),
por la que se convoca concurso de traslado para la provisién
de plazas bésicas vacantes de Facultativos Especialistas de
Area; y, en uso de las atribuciones que tiene conferidas en
virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de
junio (BOJA num. 80, de 14 de julio) por el que se regulan
los sistemas de seleccidn del personal estatutario y de provisién
de plazas bésicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz
de Salud y en el Decreto 241/2004, de 18 de mayo (BOJA
num. 99, de 21 de mayo) de Estructura Organica Basica de
la Consejerfa de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y
de conformidad con la Ley 16/2001, de 21 de noviembre,
por la que se establece un proceso extraordinario de conso-
lidacion y provisién de plazas de personal estatutario de las
Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social de los Servicios
de Salud del Sistema Nacional de Salud (BOE num. 280,
de 22 de noviembre de 2001), esta Direccion General

HA RESUELTO

Primero. Nombrar personal estatutario fijo de la categoria
de Facultativo Especialista de Area, en las especialidades que
se citan en el Anexo, al personal que, habiendo sido declarado
en situacién de expectativa de destino mediante Resolucién
de 19 de enero de 2004 (BOJA num. 20, de 30 de enero),
ha obtenido destino definitivo en la resolucién de la fase de
provision aprobada mediante Resoluciéon de 2 de diciembre,
y que figura en el Anexo con indicacion del destino adjudicado.

Segundo. Anunciar el inicio del plazo de toma de posesion
de las plazas adjudicadas en la fase de provisién del proceso
extraordinario de consolidacién de empleo, asi como en los

concursos de traslados convocados mediante Resolucion de
30 de enero, referido a las especialidades que se citan en
el Anexo.

Conforme a lo establecido en las bases de las convo-
catorias los destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo
que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiese
obtenido otro destino por convocatoria publica.

Tercero. Los adjudicatarios procedentes de la fase de
seleccion dispondran de un plazo maximo de un mes, contado
a partir del dia siguiente al de publicacion de esta Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para tomar
posesion de la plaza adjudicada. Este periodo no seré retribuido
econémicamente.

Cuarto. Los adjudicatarios que ya fuesen personal esta-
tutario fijo con plaza en propiedad en la misma especialidad
ala que han concursado, y no procedan de la fase de seleccion,
deberan cesar en la plaza que, en su caso, desempefien dentro
de los tres dias habiles siguientes al de la publicacién de
la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, iniciandose el cémputo de dicho cese a la fina-
lizacién de los permisos o licencias que hayan sido concedidos
a los interesados, salvo que por causas justificadas esta Direc-
cion General acuerde motivadamente suspender el disfrute de
los mismos.

La toma de posesion de la nueva plaza debera efectuarse
dentro de los tres dias habiles siguientes al del cese, si las
plazas son de la misma localidad o Area de Salud; de diez
dias habiles, si cambia de Area de Salud; o de un mes si
implica cambio en el Servicio de Salud de destino o supone
el reingreso al servicio activo.

Efectuada la toma de posesion, el plazo posesorio del
personal no proveniente de la fase de seleccién se considerara
como de servicio activo a todos los efectos, excepto en el
supuesto de reingreso al servicio activo, percibiéndose los
correspondientes haberes con cargo a la plaza de destino.

Quinto. Si asi lo permiten las necesidades del servicio,
y a peticién del interesado ante esta Direccién General, los
plazos para efectuar la toma de posesién podran ser prorro-
gados por un tiempo no superior a la mitad de su duracion
inicial.

Cuando alglin aspirante no tome posesion de la plaza
que se le hubiere adjudicado dentro de los plazos establecidos,
o de las prorrogas de los mismos que legal o reglamenta-
riamente procedan, se entenderd que solicita la excedencia
voluntaria por interés particular como personal estatutario y
sera declarado en dicha situacién por esta Direccion General.
No obstante, si existen causas suficientemente justificadas,
asi apreciadas por esta Direccion General previa audiencia
del interesado, podra dejarse sin efecto dicha situacion. En
tal caso, el interesado debera incorporarse a su destino tan
pronto desaparezcan las causas que en su momento lo
impidieron.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicién
ante esta Direccién General de Personal y Desarrollo Profe-
sional en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente
al de la publicacién de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia -Sala de lo Contencioso-Administrativo de
Granada- en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la publicacién de dicha Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucfa.

Sevilla, 3 de diciembre de 2004.- El Director General,
Rafael Burgos Rodriguez.



