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de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 30 de enero de 2004.- El Secretario General
Técnico, Carlos Toscano Sanchez.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

ORDEN de 5 de febrero de 2004, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta la empresa Automoviles Casado, SA, concesio-
naria del transporte interurbano de viajeros en la pro-
vincia de Malaga, mediante el establecimiento de
servicios minimos.

Por el Presidente del Comité de Empresa ha sido con-
vocada huelga para los dias 11, 12 y 13 de febrero de 2004,
pasando a ser indefinida si no se solucionase el conflicto a
partir del dia 16 de febrero inclusive y que, en su caso, podra
afectar a todos los trabajadores de la empresa Automdviles
Casado, S.A. con centros de trabajo en las localidades de
Malaga, Antequera y Archidona de la provincia de Mélaga.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacién legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracién para, en los supuestos
de huelgas de empresas encargadas de servicios publicos o de
reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas nece-
sarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente por
la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que la empresa Automdviles Casado, S.A. presta
un servicio esencial para la comunidad, cual es facilitar la
libre circulacion de los ciudadanos dentro de la provincia de
Méalaga, y el ejercicio de la huelga convocada podria obs-
taculizar el referido servicio esencial, por ello la Administracion
se ve compelida a garantizar el mismo mediante la fijacion
de servicios minimos, por cuanto que la falta de libre circulacién
de los ciudadanos en el indicado &mbito territorial colisiona fron-
talmente con el articulo 19 de la Constitucion Espafiola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, y no habiendo sido esto Ulti-
mo posible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos
legales aplicables, articulos 28.2 y 19 de la Constitucién; ar-
ticulo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo;
articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real
Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia de 26 de noviembre
de 2002; y Real Decreto 635/1984, de 26 de marzo, y la
doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacion de huelga convocada para los
dias 11, 12 y 13 de febrero de 2004 pasando a ser indefinida
si no se solucionase el conflicto a partir del dia 16 de febrero
inclusive y que, en su caso, podré afectar a todos los tra-
bajadores de la empresa Automéviles Casado, S.A. concesio-
naria del transporte interurbano de viajeros con centros de
trabajo en las localidades de Malaga, Antequera y Archidona
en la provincia de Malaga, debera ir acompafnada del man-
tenimiento de los servicios minimos que figuran en el Anexo
de la presente Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacion, ni tam-
poco respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4. La presente Orden entrard en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 5 de febrero de 2004

JOSE ANTONIO VIERA CHACON
Consejero de Empleo y Desarrollo Tecnolégico

[Imo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
[Imo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Empleo y
Desarrollo Tecnoldgico.

ANEXO

- En aquellas lineas en las que haya servicios regulares
de transportes alternativos, no procede establecer ninglin
servicio minimo.

- En aquellas lineas en las que no haya dichos servicios
regulares de transportes alternativos se establece como
servicios minimos una expedicién diaria de ida y vuelta.

- En transportes urbanos de Antequera el 50%.

RESOLUCION de 23 de enero de 2004, de la
Direccién General de Desarrollo Tecnoldgico e Incen-
tivos, por la que se hace publica la subvencién que
se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 109 de la
Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, y la Orden de 7 de mayo de 2001 por
la que se convocan ayudas y se dictan normas de desarrollo
y procedimiento de los expedientes de subvencién de la Zona
de Acciodn Especial de la Bahia de Cadiz y Jerez de la Frontera,
esta Direccion General ha resuelto dar publicidad a la sub-
vencién concedida a la empresa que en el Anexo se indica
y en la cuantia que en el mismo se relaciona, para su ins-
talacion en la ZAE de la Bahia de Cadiz y Jerez de la Frontera.

El abono de las subvenciones a que dé lugar la resolucién
de concesion, se realizara con cargo al crédito previsto en
la Seccién 13 «Empleo y Desarrollo Tecnoldgico», programa
72.B., concepto presupuestario 773.00. Dicha subvencién
ha sido cofinanciada por el FEDER en un 75%.

Sevilla, 23 de enero de 2004.- La Directora General,
Ana M.2 Pefa Solis.
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ANEXO
EMPLEO
No E2PTE EMPRESA LOCALIZACION INVERSION SUBVENCION
CREAR | MANT.
GRUAS GIL CADIZ,
CA/435/BC/ZAE A CADIZ 2.537.773,61 € 177.644,15 € 5 32

RESOLUCION de 26 de enero de 2004, de la
Direccion General de Desarrollo Tecnoldgico e Incen-
tivos, por la que se hace publica la subvencién que
se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 109 de la
Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, esta Direccion General ha resuelto dar
publicidad a la subvencién que en el Anexo se indica, con-
cedida al amparo de la Orden de la Consejeria de Empleo
y Desarrollo Tecnolégico, de 21 de diciembre de 2001, por
la que se convocan ayudas para las empresas del sector aero-
nautico y para la localizacién de entidades y empresas en
el Parque Tecnolégico y Aerondutico de Andalucia.

El abono de la subvencion a que dé lugar la resolucién
de concesion, se realizara con cargo al crédito previsto en
la Seccion 13 «Empleo y Desarrollo Tecnoldgico», progra-
ma 72.B, concepto presupuestario 773.00. Dicha subvencién
ha sido cofinanciada por el FEDER en 75%.

Sevilla, 26 de enero de 2004.- La Directora General,
Ana M.2 Pefia Solis.

ANEXO

NUm. expte.: SE/014/SA.
Empresa: Laser Guadalquivir, S.L.
Localizacion: Sevilla.

Inversion: 876.814,05 €.
Subvencién: 245.507,93 €.
Empleo:

Crear: 8.
Mant.: -

RESOLUCION de 26 de enero de 2004, de la
Direccién General de Desarrollo Tecnoldgico e Incen-
tivos, por la que se hace publica la subvencién que
se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 109 de la
Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
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noma de Andalucia y la Orden de 7 de mayo de 2001 por
la que se convocan ayudas y se dictan normas de desarrollo
y procedimiento de los expedientes de subvencién de la Zona
de Accion Especial del Noroeste y Sur de la provincia de Jaén,
esta Direccién General ha resuelto dar publicidad a la sub-
vencién concedida a la empresa que en el Anexo se indica
y en la cuantia que en el mismo se relaciona, para su ins-
talacién en la ZAE del Noroeste y Sur de la provincia de Jaén.

El abono de la subvencion a que dé lugar la resolucién
de concesion, se realizara con cargo al crédito previsto en
la Seccién 13 «Empleo y Desarrollo Tecnoldgico», programa
72.B, concepto presupuestario 773.00.B. Dicha subvencién
ha sido cofinanciada por el FEDER en un 75%.

Sevilla, 26 de enero de 2004.- La Directora General,
Ana M.2 Pefia Solis.

ANEXO

NUm. Expte.: J/281/ZAE.

Empresa: Hotel Complejo La Imora, S.A.
Localizacion: Jaén.

Inversion: 3.471.178,04 €.
Subvencién: 347.117,80 €.

Empleo:

Crear: 26.
Mant.:

RESOLUCION de 28 de enero de 2004, de la
Direccién General de Formacion Profesional Ocupa-
cional, del Servicio Andaluz de Empleo, por la que
se hace publica la relacion de subvenciones concedidas
al amparo de la Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, esta Direccién General ha resuelto dar
publicidad a la relacién de expedientes subvencionados con
cargo al programa presupuestario 23E y concedidos al amparo
de la Orden de 12 de diciembre de 2000, de desarrollo y
convocatoria de los Programas de Formacion Profesional Ocu-
pacional de la Junta de Andalucia.
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