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Documentacion a presentar: Se presentara la documen-
tacion que se especifica en la Memoria de la Informacién Publi-
ca que acompana al proyecto.

Sevilla, 20 de abril de 2004.- La Directora Gerente,
Montserrat Badia Belmonte.

COMANDANCIA DE LA GUARDIA CIVIL DE MALAGA

ANUNCIO de subasta de armas. (PP.
1221/2004).

Resolucion de la Comandancia de la Guardia Civil de
Mélaga, por la que se anuncia Subasta de Armas.

A las 9,00 horas del dia 31 de mayo de 2004, tendra
lugar en la expresada Comandancia sita en Arroyo de los Ange-
les, 44-Bajos, una subasta de armas en la modalidad de pliego
cerrado, que se compondra de 500 lotes de armas, cada uno
de ellos de una sola arma corta, larga rayada, escopetas o
asimiladas. Podrén tomar parte de ella las personas autorizadas
para portar armas de que se trate, o inutilizandolas al efecto.

Los lotes y condiciones de la subasta serdn expuestas
al publico en las dependencias del referido Acuartelamiento
durante los dias 24, 25, 26, 27 y 28 del aludido mes de
mayo, entre las 9,00 y 13,00 horas.

Las armas que resulten desiertas en esta subasta volveran
a ser expuestas y rebajadas un 25% en una préxima subasta,
la cual serd publicada en tiempo y forma.

Méalaga, 29 de marzo de 2004.- El Coronel Jefe, Francisco
Gabella Maroto.

COMANDANCIA DE LA GUARDIA CIVIL DE SEVILLA

ANUNCIO de subasta de armas. (PP. 1389/2004).

Por Resolucién de la Comandancia de la Guardia Civil
de Sevilla, tendré lugar en el mes de junio, la subasta publica
(pliego cerrado) de 385 escopetas, 64 carabinas, 8 rifles, 79
pistolasy 131 revolveres.

Las armas, con su precio de salida, se expondran en
la citada comandancia, los dias 24, 25, 26, 27 y 28 de
mayo, para la realizacion de pujas, en horario de 9 a 13
horas, adjudicandose los lotes en el acto publico que se cele-
brara a las 9,30 horas del dia 1 de junio.

Sevilla, 22 de abril de 2004.- EI Coronel Jefe, Vicente
Romero Gonzalo.

FUNDACION VIRGEN DE LAS NIEVES

RESOLUCION de 2 de febrero de 2004, por la
que se convoca a concurso publico becas financiadas
con recursos propios, becas con cargo a Redes Tema-
ticas de Investigacion Cooperativa y becas financiadas
por la Consejeria de Salud para proyectos de inves-
tigacioén y becas de recursos propios. (PP. 429/2004).

La Fundacién Virgen de las Nieves convoca 15 becas
en régimen de concurrencia competitiva con cargo a las ayudas
concedidas a Redes Tematicas de Investigacién Cooperativa,
becas financiadas por la Consejeria de Salud para proyectos
de investigacion, asi como becas financiadas con recursos
propios.

Requisitos de los solicitantes: Podréan solicitar estas becas
quienes ostenten las condiciones académicas o de titulacion
requeridas en el Anexos IV de la siguiente direccion:

http://www.hospitalvirgendelasnieves.org/fundacion+vir-
gen+de+las+nieves/index.htm. En todo caso, los solicitantes
deben poseer la nacionalidad espanola, o ser nacional de un
pais miembro de la Unién Europeo, o extranjero residente en
Espafia en el momento de solicitar la beca.

Caracter de la becas: La concesién de una beca al amparo
de esta convocatoria no establece relacién contractual o esta-
tutaria entre el beneficio y la Fundacién Virgen de las Nieves.
El disfrute a tiempo completo de la beca no es incompatible
con cualquier otra beca o ayuda financiada con fondos publicos
0 privados.

Objetivos de las becas: Posibilitar la formacién investi-
gadora y desarrollo de trabajo de campo de las lineas de
investigacion.

Cuantia de las becas: La cuantia de las becas se espe-
cifican en cada Anexo de la web que se cita.

Efectos de las becas: Las becas surtirdn efecto desde la
firma del acta de seleccién de becarios por la comision
evaluadora.

Duracién de las becas: Las becas tendréan una duracion
de un afio con posible prérroga a criterio de la comision, y
en todo caso seglin marguen las concesiones de subvenciones.

Solicitudes: Los candidatos deberan presentar su solicitud
en el Registro del Hospital Universitario Virgen de las Nieves
o en cualquier lugar previsto en la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, dirigidas al Presidente de la Fundacion Vir-
gen de las Nieves dentro de los 20 dias naturales siguientes
a la publicacién de la presente convocatoria en el BOJA, acom-
pafiada de la siguiente documentacion:

- Curriculo vitae.

- Fotocopia DNI o equivalente para los ciudadanos de
la Unién Europea, o tarjeta de residente de solicitante en caso
de naturales de otros paises.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado.

- Resto de méritos debidamente documentados.

Criterios de valoracién: La comisién valorara con caracter
general:

- Expediente académico.

- Experiencia profesional relacionada en los Anexos de
web que se cita més abajo.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

- Entrevista personal.

Comisién evaluadora: La Comision Evaluadora estara
constituida por:

- Subdirector de Calidad, Investigacion y Docencia del
Hospital Universitario Virgen de las Nieves.

- 1 Miembro de la Comisién de Investigacion.

- 2 Miembros, como méximo, de cada Red Tematica de
Investigacion Cooperativa o el investigador principal o quien
designe este en el caso de las subvenciones de la Consejeria
de Salud.

- 1 Miembro de la Junta Rectora de la Fundacion Virgen
de las Nieves.

El resultado de esta convocatoria se hara publico en el
tablén de anuncios del Hospital Universitario Virgen de las
Nieves asi como en su web:

http://www.hospitalvirgendelasnieves.org/fundacion+vir-
gen+de-+las-+nieves/index.htm.

Granada, 2 de febrero de 2004- El Secretario Gestor,
JesUs Martinez Tapias.

- Anexo I: Becas financiadas con recursos de la Fun-
dacién Virgen de las Nieves.
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Proyectos:

1 Beca «Registro de Protesis en Granada».
1 Beca «Registro de Tumores».

- Anexo Il

1 Beca con cargo al FIS 02/0937 «Creacioén y desarrollo
de un banco de lineas tumorales humanas en Europa».

1 Beca con cargo a la RED C 03/06 «Investigacién en
Red de las enfermedades neurolégicas» 1 afio.

1 Beca con cargo a la RED G 03/202 «Investigacion
en servicios sanitarios para la toma de decisiones en el sistema
nacional de salud. Aplicacion practica a las listas de espera»
6 meses.

- Anexo lll: Proyectos de investigacion financiados por
la Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia.
Proyectos:

1. Proyecto SAS 215/03 «Concordancia entre los aspectos
clinicos, neuropsicolégicos y de origen neuroimagen funcional
en pacientes con sindrome postconmocional».

2. Proyecto SAS 224/03 «Andlisis coste-efectividad de
la estimulacion de la ovulacién con antagonistas versus ago-
nistas de la GnRH en ciclos de reproduccion asistida».

3. Proyecto SAS 228/03 «Evaluacion del cumplimiento
de los EC aprobados por los CEIC de 5 hospitales andaluces».

4. Proyecto SAS 229/03 «Determinacion del antigeno
galactomano como marcador precoz de la aspergilosis en
pacientes oncohematolégicos».

5. Proyecto SAS 238/03 «Implicaciones de la desnutricién
en pacientes diagnosticados de esclerosis multiple».

6. Proyecto SAS 240/03 «La violencia contra la mujer
como factor de riesgo de la fibromialgia. Un estudio de casos
y controles».

7. Proyecto SAS 255/03 «Valoracion del estado nutri-
cional y oxidativo en paciente critico. Estudio de tratamiento
con antioxidantes».

PATRONATO DE LA FUNDACION HOSPITAL REINA
SOFIA-CAJASUR

RESOLUCION de 9 de febrero de 2004, de la
Comisién Ejecutiva, de convocatoria de contratacion.
(PP. 1392/2004).

Convocatoria de contratacién de personal técnico de apoyo
por Centros de 1+D en la modalidad de Técnicos de Infra-
estructuras Cientifico Tecnolégicas colaboracion con el Minis-
terio de Ciencia y Tecnologia convocada por Orden de 23
de mayo de 2003 (BOE del 30). En cumplimiento de la reso-
lucion de concesion de Solicitud Cédigo:
PTA-2003-01/00071/112.

ANEXO |

Se convoca contrato de Técnico segln los siguientes
requisitos:

Técnico: Diplomado en Informatica. Titulacién: Media.

- Criterios, seleccidn y tipo de Contrato:

- Comision de Investigacién del Centro. Valorara: Titu-
lacion y acreditacién de curriculum del solicitante segiin Perfil.
Herramientas: para la explotacion de datos (Fast report, Crystal
Report, visual Basic), para Recopilacion y presentacién de
la informacioén (net object fusion, catch theweb) y otros: msdos,
dbase, unix/linux. Ser espafol y/o miembro de los Estados
de la CEE.

- Contrato de trabajo por obra o servicio determinado,
cuya duracién sera de tres afos, suscrito entre el candidato
y la entidad beneficiaria, al amparo de lo que establece el
art. 15.1.a) del Estatuto de los trabajadores, segiin retribu-
ciones co-financiadas.

- La incorporacién de los candidatos adjudicatarios de
este contrato al centro deberd efectuarse en el plazo de treinta
dfas naturales a contar desde la fecha de notificacion y Publi-
cacion en tablon de anuncios del centro de resolucién de la
Comisién de Investigacién. En caso de renuncia y/o baja podra
establecer o haber establecido su correspondiente sustituto.

Informacién, solicitudes, lugar y plazo, publicacion reso-
lucién: www.hospitalreinasofia.org, Instancia dirigida al Direc-
tor-Gerente/Presidente de la Fundacién Hospital Reina
Soffa-Cajasur, Director-Gerente del Centro: Subdireccion de
Docencia-investigacién. Secretaria Técnica, acompafado del
curriculum del candidato en Registro de entrada del Centro
Hospital Universitario «Reina Sofia», Avda. Menéndez Pidal
s/n 14004 Coérdoba, en el plazo de 20 dias naturales desde
su publicacién en el BOJA, sin perjuicio de lo dispuesto en
el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

Cordoba, 23 de abril de 2004.- El Director Gerente/Presidente,
José Luis Diaz Fernandez.

AGRUPACION DE EMPRESAS MUNICIPALES DE SEVILLA

ANUNCIO sobre convocatoria de concurso por el
procedimiento restringido, con admisién de variantes
o0 alternativas, para la contratacién de los servicios de
mediacion para llevar a cabo el programa global de
seguros de la Agrupacion de Empresas Municipales
de Sevilla. (PP. 1359/2004,).

1. Objeto del contrato: La mediacién precisa para llevar
a cabo el Programa Global de Seguros de las empresas Ema-
sesa, Emvisesa, Lipasam y Tussam, integradas en la Agru-
pacion de Empresas Municipales de Sevilla, y otras presta-
ciones a realizar, correspondientes a la actividad autorizada
de mediacion de seguros privados.

2. Lugar de ejecucion: Sevilla.

3. Plazo del contrato: Dos afios contados a partir de la
fecha de comienzo de la vigencia de cada pdliza de seguros,
con la posibilidad de una prérroga, sin que la duracion total
exceda de cuatro afos.

4. Precio: La remuneracioén a percibir por el adjudicatario,
consistira en la retribucién que obtenga de las entidades ase-
guradoras por la contratacién de las pélizas que con su inter-
vencién suscriban las Empresas Municipales de Sevilla.

5. Garantias: No se exige garantia provisional, si garantia
definitiva por importe de 12.000 euros.

6. Requisitos especificos de los interesados en la selec-
cion: Sélo podrén participar las personas fisicas o juridicas
que ejerzan la actividad autorizada de Corredor o Correduria
de Seguros, conforme a la Ley 9/1992, de 30 de abril.

7. Presentacion de solicitudes de participacién: La fecha
limite serd la de treinta dias naturales a contar desde la publi-
cacién de este anuncio en el BOJA. La documentacién a pre-
sentar sera la exigida en el Pliego de Condiciones. El lugar
de presentacion de las solicitudes, el del domicilio de la Agru-
paciéon de Empresas Municipales de Sevilla, calle Sol,
nim. 12, 41003, Sevilla.

8. Plazo de validez de las ofertas: Obligacion de man-
tenerlas hasta transcurridos seis (6) meses a contar desde
la presentacion.



