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sentada solicitud, acompafada de la documentacién justifi-
cativa del sistema de calidad implantado, para la acreditacion
del laboratorio localizado en Poligono los Olivares, Calle Huesa
s/n, Jaén.

Realizada inspeccion por la Consejeria de Obras Publicas
y Transportes se verifican las condiciones técnicas para la
acreditacién como laboratorio de ensayos.

Considerando que se ha dado cumplimiento a lo previsto
en la Orden de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes
de 15 de junio de 1989 por la que se regula el Registro
de Laboratorios de Ensayos acreditados para el control de cali-
dad de la construccién, asi como a lo previsto en la Orden
de 18 de febrero de 2004, que la desarrolla, en virtud de
las competencias delegadas en la Orden citada, esta Consejeria
ha resuelto lo siguiente:

Primero. Acreditar al laboratorio de la empresa «SMH,
Arquitectura e Ingenieria, S.L», localizado en Poligono los Oli-
vares, Calle Huesa s/n, Jaén, para la realizacién de los ensayos
solicitados, incluidos en las areas que se indican, para los
que la empresa ha justificado capacidad técnica:

- Area de sondeos, toma de muestras y ensayos «in situ»
de reconocimientos geotécnicos (GTC).
- Area de ensayos de laboratorio de geotecnia (GTL).

Segundo. Inscribir la acreditacion concedida en el Registro
de Laboratorios de Ensayos Acreditados para el control de
calidad de la construccion de esta Consejeria, con el nimero
LEO51-JAO5, relacionando los ensayos reconocidos.

Tercero. Publicar esta Resolucién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Cuarto. Los anélisis, pruebas y ensayos acreditados y con-
secuente firma de actas de resultados, deberan realizarse por
los técnicos del laboratorio con titulacion académica y pro-
fesional habilitante.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de su publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo con competencia territorial, seglin se prevé en
el articulo 14 de la Ley 29/1998, de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, de 13 de julio, o, en su caso, ante
la correspondiente Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, y con cumplimiento
de los requisitos previstos en la mencionada Ley.

Sevilla, 12 de mayo de 2005.- El Director General,
Ignacio Pozuelo Mefo.

RESOLUCION de 16 de mayo de 2005, por la
que se acuerda la acreditacién del laboratorio «Geo-
laboratorios, Sociedad Cooperativa Andaluza», locali-
zado en Alhama de Granada (Granada), y la inscripcién
en el Registro de Laboratorios de Ensayos Acreditados.

Por don Manuel Naveros Ramos, en representacion de
la empresa Geolaboratorios, Sociedad Cooperativa Andaluza,
ha sido presentada solicitud, acompanada de la documen-
tacion justificativa del sistema de calidad implantado, para
la acreditacién del laboratorio localizado en Alhama de Granada
(Granada), Poligono Industrial de Alhama, Edificio Escuela de
Empresas nave 12.

Realizada inspeccion por la Consejeria de Obras Publicas
y Transportes se verifican las condiciones técnicas para la
acreditacién como laboratorio de ensayos.

Considerando que se ha dado cumplimiento a lo previsto
en la Orden de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes

de 15 de junio de 1989 por la que se regula el Registro
de Laboratorios de Ensayos acreditados para el control de cali-
dad de la construccion, asi como a lo previsto en la Orden
de 18 de febrero de 2004, que la desarrolla, en virtud de
las competencias delegadas en la Orden citada, esta Consejeria
ha resuelto lo siguiente:

Primero. Acreditar al laboratorio de la empresa «Geola-
boratorios, Sociedad Cooperativa Andaluza», localizado en
Alhama de Granada (Granada), Poligono Industrial de Alhama,
Edificio Escuela de Empresas nave 12, para la realizacion
de los ensayos solicitados, incluidos en las &reas que se indi-
can, para los que la empresa ha justificado capacidad técnica:

- Area de sondeos, toma de muestras y ensayos «in situ»
de reconocimientos geotécnicos (GTC).

Segundo. Inscribir la acreditacion concedida en el Registro
de Laboratorios de Ensayos Acreditados para el control de
calidad de la construccion de esta Consejeria, con el nimero
LEO52-GRO5, relacionando los ensayos reconocidos.

Tercero. Publicar esta Resolucién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Cuarto. Los anélisis, pruebas y ensayos acreditados y con-
secuente firma de actas de resultados, deberén realizarse por
los técnicos del laboratorio con titulacion académica y pro-
fesional habilitante.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de su publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo con competencia territorial, segin se prevé en
el articulo 14 de la Ley 29/1998, de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, de 13 de julio, o, en su caso, ante
la correspondiente Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, y con cumplimiento
de los requisitos previstos en la mencionada Ley.

Sevilla, 16 de mayo de 2005.- El Director General, Ignacio
Pozuelo Mefo.

CONSEJERIA DE EMPLEO

ORDEN de 24 de mayo de 2005, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta la empresa CESPA, S.A. (Sector Il), dedicada
a la recogida de residuos sdlidos urbanos en los muni-
cipios de la provincia de Almeria, mediante el esta-
blecimiento de servicios minimos.

Por el Comité de Empresa de CESPA, S.A. (Sector II),
dedicada a la recogida de residuos solidos urbanos en los
municipios de la provincia de Almeria, ha sido convocada
huelga que se llevaréd a efecto el dia 6 de junio de 2005,
desde las 0,00 horas, con caracter de indefinida y que, en
su caso, podréa afectar a todos los trabajadores de la empresa.

Si bien la Constitucion en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacion legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
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Trabajo, faculta a la Administracién para, en los supuestos
de huelgas de empresas encargadas de servicios publicos o
de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas
necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacion de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente por
la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacién de la Administracion
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquellos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que la empresa CESPA, S.A. (Sector Il) dedicada
a la recogida de residuos solidos urbanos en la provincia de
Almeria, presta un servicio esencial para la comunidad, cual
es el mantenimiento de la salubridad, y por ello la Admi-
nistracién se ve compelida a garantizar dicho servicio esencial
mediante la fijacién de servicios minimos, por cuanto que
la falta de salubridad en la mencionada ciudad, colisiona fron-
talmente con el derecho a la salud proclamado en el articu-
lo 43 de la Constitucion Espafola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, y no habiendo sido esto Ulti-
mo posible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos
legales aplicables, articulos 28.2 y 43 de la Constitucién; ar-
ticulo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo;
articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real
Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo de 26 de
noviembre de 2002, Decreto 11/2004, de 24 de abril; y la
doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacién de huelga convocada en la empre-
sa CESPA, S.A. (Sector II), dedicada a la recogida de residuos
sélidos urbanos en los municipios de la provincia de Almeria,
a partir de las 0,00 horas del dia 6 de junio de 2005, con
caracter de indefinida y que en su caso, podra afectar a todos
trabajadores de la misma, debera ir acompafada del man-
tenimiento de los servicios minimos que figuran en el Anexo
de la presente Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tam-
poco respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4. La presente Orden entrara en vigor el mismo

dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 24 de mayo de 2005

ANTONIO FERNANDEZ GARCIA
Consejero de Empleo

[Imo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
lImo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Empleo de
Almeria.

ANEXO

- Recogida de RSU: Dias alternos en mercados de abas-
tos, colegios y ambulatorios; un dia a la semana en todos
los municipios. En Gé&dor y Huércal, diario durante la cele-
bracién de los Juegos 2005 (del 24 de junio al 3 de julio).

- Recogida de papel-cartdén: Quincenal.

- Recogida de envases: Quincenal.

- Recogida de Muebles y Enseres: Mensual.

- Lavado de contenedores: Mensual.

ORDEN de 26 de mayo de 2005, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta la empresa CTSA «Portillo» en los centros de
trabajo de Malaga y Cadiz, mediante el establecimiento
de servicios minimos.

Por el Secretario de Organizacion de la Federacién Pro-
vincial de Sindicatos de la empresa CTSA «Portillo», ha sido
convocada huelga para los dias 30 de mayo de 2005, 13
y 27 de junio de 2005, de 00,00 a 24,00 horas, y que,
en su caso, podra afectar a todos los trabajadores de la empresa
en los centros de trabajo de Mélaga y Cadiz.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacion legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracién para, en los supuestos
de huelgas de empresas encargadas de servicios publicos o
de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas
necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacion de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente por
la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacién de la Administracion
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquellos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que la empresa CTSA Portillo, S.A., presta un
servicio esencial para la comunidad, cual es facilitar la libre
circulacién de los ciudadanos dentro de la provincia de Malaga
y de la de Cadiz, y el ejercicio de la huelga convocada podria
obstaculizar el referido servicio esencial, por ello la Adminis-
tracion se ve compelida a garantizar el mismo mediante la
fijacion de servicios minimos, por cuanto que la falta de libre
circulacién de los ciudadanos en el indicado dmbito territorial
colisiona frontalmente con el articulo 19 de la Constitucion
Espariola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucion al mismo y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, y no habiendo sido esto Ulti-
mo posible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos
legales aplicables, articulos 28.2 y 19 de la Constitucién;
articulo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo;
articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real
Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia de 26 de noviembre



