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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 6 de junio de 2005, por la que se
acuerda el cese de todos los miembros titulares y
suplentes del Consejo de los Consumidores y Usuarios
de Andalucia, al haber finalizado el segundo mandato
del citado drgano colegiado, por haber transcurrido el
periodo de cuatro afios, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 7 del Decreto 514/1996, de 10
de diciembre.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 514/1996,
de 10 de diciembre, por el que se crea el Consejo de los
Consumidores y Usuarios de Andalucia y se regula su com-
posicién y funcionamiento, a propuesta de la Directora General
de Consumo, y en virtud de lo dispuesto en los articulos 39
y 44.4 de la Ley 6/1983 de 21 de julio, del Gobierno y la
Administraciéon de la Comunidad Auténoma, asi como del
Decreto 199/2004, de 11 de mayo, por el que se establece
la estructura organica de la Consejeria de Gobernacién,

DISPONGO

Articulo Unico. Vengo en cesar a las personas que a con-
tinuacién se indican como miembros del Consejo de los Con-
sumidores y Usuarios de Andalucfa.

Por la Federacién Andaluza de Consumidores y Amas de
Casa «Al-Andalus»,

Titulares:

Dofa M.2 Angeles Rebollo Sanz.
Dofa Isabel Penalosa Vazquez.
Don Antonio Pérez Arévalo.

Don Diego Aparicio Ibafiez.
Donfa Pilar Lora Leon.

Suplentes:

Don Miguel Angel Rivas Estepa.
Dofia Maria del Mar Ortega Salas.
Dofa M.2 José Goémez Soto.
Dofia M.2 del Valle Diaz Gélvez.
Don Julio Escudero Padilla.

Por la Federacion de Asociaciones de Consumidores y
Usuarios de Andalucia «Facua»,

Titulares:

Don Francisco Sanchez Legran.

Don Miguel Angel Santos Genero.
Dofa Olga Ruiz Legido.

Don Francisco David Cifredo Franco.
Dona Irene Ruiz Membrilla.

Suplentes:

Don Manuel Baus Japon.

Don Antonio Romero Garcia.

Don Rubén Sénchez Garcia.

Don Luis Pérez Pérez.

Dofa Inmaculada Garcia Moreno.

Por la Unién de Consumidores de Andalucia-UCA/UCE,

Titulares:

Don Juan Moreno Rodriguez.

Dofia M.2 Dolores Moreno Goyanes.
Dofia Concepcién Martin Benitez.
Dofia Carmen Villar Martinez.

Don Ramén Busquets Ratero.

Suplentes:

Don José Antonio Diaz Roda.

Dona M.2 Dolores Rivas Cabello.
Don Antonio Rodriguez Bautista.
Don José Luis Gémez Boza.

Don Francisco Hernandez Liébanas.

Sevilla, 6 de junio de 2005

EVANGELINA NARANJO MARQUEZ
Consejera de Gobernacion

ORDEN de 6 de junio de 2005, por la que se
dispone el nombramiento de todos los miembros titu-
lares y suplentes del Consejo de los Consumidores y
Usuarios de Andalucia, al haber finalizado el segundo
mandato del citado drgano colegiado, por haber trans-
currido el periodo de cuatro afios, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 7 del Decreto 514/1996,
de 10 de diciembre.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 5y 7
del Decreto 514/1996, de 10 de diciembre, por el que se
crea el Consejo de los Consumidores y Usuarios de Andalucia
y se regula su composicién y funcionamiento, a propuesta
de la Directora General de Consumo, y en virtud de lo dispuesto
en los articulos 39 y 44.4 de la Ley 6/1983, de 21 de julio,
del Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma,
asi como del Decreto 199/2004, de 11 de mayo, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de
Gobernacion,

DISPONGO

Articulo Unico. Vengo en nombrar a las personas que a
continuacion se indican como miembros del Consejo de los
Consumidores y Usuarios de Andalucia, con todas las atri-
buciones que les confiere la legislacién vigente.

Por la Federacion Andaluza de Consumidores y Amas de
Casa «Al-Andalus».

Titulares:

Dofa M.2 Angeles Rebollo Sanz.
Dofia Isabel Pefalosa Vazquez.
Don Antonio Pérez Arévalo.

Don Diego Aparicio Ibafez.
Dona Pilar Lora Ledn.

Suplentes:

Dofia M.2 del Mar Ortega Salas.
Don Miguel Angel Rivas Estepa.
Dofia M.2 José Gémez Soto.
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Dofa M.2 del Valle Diaz Galvez.
Dofa Rocio M&rmol Solera.

Por la Federacion de Asociaciones de Consumidores y
Usuarios de Andalucia «Facua»

Titulares:

Don Francisco Sanchez Legran.

Don Miguel Angel Santos Genero.
Dona Olga Ruiz Legido.

Don Francisco David Cifredo Franco.
Dona Irene Ruiz Membrilla.

Suplentes:

Don Manuel Baus Japon.

Don Rubén Sénchez Garcia.

Don Antonio Romero Garcia.

Don Luis Pérez Pérez.

Dofa Inmaculada Garcia Moreno.

Por la Unién de Consumidores de Andalucia-UCA/UCE.

Titulares:

Don Juan Moreno Rodriguez.

Dofa M.2 Dolores Moreno Goyanes.
Dofia Concepcién Martin Benitez.
Dofa Carmen Villar Martinez.

Don Ramdén Busquets Ratero.

Suplentes:

Don José Antonio Diaz Roda.

Don José Luis Gémez Boza.

Dona M.2 Dolores Rivas Cabello.
Don Antonio Rodriguez Bautista.
Don Francisco Hernandez Liébanas.

Disposicién final: La presente Orden entrard en vigor el
dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Sevilla, 6 de junio de 2005

EVANGELINA NARANJO MARQUEZ
Consejera de Gobernacion

RESOLUCION de 13 de junio de 2005, de la
Secretaria General Técnica, por la que se adjudica
puesto de libre designacioén, convocado por Resolucion
que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia; el articulo 64 del
Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provisién
de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los fun-
cionarios de la Administracién General de la Junta de Anda-
lucia, y teniendo en cuenta que se ha seguido el procedimiento
establecido y que el/la candidato/a elegido/a cumple los requi-
sitos y especificaciones exigidas en la convocatoria, esta Secre-
tarfa General Técnica, en virtud de las competencias que tiene
delegadas por Orden de 18 de junio de 2001 (BOJA nim. 79,
de 12.7.2001), ha resuelto adjudicar el puesto de trabajo
de libre designacién, convocado por Resolucion de 21 de mar-
zo de 2005 (BOJA num. 64, de 4 de abril), al funcionario/a
que figura en el Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 65, en relacién con el articulo 51,
del Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicién
ante esta Secretaria General Técnica en el plazo de un mes,
o ser impugnada directamente, a eleccion del recurrente, ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla en el
plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el dia
siguiente al de su notificacién o, en su caso, publicacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 13 de junio de 2005.- El Secretario General
Técnico, Rafael Cantueso Burguillos.

ANEXO

DNI: 28.395.363.

Primer apellido: Conde.

Segundo apellido: Carmona.

Nombre: Ana Marfa.

Codigo P.T.: 35110.

Puesto de trabajo: Jefe/a Secretaria.
Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Gobernacion.
Centro directivo: Secretaria Consejero/a.
Centro de destino: Secretaria Consejero/a.
Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 10 de junio de 2005, de la Direc-
cién General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se resuelve defi-
nitivamente el Proceso Extraordinario de Consolidacion
y Provisién de plazas de las categorias que se citan.

De conformidad con lo establecido en las bases 8, 9
y 10 del Anexo | de las Resoluciones de 7 de mayo de
2002 (BOJA num. 69, de 13 de junio), de 16 de mayo
de 2002 (BOJA nuim. 74, de 25 de junio), de 1 de junio de
2002 (BOJAnum. 69, de 13 de junio), y de 17 de diciembre
de 2002 (BOJA num. 4, de 8 de enero de 2003), por las
que se convocan procesos extraordinarios de consolidacion
de empleo para la seleccion y provision de plazas de deter-
minadas especialidades de la categoria de Técnicos Espe-
cialistas dependientes del Servicio Andaluz de Salud; resuel-
tas por los Tribunales Calificadores las alegaciones presen-
tadas contra la Resoluciones de 7 de abril de 2005 (BOJA
ndm. 76, de 20 de abril) y de 18 de abril de 2005 (BOJA
num. 82, de 28 de abril), por las que se aprueban las reso-
luciones provisionales de la fase de provision del dichos pro-
cesos; y en uso de las atribuciones que tiene conferidas
en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12
de junio (BOJA nim. 80, de 14 de julio), por el que se
regulan los sistemas de seleccion del personal estatutario
y de provisién de plazas basicas en los Centros Sanitarios
del Servicio Andaluz de Salud y en el Decreto 241/2004,
de 18 de mayo (BOJA nim. 99, de 21 de mayo), de Estruc-
tura Organica Bésica de la Consejeria de Salud y del Servicio
Andaluz de Salud, y de conformidad con la Ley 16/2001,
de 21 de noviembre, por la que se establece un proceso
extraordinario de consolidacién y provision de plazas de per-
sonal estatutario de las Instituciones Sanitarias de la Segu-
ridad Social de los Servicios de Salud del Sistema Nacional
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de Salud (BOE num. 280, de 22 de noviembre de 2001),
esta Direccion General

HA RESUELTO

Primero. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Califi-
cadores, la resolucién definitiva de la fase de provision del
proceso extraordinario de consolidacién de empleo por la que
se adjudican, definitivamente, las plazas ofertadas de las cate-
gorias que se citan -asi como las plazas acumuladas tras la
aplicacion del sistema de resultas- a los concursantes admi-
tidos a dicha fase, atendiendo a los centros solicitados por
los mismos y a la puntuacion obtenida por cada uno de ellos
en la valoracion de los méritos:

- Ingeniero Técnico Industrial.

- Técnico Esp. en Anatomia Patolégica.
- Técnico Esp. en Dietética y Nutricion.
- Técnico Esp. en Laboratorio.

- Técnico Esp. en Medicina Nuclear.

- Técnico Esp. en Radiodiagnostico.

- Técnico Esp. en Radioterapia.

- Terapeuta Ocupacional.

Segundo. Declarar, de conformidad con lo establecido en
el tercer parrafo de la base 6.3.a) de la convocatoria, la pérdida
definitiva de la situacién de personal estatutario en expectativa
de destino de los aspirantes que, procedentes de la fase de
seleccién del proceso extraordinario de consolidacién de
empleo, no han participado, o han renunciado a su parti-
cipacion, en la fase de provision:

Ramos Gutiérrez, Estrella. DNI 24.862.506. Técnico Esp. en
Laboratorio

Solari Ramos, M.2 Carmen. DNI 31.218.805. Técnico Esp.
en Laboratorio

Onieva Morales, José. DNI 30.528.763. Técnico Esp. en
Radiodiagnéstico

Miguel Oteo, Felipe Raimundo. DNI 3.093.588. Terapeuta
Ocupacional

Tercero. Anunciar la publicacién de las listas definitivas
de la fase de provision, ordenadas alfabéticamente, en los
tablones de anuncios de los Servicios Centrales del Servicio
Andaluz de Salud y de las Delegaciones Provinciales de la
Consejeria de Salud, a partir del mismo dia de publicacion
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, con indicacion de la puntuacién consignada
por los concursantes en el autobaremo de méritos presentados
por los mismos, de la puntuacion obtenida por cada aspirante
en la valoracion de méritos efectuada por el Tribunal Cali-
ficador, asi como, en su caso, de la plaza definitivamente
asignada.

Cuarto. Nombrar personal estatutario fijo, de la corres-
pondiente categoria y/o especialidad, al personal que habiendo
sido declarado en situacion de expectativa de destino -me-
diante Resoluciéon de 15 de julio de 2004 (BOJA num. 146,
de 27 de julio) o de 28 de octubre de 2004 (BOJA nim. 219,
de 10 de noviembre)-, ha obtenido destino definitivo en esta
resolucion de la fase de provisidn, y que figuran relacionados
en el Anexo | con indicacién del destino adjudicado.

Quinto. Nombrar personal estatutario fijo, en situacion
de excedencia voluntaria, conforme a lo establecido en la
base 8.2 de la convocatoria, a los concursantes que habiendo
sido declarados en situacién de expectativa de destino -me-
diante Resolucion de 15 de julio de 2004 (BOJA num. 146,
de 27 de julio) o de 28 de octubre de 2004 (BOJA nim. 219,
de 10 de noviembre)-, y habiendo participado en la fase de
provision, no han obtenido destino definitivo en la resolucién

de la misma y que figuran relacionados en el Anexo Il. Dichos
concursantes podran solicitar en cualquier momento el rein-
greso al servicio activo en el Servicio Andaluz de Salud, sin
que le sea exigido periodo minimo de permanencia en dicha
situacién de excedencia voluntaria para solicitarlo.

Sexto. Nombrar personal estatutario fijo, en situacion de
excedencia voluntaria, conforme a lo establecido en el parrafo
segundo de la base 6.3.a) de la convocatoria, a los siguientes
concursantes que habiendo sido declarados en situacion de
expectativa de destino, -mediante Resolucién de 15 de julio
de 2004 (BOJA nim. 146, de 27 de julio) o de 28 de octubre
de 2004 (BOJA nim. 219, de 10 de noviembre)-, y habiendo
participado en la fase de provision, no han solicitado todas
las plazas ofertadas en la correspondiente categoria. Conforme
a lo establecido en el articulo 67.2 de la Ley 55/2003, de
16 de diciembre, del Estatuto Marco del Personal Estatutario
de los Servicios de Salud, el tiempo minimo de permanencia
en la situacion de excedencia voluntaria serd de dos afos
a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente
resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia:

Véazquez Cayetano, M.2 Teresa. DNI 75.527.993. Téc. Esp.
Dietética y Nutricién

Séptimo. Publicar, como Anexo Ill, la adjudicacién defi-
nitiva de plazas al personal estatutario fijo, no procedente de
la fase de seleccion, que ha participado en la fase de provisién
del proceso extraordinario correspondiente a las categorias que
se citan.

Octavo. Anunciar el inicio del plazo de toma de posesion
de las plazas adjudicadas definitivamente en la fase de pro-
visién del proceso extraordinario de consolidacién de empleo,
referido a las categorias que se citan.

Conforme a lo establecido en las bases de las convo-
catorias los destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo
que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiese
obtenido otro destino por convocatoria publica.

Noveno. Los adjudicatarios procedentes de la fase de
seleccién dispondrén de un plazo maximo de un mes, contado
a partir del dia siguiente al de publicacion de esta Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para tomar
posesion de la plaza adjudicada. Este periodo no seré retribuido
econémicamente.

Décimo. Los adjudicatarios que ya fuesen personal esta-
tutario fijo con plaza en propiedad en la misma categoria a
la que han concursado, y no procedan de la fase de seleccién,
deberén cesar en la plaza que, en su caso, desempefien dentro
de los tres dias habiles siguientes al de la publicacién de
la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucfa, iniciandose el cémputo de dicho cese a la fina-
lizacion de los permisos o licencias que hayan sido concedidos
a los interesados, salvo que por causas justificadas esta Direc-
cion General acuerde motivadamente suspender el disfrute de
los mismos.

La toma de posesién de la nueva plaza debera efectuarse
dentro de los tres dias habiles siguientes al del cese, si las
plazas son de la misma localidad o Area de Salud; de diez
dias habiles, si cambia de Area de Salud; o de un mes si
implica cambio en el Servicio de Salud de destino o supone
el reingreso al servicio activo.

Efectuada la toma de posesion, el plazo posesorio del
personal no proveniente de la fase de seleccién se considerara
como de servicio activo a todos los efectos, excepto en el
supuesto de reingreso al servicio activo, percibiéndose los
correspondientes haberes con cargo a la plaza de destino.
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Undécimo. Si asf lo permiten las necesidades del servicio,
y a peticién del interesado ante esta Direccion General, los
plazos para efectuar la toma de posesién podran ser prorro-
gados por un tiempo no superior a la mitad de su duracion
inicial.

Cuando alglin aspirante no tome posesion de la plaza
que se le hubiere adjudicado dentro de los plazos establecidos,
o de las prorrogas de los mismos que legal o reglamenta-
riamente procedan, se entenderd que solicita la excedencia
voluntaria por interés particular como personal estatutario y
sera declarado en dicha situacién por esta Direccion General.
No obstante, si existen causas suficientemente justificadas,
asi apreciadas por esta Direccion General previa audiencia
del interesado, podré dejarse sin efecto dicha situacién. En
tal caso, el interesado debera incorporarse a su destino tan
pronto desaparezcan las causas que en su momento lo
impidieron.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicion
ante esta Direccién General de Personal y Desarrollo Profe-
sional en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente
al de la publicacién de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia -Sala de lo Contencioso-Administrativo de
Granada- en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la publicacion de dicha Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 10 de junio de 2005.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 1 de junio de 2005, de la Vice-
consejeria, por la que se adjudica el puesto de libre
designaciéon convocado por Resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en los articulos 25.1 de
la Ley 6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, 64 del Decreto 2/2002,
de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo
y promocion profesional de los funcionarios de la Adminis-
tracion General de la Junta de Andalucia y en virtud de las
competencias que esta Viceconsejeria tiene delegadas por
Orden de 23 de junio de 2004 (BOJA nim. 134, de 9 de
julio), de acuerdo con los informes a que se refiere el articulo
63 del Decreto 2/2002, anteriormente citado, y habiéndose
observado el procedimiento debido, acuerda adjudicar el pues-
to de trabajo especificado en el anexo adjunto y convocado
por Resolucién de esta Viceconsejeria de Medio Ambiente de
fecha 4 de marzo de 2005 (BOJA nim. 55, de 18 de marzo),
para el que se nombra al funcionario que se indica en el
citado Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en los articulos 65 y 51 del Decreto 2/2002, de
9 de enero.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente

al de la publicacién de esta Resolucion, ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo en cuya circunscripcion tuviese
el/la demandante su domicilio, o se halle la sede del Organo
autor del acto originario impugnado, a eleccién del/la deman-
dante, de conformidad con lo previsto en los arts. 8.2.a),
14.1.2 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, todo ello sin
perjuicio de la interposicién del recurso potestativo de repo-
sicion ante el Organo que hubiera dictado el acto impugnado,
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a la publicacion
de la presente Resolucién, de conformidad con los articu-
los 116, 117 y 48 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 1 de junio de 2005.- El Viceconsejero, Juan
Espadas Cejas.

ANEXO
CONCURSO DE PUESTOS DE LIBRE DESIGNACION

DNI: 24.118.058.

Primer apellido: Camacho.

Segundo apellido: Lucena.

Nombre: Salvador.

C.P.T.: 6540110.

Denom. puesto trabajo: Sv. Proteccion Ambiental.
Centro destino: D.P. Sevilla.

Centro directivo: D.P. Sevilla.

Consejeria: Medio Ambiente.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 10 de junio de 2005, del Ins-
tituto Andaluz de Administracién Publica, por la que
se aprueba la relacion definitiva de aspirantes admi-
tidos y excluidos y se anuncia la fecha, hora y lugar
de celebracidn del primer ejercicio de la fase de opo-
sicién de las pruebas selectivas, por el sistema de acce-
so libre, para ingreso en el Cuerpo General de Admi-
nistrativos (C.1000), correspondiente a la Oferta de
Empleo Publico de 2003.

De conformidad con lo establecido en la Base 5.3 de
la Orden de 9 de diciembre de 2004, de la Consejeria de
Justicia y Administracién Publica, por la que se convocan prue-
bas selectivas para ingreso en el Cuerpo General de Admi-
nistrativos (C.1000), por el sistema de acceso libre, este Ins-
tituto, por delegacion de la Excma. Sra. Consejera de Justicia
y Administracion Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas definitivas de aspirantes admi-
tidos y excluidos a las mencionadas pruebas. En el caso de
los aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusién
conforme se indica en el Anexo de esta Resolucién.

Segundo. Exponer al publico las listas en la sede del Ins-
tituto Andaluz de Administracién Publica, Avenida Ramoén y
Cajal, 35, de Sevilla, en la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica, sita en la Plaza de la Gavidia, nim. 10,
de Sevilla, en las Delegaciones del Gobierno de la Junta de

Andalucia en las distintas provincias, en la Subdelegacién del
Gobierno en el Campo de Gibraltar y en las sedes de las Dele-
gaciones de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica
de la Junta de Andalucia de cada una de las provincias
andaluzas.

Tercero. Convocar a los aspirantes admitidos para la rea-
lizacion del primer ejercicio de la fase de oposiciéon que, de
acuerdo con la Comision de Seleccion de estas pruebas, se
celebrard el dia 10 de julio de 2005, a las 17,00 horas,
en los lugares que, para cada capital andaluza, se indican
en el Anexo Il de esta Resolucion.

Ningln opositor se podra examinar en capital andaluza
distinta a la que figure en los listados definitivos.

Para entrar al examen, en el momento del llamamiento,
los opositores deberén presentar necesariamente el DNI o car-
net de conducir o pasaporte, o resguardo de sustraccién o
pérdida del DNI certificado por la Policia Nacional, o denuncia
de robo o sustraccion del DNI realizada ante la Policia Nacional
en las 24 horas anteriores a la realizacién del examen. Ningln
otro documento distinto a los mencionados tendré validez para
acceder al aula de examen. Asimismo deberén ir provistos
de boligrafo azul o negro.

Cuarto. Contra la presente Resolucién, que agota la via
administrativa, cabe interponer recurso de reposicion ante la
Excma. Sra. Consejera de Justicia y Administracién Publica,
con caracter potestativo, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo con los ar-
ticulos 116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, o recurso contencioso-administrativo
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ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo correspondiente,
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de
dos meses desde el dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 10 de junio de 2005.- El Director, Joaquin
Castillo Sempere.

ANEXO |

Codigo  Descripcién de la causa de exclusion

03 Apellidos y/o nombre no consignado

04 DNI o pasaporte no consignado

05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada
06 No cumple requisito de edad

07 No cumple requisito nacionalidad

10 No cumple requisito de titulacion

11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo

12 Instancia sin firmar

15 Falta compulsa documentacion minusvalia

16 Falta certificado de minusvalia

17 Falta revisién certificado minusvalia

18 Pago parcial de la tasa

19 No acredita pago de la tasa, no presenta original

o fotocopia compulsada del modelo 046

20 Paga fuera de plazo

21 No consta la validacion mecénica de la entidad
financiera donde se efectlia el ingreso (Base cuarta.5,
Orden convocatoria)

26 No consta fecha de pago

ANEXO Il

ALMERIA

Universidad de Almeria, Carretera Sacramento, s/n, La
Canada de San Urbano (Almeria).

- Aulario ll:

Desde: Abad Fernandez, Miguel Angel.

Hasta: Zurita Garcia, Irene.

CADIZ

- Facultad de Medicina. Plaza del Falla, 9.
Desde: Abad de Brieva, Emilia.

Hasta: Pérez Aragén, Gustavo Adolfo.

- Aulario «La Bomba», Paseo de Carlos I, 3.
Desde: Pérez Aragdn, Jests Manuel.

Hasta: Zamora Gonzélez, Maria del Mar.

CORDOBA

- Campus Universitario de Rabanales.
Edificio aulario:

Carretera Madrid-Cadiz, km 396.
Desde: Abad Lastres, Rosario.

Hasta: Zamora Villena, Sonia Maria.

GRANADA

- Escuela de Arquitectura Técnica. C/ Severo Ochoa, s/n
(Campus Universitario Fuentenueva).

Desde: Abad Garcia, Almudena.

Hasta: Martinez Martinez, Antonio.

- Facultad de Ciencias del Trabajo. C/ Rector Lopez Arglie-
ta, s/n.

Desde: Martinez Martinez, Concepcioén.

Hasta: Zornoza Ramén, Susana.

HUELVA

- Universidad de Huelva. Campus del Carmen. Avda. Fuer-
zas Armadas, s/n, Edificio Paulo Freire:

Desde: Abrié Rebollo, Olivia.

Hasta: Zawada Bujak, Dorota.

JAEN

- Universidad de Jaén. Aulario Flores de Lemus. Edificio
B-4. Campus de las Lagunillas, s/n.

Desde: Abellan Zafra, Maria del Pilar.

Hasta: Zafra Morales, Maria Dolores.

MALAGA

- Aulario Severo Ochoa, Campus Universitario de Tea-
tinos. C/ Ledn Tolstoi, 2.

Desde: Abril Guerrero, Ménica.

Hasta: Lépez Diaz, Francisca.

- Facultad de Ciencias de la Comunicacion y E.U. de
Turismo (Campus Universitario de Teatinos), C/ Leén Tols-
toi, 4.

Desde: Lépez Fernandez, Fernando.

Hasta: Zurita Jiménez, Dolores Maria.

SEVILLA

- Facultad de Matematicas (Avda. Reina Mercedes, s/n).

Desde: Abad Reina, José.

Hasta: Chocan Flores, Maria Amparo.

- Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informatica,
Edificio Blanco (Avda. Reina Mercedes, s/n).

Desde: Cia Pedroso, Lourdes.

Hasta: Jiménez Expdsito, Gema Maria.

- Facultad de Biologia, Edificio Rojo (Avda. Reina
Mercedes, s/n).

Desde: Jiménez Fernandez, Encarnacion.

Hasta: Moreno Ortega, Araceli Maria.

- Facultad de Farmacia, C/ Profesor Garcia Gonzalez, 2
(zona Reina Mercedes).

Desde: Moreno Pachecho, Pilar.

Hasta: Roldan Contreras, Enrigue.

- Escuela Universitaria de Arquitectura Técnica (Apare-
jadores) (Avda. de Reina Mercedes, s/n).

Desde: Roldan Escudero, Magdalena Maria.

Hasta: Zubiri Bayén, Maria Nieves.

RESOLUCION de 10 de junio de 2005, del Ins-
tituto Andaluz de Administracién Publica, por la que
se aprueba la relacion definitiva de aspirantes admi-
tidos y excluidos y se anuncia la fecha, hora y lugar
de celebracién del primer ejercicio de la fase de opo-
sicién de las pruebas selectivas, por el sistema de acce-
so libre, para ingreso en el Cuerpo de Auxiliares Admi-
nistrativos (D.1000), correspondiente a la Oferta de
Empleo Publico de 2003.

De conformidad con lo establecido en la Base 5.3 de
la Orden de 9 de diciembre de 2004, de la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica, por la que se convocan prue-
bas selectivas para el ingreso en el Cuerpo de Auxiliares Admi-
nistrativos (D.1000), por el sistema de acceso libre, este Ins-
tituto, por delegacion de la Excma. Sra. Consejera de Justicia
y Administracion Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas definitivas de aspirantes admi-
tidos y excluidos a las mencionadas pruebas. En el caso de
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los aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusion
conforme se indica en el Anexo | de esta Resolucién.

Segundo. Exponer al publico las listas en la sede del Ins-
tituto Andaluz de Administracion Pdblica, Avda. Ramény Cajal,
35. Edificio Nobel, 2.2 planta, de Sevilla, en la Consejeria
de Justicia y Administracién Publica, sita en la Plaza de la
Gavidia, num. 10, de Sevilla, en las Delegaciones del Gobierno
de la Junta de Andalucia en las distintas provincias, en la
Subdelegacion del Gobierno en el Campo de Gibraltar y en
las sedes de las Delegaciones de la Consejerfa de Justicia
y Administracion Publica de la Junta de Andalucia de cada
una de las provincias andaluzas.

Tercero. Convocar a los aspirantes admitidos para la rea-
lizacion del ejercicio de la fase de oposicion que, de acuerdo
con el Tribunal Calificador de estas pruebas, se celebrara el
dia 10 de julio de 2005, a las 10,00 horas, en los lugares
que, para cada capital andaluza, se indican en el Anexo Il
de esta Resolucién.

Ningln opositor se podra examinar en capital andaluza
distinta a la que figura en los listados definitivos.

Para entrar al examen, en el momento del llamamiento,
los opositores deberan presentar necesariamente el DNI o carné
de conducir o pasaporte, o resguardo de sustraccién o pérdida
del DNI certificado por la Policia Nacional, o denuncia de
robo o sustraccion del DNI realizada ante la Policia Nacional
en las 24 horas anteriores a la realizacion del examen. Ningln
otro documento distinto a los mencionados tendra validez para
acceder al Aula de examen. Asimismo deberan ir provistos
de holigrafo azul o negro.

Cuarto. Contra la presente Resolucion, que agota la via
administrativa, cabe interponer recurso de reposicién ante la
Excma. Sra. Consejera de Justicia y Administracién Publica,
con caracter potestativo, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo con los ar-
ticulos 116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, 0 recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo correspondiente,
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de
dos meses desde el dia siguiente al de su publicacién, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Conten-
cio so-Administrativa.

Sevilla, 10 de junio de 2005.- El Director, Joaquin Castillo
Sempere.

ANEXO |

Codigo  Descripcién de la causa de exclusion

03 Apellidos y/o nombre no consignado

04 DNI o pasaporte no consignado

05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada
06 No cumple requisito de edad

07 No cumple requisito de nacionalidad

10 No cumple requisito de titulacion

11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo

12 Instancia sin firmar

15 Falta compulsa documentacion minusvalia

16 Falta certificado de minusvalia

17 Falta revision certificado minusvalia

18 Pago parcial de la tasa

19 No acredita pago de la tasa, no presenta original

o fotocopia compulsada del modelo 046
20 Paga fuera de plazo

21 No consta la validacion mecénica de la entidad
financiera donde se efectla el ingreso (Base cuar-
ta. b, de la convocatoria)

26 No consta fecha de pago

ANEXO Il
LUGARES DE EXAMEN
ALMERIA

Universidad de Almeria, Carretera Sacramento, s/n, La
Canada de San Urbano (Almeria).

- Aulario I:

Desde: Abad Fernandez, Miguel Angel.
Hasta: Garcia Romero, Antonio Manuel.
- Aulario ll:

Desde: Garcia Romero, Maria Dolores.
Hasta: Pefia Galvez, Rosa Maria.

- Aulario ll:

Desde: Pefia Martin, Isabel Nieves.
Hasta: Zurita Garcia, Irene.

CADIZ

- Facultad de Medicina, Plaza del Falla, 9:

Desde: Abad Fernandez, Ardnzazu.

Hasta: Chilla Alpresa, Maria Roclo.

- Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales, Avda.
Dugue de Néjera, 8:

Desde: Chorro de la Pascua, José Luis.

Hasta: Hervias Sanchez, Ana Gema.

- Facultad Superior de Ingenieria, calle Chile, 1:

Desde: Hidalgo Andrades, Rocio.

Hasta: Martinez Aguilar, Francisco Javier.

- Aulario «La Bomba», Paseo Carlos IlI, 3:

Desde: Martinez Beato, Virginia.

Hasta: Navas Helmo, Ana Maria.

- Aulario «Simén Bolivar», Avda. Duque de Najera, 16:
Desde: Navas Lopez, Damian Carlos.

Hasta: Pulido Higuera, Beatriz.

- Facultad de Ciencias del Trabajo, Avda. Duque de Najera,
6 Duplicado:

Desde: Pulido Roldan, Lorenzo.

Hasta: Ruiz Vela, Laura.

- Facultad de Filosofia y Letras, Avda. Dr. Gémez Ulla, s/n:
Desde: Ruiz Vela, Margarita.

Hasta: Zuaza Jurado, Sonia.

CORDOBA

Campus Universitario de Rabanales, Carretera Madrid-Ca-
diz, km 396:

- Edificio Severo Ochoa:

Desde: Abad Carmona, Concepcién.
Hasta: Alvarez-Ossorio Jiménez, Fatima.
- Aulario:

Desde: Amador Fresneda, Juana V.
Hasta: Pineda Ortiz, Antonio David.
- Edificio Sanidad Animal:

Desde: Pineda Pérez, Antonio.
Hasta: Ramirez Jiménez, Manuel.

- Edificio Produccion Animal:
Desde: Ramirez Martin, Manuel.
Hasta: Reyes Molina, Enrique.

- Edificio Charles Darwin:

Desde: Reyes Montes, M.2 Sierra.
Hasta: Rueda del Rio, José.

- Edificio Marie Curie:
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Desde: Rueda Gélvez, M.2 Teresa.
Hasta: Salas Lopez, Antonia.

- Hospital Veterinario:

Desde: Salas Lopez, Manuel.
Hasta: Sanchez Pallero, José Antonio.
- Edificio Celestino Mutis:

Desde: Sanchez Palma, Yolanda.
Hasta: Torralbo Aguilar, Araceli.

- Edificio Gregor Mendel:

Desde: Torralbo Garcia, Maria.
Hasta: Zorita Moya, M. José.

GRANADA

- Facultad de Ciencias, C/ Fuentenueva, s/n (Campus Uni-
versitario Fuentenueva):

Desde: Abad Garcia, Aimudena.

Hasta: Garcia Martinez, Ana Belén.

- Escuela de Arquitectura Técnica, C/ Severo Ochoa, s/n (Cam-
pus Universitario Fuentenueva):

Desde: Garcia Martinez, Antonio José.

Hasta: Martin Marin, M.2 del Carmen.

- E.T.S. Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos, C/ Severo
Ochoa, s/n (Campus Universitario Fuentenueva):

Desde: Martin Martin, Carmen.

Hasta: Rodriguez Ramos, Ester.

- Facultad de Ciencias del Trabajo, C/ Rector Lopez Arglieta,
S/I’]:

Desde: Rodriguez Reina, Isabel M.2 Rosario.

Hasta: Zurita Martinez, Alejandro.

HUELVA

Universidad de Huelva, Campus El Carmen, Avda. Fuerzas
Armadas, s/n:

- Edificio Jacobo del Barco:

Desde: Abad Basallo, Pablo JesUs.

Hasta: Campo Quintero, Fidel del.

- Edificio Paulo Freire:

Desde: Campos Fernandez, Juan.

Hasta: Morales Sancho, M.2 Belén.

- Edificio Galileo:

Desde: Morales Valenzuela, Maria Teresa.
Hasta: Zapata Ibanez, M.2 José.

JAEN
Universidad de Jaén.

- Aulario Flores de Lemus, Edf. B-4 Campus de Las Lagunillas,
s/n:

Desde: Aban Fontecha, Eva.

Hasta: San Gil Garzon, Pilar.

- Aulario Coello de Portugal y Quesada, Edf. B-5, Campus
de Las Lagunillas, s/n:

Desde: Sdnchez Arenas, Encarnacion.

Hasta: Zurita Ibancos, Margarita.

MALAGA

- Aulario Severo Ochoa, Campus Universitario de Teatinos,
C/ Ledn Tolstoi, 2:

Desde: Abad Lépez, Begofa.

Hasta: Cascado Serrano, Maria Victoria.

- Facultad de Ciencias de la Comunicacién y E.U. de Turismo,
Campus Universitario de Teatinos, C/ Ledn Tolstoi, 4:

Desde: Casilari Martin, Santiago.

Hasta: Garcia Rodriguez, Maria José.

- Aulario Gerald Brenan, Campus Universitario de Teatinos,
C/ Albert Einstein, s/n:

Desde: Garcia Rueda, Francisco.

Hasta: Lorenzo Prieto, Rafael.

- Facultad de Psicologia y Ciencas de la Educacién, Campus
Universitario de Teatinos, Boulevard Louis Pasteur, s/n:
Desde: Lorenzo Rodriguez, Maria.

Hasta: Mufnoz Olmo, Miguel Angel.

- Facultad de Derecho, Campus Universitario de Teatinos,
Boulevard Louis Pasteur, s/n:

Desde: Munoz Pastrana, Ana Maria.

Hasta: Saez Gonzalez, Begofia.

- Facultad de Medicina, Campus Universitario de Teatinos,
C/ Boulevard Louis Pasteur, s/n:

Desde: Sédez Moledn, Rosa Maria.

Hasta: Zurita Martinez, Virginia.

SEVILLA

- Facultad de Mateméticas. Avda. Reina Mercedes, s/n:
Desde: Abad Camargo, Sergio.

Hasta: Barrera Fernandez, Luis.

- Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informéatica (Edf.
Blanco). Avda. Reina Mercedes, s/n:

Desde: Barrera Garrido, Miguel Angel.

Hasta: Catalufia Carmona, José.

- Facultad de Fisica, Avda. Reina Mercedes, s/n:

Desde: Catedra Ruiz, Manuela.

Hasta: Cupet Moreno, José Pedro.

- Facultad de Biologia (Edf. Rojo). Avda. Reina Mercedes, s/n:
Desde: Curado Dominguez, Maria Luisa.

Hasta: Fernandez Rey, Maria de los Angeles.

- Facultad de Quimica, Avda. Reina Mercedes, s/n:

Desde: Ferndndez Ribau, Maria Isabel.

Hasta: Garcia Blanco, Miguel Angel.

- Facultad de Farmacia, C/ Profesor Garcia Gonzalez, 2 (Zona
Reina Mercedes):

Desde: Garcia Bogado, Manuel.

Hasta: Gonzalez Santillana, Angela.

- Escuela Universitaria de Arquitectura Técnica (Aparejado-
res), Avda. Reina Mercedes, s/n:

Desde: Gonzélez Santos, Maria Luisa.

Hasta: Lazpiuz Gémez, Noelia.

- Escuela Técnica Superior de Arquitectura, Avda. Reina Mer-
cedes, 2:

Desde: Leal Bregel, Juan Salvador.

Hasta: Martinez Leyton, Maria JesUs.

- Facultad de Derecho (Antigua Fébrica de Tabacos), Avda.
del Cid, s/n:

Desde: Martinez Lopez, Benjamin.

Hasta: Mufioz Puerto, Rosario.

- Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales, Avda.
Ramony Cajal, 1:

Desde: Mufioz Ramirez, Francisco.

Hasta: Rogerio Candelera, Miguel.

- Escuela Universitaria de Estudios Empresariales (Ppal. y
Anexo 1), Avda. San Francisco Javier, s/n:

Desde: Rojano Samartino, Sergio.

Hasta: Sanchez Gémez, Rafael Gerardo.

- Escuela Universitaria de Estudios Empresariales (Anexo |I-
Instituto Murillo), C/ Balbino Marrén, s/n (Frente Edificio
Viapol):

Desde: Sdnchez Gonzalez, Abraham.

Hasta: Trivifio Queralt, Montserrat.

- Facultad de Ciencias de la Educacion, C/ Camilo José
Cela, s/n.

Desde: Troncoso de Cardenas, Maria Elena.

Hasta: Zurita Rivas, Daniel.



Sevilla, 22 de junio 2005

BOJA nim. 120

Pagina nim. 47

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 13 de junio de 2005, de la Direc-
cién General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, que modifica la de 2 de
marzo de 2005, por la que se inicia la fase de provision
del proceso extraordinario de consolidacion de empleo
para la seleccién y provision de plazas de Técnicos
de Salud dependientes del Servicio Andaluz de Salud.

La Resolucién de 2 de marzo de 2005, de la Direccién
General de Personal y Desarrollo Profesional del Servicio Anda-
luz de Salud (BOJA nim. 52, de 15 de marzo) por la que
se inicia la fase de provisién del proceso extraordinario de
consolidacién de empleo para la seleccién y provision de plazas
de Técnicos de Salud dependientes del Servicio Andaluz de
Salud, convocado por Resolucién de 8 de julio de 2002 (BOJA
num. 87, de 25 de julio) contiene, en su Anexo I, la com-
posicion de las Comisiones Delegadas de los Tribunales Cali-
ficadores que han de realizar y evaluar la entrevista de la
fase de provisidn prevista en el citado proceso. Habiendo sido
aceptadas las renuncias de algunos designados, esta Direccion
General, en uso de las atribuciones que tiene conferidas en
virtud de lo dispuesto en el Decreto 241/2004, de 18 de
mayo, por el que se establece la estructura organica bésica
de la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud

HA RESUELTO

Designar, en la Especialidad de Técnicos de Salud en
Educacién para la Salud:

Como Vocal de la Comisién Delegada del Distrito Granada
Sur a don Yamal Saleh Fares, en sustituciéon de dofa M.2
Gloria Pena Blanco.

Como Presidente de la Comisién Delegada del Distrito
Condado-Campifia a don Claudio Bueno Mariscal, en sus-
titucion de dofia Consuelo Martinez Quintero y como Vocal
de la citada Comisiéon a don Arturo Avifio Navarro, en sus-
titucion de don Claudio Bueno Mariscal.

Como Vocal de la Comisién Delegada del Distrito Sevilla
Norte a don Teodoro Gonzélez Alonso, en sustitucion de don
Felipe Vallejo Jiménez.

Designar, en la Especialidad de Técnicos de Salud en
Epidemiologia y Programas:

Como Presidente de la Comisién Delegada del Distrito
Condado-Campifia a don Claudio Bueno Mariscal, en sus-
titucion de dofa Consuelo Martinez Quintero y como Vocal
de la citada Comision a don Arturo Avifio Navarro, en sus-
titucién de don Claudio Bueno Mariscal.

Como Vocal de la Comisién Delegada del Distrito Serrania
a don Francisco Cérdenas del Rio, en sustitucion de dofia
Belén Junquera Llaneza.

Designar, en la Especialidad de Técnicos de Salud en
Medicamento:

Como Vocal de la Comisién Delegada del Distrito Huel-
va-Costa a don Alfredo Martinez Cogollos, en sustitucion de
dofia Carolina Hernandez Vilaplana.

Como Secretaria de la Comision Delegada del Distrito Alja-
rafe a dofa Ester Aparicio Oliver, en sustitucion de dofia M.2
Angeles Tarilonte Delgado.

Como Secretario de la Comisién Delegada del Distrito Sevi-
lla a don Manuel Prado Cala, en sustitucién de dofia Eloisa
Fernandez Santiago.

Sevilla, 13 de junio de 2005.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 10 de junio de 2005, de la Uni-
versidad de Huelva, por la que se convoca Concurso
Publico de Méritos para la provisiéon de plazas de Ayu-
dantes, Profesores Ayudantes Doctores, Profesores
Contratados Doctores, Profesores Colaboradores y Pro-
fesores Asociados.

La Universidad de Huelva, a tenor de lo dispuesto en
los articulos 2.2.e) y 48 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, en el art 38. de la Ley
15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Universidades
yenelart. 147 de sus Estatutos, ha resuelto convocar Concurso
Publico de Méritos para la provisién de plazas de Ayudantes,
Profesores Ayudantes Doctores, Profesores Contratados Doc-
tores, Profesores Colaboradores y Profesores Asociados que
se relacionan en el Anexo de esta convocatoria, para desem-
pefar funciones docentes y, en su caso, investigadoras en
las materias del Area de Conocimiento respectiva, con sujecién
a las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Normativa aplicable.

El presente Concurso se regira por lo dispuesto en la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
(LOU); la Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de
Universidades (LAU), la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun; el Real Decreto 774/2002,
de 26 de julio, modificado por el Real Decreto 338/2005,
de 1 de abril, por el que se regula el sistema de habilitacion
nacional para el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes
Universitarios y el régimen de los concursos de acceso res-
pectivos; el Real Decreto 898/1985, de 30 de abril, sobre
Régimen del Profesorado Universitario, modificado por los Rea-
les Decretos 1200/86, de 13 de junio, y 70/2000, de 21
de enero, y demas normas que fuesen de aplicacion; los Esta-
tutos y el Reglamento para la Contratacién de Profesores de
la Universidad de Huelva. Para lo no previsto por la men-
cionada LOU y por la referida LAU, por el Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1995,
de 24 de marzo, excepto para el régimen de dedicacién, que
sera segln determine cada contrato laboral que se celebre.
Se regird también por aquellas otras disposiciones que no se
opongan o resulten incompatibles con las determinaciones del
marco legal sefialado con anterioridad, y por las presentes
bases.

1.2. Naturaleza y régimen juridico de los contratos.

1. Los contratos que suscriban los aspirantes que resulten
seleccionados seran de naturaleza laboral temporal.

2. Los contratos de trabajo, segln la categoria de la plaza
convocada, serén a tiempo completo o parcial.

3. El objeto de los contratos sera impartir, por la duracion
prevista en el mismo, las horas de docencia y de tutoria y
cumplir el resto de las obligaciones docentes y, en su caso,
investigadoras, de las asignaturas que constituyen el perfil de
cada una de las plazas incluidas en el Anexo de la convocatoria,



Pagina nim. 48

BOJA nim. 120

Sevilla, 22 de junio 2005

que no puedan ser asumidas por los Profesores funcionarios
o contratados de la Universidad de Huelva.

1.3. Duracién de los contratos.

1. Los contratos que suscriban los aspirantes que resulten
seleccionados como Ayudantes, Profesores Ayudantes Doc-
tores, Profesores Colaboradores, Profesores Contratados Doc-
tores (ordinarios) y Profesores Asociados tendran una duracion
temporal.

2. En ningln caso podran reconocerse ni retribuirse las
incorporaciones a la docencia efectuadas con anterioridad a
la firma del contrato.

3. Los contratos que se celebren al amparo de la presente
convocatoria surtiran efecto desde el dia 1 de octubre de 2005.
Para aquellos adjudicatarios que firmen el contrato con pos-
terioridad a la fecha indicada, tendra efectos a partir del
siguiente dia habil a la fecha de firma.

4. Los contratos de Ayudantes y Profesores Ayudantes
Doctores tendrén una duracion méxima de 4 afios.

5. Los contratos de Profesores Colaboradores tendran, en
principio, una vigencia temporal maxima hasta el 30 de sep-
tiembre de 2007.

6. Los contratos de Profesores Contratados Doctores ordi-
narios tendrén una duracién de 5 afos.

7. Los contratos de Profesores Asociados finalizaran, salvo
que se indique otra vigencia temporal, el 30 de septiembre
de 2006. Se renovaran anualmente, previa solicitud e informe
positivo del Departamento convocante de la plaza.

1.4. Compatibilidad.

El desempefio de las plazas convocadas quedara sometido
a la Ley 53/84, de 23 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

2. Requisitos de los aspirantes.

Podran ser admitidos y concurrir al presente Concurso
quienes retinan los requisitos generales y los sefialados espe-
cificamente para el tipo de plazas a las que se opte.

2.1. Requisitos generales.

1. Nacionalidad. Los contratos de profesorado en régimen
de Derecho laboral no estarén sujetos a condiciones o requi-
sitos basados en la nacionalidad. Esta posibilidad se entendera
siempre condicionada a que los aspirantes de nacionalidad
extranjera se encuentren en Espafia en situacion de legalidad,
siendo titulares de un documento que les habilite a residir
y a poder acceder sin limitaciones al mercado laboral.

2. Tener cumplidos los 18 afios de edad y no haber alcan-
zado la edad de jubilacién legalmente establecida.

3. Estar en posesion del titulo académico exigido para
cada categoria. En el caso de haber realizado sus estudios
fuera del Estado espafiol, la titulacién académica deberé estar
homologada por el Ministerio de Educacién y Ciencia. En caso
de candidatos con titulos de la Unién Europea, se presentara
bien la homologacion, bien la credencial de reconocimiento
dirigido al ejercicio de la profesion de Profesor de Universidad.

4. No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas ni hallarse inhabilitado para el desempefio de fun-
ciones publicas. En el caso de los aspirantes que no posean
la nacionalidad espafola, el cumplimiento de este requisito
comportara no hallarse sometido a sancién disciplinaria o con-
dena penal que impida en su Estado el acceso a la funcién
publica.

5. No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que impida el desempefo de las funciones
correspondientes a las plazas convocadas.

2.2. Requisitos especificos.
1. Plazas de Ayudante:

a) Titulo de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero.
b) Haber superado todas las materias de estudio que se
determinan en los criterios a que hace referencia el art. 38

de la Ley Organica de Universidades, de conformidad con
lo establecido en su art. 49, que se acreditara con el documento
justificativo de estar en posesién de la Suficiencia Investigadora
o del Diploma de Estudios Avanzados.

2. Plazas de Profesor Ayudante Doctor:

a) Titulo de Doctor.

b) Acreditacion especifica por parte de la ANECA.

¢) Contratos correspondientes a los dos afios de desvin-
culacion exigidos por la LOU. Quedan exentos los Ayudantes
LRU (transitoria 4.2 de la LOU).

3. Plazas de Profesor Colaborador:

a) Titulo de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero (y otras
titulaciones que permitiese la futura normativa segln el area
de conocimiento convocante).

b) Informe preceptivo de la ANECA.

4. Plazas de Profesor Contratado Doctor ordinario:

a) Titulo de Doctor.
b) Acreditacion especifica por parte de la ANECA.

5. Plazas de Profesor Asociado:

a) Titulo de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero y, segln
las &reas convocantes, Titulo de Diplomado universitario,
Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico.

b) Ser especialista de reconocida competencia en el campo
laboral relacionado con la plaza objeto de concurso fuera del
ambito docente e investigador universitario, con una antiglie-
dad de al menos tres afnos y que mantengan el ejercicio de
dicha actividad durante la totalidad de su periodo de con-
tratacion (art. 38 LAU).

2.3. Criterios de general aplicacion.

1. El cumplimiento de todos los requisitos para concursar
a cada una de las plazas debera estar referido siempre a la
fecha de expiracion del plazo fijado para solicitar la partici-
pacion en el Concurso.

2. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola
deberén acreditar un conocimiento adecuado del castellano
para el desempeno de la labor docente e investigadora asignada
€en su caso.

3. Solicitudes.

3.1. Presentacion.

1. Las solicitudes se presentaran mediante Instan-
cia-Curriculum con autobaremacién debidamente cumplimen-
tada, seglin modelo establecido por la Universidad de Huelva,
que se facilitara gratuitamente a los interesados en la pagina
web y en las dependencias del Rectorado de esta Universidad,
debiendo presentarse una solicitud por cada plaza a la que
se desee concursar. El plazo de admisién de solicitudes sera
de 15 dias naturales a partir del dia siguiente al de la publi-
cacién de esta convocatoria en el BOJA.

2. Las solicitudes se dirigiran al Excmo. Sr. Rector Magfco.
de la Universidad de Huelva, y se presentaran en el Registro
General de esta Universidad o por cualquiera de los proce-
dimientos establecidos en el art. 38.4 de la Ley 30/92, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999 de 17 de diciembre de 1998.

3. Los derechos de participacion serdn de 18 euros por
cada una de las plazas a las que se desee concursar, que
se ingresaran, dentro del plazo de presentacion de instancias,
en la cuenta de la Universidad de Huelva que figura en el
correspondiente pagaré, especificandose en el resguardo acre-
ditativo el nombre y apellidos del interesado, DNI y el nimero
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de orden de la plaza o plazas a las que se concursa. Sera
de aplicacion para este punto lo dispuesto en el articulo 12
de la Ley 40/2003, de 18 de diciembre, de proteccién a las
Familias Numerosas.

La falta de pago de los derechos de participacion durante
el plazo de presentacion de instancias no es subsanable y
determinaré la exclusion del aspirante.

En ningln caso, la realizacion del ingreso supondré sus-
titucion del trdmite de presentaciéon en tiempo y forma de
la solicitud.

3.2. Acreditacién de requisitos de participacion y de méri-
tos alegados.

1. A las solicitudes presentadas, los interesados adjun-
taran los justificantes del cumplimiento de los requisitos exi-
gidos para ser admitidos al Concurso, asi como la documen-
tacion acreditativa de cuantos méritos estimen oportunos ale-
gar en orden a la adjudicacion de la plaza o plazas a las
que concursen, incluida la solicitud de reconocimiento de méri-
to preferente (art. 48 de la LOU), en su caso. Una vez finalizado
el plazo de admisién de solicitudes no se admitirdn nuevos
méritos. En caso de que los méritos alegados no se encuentren
debidamente documentados, «la Comision de Valoracion (del
Departamento) podra solicitar a todos los candidatos mayor
informaciéon de los méritos alegados en tiempo y forma»
(art. 8.4.a) del Reglamento de Contratacion, aprobado en C.G.
de 21.7.04).

Dichos méritos deberan inexcusablemente ser numerados
en el orden correspondiente que figura en la Instancia-
Curriculum con autobaremacion, al objeto de su comprobacion
e identificacion por este Rectorado.

2. Las solicitudes deberan acompafarse, obligatoriamen-
te, de la siguiente documentacién, que en caso de tratarse
de fotocopias compulsadas seran competentes para efectuar
dicha compulsa los érganos administrativos que hubieran emi-
tido el documento original o bien los responsables del Registro
General del érgano que haya de tramitar el documento (de
conformidad con lo previsto en los arts. 22 y 23 del Decreto
204/1995, de 29 de agosto, BOJA de 26 de octubre de 1995):

2.2.1. Documentacién general.

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de
Identidad o Pasaporte en vigor. Los residentes deberan pre-
sentar fotocopia compulsada del correspondiente permiso de
residencia, o de estudios, o de trabajo y residencia. Los no-re-
sidentes deberan presentar fotocopia compulsada del respec-
tivo visado.

b) Fotocopia compulsada, del titulo académico o, en su
caso, certificacion del pago de los derechos de expedicion
del titulo. Asimismo, y en el caso de titulaciones obtenidas
en el extranjero, se deberd acompafar de la documentacion
que acredite su homologacién por el Ministerio de Educacion
y Ciencia.

¢) Original del resguardo bancario que justifique el abono
de las tasas publicas en concepto de derechos de participacion
y, en su caso, fotocopia compulsada del carnet de Familia
Numerosa.

d) Certificacion académica personal, original o fotocopia
compulsada, en la que consten todas las calificaciones de
la carrera universitaria.

2.2.2. Documentacion especifica.
Ademés de la documentacién anterior, se deberé aportar
para:

1. Plazas de Ayudante:

- Fotocopia compulsada de Certificado-Diploma de Estu-
dios Avanzados o del documento que justifique estar en pose-
sion de la suficiencia investigadora.

2. Plazas de Profesor Ayudante Doctor:

- Fotocopia compulsada del Titulo de Doctor.

- Fotocopia compulsada de la Acreditacion especifica por
parte de la Aneca.

- Fotocopia compulsada de los contratos correspondien-
tes a los dos afios de desvinculacion exigidos por la LOU.
Quedan exentos los Ayudantes LRU (transitoria 4.2 de la LOU).

3. Plazas de Profesor Colaborador:

- Fotocopia compulsada del Informe preceptivo por parte
de la ANECA.

4. Plazas de Profesor Contratado Doctor ordinario:

- Fotocopia compulsada de la Acreditacion especifica por
parte de la ANECA.

5. Plazas de Profesor Asociado:

- Para aquellos profesionales que ejercen por cuenta pro-
pia, originales o fotocopias compulsadas de la Declaracién
Censal, informe de vida laboral expedido por la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social y del Ultimo pago trimestral y/o
anual a cuenta del IRPF.

- Para aquellos profesionales que ejercen por cuenta aje-
na, original o fotocopia compulsada del informe de vida laboral
expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social. En
el caso de ser empleados publicos, el informe de vida laboral
seréa sustituido por una hoja de servicios.

- En cualquiera de ambos supuestos, debera acompa-
Aarse certificado del organismo o empresa donde el aspirante
preste servicios en el que se haga constar el tipo de actividad
que realiza.

4. Admisién de aspirantes.

1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, se
publicaréd en el tablén de anuncios de este Rectorado y en
la pagina web de la Universidad Resolucién del Excmo. Sr.
Rector Magfco., que servird de notificacion a los interesados
a todos los efectos, y por la que se aprueba la relaciéon pro-
visional de aspirantes admitidos y excluidos a las plazas con-
vocadas, con indicacidn, en este Ultimo caso, de la causa
de exclusion (art. 5 del Reglamento de Contratacion de la
Universidad de Huelva).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 71 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, los aspirantes excluidos dispondran de un
plazo de 10 dias habiles, contados a partir del siguiente a
la publicacion, para poder subsanar el defecto que haya moti-
vado la exclusién u omisién de las relaciones de admitidos
y excluidos, mediante reclamacién dirigida al Excmo. Sr. Rector
Magfco. de la Universidad de Huelva. Los aspirantes que,
dentro del plazo sefialado, no subsanen el defecto o la causa
de exclusién o no aleguen frente a la omisién producida jus-
tificando su derecho a ser incluidos, seran definitivamente
excluidos del proceso selectivo.

2. Transcurrido el plazo de subsanacién y una vez resuel-
tas las reclamaciones, se publicaran en el tablén de anuncios
de este Rectorado y en la pagina web de la Universidad las
listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos por el
procedimiento anteriormente mencionado. La resolucion que
eleve a definitivas las listas de aspirantes admitidos y excluidos
pondra fin a la via administrativa. Los aspirantes podran inter-
poner recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados
de lo Contencioso-Administrativo de Huelva en el plazo de
dos meses, contados desde el dia siguiente a su publicacién.

3. De conformidad con lo establecido en el articulo 12
de la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos,
procedera la devolucion de las tasas que se hubieran exigido



Pagina nim. 50

BOJA nim. 120

Sevilla, 22 de junio 2005

cuando no se realice el hecho imponible por causas imputables
al sujeto pasivo. Por tanto, no procedera devolucion alguna
de los derechos de participacion en los supuestos de exclusion
de la convocatoria por causa imputable al interesado.

5. Resolucion del concurso.

1. El sistema de seleccién aplicado sera el de Concurso
publico. Los méritos de los aspirantes seran juzgados por la
Comision de Contratacion de la Universidad de Huelva, cons-
tituida de conformidad con lo previsto en los Estatutos y en
el Reglamento para la Contratacion de Profesores de la Uni-
versidad de Huelva, previo informe del Departamento corres-
pondiente, una vez finalizadas las actuaciones que hubiese
llevado a cabo la Comisién de Valoracién del Departamento
convocante de la plaza y remitida la documentacion originada
en las mismas.

La Comision de Contratacién atenderd Unica y exclusi-
vamente a los méritos documentalmente justificados por los
concursantes en la instancia-curriculum con autobaremacion,
no admitiéndose en modo alguno aquellos otros que pudieran
ser alegados o justificados por los interesados una vez fina-
lizado el plazo de presentacion de solicitudes.

2. Agotada la actuacion de la Comision de Contratacién,
el Presidente de la misma remitira a la mayor brevedad posible
la propuesta de contratacién junto al expediente del candidato
seleccionado, por conducto interno, al Vicerrectorado de Orde-
nacion Académica y Profesorado (Seccién de Planificacion
Docente), procediéndose a publicar las propuestas de adju-
dicacion.

Frente a las propuestas de contratacién, los candidatos
podran interponer recurso de alzada ante el Excmo. Magfco.
Rector UHU, cuya Resolucién agotara la via administrativa,
sin que su interposicion paralice el desarrollo de los tramites
del Concurso.

No obstante, contra esa Resolucion cabra interponer recur-
so contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, con-
tados desde el dia siguiente al de su publicacion, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo de Huelva, de confor-
midad con los articulos 8.3, y 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa, en relaciéon con el articulo 6.4. de la L.O. 6/2001
de 21 de diciembre, de Universidades.

3. A partir de la presente convocatoria, las distintas Comi-
siones de Valoracion aplicarén los baremos y tablas de afi-
nidades aprobados por la COA y enviados al Vicerrectorado
de Ordenacién Académica y Profesorado por los Departamen-
tos (art. 8 del vigente Reglamento para la Seleccion de Personal
Docente e Investigador UHU). En caso de que algiin Depar-
tamento convocante no hubiese realizado la propuesta de bare-
mos y afinidades segln lo previsto en el citado Reglamento,
la Comision de Valoracion del Departamento afectado admi-
nistrara todas sus actuaciones para cada uno de los candidatos
mediante la aplicacién del baremo general de la Universidad,
ponderando la puntuacién de sus distintos apartados para la
sustanciacién del Bloque «Puntuacion del Departamento» y
se limitard a aplicar la afinidad por titulacién de grado.

6. Nombramientos y acuerdos rectorales de contratacion,
presentacion de documentos e incorporacion de los aspirantes
adjudicados.

1. La Resolucion del concurso se hara publica en el tablon
de anuncios del Servicio de Recursos Humanos (sito en la
planta baja del Rectorado, Campus de Cantero Cuadrado,
C/ Doctor Cantero Cuadrado, nium. 6 de Huelva); publicacion
que servira de notificacion a los interesados a todos los efectos.

2. A partir del tercer dia habil desde el dia de la publicacién
de la adjudicacion, el interesado dispondra de 10 dias habiles
para formalizar su contrato con esta Universidad. Expirado
dicho plazo, se entenderd que ha renunciado a su derecho,
procediéndose a una nueva adjudicacién (art. 15 Reglamento
de Contratacion de la Universidad de Huelva).

3. lgualmente, y para el tramite de formalizacion de los
contratos, los adjudicatarios de las plazas deberén presentar
la siguiente documentacion para la firma del contrato:

Con caracter general:

a) Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna
de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de la funcién publica. (Se facilitard impreso a la
firma del contrato).

b) Certificado Médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico o psiquico que impida el desempefio
de las correspondientes funciones a la condicién de Profesor
de Universidad.

¢) Numero de afiliacion a la Seguridad Social, en su caso
(fotocopia del documento de afiliacién a la S.S.).

d) Datos bancarios.

Con caracter especifico para contratos de Profesores
Asociados:

a) Acreditacion de ejercer actividad profesional fuera del
ambito docente e investigador universitario, junto a horario
de la misma.

b) Solicitud de compatibilidad (de obligado cumplimiento
para estos contratos) mediante:

- Acreditacion de ejercer actividad profesional segln
art. 53 LOU (fuera del ambito docente e investigador uni-
versitario).

- Certificaciones de horarios compatibles expedidos por
los 6rganos competentes de las dos actividades a compatibilizar
(el Departamento para la actividad Docente).

- Copia de la tltima némina de actividad principal o cer-
tificado de retribuciones.

4. Todos los documentos que no estén redactados en
lengua castellana deberan acompafarse necesariamente de
la correspondiente traduccién oficial que podréa realizarse en
cualquiera de los siguientes organismos:

a) En la representacion diplomaética o consular de Espafa
en el extranjero.

b) En la representacion diplomatica o consular del pais
del que proceden los documentos en Espana.

¢) Por traductor jurado debidamente inscrito y autorizado
en Espana.

5. Los adjudicatarios de las plazas no podrdn comenzar
su actividad sin haber firmado el contrato y sin estar dados
de alta en Seguridad Social. Tan so6lo una vez formalizada
la relacion juridica se iniciard la prestacion de servicios v,
por ende, el devengo de las retribuciones asignadas a la plaza
adjudicada. No se admitira la retroactividad de efectos eco-
némicos en ningln caso.

6. El contratado debera presentarse, ante el Director del
Departamento y el Decano o Director del Centro correspon-
dientes e incorporarse a las tareas docentes, en la fecha de
inicio indicada en el contrato. De no incorporarse en la fecha
de inicio del contrato sin causa justificada, a juicio de la Uni-
versidad de Huelva, el contrato quedaré sin efecto anulandose
todas las actuaciones.

7. En el caso de no producirse la firma del contrato o
de no incorporarse el contratado a las tareas docentes, en
los respectivos plazos indicados en los péarrafos anteriores,
se entiende que el interesado renuncia a la plaza. En ambos
casos se procedera al llamamiento de los siguientes aspirantes
que figuren en la resolucion de la Comisién de Contratacion
y conforme a lo establecido en la Normativa de Contratacion
de Profesorado de esta Universidad.
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8. La Universidad de Huelva Unicamente celebrara con-
trato con aquellos candidatos adjudicatarios de plazas de Pro-
fesor Asociado cuando, previa acreditacién del horario de la
actividad principal por parte de los mismos, no exista incom-
patibilidad horaria con los deberes docentes a desempefar
segln la plaza objeto de concurso. No obstante, en caso de
celebracién del pertinente contrato, el personal docente e inves-
tigador contratado en régimen laboral habré de respetar lo
previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incom-
patibilidades del personal al servicio de las Administraciones
Publicas y sus disposiciones de desarrollo. De acuerdo con
ello, los aspirantes a quienes se adjudiquen algunas de las
plazas de Profesor Asociado objeto de esta convocatoria, debe-
ran realizar la correspondiente solicitud de compatibilidad con
anterioridad a la firma del contrato.

Si el interesado optara por realizar esta solicitud a través
de su actividad principal, aportara el dia de la firma la siguiente
documentacién:

a) Copia de la solicitud con el sello del Registro de Entrada
de la Administracion donde se tramita.

b) Certificaciones de horario compatibles expedidas por
los 6rganos competentes.

La denegacién de la compatibilidad seré causa automatica
de extincion del correspondiente contrato.

7. Disposicién final.

Los aspirantes, por el hecho de participar en el presente
Concurso, se someten a las Bases de esta convocatoria y su
desarrollo, y a las decisiones que adopten las Comisiones de
Contratacién, sin perjuicio de las reclamaciones y recursos
que fueren pertinentes.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Huelva, 10 de junio de 2005.- El Rector, Antonio
Ramirez de Verger Jaén.

ANEXO

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA LA PROVISION DE

PLAZAS DE AYUDANTES, PROFESORES AYUDANTES DOC-

TORES, PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES, PROFESO-
RES COLABORADORES Y PROFESORES ASOCIADOS

Departamento Anton Menger.

Area de Derecho Internacional Privado (155).

Num. de orden: 1.

-1 Profesor Contratado Doctor- TC.

P.D.: Impartir docencia anual de la asignatura «Derecho
Internacional Privado» en la titulacion de Licenciado en Dere-
cho u otras asignaturas adscritas al area.

Departamento Theodor Mommsen.

Area de Derecho Mercantil (165).

NUm. de orden: 2.

-1 Profesor Asociado- 8 horas (4 horas de docencia + 4
horas de tutorias).

P.D.: Impartir docencia en el primer cuatrimestre de la
asignatura «Derecho de la Empresa», en la titulacién de Diplo-
mado en Ciencias Empresariales u otras asignaturas adscritas
al area.

Area de Derecho Romano (180).

NUm. de orden: 3.

-1 Profesor Asociado- 4 horas (2 horas de docencia + 2
horas de tutorfas).

P.D.: Impartir docencia de las asignaturas adscritas al
area de conocimiento en la Facultad de Derecho.

Departamento de Direccién de Empresas y Marketing.

Area de Comercializacion e Investigacién de Mercados
(095).

NUm. de orden: 4.

-1 Profesor Asociado- 4 horas (2 horas de docencia +
2 horas de tutorfas).

P.D.: Impartir docencia en el primer y segundo cuatri-
mestre de la asignatura «Direccion Comercial» en la titulacién
de Licenciado en Administracién y Direccién de Empresas y
en el segundo cuatrimestre de la asignatura «Principios de
Marketing» en la titulacion de Diplomado en Turismo u otras
asignaturas adscritas al area.

Area de Organizacién de Empresas (650).

NUm. de orden: 5.

-1 Profesor Asociado- 4 horas (2 horas de docencia + 2
horas de tutorias).

P.D.: Impartir docencia en el primer cuatrimestre de la
asignatura «Instrumentos Operativos para la Gestién» en la
titulacion de Licenciado en Administracién y Direccion de
Empresas u otras asignaturas adscritas al area.

NUm. de orden: 6.

-1 Profesor Asociado- 6 horas (3 horas de docencia + 3
horas de tutorias).

P.D.: Impartir docencia anual de la asignatura «Direccién
de Recursos Humanos» y en el primer cuatrimestre de la asig-
natura «Informética Aplicada a la Gestion de la Empresa» en
la titulacion de Diplomado en CC. Empresariales y en el primer
cuatrimestre de la asignatura «Instrumentos Operativos para
la Gestién» en la titulacién de Licenciado en Administracién
y Direccion de Empresas u otras asignaturas adscritas al area.

NUm. de orden: 7.

-1 Profesor Asociado- 4 horas (2 horas de docencia + 2
horas de tutorias).

P.D.: Impartir docencia anual de la asignatura «Organi-
zacion y Gestién de Empresas» en la titulacién de Diplomado
en Turismo u otras asignaturas adscritas al area.

Departamento de Economia General y Estadistica.

Area de Economia Aplicada (225).

NUm. de orden: 8.

-1 Profesor Colaborador- TC.

P.D.: Impartir docencia en el primer cuatrimestre de la
asignatura «Politicas Sociolaborales |» y en el segundo cua-
trimestre de las asignaturas «Politicas Activas de Empleo» e
«Insercion Laboral» en la titulacion de Licenciado en Ciencias
del Trabajoy de la asignatura «Economia Andaluza y Desarrollo
Local» en la titulacién de Licenciado en Administracion y Direc-
cion de Empresas u otras asignaturas adscritas al area.

NUm. de orden: 9.

-1 Profesor Colaborador- TC.

P.D.: Impartir docencia anual de la asignatura «Mate-
maticas para la Economia y la Empresa» y en el segundo
cuatrimestre de la asignatura «Métodos Computacionales para
las Mateméticas y la Estadistica» en la titulacion de Licenciado
en Administracién y Direccién de Empresas y en el primer
cuatrimestre de la asignatura «Mateméticas para la Empresa |»
y en el segundo cuatrimestre de la asignatura «Matematicas
para la Empresa Il» en la titulacién de Diplomado en Ciencias
Empresariales u otras asignaturas adscritas al area.

NUm. de orden: 10.

-1 Profesor Asociado- 8 horas (4 horas de docencia + 4
horas de tutorias).

P.D.: Impartir docencia en el primer cuatrimestre de las
asignaturas «Microeconomia (laboratorio)» y «Macroeconomia
(laboratorio)» en la titulacién de Licenciado en Administracion
y Direccién de Empresas e «Introduccién a la Economia» en
la titulacion de Diplomado en Turismo y en el segundo cua-
trimestre de la asignatura «Economia de las Prestaciones Socia-
les y de la Seguridad Social» en la titulacién de Diplomado
en Relaciones Laborales u otras asignaturas adscritas al area.



Pagina nim. 52

BOJA nim. 120

Sevilla, 22 de junio 2005

NUm. de orden: 11.

-1 Profesor Asociado- 8 horas (4 horas de docencia + 4
horas de tutorias).

P.D.: Impartir docencia anual de la asignatura «Estadistica
Empresarial» en la titulacién de Diplomado en Ciencias Empre-
sariales y en el primer cuatrimestre de la asignatura «Analisis
Estadistico del Turismo |» en la titulacion de Diplomado en
Turismo u otras asignaturas adscritas al area.

Departamento de Educacion.

Area de Teoria e Historia de la Educacion (805).

NUm. de orden: 12.

-1 Ayudante- TC.

P.D.: Impartir docencia en el primer cuatrimestre de la
asignatura «Teorfas e Instituciones Contemporaneas de la Edu-
cacion» en la titulacion de Maestro, Especialidad de Educacion
Fisica y «Teorias e Instituciones Contemporaneas de la Edu-
cacion» en la titulacion de Maestro, Especialidad de Educacién
Infantil u otras asignaturas adscritas al &rea.

NUm. de orden: 13.

-1 Ayudante- TC.

P.D.: Impartir docencia en el segundo cuatrimestre de
la asignatura «Teorias e Instituciones Contemporaneas de la
Educacion» en la titulacién de Maestro, Especialidad de Len-
gua Extranjera e «Historia de la Educacion Fisica Escolar»
en la titulacion de Maestro, Especialidad de Educacion Fisica
u otras asignaturas adscritas al area.

Departamento de Expresién Musical, Plastica, Corporal
y sus Didacticas.

Area de Didéctica de la Expresion Corporal (187).

NUm. de orden: 14.

-1 Profesor Asociado- 4 horas (2 horas de docencia + 2
horas de tutorias).

P.D.: Impartir docencia en el primer cuatrimestre de la
asignatura «El Juego y la Actividad Fisica» en la titulacion
de Maestro, Especialidad de Educacion Infantil u otras asig-
naturas adscritas al area.

Departamento de Historia .

Area de Antropologia Social (030).

NUm. de orden: 15.

-1 Profesor Asociado- 10 horas (5 horas de docencia + 5
horas de tutorias).

P.D.: Impartir docencia en el primer cuatrimestre de la
asignatura «Antropologia de la Salud» en la titulacion de Diplo-
mado en Enfermeria y en el segundo cuatrimestre de la asig-
natura «Patrimonio Cultural» en la titulacién de Diplomado
en Turismo u otras asignaturas adscritas al area.

Departamento de Historia Il.

Area de Historia Contemporénea (450).

NUm. de orden: 16.

-1 Profesor Asociado- 8 horas (4 horas de docencia + 4
horas de tutorias).

P.D.: Impartir docencia en el primer cuatrimestre de las
asignaturas «Historia de la Politica Exterior Espafiola Contem-
pordnea» en la titulacion de Licenciado en Historia, «Historia
de las Formas de Vida y Cultura en el Mundo Contemporaneo»
en la titulacién de Licenciado en Humanidades e «Historia
Contemporanea de Espafia» en la titulacién de Maestro, Espe-
cialidad de Educacion Primaria u otras asignaturas adscritas
al érea.

Departamento de Ingenierfa Electrénica, de Sistemas
Informaticos y Automatica.

Area de Ciencia de la Computacién e Inteligencia Artificial
(075).

NUms. de orden: 17, 18,19, 20y 21.

-5 Profesores Ayudantes Doctores- TC.

P.D.: Impartir docencia de las asignaturas adscritas al
area de conocimiento en la E.P.S.

Area de Lenguaje y Sistemas Informaticos (570).

NUms. de orden: 22y 23.

-2 Profesores Ayudantes Doctores- TC.

P.D.: Impartir docencia de las asignaturas adscritas al
area de conocimiento en la E.P.S.

NUm. de orden: 24.

-1 Profesor Colaborador- TC.

P.D.: Impartir docencia de las asignaturas adscritas al
area de conocimiento en la E.P.S.

Area de Ingenieria de Sistemas y Automatica (520).

NUms. de orden: 25, 26, 27, 28y 29.

-5 Profesores Ayudantes Doctores- TC.

P.D.: Impartir docencia de las asignaturas adscritas al
area de conocimiento en la E.P.S.

Departamento de Ingenieria Minera, Mecénica y Ener-
gética.

Area de Ingenieria Mecanica (545).

NUm. de orden: 30.

-1 Profesor Asociado- 6 horas (3 horas de docencia + 3
horas de tutorfas).

P.D.: Impartir docencia en el primer cuatrimestre de la
asignatura «Tecnologia Mecanica» y anual de la asignatura
«Mecanica y Teorfa de Mecanismos» en la titulacion de I.T.
Industrial Especialidad en Mecanica u otras asignaturas ads-
critas al area.

Departamento de Filologia Inglesa.

Area de Filologia Inglesa (345).

NUm. de orden: 31.

-1 Ayudante- TC.

P.D.: Impartir docencia en el primer cuatrimestre de las
asignaturas «Seminario de Linglistica Inglesa Tedrica» de la
titulacién de Licenciado en Filologia Inglesa, «Lengua Extran-
jera | (Inglés)» y «Civilizacion del Mundo Anglosajon» de la
titulaciéon de Maestro, Especialidad de Lengua Extranjera u
otras asignaturas adscritas al area.

NUm. de orden: 32.

-1 Profesor Asociado- 10 horas (5 horas de docencia + 5
horas de tutorias).

P.D.: Impartir docencia anual de la asignatura «Analisis
Lingtiistico del Inglés» de la titulacién de Licenciado en Filo-
logia Inglesa, en el primer cuatrimestre de la asignatura «Idio-
mas |y Il (Inglés)» y en el segundo cuatrimestre de la asignatura
«Ampliacién de Idiomas | y Il (Inglés)» de la titulacién de
Diplomado en Turismo u otras asignaturas adscritas al area.

La duracién del contrato queda condicionada a la Exce-
dencia de la Profesora dofia Laura Alonso.

Departamento de Matematicas (Matematica Aplicada y
Analisis Matemaético).

Area de Matemética Aplicada (595).

NUms. de orden: 33y 34.

-2 Ayudantes- TC.

P.D.: Impartir docencia de las asignaturas adscritas al
area de conocimiento en la E.P.S.

NUm. de orden: 35y 36.

-2 Profesores Asociados- 12 horas (6 horas de docencia
+ 6 horas de tutorfas).

P.D.: Impartir docencia de las asignaturas adscritas al
area de conocimiento en la E.P.S.

NUm. de orden: 37.

-1 Profesor Asociado- 8 horas (4 horas de docencia + 4
horas de tutorias).

P.D.: Impartir docencia de las asignaturas adscritas al
area de conocimiento en la E.P.S.

Departamento de Psicologia.
Area de Metodologia de las Ciencias del Comportamiento
(620).
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NUm. de orden: 38.

-1 Profesor Asociado- 8 horas (4 horas de docencia + 4
horas de tutorfas).

P.D.: Impartir docencia en el primer cuatrimestre de la
asignatura «Técnicas de Investigacién en Educacion Social»
de la titulacién de Diplomado en Educacién Social u otras
asignaturas adscritas al area.

Area de Psicobiologia (725).

NUm. de orden: 39.

-1 Profesor Asociado- 12 horas (6 horas de docencia + 6
horas de tutorias).

P.D.: Impartir docencia en el primer cuatrimestre de la
asignatura «Fundamentos de Psicobiologia |» de la titulacion
de Licenciado en Psicologia u otras asignaturas adscritas al
area.

Area de Psicologia Social (740).

NUm. de orden: 40.

-1 Profesor Asociado- 6 horas (3 horas de docencia + 3
horas de tutorias).

P.D.: Impartir docencia en el primer cuatrimestre de la
asignatura «Psicologia del Trabajo» de la titulacién de Diplo-
mado en Educacion Social y en el segundo cuatrimestre de
las asignaturas «Competencia Social en Educacién Especial»
de la titulacion de Maestro, Especialidad de Educacion Especial
y «Teorfa y Técnicas de Negociacién» de la titulacién de Licen-
ciado en CC. del Trabajo u otras asignaturas adscritas al area.

Departamento de Quimica y Ciencia de los Materiales.

Area de Quimica Analitica (750).

NUm. de orden: 41.

-1 Ayudante- TC.

P.D.: Impartir docencia en el segundo cuatrimestre de
las asignaturas «Quimica Analitica» y «Laboratorio de Quimica
Analitica y Quimica Inorgénica» de la titulacion de I.T. Indus-
trial, Especialidad en Quimica Industrial, «Analisis de Para-
metros de Calidad Ambiental» en la titulacion de I.T. Forestal,
Especialidad en Explotaciones Forestales, «Quimiometria Ana-
litica Medioambiental» en la titulacién de Ingeniero Quimico
y «Quimica Analitica» en la titulacién de Licenciado en Geo-
logia u otras asignaturas adscritas al area.

Area de Quimica Inorganica (760).

NUm. de orden: 42.

-1 Profesor Asociado- 12 horas (6 horas de docencia + 6
horas de tutorias).

P.D.: Impartir docencia en el primer cuatrimestre de las
asignaturas «Fundamentos de Quimica» en la titulacién de
I.T. Industrial, Especialidad en Quimica Industrial, «Funda-
mentos Quimicos de la Ingenieria» en las titulaciones de I.T.
Agricola, Especialidad en Explotaciones Agropecuarias y Espe-
cialidad en Hortofruticultura y Jardineria y «Quimica» en la
titulacién de Licenciado en Ciencias Ambientales u otras asig-
naturas adscritas al area.

Departamento de Sociologia y Trabajo Social.

Area de Sociologia (775).

NUm. de orden: 43.

-1 Profesor Asociado- 6 horas (3 horas de docencia + 3
horas de tutorias).

P.D.: Impartir docencia en el primer cuatrimestre de la
asignatura «Estructura Social Contemporanea» en la titulacion
de Licenciado en Psicopedagogia y en el segundo cuatrimestre
de la asignatura «Sociologia de las Organizaciones» en la titu-
lacion de Diplomado en Relaciones Laborales u otras asig-
naturas adscritas al area.

Departamento de Ingenieria Quimica, Quimica Fisica y
Quimica Organica.

Area de Ingenieria Quimica (555).

NUm. de orden: 44.

-1 Ayudante- TC.

P.D.: Impartir docencia de las asignaturas adscritas al
area de conocimiento en la E.P.S.

Area de Quimica Fisica (755).

NUm. de orden: 45.

-1 Profesor Asociado- 4 horas (2 horas de docencia + 2
horas de tutorias).

P.D.: Impartir docencia de las asignaturas adscritas al
area de conocimiento en la E.P.S.

Area de Quimica Orgéanica (765).

NUm. de orden: 46.

-1 Profesor Asociado- 10 horas (5 horas de docencia + 5
horas de tutorfas).

P.D.: Impartir docencia de las asignaturas adscritas al
area de conocimiento en la E.P.S.

La duracion del contrato queda supeditado a la Resolucién
de una plaza de T.U. dotada y pendiente de procedimiento
de habilitacion.

Departamento de Biologia Ambiental y Salud Publica.
Area de Medicina Preventiva y Salud Publica (615).
NUm. de orden: 47.

-1 Profesor Contratado Doctor- TC.

P.D.: Impartir docencia en el primer cuatrimestre de las
asignaturas «Toxicologia Ambiental y Salud Publica (practi-
cas)» de la titulacion de Licenciado en CC. Ambientales y
«Salud Publica y Trabajo Social» de la titulacion de Diplomado
en Trabajo Social y en el segundo cuatrimestre de las asig-
naturas «Estudio y Prevencién de Enfermedades Medioam-
bientales» de la titulacién de Licenciado en CC. Ambientales,
«Salud y Trabajo» de la titulacién de Diplomado en Enfermeria
y «Salud Laboral II» de la titulacién de Diplomado en Rela-
ciones Laborales u otras asignaturas adscritas al area.

Departamento de Geodinamica y Paleontologia.

Area de Geodinédmica Externa (427).

NUm. de orden: 48.

-1 Profesor Asociado- 6 horas (3 horas de docencia + 3
horas de tutorias).

P.D.: Impartir docencia en el primer cuatrimestre de la
asignatura «Hidrogeologia» y en el segundo cuatrimestre de
la asignatura «Control Geoldgico del Aimacenamiento de Resi-
duos» de la titulacion de Licenciado en Ciencias Ambientales
u otras asignaturas adscritas al area.

Departamento de Fisica Aplicada.

Area de Fisica Aplicada (385).

NUm. de orden: 49.

-1 Profesor Asociado- 12 horas (6 horas de docencia + 6
horas de tutorias).

P.D.: Impartir docencia en el primer cuatrimestre de las
asignaturas «Fundamentos Fisicos de la Ingenieria» de la titu-
lacion de I.T. Forestal, Especialidad en Explotaciones Fores-
tales y «Fisica Ambiental» de la titulacién de Licenciado en
Ciencias Ambientales y en el segundo cuatrimestre de las asig-
naturas «Fundamentos Fisicos de la Ingenieria» de la titulacién
de I.T. Industrial, Especialidades en Electricidad y en Quimica
Industrial y «Fisica» de la titulacion de Licenciado en Ciencias
Ambientales u otras asignaturas adscritas al area.

RESOLUCION de 9 de junio de 2005, de la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se
convoca a concurso publico un contrato para obra o
servicio determinado de Titulado Superior de Apoyo
a la Investigacion.

En desarrollo del Proyecto de Investigacién denominado
«Investigacién y asesoramiento sobre determinados aspectos
relativos al sistema de cuentas econdémicas de Andalucia,
durante 2005 y 2006», al amparo del Convenio Especifico
de Colaboracién entre la Universidad Pablo de Olavide y el
Instituto de Estadistica de Andalucia.

Vista la propuesta de contratacion de un Titulado Superior
de Apoyo a la Investigacién, formulada por dofia Flor M.2
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Guerrero Casas, Responsable Principal del Proyecto de Inves-
tigacién citado anteriormente.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en los articulos 17.a)
dela Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacion
General de la Investigacién Cientifica y Técnica, y en el 48.3
de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades.

Considerando el informe favorable emitido por el Vicerrec-
torado de Investigacién y Nuevas Tecnologias de esta Uni-
versidad con fecha 20 de mayo de 2005.

La Universidad Pablo de Olavide ha resuelto:

Primero. Convocar, con arreglo a las normas que se con-
tienen en los Anexos de esta Resolucion, la contratacion para
obra o servicio determinado de un Titulado Superior de Apoyo
a la Investigacién, de referencia CTRO512, que colabore en
la ejecucion del Proyecto citado anteriormente, al que se ads-
cribe el contrato indicado.

Segundo. Este contrato estara financiado con cargo al
crédito presupuestario 30.04.01.2701 541A 649.05.05 de
los presupuestos de la Universidad Pablo de Olavide (R.C.
ndm. 2005/1291).

Tercero. Esta Resolucion pone fin a la via administrativa;
contra ella cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al recibo de su notificacion, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo, de conformidad con el articulo 8.3 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio), sin perjuicio
de que alternativamente pueda presentarse recurso de repo-
sicion contra esta Resolucion, en el plazo de un mes, ante
el mismo érgano que la dictd, en cuyo caso no cabra interponer
el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en
tanto no recaiga resolucion expresa o presunta del recurso
de reposicién, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre
(BOE de 27 de noviembre), de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE
de 14 de enero).

Sevilla, 9 de junio de 2005.- EI Rector, Agustin Madrid
Parra.

ANEXO |

BASES DE LA CONVOCATORIA
La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en:

- La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13
de enero.

- El «Reglamento sobre contratacion de personal con car-
go a créditos de Investigacion», aprobado por la Comisién
Gestora de la Universidad Pablo de Olavide en su sesién nime-
ro 41.2 de fecha 19.2.2002 (Acta 2/2002, punto 9.9).

- Las demés normas vigentes que sean de aplicacion
y, en particular, por las normas especificas contenidas en la
Resolucion de la propia convocatoria y sus Anexos.

La instruccion del procedimiento correspondera al
Vicerrectorado de Investigacion y Nuevas Tecnologias. Las soli-
citudes seran resueltas y notificadas en el plazo méaximo de
tres meses contados a partir del dia siguiente al de finalizacién
del plazo de presentacién de solicitudes. Una vez transcurrido
este Ultimo plazo sin haberse notificado resolucién expresa,

los interesados estaran legitimados para entender desestima-
das sus solicitudes.

1. Solicitantes.
Podréan solicitar tomar parte en la presente convocatoria
los solicitantes que retinan los siguientes requisitos:

1.1. a) Ser espafol o nacional de un Estado miembro
de la Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los
que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la
Union Europea y ratificados por Espafna, sea de aplicacién
la libre circulacién de trabajadores en los términos en que
ésta se halle definida en el Tratado constitutivo de la Unién
Europea.

b) También podran participar el conyuge, descendientes
y descendientes del cdnyuge, de los espafioles y también de
los nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea,
siempre que no se estén separados de derecho, menores de
veintiln afos o mayores de dicha edad que vivan a sus
expensas.

Este Ultimo beneficio sera igualmente de aplicacion a fami-
liares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea
en los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad
Europea y ratificados por Espafa.

¢) Quienes no estando incluidos en los apartados ante-
riores se encuentren residiendo en Espafa en situacién de
legalidad, siendo titulares de un documento que les habilite
a residir y a poder acceder sin limitaciones al mercado laboral.
En consecuencia, podran participar quienes se encuentren en
situacién de residencia temporal, quienes se encuentren en
situacién de residencia permanente y quienes se encuentren
en situaciéon de autorizacion para residir y trabajar, asi como
los que tengan la condicion de refugiados.

1.2. Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber cum-
plido la edad de jubilacién. Estas dos circunstancias deberéan
estar acreditadas durante todo el periodo de contratacion.

1.3. Estar en posesion de las condiciones académicas
o de titulacién requeridas en el Anexo Il de esta Resolucion.
Los titulos conseguidos en el extranjero o en Centros Espafioles
no estatales deberan estar homologados o reconocidos a la
fecha de cierre del plazo de presentacién de solicitudes.

1.4. No padecer enfermedad ni estar afectado por limi-
tacion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefo
de las correspondientes funciones.

1.5. No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
correspondientes funciones. Los aspirantes cuya nacionalidad
no sea la espafola deberén igualmente no estar sometidos
a sancién disciplinaria o condena penal que impida, en su
Estado, el acceso a la funcién publica.

1.6. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espa-
fiola deberan acreditar un conocimiento adecuado del cas-
tellano.

1.7. Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en
el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes
y mantenerse hasta el momento de la adjudicacion de los
correspondientes contratos.

2. Cuantia del contrato.

2.1. La dotacion econdmica de los contratos seré la espe-
cificada en el Anexo .

2.2. Las contrataciones implicardn, ademas, el alta en
el Régimen General de la Seguridad Social.

3. Efectos del contrato.

Una vez reunida la Comisién Evaluadora correspondiente
y seleccionados los contratados, los contratos surtiran efecto
en alguno de los veinte dias habiles siguientes a la fecha
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de publicacién de la resolucién por la que se adjudiquen los
contratos por la Universidad Pablo de Olavide.

4. Duracién del contrato.

La duracion de los contratos vendra determinada por la
duracién y disponibilidad presupuestaria de la obra o servicio.
Serd, ademas, la especificada en el Anexo Il y podré prorrogarse
sin que, en ningln caso, la duracién de los contratos, incluidas
las posibles prérrogas, puedan superar la duracion del pro-
yecto, contrato o convenio de investigacion que lo soporta.

5. Solicitudes.

5.1. Los candidatos deberan presentar su solicitud en
los quince dias naturales siguientes a la publicacion de la
presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

5.2. Las solicitudes se formalizaran en el impreso nor-
malizado, conforme al modelo recogido en el Anexo Il de
esta Resolucién, y se presentaran, dirigidas al Excmo. Sr.
Vicerrector de Investigacién y Nuevas Tecnologias, en el Regis-
tro General de la Universidad Pablo de Olavide, sita en Carre-
tera de Utrera, km 1, 41013 Sevilla, o por cualquier otro
de los métodos establecidos en el articulo 38 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE
de 14 de enero), debiendo, en ese caso, comunicar tal cir-
cunstancia a la Universidad Pablo de Olavide (Unidad de Inves-
tigacion), mediante fax al nimero 954 349 204 o telegrama.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas
de Correos deberén ir en sobre abierto, para ser fechadas y
selladas por el personal de Correos antes de ser certificadas.

En caso de que el Ultimo dia de presentacion de solicitudes
fuera sabado o festivo, el plazo se entendera prorrogado hasta
el siguiente dia héabil.

5.3. A la solicitud, que podrén recoger en la Unidad de
Investigacion (Edificio nim. 9) de esta Universidad, se adjun-
tara la siguiente documentacion:

- Curriculum vitae del solicitante.

- Titulo (o resguardo de haberlo solicitado) y certificacion
académica oficial, en original o fotocopia compulsada o cote-
jada, en la que figuren, de forma detallada, las calificaciones
obtenidas, fechas de las mismas y constancia expresa de que
las materias constituyen el programa completo de la titulacién
correspondiente.

- Fotocopia cotejada del Documento Nacional de Iden-
tidad, pasaporte o tarjeta de residente del solicitante.

- Resto de méritos, debidamente documentados y cote-
jados, en funcién de los requisitos de la convocatoria.

- Anexos IV y V de esta convocatoria, debidamente
formalizados.

5.4. Los méritos que se aleguen tras la finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes no serén tenidos en cuenta
para la evaluacion de las solicitudes de los candidatos.

5.5. Una vez finalizado el proceso selectivo, los aspirantes
no seleccionados podran solicitar por escrito la devolucion de
la documentacién aportada que, en caso de no solicitarse su
devolucion, podré ser destruida en un plazo no inferior a dos
meses contados a partir de la fecha de la propuesta de con-
tratacion de la Comisién Evaluadora. En ninglin caso seran
devueltas a los interesados las copias cotejadas por esta Uni-
versidad para la participacion de aquéllos en el presente pro-
cedimiento selectivo.

6. Admisién de candidatos.

6.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, se
dictaré resolucion administrativa, en el plazo de diez dias habi-
les, declarando aprobadas las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos, con indicacién expresa de la causa

de exclusiéon. Esta resolucion, asi como todas las comuni-
caciones posteriores del procedimiento referidas a la presente
convocatoria, seran publicadas en el tablén de anuncios del
Rectorado de esta Universidad (Edificios nums. 9 y 12).

6.2. Los candidatos excluidos o que no figuren en la
relacion de admitidos dispondran de un plazo de diez dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién
de la Resolucién del parrafo 6.1, para subsanar el defecto
que causare la exclusion o la omisién.

6.3. Los candidatos que no subsanen la exclusion o ale-
guen la omisién, lo que justificaria su derecho a ser incluidos
en la relacion de admitidos, seran definitivamente excluidos
del procedimiento de seleccion. Por lo que, a estos efectos,
los candidatos deberdn comprobar no sélo que no figuran reco-
gidos en la relacion de excluidos, sino ademas que sus nombres
constan en la pertinente relacién de admitidos.

6.4. La Resolucion que eleve a definitiva la lista de admi-
tidos y excluidos pondra fin a la via administrativa y contra
la misma se podra interponer recurso de reposicién o recurso
contencioso-administrativo, de acuerdo con lo previsto en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero,
y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccién Contencioso-Administrativa.

7. Seleccion de las solicitudes.

7.1. La convocatoria sera resuelta por el Rector de la
Universidad Pablo de Olavide o Vicerrector en quien delegue,
segun la propuesta que realice la Comision Evaluadora nom-
brada al efecto y cuya composicion se determina mas adelante.
En la resolucién se incluirdn los candidatos a los que se les
adjudican los contratos, entendiéndose desestimadas el resto
de las solicitudes presentadas.

7.2. La Comision Evaluadora seleccionara las solicitudes
de acuerdo con los criterios establecidos en la presente con-
vocatoria y, posteriormente, elevara al Rector propuesta de
contratacién de los candidatos que hayan obtenido mayor pun-
tuacién. No obstante, la Comision podré proponer la no pro-
vision de alguna o todas las plazas convocadas si, en la eva-
luacién de los candidatos, observara que ninguno de ellos
retne las condiciones del perfil y/o los requisitos minimos soli-
citado en la convocatoria.

8. Criterios de seleccion.

8.1. La Comisién Evaluadora valorara con caracter general
las siguientes particularidades referidas a los candidatos que
cumplan los requisitos minimos y el perfil del contrato esta-
blecidos en el Anexo Il de Condiciones Particulares:

- Expediente, titulos y formacion: Considerando la calidad
y relacién del expediente académico del candidato con el pro-
yecto de investigacion en curso se otorgara hasta un maximo
de cuatro (4) puntos por este concepto.

Se obtendra la nota media del expediente académico
correspondiente a la titulacion exigida en el Anexo Il de esta
convocatoria como requisito minimo indispensable de los
candidatos.

Para realizar esta baremacién se aplicara la siguiente fér-
mula: Suma de los créditos obtenidos por el candidato, mul-
tiplicados cada uno de ellos por el valor de las calificaciones
que correspondan (dicho valor se describe en la tabla que
figura a continuacion); el resultado asi obtenido se dividira
por el nimero de créditos totales obtenido por el candidato,
lo que dard como resultado la nota media del expediente
académico.

En caso de que el expediente esté distribuido por asig-
naturas (en vez de créditos), se sumara el valor de cada una
de ellas (dicho valor se describe en la tabla que figura a con-
tinuacién), el resultado asi obtenido se dividira por el nimero
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de asignaturas computadas, lo que dara como resultado la
nota media del expediente académico.

Aprobado: 1.

Notable: 2.
Sobresaliente: 3.
Matricula de Honor: 4.

- Experiencia profesional y/o investigadora relacionada
con los requisitos de la convocatoria especifica: Se otorgaran
hasta una valoracion méxima de dos (2) puntos, a razén de
0,1 punto por mes trabajado en puestos de la misma o superior
categoria, siempre que se acredite la realizacién, a jornada
completa, de las funciones que se determinan en el Anexo |l.
En caso de acreditarse la experiencia en puestos desarrollados
en jornada reducida, la puntuacién por este concepto se vera
reducida en la misma proporcion que dicha jornada.

- Adecuacion de los méritos, capacidad y experiencia del
candidato a las necesidades de la labor a realizar: Valorado
hasta un maximo de tres (3) puntos.

- Otros méritos que especificamente vengan determina-
dos en los correspondientes Anexos y que habran de acreditarse
documentalmente: Valorados hasta un maximo de un (1)
punto.

- Si la Comisién Evaluadora lo cree conveniente, los soli-
citantes podran ser convocados a la realizacion de una entre-
vista y/o prueba practica directamente relacionadas con las
funciones a desempefar. En este caso, la entrevista seréa valo-
rada con un méaximo de tres (3) puntos y la prueba practica
con un maximo de cinco (5) puntos.

8.2. La Comisién no valorara los méritos de aquellos can-
didatos que no cumplan con los requisitos minimos y perfil
del contrato establecidos en el Anexo .

9. Comisién Evaluadora de las solicitudes.
9.1. Esta Comisidn estara integrada por:

- El Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion y Nuevas
Tecnologias, que actuara como Presidente; en caso de ausen-
cia le sustituird el Excmo. Sr. Vicerrector de Ordenacion
Académica.

- El vocal titular de la Comision de Investigacién de la
Universidad Pablo de Olavide que ostente en la misma la
representacion departamental mas afin al perfil del contrato,
en caso de ausencia le sustituira el vocal suplente en la misma
Comision.

- Un miembro propuesto por los delegados de personal
laboral de la Universidad.

- El Jefe de la Unidad de Investigacion, que actuara como
Secretario, con voz pero sin voto; en caso de ausencia le sus-
tituird un funcionario de esa Unidad.

9.2. Esta Comisién podra disponer la incorporacion a sus
trabajos de asesores especialistas. Estos asesores colaboraran
con la Comisién, exclusivamente, en el ejercicio de sus espe-
cialidades técnicas. En todo caso, podran asistir a la Comision
como especialistas:

- ElI Investigador responsable del proyecto, grupo, con-
trato o convenio de Investigacién objeto del contrato.

- Un Doctor propuesto por el Investigador Principal, con
experiencia en la investigacion a realizar por los contratados/as.

10. Incompatibilidades.

Para la formalizacién de los contratos, los contratados
deberén formular declaracién de no poseer o ejercer, en el
momento de su contratacion, empleo publico o privado incom-
patible con las funciones a desempenfiar.

El Secretario levantaré acta de la sesion y recogera, expli-
citamente, el orden priorizado de los solicitantes a efectos de
su posible sustituciéon en caso de renuncias o reclamaciones.

Efectuada la seleccion del candidato o candidatos, se ele-
varé propuesta de contratacion al Excmo. y Mgfco. Sr. Rector
de la Universidad Pablo de Olavide.

ANEXO Il

CONDICIONES PARTICULARES DE LA CONVOCATORIA

Numero de contratos: 1.

Referencia de la convocatoria: CTRO512.

Proyecto de investigacion: «Investigacién y asesoramiento
en determinados aspectos relativos al sistema de cuentas eco-
noémicas de Andalucia, durante 2005 y 2006».

Investigador principal: Prof. Dra. dofia Flor M.2 Guerrero
Casas.

Representante/s en la Comision Evaluadora: Prof. Dra.
dofa Flor M.2 Guerrero Casas.

Perfil del contrato: El candidato seleccionado debera acre-
ditar documentalmente que cuenta con los siguientes cono-
cimientos y/o experiencia: Estadisticas Econémicas.

Requisitos minimos de los candidatos:

- Licenciado en Ciencias Econdémicas y Empresariales.

- Experiencia minima de 5 afios en direccién de Proyectos
de Estadisticas Econémicas.

- Experiencia en realizacién de estudios econdmicos sec-
toriales y regionales.

- Conocimientos acreditados en: Economia Regional,
Contabilidad Regional, andlisis input-output, tratamiento de
series temporales, analisis de coyuntura econémica, estadis-
ticas turisticas, técnicas de muestreo y de depuracién de datos.

Condiciones del contrato:

- Definicién del puesto: Titulado Superior de Apoyo a
la Investigacién, segun lo dispuesto en el articulo 3 del «Re-
glamento sobre contratacién de personal con cargo a créditos
de Investigacién», aprobado por la Comision Gestora de la
Universidad Pablo de Olavide en su sesién ndmero 41.2 de
fecha 19.2.2002 (Acta 2/2002, punto 9.°).

- Retribucion mensual integra (incluido prorrateo de
pagas extraordinarias): 3.190 €.

- Horas semanales: 35 horas.

- Duracion: Hasta el 31 de diciembre de 2005.

Otros méritos a valorar:

- Conocimientos de bases de datos.

- Paquetes estadisticos: SAS y SPSS.

- Participacion en publicaciones relacionadas con la esta-
distica econémica.

- Se valorard memoria sobre el perfil objeto del contrato.
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UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE .
Vicerrectorado de Investigacién y Nuevas Tecnologias Referencia de la convocatoria (Ver Anexo II):

1. DATOS PERSONALES L
NiF. APELLIDOS Y NOMBRE

DOMICILIO {durante el periodo de contratacion si va a ser distinto del domicilio familiar) TELEFONO

CODIGO POSTAL POBLACION PROVINCIA

MUNICIPIO, PROVINCIA Y PAIS DE NACIMIENTO FECHA DE NACIMIENTO

!
| DOMICILIO (familiar) TELEFONO

CODIGO POSTAL POBLACION PROVINCIA

2. DATOS ACADEMICOS . .
TITULACION UNIVERSIDAD (en la que obtuvo el Titulo)

i
i
1
i

I CALIFICACIONES DEL EXPEDIENTE ACADEMICO
| IADVERTENCIA IMPORTANTE!: Si tiene usted asignaturas aprobadas por créditos, consignelos en la tercera columna, utilizando exclusivamente las
| dos primeras columnas para asignaturas no superadas por créditos.

N° Asignaturas N° Asignaturas

Anuales Cuatrimestrales N° de Créditos

Afio de inicio de los estudios:

Notables
Sobresalientes

t Aprobados

Aflo de fin. de los estudios:
Matriculas de Honor

A. Convalidadas

3. PROYECTO DE INVESTIGACION
TITULO

4 DIRECTORDELABECA
APELLIDOS Y NOMBRE

DEPARTAMENTO GRUPQ DE INVESTIGACION

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos resefiados arriba son ciertos y me comprometo a cumplir los requisitos de la convocatoria en el caso de
que me concedan la beca que solicito.

En Sevilla, a de de 200__.
Firma del solicitante,

EXCMO. SR. VICERRECTOR DE INVESTIGACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE
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ANEXO IV
Don/Dofia con
domicilio en
y documento nacional de identidad niimero a efectos de ser
contratado/a como ................ e ureranneeeaaaes eeeeeenas de la Universidad Pa-

blo de Olavide de Sevilla, declara bajo juramento o promete, que no ha sido sepa-
rado/a del servicio de ninguna de las Administraciones Publicas y que no se halla

inhabilitado para el ejercicio de las correspondientes funciones.

En Sevilla, a de de
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ANEXOV
Don/Dofia ‘ con
domicilio en
y documento nacional de identidad nimero a efectos de ser
contratado/a COMO ...ttt eaes de la Universidad

Pablo de Olavide de Sevilla, declara bajo juramento o promete que no posee 0
gjerce, en el momento de su nombramiento, empleo publico o privado incompati-

ble con las funciones a desempeiiar.

EnSevilla,a  de de
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ACUERDO de 7 de junio de 2005, del Consejo
de Gobierno, por el que se autoriza a la Consejeria de
Gobernacién para subvencionar los préstamos concer-
tados por las Diputaciones Provinciales de Almeria,
Cédiz, Cérdoba, Granada, Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla,
para la financiacion del coste de los materiales para
los proyectos de obras y servicios afectos al Programa
de Fomento de Empleo Agrario para el ejercicio 2005.

La Administracion de la Junta de Andalucia cooperara,
en los términos previstos en el Decreto 135/2005, de 31
de mayo, a la financiacién de los créditos contraidos por las
Diputaciones Provinciales para la ejecucion de las obras y
servicios que las Corporaciones Locales efectlen en concierto
con el Servicio Publico de Empleo Estatal de acuerdo con
el Programa de Fomento de Empleo Agrario para el afio 2005.

Como quiera que las subvenciones a conceder a las Dipu-
taciones Provinciales relacionadas superan el limite establecido
por el articulo 104, parrafo tercero, de la Ley 5/1983, de
19 de julio, General de Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, resulta necesario autorizar al Depar-
tamento concedente, en las siguientes cuantias provincia-
lizadas:

Almerfa: 2.145.537,71 €.
Cédiz: 3.893.332,30 €.
Cordoba: 5.266.928,25 €.
Granada: 5.340.515,49 €.
Huelva: 2.975.661,05 €.
Jaén: 4.206.054,65 €.
Mélaga: 4.392.762,36 €.
Sevilla: 7.987.401,44 €.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Gobernacién,
el Consejo de Gobierno, previa deliberacion en su reunién
del dia 7 de junio de 2005, adopta el siguiente

ACUERDO

Autorizar a la Consejeria de Gobernacién para subven-
cionar, con el limite maximo del 75% los préstamos con-
certados por las Diputaciones Provinciales de Almeria, Cadiz,
Cordoba, Granada, Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla, para finan-
ciar el coste de los materiales de los proyectos de obras y
servicios afectos al Programa de Fomento de Empleo Agrario
del ejercicio 2005, por una cuantia global de treinta y seis
millones doscientos ocho mil ciento noventa y tres euros con
veinticinco céntimos (36.208.193,25 €).

Sevilla, 7 de junio de 2005

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

EVANGELINA NARANJO MARQUEZ
Consejera de Gobernacion

ACUERDO de 3 de junio de 2005, de la Direccién
General de Consumo, por el que se dispone la publi-
cacion de tramite de subsanacién de la documentacion
presentada por las Entidades Locales solicitantes de
las subvenciones reguladas por la Orden que se cita.

Vista la Orden de 18 de marzo de 2005, por la que
se establecen las bases reguladoras para la concesion de sub-

venciones a Entidades Locales Andaluzas que asuman y ejer-
zan nuevas competencias en el marco de la Ley 13/2003,
de 17 de diciembre, de Defensa y Proteccién de los Con-
sumidores y Usuarios de Andalucia, y se efectla su convo-
catoria para el ano 2005 (BOJA nim. 68, de 8 de abril de
2005) y de acuerdo con los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHOS

Primero. En la disposicion mencionada se establecen el
lugar y plazo de presentacion de solicitudes, asi como la docu-
mentacién a aportar por las Entidades Locales.

Segundo. Comprobadas las solicitudes presentadas en
plazo por las Entidades Locales que se indican mediante Anexo
a la presente, asi como la documentaciéon aportada por las
mismas, se observa que los documentos que se relacionan
para cada entidad solicitante no figuran en el expediente o
bien han de subsanarse en el sentido que exige la Orden
de convocatoria.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

I. Elarticulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comin (modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero) regula el tramite de subsanacion
y mejora de las solicitudes presentadas por los interesados.

II. La Orden reguladora, en relaciéon con lo dispuesto en
el articulo 11.4 del Reglamento de Subvenciones, aprobado
por el Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, establece que
si la solicitud no reuniera los requisitos establecidos o no se
acompafasen los documentos preceptivos, se requerira al inte-
resado para que, en el plazo de diez dias, subsane la falta
0 acompane los documentos preceptivos.

IIl. El articulo 59.6.b) de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, dispone la publicacion de los actos integrantes
de un procedimiento selectivo o de concurrencia competitiva
de cualquier tipo.

A la vista de lo anteriormente expuesto,

ACUERDO

1. Requerir a cada una de las Entidades Locales indicadas
en el Anexo para que en el plazo de diez dias habiles, a
contar desde el siguiente al de la publicacion en el BOJA
del presente acto, remitan a la Direccion General de Consumo
la documentacién preceptiva sefialada en el mismo, necesaria
para la oportuna tramitacion del expediente, teniéndole, en
caso contrario, por desistido de su solicitud, previa resolucién
que se dictard al efecto de conformidad con lo establecido
por el articulo 42.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

2. El contenido integro del presente Acuerdo estara
expuesto en el tablén de anuncios de los Servicios Centrales
de la Consejeria de Gobernacion, sitos en Plaza Nueva, nim. 4,
41071 Sevilla, y en la pagina web de dicha Consejeria, a
partir del mismo dia de la publicacion del presente Acuerdo
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

3. Ordenar la publicacion del presente acto en el BOJA.

Sevilla, 3 de junio de 2005.- La Directora General, Isabel
M.2 Cumbrera Guil.



