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Sevilla, 27 de junio 2005

Decreto 2/2002, de 9 de enero, procediéndose a su inscripcion
en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicién
ante este 6rgano, en el plazo de un mes, o ser impugnada
directamente, a elecciéon del recurrente, ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de Granada, en el plazo de dos
meses, ambos plazos contados a partir del dia siguiente al
de su notificacién, o en su caso publicacién, de conformidad
con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y en el art. 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Granada, 15 de junio de 2005.- La Delegada, Begona
Alvarez Civantos.

ANEXO

DNI: 24.218.663-P.

Primer apellido: Torralba.

Segundo apellido: Aguilar.

Nombre: Manuel.

Cédigo: 9162610.

Denominacién del puesto: Oficina para la Calidad de los
Servicios.

Consejerfa: Justicia y Administracion Publica.

Centro directivo: D.P. Justicia y Administracién Publica de
Granada.

Centro de destino: D.P. Justicia y Administracion Publica de
Granada.

Localidad: Granada.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 13 de junio de 2005, de la Vice-
consejeria, por la que se resuelve convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo por el sistema de libre
designacion en la Consejeria.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, vista la propuesta
e informes previos al nombramiento a que se refiere el articu-
lo 63 del Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA num. 8,
de 19 de enero), habiéndose observado el procedimiento esta-
blecido en el mencionado Decreto, esta Viceconsejeria, en vir-
tud de la competencia que tiene atribuida por la Orden de
12 de julio de 2004, por la que se delegan competencias
en materia de personal (BOJA nim. 150, de 2 de agosto),
resuelve la convocatoria del puesto de libre designaciéon con-
vocado por Resolucion de la Viceconsejeria para la Igualdad
y Bienestar Social de fecha 30 de marzo de 2005 (BOJA
num. 72, de 14 de abril) y que figura en el Anexo, cumpliendo
el candidato elegido los requisitos y especificaciones exigidos
en la convocatoria.

La toma de posesion se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacién correspondiente para su ins-
cripcion en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicién potestativo
ante el 6rgano que suscribe, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion,
segun disponen los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
0 recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en
cuya circunscripcion tuviera el demandante su domicilio, a
elecciéon de este Ultimo, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccidn
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 13 de junio de 2005.- El Viceconsejero, José M.2
Oliver Pozo.

ANEXO

NUm. de orden: 1.

DNI: 08.781.599.

Primer apellido: Ceballos-Zufiga.

Segundo apellido: Tovar.

Nombre: M.2 Concepcion.

Cédigo SIRHUS: 8553310.

Denominacién del puesto: Coordinador/a General.
Consejeria/Org. Auténomo: Para la Igualdad y Bienestar Social.
Centro directivo: Viceconsejeria.

Centro de destino: Viceconsejeria.

Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 7 de junio de 2005, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se nombra a don
Antonio Chacén Medina Profesor Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisiéon nombrada
para juzgar el concurso de acceso, convocado por Resolucién
de esta Universidad de fecha 22.2.2005 (Boletin Oficial del
Estado de 17.3.2005), para la provisién de una plaza de
Profesor Titular de Universidad del Area de conocimiento de
Didéactica y Organizacion Escolar, y habiendo cumplido los
requisitos establecidos en las bases de la convocatoria.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, y demas disposiciones concordantes, ha
resuelto aprobar el expediente del referido concurso y, en su
virtud, nombrar a don Antonio Chacén Medina, con Documento
Nacional de Identidad niimero 24.105.054, Profesor Titular
de Universidad del Area de conocimiento de Didactica y Orga-
nizacion Escolar, adscrito al Departamento de Didacticay Orga-
nizacion Escolar de esta Universidad.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesién por el interesado, que debe-
r4 efectuarse en el plazo maximo de 20 dias, a contar desde
el dia siguiente a la publicacién de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial del Estado.

Granada, 7 de junio de 2005.- El Rector, David Aguilar
Pena.
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2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 13 de junio de 2005, de la Dele-
gacioén Provincial de Sevilla, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir por el sistema de libre
designacion puesto de trabajo, préximo a quedar
vacante.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y lo previsto en el Capitulo V
del Titulo Il del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso, promocion inter-
na, provisién de puestos de trabajo y promocién profesional,
y en virtud de las competencias que tiene delegada esta Dele-
gacion Provincial de Justicia y Administracién Publica por
Orden de 17 de septiembre de 2004 (Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia nim. 193, de 1 de octubre) se anuncia
la provisién de un puesto de trabajo de la Relacién de Puestos
de Trabajo de esta Delegacién Provincial con arreglo a las
siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
por libre designacion, préximo a quedar vacante, que se detalla
en Anexo a la presente Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
aquellos funcionarios que retinan los requisitos sefalados ara
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a la lima.
Sra. Delegada Provincial de Justicia y Administracion Publica
de Sevilla y seran presentadas en el plazo de quince dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, en el Registro General de la Delegacién Provincial
de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica, sita en
Sevilla, calle Marqués del Nervion, 40, ello sin perjuicio de
lo establecido por el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Enlainstancia figuraran los datos personalesy el puesto
que se solicita, y debera ir acompafnada de un «curriculum
vitae» en el que se hara constar, ademas del Nimero de Regis-
tro de Personal, Cuerpo de pertenencia y destino actual, lo
siguiente:

a) Titulo académico.

b) Puestos de trabajo desempenados en la Administracién
Publica.

¢) Afios de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos
que se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados que no consten en la Hoja de
Acreditacion de Datos para el personal de la Junta de Andalucia
deberén ser justificados con la documentacion original o foto-
copias debidamente compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo

que antes de finalizar el plazo de toma de posesion se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 13 de junio de 2005.- La Delegada, Beatriz
Sainz-Pardo Prieto-Castro.

ANEXO

Denominacién del puesto: Sv. de Personal.

Cdédigo: 8092810.

Centro directivo. Delegacién Provincial de la Consejeria de Jus-
ticia y Administracién Publica de Sevilla.

Centro de destino: Delegacién Provincial de la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica de Sevilla.

NUmero de plazas: 1.

Adscripcién: F.

Grupo: A.

Cuerpo: P-Al11.

Area funcional: Recursos Humanos.

Area relacional: Administracién Publica.

Nivel: 27.

C. especifico. XXXX-15.441,60.

Experiencia: 3.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 13 de junio de 2005, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se convoca concurso
publico de méritos para la contratacion de Profesores
Asociados.

La Universidad de Sevilla, a tenor de lo dispuesto en
los articulos 2.2.e) y 48 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, convoca concurso publico
de méritos para la contratacién de Profesores Asociados (ar-
ticulo 53 de la LOU) en las plazas que se relacionan en el
Anexo | de esta convocatoria.

El presente concurso se regira por lo establecido en la
Ley Organica 6/2001 de Universidades, de 21 de diciembre,
y disposiciones de desarrollo, en la Ley 15/2003, de 22 de
diciembre, Andaluza de Universidades, en el Estatuto de la
Universidad de Sevilla, desarrollados por la Normativa sobre
Procedimiento de Contratacion de Ayudantes, Profesores Ayu-
dantes Doctores y Profesores Asociados (aplicacion de los
Acuerdos 4.6.1/CG de 16.7.04 y 4.6.2/CG de 16.7.04 que
modifican los Acuerdos 4.3.3/JG de 12.7.96, 7.1/JG de
19.7.01y 3.5/CG de 30.9.03) aprobada en sesion del Consejo
de Gobierno del dia 16 de julio de 2004, y en las siguientes
bases:

1.° Requisitos de los aspirantes.

1.1. Podran concurrir al presente concurso quienes,
teniendo plena capacidad de obrar, retinan los requisitos gene-
rales exigidos por la legislacién vigente (Ley 6/2001 de Uni-
versidades, R.D. 898/1985, de 30 de abril, sobre Régimen
del Profesorado Universitario) y demés normas que sean de
aplicacion.

1.2. La titulacién requerida seré de Licenciado, Arquitecto
o Ingeniero Superior o equivalente, o Diplomado Universitario,
Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico.

1.3. Los aspirantes deberdn acreditar que ejercen una
actividad profesional externa a la Universidad con una anti-
gledad de, al menos, tres anos.



