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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 1 de agosto de 2005, de la Direc-
cién General de Transportes, por la que se convocan
pruebas para la obtencién y renovacién de los cer-
tificados de Consejeros de Seguridad para el transporte
de mercancias peligrosas por carretera y por ferrocarril,
y se determina la composicion de los Tribunales Cali-
ficadores, asi como fechas, horarios y lugares de
celebracion.

El Real Decreto 1566/1999, de 8 de octubre (BOE de
20 de octubre), en relacion con la Directiva 96/35 CE del
Consejo, de 3 de junio, determina que las empresas que trans-
porten mercancias peligrosas por carretera, por ferrocarril o
por via navegable o que sean responsables de las operaciones
de carga o descarga vinculadas a dicho transporte deberan
designar, en funcién del modo de transporte y de las mer-
cancias transportadas, al menos un Consejero de Seguridad
encargado de contribuir a la prevencion de los riesgos para
las personas, los bienes, o el medio ambiente inherente a
dichas actividades.

Asimismo se establece en el art. 5 del indicado Real Decre-
to que para poder ejercer sus funciones, el Consejero debera
superar previamente un examen sobre las obligaciones que
le corresponden, y sobre las materias recogidas en el Anexo
de dicho Real Decreto.

De otra parte, la Orden FOM/605/2004, de 27 de febrero
de 2004 (BOE de 9 de marzo), sobre capacitacién profesional
de los Consejeros de Seguridad establece las modalidades y
la estructura de estos examenes, asi como el modelo de cer-
tificado de formacion que debera expedirse una vez superados
los mismos. Queda asimismo regulada la renovacién de los
certificados a través de la superacion por su titular de una
prueba de control en el Ultimo afio anterior a la expiracién
de la validez del certificado.

En dicha norma se prevé a su vez que las convocatorias
se formalizarédn por las Comunidades Autébnomas con perio-
dicidad minima anual indicandose necesariamente el plazo
de presentacion de instancia y cuantos requisitos sean nece-
sarios para la realizacién de las pruebas.

En su virtud, esta Direccién General ha resuelto:

Primero. Convocar pruebas para la obtencién y renovacion
de los certificados de Consejeros de Seguridad para el trans-
porte de mercancias peligrosas por carretera y por ferrocarril.

Los candidatos deberan superar un examen para cada
modo de transporte (carretera o ferrocarril), y dentro de éstos,
podrén optar entre examinarse globalmente de todas las espe-
cialidades, o de forma separada para alguna de las especia-
lidades siguientes:

- Clase 1 (materias y objetos explosivos).

- Clase 2 (gases).

- Clase 7 (materias radiactivas).

- Clases 3, 4.1, 4.2, 4.3, 5.1, 5.2, 6.1, 6.2, 8y 9.
Materias solidas y liquidas contenidas en la enumeracién de
cada una de las clases del Acuerdo Europeo para el Transporte
Internacional de Mercancias Peligrosas (ADR).

- Materias liquidas inflamables con los nimeros de iden-
tificacion de la Organizacién de Naciones Unidas 1202 (Ga-
séleo), 1203 (Gasolina) y 1223 (Queroseno).

Se hace expresa advertencia de que en el supuesto de
que se indique en la solicitud para la obtencién de certificado

mas de una especialidad, se entendera que la opcién elegida
es la del examen global, para todas las especialidades.

Segundo. Normas generales para la realizacion de los
examenes.

La realizacién de los exdmenes se ajustaré a las siguientes
bases:

Base primera. Contenido de los exdmenes de acceso.
Los exdmenes, referidos a cada uno de los modos de
transporte por carretera o ferrocarril, constaran de dos pruebas:

Una primera, en la que no se permitira la consulta de
textos, consistente en la respuesta a 50 preguntas tipo test,
con cuatro respuestas alternativas, que versaran sobre las
materias incluidas en el Anexo del Real Decreto 1566/99,
de 8 de octubre.

Una segunda prueba, consistente en la realizacion de
un caso practico, que versara sobre las tareas y obligaciones
a realizar y/o cumplir por el Consejero, en la que se permitira
la consulta de textos, excepto aquellos en los que figure la
resolucion a los supuestos.

Dichas pruebas se realizaran, en la modalidad de trans-
porte por carretera, conforme al Acuerdo Europeo para el Trans-
porte Internacional de Mercancias Peligrosas por Carretera
(ADR), vy, en la modalidad de transporte por ferrocarril, sera
de aplicacion el Reglamento relativo al Transporte Internacional
por Ferrocarril de Mercancias Peligrosas (RID), publicados,
ambos, en BOE nim. 18, de 21 de enero de 2005.

El tiempo maximo de que dispondran los aspirantes para
la realizacién de cada una de las pruebas de las que consta
el examen sera de una hora.

Cada prueba se valorara de O a 100 puntos y se con-
siderard superada cuando el examinado obtenga una pun-
tuacion igual o superior a 50. Las respuestas erréneas no
tendran penalizacion.

Base segunda. Contenido de las pruebas para la reno-
vacién de certificado.

La prueba de control para la renovacién de los certificados
consistira en la realizacion de la primera de las pruebas refe-
ridas en la base anterior y en las mismas condiciones que
las requeridas para el examen de acceso.

Quienes soliciten la renovacion del certificado podrén,
igualmente, presentarse a las pruebas para la obtencion de
certificado por primera vez en la especialidad que deseen de
carretera y/o ferrocarril. Ambas pruebas, obtencién y renova-
cion del certificado, se realizardn separadas horariamente.

Unicamente podra solicitarse la renovacion en relacién
a un solo certificado y especialidad documentada en el mismo.

Base tercera. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en las pruebas de capacitacion sera
necesario tener la residencia habitual en la Comunidad Auto-
noma de Andalucia antes de la finalizacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes. Dicho extremo se acreditard acom-
pafiando a la solicitud una fotocopia compulsada del Docu-
mento Nacional de Identidad (DNI) o nimero del Documento
de Identificacion de Extranjeros (NIE) en vigor. Sélo se admitira
que el domicilio sea distinto al que aparece en dicho docu-
mento, cuando se dé alguna de las siguientes circunstancias:

- Que el aspirante acredite, mediante el certificado de
empadronamiento, que ha tenido su domicilio en la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia al menos 185 dias naturales
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del Ultimo afo, contados desde el dia de finalizacién del plazo
de presentacién de solicitud.

- Que el aspirante acredite que aun habiendo tenido su
domicilio en la Comunidad Auténoma de Andalucia menos
de 185 dias del Ultimo afio, contados desde el dia de fina-
lizacién del plazo de presentacién de solicitudes, se ha visto
obligado por razones familiares o profesionales a cambiar su
residencia a la Comunidad Auténoma de Andalucia. Esta Ulti-
ma circunstancia no se entenderd cumplida cuando se trate
de una estancia temporal en una localidad para la realizacion
de una actividad determinada. La asistencia a una Universidad,
Escuela u otras clases de Centros docentes no implica el tras-
lado de la residencia habitual.

- Quienes hayan presentado teleméaticamente su solicitud
deberan acreditar el cumplimiento del requisito de residencia
en Andalucia con los documentos sefialados en la presente
base en el momento de la realizacién del ejercicio, siendo
excluidos, en caso contrario.

Base cuarta. Solicitudes, plazos de presentacién y pago
de la tasa.

1. Las solicitudes para tomar parte en las pruebas se
ajustaran al modelo que se publica como Anexo de la presente
Resolucién. Dicho modelo se podra obtener y cumplimentar
en la pagina web de la Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes (http://www.juntadeandalucia.es/obraspublicasytrans-
portes) junto con el impreso 046 necesario para realizar el
pago de la tasa.

2. Los aspirantes deberan hacer efectivo el pago de la
tasa correspondiente cuyo importe es de 17,53 euros por cada
examen que se realice, ya sean los dos ejercicios correspon-
dientes a la obtencién de certificado y/o un solo ejercicio en
caso de renovacion.

3. La presentacién de la solicitud y el pago de la tasa
podrén realizarse a través de Internet.

A quienes opten por la presentacion de la solicitud y pago
de la tasa a través de Internet se les aplicara una bonificacion
de 3 euros sobre su importe, de conformidad con lo dispuesto
en la Ley 18/2003, de 29 de diciembre, de Medidas Fiscales
y Administrativas.

Unicamente podrén realizar los trdmites teleméticos de
presentacion de la solicitud y pago de la tasa los aspirantes
que dispongan de certificado digital en la forma establecida
en el Decreto 183/2003, de 24 de junio (BOJA num. 134,
de 15 de julio).

4. Los aspirantes dispondrén hasta el dia 4 de octubre
de 2005, inclusive, para la presentacion de solicitudes, comen-
zando el plazo a partir del dia siguiente a la publicaciéon en
BOJA de la presente Resolucion.

Las solicitudes se presentaran en la Delegacion Provincial
de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes correspon-
diente al lugar donde los aspirantes deseen examinarse, sin
perjuicio de la presentacion en los demas lugares previstos
en el articulo 38.4 de la LRJAP y PAC, o a través de la direccion
del sitio web sefialado en el punto 1 de la presente base.

Los aspirantes que hayan realizado el pago de la tasa
a través de las entidades financieras colaboradoras deberan
acompafar a la solicitud la documentacién justificativa del
pago efectuado.

En ninguin caso la presentacion y pago de la tasa supondra
la sustitucion del tramite de presentacion de las solicitudes
de acceso a las pruebas en el plazo y forma indicados en
esta convocatoria.

5. La carencia de cualquiera de los datos de la solicitud
o de los documentos o justificantes exigidos dara lugar a la
exclusion del aspirante.

6. A los aspirantes que hayan indicado en su solicitud
una direccion de correo electrdénico o un ndmero de teléfono
movil susceptible de recibir mensajes cortos SMS, se les infor-
maré por estos medios de la publicacién, segin corresponda,
de los listados de admitidos/excluidos y aprobados.

Base quinta. Admision de aspirantes.

Finalizado el plazo para presentacion de solicitudes, cada
Delegacién Provincial de Obras Publicas y Transportes dictara
Resolucion declarando aprobada para cada una de las espe-
cialidades y modos de transporte convocados la lista provi-
sional de aspirantes admitidos y excluidos, con indicacién de
la causa que motiva su exclusion; dicha Resolucién se hara
publica en los tablones de anuncios de las respectivas Dele-
gaciones Provinciales y en Internet en la siguiente direccion:
http://www.juntadeandalucia.es/obraspublicasytransportes.

Los aspirantes excluidos, asi como los que no figuren
o figuren con algun dato erréneo en las relaciones de admitidos,
dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir
del dia siguiente a la exposicién de tal Resolucion en el tablon
de anuncios, para subsanar el defecto observado.

Una vez finalizado el plazo para subsanar defectos, las
Delegaciones Provinciales de Obras Publicas y Transportes
dictardn Resolucién declarando aprobada la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos, con indicacion de la causa
que motiva la exclusion y se hard publica en los correspon-
dientes tablones de anuncios y en la pagina web antes
indicada.

Base sexta. Tribunales Calificadores.

Existiran ocho Tribunales (uno por cada provincia) en la
Comunidad Auténoma, siendo la composicion de los mismos
la siguiente:

PROVINCIA DE ALMERIA

TRIBUNAL TITULAR

Presidenta: Dona Maria del Mar Vizcaino Martinez.
Vocales:

Don Antonio Gonzalez Jiménez.

Dofia Amparo Garcia Asenjo.

Dofia Maria del Mar Séanchez Frias.

Secretario: Don Bernabé Moreno Sanchez.

TRIBUNAL SUPLENTE

Presidente: Don José Enrique Arriola Arriola.
Vocales:

Dofia Angeles Pérez Hermosilla.

Dofia Ana Maria Megias Olvera.

Don José Miguel Mesa Olea.

Secretaria: Dofla Ana M.2 Gémez Rodriguez.
PROVINCIA DE CADIZ

TRIBUNAL TITULAR

Presidente: Don Eduardo Lumpié Diaz.
Vocales:

Dofa M.2 del Carmen Gémez Rivera.

Dofna Mercedes Sarria Caballero.

Don José Antonio Barroso Fernandez.
Secretaria: Dofia Encarnacién Velazquez Ojeda.

TRIBUNAL SUPLENTE

Presidente: Don Antonio Fernédndez Ruiz.
Vocales:

Don Juan Castro Garcia.

Dofia Ana Chico Duran.

Don Francisco de Asis Martinez Cardenas.
Secretaria: Dofia M.2 Dolores Goicoechea Ruiz.
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PROVINCIA DE CORDOBA
TRIBUNAL TITULAR

Presidente: Don Julio Garcia Abad.
Vocales:

Don Rafael Roman Torrealba.

Don Juan José Rabadan Navas.

Don Manuel Cobos Ruiz.

Secretario: Don Federico Tovar Bustos.

TRIBUNAL SUPLENTE

Presidente: Don Rafael Roméan Torrealba.
Vocales:

Don Francisco Lifidn Delgado.

Don José Salvador Rodriguez Vigil.

Don Manuel Delgado Velasco.
Secretario: Don Angel Cambrén Almena.

PROVINCIA DE GRANADA
TRIBUNAL TITULAR

Presidente: Don José Miguel Lépez Ruiz.
Vocales:

Don Jesus Garrido Cara.

Don Luis Martinez Martinez.

Don Antonio Rosales Rodriguez.
Secretario: Don Guillermo Esteban Garcia.

TRIBUNAL SUPLENTE

Presidente: Don Juan Antonio Gimeno Llano.
Vocales:

Don Antonio Gutiérrez Pérez.

Don Juan Cobo Martinez.

Dofa Maria José Arco Salinas.

Secretaria: Dofia Marfa del Carmen Cantero Blancas.

PROVINCIA DE HUELVA
TRIBUNAL TITULAR

Presidenta: Dofla Macarena Olagaray Arboleda.
Vocales:

Dofa Pilar Paniagua Martinez.

Dofia Maria del Carmen Lujan Cadenas.

Don Cristébal Jorge Quintero BermUdez.

Secretaria: Dofia Maria del Carmen Serrano Macias.

TRIBUNAL SUPLENTE

Presidenta: Dofla Manuela Serrano Reyes.
Vocales:

Don José Angel Fernandez Majuelos.

Dona Magdalena Astruc Padial.

Donfa Luisa Garcia Mora.

Secretaria: Dofia Rosario Rodriguez Barrios.

PROVINCIA DE JAEN
TRIBUNAL TITULAR

Presidente: Don Luis Miguel Millan Cantero.
Vocales:

Don Antonio Rivera Molina.

Dofna M.2 Paz Cano Zafra.

Dofia Ana Maria Armenteros Sanchez.
Secretario: Don Luis Felipe de Castro Pérez.

TRIBUNAL SUPLENTE

Presidente: Don José Angel Alvarez Gonzalez.
Vocales:

Dofia M.2 José Rodriguez Tovar.

Don Rafael Segovia Pérez.

Don Carlos Gutiérrez Moreno.

Secretaria: Dofia Luisa Martos Expdsito.

PROVINCIA DE MALAGA

TRIBUNAL TITULAR

Presidenta: Dofa Maria José Navas Aranda.
Vocales:

Dofa Encarnacion Silva Cortés.

Dofa Pilar Gonzalez Lopez.

Don Manuel Diaz Villena.

Secretario: Don Juan Vazquez Sell.

TRIBUNAL SUPLENTE

Presidente: Don Pedro Rueda Cascado.
Vocales:

Dofa Maria Dolores Guerrero Gonzalez.

Don Fernando Lapeira Gonzalez.

Dofia Maria del Carmen Torres Lépez.
Secretaria: Dofa Cristina Ruiz-Cortina Sierra.

PROVINCIA DE SEVILLA

TRIBUNAL TITULAR

Presidente: Don Venancio Yélamos Navarro.
Vocales:

Dofa Inmaculada Garcia Romero.

Dofia M.2 Victoria Guirado Fernéndez.

Don Fco. Javier Escalera Gamez.

Secretaria: Dofia Luz M.2 Romero Garcia.

TRIBUNAL SUPLENTE

Presidente: Don Manuel Gémez Carrasco.
Vocales:

Dofia Maria Parra Algaba.

Dofia Gloria Sanchez Sotelo.

Dofa E. Macarena Ramirez Garcia.
Secretario: Don José Enrique Alvarez Jiménez.

Base séptima. Fechas y horarios de los ejercicios.

1. Transporte de mercancias peligrosas por carretera.
Fecha: Sabado, 19 de noviembre de 2005.

Horas de celebracion:

De 9,00 horas a 10,00 horas: Renovacién de certificado.
De 11,00 horas a 13,00 horas: Obtencion de certificado.

2. Transporte de mercancias peligrosas por ferrocarril.
Fecha: Sabado, 26 de noviembre de 2005.

Horas de celebracion:

De 9,00 horas a 10,00 horas: Renovacién de certificado.
De 11,00 horas a 13,00 horas: Obtencién de certificado.

Base octava. Lugares de celebracion de los ejercicios.
- Almeria: Instituto Celia Vifas. C/ Javier Sanz, s/n.

Almeria.

- Cé&diz: Instituto de Ensefianza Secundaria «Bahia de

Céadiz». C/ Conil de la Frontera, 3 (entrada a Cadiz, junto
a Telegrafia sin Hilos). Cadiz.

- Cordoba: Escuela Superior Técnica Empresarial Agricola

(E.T.E.A.). C/ Escritor Castilla y Aguayo, num. 4. Cérdoba.
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- Granada: Facultad de Ciencias. C/ Severo Ochoa, s/n.
Campus Universitario de Fuente Nueva.

- Huelva: Universidad de Huelva, Campus del Carmen.
Avda. de las Fuerzas Armadas, s/n. Huelva.

- Jaén: Instituto de Ensefanza Media «Jabalcuz». Paseo
Santa Maria del Valle, s/n. Jaén.

- Malaga:

Ejercicios que se realizaran el dia 19 de noviembre de
2005: Facultad de Ciencias del Trabajo. Avda. de la Estacion,
s/n (El Palo). Mélaga.

Ejercicios que se realizardn el dia 26 de noviembre de
2005: Delegacion Provincial de Obras Publicas y Transportes.
Plaza San Juan de la Cruz, s/n. Mélaga.

- Sevilla: Facultad de Mateméticas de la Universidad de
Sevilla. Avda. Reina Mercedes, s/n. Sevilla.

Base novena. Presentacion a examen y desarrollo de las
pruebas.

Los aspirantes admitidos deberén concurrir a las pruebas
provistos del documento oficial en vigor acreditativo de su
identidad (DNI/NIE, permiso de conducir o pasaporte). Su falta
dard lugar a la no admisién del aspirante a la realizacion de
aquellas. Se recomienda, asimismo, que concurran provistos
de la copia de la solicitud de admision.

Quienes hayan presentado telematicamente su solicitud
deberan, ademas, acreditar su residencia en Andalucia en la
forma senalada en la base tercera, no siendo admitidos en
caso contrario.

Para la correcta realizacion de los correspondientes ejer-
cicios los aspirantes deberén ir provistos de boligrafo.

Base décima. Listas de aspirantes declarados aptos y plazo
de reclamaciones.

Finalizadas las pruebas y una vez corregidos todos los
ejercicios, los Tribunales haran publicas en los tablones de
anuncios de las respectivas Delegaciones Provinciales de la
Consejeria de Obras Publicas y Transportes y en otros que
estimen oportunos asi como en la pagina web de la Consejeria,
la relacién provisional de aspirantes que hayan resultado aptos.

Los aspirantes no incluidos en dicha relacién dispondran
de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia
siguiente a la exposicién de tal Resolucion en el tablon de
anuncios, para presentar las reclamaciones que estimen
convenientes.

Una vez resueltas estas reclamaciones los Tribunales ele-
varan la relacién definitiva de aspirantes aprobados a la Direc-
cion General de Transportes a efectos de la expedicién de
los certificados de capacitacion profesional, haciéndose publica
en la misma forma que se hizo con la relacién provisional.

Tercero. Contra la presente Resolucién, que no pone fin
a la via administrativa, cabe a los interesados interponer recur-
so de alzada ante la Consejeria de Obras Publicas y Transportes
en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente de su
publicaciéon en el Boletin Oficial de Junta de Andalucia.

La presente convocatoria y cuantos actos se deriven de
ella, se regiran por lo establecido en la vigente Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Contra las resoluciones de los Tribunales Unicamente
cabran los recursos administrativos regulados en el referido
texto legal.

Sevilla, 1 de agosto de 2005.- EI Director General, Rafael
Candau Ramila.
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SOLICITUD
PARTICIPACION EN LAS PRUEBAS PARA LA OBTENCION/RENOVACIpﬂ DE LOS CERTIFICADOS DE
CONSEJEROS DE SEGURIDAD PARA EL TRANSPORTE DE MERCANCIAS PELIGROSAS

MODALIDAD: ] TRANSPORTE POR CARRETERA ] TRANSPORTE POR FERROCARRIL

NOTA: Si desea participar en las pruebas para la modalidad de transporte por carretera y de transporte por ferrocarril tiene que presentar una solicitud
para la modalidad de transporte por carretera marcando la casilla correspondiente y otra solicitud para la modalidad de transporte por ferrocarrit
marcando su casilla.

PROVINCIA DE EXAMEN:
Convocadas por Resolucién de de de (BOJA n° de fecha )
1 | DATOS DEL SOLICITANTE
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
DNI/NE FECHA DE NACIMIENTO LUGAR DE NACIMIENTO NACIONALIDAD
DOMICILIO
LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL
TELEFONO F1JO TELEFONO MOVIL CORREQ ELECTRONICO

2 | OBJETO DE LA SOLICITUD

(] 2.1.-Obtencién de certificado:
(] 2.1.1.-Globalmente a todas las especialidades.
(] 2.1.2.-Para una de las siguientes especialidades (1):
[ Clase 1 {materias y objetos explosivos).
[ Clase 2 (gases).
(] Clase 7 {materias radiactivas).

[JClase 3, 4.1,4.2,43,5.1,52,6.1,6.2,8 y 9. Materias sdlidas y liquidas contenidas en la enumeracién de cada una de las clases del
Acuerdo Europeo para el Transporte Internacicnal de Mercancias Peligrosas (ADR, transporte por carretera) (RID, transporte por ferrocarril).

(1 Materias liquidas inflamables con los nameros de identificacion de la Organizacién de Naciones Unidas 1202 (gaséleo), 1203 (gasolina)
y 1223 (queroseno).
{1 2.2..Renovacion de certificado:
- Numero del certificado a renovar
- Fecha de expedicion del certificado
- Especialidad

3 | DOCUMENTACION ADJUNTA (Original y/o copia para su cotejo)

(I DNI/NIE. — Otro/s (especificar):
[ certificado de empadronamiento.
[ Documentacion acreditativa del pago de la tasa correspondiente.

4 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

o™~
o~ El/ta abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, ser ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y SOLICITA ser admitido
g a las pruebas arriba senaladas.
S En a de de
EL/LA SOLICITANTE
Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE TRANSPORTES.
(1) Si se marca mas de una especialidad se entendera que opta al examen global para todas las especialidades.

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Obras Publicas y Transportes
le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demés que se adjuntan van a ser incorporados,
para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa gue la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finafidad la gestion de las pruebas
de acceso y expedicién de los correspondientes certificados a los aprobados. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechas de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito al Servicio de Transporte de la Delegacion Provincial de la Consejeria de Obras Piblicas y Transportes correspondiente.
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

RESOLUCION de 31 de agosto de 2005, de la
Direccion General de la Produccion Agraria, por la que
se anuncia la apertura del plazo para solicitar la cer-
tificacién de reconocimiento de derechos a que se refie-
re el Real Decreto 10/2005, de 20 de junio, por el
que se adoptan medidas urgentes para paliar los dafios
producidos en el sector agrario por la sequia y otras
adversidades climaticas.

Mediante el Real Decreto-Ley 10/2005, de 20 de junio,
por el que se adoptan medidas urgentes para paliar los dafos
producidos en el sector agrario por la sequia y otras adver-
sidades climaticas, se han establecido una serie de medidas
de apoyo a los titulares de explotaciones agrarias situadas
en los &mbitos territoriales afectados por la sequia y otras
adversidades, que hayan sufrido perdidas importantes en sus
producciones que podrian amenazar la viabilidad econémica
de muchas explotaciones.

La Orden PRE/2500/2005, de 29 de julio, dictada en
desarrollo del anterior Real Decreto Ley, determina los &mbitos
territoriales afectados por la sequia, incluyendo todo el territorio
de la Comunidad Auténoma de Andalucia como territorio afec-
tado por dicha inclemencia.

Una de las medidas contempladas en el Real Decreto-Ley
10/2005, citado anteriormente, es la posibilidad de acceder,
en determinadas condiciones, a una linea de créditos boni-
ficados dirigida a afrontar los costes adicionales de la alimen-
tacion del ganado y otros ocasionados por la sequia. Las con-
diciones de los préstamos seran las establecidas en el articu-
lo 5.4 del citado Real Decreto-Ley y el importe maximo de
los préstamos seré el resultante de aplicar los baremos unitarios
establecidos en el apartado 2 de la Orden PRE/2500/2005,
sin superar, en todo caso, el volumen global de 25.000 euros
por titular y explotacién, fijandose un umbral minimo de 3.000
euros por titular y explotacion.

Conforme al citado Real Decreto Ley, podran ser bene-
ficiarios de los préstamos de mediacién del ICO, los titulares
de explotaciones que retinan los requisitos en dicha norma,
asi como en la Orden PRE/2500/2005, de 29 de julio. Para
acreditar la condicién de beneficiario de la linea de préstamo
de mediacion del ICO resultara necesario presentar, con carac-
ter previo, una certificacién de reconocimiento de derechos
expedida por la Administracién competente que, en el caso
de nuestra Comunidad Auténoma, es la Consejeria de Agri-
cultura y Pesca, a través de la Direccién General de la Pro-
duccién Agraria.

El apartado tercero de la Orden PRE/2500/2005, de 29
de julio, establece que las Comunidades Auténomas afectadas
establecerén los plazos para solicitar la certificacion citada

en el parrafo anterior, acreditativa del cumplimiento, por parte
de los solicitantes, de los requisitos establecidos en la nor-
mativa precitada. Una vez analizadas las solicitudes por parte
de la Direccion General de la Produccion Agraria y verificada
la concurrencia de los requisitos se remitira al Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacion la informacién correspon-
diente a cada solicitante, con objeto de determinar la cuantia
maxima de préstamo de la linea del ICO que se puede reconocer
a cada solicitante.

En su virtud,

DISPONGO

Primero. Se abre el plazo para la presentacion de soli-
citudes de certificados de reconocimiento de derechos para
acceder a las ayudas establecidas en el articulo 5 del Real
Decreto Ley 10/2005, citado anteriormente.

El plazo de presentacién se inicia el mismo dia de la
publicacion de la presente Resolucion vy finaliza el 20 de sep-
tiembre de 2005.

Segundo. Las solicitudes, que iran dirigidas al titular de
la Direccion General de la Produccion Agraria, se presentaran,
conforme al modelo que figura en el Anexo de la presente
Resolucioén, por duplicado ejemplar, preferentemente, en el
registro de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de
Agricultura y Pesca, sin perjuicio de lo dispuesto en el articu-
lo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Tercero. Se presentard una solicitud por titular, en la que
se recogeran todos los cultivos, superficies afectadas y explo-
taciones ganaderas que hayan sido objeto de dafnos producidos
por la sequia.

La solicitud ir4d acompafada de fotocopia compulsada de
la poliza de aseguramiento en vigor, si la hubiere, y de la
siguiente documentacién:

A) Cuando el titular de la explotacién agraria sea persona
fisica: Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Iden-
tidad (DNI) en el que conste el NUmero de Identificacion Fiscal
(NIF).

B) En caso de no ser persona fisica, la solicitud se acom-
panara de fotocopia compulsada de la documentacion que
acredite el objeto social del asegurado solicitante, fotocopia
compulsada de su Coédigo de Identificacion Fiscal (CIF) y foto-
copia compulsada del DNI del firmante de la solicitud, asi
como documento (o fotocopia compulsada del mismo) que
acredite la representacion que ostenta éste.

Sevilla, 31 de agosto de 2005.- El Director General,
Manuel Sanchez Jurado.
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JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

MINISTERIO
DE AGRICULTURA, PESCA
Y ALIMENTACION

ANEXO ANVERSO

SOLICITUD DE CERTIFICACION DE RECONOCIMIENTO DE DERECHO A PRESTAMO BONIFICADO POR DANO DE SEQUIA 2005
En base a lo dispuesto en el R.D.L. 10/2005, de 20 de junio y en la Orden PRE/2500/2005, de 29 de julio.

1 |DATOS DEL TITULAR DE LA EXPLOTACION

APELLIDOS Y NOMBRE / RAZON SOCIAL NIF / CIF
DOMICILIO

MUNICIPIO PROVINCIA C. POSTAL TELEFONO
APELLIDOS Y NOMBRE DEL/LA REPRESENTANTE LEGAL DNI / NIF

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION

MUNICIPIO PROVINCIA C. POSTAL TELEFONO

2 |DATOS DE LA EXPLOTACION GANADERA |(Los datos declarados deberan coincidir con los que figuran en el SIGGAN.)

Codigo de la/s explotacién/es ganadera/s

N° de cabezas de ganado bovino reproductor adulto

N° de cabezas de ganado caprino reproductor adulto

N° de cabezas de ganado equino reproductor adulto

N° de cabezas de ganado ovino reproductor adulto

N° de coimenas

3 | DATOS DE LA EXPLOTACION AGRICOLA (Referencia SIGPAC)

Herbaceos secano

Provincia Municipio Poligono Parcela -
Superficie {Has)

4| OTROS DATOS

Ha sufrido inmovilizacién de ganado regulada por razones sanitarias

Explotacion calificada de Prioritaria

Agricultor a titulo principal

Tiene pdliza de seguro agrario en vigor que garantiza la cobertura de riesgos climéaticos

Tiene pdliza de seguro agrario que incluye la cobertura por sequia

0oooode

Tiene una linea culaquiera de seguro agrario combinado
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ANEXO REVERSO

5 |DOCUMENTACION ADJUNTA

D N.I.LF / C.L.F. del titular de la explotacion o representante en caso de persona juricica
|:] Fotocopia de Pédliza de Seguro agrario en vigor que garantiza la cobertura del riesgo climatico
D Fotocopia de Péliza de Seguro agrario en vigor que garantiza la cobertura del riesgo de sequia

D Fotocopia de Péliza de cualquier linea de seguros agrarios combinados

6|DECLARACION, AUTORIZACION, SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA
Elfla abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente
solicitud, asi como en la documentacion adjunta, y que:
1. La ganaderia y cultivos resefiados han sufrido dafios por la sequia acaecida durante el afio 2005.
2. Reune los requisitos establecidos en la norma reguladora de la ayuda solicitada.

AUTORIZA:
A que los contenidos de esta solicitud sean tratados por fa Administracion, respetando en todo caso lo establecido en el articulo 5 de la Ley
Orgénica 50/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal

SOLICITA:
La certificacion de reconocimiento de derecho a préstamo por importe de...........c..ocooevevveene. €, de conformiodad con la normativa de aplicacion.

En a de de 2005
EL/LA TITULAR O REPRESENTANTE LEGAL

Fdo.:

ILMO/A SENOR/A DIRECTOR/A GENERAL DE LA PRODUCCION AGRARIA
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

CORRECCION de errores a la Resolucién de 12
de agosto de 2005 por la que se resuelve el concurso
de méritos para la provisidn de puestos de trabajo
vacantes en la provincia de Huelva (BOJA nim. 167,
de 26.8.05).

Advertido error en la Resolucién de 12 de agosto de 2005
por la que se resuelve el concurso de méritos para la provision

de puestos de trabajo vacantes en la provincia de Huelva,
esta Delegacion Provincial ha resuelto su subsanacion del
modo que sigue:

1. En el listado definitivo de adjudicatarios de destino,
y en relacién a don Juan Manuel Gémez Rodriguez,
DNI: 29764334 B, adjudicatario del puesto Asesor Técni-
co-Gestién Emergencias, cédigo 7803910, donde dice: Cpo.
Particip C2, debe decir: Cpo. Particip. BOO.

Huelva, 23 de agosto de 2005

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

RESOLUCION de 15 de agosto de 2005, de la
Direccion General de Industria, Energia y Minas, por
la que se procede al cambio de denominacién del
manantial <El Ecijano», que pasa a denominarse «La
Paz».

Visto el expediente iniciado a instancia de don Juan José
Lozano Flores, en nombre y representacién de Aguas La
Paz, S.L., con objeto de solicitar el cambio de nombre del
manantial denominado El Ecijano sito en el término municipal
de Marmolejo, provincia de Jaén.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Por Resolucion del Director General de Minas
e Industrias de la Construccion, de 5 de abril de 1979, se
autorizé a don José Perales Jurado el aprovechamiento de
las aguas minero-medicinales del manantial EI Ecijano.

Segundo. Por Resolucion de fecha 12 de marzo de 1984
del Director General de Infraestructura y Energia se autoriza
el contrato de compra venta del manantial de aguas minero-
medicinales e instalaciones denominado El Ecijano, pasando
dicho derecho a titularidad de dofia M.2 Dolores Lozano Flores
y don Juan José Lozano Flores.

Tercero. Por Resolucién del Director General de Industria,
Energia y Minas, de fecha 17 de abril de 2001, se autoriza
la transmision de derecho de explotacion del citado manantial
por parte de sus titulares a favor de la mercantil Aguas La
Paz, S.L.

Cuarto. Con fecha de 3 de mayo de 2005, don Juan
José Lozano Flores, en nombre y representacion de la mercantil
Aguas La Paz, S.L., presenta solicitud de cambio de deno-
minacién del manantial El Ecijano por el de manantial
La Paz.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Direccion General de Industria, Energia y
Minas es competente para resolver sobre lo solicitado, a tenor
de lo dispuesto en el Decreto 201/2004, de 11 de mayo,
de Estructura Orgénica de la Consejeria de Innovacién, Ciencia

y Empresa; y de acuerdo con los articulos 26.2 de la Ley
de Minas, y 41.4 de su Reglamento.

Segundo. Vistas la Ley de Minas, de 21 de julio de 1973;
el Reglamento General para el Régimen de la Mineria, de
25 de agosto de 1978; el Real Decreto 1164/1991, de 22
de julio, y demés legislacion de general y pertinente aplicacion,
y de acuerdo con el articulo 43 del citado Reglamento, que
establece los derechos que amparan al concesionario de una
autorizacién de explotaciéon de aguas minerales,

RESUELVE

Primero. Proceder al cambio de denominacién solicitado,
de forma que:

1. EI manantial «El Ecijano» pasa a denominarse en el
futuro «La Paz».

Denominacion que se deberé inscribir en el registro corres-
pondiente. Este cambio de denominacién se concede exclu-
sivamente a los efectos pertinentes de la legislacion de minas,
sin perjuicio de los derechos de terceros, de otros derechos
de propiedad industrial que pudieran existir y de la necesidad
de obtener las autorizaciones que con arreglo a otras leyes
fueran necesarias.

Segundo. Mantener en sus mismos términos las restantes
condiciones de la resolucion de autorizacion de explotacion
dictada por la Direccién General de Minas e Industrias de
la Construccion de fecha 5 de abril de 1979.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, podré interponer recurso de alzada ante el
Excmo. Sr. Consejero de Innovacién, Ciencia y Empresa, en
el plazo de un mes, contado a partir del dia de su notificacion,
de conformidad con lo establecido en el articulo 114.2 de
la Ley 4/1999, de modificacién de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 15 de agosto de 2005.- El Director General, JesUs
Nieto Gonzalez.
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4. Administracion de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. CUATRO
DE MARBELLA (ANTIGUO MIXTO NUM. CUATRO)

EDICTO dimanante del procedimiento de separa-
cion num. 443/2002. (PD. 3305/2005).

NIG: 2906943C20024000353.

Procedimiento: Separacion mutuo acuerdo 443/2002. Nego-
ciado: MA.

Sobre: Familia.

De: Dona Pilar Villalba Consalves.

Procurador: Sr. Manuel Porras Estrada.

Contra: Don Antonio Cuadro Ortiz.

EDICTO
NOTIFICACION SENTENCIA

En el procedimiento de referencia se ha dictado la reso-
lucién del tenor literal siguiente:

SENTENCIA
En Marbella, a diez de junio de dos mil tres.

Vistos y examinados por mi, dofia Fuensanta Lopez Ava-
los, Magistrada-Juez del Juzgado de Primera Instancia ndm.
Cuatro de Marbella, los presentes autos nim. 443/2002 sobre
Separacion matrimonial de mutuo acuerdo, que se siguen en
este Juzgado a instancia de dofia Pilar Villalba Consalvez,

quien esté representada por el Procurador Sr. Porras Estrada
y asistida del Letrado Sr. Ruiz Martinez, con el consentimiento
de don Antonio Cuadro Ortiz.

En este procedimiento ha intervenido el Ministerio Fiscal.

FALLO

Que estimando la demanda de separacién de mutuo
acuerdo debo acordar y acuerdo la separacion matrimonial
de dofa Pilar Villalba Consalvez y don Antonio Cuadro Ortiz,
con los efectos civiles implicitos en esta declaracién, aprobando
la propuesta de convenio regulador otorgada en Marbella el
dia 5 de septiembre de 2002.

No ha lugar a hacer especial pronunciamiento sobre las
costas de este procedimiento.

Comuniguese esta Sentencia, una vez que sea firme, al
Registro Civil donde aparece inscrito el matrimonio para su
inscripcion marginal.

Notifiquese la presente resolucion a las partes haciéndoles
saber que la misma no es firme y que contra ella cabe recurso
de apelacién ante este Juzgado que habra de prepararse en
el plazo de cinco dias a contar desde tal notificacién, para
su posterior resolucién por la Audiencia Provincial de Malaga.

Y como consecuencia del ignorado paradero de Antonio
Cuadro Ortiz, se extiende la presente para que sirva de cédula
de citacion.

En Marbella, veintisiete de mayo de dos mil
cinco.- El/La Secretario.

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 25 de julio de 2005, de la Direc-
cién General de Transportes, por la que se hace publica
la adjudicacion definitiva de la concesion del servicio
de transporte publico regular permanente de uso gene-
ral de viajeros por carretera entre Iznajar-Priego de
Cdrdoba (VJA-181). (PP. 3197/2005).

El llmo. Sr. Director General de Transportes, con fecha
25 de julio de 2005, ha resuelto otorgar definitivamente a
Tirado BUS, S.L., la concesién de un servicio publico regular
permanente y de uso general de transporte de viajeros por
carretera entre Izndjar-Priego de Cérdoba (VJA-181) por sus-
titucion y transmision de su anterior titular don Cristébal Tirado
Lorca de la concesion V-2907:JA-290-CO-GR, con arreglo,
entre otras, a las siguientes condiciones particulares:

. ltinerario.

- Entre El Higueral-Iznajar por Los Juncares.
Paradas obligatorias intermedias: Los Juncares.
- Entre El Higueral-Priego de Cérdoba.

Paradas obligatorias intermedias: Las Lagunillas.

II. Expediciones y calendario.

Las expediciones que con su respectivo calendario se deta-
llan en la concesién.

[Il. Tarifa maxima ordinaria.

Tarifa participe empresa: 0,053490 €/vij.km vigente en
2005.

Exceso de equipajes y encargos: 0,0080235 €/10 kg-km
o fraccion.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, cabe interponer recurso de alzada ante la
Excma. Sra. Consejera de Obras Publicas y Transportes en
el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a su
publicacion, de conformidad con lo establecido en los articu-
los 114.2 y 115.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 25 de julio de 2005.- EI Director General, Rafael
Candau Ramila.

RESOLUCION de 26 de agosto de 2005, de la
Delegacion Provincial de Jaén, por la que se anuncia
la contratacion de consultoria y asistencia que se indica
por el procedimiento abierto mediante la forma de con-
curso sin variantes. (PD. 3306/2005).

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Junta
de Andalucia ha resuelto anunciar por el procedimiento abierto
y la forma de concurso sin variantes la contratacion de las
siguientes consultoria y asistencia:
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A) ELEMENTOS COMUNES A LOS EXPEDIENTES

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Delegacién
Provincial de Jaén.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: De urgencia.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso sin variantes.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Jaén, de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes.

b) Domicilio: C/ Santa Maria del Valle, s/n.

c) Localidad y Cédigo Postal: Jaén (Jaén), 23071.

d) Teléfono: 953 001 400.

e) Telefax: 953 001 476.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién:
Hasta las trece horas del Ultimo dia del plazo de presentacion
de proposiciones.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: 26 de septiembre de
2005 alas 14,00.

b) Documentacién a presentar: Los licitadores deberan
presentar, en sobres cerrados y firmados, la siguiente docu-
mentacién:

Sobre nim. 1, «<Documentacion Administrativa»: La sefia-
lada y en la forma que determina la clausula 9.2.1 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

Sobre nim. 2, «Documentacion Técnica»: La sefialada
y en la forma que determina la cldusula 9.2.2 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

Sobre nim. 3, «Proposicién Econémica»: La sefialada
y en la forma que determina la clausula 9.2.3 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

Entidad: Registro General de la Delegacién Provincial
correspondiente de la Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el repre-
sentante de la empresa o del equipo técnico debera justificar
la fecha de presentacién o de imposicién del envio en la Oficina
de Correos y anunciar al Organo de Contratacion su remision
mediante télex, telegrama o telefax en el mismo dia. Sin la
concurrencia de ambos requisitos no sera admitida la pro-
posicién si es recibida por el Organo de Contrataciéon con pos-
terioridad a la fecha de la terminacion del plazo sefialado en
el anuncio.

Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguientes
a la indicada fecha sin haberse recibido la proposicion, ésta
en ningln caso sera admitida.

NUm. de fax del Registro General: 953 001 476.

d) Plazo durante el cual el licitador esté obligado a man-
tener su oferta: Tres meses desde la apertura de proposiciones.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Sala de Juntas de la Delegacién Provincial
de Obras Publicas y Transportes de Jaén.

b) Domicilio: C/ Santa Maria del Valle, s/n.

¢) Localidad: Jaén.

d) Fecha: Apertura técnica 10 de octubre de 2005. Aper-
tura econdmica 17 de octubre de 2005.

e) Hora: Apertura técnica 8,30. Apertura econdémica 8,30.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de los anuncios: Los gastos en Boletines Ofi-
ciales y en Prensa seran por cuenta de los adjudicatarios,
a cuyos efectos se realizara el oportuno prorrateo.

12. Fecha de envio del anuncio al DOCE (en su caso):

13. En su caso, portal informatico o pagina web donde
figuren las informaciones relativas a la convocatoria o donde

pueden obtenerse los pliegos: http:/www.juntadeandalu-
cia.es/obraspublicasytransportes/licitaciones.

B) ELEMENTOS ESPECIFICOS DE CADA CONTRATO:

NUm. de expediente: 2005/0782 (02-JA-1564-00-00-PC).

2.-Objeto del contrato.

a) Descripcion del contrato: (02-JA-1564-0.0.-0.0-PC)
Asistencia técnica para la redaccién del proyecto de «Acon-
dicionamiento de la A-324 de Huelma a la A-301».

b) Division por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucion: Huelma (Jaén).

d) Plazo de ejecucién: 6 meses.

4. Presupuesto base de licitacién.

a) Importe total: 29.747,62 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: 594,95 euros.

b) Definitiva: 4% del presupuesto de adjudicacion.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: No.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional:

Una relacion de los principales servicios o trabajos de
caracteristicas similares al objeto del contrato y de presupuesto
anéalogo realizados en los Ultimos tres afos que incluya importe,
fechas y beneficiarios publicos o privados de los mismos.

Informe de Instituciones Financieras.

Declaracién de la cifra de negocios global mediante la
presentacion del modelo 347 de declaracién anual de ope-
raciones con terceras personas y declaracién de los trabajos
realizados por el licitador en el curso de los tres Ultimos
ejercicios.

Todo ello, conforme con lo determinado en el PCAP apli-
cable al contrato.

NUm. de expediente: 2005/0786 (02-JA-1565-00-00-PC).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcidén del contrato: (02-JA-1565-0.0-0.0-PC)
Asistencia técnica para la redaccion del proyecto de «Acon-
dicionamiento de la A-324 del p.k. 8 al 10».

b) Divisién por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucion Cambil (Jaén).

d) Plazo de ejecucién: 6 meses.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe total: 29.333,50 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: 586,67 euros.

b) Definitiva: 4% del presupuesto de adjudicacion.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: No.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional:

Una relacion de los principales servicios o trabajos de
caracteristicas similares al objeto del contrato y de presupuesto
analogo realizados en los Ultimos tres afios que incluya importe,
fechas y beneficiarios publicos o privados de los mismos.

Informe de Instituciones Financieras.

Declaracién de la cifra de negocios global mediante la
presentacion del modelo 347 de declaracién anual de ope-
raciones con terceras personas y declaracion de los trabajos
realizados por el licitador en el curso de los tres ultimos
gjercicios.

Todo ello, conforme con lo determinado en el PCAP apli-
cable al contrato.

NUm. de expediente: 2005/1424 (02-JA-1613-00-00-PC).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del contrato: Asistencia técnica para la
redaccion del proyecto de remodelacién de accesos a Peal
de Becerroen la A-319yen laA-315.

b) Divisién por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucion: Peal de Becerro (Jaén).

d) Plazo de ejecucién: 6 meses.
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4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe total: 29.333,50 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: 586,67 euros.

b) Definitiva: 4% del presupuesto de adjudicacion.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: No.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional:

Una relacion de los principales servicios o trabajos de
caracteristicas similares al objeto del contrato y de presupuesto
analogo realizados en los Ultimos tres afios que incluya importe,
fechas y beneficiarios publicos o privados de los mismos.

Informe de Instituciones Financieras.

Declaracién de la cifra de negocios global mediante la
presentacion del modelo 347 de declaracién anual de ope-
raciones con terceras personas y declaracién de los trabajos
realizados por el licitador en el curso de los tres ultimos
ejercicios.

Todo ello, conforme con lo determinado en el PCAP apli-
cable al contrato.

NUm. de expediente: 2005/1436 (03-JA-1612-00-00-PC).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del contrato: Asistencia técnica para la
redaccion del proyecto de acceso a Orcera por la C-3210.

b) Division por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucién: Orcera (Jaén).

d) Plazo de ejecucién: 6 meses.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe total: 29.333,50 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: 586,67 euros.

b) Definitiva: 4% del presupuesto de adjudicacion.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacién: No.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional:

Una relacion de los principales servicios o trabajos de
caracteristicas similares al objeto del contrato y de presupuesto
analogo realizados en los Ultimos tres afos que incluya importe,
fechas y beneficiarios publicos o privados de los mismos.

Informe de Instituciones Financieras.

Declaracién de la cifra de negocios global mediante la
presentacion del modelo 347 de declaracién anual de ope-
raciones con terceras personas y declaracion de los trabajos
realizados por el licitador en el curso de los tres ultimos
ejercicios.

Todo ello, conforme con lo determinado en el PCAP apli-
cable al contrato.

NUm. de expediente: 2005/1589 (01-JA-1611-00-00-PC).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del contrato: Asistencia técnica para la
redaccion del proyecto de la variante sureste de Alcala la Real
en la A-340.

b) Divisién por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucion Alcalé la Real (Jaén).

d) Plazo de ejecucién: 6 meses.

4. Presupuesto base de licitacién.

a) Importe total: 29.333,50 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: 586,67 euros.

b) Definitiva: 4% del presupuesto de adjudicacion.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: No.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional:

Una relacion de los principales servicios o trabajos de
caracteristicas similares al objeto del contrato y de presupuesto
analogo realizados en los Ultimos tres afios que incluya importe,
fechas y beneficiarios publicos o privados de los mismos.

Informe de Instituciones Financieras.

Declaracién de la cifra de negocios global mediante la
presentacion del modelo 347 de declaracion anual de ope-
raciones con terceras personas y declaracién de los trabajos
realizados por el licitador en el curso de los tres ultimos
ejercicios.

Todo ello, conforme con lo determinado en el PCAP apli-
cable al contrato.

Jaén, 26 de agosto de 2005.- El Delegado, Manuel Lopez
Jiménez.

RESOLUCION de 29 de agosto de 2005, de la
Delegacion Provincial de Jaén, por la que se anuncia
la contratacién de obras que se indica por el proce-
dimiento abierto mediante la forma de concurso sin
variantes. (PD. 3307/2005).

La Consejerfa de Obras Publicas y Transportes de la Junta
de Andalucia ha resuelto anunciar por el procedimiento abierto
y la forma de concurso sin variantes la contratacién de las
siguientes obras:

A) ELEMENTOS COMUNES A LOS EXPEDIENTES

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Delegacién
Provincial de Jaén.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Tramitacion: De Urgencia.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: Concurso sin variantes.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Delegacién Provincial de Jaén de la Consejeria
de Obras PuUblicas y Transportes.

b) Domicilio: C/ Santa Maria del Valle, s/n.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Jaén, 23071.

d) Teléfono: 953 001 400.

e) Telefax: 953 001 476.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Hasta las trece horas del Ultimo dia del plazo de presentacion
de proposiciones.

8. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: 30 de septiembre de
2005, a las 14,00.

b) Documentacién a presentar: Los licitadores deberan
presentar, en sobres cerrados y firmados, la siguiente docu-
mentacion:

Sobre nim. 1, «<Documentacion Administrativa»: La sefia-
lada y en la forma que determina la clausula 9.2.1 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

Sobre nim. 2, «Documentacién Técnica»: La sefalada
y en la forma que determina la clausula 9.2.2 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

Sobre num. 3, «Proposicién Econdmica»: La sefalada
y en la forma que determina la clausula 9.2.3 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

Entidad: Registro General de la Delegacion Provincial
correspondiente de la Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el repre-
sentante de la empresa o del equipo técnico debera justificar
la fecha de presentacién o de imposicién del envio en la Oficina
de Correos y anunciar al Organo de Contratacion su remision
mediante télex, telegrama o telefax en el mismo dia. Sin la
concurrencia de ambos requisitos no sera admitida la pro-
posicién si es recibida por el Organo de Contrataciéon con pos-
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terioridad a la fecha de la terminacion del plazo sefialado en
el anuncio.

Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguientes
a la indicada fecha sin haberse recibido la proposicién, ésta
en ningun caso sera admitida.

NUm. de fax del Registro General: 953 001 476.

d) Plazo durante el cual el licitador esté obligado a man-
tener su oferta: Tres meses desde la apertura de proposiciones.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Sala de Juntas de la Delegacién Provincial
de Obras Publicas y Transportes de Jaén.

b) Domicilio: C/ Santa Maria del Valle, s/n.

¢) Localidad: Jaén.

d) Fecha: Apertura técnica, 17 de octubre de 2005. Aper-
tura econdémica, 24 de octubre de 2005.

e) Hora: Apertura técnica, 8,30. Apertura econdmica,
8,30.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de los anuncios: Los gastos en Boletines Ofi-
ciales y en Prensa seran por cuenta de los adjudicatarios,
a cuyos efectos se realizara el oportuno prorrateo.

12. Fecha de envio del anuncio al DOCE (en su caso):

13. En su caso, portal informatico o pagina web donde
figuren las informaciones relativas a la convocatoria o donde
pueden obtenerse los pliegos: http://www.juntadeandalu-
cia.es/obraspublicasytransportes/licitaciones.

B) ELEMENTOS ESPECIFICOS DE CADA CONTRATO

Num. de expediente: 2005/2060 (01-JA-1600-00-00-CS).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del contrato: Acondicionamiento de vias
de servicio y seguridad vial en el p.k. 74,400 de la carretera
A-316.

b) Divisién por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucion: Torredonjimeno (Jaén).

d) Plazo de ejecucién: 6 meses.

4. Presupuesto base de licitacién.

a) Importe total: 150.000,00 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: 3.000,00 euros.

b) Definitiva: 6.000,00 euros.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion:

Grupo E, Subgrupo 4, Categoria c.

Grupo J, Subgrupo 5, Categoria c.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Para las empresas extranjeras no clasificadas
se exigird la solvencia econémica y financiera y la solvencia
técnica y profesional de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 16y 17 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de la Administracion Publica.

NUm. de expediente: 2005/2064 (07-JA-1601-00-00-SZ).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del contrato: Reposicion de sefializacion
vertical balizamiento y sistemas de contencién de vehiculos
en la red de carreteras autondémicas de la Junta de Andalucia
en la provincia de Jaén.

b) Divisién por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucion: Sin municipio (Jaén).

d) Plazo de ejecucién: 12 meses.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe total: 250.000,00 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: 5.000,00 euros.

b) Definitiva: 10.000,00 euros.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo G, Subgrupo 5, Categoria c.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Para las empresas extranjeras no clasificadas

se exigira la solvencia econémica y financiera y la solvencia
técnica y profesional de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 16 y 17 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de la Administracion Publica.

NUm. de expediente: 2005/2071 (07-JA-1602-00-00-SZ).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del contrato: Mejora de la sefializacion
horizontal de la red de carreteras autonémicas de la Junta
de Andalucia en la provincia de Jaén.

b) Division por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucién: Sin municipio (Jaén).

d) Plazo de ejecucién: 12 meses.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe total: 200.000,00 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: 4.000,00 euros.

b) Definitiva: 8.000,00 euros.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacién: Grupo G, Subgrupo 5, Categoria c.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Para las empresas extranjeras no clasificadas
se exigird la solvencia econdmica y financiera y la solvencia
técnica y profesional de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 16y 17 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de la Administracion Publica.

NUm. de expediente: 2005/2091 (07-JA-1605-00-00-AM).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del contrato: Limpieza, desbroce y trata-
miento de margenes en la red de carreteras autonémicas de
la Junta de Andalucia en la provincia de Jaén.

b) Division por lotes y nimero: No.

c¢) Lugar de ejecucién: Sin municipio (Jaén).

d) Plazo de ejecucion: 12 meses.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe total: 199.999,97 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: 4.000,00 euros.

b) Definitiva: 8.000,00 euros.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo K, Subgrupo 6, Categoria c.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Para las empresas extranjeras no clasificadas
se exigird la solvencia econémica y financiera y la solvencia
técnica y profesional de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 16 y 17 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de la Administracion Publica.

Jaén, 29 de agosto de 2005.- El Delegado, Manuel Lopez
Jiménez.

RESOLUCION de 29 de agosto de 2005, de la
Delegacion Provincial de Jaén, por la que se anuncia
la contratacion de obras que se indica por el proce-
dimiento abierto mediante la forma de subasta. (PD.
3308/2005).

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Junta
de Andalucia ha resuelto anunciar por el procedimiento abierto
y la forma de subasta la contratacion de las siguientes obras:

A) ELEMENTOS COMUNES A LOS EXPEDIENTES

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras PUblicas y Transportes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Delegacion
Provincial de Jaén.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: De urgencia.
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b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Jaén, de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes.

b) Domicilio: C/ Santa Maria del Valle, s/n.

¢) Localidad y cédigo postal: Jaén, 23071.

d) Teléfono: 953 001 400.

e) Telefax: 953 001 476.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién:
Hasta las trece horas del Ultimo dia del plazo de presentacion
de proposiciones.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: 30 de septiembre de
2005, alas 14,00.

b) Documentacién a presentar: Los licitadores deberan
presentar, en sobres cerrados y firmados, la siguiente docu-
mentacion:

Sobre nim. 1, «<Documentacion Administrativa»: La sefia-
lada y en la forma que determina la clausula 9.2.1 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

Sobre num. 2, «Proposiciéon econémica»: La sefalada
y en la forma que determina la clausula 9.2.2 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

Entidad: Registro General de la Delegacion Provincial
correspondiente de la Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el repre-
sentante de la empresa o del equipo técnico debera justificar
la fecha de presentacion o de imposicion del envio en la Oficina
de Correos y anunciar al Organo de Contratacién su remision
mediante télex, telegrama o telefax en el mismo dia. Sin la
concurrencia de ambos requisitos no sera admitida la pro-
posicién si es recibida por el Organo de Contratacion con pos-
terioridad a la fecha de la terminacion del plazo sefialado en
el anuncio.

Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguientes
a la indicada fecha sin haberse recibido la proposicién, ésta
en ningun caso sera admitida.

NUm. de fax del Registro General: 953 001 476.

d) Plazo durante el cual el licitador esté obligado a man-
tener su oferta: Veinte dias desde la apertura de proposiciones.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Sala de Juntas de la Delegacién Provincial
de Obras Publicas y Transportes de Jaén.

b) Domicilio: C/ Santa Maria del Valle, s/n.

c¢) Localidad: Jaén.

d) Fecha: 17 de octubre de 2005.

e) Hora: 8,30.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de los anuncios: Los gastos en Boletines Ofi-
ciales y en Prensa serdn por cuenta de los adjudicatarios,
a cuyos efectos se realizaré el oportuno prorrateo.

12. Fecha de envio del anuncio al DOCE (en su caso):

13. En su caso, portal informatico o pagina web donde
figuren las informaciones relativas a la convocatoria 0 donde pue-
den obtenerse los Pliegos: http://www.juntadeandalucia.es/
obraspublicasytransportes/licitaciones.

B) ELEMENTOS ESPECIFICOS DE CADA CONTRATO

NUm. de expediente: 2005/1945 (03-JA-1580-00-00-CV).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del contrato: Rehabilitacion de firme y ade-
cuacién funcional de la carretera J-234. Alcaléd La Real del
p.k. 2,200 al p.k. 11,300.

b) Divisién por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucién Alcala La Real (Jaén).

d) Plazo de ejecucién: 6 meses.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe total: 498.018,83 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: 9.960,38 euros.

b) Definitiva: 19.920,75 euros.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo G, Subgrupo 4, Categoria e.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Para las empresas extranjeras no clasificadas
se exigird la solvencia econémica y financiera y la solvencia
técnica y profesional de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 16 y 17 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de la Administracion Publica.

NUm. de expediente: 2005/1962 (03-JA-1616-00-00-CV).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del contrato: Refuerzo de firme en la carre-
tera J-502, p.k. 0,000 al 4,050 Santa Elena a La Aliseda.

b) Division por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucion: Santa Elena (Jaén).

d) Plazo de ejecucién: 4 meses.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe total: 220.354,61 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: 4.407,09 euros.

b) Definitiva: 8.814,18 euros.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion:

Grupo G, Subgrupo 4, Categoria d.

Grupo G, Subgrupo 5, Categoria d.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Para las empresas extranjeras no clasificadas
se exigira la solvencia econémica y financiera y la solvencia
técnica y profesional de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 16 y 17 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de la Administracion Publica.

NUm. de expediente: 2005/1964 (03-JA-1617-00-00-CV).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del contrato: Refuerzo de firme en la carre-
tera J-503, p.k. 0,000 al 5,050 ramal de la N-IV a La Aliseda.

b) Division por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucion: Varios municipios (Jaén).

d) Plazo de ejecucién: 4 meses.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe total: 232.437,66 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: 4.648,75 euros.

b) Definitiva: 9.297,51 euros.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion:

Grupo G, Subgrupo 4, Categoria e.

Grupo G, Subgrupo 5, Categoria d.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Para las empresas extranjeras no clasificadas
se exigird la solvencia econémica y financiera y la solvencia
técnica y profesional de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 16 y 17 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de la Administracion Publica.

NUm. de expediente: 2005/1993 (03-JA-1618-00-00-CV).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del contrato: Refuerzo de firme en la carre-
tera J-221, p.k. 3,000 al p.k. 5,100 JP-2215 a Los Bafios
de Martos.

b) Divisién por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucion: Martos (Jaén).

d) Plazo de ejecucion: 4 meses.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe total: 225.949,89 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: 4.519,00 euros.

b) Definitiva: 9.038,00 euros.
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7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo G, Subgrupo 6, Categoria d.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Para las empresas extranjeras no clasificadas
se exigird la solvencia econémica y financiera y la solvencia
técnica y profesional de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 16y 17 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de la Administracion Publica.

Jaén, 29 de agosto de 2005.- El Delegado, Manuel Lépez
Jiménez.

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 24 de agosto de 2005, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se anuncia
la contratacién de obras que se indica por el proce-
dimiento abierto mediante la forma de concurso con
variantes. (PD. 3304/2005).

La Delegacién Provincial de Educacion de Sevilla ha
resuelto anunciar por el procedimiento abierto y la forma de
concurso con variantes las siguientes obras:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Delegacion Provincial de Educacion de
Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Programas y Obras.

¢) Numero de expediente: 8/2005.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Mejora y Ampliacién de Biblio-
teca en el IES Nestor Almendros de Tomares (Sevilla).

b) Division por lotes y nimeros: No.

c¢) Lugar de ejecucion: Tomares (Sevilla).

d) Plazo de ejecucién: 8 meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso con variantes.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe maximo:
327.096,49 €.

5. Garantia Provisional: 6.541,93 €.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Delegacién Provincial de Sevilla de la Con-
sejeria de Educacién. Servicio de Programas y Obras.

b) Domicilio: Avda. Ronda de Tamarguillo, s/n.

¢) Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41005.

d) Teléfonos: 955 034 200/955 034 440.

e) Telefax: 955 034 276.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Dos dias antes de la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de proposiciones.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion del contratista: Grupo C, Subgrupos 2,4,6
y 7, Categoria D.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Para las empresas extrajeras no clasificadas,
se exigira la solvencia econémica y financiera y la solvencia
técnica y profesional con lo dispuesto en los articulos 16 y
17 de la Ley de Contrato de las Administraciones Publicas.

8. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 14 horas del
decimotercer dia natural, contado a partir del siguiente al de
la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia. Si el Ultimo fuese sdbado o inhébil,
el plazo finalizarad el siguiente dia habil, a la misma hora.

b) Documentacién a presentar: La indicada en el epigrafe
8.2 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion.

1. Entidad: Registro General de la Delegacion Provincial
en Sevilla de la Consejeria de Educacion, sito en Avda. Ronda
de Tamarguillo, s/n. 41005-Sevilla, sin perjuicio de lo dis-
puesto en el art. 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, o en el art. 19 del Decre-
to 204/95, de 29 de agosto.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el repre-
sentante de la empresa debera justificar la fecha de presen-
tacién o de imposicion del envio en la Oficina de Correos
y anunciar al Organo de Contratacién su remisién mediante
télex, telegrama o telefax en el mismo dia. Sin la concurrencia
de ambos requisitos no sera admitida la proposicién si es
recibida por el Organo de Contratacién con posterioridad a
la fecha de la terminacién del plazo sefialado en el anuncio.

2. NUmero de Fax: 955 034 276.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Tres meses desde la apertura de las pro-
posiciones.

e) Admisién de variantes. Unica admisible: Reduccién
plazo de ejecucion.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Mesa de Contratacion en la Delegacién Pro-
vincial en Sevilla de la Consejeria de Educacion.

b) Domicilio: Avda. Ronda de Tamarguillo, s/n.

¢) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: Tendra lugar en la sede de la Delegacion Pro-
vincial de Educacion de Sevilla en la fecha y hora que se
anunciaran en el tablon de anuncios de la citada Delegacion
con, al menos, 48 horas de antelacién y, en su caso, en
la pagina web de la Consejeria de Educacion.

10. Otras informaciones:

a) Obtencidon del Pliego de Condiciones y documentos
complementarios: Existe un ejemplar del proyecto supervisado,
para su consulta, en la Unidad Técnica de la Delegacién de
Educacion, ubicada en las 2.2 planta del domicilio resefiado
en el apartado anterior. La copia, total o parcial, en formato
papel podra ser adquirida en la copisteria MC47-Sevilla, calle
Montecarmelo, 7-local D, de Sevilla, teléfono: 954 283
068/954 990 081 a cargo del interesado.

b) Examen de la documentacion. La Mesa de Contra-
tacion, hara publico en el tablon de anuncios de la Delegacion
Provincial en Sevilla de la Consejeria de Educacién, los defectos
subsanables observados en la documentacion, de conformidad
con lo establecido en el articulo 81.2 del Reglamento General
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, apro-
bado por el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

12. En su caso, portal informatico o pagina web donde
figuren las informaciones relativas a la convocatoria o donde
pueden obtenerse los pliegos: http://www.juntadeandalu-
cia.es/educacion.

Sevilla, 24 de agosto de 2005.- El Delegado, J. Jaime
Mougan Rivero.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 5 de agosto de 2005, de la Direc-
cién General de Gestion del Medio Natural, por la que
se anuncia por la via de urgencia concurso por pro-
cedimiento abierto para la adjudicacién de contrato
de suministro: «Acondicionamiento, prevencion y extin-
cién de incendios forestales». Expte.: 658/05/M/0O0.
(PD. 3301/2005).

1. Entidad adjudicadora.
Consejeria de Medio Ambiente.
Direccién General de Gestion del Medio Natural.
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Direccion: Avda. Manuel Siurot, 50, C.P. 41013 Sevilla.

TIfno.: 955.003 400; Fax: 955 003 775.

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Acondicionamiento y modernizacién de infra-
estructuras técnicas del Centro Operativo Regional (COR) y
de los Centros Operativos Provinciales (COP) de prevencion
y extincion de incendios forestales. Expte.: 658/05/M/Q0.

b) NUmero de expediente: 658/2005/M/00.

c) Lugar de ejecucién: Andalucia.

d) Plazo de ejecucién: 10 meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
822.900,00 euros (inc. IVA).

5. Garantias.

Provisional: 16.458,00 euros.

Definitiva: 4% del importe de adjudicacion.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Lugar: Véase punto 1, COR o bien a través de la pagina
Web: www.cma.junta-andalucia.es/medioambiente.

Dentro de esta pagina consultar: atencion al ciudadano,
contratacién y consulta de licitaciones publicas.

b) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cién: 2 dias antes fin recepcion de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo; Subgrupo; Categoria.

b) Otros requisitos: Solvencia econémica y financiera y
solvencia técnica y profesional: Los licitadores deberén pre-
sentar declaracion relativa a la cifra de negocios global y de
las obras, suministros, servicios o trabajos realizados por la
empresa en el curso de los tres Ultimos afos.

8. Presentacién de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: 13 dias naturales a contar
desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, finalizando el plazo a las 14 horas
de la fecha indicada. (Si el final de plazo coincidiera con sabado
o0 inhabil se trasladara al siguiente dia distinto a los anteriores.)

b) Documentacién a presentar: Véase Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacién: Véase punto 1. Registro General.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a man-
tener la oferta: Tres meses, desde el dia siguiente al de la
apertura de proposiciones.

e) Admisién de variantes de caracter técnico: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Forma: Acto publico.

b) Lugar: Sala de Juntas de la Consejeria de Medio
Ambiente.

c) Fecha y hora: A las 12 horas del quinto dia habil
después del indicado en 8.a) (Si la fecha coincidiera con séba-
do o inhé&bil se trasladara al siguiente dia distinto a los
anteriores.)

10. Otras informaciones.

a) Modalidades de financiacién y pago: Certificaciones
mensuales y liquidacion.

b) Forma juridica de uniones de empresarios: Se ajustara
a los requisitos previstos en el articulo 24 del Texto Refundido
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, apro-
bado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio.

11. Gastos de anuncios: El importe de los anuncios, tanto
oficiales como de prensa, serd de cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 5 de agosto de 2005.- El Director General, José
Guirado Romero.

RESOLUCION de 9 de agosto de 2005, de la Direc-
cién General de Gestion del Medio Natural, por la que
se anuncia la adjudicacién de contrato de obra deno-
minado «Naturalizacion de pinares mediante trata-
mientos selvicolas preventivos en montes consorciados
Dehesas San Jerénimo y otros en el P.N. de Sierra
Nevada, Granada». Expte. 348/05/M/00.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 de junio, la Consejeria de Medio Ambiente hace publica
la adjudicacién del contrato que a continuacién se detalla:

1. Entidad adjudicadora.

Consejeria de Medio Ambiente.

Direccién General de Gestion del Medio Natural.

Direccion: Avda. Manuel Siurot, 50. C.P. 41071, Sevilla.

TIfno.: 955 003 400. Fax: 955 003 775.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obra.

b) Titulo: Naturalizacion de pinares mediante tratamientos
selvicolas preventivos en montes consorciados Dehesas San
Jerénimo y otros en el P.N. de Sierra Nevada, Granada.

Numero de expediente: 348/05/M/00.

¢) Fecha de publicacién del anuncio de licitacion: 16
de mayo, BOJA nim. 93.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacion: 1.523.365,75 euros.

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 8.8.2005.

b) Contratista: Pinus, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 1.218.692,60 euros.

Sevilla, 9 de agosto de 2005.- El Director General, José
Guirado Romero.

RESOLUCION de 9 de agosto de 2005, de la Direc-
cién General de Gestion del Medio Natural, por la que
se anuncia la adjudicacién de contrato de obra deno-
minado «Restauracion Canal de Fardes mediante el
fomento de la vegetacidn en el Parque Natural de Sierra
de Huétor, Granada». Expte. 410/05/M/OO0.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 de junio, la Consejeria de Medio Ambiente hace publica
la adjudicacion del contrato que a continuacion se detalla:

1. Entidad adjudicadora.

Consejeria de Medio Ambiente.

Direccién General de Gestion del Medio Natural.

Direccion: Avda. Manuel Siurot, 50; C.P. 41071 Sevilla.

TIfno.: 955 003 400; Fax: 955 003 775.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obra.

b) Titulo: Restauracion Canal de Fardes mediante el
fomento de la vegetacién en el Parque Natural de Sierra de
Huétor, Granada.

NUmero de expediente: 410/05/M/00.

¢) Fecha de publicacién del anuncio de licitacion: 24 de
mayo, BOJA num. 99.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.
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¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacion: 155.845,93 €.

5. Adjudicacion:

a) Fecha: 8.8.2005.

b) Contratista: Terres Empresa Constructora, S.L.
¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 124.691,00 euros.

Sevilla, 9 de agosto de 2005.- El Director General, José

Guirado Romero.

RESOLUCION de 10 de agosto de 2005, de la
Direccion General de Gestion del Medio Natural, por
la que se anuncia la adjudicacién de contrato de obra
denominado «Restauracidn zonas incendiadas en Agru-
pacion de Montes Alta Reina, provincia de Cdrdoba».
Expte. 183/05/M/00.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del

a) Tipo de contrato: Obra.
b) Titulo: Tratamientos selvicolas y preventivos en el Par-
que Natural de Sierra de las Nieves, Malaga.
Numero de expediente: 191/05/M/00.
c) Fecha de publicacién del anuncio de licitacion: 18
de mayo, BOJA nim. 95.
3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.
a) Tramitacion: Urgente.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.
4. Presupuesto de licitacion: 1.120.454,65 euros.
5. Adjudicacién.
a) Fecha: 8.8.2005.
Contratista: Talher, S.A.
Nacionalidad: Espafiola.
Importe de adjudicacién: 896.363,72 euros.
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Sevilla, 10 de agosto de 2005.- El Director General, José
Guirado Romero.

Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 de junio, la Consejeria de Medio Ambiente hace publica
la adjudicacién del contrato que a continuacién se detalla:

RESOLUCION de 10 de agosto de 2005, de la
Direccién General de Gestion del Medio Natural, por
la que se anuncia la adjudicacién de contrato de obra

1. Entidad adjudicadora.

Consejeria de Medio Ambiente.

Direccién General de Gestién del Medio Natural.
Direccion: Avda. Manuel Siurot, 50. C.P. 41071, Sevilla.
TIfno.: 955 003 400. Fax: 955 003 775.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obra.

b) Titulo: Restauracion zonas incendiadas en Agrupacion

de Montes Alta Reina, provincia de Cérdoba.

Numero de expediente: 183/05/M/00.
c) Fecha de publicacion del anuncio de licitacion: 16

de mayo, BOJA num. 93.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.
a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacion: 324.260,26 €.

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 8.8.2005.

b) Contratista: Bifesa.

¢) Nacionalidad: Espafola.

d) Importe de adjudicacién: 259.408,21 euros.

Sevilla, 10 de agosto de 2005.- El Director General, José

Guirado Romero.

RESOLUCION de 10 de agosto de 2005, de la
Direccion General de Gestién del Medio Natural, por
la que se anuncia la adjudicacién de contrato de obra
denominado «Tratamientos selvicolas y preventivos en
el Parque Natural de Sierra de Las Nieves, Malaga».
Expte. 191/05/M/00.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del

denominado «Mejora de ecosistemas litorales en la pro-
vincia de Huelva». Expte. 304/05/M/00.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 de junio, la Consejeria de Medio Ambiente hace publica
la adjudicacién del contrato que a continuacién se detalla:

1. Entidad adjudicadora.

Consejeria de Medio Ambiente.

Direccién General de Gestion del Medio Natural.

Direccion: Avda. Manuel Siurot, 50. C.P. 41071, Sevilla.

Tlfno.: 955 003 400. Fax: 955 003 775.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obra.

b) Titulo: Mejora de ecosistemas litorales en la provincia
de Huelva.

NUmero de expediente: 304/05/M/00.

¢) Fecha de publicacién del anuncio de licitacion: 24
de mayo, BOJA nim. 99.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacion: 1.035.933,91 €.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 8.8.2005.

b) Contratista: Medio Ambiente Dalmau.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 828.747,13 euros.

Sevilla, 10 de agosto de 2005.- El Director General, José
Guirado Romero.

RESOLUCION de 11 de agosto de 2005, de la

Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Direccion General de Gestion del Medio Natural, por
Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de la que se anuncia la adjudicacién de contrato de obra
16 de junio, la Consgjerfa de Medio Ambiente hace publica denominado «Tratamientos selvicolas y preventivos en
la adjudicacion del contrato que a continuacién se detalla: el Parque Natural Montes de Malaga y Reserva Nacional

de Caza de Serrania de Ronda». Expte. 186/05/M/00.
1. Entidad adjudicadora.

Consejeria de Medio Ambiente. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Direccion General de Gestion del Medio Natural. Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Direccion: Avda. Manuel Siurot, 50. C.P. 41071 Sevilla. Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de
TIfno.: 955 003 400. Fax: 955 003 775. 16 de junio, la Consejeria de Medio Ambiente hace publica

2. Objeto del contrato. la adjudicacién del contrato que a continuacién se detalla:
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1. Entidad adjudicadora.

Consejeria de Medio Ambiente.

Direccion General de Gestién del Medio Natural.

Direccion: Avda. Manuel Siurot, 50. C.P. 41071, Sevilla.

TIfno.: 955 003 400. Fax: 955 003 775.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obra.

b) Titulo: Tratamientos selvicolas y preventivos en el Par-
que Natural Montes de Malaga y Reserva Nacional de Caza
de Serranfa de Ronda.

NUmero de expediente: 186/05/M/00.

c) Fecha de publicacién del anuncio de licitacion: 20
de abril, BOJA nim. 76.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacién: 1.107.854,45 €.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 11.8.2005.

b) Contratista: Floresur.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 941.676,00 euros.

Sevilla, 11 de agosto de 2005.- El Director General, José
Guirado Romero.

RESOLUCION de 26 de agosto de 2005, de la
Direccion General de Gestién del Medio Natural, por
la que se anuncia concurso por procedimiento abierto
para la adjudicacion de contrato de obra. Expte.
956/05/M/00. (PD. 3303/2005).

1. Entidad adjudicadora.

Consejerfa de Medio Ambiente.

Direccion General de Gestién del Medio Natural.

Direccion: Avda. Manuel Siurot, 50. C.P. 41013, Sevilla.

TIfno.: 955 003 400. Fax: 955 003 775.

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Planes de Mejora en Montes Ordenados del
Genal y otros.

b) NUmero de expediente: 956/05/M/00.

c) Lugar de ejecucion: Malaga.

d) Plazo de ejecucién: 30 meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
1.123.911,19 euros (Inc. IVA).

5. Garantias.

Provisional: Dispensada.

Definitiva: ( 4% del importe de adjudicacién).

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Lugar: Véase punto 1, Servicio de Restauracion Forestal
0 bien a través de la pagina web: www.juntadeandalucia.es/
medioambiente.

Dentro de este pagina consultar: Atencién al ciudadano,
contratacién y consulta de licitaciones publicas.

b) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cién: 2 dias antes fin recepcion de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo: K; Subgrupo: 6; Categoria: d.

b) Otros requisitos: Ver Pliego de Clausulas Adminis-
trativas.

8. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: 26 dias naturales a contar
desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, finalizando el plazo a las 14 horas
de lafecha indicada. (Si el final de plazo coincidiera con sabado
0 inhabil se trasladaré al siguiente dia distinto a los anteriores).

b) Documentacion a presentar: Véase Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Véase punto 1 - Registro
General.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a man-
tener la oferta: Tres meses, desde el dia siguiente al de la
apertura de proposiciones.

e ) Admision de variantes de caracter técnico: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Forma: Acto publico.

b) Lugar: Sala de Juntas de la Consejeria de Medio
Ambiente.

c) Fecha y hora: A las 12 horas del décimo dia natural,
después del indicado en 8.a). (Si la fecha coincidiera con
sabado o inhé&bil se trasladara al siguiente dia distinto a los
anteriores).

10. Otras informaciones.

a) Modalidades de financiacién y pago: Certificaciones
mensuales y liquidacion.

b) Forma juridica de Uniones de empresarios: Se ajustara
a los requisitos previstos en el articulo 24 del Texto Refundido
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, apro-
bado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio.

11. Gastos de anuncios: El importe de los anuncios, tanto
oficiales como de prensa, serd de cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 26 de agosto de 2005.- El Director General, José
Guirado Romero.

RESOLUCION de 11 de julio de 2005, de la Direc-
cién General de la Red de Espacios Naturales Pro-
tegidos y Servicios Ambientales, por la que se anuncia
la adjudicacidon de contrato de obra. Expte.
107/05/A/00.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 de junio, la Consejeria de Medio Ambiente hace publica
la adjudicaciéon del contrato que a continuacién se detalla:

1. Entidad adjudicadora.

Consejeria de Medio Ambiente.

Direccién General de la Red de Espacios Naturales Pro-
tegidos y Servicios Ambientales.

Direccion: Avda. de Manuel Siurot 50. C.P. 41013.

TIfno. 955 003 400. Fax: 955 003 775.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obra.

b) Titulo: Abastecimiento de energia renovable en Aula
de la Naturaleza Paredes. P.N. de Sierra Nevada. T.m. Abru-
cena. (Almerfa).

Numero de expediente: 107/05/A/00.

¢) Fecha de publicacién del anuncio de licitacién: 25 de
abril de 2005.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacion: 209.930,28 euros.

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 7.7.2005.

b) Adjudicatario: Isten, S.L.U.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 153.923,27 euros.

Sevilla, 11 de julio de 2005.- La Directora General,
Rosario Pintos Martin.
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RESOLUCION de 17 de agosto de 2005, de la
Direccion General de Participacién e Inf. Ambiental,
por la que se anuncia concurso por procedimiento
abierto para la adjudicacién de contrato de servicio.
(PD. 3300/2005).

1. Entidad adjudicadora.

Consejeria de Medio Ambiente.

Direccién General de Participacion e Inf. Ambiental.

Direccion: Manuel Siurot, 50. C.P. 41013.

TIfno.: 955 003 681. Fax: 955003 777.

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Sistema de Informacion de Gestién y Consulta
de Tasas, Impuestos y Precios Publicos en la Consejeria de
Medio Ambiente.

b) NUmero de expediente: 761/2005/1/00.

c) Lugar de ejecucién: Sevilla.

d) Plazo de ejecucién: 8 meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
59.971,00 euros (Inc. IVA).

5. Garantias. Provisional: 1.199,42 euros.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Lugar: Véase punto 1, Seccién de Gestion Adminis-
trativa. D.G. Participacion e Informacion Ambiental.

b) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: 2 dias antes fin recepcion de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Otros requisitos: Ver Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

8. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: 15 dias naturales a contar
desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, finalizando el plazo a las 14 horas
de la fecha indicada. (Si el final de plazo coincidiera con sabado
0 inhé&bil se trasladara al siguiente dia distinto a los anteriores).

b) Documentacién a presentar: Véase Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentaciéon: Véase punto 1 - Registro
General.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a man-
tener la oferta: Tres meses, desde el dia siguiente al de la
apertura de proposiciones.

9. Apertura de las ofertas.

a) Forma: Acto publico.

b) Lugar: Sala de Juntas de la Consejeria de Medio
Ambiente. (En caso de no coincidir con la direccién indicada
en el punto 1 de este anuncio, debera indicarse ésta).

c) Fecha y hora: A las 12 horas del décimo dia natural
después del indicado en 8.a). (Si la fecha coincidiera con
sabado o inhabil se trasladara al siguiente dia distinto a los
anteriores).

10. Otras informaciones.

a) Modalidades de financiacion y pago: Veése Pliego de
Prescripciones Técnicas.

b) Forma juridica de Uniones de empresarios: Se ajustara
a los requisitos previstos en el articulo 24 del Texto Refundido
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, apro-
bado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio.

11. Gastos de anuncios: El importe de los anuncios, tanto
oficiales como de prensa, seran de cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 17 de agosto de 2005.- La Directora General,
Maria Cecilia Gafan de Molina.

RESOLUCION de 17 de agosto de 2005, de la
Direccion General de Participacién e Inf. Ambiental,
por la que se anuncia concurso por procedimiento
abierto para la adjudicacidn de contrato de suministro.
(PD. 3302/2005).

1. Entidad adjudicadora.

Consejeria de Medio Ambiente.

Direccién General de Participacion e Inf. Ambiental.

Direccion: Manuel Siurot, 50. C.P. 41013.

Tlfno: 955 003 681. Fax: 955003 777.

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Adquisicion de Puntos de Informacion para la
Consejeria de Medio Ambiente.

b) NUmero de expediente: 1012/2005/1/00.

¢) Lugar de ejecucioén: Sevilla.

d) Plazo de ejecucion: 3 meses.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
99.996,00 euros (Inc. IVA).

5. Garantias. Provisional: 1.999,92 euros.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Lugar: Véase punto 1, Seccién de Gestién Admi-
nistrativa.

b) Fecha limite de obtenciéon de documentos e informa-
cion: 2 dias antes fin recepcion de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista: Ver Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacién de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: 15 dias naturales a contar
desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, finalizando el plazo a las 14 horas
de lafecha indicada. (Si el final de plazo coincidiera con sébado
0 inhabil se trasladaré al siguiente dia distinto a los anteriores).

b) Documentacion a presentar: Véase Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentaciéon: Véase punto 1 - Registro
General.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a man-
tener la oferta: Tres meses, desde el dia siguiente al de la
apertura de proposiciones.

9. Apertura de las ofertas.

a) Forma: Acto publico.

b) Lugar: Sala de Juntas de la Consejeria de Medio
Ambiente (En caso de no coincidir con la direccion indicada
en el punto 1 de este anuncio, debera indicarse ésta).

c) Fecha y hora: A las 12 horas del décimo dia natural
después del indicado en 8.a). (Si la fecha coincidiera con
sabado o inhabil se trasladara al siguiente dia distinto a los
anteriores).

10. Otras informaciones.

a) Modalidades de financiacion y pago: Véase Pliego de
Prescripciones Técnicas.

b) Forma juridica de Uniones de empresarios: Se ajustara
a los requisitos previstos en el articulo 24 del Texto Refundido
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, apro-
bado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio.

11. Gastos de anuncios: El importe de los anuncios, tanto
oficiales como de prensa, serd de cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 17 de agosto de 2005.- La Directora General,
Marfa Cecilia Ganan de Molina.
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5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE GOBERNACION

EDICTO de 23 de agosto de 2005, de la Dele-
gacion del Gobierno de Jaén en el expediente san-
cionador J-014/05-EP, seguido contra el Grupo de
Telefonia Movil, S.L.

Edicto de la Delegacién del Gobierno de Jaén, notificando
Propuesta de Resolucién del expediente sancionador que se
cita por infraccién a la normativa sobre Espectaculos Publicos
y Actividades Recreativas.

Habiendo resultado infructuosos los intentos de notifica-
cion personal de la Propuesta de Resolucion del expediente
sancionador, dictado por el Delegado del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Jaén, contra la persona que se indica, por
supuesta infraccién a la normativa sobre Espectaculos Publicos
y Actividades Recreativas, y en cumplimiento de lo establecido
en los arts. 58 y 59.4, en relacién con el art. 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, esta Delegacién del Gobierno ha acordado su publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y en
el tablon de anuncios del Ayuntamiento de su dltimo domicilio
conocido, a fin de que el interesado pueda contestar dentro
del plazo de quince dias, contados desde el siguiente a su
insercién, lo que a su derecho convenga, quedando de mani-
fiesto los referidos expedientes en el Servicio de Juego y Espec-
taculos Publicos de esta Delegacion del Gobierno, sito en la
Plaza de las Batallas, nim. 3, de Jaén.

NUm. expediente: J-014/05-EP.

Notificado: Grupo de Telefonia Mévil Ubeda, S.L.

Ultimo domicilio: Avda. Gomez Llanos, 48, Villacarrillo (Jaén).
Tréamite: Propuesta de Resolucion.

Jaén, 23 de agosto de 2005.- El Delegado del Gobierno,
P.A. (Decreto 512/96, de 10.12), El Delegado Provincial de
Salud, Juan Francisco Cano Calabria.

EDICTO de 23 de agosto de 2005, de la Delegacion
del Gobierno de Jaén, en el expediente sancionador
J-009/04-ET, seguido contra Toros El Pino, S.L.

Siendo firme la resolucién dictada en el expediente san-
cionador num. J-009/04-ET, seguido contra Toros El
Pino, S.L., y habiendo resultado infructuosa la notificacion
personal, se le participa que se encuentra a su disposicién
en el Servicio de Juego y Espectaculos Publicos de esta Dele-
gacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Jaén, sita
en Plaza de las Batallas, nim. 3, el correspondiente talén
de cargo nim. 0462015108283 (modelo 046) por el importe
de la sancién impuesta, al objeto de que la misma pueda
hacerla efectiva en cualquier entidad de ahorro o de crédito
en los plazos que a continuacion se indican:

Si la publicacién del presente edicto lo es entre los dias
1 y 15 de cada mes, desde la fecha de publicacion hasta
el dia 20 del mes siguiente o el inmediato habil posterior,
y si la publicacién se produce entre los dias 16 y Ultimo de
cada mes, desde la fecha de publicacién hasta el dia 5 del
segundo mes siguiente o el inmediato habil posterior.

Transcurridos dichos plazos sin que conste su abono en
esta Delegacion del Gobierno, se procedera a certificar su des-
cubierto y a su remisién a la Delegacion Provincial de la Con-

sejerfa de Economia y Hacienda para su cobro en via de
apremio.

Jaén, 23 de agosto de 2005.- El Delegado del Gobierno,
P.A. (Decreto 512/96, de 10.12), El Delegado Provincial de
Salud, Juan Francisco Cano Calabria.

EDICTO de 24 de agosto de 2005, de la Dele-
gacidn del Gobierno de Jaén, en el expediente san-
cionador J-123/04-EP, seguido contra el Grupo de
Telefonia Movil Ubeda, S.L.

Siendo firme la resolucion dictada en el expediente san-
cionador nim. J-123/04-EP, seguido contra el Grupo de Tele-
fonfa Mévil Ubeda, S.L., y habiendo resultado infructuosa la
notificacién personal, se le participa que se encuentran a su
disposicion en el Servicio de Juego y Espectaculos Publicos
de esta Delegacién del Gobierno de la Junta de Andalucia
en Jaén, sita en Plaza de las Batallas, nim. 3, los corres-
pondientes talones de cargo nims. 0462015055442 y
0462015055451 (modelo 046) por los importes de las san-
ciones impuestas, al objeto de que las mismas puedan hacerlas
efectivas en cualquier entidad de ahorro o de crédito en los
plazos que a continuacién se indican:

Si la publicacién del presente edicto lo es entre los dias
1y 15 de cada mes, desde la fecha de publicacion hasta
el dia 20 del mes siguiente o el inmediato habil posterior,
y si la publicacién se produce entre los dias 16 y Ultimo de
cada mes, desde la fecha de publicacién hasta el dia 5 del
segundo mes siguiente o el inmediato habil posterior.

Transcurridos dichos plazos sin que conste su abono en
esta Delegacion del Gobierno, se procedera a certificar su des-
cubierto y a su remision a la Delegacién Provincial de la Con-
sejerfa de Economia y Hacienda para su cobro en via de
apremio.

Jaén, 24 de agosto de 2005.- El Delegado del Gobierno,
P.A. (Decreto 512/96, de 10.12), El Delegado Provincial de
Salud, Juan Francisco Cano Calabria.

EDICTO de 25 de agosto de 2005, de la Dele-
gacion del Gobierno de Jaén, en el expediente san-
cionador J-249/04-EP, seguido contra dorfia Maria del
Carmen Martinez Clemente.

Edicto de la Delegacién del Gobierno de Jaén, notificando
resolucion y talén de cargo del expediente sancionador que
se cita por infracciones a las normativas de Espectaculos Publi-
cos y Actividades Recreativas.

Habiendo resultado infructuosos los intentos de notifica-
cion personal de la resolucion del expediente sancionador,
dictado por el Delegado del Gobierno de la Junta de Andalucia
en Jaén, contra dona Maria del Carmen Martinez Clemente,
por supuesta infraccién a la normativa sobre Espectaculos
Publicos y Actividades Recreativas, y en cumplimiento de lo
establecido en los arts. 58 y 59.4, en relacién con el art. 61
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, esta Delegacién del Gobierno ha acordado
su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de su Ultimo
domicilio conocido, a fin de anunciar al interesado que ha
recaido resolucién en el expediente que se indica, notificandole
expresamente que se encuentra a su disposicion en el Servicio
de Juego y Espectaculos Publicos de esta Delegacion del
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Gobierno, sito en la Plaza de las Batallas, nim. 3, de Jaén,
la resolucién, que podra ser examinada a fin de ejercer las
acciones que a su derecho convenga, significandole que, con-
forme al art. 114 de la citada Ley, podré formular recurso
de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Gobernacion en
el plazo de un mes contado a partir de la fecha de esta publi-
cacion. Indicandole igualmente que se encuentran a su dis-
posicion los talones de cargo nums. 0462213670134 y
0462213670143 correspondientes a las sanciones.

Una vez firme la presente resolucién, los importes de
las sanciones impuestas podran ser abonados en cualquier
entidad de ahorro o de crédito colaboradora en los plazos
gue a continuacion se indican:

Si la referida firmeza se adquiere entre los dias 1y 15
de cada mes, desde la fecha de la misma hasta el dia 20
del mes siguiente o el inmediato habil posterior, y si se produce
entre los dias 16 y Ultimo de cada mes, desde la fecha en
que se produce hasta el dia 5 del segundo mes siguiente
o0 el inmediato habil posterior.

La firmeza mencionada se producira si transcurriese el
plazo de un mes, contado desde la fecha de publicacién de
la presente resolucién, sin que haya sido interpuesto contra
la misma recurso de alzada. En el supuesto de que se inter-
ponga el recurso aludido, los plazos sefnalados para el pago
en periodo voluntario comenzarén a contarse desde el siguiente
a la notificacién o publicacion de la resolucién recaida en
el mencionado recurso.

Transcurridos los anteriores plazos sin que se tenga cons-
tancia en esta Delegacién de sus abonos, se procedera a cer-
tificar su descubierto y a su remision a la Delegacion Provincial
de la Consejerfa de Economia y Hacienda para su cobro en
via de apremio, lo que llevara aparejado los correspondientes
recargos.

Al objeto de su constancia y en evitacion de futuras moles-
tias, debera remitir a esta Delegacion del Gobierno (Servicio
de Juego y Espectaculos Publicos-Departamento de Infraccio-
nes) los correspondientes justificantes de los abonos de las
sanciones impuestas (ejemplar para la Administracion).

NUm. expediente: J-249/04-EP.

Notificada: Maria del Carmen Martinez Clemente.

Domicilio: C/ Virgen del Pilar, local 9, Marbella (Méalaga).
Tréamite: Resolucion y talén de cargo.

Jaén, 25 de agosto de 2005.- El Delegado del Gobierno,
P.A. (Decreto 512/96, de 10.12), El Delegado Provincial de
Salud, Juan Francisco Cano Calabria.

EDICTO de 25 de agosto de 2005, de la Dele-
gacién del Gobierno de Jaén, en el expediente san-
cionador J-151/04-EP, seguido contra dofia Angeles
Palacios Pozo.

Edicto de la Delegacién del Gobierno de Jaén, notificando
Resolucion y talon de cargo del expediente sancionador que
se cita por infracciones a las normativas de Espectaculos Publi-
cos y Actividades Recreativas.

Habiendo resultado infructuosos los intentos de notifica-
cion personal de la resolucion del expediente sancionador,
dictado por el Delegado del Gobierno de la Junta de Andalucia
en Jaén, contra dofa Angeles Palacios Pozo, por supuesta
infraccién a la normativa sobre Espectaculos Publicos y Acti-
vidades Recreativas, y en cumplimiento de lo establecido en
los arts. 58 y 59.4, en relacion con el art. 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, esta Delegacién del Gobierno ha acordado su publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y en
el tablon de anuncios del Ayuntamiento de su dltimo domicilio
conocido, a fin de anunciar al interesado que ha recaido reso-

lucion en el expediente que se indica, notificandole expre-
samente que se encuentra a su disposicién en el Servicio de
Juego y Espectaculos Publicos de esta Delegacién del Gobier-
no, sito en la Plaza de las Batallas, nim. 3, de Jaén, la reso-
lucién, que podra ser examinada a fin de ejercer las acciones
que a su derecho convenga, significAndole que, conforme al
art. 114 de la citada Ley, podra formular recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Gobernacién en el plazo de
un mes contado a partir de la fecha de esta publicacion. Indi-
candole igualmente que se encuentran a su disposicion los
talones de cargo nums. 0462213670161 vy
0462213670152 correspondientes a las sanciones.

Una vez firme la presente resolucién, los importes de
las sanciones impuestas podran ser abonados en cualquier
entidad de ahorro o de crédito colaboradora en los plazos
gue a continuacion se indican:

Si la referida firmeza se adquiere entre los dias 1 y 15
de cada mes, desde la fecha de la misma hasta el dia 20
del mes siguiente o el inmediato habil posterior, y si se produce
entre los dias 16 y Ultimo de cada mes, desde la fecha en
que se produce hasta el dia 5 del segundo mes siguiente
o0 el inmediato habil posterior.

La firmeza mencionada se producira si transcurriese el
plazo de un mes, contado desde la fecha de publicacion de
la presente resolucién, sin que haya sido interpuesto contra
la misma recurso de alzada. En el supuesto de que se inter-
ponga el recurso aludido, los plazos sefalados para el pago
en periodo voluntario comenzarén a contarse desde el siguiente
a la notificacién o publicacion de la resolucién recaida en
el mencionado recurso.

Transcurridos los anteriores plazos sin que se tenga cons-
tancia en esta Delegacién de sus abonos, se procedera a cer-
tificar su descubierto y a su remision a la Delegacion Provincial
de la Consejeria de Economia y Hacienda para su cobro en
via de apremio, lo que llevara aparejado los correspondientes
recargos.

Al objeto de su constancia y en evitacion de futuras moles-
tias, debera remitir a esta Delegacion del Gobierno (Servicio
de Juego y Espectaculos Publicos, Departamento de Infrac-
ciones) los correspondientes justificantes de los abonos de
las sanciones impuestas (ejemplar para la Administracion).

NUm. expediente: J-151/04-EP.

Notificada: Angeles Palacios Pozo.

Domicilio: Avda. de Andalucia, 14, Peal de Becerro (Jaén).
Trémite: Resolucion y talén de cargo.

Jaén, 25 de agosto de 2005.- El Delegado del Gobierno,
P.A. (Decreto 512/96, de 10.12), El Delegado Provincial de
Salud, Juan Francisco Cano Calabria.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de Alme-
ria, notificando resolucién de expediente sancionador,
por infraccion a la normativa general sobre defensa
de los consumidores y usuarios.

Vista la devolucién efectuada por la Oficina de Correos
de la resolucién del expediente sancionador, que abajo se
detalla, incoado por infraccién a la normativa general sobre
defensa de los consumidores y usuarios y, en cumplimiento
de lo establecido en los arts. 58 y 59.4 en relacién con el
art. 61 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, de 26 de noviembre de 1992, esta Delegacion del
Gobierno ha acordado su publicacién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, significando que, en el plazo de un
mes contado desde el dia siguiente a la publicacién del pre-
sente anuncio, puede presentar recurso de alzada bien ante
esta Delegacion del Gobierno de Almeria, sita en Paseo de
Almeria, nium. 68, o bien directamente ante el Sr. Consejero
de Gobernacion (érgano competente para resolverlo).
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Expediente: 28/05.

Entidad denunciada y domicilio: Dofia Rosario Espinar Moyano
(NIF: 30517539-N). C/ Jacinto de la Trinidad, nim. 12.
04009 Almeria.

Infraccién: Articulos 71.8.2.2y 71.2.1.2 de la Ley 13/2003,
de 17 de diciembre, de Defensa y Proteccién de los Con-
sumidores y Usuarios de Andalucia (BOJA nim. 251, de
31.12.03).

Sancién: Multa de seiscientos euros (600 euros).

Almeria, 22 de agosto de 2005.- El Delegado del Gobierno,
Juan Callején Baena.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de Sevi-
lla, por el que se publican actos administrativos rela-
tivos a procedimientos sancionadores en materia de
espectaculos publicos.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio
se notifica al interesado que se relaciona los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podran com-
parecer en la sede de esta Delegacion del Gobierno, sita en
Avda. de la Palmera, 24, de Sevilla, durante el plazo indicado.

Interesado: Don Ezequiel Sénchez Pérez.

Expediente: SAN/EP-151/04-SE.

Infracciéon: Grave del art. 20.1 y 20.13 de la Ley 13/1999.
Fecha: 19 de julio de 2005.

Sancién: Mil doscientos (1.200) €.

Acto notificado: Resolucion.

Plazo: Un mes para presentar alegaciones desde el siguiente
al de la publicacion de este anuncio.

Sevilla, 25 de agosto de 2005.- El Delegado del Gobierno,
Demetrio Pérez Carretero.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de Sevi-
lla, por el que se publican actos administrativos rela-
tivos a procedimientos sancionadores en materia de
espectaculos publicos.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio
se notifica al interesado que se relaciona los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podrd com-
parecer en la sede de esta Delegacion del Gobierno, sita en
Avda. de la Palmera, 24, de Sevilla, durante el plazo indicado.

Interesado: Don Francisco NUfez Nufez.

Expediente: SE-43/05-EP.

Infraccién: Grave, del art. 20.19 de la Ley 13/1999.

Fecha: 12 de julio de 2005.

Sancion: Trescientos cincuenta (350) €.

Acto notificado: Propuesta de Resolucion.

Plazo: Quince dias para presentar alegaciones desde el siguien-
te al de la publicacién de este anuncio.

Sevilla, 25 de agosto de 2005.- El Delegado del Gobierno,
Demetrio Pérez Carretero.

ANUNCIO de la Delegacion del Gobierno de Sevi-
lla, por el que se publican actos administrativos rela-
tivos a procedimientos sancionadores en materia de
espectaculos publicos.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio
se notifica al interesado que se relaciona los siguientes actos

administrativos, para cuyo conocimiento integro podra com-
parecer en la sede de esta Delegacion del Gobierno, sita en
Avda. de la Palmera, 24, de Sevilla, durante el plazo indicado.

Interesado: Don Francisco Arias Rodriguez.

Expediente: SE-56/05-EP.

Infraccién: Grave del art. 20.10 de la Ley 13/1999.

Fecha: 15 de julio de 2005.

Sancién: Cuatrocientos cincuenta (450) €.

Acto/s notificados: Acuerdo de Iniciacién.

Plazo: Quince dias para presentar alegaciones desde el siguien-
te al de la publicacién de este anuncio.

Sevilla, 25 de agosto de 20005.- El Delegado del Gobierno,
Demetrio Pérez Carretero.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de Sevi-
lla, por el que se publican actos administrativos rela-
tivos a procedimientos sancionadores en materia de
espectaculos publicos.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio
se notifica al interesado que se relaciona los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podrd com-
parecer en la sede de esta Delegacion del Gobierno, sita en
Avda. de la Palmera, 24, de Sevilla, durante el plazo indicado.

Interesado: Avilay Duran, S.L.

Expediente: SE-47/05-EP.

Infraccién: Leve, del art. 21.6 de la Ley 13/1999.

Fecha: 29 de junio de 2005.

Sancion: Trescientos (300) €.

Acto notificado: Acuerdo de Iniciacion.

Plazo: Quince dias para presentar alegaciones desde el siguien-
te al de la publicacién de este anuncio.

Sevilla, 25 de agosto de 2005.- El Delegado del Gobierno,
Demetrio Pérez Carretero.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

RESOLUCION de 2 de junio de 2005, de la Dele-
gacioén Provincial de Malaga, de otorgamiento de Per-
miso de Investigacion. (PP. 2553/2005).

La Delegacién Provincial de la Consejeria de Innovacién
Ciencia y Empresa hace saber que por Resolucién de 6.5.05
ha sido otorgado el Permiso de Investigacion cuyas carac-
teristicas se indican a continuacion:

Nombre: «Lucia».

NUmero: 6.689.

Recurso: Seccion C).

Términos municipales: Almogia y Malaga.

Superficie: 9 cuadriculas mineras.

Interesado: Don Andrés Moreno Rédenas, en rep. de Morelor,
S.L.

Domicilio: Lagar de Matamoros, s/n. Almogia.

Lo que se hace publico en cumplimiento del art. 101.5
del Reglamento General para el Régimen de la Mineria de
25 de agosto de 1978.

Malaga, 2 de junio de 2005.- La Delegada, Maria Gamez
Gamez.



Sevilla, 7 de septiembre 2005

BOJA nim. 175

Pagina nim. 27

SOLICITUD de permiso de investigacion «Valdivia»
nim. 6697. (PP. 2563/2005).

La Delegacion Provincial de la Consejeria de Innovacion,
Cienciay Empresa de Mélaga, hace saber que: Por dofia Isidora
Pérez Diaz, en nombre y representacion de la empresa Hatts,
S.L., con domicilio en Plaza Malagueta, nim. 2 de Malaga,
ha sido solicitado el Permiso de Investigacién denominado
Valdivia nimero 6.697; Recursos Seccién C); 15 cuadriculas
mineras; Términos Municipales: Algatocin, Benalauria y Bena-
dalid, y cuya designacion referida al Meridiano de Greenwich
es la siguiente:

Vértice Longitud Latitud

pp 5017'20" 36°36'00"
1 5°16'40” 36°36'00"
2 5°16'40” 36°34'00”
3 5017'40" 36°34'00”
4 5017'40" 36°35'00”
5 5017'20" 36°35'00”

Habiendo sido admitida definitivamente la solicitud se
hace publico a fin de que cuantos tengan la condicién de
interesados puedan personarse en el expediente dentro del
plazo de quince dias, contados a partir de la presente publi-
cacion, de conformidad con lo establecido en el art. 70.2
del Reglamento General para el Régimen de la Mineria de
25 de agosto de 1978, en la C/ Bodegueros, nim. 21, 29006,
Malaga.

Mélaga, 9 de junio de 2005.- La Delegada, Maria Gamez
Gamez.

CONSEJERIA DE EMPLEO

ANUNCIO de la Direccion Provincial de Almeria
del Servicio Andaluz de Empleo, referente a la noti-
ficacion de diversos actos administrativos a solicitantes
del Programa de Empleo Estable, Orden de 30 de sep-
tiembre de 1997, de desarrollo del Decreto 199/1997,
de 29 de julio.

De acuerdo con lo establecido en el art. 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero), se
procede mediante este acto a notificar los expedientes que
a continuacion se relacionan, dado que la notificacién personal
realizada en el domicilio que venia reflejado en la solicitud
de ayuda (Ultimo domicilio conocido) ha resultado infructuosa.

EXPEDIENTE N.- AL/EE/)1292/2007 .-
TITULAR/EMPRESA - INDALOPTICAS, S.L., CIFINIF. B04154522
DOMICILIO.- CTRA. DE GRANADA, 228

LOCALIDAD.- 14008. ALMERIA

ACTO NOTIFICADO - RESOLUC'ON DENEGATORIA

EXPEDIENTE N°.- AL/EE/Q1602/1999.-

TITULAR/EMPRESA.- EDITCRIAL FARO DE A_MERIA, S.L.- CIF/NIF. B04318655
DOMICILIO.- CL/ PLAZA DEL TEATRO, 10 1%

LOCALIDAD.- 04700.EL EJIDO. ALMERIA

ACTO NOTIFICADO - RESULUGION DENEGATORIA

EXPEDIENTE MN°.- AL/RJ4/00345/2001 .-

TITULAR/EMPRESA - FERNANDO GALDEANO MARTIN.- CIF/NIF. 08904710F
DOMICILIO.- AVDA. DE LA LUZ, 57

LOCALIDAD.- 04700 EL EJIDC £ MERIA

ACTO NOTIFICADO.- RESOLUCION DESISTIMIENTO / NO APORT. DOC.

EXPEDIENTE N°.- AL/EE/01494/1999 -

TITULAR/EMPRESA. - FERTIMATIC, S.L. - GIF/NIF. B04276564
DOMICILIO.- CL/ CTRA. NAL. 340. KM. 412

LOCALIDAD.- 04710 SANTA MARIA DEL AGUILA. EL EJIDO. ALMERIA
ACTO NOTIFICADO.- RESOLUCION DENEGATORIA.

EXPEDIENTE N°.- AL/EE/01495/1999.-

TITULAR/EMPRESA.- FERTIMATIC, S.L .- CIF/NIF. B04276564
DOMICILIO.- CL/ CTRA. NAL. 340. KM. 412

LOCALIDAD .- 04710 - SANTA iMARIA DEL AGUILA. EL EJIDO. ALMERIA
ACTO NOTIFICADO.- RESOLUCION DENEGATORIA.

EXPEDIENTE N°.- AL/EE/00618/2002.-

TITULAR/EMPRESA - CARSEAL SERVICIOS, S.L - CIF/NIF. B04363479
DOMICILIO.- CL/ PASEQ DE ALMERIA, 55. 8° A

LOCALIDAD.- 04001 ALMERIA

ACTO NOTIFICADO.- RESOLUCION FAVORABLE.

N°. EXPEDIENTE - AL/EE/00715/2002 .~

TITULAR/EMPRESA - MERFAORAN SERVICIOS, S.L.- CIF/NIF. B04364337
DOMICILIO.- CL/ PASEO DE ALMERIA, 55. 8° A

LOCALIDAD .- 04001 ALMERIA

ACTO NOTIFICADO - RESOLUCION FAVORABLE

N°, EXPEDIENTE .- AL/EE/00718/2002.-

TITULAR/EMPRESA - MERFAORAN SERVICIOS, S.L.- CIF/NIF. B04364337
DOMICILIO.- CL/ PASEOC DE ALNERIA, 55. 8% A

LOCALIDAD.- 04001 ALMERIA

ACTO NOTIFICADO - RESOLUCION FAVORABLE

N°. EXPEDIENTE.- AL/EE/00719/2002.-

TITULAR/EMPRESA.- MERFAORAN SERVICIOS, S .L.- CIF/NIF. B04364337
DOMICILIO.- CL! PASEQ DE ALMERIA, 55. €° A

LOCALIDAD.- 04001 ALMERIA

ACTO NOTIFICADO.- RESOLUCION FAVORABLE

Ne°. EXPEDIENTE.- AL/EE00G724/2002 -

TITULAR/EMPRESA.- MERFAORAN SERVICICS, S.L.- CIF/NIF. B04364337
DOMICILIO.- CL/ PASED CE ALMERIA, 55, €5 A

LOCALIDAD.- C4001 ALMZRI[

ACTO NOTIFICADO.- RESOLUCION FAVORABLE

N°. EXPEDIENTE.- AL/EE/01066/2002.~

TITULAR/EMPRESA. - UIS UMWETINSTITUT i2ERICA, S.A..- CIF/NIF. A04358453
DOMICILIO.- CL/ AVDA. ALAWMIBRA, 4

LOCALIDAD.- 04007 ALMERIA

ACTO NOTIFICADOQ - RESGLUCION FAVORABLE

Almeria, 11 de agosto de 2005.- El Director, Clemente
Garcia Valera.

ANUNCIO de la Direccién Provincial de Almeria
del Servicio Andaluz de Empleo, a solicitantes del Pro-
grama de Empleo Estable, Orden de 30 de septiembre
de 1997 de desarrollo del Decreto 199/1997, de 29
de julio, referente a la notificacion de diversos actos
administrativos.

De acuerdo con lo establecido en el art. 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero), se
procede mediante este acto a notificar los expedientes que
a continuacion se relacionan, dado que la notificacién personal
realizada en el domicilio que venia reflejado en la solicitud
de ayuda (Ultimo domicilio conocido) ha resultado infructuosa.

EXPEDIENTE N°.- AL/EE/00687/2002.~ "
TITULAR/EMPRESA - ALSECONSA INDALO, S.L., CIF/NIF. B04306742

DOMICILIO.- CLY MARQUES DE COMILLAS, 18, 1% a

LOCALIDAD.- 04004. ALMERIA

ACTO NOTIFICADO.- RESOLUCION DENEGATORIA
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EXPEDIENTE N°.- AL/EE/01300/2001 .-

TITULAR/EMPRESA. - VALSTAR ALMERIA, S.L., CIF/NIF. B04282471
DOMICILIO.- CL/ VENTA EL PAMPANICO, 57

LOCALIDAD.- 04700 EL EJIDO . ALMERIA

ACTO NOTIFICADO.- RESOLUCION DENEGATORIA

EXPEDIENTE N°.- AL/EE/00801/2001.-

TITULAR/EMPRESA - CONSTRUCCIONES EDUDAVIC, S.L., CIF/NIF. 804435452
DOMICILIO.- CLf GIL ALBERT, 1

LOCALIDAD.- 04008 ALMERIA

ACTO NOTIFICADRO.- RESOLUCION DENEGATORIA

EXPEDIENTE N°.- AL/EE/01192/2001 .-
TITULAR/EMPRESA.- ANTIFAZ, S.L.U, CIF/NIF. B04385844
DOMICILIO.- CL/ AVDA. MEDITERRANEO, 246, 3°. 7
LOCALIDAD.- 04006. ALMERIA

ACTO NOTIFICADO.- RESOLUCION DENEGATORIA

EXPEDIENTE N°.- ALEE/01644/2001 .-

TITULAR/EMPRESA.- TOSTASOL FRUTOS SECOS, S.L., CIF/NIF. B04302386
DOMICILIO.- CL/ LUIS CERNUDA, 20

LOCALIDAD.- 04738 VICAR . ALMERIA

ACTO NOTIFICADO.- RESOLUCION DENEGATORIA

EXPEDIENTE N°.- AL/EE/00619/2001.-

TITULAR/EMPRESA - PERSIANAS Y TOLDOS MEDITERRANEO, S.L., CIF/NIF. B04356820
DOMICILIO.- CL/ PLAZA DE LA IGLESIA, 13

LOCALIDAD - 04240 VIATOR . ALMERIA

ACTO NOTIFICADO.- RESOLUCION DENEGATORIA

EXPEDIENTE N°.- AL/RJ4/00148/2001 .~

TITULAR/EMPRESA.- CONSTRUCCIONES RONALQ, S.L.., CIF/NIF. B04379939
DOMICILIO.- CL/ AGUAMARINA, 29

LOCALIDAD.- 04740 ROQUETAS DE MAR . ALMERIA

ACTO NOTIFICADO.- RESOLUCION DENEGATORIA

EXPEDIENTE N°.- AL/RJ4/00212/2002.-
TITULAR/EMPRESA - EJIMARCHE, S.L., CIF/NIF. B04396891
DOMICILIO.- CLf PLAN PARCIAL. SECTOR S1. CALLE 1
LOCALIDAD.- 04700 EL EJIDO . ALMERIA

ACTO NOTIFICADO.- RESOLUCION DENEGATORIA

EXPEDIENTE N°.- AL/EE/01280/2001 -

TITULAR/EMPRESA.- TIENDAS CONFORT, S.L., CIF/NIF. B04197422
DOMICILIO.- CL/ JERONIMA BELBER, 1. 2

LOCALIDAD.- 04006 ALMERIA

ACTO NOTIFICADO.- RESOLUCION DENEGATORIA

EXPEDIENTE N°.- AL/EE/Q1490/1998.-

TITULAR/EMPRESA - ZIRA INMOBILIARIA FINANZACION, S.L., CIF/NIF. B04307476
DOMICILIO.- CL! AVDA. MEDITERRANEO, 233

LOCALIDAD.- 04006 ALMERIA

ACTO NOTIFICADO.- RESOLUCION DENEGATORIA

EXPEDIENTE N°.- AL/EE/01385/2001 -
TITULAR/EMPRESA. - TIENDAS CONFORT, S.L, CIF/NIF. B04197422
DOMICILIO.- CL’ JERONIMA BELBER, 1. 2

LOCALIDAD.- 04006 ALMERIA

ACTO NOTIFICADO.- RESOLUCION DENEGATORIA

EXPEDIENTE N°.- AL/EE/00812/2001 .-

TITULAR/EMPRESA - MORAN HERVAS, S.L., CIF/NIF. B04385308
DOMICILIO.- CL/ CARRETERA LA MOJONERA, 290

LOCALIDAD - 04740 ROQUETAS DE MAR ALMERIA

ACTO NOTIFICADO.- RESOLUCION DENEGATORIA

Almeria, 16 de agosto de 2005.- El Director, Clemente
Garcia Valera.

ANUNCIO del Consejo Andaluz de Relaciones
Laborales, sobre el depdsito de la modificacidn esta-
tutaria de la organizacién empresarial que se cita.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4 del Real
Decreto 873/1977, de 22 de abril, sobre Deposito de Estatutos
de las Organizaciones constituidas al amparo de la Ley

19/1977, de 1 de abril, y a los efectos previstos en el mismo,
se hace publico que, en este Consejo, el dia 24 de mayo
de 2005, fue presentada para su tramitacion y depdsito la
solicitud de modificacién de los Estatutos de la organizacion
empresarial denominada «Asociacién de Empresarios de la
Piedra Natural de Andalucia» (AEPNA). Con fecha 7 de julio
de 2005 se efectud requerimiento al interesado advirtiendo
las anomalias subsanables, teniendo entrada en este Consejo
contestacién con fecha 29 de julio de 2005.

La modificacion afecta a los articulos 26.° bis, 27, 29,
30, 31, 33, 35, 36, 37y 38.

Como firmantes de la certificacion acreditativa del acuerdo
modificatorio aprobado en reunién de la Asamblea General
Extraordinaria celebrada en Sevilla el dia 23.4.2005, figuran
Miguel A. Loépez Moya (Secretario General), Manuel C. Boza
Gonzalez (Presidente).

Sevilla, 22 de agosto de 2005.- El Secretario General,
Eduardo Candau Camacho.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 16 de junio de 2005, de la Dele-
gacioén Provincial de Almeria, para la notificacién por
edicto a dona Alicia Morante Medina.

Resolucién de fecha 16 de junio de 2005, de la Dele-
gacion Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social en Almeria, por la que se ordena la notificacién por
edicto de la Resolucion de fecha 16 de junio de 2005, donde
se acordd la Resolucion de Desamparo, en el expediente
353-2005-04-000043, referente al menor J.M.M., a dona
Alicia Morante Medina, al haber resultado en ignorado paradero
en el domicilio que figura en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, por ser desconocido su domicilio o estar ausente del
mismo, podré comparecer, en el plazo de diez dias hébiles,
ante el Servicio de Proteccién de Menores, sito en C/ Hernan
Cortés, nim. 11, de Almeria, para conocimiento del contenido
integro de la citada Resolucion, significandole que contra esta
Resolucion podré formularse reclamacion ante el Juzgado de
Primera Instancia (Familia) de esta capital y por los trdmites
del proceso especial de oposiciéon a las resoluciones admi-
nistrativas en materia de proteccién de menores, de confor-
midad con los articulos 779 y ss. de la Ley de Enjuiciamiento
Civil.

Almeria, 16 de junio de 2005.- ElI Delegado, P.A.
(Dto. 21/85, de 5.2), El Secretario General, Luis Lopez
Jiménez.

ACUERDO de 8 de julio de 2005, de la Delegacion
Provincial de Sevilla, de inicio de procedimiento de
desamparo, dictado en los expedientes nums.
2005/41/101, 2005/41/102, 2005/41/103, sobre
proteccion de menores.

Contenido del acto: De conformidad con lo dispuesto en
los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y habida cuenta que
encontrandose dofa Verénica Hernandez Peldez en ignorado
paradero, no pudiendo, por tanto, haberle sido practicada noti-
ficacién por otros medios; se publica extracto del acto dictado,
por considerarse que la notificacién integra por medio de anun-
cios lesionarfa los derechos inherentes a los menores afectados.
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La Delegada Provincial de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social en Sevilla, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 22.1 del Decreto 42/2002, de 12 de febrero,
del régimen de desamparo, tutela y guarda administrativa
(BOJA nim. 20, de 16 de febrero de 2002), ha acordado
la iniciacion de oficio de los procedimientos de desamparo
en los expedientes de proteccion nums. 2005/41/101,
2005/41/102 y 2005/41/103, con respecto de los menores
C.C.H., N.C.H. e I.C.H., nombrando Instructor del procedi-
miento a la Jefa de Servicio de Proteccién de Menores de
esta Delegacion.

Lo que se notifica a los efectos legales oportunos, haciendo
saber que de conformidad con lo establecido en el art. 24
del Decreto 42/2002, de 12 de febrero, del régimen de desam-
paro, tutela y guarda administrativa, disponen de un plazo
de quince dias héabiles, a contar desde el siguiente a la noti-
ficacion de la iniciacién del presente procedimiento, a fin de
aportar cuantas alegaciones y documentos estimen convenien-
tes y, en su caso, proponer pruebas concretando los medios
de que pretenda valerse.

Para conocimiento del contenido integro de este acto, dofa
Verénica Hernandez Pelédez, en paradero desconocido, podra
comparecer en la Delegacién Provincial para la lgualdad y
Bienestar Social en Sevilla, sita en C/ Luis Montoto, nim. 89,
1.2 planta.

Contra este acto no cabe recurso alguno, pudiendo ale-
garse la oposicion al mismo por los interesados, para su con-
sideracion en la resolucion que ponga fin al procedimiento
conforme a lo previsto en el articulo 107.1 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre.

Sevilla, 8 de julio de 2005.- La Delegada, M.2 José Castro
Nieto.

ACUERDO de 8 de julio de 2005, de la Delegacidn
Provincial de Sevilla, de inicio de procedimiento de
desamparo dictado en los expedientes nums.
2005/41/101, 2005/41/102, 2005/41/103, sobre
proteccion de menores.

Contenido del acto: De conformidad con lo dispuesto en
los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y habida cuenta que
encontrandose don Adan Chups Alcaraz en ignorado paradero,
no pudiendo, por tanto, haberle sido practicada notificacién
por otros medios; se publica extracto del acto dictado, por
considerarse que la notificacién integra por medio de anuncios
lesionaria los derechos inherentes a los menores afectados.

La Delegada Provincial de la Consejeria para la lgualdad
y Bienestar Social en Sevilla, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 22.1 del Decreto 42/2002, de 12 de febrero,
del régimen de desamparo, tutela y guarda administrativa
(BOJA nim. 20, de 16 de febrero de 2002), ha acordado
la iniciacion de oficio de los procedimientos de desamparo
en los expedientes de proteccion num. 2005/41/101
2005/41/102 y 2005/41/103, con respecto de los menores
C.C.H., N.C.H. e I.C.H., nombrando Instructor del procedi-
miento a la Jefa de Servicio de Proteccién de Menores de
esta Delegacion.

Lo que se notifica a los efectos legales oportunos, haciendo
saber que de conformidad con lo establecido en el art. 24
del Decreto 42/2002, de 12 de febrero, del régimen de desam-
paro, tutela y guarda administrativa, disponen de un plazo
de quince dias habiles, a contar desde el siguiente a la noti-
ficacién de la iniciacion del presente procedimiento, a fin de
aportar cuantas alegaciones y documentos estimen convenien-
tes y, en su caso, proponer pruebas concretando los medios
de que pretenda valerse.

Para conocimiento del contenido integro de este acto, don
Adan Chups Alcaraz, en paradero desconocido, podra com-

parecer en la Delegacién Provincial para la Igualdad y Bienestar
Social en Sevilla, sita en C/ Luis Montoto, nim. 89, 1.2 planta.

Contra este acto no cabe recurso alguno, pudiendo ale-
garse la oposicion al mismo por los interesados, para su con-
sideracién en la resolucién que ponga fin al procedimiento
conforme a lo previsto en el articulo 107.1 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre.

Sevilla, 8 de julio de 2005.- La Delegada, M.2 José Castro
Nieto.

ACUERDO de 8 de julio de 2005, de la Delegacidn
Provincial de Sevilla, de inicio de procedimiento de
desamparo dictado en los expedientes nums.
2002/41/080 y 2005/41/100 sobre proteccién de
menores.

Contenido del acto: De conformidad con lo dispuesto en
los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y habida cuenta que
encontrdndose don David Martin Alpuente en ignorado para-
dero, no pudiendo, por tanto, haberle sido practicada noti-
ficacién por otros medios; se publica extracto del acto dictado,
por considerarse que la notificacion integra por medio de anun-
cios lesionarfa los derechos inherentes a los menores afectados.

La Delegada Provincial de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social en Sevilla, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 22.1 del Decreto 42/2002, de 12 de febrero,
del régimen de desamparo, tutela y guarda administrativa
(BOJA nim. 20, de 16 de febrero de 2002) ha acordado
la iniciacion de oficio de los procedimientos de desamparo
en los expedientes de protecciéon nums. 2002/41/080 vy
2005/41/100, con respecto de los menores J.D.M.Cy J.M.C.,
nombrando instructor del procedimiento al Jefe de Servicio
de Proteccion de Menores de esta Delegacion.

Lo que se notifica a los efectos legales oportunos, haciendo
saber que de conformidad con lo establecido en el art. 24
del Decreto 42/2002, de 12 de febrero, del régimen de desam-
paro, tutela y guarda administrativa, disponen de un plazo
de quince dias habiles, a contar desde el siguiente a la noti-
ficacién de la iniciacion del presente procedimiento, a fin de
aportar cuantas alegaciones y documentos estimen convenien-
tes y, en su caso, proponer pruebas concretando los medios
de que pretenda valerse.

Para conocimiento del contenido integro de este acto, don
David Martin Alpuente, paradero desconocido, podra compa-
recer en la Delegacion Provincial para la lgualdad y Bienestar
Social en Sevilla, sita en C/ Luis Montoto, nim. 89, 1.2 planta.

Contra este acto no cabe recurso alguno, pudiendo ale-
garse la oposicion al mismo por los interesados, para su con-
sideracién en la resolucién que ponga fin al procedimiento
conforme a lo previsto en el articulo 107.1 de la Ley 30/92
de 26 de noviembre.

Sevilla, 8 de juliode 2005.- La Delegada, M.2 José Castro
Nieto.

ACUERDO de 8 de julio de 2005, de la Delegacidn
Provincial de Sevilla, de inicio de procedimiento de
desamparo, dictado en los expedientes nums.
2002/41/080 y 2005/41/100, sobre proteccion de
menores.

Contenido del acto: De conformidad con lo dispuesto en
los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y habida cuenta que
encontrdndose dona Tamara Carbonell Jiménez en ignorado
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paradero, no pudiendo, por tanto, haberle sido practicada noti-
ficacion por otros medios; se publica extracto del acto dictado,
por considerarse que la notificacion integra por medio de anun-
cios lesionarfa los derechos inherentes a los menores afectados.

La Delegada Provincial de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social en Sevilla, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 22.1 del Decreto 42/2002, de 12 de febrero,
del régimen de desamparo, tutela y guarda administrativa
(BOJA nim. 20, de 16 de febrero de 2002) ha acordado
la iniciacion de oficio de los procedimientos de desamparo
en los expedientes de protecciéon nums. 2002/41/080 vy
2005/41/100, con respecto de los menores J.D.M.Cy J.M.C,
nombrando Instructor del procedimiento al Jefe de Servicio
de Protecciéon de Menores de esta Delegacion.

Lo que se notifica a los efectos legales oportunos, haciendo
saber que de conformidad con lo establecido en el art. 24
del Decreto 42/2002, de 12 de febrero, del régimen de desam-
paro, tutela y guarda administrativa, disponen de un plazo
de quince dias habiles, a contar desde el siguiente a la noti-
ficacion de la iniciacién del presente procedimiento, a fin de
aportar cuantas alegaciones y documentos estimen convenien-
tes y, en su caso, proponer pruebas concretando los medios
de que pretenda valerse.

Para conocimiento del contenido integro de este acto, dofia
Tamara Carbonell Jiménez, en paradero desconocido, podra
comparecer en la Delegacién Provincial para la Igualdad y
Bienestar Social en Sevilla, sita en C/ Luis Montoto, nim. 89,
1.2 planta.

Contra este acto no cabe recurso alguno, pudiendo ale-
garse la oposicion al mismo por los interesados, para su con-
sideracion en la resolucion que ponga fin al procedimiento
conforme a lo previsto en el articulo 107.1 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre.

Sevilla, 8 de julio de 2005.- La Delegada, M.2 José Castro
Nieto.

NOTIFICACION de la Delegacién Provincial de
Almeria, de Resolucién de cambio de centro en el expe-
diente 35/04, sobre proteccién de menores a don
Pedro Torres Torres y doha Carmen Cortés Torres.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5
y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y habida cuenta que encontrandose
don Pedro Torres Torres y dofia Carmen Cortés Torres en igno-
rado paradero, y no habiendo podido, por tanto, haberle sido
practicada notificacion por otros medios, se publica extracto
de la resolucion dictada. Para su conocimiento integro los
interesados podran comparecer en la Delegacion Provincial
para la Igualdad y Bienestar Social en Almeria, sita en la C/ Her-
nan Cortés, nim. 11.

El Presidente de la Comisiéon Provincial de Medidas de
Proteccion de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
en Almeria, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.1
del Decreto 42/2002, de 12 de febrero, del Régimen de
Desamparo, Tutela y Guarda Administrativa (BOJA ndm. 20,
de 16 de febrero de 2002), ha resuelto con fecha 25 de
julio de 2005, mantener la tutela, mantener el acogimiento
residencial y disponer el traslado del centro, en el expediente
35/04, referente a la menor C.T.C.

Lo que pongo en su conocimiento a los efectos de comu-
nicarle que contra la presente resolucién podra formularse opo-
sicion ante el Juzgado de Primera Instancia de Almeria por
los trémites que establecen los arts. 779 y siguientes de la
Ley de Enjuiciamiento Civil, sin que sea necesario formular
reclamacién previa en via administrativa, de conformidad con
lo establecido en el articulo 780 de la citada Ley Procesal.

Para la formulacién de la citada oposicién ante el Juzgado
de Primera Instancia, los interesados podréan solicitar ante el

[lustre Colegio de Abogados de esta ciudad, el reconocimiento
del derecho a la asistencia juridica gratuita regulado en la
Ley 1/1996, de 10 de enero, el cual comprende, entre sus
prestaciones, la defensa y representacion gratuitas por Abogado
y Procurador en el procedimiento judicial, cuando la inter-
vencién de estos profesionales sea legalmente preceptiva,
como ocurre en el presente supuesto. Si los solicitantes cum-
plieran los requisitos que para ello establece la citada Ley,
se les reconocerd tal derecho de gratuidad. En caso contrario,
estaran obligados a abonar los honorarios y derechos eco-
némicos ocasionados por la intervencion de los profesionales
designados.

Almeria, 18 de agosto de 2005.- El Delegado, P.A.
(Dto. 21/1985, de 5.2), El Secretario General, Cesare Luigi
Carini Martinez.

NOTIFICACION de la Delegacién Provincial de
Sevilla, de Acuerdo de Inicio de Desamparo en el pro-
cedimiento num. 353-2005-41-0194, respecto de la
menor que se relaciona.

Expte.: 352/2004/41/0267.

Nombre: Don Juan Antonio Barea Arroyo.

Contenido del acto: De conformidad con lo dispuesto en
los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y habida cuenta que
resultan desconocidos los posibles interesados en el presente
procedimiento, no pudiendo, por tanto, haberle sido practicada
notificacién alguna; se publica extracto del acto dictado, por
considerarse que la notificacién integra por medio de anuncios
lesionaria los derechos inherentes a los menores afectados.
Para conocimiento del contenido integro del acuerdo dictado
podran los interesados comparecer en la Delegacién Provincial
para la lgualdad y Bienestar Social en Sevilla, sita en C/ Luis
Montoto, nim. 89, 1.2 planta.

La Delegada Provincial para la Igualdad y Bienestar Social
de Sevilla, de conformidad con lo dispuesto en el art. 26 del
Decreto 42/2002, de 12 de febrero, del régimen de desam-
paro, tutela y guarda administrativa (BOJA nim. 20, de 16
de febrero de 2002), ha acordado dar tramite de audiencia
en el procedimiento de desamparo nim. 2004/41/0120,
seguido con respecto de la menor A.B.M., poniendo de mani-
fiesto el procedimiento a los interesados por término de diez
dias héabiles a contar desde el dia siguiente a la notificacion,
a fin de que puedan presentar las alegaciones y documentos
que estimen convenientes.

Lo que se notifica a los efectos legales oportunos, haciendo
saber que contra este acto no cabe recurso alguno, pudiendo
alegarse la oposicion al mismo, para su consideracion en la
resolucion que ponga fin al procedimiento conforme a lo pre-
visto en el articulo 107.1 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre.

Sevilla, 17 de agosto de 2005.- La Delegada, M.2 José
Castro Nieto.

NOTIFICACION de la Delegacién Provincial de Sevi-
lla, de Acuerdo de Inicio de Procedimiento de Desam-
paro en el procedimiento nim. 353/2005/41/113 y
112, respecto de los menores que se relacionan.

Exptes. 352/2005/18/06 y 02.

Nombre: Don Luis Moyano.

Contenido del acto: De conformidad con lo dispuesto en
los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y habida cuenta que
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resultan desconocidos los posibles interesados en el presente
procedimiento, no pudiendo, por tanto, haberle sido practicada
notificacién alguna; se publica extracto del acto dictado, por
considerarse que la notificacion integra por medio de anuncios
lesionaria los derechos inherentes a los menores afectados.
Para conocimiento del contenido integro del acuerdo dictado
podrén los interesados comparecer en la Delegacion Provincial
de Asuntos Sociales en Sevilla, sita en C/ Luis Montoto,
num. 89, 1.2 planta.

La Delegada Provincial de Igualdad y Bienestar Social
de Sevilla, de conformidad con lo dispuesto en el art. 26 del
Decreto 42/2002, de 12 de febrero, del Régimen de desam-
paro, tutela y guarda administrativa (BOJA nim. 20, de 16
de febrero de 2002) ha acordado dar tramite de audiencia
en el procedimiento de desamparo nim. 353/2005/41/113
y 112, seguido con respecto de los menores L.M.C. y E.M.C.,
poniendo de manifiesto el procedimiento a los interesados por
término de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente
a la notificacién, a fin de que puedan presentar las alegaciones
y documentos que estimen convenientes.

Lo que se notifica a los efectos legales oportunos, haciendo
saber que contra este acto no cabe recurso alguno, pudiendo
alegarse la oposicion al mismo, para su consideracion en la
resolucion que ponga fin al procedimiento conforme a lo pre-
visto en el articulo 107.1 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre.

Sevilla, 22 de agosto de 2005.- La Delegada, M.2 José
Castro Nieto.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se hace publica relacién de solicitantes del
Programa de Solidaridad a los que no ha sido posible
notificar diferentes resoluciones y actos administra-
tivos.

NUm. Expte.: PS-SE-1403/2004.

Nombre y apellidos: Don Fernando Mesa Gomez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 30 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la llma. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-1714/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Rocio Reyes Fernandez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 30 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2091/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Josefa Mena Fernandez.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 30 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa

de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE- 2201/2004.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 del Carmen Perea Santos.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 30 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE- 2206/2004.

Nombre y apellidos: Don Jesus lvan Ledn Soldan.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 30 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE- 2221/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Carmen Fernandez Nogueras.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 30 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2231/2004.

Nombre y apellidos: Dofa Licea Maya Amador.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 30 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2556/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Carmen Barrul Vargas.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 30 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.
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NUm. Expte.: PS-SE-2638/2004.

Nombre y apellidos: Don Miguel A. Garcia Moreno.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 30 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2639/2004.

Nombre y apellidos. Dofia Carmen Carmona Mostazo.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 30 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2916/2004.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 del Carmen de la Torre Palomo.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 30 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3026/2004.

Nombre y apellidos: Don Jorge Silva Silva.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 30 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3089/2004.

Nombre y apellidos: Dofa Dolores Montoya Montoya.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 30 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3096/2004.

Nombre y apellidos: Dofa Carmen Pagador Hernéndez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 30 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa

de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3097/2004.

Nombre y apellidos: Dofa Ana Barrero Ortega.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 30 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 23 de agosto de 2005.- La Delegada, M.2 José
Castro Nieto.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se hace publica relacién de solicitantes del
Programa de Solidaridad a los que no ha sido posible
notificar diferentes resoluciones y actos administra-
tivos.

NUm. Expte.: PS-SE-543/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Emilia Vega Maya.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-1426/2004.

Nombre y apellidos: Dofa M.2 del Pilar Crespo Gémez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-1465/2004.

Nombre y apellidos: Don José Ramén Jiménez Séanchez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.
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NUm. Expte.: PS-SE-2331/2004.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 del Valle Bermudo Oterino.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2636/2004.

Nombre y apellidos: Don Miguel Escudero Oliva.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2822/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Marfa Jarri Lujan.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2946/2004.

Nombre y apellidos: Dofa Rosario Montoya Silva.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3086/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Carmen Molina Salguero.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la llma. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3289/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Rosario Madera Castro.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista

en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3503/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Antonia Becerra Fernédndez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3508/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Jéssica Guzméan Lavado.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3520/2004.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 del Rosario Reyes Dominguez.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3525/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Dolores Aguilera Sachez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3535/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Consolacién Murga Millan.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.



Pagina nim. 34

BOJA nim. 175

Sevilla, 7 de septiembre 2005

NUm. Expte.: PS-SE-3536/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Clemencia Gonzalez Algarin.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 23 de agosto de 2005.- La Delegada, M.2 José
Castro Nieto.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se hace publica relacién de solicitantes del
Programa de Solidaridad a los que no ha sido posible
notificar diferentes resoluciones y actos administra-
tivos.

NUm. Expte.: PS-SE-3422/2004.

Nombre y apellidos: Don Miguel Borja Vazquez

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3424/2004.

Nombre y apellidos: Don José Barrul Vargas.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3428/2004.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 Carmen Jiménez Jiménez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3480/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Pilar Fernando Ramirez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista

en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3491/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Maria Carrasco Carraso.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3532/2004.

Nombre y apellidos: Dofa Ana Parrilla Parrilla.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3540/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Angeles Heredia Santiago.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3551/2004.

Nombre y apellidos: Don José Heredia Reina.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3560/2004.

Nombre y apellidos: Don Jests Gémez Fernandez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.
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NUm. Expte.: PS-SE-3561/2004.

Nombre y apellidos: Dofa M.2 del Carmen Belmonte
NUfez.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3581/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Sandra Lépez Antlinez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-4037/2004.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 Argentina Gabarre Maya.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 23 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-4061/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Ana Pérez Fernadndez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-4064/2004.

Nombre y apellidos: Don Antonio Baez Franco.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-4006/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Rosario Palacios Lebrén.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista

en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 23 de agosto de 2005.- La Delegada, M.2 José
Castro Nieto.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se hace publica relacién de solicitantes del
Programa de Solidaridad a los que no ha sido posible
notificar diferentes resoluciones y actos administra-
tivos.

NUm. Expte.: PS-SE-3076/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Ana M.2 Pérez Melgar.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3083/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Rosalia Ruiz Sdnchez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3293/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Antonia Heredia Torres.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3242/2004.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 del Mar Hernanez Reyes.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.
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NUm. Expte.: PS-SE-3245/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Dolores Maldonado Rubio.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3247/2004.

Nombre y apellidos: Don José Luis Montoya Montoya.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3253/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Angeles Jiménez Jiménez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3279/2004.

Nombre y apellidos: Don Julio Blanco Benitez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3290/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Maria Hernandez Vazquez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la llma. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3294/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Encarnacion del Campo Cano.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista

en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3308/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Soledad Lépez Hernéndez.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3309/2004.

Nombre y apellidos: Don Diego Morales Hernandez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3395/2004.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 Carmen Herrero Rivera.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3416/2004.

Nombre y apellidos: Don Joa Maeques Rosa.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3419/2004.

Nombre y apellidos: Don Juan Silva Santos.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.
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Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 23 de agosto de 2005.- La Delegada, M.2 José
Castro Nieto.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se hace publica relacién de solicitantes del
Programa de Solidaridad a los que no ha sido posible
notificar diferentes resoluciones y actos administra-
tivos.

NUm. Expte.: PS-SE-1009/2004

Nombre y apellidos: Dofia Consuelo Martin Morales.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 18 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-1661/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Ana Bolena Giraldo Reina.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2330/2004.

Nombre y apellidos: Don Antonio Gonzélez Mufoz.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 18 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad de Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2447/2004.

Nombre y apellidos: Don Celestino Robledo Rodriguez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 18 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2523/2004.

Nombre y apellidos: Dofa Anita Traikovica.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 18 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda

conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2684/2004.

Nombre y apellidos: Don Ramén Sanchez Gémez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 18 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2771/2004.

Nombre y apellidos: Don Victor Manuel Garcia Séanchez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 18 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2784/2004.

Nombre y apellidos: Don Manuel Gonzalez Requelo.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 18 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2971/2004.

Nombre y apellidos: Don Juan Diego Castafo Lorenzo.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2972/2004.

Nombre y apellidos: Dofia M. Cuatrovitas Diaz Monrobe.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.
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NUm. Expte.: PS-SE-3054/2004.

Nombre y apellidos: Don José Jiménez Librero.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 18 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3088/2004.

Nombre y apellidos: Don Salvador Silva Sanchez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 18 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3113/2004.

Nombre y apellidos: Don Marcos Alejandro Kostich Coriano.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 18 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3216/2004.

Nombre y apellidos: Don José Luis Nieto Rodriguez.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3225/2004.

Nombre y apellidos: Don Rafael Salmerén Lépez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 23 de agosto de 2005.- La Delegada, M.2 José
Castro Nieto.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se hace publica relacién de solicitantes del
Programa de Solidaridad a los que no ha sido posible
notificar diferentes resoluciones y actos administra-
tivos.

Num. Expte.: PS-SE-4365/2003.

Nombre y apellidos: Dofia Marfa Vargas Jiménez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-5040/2003.

Nombre y apellidos: Dofia Samara Garcia Romero.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-5118/2003.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 Concepcién Méndez Cabrera.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-5236/2003.

Nombre y apellidos: Don Juan Diaz Vazquez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 30 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-1106/2004.

Nombre y apellidos: Don Jesus Galvan Martin.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 30 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.
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NUm. Expte.: PS-SE-1352/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Presentacion Hidalgo Ruiz.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 30 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-1905/2004.

Nombre y apellidos: Don José Canchado Patifio.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2453/2004.

Nombre y apellidos: Dofa Faustina Reyes Reyes.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2628/2004.

Nombre y apellidos: Dofa Concepcion Patilla Yebra.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2637/2004.

Nombre y apellidos: Don Juan Dios Reyes Fernéndez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2874/2004.

Nombrey apellidos: Dofia M.2 Isabel Rodriguez Rodriguez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de

fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2951/2004.
Nombre y apellidos: Don Emilio Gdmez Rodriguez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2973/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Alejandra Rodriguez Campos.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3003/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Josefa Jiménez Amaya.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3014/2004.
Nombre y apellidos: Dofia Vanessa Reyes Martinez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 23 de agosto de 2005.- La Delegada, M.2 José
Castro Nieto.
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ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se hace publica relacién de solicitantes del
Programa de Solidaridad a los que no ha sido posible
notificar diferentes resoluciones y actos administra-
tivos.

NUm. Expte.: PS-SE-655/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Teresa Nieto Jiménez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 23 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3589/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Rocio Garcia Baena.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 23 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3701/2004.

Nombre y apellidos: Dofna Bella Gémez Vargas.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 23 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3726/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Candida Garcia Martin.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 23 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3728/2004.

Nombre y apellidos: Don José Castro Utrilla.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 23 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3740/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Cristina M.2 Jiménez Crespo.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 23 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3743/2004.

Nombre y apellidos: Don Lucas Diaz Vazquez.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 23 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3744/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Angela Martinez Pavén.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 23 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3745/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Bella Serrano Serrano.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 23 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3746/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Rocio Heredia Martin.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 23 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3749/2004.

Nombre y apellidos: Dona Vicente Esteban Navarro Rey.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 23 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
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en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3753/2004.
Nombre y apellidos: Dofia Amparo Flores Fernéndez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 23 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3754/2004.
Nombre y apellidos: Don Manuel Martinez Fernandez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 23 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3786/2004.
Nombre y apellidos: Don Miguel Angel Romero Mejias.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 23 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-4020/2004.
Nombre y apellidos: Dofa Luisa Soares Montoya.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 23 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 23 de agosto de 2005.- La Delegada, M.2 José
Castro Nieto.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se hace publica relacién de solicitantes del
Programa de Solidaridad a los que no ha sido posible
notificar diferentes resoluciones y actos administra-
tivos.

NUm. Expte.: PS-SE-1705/2004.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 Cielo Priego Aguilar.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 29 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3405/2004.

Nombre y apellidos: Don Adrian de la Rosa Bajana.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3411/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Mercedes Mariscal Sanchez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3437/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Juana Gémez Vargas.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3463/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Rocio Marron Reyes.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.
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NUm. Expte.: PS-SE-3465/2004.

Nombre y apellidos: Don Antonio Gonzalez Fernandez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3468/2004.

Nombre y apellidos: Dofa Soledad Torres Fernéndez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3471/2004.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 Carmen Rodriguez Bocanegra.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3476/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Rocio Marrufo Caro.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3482/2004.

Nombre y apellidos: Don Benito Escobar Usatorre.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3902/2004.

Nombre y apellidos: Don Manuel Cabello Alvarez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de

fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3915/2004.
Nombre y apellidos: Dona Diana Moguer Vidal.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3916/2004.
Nombre y apellidos: Dofa Dolores Angel Avecilla.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3936/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Encarnacion Sanchez Romero.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3966/2004.
Nombre y apellidos: Don Juan Carlos Balongo Morales.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 25 de agosto de 2005.- La Delegada, M.2 José
Castro Nieto.
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ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se hace publica relacién de solicitantes del
Programa de Solidaridad a los que no ha sido posible
notificar diferentes resoluciones y actos administra-
tivos.

NUm. Expte.: PS-SE-3815/2004.

Nombre y apellidos: Dofa Rosa Soares Montoya.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 8 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa de Soli-
daridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia
de que contra la misma cabe interponer recurso de alzada,
en el plazo de un mes, ante la llma. Sra. Directora General
de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igual-
dad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3829/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Consuelo Cadiz Vazquez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 8 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa de Soli-
daridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia
de que contra la misma cabe interponer recurso de alzada,
en el plazo de un mes, ante la Iima. Sra. Directora General
de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igual-
dad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3839/2004.

Nombre y apellidos: Don Antonio Coronilla Climaco.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 8 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa de Soli-
daridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia
de que contra la misma cabe interponer recurso de alzada,
en el plazo de un mes, ante la llma. Sra. Directora General
de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igual-
dad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3858/2004.

Nombre y apellidos: Don Francisco Vidal Carrasco.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 8 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa de Soli-
daridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia
de que contra la misma cabe interponer recurso de alzada,
en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora General
de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igual-
dad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3859/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Susana Alexandra Seabra.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 8 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa de Soli-
daridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia
de que contra la misma cabe interponer recurso de alzada,
en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora General
de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igual-
dad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3860/2004.

Nombre y apellidos: Dofia M. Deldina Monteiro Jiménez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 8 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa de Soli-
daridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia
de que contra la misma cabe interponer recurso de alzada,
en el plazo de un mes, ante la llma. Sra. Directora General
de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igual-
dad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3873/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Carmen Ruiz Pefa.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 8 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa de Soli-
daridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia
de que contra la misma cabe interponer recurso de alzada,
en el plazo de un mes, ante la Iima. Sra. Directora General
de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igual-
dad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3880/2004.

Nombre y apellidos: Dofa M.2 Reyes Romero Alonso.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 8 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, apartado a), el por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3883/2004.

Nombre y apellidos: Don Joaquin Begines Galvan.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 8 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa de Soli-
daridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia
de que contra la misma cabe interponer recurso de alzada,
en el plazo de un mes, ante la Iima. Sra. Directora General
de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igual-
dad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3892/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Juana Gémez Rodriguez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 8 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa de Soli-
daridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia
de que contra la misma cabe interponer recurso de alzada,
en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora General
de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igual-
dad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3896/2004.

Nombre y apellidos: Don Daniel Cadiz Soto.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de



Pagina nim. 44

BOJA nim. 175

Sevilla, 7 de septiembre 2005

fecha 8 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa de Soli-
daridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia
de que contra la misma cabe interponer recurso de alzada,
en el plazo de un mes, ante la llma. Sra. Directora General
de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igual-
dad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-62/2005.
Nombre y apellidos: Dofia Magdalena Zaragoza Martin.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 8 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa de Soli-
daridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia
de que contra la misma cabe interponer recurso de alzada,
en el plazo de un mes, ante la llma. Sra. Directora General
de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igual-
dad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-72/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Reyes Luque Ledn.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 8 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. b, apartado a), por el que se regula el Programa de Soli-
daridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia
de que contra la misma cabe interponer recurso de alzada,
en el plazo de un mes, ante la llma. Sra. Directora General
de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igual-
dad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-87/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Sara Le6n Montero.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 8 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa de Soli-
daridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia
de que contra la misma cabe interponer recurso de alzada,
en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora General
de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igual-
dad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-99/2005.

Nombre y apellidos: Dofa M.2 del Carmen Soto Garay.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 8 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa de Soli-
daridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia
de que contra la misma cabe interponer recurso de alzada,
en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora General
de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igual-
dad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 25 de agosto de 2005.- La Delegada, M.2 José
Castro Nieto.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se hace publica relacién de solicitantes del
Programa de Solidaridad a los que no ha sido posible
notificar diferentes resoluciones y actos administra-
tivos.

NUm. Expte.: PS-SE-487/2004.

Nombre y apellidos: Dofa Silvia Tamayo Amoros.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-1850/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Ana Maria Lépez Rodriguez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2643/2004.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 Auxiliadora Galvez Soldan.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2732/2004.

Nombre y apellidos: Don Manuel Cai Acosta.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3117/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Rosario Brocal Navarro.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.
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NUm. Expte.: PS-SE-3163/2004.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 Dolores Mufioz Garrido.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3273/2004.

Nombre y apellidos: Dofia M.? Josefa Cruz Gonzalez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3311/2004.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 Teresa Fernandez Parda.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3318/2004.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 Feliciana Nufiez Ramirez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), el por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3328/2004.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 de Fatima Mendes Lino.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999 de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3339/2004.

Nombre y apellidos: Dofa Luisa Barrul Romero.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de

fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3423/2004.
Nombre y apellidos: Don Luis Jiménez Jiménez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3488/2005-08-24.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 Carmen Gutiérrez Lara.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3505/2004.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 del Carmen Pefiuela Mancilla.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3512/2004.
Nombre y apellidos: Dofia Ana Cordero Alfonso.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 25 de agosto de 2005.- La Delegada, M.2 José
Castro Nieto.
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ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se hace publica relacién de solicitantes del
Programa de Solidaridad a los que no ha sido posible
notificar diferentes resoluciones y actos administra-
tivos.

NUm. Expte.: PS-SE-18/2003.

Nombre y apellidos: Don Carlos J. Jiménez Arboleda.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 29 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-1273/2004.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 de los Dolores Alvarez Martinez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 29 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-1430/2004.

Nombre y apellidos: Don Américo Dos Anjos.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 29 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-1832/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Maria Teresa Garcia Davalos.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 29 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-1985/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Verénica Paradas Ortega.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 29 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2100/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Dolores Rey Castro.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 29 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2888/2004.

Nombre y apellidos: Dofia llma Da Conceicao Santos.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 29 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3125/2004.

Nombre y apellidos: Don José Manuel Viso Navarro.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 29 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3152/2004.

Nombre y apellidos: Dofa Amelia Fernando Ramirez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 29 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3175/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Miguela Silva Esteban.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 29 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3201/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Dolores Haza Davila.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
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fecha 29 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3210/2004.
Nombre y apellidos: Dofa Elizabet Velasco Cadena.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 29 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3215/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Rocio Cruz Burgos.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 29 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3270/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Matilde Navarro Navarro.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 29 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3283/2004.
Nombre y apellidos: Dofa Isabel Valencia Castro.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 29 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 25 de agosto de 2005.- La Delegada, M.2 José
Castro Nieto.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO de la Delegacioén Provincial de Almeria,
notificando Propuesta de Resolucién de expediente
sancionador AL/2005/166/G.C./CAZ.

Ndm. Expte.: AL/2005/166/G.C./CAZ.

Interesado: Don Diego Alonso Sénchez.

Contenido del acto: Intentada sin efecto la notificacion
derivada de la Propuesta de Resolucion del expediente san-
cionador AL/2005/166/G.C./CAZ por la Delegacién Provincial
de Medio Ambiente de Almeria, este Organismo considera pro-
cede efectuar dicha notificacion a través de su exposicion en
el tablon de anuncios del Ayuntamiento y de su publicacion
en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia», cumpliéndose
asi lo establecido en los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio,
haciéndoles saber a todos los interesados que pueden com-
parecer en la Seccién de Informes y Sanciones de la Delegacion
de Medio Ambiente de Almeria, en Reyes Catélicos, nim. 43, de
esta capital, a efectos del conocimiento integro del acto.

Expte.: AL/2005/166/G.C./CAZ.

Interesado: Don Diego Alonso Sanchez.

DNI: 27202717-D.

Infraccién: 2 graves, segln los arts. 77.9y 77.10 de la Ley
8/2003, de 28 de octubre, de Flora y Fauna Silvestres en
relacion con el art. 82.2.b) de la misma Ley.

Sancién: Multa de 601 euros.

Acto notificado: Propuesta de Resolucion.

Plazo de las alegaciones: 15 dias desde el dia siguiente a
la publicacion en BOJA para interponer alegaciones.

Almeria, 10 de agosto de 2005.- El Delegado, Juan José
Luque Ibénez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Almeria,
notificando Propuesta de Resolucién de expediente
sancionador AL/2005/87/AG.MA/C.CAZ.

Nam. Expte.: AL/2005/87/AG.MA/C.CAZ

Interesado: Don Juan Montoya Mufioz.

Contenido del acto: Intentada sin efecto la notificacion
derivada de la Propuesta de Resolucién del expediente san-
cionador AL/2005/87/AG.MA/C.CAZ por la Delegacion Pro-
vincial de Medio Ambiente de Almeria, este Organismo con-
sidera procede efectuar dicha notificacién a través de su expo-
sicion en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y de su
publicaciéon en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia»,
cumpliéndose asi lo establecido en los arts. 59.4 y 61 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio,
haciéndoles saber a todos los interesados que pueden com-
parecer en la Seccién de Informes y Sanciones de la Delegacion
de Medio Ambiente de Almeria, en Reyes Catélicos nim. 43,
de esta capital, a efectos del conocimiento integro del acto.

Expte: AL/2005/87/AG.MA/C.CAZ.

Intereasado: Don Juan Montoya Mufoz.

DNI: 75214209 T.

Infraccién: 1 grave, segun el art. 74.5 de la Ley 8/2003,
de 28 de octubre, de Flora y Fauna Silvestres, en relacion
con el art. 82.1.b) de la misma Ley.

Sancion: Multa de 601,02 euros.

Acto notificado: Propuesta de Resolucion.
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Plazo de las alegaciones: 15 dias desde el dia siguiente a
la publicacion en BOJA para interponer alegaciones.

Almeria, 16 de agosto de 2005.- El Delegado, Juan José
Luque Ibénez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Almeria,
notificando Propuesta de Resolucién de expediente
sancionador AL/2005/191/G.C./CAZ.

Num. Expte.: AL/2005/191/G.C./CAZ.

Interesado: Don José Soler Moreno.

Contenido del acto: Intentada sin efecto la notificacion
derivada de Propuesta de Resolucién del expediente sancio-
nador AL/2005/191/G.C./CAZ por la Delegacién Provincial de
Medio Ambiente de Almeria, este Organismo considera procede
efectuar dicha notificacién a través de su exposicién en el
tablén de anuncios del Ayuntamiento y de su publicacion en
el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia», cumpliéndose
asi lo establecido en los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio,
haciéndoles saber a todos los interesados que pueden com-
parecer en la Seccién de Informes y Sanciones de la Delegacion
de Medio Ambiente de Almeria, en Reyes Catélicos, nim. 43, de
esta capital a efectos del conocimiento integro del acto.

Expte.: AL/2005/191/G.C./CAZ.

Interesado: Don José Soler Moreno.

DNI: 756712978-Z.

Infraccién: 1 grave, segln el art. 77.9 de la Ley 8/2003,
de 28 de octubre, de Flora y Fauna Silvestres en relacion
con el art. 82.2.b) de la misma Ley.

Sancién: Multa de 601 euros.

Acto notificado: Propuesta de Resolucion.

Plazo de las alegaciones: 15 dias desde el dia siguiente a
la publicacion en BOJA para interponer alegaciones.

Almeria, 16 de agosto de 2005.- El Delegado, Juan José
Luque Ibénez.

ANUNCIO de la Delegacioén Provincial de Almeria,
notificando Propuesta de Resolucién de expediente
sancionador AL/2005/97/G.C./CAZ.

Num. Expte. AL/2005/97/G.C./CAZ.

Interesado: Don Cristébal Herndndez Sanchez.

Contenido del acto: Intentada sin efecto la notificacion
derivada de la Propuesta de Resolucion del expediente san-
cionador AL/2005/97/G.C./CAZ, por la Delegaciéon Provincial
de Medio Ambiente de Almeria, este Organismo considera pro-
cede efectuar dicha notificacion a través de su exposicion en
el tablon de anuncios del Ayuntamiento y de su publicacién
en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia», cumpliéndose
asi lo establecido en los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio,
haciéndoles saber a todos los interesados que pueden com-
parecer en la Seccién de Informes y Sanciones de la Delegacién
de Medio Ambiente de Almeria, en Reyes Catélicos, num. 43,
de esta capital, a efectos del conocimiento integro del acto.

Expte.: AL/2005/97/G.C./CAZ.

Interesado: Don Cristobal Herndndez Sanchez.

DNI: 34859399-R.

Infracciéon: 2 leves y 1 grave, segln los arts. 73.1, 73.6 y
74.5 de la Ley 8/2003, de 28 de octubre, de Flora y Fauna
Silvestres, en relacién con el art. 82.1.a) y b) de la misma
Ley.

Sancién: Multa de 601,02 euros.

Acto notificado: Propuesta de Resolucion.

Plazo de alegaciones: 15 dias desde el dia siguiente a la publi-
cacion en BOJA para interponer alegaciones.

Almeria, 16 de agosto de 2005.- El Delegado, Juan José
Luque Ibénez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Granada,
por el que se notifica el Acuerdo de Iniciacién de expe-
diente sancionador GR/2005/628/G.C./CAZ por infrac-
cién a lo dispuesto en la Ley 8/2003, de 28 de octubre,
de la Flora y la Fauna Silvestres.

Contenido del acto: Intentada sin efecto la notificacion
derivada del Acuerdo de Iniciacion de varios expedientes san-
cionadores por la Delegacién Provincial de Medio Ambiente
en Granada, este Organismo considera procede efectuar dicha
notificacién a través de su exposicion en el tablén de anuncios
del Ayuntamiento y de su publicacién en el «Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia», cumpliéndose asi lo establecido
en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio,
haciéndoles saber a todos los interesados que pueden com-
parecer en la Seccién de Informes y Sanciones de la Delegacién
Provincial de Medio Ambiente en Granada, en Marqués de
la Ensenada, nim. 1, de esta capital, a efectos del cono-
cimiento integro del acto.

NUm. Expte.: GR/2005/628/G.C./CAZ.

Interesado: Don Cristobal Torres Santiago.

DNI: 27535772-B.

Infraccion: Grave, segun los articulos 77.7, 77.9 y 77.10 de
la Ley de la Flora y Fauna Silvestres.

Sancion: Mil setecientos euros (1.700,00 euros).

Otras obligaciones no pecuniarias: Suspension o inhabilitacion
para la obtencién de la licencia de caza por un periodo de
Seis meses.

Acto notificado: Acuerdo de Iniciacion.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles desde el dia siguiente
a la publicacion.

Granada, 9 de agosto de 2005.- El Delegado, Gerardo
Sanchez Escudero.

AYUNTAMIENTO FUENTES DE ANDALUCIA
ANUNCIO de bases.

Don José Medrano Nieto, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Fuentes de Andalucia,

HACE SABER

Que por Decreto de la Alcaldia, nimero 154/2005, se
aprueban las bases que van a regir la convocatoria para la
provisién de una plaza de Administrativo de Administracién
General y una de Arquitecto Técnico de Administracién Espe-
cial, incluidas en la OPE de 2005, y cuyo detalle es el siguiente:

BASES GENERALES PARA CUBRIR DIVERSAS PLAZAS

VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO

DEL AYUNTAMIENTO DE FUENTES DE ANDALUCIA CON-

TEMPLADAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL
EJERCICIO 2005

Primera. Objeto de la convocatoria.
Las presentes bases tienen como objeto la regulacién de
la convocatoria para la provisién de plazas de la plantilla de
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personal funcionario de este Ayuntamiento que figuran en los
Anexos de estas bases generales, incluidas en la Oferta de
Empleo Publico de 2005.

Estas plazas pertenecen a la escala y subescala que se
indican de personal funcionario.

Todas ellas estan dotadas de los haberes correspondientes
al grupo que se especifica.

Los aspirantes que obtengan plaza quedaran sometidos
al sistema de incompatibilidad vigente.

Segunda. Legislacion aplicable.

Al presente proceso selectivo le sera de aplicacién la Ley
30/84, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcion Publica; la Ley 7/85, de 2 de abril, de Bases del
Régimen Local; RDL 781/86 de 18 de abril, Texto Refundido
de disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local;
Real Decreto 896/91, de 7 de junio; las Bases de la presente
convocatoria y sus anexos, y supletoriamente el Decreto
2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, promocion interna, provision de puestos
de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la
Administracién General de la Junta de Andalucia, y el Real
Decreto 364/95, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso de Personal al Servicio de
la Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracion General del Estado.

Tercera. Condiciones y requisitos que deben cumplir los
aspirantes.

1. Para ser admitidos a la realizacion de las presentes
pruebas selectivas para el acceso a las plazas convocadas,
los aspirantes deben reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol/a, asimismo podrédn ser admitidos a la
realizacion de las pruebas selectivas los nacionales de los
demaés Estados miembros de la Union Europea en los términos
previstos en la Ley 17/93, de 23 de diciembre.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempefio de la funcion publica.

d) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualesquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

e) Estar en posesion del titulo exigido que se especifica
en los Anexos que se acompanan para cada tipo de plaza
o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que concluya
el plazo de presentacion de instancias.

) Aquellos que independientemente de los anteriores se
establezcan en los Anexos a las presentes Bases.

2. Los requisitos establecidos en las presentes Bases,
asi como aquellos otros que pudiesen recogerse en los Anexos
correspondientes para cada tipo de plaza, deberan reunirse
el Ultimo dia de presentacion de instancias.

Cuarta. Instancias y documentos a presentar.

1. Los aspirantes que deseen tomar parte en estas pruebas
deberén hacerlo constar en instancia dirigida al lltmo. Sr. Alcal-
de y presentada en el Registro General de esta Excma. Cor-
poracién, haciendo constar expresa y detalladamente que red-
nen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la con-
vocatoria, referidos siempre a la fecha de expiracién del plazo
de presentacién de instancias.

A las instancias habra de acompafiarse relacion detallada
de los méritos que los aspirantes aporten a la fase de concurso,
asi como los documentos, originales o fotocopias compulsadas,
acreditativos de los mismos.

Las solicitudes también podran ser presentadas en la for-
ma que se determina en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen

Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Asimismo debera aportarse junto con la solicitud, foto-
copia compulsada del DNI y justificante de ingreso en la Teso-
reria Municipal de la cantidad correspondiente que se fija en
cada uno de los Anexos. Los derechos de examen sélo seran
devueltos en caso de no ser admitido a la convocatoria y previa
solicitud del interesado.

En el proceso de valoracion podra recabarse formalmente
de los interesados las aclaraciones o, en su caso, la docu-
mentacion adicional que se estime necesaria para la com-
probacién de los méritos alegados. En ninglin caso podréa pedir-
se por el Tribunal estas aclaraciones si el correspondiente méri-
to no hubiese sido alegado con anterioridad al cierre del plazo
de presentacién de instancias.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte
dfas habiles, contados a partir del siguiente al de publicacion
de un extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado».

Quinta. Admision de candidatos.

Terminado el plazo de presentacion de instancias y en
el plazo maximo de quince dias, el Sr. Alcalde dictara reso-
lucién aprobatoria de la lista provisional de admitidos y exclui-
dos, en el que constara el nombre y apellidos de los candidatos,
y en su caso, causa de no admisién. Dicha lista se hara publica
en el «Boletin Oficial» de la provincia 'y en el tablén de anuncios
del Ayuntamiento, a los efectos de que puedan presentarse
cuantas reclamaciones se estimen oportunas, dentro del plazo
de diez dias siguientes a la publicacion en dicho «Boletin
Oficial». En el mismo acuerdo se haré publico el lugar y fecha
del comienzo de los ejercicios.

Asimismo, conforme a lo establecido en el articulo 71
de la Ley 30/92, ese mismo plazo, operara como periodo
para la subsanacion de errores.

Transcurrido el plazo de subsanacién de reclamaciones,
el Alcalde dictard Resolucion declarando aprobada la lista defi-
nitiva de admitidos y excluidos, que se publicaré en el Boletin
Oficial de la Provincia, determinandose el lugar y la fecha
de comienzo del primer ejercicio y la composicién del Tribunal.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas, no sera obli-
gatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la cele-
bracion de las restantes pruebas en el Boletin Oficial de la
Provincia, sino que deberan publicarse en el tablén de anuncios
del Ayuntamiento y en los locales donde se celebren las
pruebas.

El orden de actuacion de los aspirantes respecto de aque-
llas pruebas que no puedan celebrarse en comun sera el que
establezca la Secretaria de Estado para la Administracién Publi-
ca para las pruebas selectivas de ingreso que se celebren
durante el presente afo.

Sexta. Tribunal Calificador.

Los Tribunales Calificadores de los ejercicios y méritos
de los aspirantes a que se contrae la convocatoria se designaran
a tenor y de conformidad con lo sefialado en el Real Decreto
896/91 de 7 de junio.

Su composicién serd predominantemente técnica y los
vocales deberan poseer titulacién o especializacion igual o
superior a las exigidas para el acceso a las plazas convocadas,
siendo su composicion la siguiente:

Presidente: El de la Corporacion o miembro de la misma
en quien delegue, actuando con voz y voto.

Vocales:

- Un representante de la Junta de Andalucia, que actuara
con voz y voto.

- Un técnico o experto designado por el Presidente de
la Corporacién. Actuara con voz y voto.

- Un empleado publico designado por la Corporacién a
propuesta del delegado de personal.
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- Un concejal designado por el Alcalde.
Secretario: El de la Corporacién o funcionario en quien
delegue, que actuara con voz y sin voto.

La designacién de los miembros del Tribunal incluira la
de los respectivos suplentes.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificdndolo a la autoridad convocante y los aspirantes
podran recusarlos cuando concurran las circunstancias pre-
vistas en los articulos 28 y 29 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
al menos del Presidente, el Secretario y, al menos, la mitad
de sus miembros, titulares o suplentes, teniendo competencia
y plena autoridad para cuantas incidencias se presenten y
que no se hallen en estas bases. Sus decisiones se tomaran
por la mayoria de los votos presentes, resolviendo en caso
de empate, el voto de calidad del Presidente.

El Tribunal Calificador quedara facultado para resolver
las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de las bases,
para decidir respecto a lo no contemplado en las mismas en
orden a la mejor realizacion y desarrollo de las pruebas selec-
tivas, establecer pruebas adicionales para casos de empate,
asi como para incorporar especialistas en pruebas cuyo con-
tenido requiera el asesoramiento técnico de los mismos. Tales
especialistas actuarédn con voz pero sin voto.

Los miembros del Tribunal percibirén las indemnizaciones
que les corresponden de conformidad con el Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén
del servicio.

Séptima. Llamamientos y calendarios de las pruebas.

En cualquier momento el Tribunal podré requerir a los
opositores para que acrediten su personalidad y otros extremos
que estime conveniente.

Los opositores serdn convocados para cada ejercicio en
llamamiento Unico, salvo caso de fuerza mayor, debidamente
justificado y apreciado por el Tribunal.

Entre la terminacion de una y el comienzo de la siguiente
no pueden mediar menos de cinco dias habiles ni mas de
cuarenta y cinco dias habiles. No obstante si los opositores
dieren su conformidad, se podran realizar todas las pruebas
en el mismo dia.

Octava. Sistema de seleccion.

El sistema de seleccién seré el especificado en cada uno
de los anexos. Se celebrara en primer lugar la fase de concurso,
que no tendré caracter eliminatorio.

Novena. Puntuacion final y propuesta de nombramiento.

Finalizadas la fase de concurso y la de oposicion o en
su caso la de concurso Unicamente si éste es el procedimiento
de seleccién, el Tribunal hara publica en el tablon de anuncios
de la Corporacién, la puntuacién de los aspirantes que hubieran
superado las pruebas asi como la propuesta de nombramiento
a favor de los aspirantes que hayan obtenido mayor puntuacion
total sin que puedan rebasar éstos el nimero de plazas
convocadas.

Seguidamente, el Tribunal elevard dicha relacién junto
con el acta de la ultima sesion, que debera hacer concreta
referencia al aspirante o aspirantes seleccionados, a la Pre-
sidencia de la Corporacién, quien, a su vez, formulara el corres-
pondiente nombramiento.

Décima. Presentacion de documentos y nombramientos.

El aspirante propuesto debera aportar, dentro del plazo
de veinte dias naturales desde que se hagan publicas las rela-
ciones de aprobados, los documentos acreditativos exigidos
en las bases de la convocatoria y los que se exijan, en su
caso, en cada uno de los Anexos.

Quienes dentro del plazo indicado y salvo causa de fuerza
mayor no presentaran la documentacién, no podran ser nom-
brados quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido.

Una vez ratificada por la Presidencia de la Corporacién
la propuesta del Tribunal, el opositor u opositores nombrados
habran de tomar posesion en el plazo de treinta dias naturales
a contar desde el dia siguiente a aguel en que se haya notificado
el nombramiento.

Undécima. Impugnacién de las bases.

La presente convocatoria podré ser impugnada por los
interesados mediante la interposicion, con carécter potestativo,
del recurso de reposicion en el plazo de un mes contado desde
el dia siguiente a la publicacién en el BOP y en el de la
Junta de Andalucia de las presentes bases, ante el mismo
las 6rgano que las ha dictado, de acuerdo con los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992 en su redacciéon dada por la Ley
4/1999, de 13 de enero o del recurso extraordinario de revi-
sion, cuando concurra alguna de las causas establecidas en
el articulo 118 de la misma norma, ante el mismo érgano
que dict6 el acto, aun cuando éste sea firme en via admi-
nistrativa.

Si optaran por no recurrir en la via administrativa, podran
los interesados acudir a la via jurisdiccional, interponiendo
el recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia con sede en Sevilla, en el plazo de dos meses con-
tados desde el dia siguiente a la publicacién de las presentes
bases, conforme a lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley
29/1998, de 13 de julio.

Los actos del Tribunal se recurriran en alzada ante el
Presidente de la Corporacion, conforme a lo dispuesto en los
articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992 en su redaccién dada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Duodécima. Otras incidencias.

La presentacién de instancias solicitando tomar parte en
la convocatoria, supone el sometimiento expreso del aspirante
a estas bases que tienen la consideracion de Ley reguladora
de la convocatoria.

ANEXO 1
Plaza de Arquitecto Técnico

Numero de plazas: 1 (funcionario).
Denominacién: Arquitecto Técnico.

Escala: Administracion Especial.

Subescala: Técnica.

Grupo: B.

Sistema de seleccién: Concurso-oposicién libre.
Derechos de examen: 30 euros.

Titulacion exigida: Estar en posesion del titulo de Arqui-
tecto Técnico.

Desarrollo del proceso selectivo:

Fase de concurso: La puntuacion méxima de esta fase
seré de ocho puntos.

En la fase de concurso, las puntuaciones obtenidas no
tendran caracter eliminatorio y se otorgaran y haran publicas
antes de la celebracién del primer ejercicio de la fase de opo-
sicion, resultando nula cualquier aplicacion de los puntos en
la fase de concurso para la superacién de cualquiera de los
ejercicios en la fase de oposicion.

Primero: Experiencia profesional.
El maximo de puntuacién por este apartado no podré
superar los 4 puntos.
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- Por cada mes completo de servicios prestados en Ayun-
tamientos cuya poblacién oscile entre 5.000 y 20.000 habi-
tantes, en plaza de igual categoria a la que se opta: 0,05
puntos.

- Por cada mes completo de servicios prestados en cual-
quier otra Administracion Local: 0,03 puntos.

Segundo: Cursos de formacion y perfeccionamiento.
El méximo de puntuacion por este apartado no podra
superar los 3,2 puntos.

Formacién de postgrado:

- Por titulo universitario de Master, relacionado con el
area de conocimientos especificos: 0,80 puntos por cada uno.

- Por titulo de experto universitario, relacionado con el
area de conocimientos especificos: 0,40 puntos por cada uno.

Cursos: Realizacién de cursos de formacién, siempre que
se encuentren relacionados con los contenidos de la plaza
convocada y segun el siguiente baremo:

- De 10 a 20 horas: 0,02 puntos.

- De 21 a 40 horas: 0,05 puntos.

- De 41 a 60 horas: 0,10 puntos.

- De 61 a 100 horas: 0,15 puntos.
- De 101 a 200 horas: 0,20 puntos.
- De 200 en adelante: 0,30 puntos.

No puntuardn como cursos realizados las horas lectivas
de formacién de postgrado cuya puntacion se haya computado
en ese apartado.

Tercero: Otros méritos.

Este apartado se valorara con un maximo de 0,80 puntos,
distribuidos de la siguiente forma:

- Por la pertenencia a Asociaciones Profesionales de
Expertos en cualquiera de las materias especificas de la plaza
por la que se opta: 0,20 puntos.

- Por el desempefio de funciones de nivel superior en
cualquier Administracion Publica, tales como coordinacién de
areas o jefatura de servicios, durante al menos dos afios:
0,20 puntos.

- Por la pertenencia a comisiones técnicas de seguimiento
para la redacciéon de NN.SS. o PGOU: 0,20 puntos.

- Por la integracién en equipos redactores de planea-
miento general: 0,20 puntos.

La justificacion documental de los méritos se realizara
a través de los siguientes documentos:

- Para los cursos, seminarios y jornadas, mediante diplo-
ma o certificado de asistencia expedida por el centro u orga-
nismo oficial.

- Para los servicios prestados en Administraciones Publi-
cas: Certificacién expedida por la Administracién Publica,
acompanada de los correspondientes certificados de empresa
o de los certificados expedidos por la tesoreria de la seguridad
social.

Fase de oposicién: La puntuacién maxima sera de doce
puntos.

Primer ejercicio: Ejercicio tedrico. Consistird en exponer
por escrito, durante un maximo de una hora y media, un
tema a escoger entre dos extraidos al azar del grupo de los
Blogues Iy II, y otro a escoger entre dos extraidos del Bloque |II.
El ejercicio se calificard ponderando un 40% el tema corres-
pondiente a los Bloques | y Iy un 60% el tema correspondiente
al Blogue Ill. A su vez, la puntuacién total obtenida en este
ejercicio ponderara un 40% de la fase de oposicién.

El ejercicio debera ser leido obligatoriamente por el aspi-
rante ante el tribunal, aprecidndose fundamentalmente la capa-

cidad de formacion, la precision de los conceptos, el rigor
en la expresion y la claridad de ideas.

Segundo ejercicio: Ejercicio practico. Consistira en resolver
por escrito el supuesto practico que por el Tribunal se formule
dentro de las materias del Bloque IV, con el tiempo maximo
que por aquel se determine. Este ejercicio ponderara un 35%
de la fase de oposicion.

Tercer ejercicio: Consistira en una prueba de caracter oral
en relacion con las materias correspondientes al Bloque IV
de las presentes bases, cuyo fin es determinar el nivel de
adecuacién de los candidatos al puesto. Este ejercicio pon-
derara un 25% de la fase de oposicion.

Se entendera aprobada la fase de oposicién cuando se
alcance la nota minima de cinco puntos.

En el caso de que al proceder a la ordenacién de los
aspirantes en la fase de oposicién, se produjeran empates,
éstos se resolveran atendiendo a los siguientes criterios:

-Mayor puntuacion obtenida en el segundo ejercicio.

-Mayor puntuacién obtenida en el primer ejercicio.

BLOQUE |

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978. Principios
generales. Caracteristicas y estructura.

Tema 2. Los Derechos fundamentales y libertades publi-
cas de los esparfioles, los derechos sociales y econdémicos en
la Constitucion.

Tema 3. Sometimiento de la Administracién a la Ley y
al Derecho. Fuentes del Derecho Publico. La Ley. Concepto.
Clases de Leyes y caracteres.

Tema 4. El administrado: Concepto y clases. La capacidad
del administrado y sus causas modificativas. Los derechos
de los administrados. Colaboracién y participacion de los ciu-
dadanos con la Administracion.

Tema 5. El procedimiento administrativo local (1). El acto
administrativo: Concepto, clases, elementos, motivacién y noti-
ficacién, obligacion de resolver los actos presuntos, eficacia
de los actos administrativos, nulidad y anulabilidad.

Tema 6. El procedimiento administrativo local (II) Prin-
cipios generales del procedimiento administrativo, fases del
procedimiento administrativo general.

Tema 7. Régimen local espafol. Principios constitucio-
nales y regulacion juridica. Organizacién, competencias muni-
cipales y provinciales.

Tema 8. EI Estatuto de Autonomia de Andalucia: Proceso
de elaboracién, fundamento, estructura y contenido. Compe-
tencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Reforma
del Estatuto. El himno y el escudo de Andalucfa.

Tema 9. Ordenanzas y reglamentos de las Entidades Loca-
les. Clases. Procedimiento de elaboracion y aprobacion. La
potestad reglamentaria de las Entidades Locales. Limites de
la potestad reglamentaria. Impugnacién ante los tribunales.

Tema 10. Potestad de auto-organizacién de las Entidades
Locales. Organos necesarios y complementarios. Funciona-
miento de los 6rganos colegiados locales. Convocatoria y orden
del dia. Requisitos de constitucién. Votaciones. Actas y cer-
tificados de acuerdos.

Tema 11. Legislacion reguladora de los contratos de las
Administraciones Publicas. Requisitos de los contratos. Pro-
cedimiento, forma y criterios de adjudicaciéon. La seleccion
del contratista. Las garantias y responsabilidad en la contra-
tacion. Ejecucion, modificacién y suspensién de los contratos.
La revisién de precios. La invalidez y la extincién de los
contratos.

Tema 12. El presupuesto local. Elaboracién, aprobacion
y ejecucion presupuestaria. La fiscalizacién del presupuesto
local.
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Tema 13. El Derecho urbanistico en Espafa. Evolucion
histérica.

Tema 14. EI Derecho urbanistico: Concepto y contenido.

Tema 15. El problema competencial en el Derecho urba-
nistico: Situacion actual tras la sentencia nim. 61/97, de 20
de marzo, del Tribunal Constitucional.

Tema 16. La Ley Estatal 6/1998, de 13 de abril, sobre
régimen del suelo y valoraciones, como reguladora del estatuto
bésico de la propiedad del suelo y las valoraciones urbanisticas.

Tema 17. EIR.D. Ley 4/2000, de 23 de junio, de Medidas
Urgentes de Liberalizacion en el Sector Inmobiliario y Trans-
portes: De la modificaciéon del Régimen Juridico del suelo no
urbanizable a la mayor flexibilizacién en la transformacion del
suelo urbanizable; influencia de la STC 164/01. La Ley
10/2003, de 20 de mayo, de Medidas Urgentes de Libe-
ralizacion en el Sector Inmobiliario y Transportes.

Tema 18. El Planeamiento urbanistico. Clases de Planes
y Normas urbanisticas.

Tema 19. Principios de jerarquia y competencia en los
Planes urbanisticos. Naturaleza juridica de los Planes de urba-
nismo. La potestad de Planeamiento. El ius variandi.

Tema 20. Legislacion urbanistica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia. Competencias de la Junta de Andalucia
en materia de ordenacién del territorio y urbanismo. Organos
autondmicos con competencia en materia de ordenacion del
territorio y urbanismo.

Tema 21. El plan general de ordenacién urbanistica, con-
cepto y objeto. Planes de ordenacién intermunicipal y planes
de sectorizacion.

Tema 22. Planes Parciales de Ordenacién. Objeto y deter-
minaciones. Planes Especiales. Objeto y finalidades. Estudios
de Detalle. Proyectos de urbanizacion.

Tema 23. Las actuaciones de interés publico en terrenos
con el régimen de suelo no urbanizable.

Tema 24. Instrumentos de intervencion del mercado de
suelo: Los patrimonios publicos de suelo.

Tema 25. Ejecucion de instrumentos de planeamiento.
La actuacién por unidades de ejecucién: Disposiciones gene-
rales. Los sistemas de actuacion.

Tema 26. El sistema de compensacion. Mecanica del
sistema. La junta de compensacion. El sistema de Coope-
racion: Caracteristicas generales. El sistema de expropiacién;
caracteristicas generales.

Tema 27. Las Licencias urbanisticas en la legislacién de
la Comunidad Auténoma andaluza. Naturaleza juridica. Actos
sujetos a licencia. Procedimiento para su otorgamiento.

Tema 28. Proteccién de la legalidad urbanistica. Las
infracciones urbanisticas y sanciones: Disposiciones generales.
El restablecimiento del orden juridico perturbado y la reposicion
de la realidad fisica alterada.

Tema 29. Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Orde-
nacion de la Edificacién. Disposiciones generales. Ambito de
aplicacion. Exigencias técnicas y administrativas de la Edi-
ficacion.

Tema 30. Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Orde-
nacion de la Edificacion. Agentes de la Edificacion.

Tema 31. La Ley 7/1994, de 18 de mayo, de Proteccion
Ambiental. Disposiciones Generales. Prevencion Ambiental:
Disposiciones Comunes.

Tema 32. Reglamento de Evaluacién de Impacto Ambien-
tal. Disposiciones Generales. Evaluacion de impacto ambien-
tal: Concepto, contenido y competencia. Estudio de impacto
ambiental.

Tema 33. Disposiciones generales y procedimiento de
Informe Ambiental. Comision Interdepartamental Provincial de
Medio Ambiente. Procedimiento.

Tema 34. Reglamento de Calificacion Ambiental. Dispo-
siciones generales. Procedimiento de calificacion ambiental.

Tema 35. Norma Béasica NBE-CPI/96. Objeto y &mbito
de aplicacioén. Instalaciones de Proteccion contra incendios.

Tema 36. Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre,
por el que se establecen disposiciones minimas de seguridad
y de salud en las obras de construccién. Disposiciones espe-
cificas de seguridad y salud durante las fases de proyecto
y ejecucion de las obras.

BLOQUE Il

Tema 37. La Estructura urbana y la Edificacién de Fuentes
de Andalucia. Evolucién Histérica. Proceso de conformacion
del nucleo.

Tema 38. Revision de las Normas Subsidiarias de Pla-
neamiento del afio 2003. Objetivos basicos. Estructuracién
de la Propuesta de Ordenacion. Fuentes de Andalucia y su
posicion territorial. Aspectos estructurales de la ordenacion.
Estructura general y organica del territorio y propuesta de sis-
temas generales.

Tema 39. Resolucion de la CPU de fecha 30.1.2003.
Documento Complementario a las NN.SS. Adaptacién a la
Ley 7/2002.

Tema 40. Innovacion nim. 1 del Plan General de Orde-
nacién Urbanistica de Fuentes de Andalucia. Contenido.

Tema 41. Innovacion num. 2 del Plan General de Orde-
nacién Urbanistica de Fuentes de Andalucia. Contenido.

Tema 42. Régimen del suelo urbano en el PGOU de Fuen-
tes de Andalucia. Condiciones particulares de la zona de Con-
junto Histdrico y zona de extension.

Tema 43. Régimen del suelo urbano en el PGOU de Fuen-
tes de Andalucia. Condiciones particulares de la zona de vivien-
da unifamiliar aislada y pareada. Condiciones particulares de
la zona industrial.

Tema 44. Régimen del suelo no urbanizable en el PGOU
de Fuentes de Andalucia. Ambito y régimen juridico.

Tema 45. Régimen del suelo urbanizable en el PGOU
de Fuentes de Andalucia. Determinaciones generales. Régimen
urbanistico. Obligaciones y cargas. Requisitos para poder
edificar.

Tema 46. Ordenanza Fiscal de la tasa por la prestacion
de servicios urbanisticos al amparo de la Ley del Suelo. Fun-
damento, naturaleza y objeto. Hecho imponible. Sujetos
pasivos.

Tema 47. Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto de
Construcciones, Instalaciones y Obras. Fundamento, y natu-
raleza. Hecho imponible. Sujetos pasivos.

BLOQUE IV

Tema 48. Vias pecuarias en el Término Municipal de
Fuentes de Andalucia. Vias pecuarias afectas por el crecimiento
del suelo urbano y urbanizable. Trazado alternativo de vias
pecuarias.

Tema 49. Areas de reparto y aprovechamientos medios
en el PGOU de Fuentes de Andalucfa. SS.GG. adscritos a
suelo urbanizable.

Tema 50. Planes Especiales en el PGOU de Fuentes de
Andalucia. Determinaciones y Criterios de Ordenacion.

Tema 51. Tramites de aprobacion de Plan Parcial de ini-
ciativa municipal. Ejemplo practico.

Tema 52. Tramites de aprobacién de Plan Parcial de ini-
ciativa particular. Ejemplo practico.

Tema 53. Ejemplo del Procedimiento general para las
actuaciones sometidas a Evaluaciéon de Impacto Ambiental.

Tema 54. Procedimiento para las actuaciones sometidas
al tramite de Informe Ambiental. Procedimiento para las acti-
vidades sujetas al tramite de Calificacién Ambiental. Ejemplos
practicos.

Tema 55. Tramitacion de Estudio de Detalle. Ejemplo
préctico.
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Tema 56. Tramitacion de Proyecto de Urbanizacion.
Ejemplo préactico.

Tema 57. Procedimiento de concesién de licencias de
obras mayores. Ejemplo préctico del proceso.

Tema 58. Procedimiento de concesién de licencias de
obras menores. Ejemplo préactico del proceso.

Tema 59. Procedimiento de Orden de ejecucion de obras
por motivos de seguridad, salubridad y ornato publico. Ejemplo
practico.

Tema 60. Proteccién de la legalidad urbanistica. Obras
en curso de ejecucion sin licencia o sin ajustarse a sus deter-
minaciones. Ejemplo préactico del procedimiento.

ANEXO 2

Plaza de Administrativo de Administracion General

Numero de plazas: 1 (funcionario).

Denominacion: Administrativo de Administracién General.
Escala: Administracion General.

Subescala: Administrativa.

Grupo: C.

Sistema de seleccién: Concurso-oposicion por promocion
interna.

Derechos de examen: 12 euros.

Requisitos especificos de la plaza.

Ser funcionario de carrera de este Ayuntamiento, perte-
neciente a la escala de Administracién General, Subescala
Auxiliar, Grupo D, con una antigliedad minima de dos afios.

Estar en posesion del titulo de Bachiller Superior, F.P. 2.°
grado o equivalente, o cumplir el requisito de tener una anti-
gliedad de diez afos en un cuerpo del Grupo D o cinco afios
y la superacién de un curso especifico de formacion al que
se accedera por criterios objetivos de conformidad con lo esta-
blecido en la disposicién adicional 22.2 de la Ley de Medidas
de Reforma para la Funcién Publica.

Desarrollo del proceso selectivo:

Fase de concurso:

Valoracion de méritos:

a) Servicios prestados: 0,025 puntos/mes de servicios
prestados en la Administracién Publica en tareas propias de
la subescala o cuerpo de origen, hasta un méaximo de 5 puntos.

b) Formacion: Se valorard hasta un maximo de 2 puntos
la realizacion de cursos, seminarios y jornadas de formacién,
siempre que se encuentren relacionados con los contenidos
de la plaza convocada y sean impartidos segun el siguiente
baremo:

- De 10 a 20 horas: 0,20 puntos.

- De 21 a 40 horas: 0,30 puntos.

- De 41 a 60 horas: 0,50 puntos.

- De 61 a 100 horas: 0,75 puntos.

- De méas de 100 horas: 1 punto.

Los cursos, seminarios y jornadas de formacién deberéan
acreditarse mediante fotocopias compulsadas.

Fase de oposicion:
La fase de oposicién constara de dos ejercicios, uno tedrico
y otro préctico.

Primer ejercicio: Ejercicio teérico. Consistird en exponer
por escrito en el tiempo méximo de una hora y media un
tema a escoger entre dos extraidos al azar de entre los com-
prendidos en el Blogue | del temario que figura en este Anexo 2.
Este ejercicio se puntuara de O a 10 puntos.

La calificacion de este ejercicio sera la media resultante
de dividir la suma de los puntos otorgados por cada uno de

los miembros del Tribunal entre el nimero de los mismos.

Segundo ejercicio: Ejercicio practico. Consistira en la rea-
lizacion, en un plazo de dos horas de un supuesto practico
relativo a las materias contenidas en el Bloque Il del temario
que figura en este Anexo 2.

El Tribunal facilitara a los aspirantes un total de 2 supues-
tos practicos, coincidiendo cada uno de ellos con la materia
correspondiente al negociado de intervencion.

Los aspirantes deberan realizar uno de los casos pro-
puestos.

Durante el desarrollo de este ejercicio los aspirantes
podrén en todo momento hacer uso de los textos legales de
los que acudan provistos.

El Tribunal valorara la adecuada estructuracion, claridad,
en la exposicion y correcta aplicaciéon de la legislacion. Este
ejercicio se puntuara de 0 a 10 puntos, debiendo aprobarse
con un minimo de cinco puntos para entender que el aspirante
ha superado la fase de oposicién.

La calificacion del segundo ejercicio sera la media resul-
tante de dividir la suma de los puntos otorgados por cada
uno de los miembros del Tribunal entre el nimero de los
mismos.

La puntuacion maxima de la fase de oposicion serad de
20 puntos.

La puntuacion total de la fase de oposicién sera el resul-
tado de la suma de las calificaciones obtenidas por los aspi-
rantes en cada uno de los ejercicios.

Se entenderé que han superado la fase de oposicién aque-
llos aspirantes que hayan obtenido un minimo de 10 puntos,
una vez calculada la suma de las calificaciones obtenidas en
cada uno de los ejercicios.

La puntuacion maxima total sera de 27 puntos, y resultara
de sumar la obtenida en ambas fases, de concurso y oposicion.

BLOQUE |

Tema 1. La Constitucién Espafola de 1978. Estructura
y contenido del Texto Constitucional. Principios Generales.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los espa-
fioles. Principio General. Concepto. Catalogacién. Estudio de
los diversos grupos. Garantia de los derechos y libertades.

Tema 3. La Corona: Caracter, sucesién y proclamacion.
Funciones.

Tema 4. El Poder legislativo. Las Cortes Generales. Com-
posicion, atribuciones y funcionamiento.

Tema 5. El Gobierno y la Administracion del Estado: Con-
cepto. Integracion. Cese del Gobierno. Responsabilidad. Fun-
ciones del Gobierno. Deberes.

Tema 6. EI Régimen Local Espafiol: Concepto de la Admi-
nistracion Local. Entidades que integran la Administracién
Local. El municipio y sus competencias.

Tema 7. Organizacion territorial del Estado: Principios
constitucionales. La Administracién Local. Las Comunidades
Autdénomas.

Tema 8. Los Estatutos de Autonomia: Su significado. Ela-
boracién. Significado y contenido. Reforma. La Comunidad
Auténoma Andaluza. Organizacién y competencias. El Estatuto
de Autonomia para Andalucia.

Tema 9. Principios de actuacion de la Administracion
Publica: Eficacia, jerarquia, descentralizacién, desconcentra-
cién y coordinacion: Enumeracion de los principios de actua-
cion de la Administracién Publica. Examen de cada uno de
ellos.

Tema 10. Principios inspiradores de la Ley General Tri-
butaria: Propositos. Caracteristicas. Derechos y garantia de
los contribuyentes.
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Tema 11. El derecho administrativo y sus fuentes. La
Leyy el Reglamento. EI Administrado: Conceptoy clases. Capa-
cidad y causas modificativas.

Tema 12. Colaboracion y participacion de los ciudadanos
en las funciones administrativas: Relaciones de colaboracion
y participacién. Régimen de cada tipo de relacién. El principio
de Audiencia al interesado.

Tema 13. El acto administrativo: Concepto y elementos
del acto. Origenes del acto administrativo. Clases. Elementos
del acto administrativo. Eficacia y validez de los actos
administrativos.

Tema 14. Principios generales del procedimiento admi-
nistrativo: Concepto. Clases de procedimientos. Dimension
temporal del procedimiento administrativo: Dias y horas habi-
les. Cémputo de plazos.

Tema 15. Fases del procedimiento administrativo general:
Las fases del procedimiento administrativo general. Idea de
los procedimientos especiales. Concepto de interesados de un
procedimiento.

Tema 16. El silencio Administrativo: Concepto. Regula-
cion. La obligacién de resolver el silencio administrativo. Inac-
tividad de la Administracion.

Tema 17. La teoria de la invalidez del acto administrativo:
Actos nulos y anulables: Invalidez de los actos administrativos.

Tema 18. Revision de oficio. Concepto. Naturaleza. Limi-
tes a la revocacion. Regulacion.

Tema 19. Los recursos administrativos. Concepto. Clases
de recursos. Objeto. Fin de la via administrativa. Interposicion
del recurso. Suspensién de la ejecucion. Audiencia al inte-
resado. Resolucion.

Tema 20. Recurso de alzada: Objeto. Motivos. Interpo-
sicion. Plazos. Recurso de reposicion: Objeto e interposicion.
Plazos. Recurso de revision: Objeto y plazos de interposicion.
Resolucién y plazos para la misma.

Tema 21. Reclamaciones econdémico-administrativas:
Concepto. Organos de la jurisdiccion Econdmico-Administra-
tiva. Procedimiento en primera o Unica instancia.

Tema 22. El Registro de Entrada y Salida de documentos.
Requisitos en la presentacion de documentos. Comunicaciones
y notificaciones. Derecho de acceso a los archivos y registros
publicos.

Tema 23. El Padrén Municipal de Habitantes. Concepto
y gestion.

Tema 24. La Funcién Publica local: Ideas generales. Con-
cepto de funcionario. Clases de funcionarios. Organizacion de
la Funcién Publica Local: Organos y grupos que la integran.
Los funcionarios con habilitacién de caracter nacional. Los
funcionarios propios de las Corporaciones. Adquisicion y pér-
dida de la condicion de funcionario. Situaciones en que pueden
encontrarse.

Tema 25. Derechos y deberes de los funcionarios publicos
locales. Incompatibilidades. Régimen disciplinario.

Tema 26. Derechos econdémicos de los funcionarios. Retri-
buciones bésicas y complementarias.

Tema 27. Funcionamiento de los 6rganos colegiados loca-
les: Convocatoria y orden del dia. Régimen de sesiones. Adop-
cion de acuerdos. Actas y certificados de acuerdos. Borrador
del Acta y aprobacion. Trascripcion al libro. Firma del Acta.
Certificados de Acuerdos.

Tema 28. El Reglamento Organico municipal.

Tema 29. El Pleno municipal. Composicion. Compe-
tencias.

Tema 30. La Junta de Gobierno Local. Composicion.
Competencias.

Tema 31. Cementerios Municipales. Concepto y clases.

Tema 32. Estructura del Cementerio de Fuentes de
Andalucia.

Tema 33. Haciendas Locales: Clasificacion de los ingre-
sos. Conceptos generales. Leyes Reguladoras vigentes.

Tema 34. Potestad tributaria de los Entes Locales. Fases
de la potestad tributaria. Fiscalidad de las Haciendas Locales
en el sistema espafol. Clasificacién y caracteristicas de los
recursos de las Entidades Locales.

Tema 35. Ordenanzas Fiscales del Ayuntamiento de Fuen-
tes de Andalucia: Impuestos, contribuciones especiales. Tasas
y precios publicos.

Tema 36. Régimen Juridico del Gasto Publico Local: Intro-
duccién. Concepto de gasto. Clases de gastos. Principios. Los
créditos para gastos.

Tema 37. Procedimiento de gasto. Control y fiscalizacion
de la gestién econdémica y financiera, control interno y externo.

Tema 38. Presupuestos Locales: Concepto. Presupuestos
que lo integran. Bases de Ejecucion. Regulacién. Ambito de
aplicacién. Contenido del presupuesto general y anexos.
Estructura presupuestaria. Formacion y aprobacion. Entrada
en vigor. Reclamaciones y recursos. Ejercicio presupuestario.
Modificaciones presupuestarias. Liquidacion de los presupues-
tos. El Presupuesto General del Ayuntamiento de Fuentes de
Andalucia.

Tema 39. Contabilidad de la Administracion Local. Regu-
lacion. Principios Generales. Competencias. Fines de conta-
bilidad. Documentos contables. EI SICAL.

Tema 40. Cuentas: Concepto. Clases de cuentas. Cuadro
de cuentas. Motivos de cargos y abonos en las cuentas. Cuen-
tas no presupuestarias: Operaciones no presupuestarias. Cuen-
tas anuales. La cuenta general. Rendicién de cuentas y plazos.

Fuentes de Andalucia, 18 de agosto de 2005.- El Alcalde,
José Medrano Nieto.

AYUNTAMIENTO DE MONTEMAYOR

ANUNCIO de bases.

Don Antonio Garcia Garcia, Alcalde Presidente del Ayun-
tamiento de Montemayor (Cérdoba) hace saber:

Que esta Alcaldia por Resolucion de fecha 14 de agosto
de 2005, ha acordado la convocatoria de pruebas selectivas,
dentro de la Oferta de Empleo Publico de 2005, para cubrir
dos plazas pertenecientes a la Escala de Administracién Espe-
cial, Subescala de Servicios Especiales, Categoria de Policia
del Cuerpo de Policia Local, vacantes en la plantilla de personal
funcionario de carrera de este Ayuntamiento, asi como las
bases de dicha convocatoria, cuyo texto integro se transcribe
a continuacion. Asi mismo acordd la remision de certificacion
de la Resolucién y de las Bases aprobadas a la Subdelegacion
del Gobierno y a la Delegacién del Gobierno de la Junta de
Andalucia, y la publicacion del contenido integro de las mismas
en el Boletin Oficial de la Provincia, y en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia:

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA INGRESAR POR OPO-

SICION LIBRE EN LA CATEGORIA DE POLICIA DEL CUERPO

DE LA POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE MONTE-

MAYOR. OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL EJERCICIO
DE 2005

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision
como funcionario de carrera, mediante el sistema de acceso
de turno libre y a través del procedimiento de seleccion de
oposicion, de dos plazas vacantes en la plantilla y relacion
de puestos de trabajo de este Ayuntamiento, pertenecientes
a la Escala de Administracién Especial, Subescala de Servicios
Especiales, Categoria de Policia del Cuerpo de la Policia Local,
de conformidad con la Resolucién de la Alcaldia de fecha
14 de agosto de 2005.

1.2. Las plazas citadas adscritas a la Escala Basica, con-
forme determina el art. 18 de la Ley 13/2001, de 11 de
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diciembre, de Coordinacion de las Policias Locales, se encua-
dran en el grupo C del art. 25 de la Ley 30/1984, de 2
de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica,
dotadas con las retribuciones correspondientes, y resultantes
de la Oferta de Empleo Publico del afio 2005.

2. Legislacién aplicable.

Las presentes bases se regiran por lo dispuesto en la
Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacion de las
Policias Locales, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso,
promocion interna, movilidad y formacién de los funcionarios
de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 22 de diciembre
de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas,
los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la pro-
mocién interna y la movilidad a las distintas categorias de
los Cuerpos de la Policia Local, y en lo no previsto en la
citada legislacién, les sera de aplicacion la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones vigentes en
materia de Régimen Local, Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, Decre-
to 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso, promocién interna, provision de puestos
de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al servicio de la Admi-
nistracion General del Estado y de Provisién de Puestos de
Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracién General del Estado, y Real Decre-
to 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse
el procedimiento de seleccion de los funcionarios de Admi-
nistracion Local.

3. Requisitos de los aspirantes.

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes debe-
ran reunir, antes de que termine el Ultimo dia de presentacién
de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espafiola.

b) Tener dieciocho afios de edad y no haber cumplido
los treinta y cinco.

c¢) Estatura minima de 1,70 metros los hombres y 1,65
metros las mujeres. Estaran exentos del requisito de la estatura
aquellos aspirantes que sean funcionarios de carrera de algin
Cuerpo de la Policia Local de Andalucia.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legal-
mente sea preceptivo.

e) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico Supe-
rior de Formacion Profesional o equivalente.

) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado
del servicio del Estado, de la Administracién Auténoma, Local
o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

No obstante sera aplicable el beneficio de la rehabilitacién,
de acuerdo con las normas penales y administrativas, si el
interesado lo justifica.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccion de
las clases A y B con autorizacién para conducir vehiculos
prioritarios cuando utilicen aparatos emisores de luces o seha-
les acUsticas especiales (BTP).

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en con-
cordancia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberadn acreditarse documentalmente
antes de realizar el curso de ingreso en la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia o Escuelas de Policia de las Corpora-
ciones Locales, salvo el de estatura, que lo seré en la prueba
de examen médico.

4. Solicitudes.

4.1. En el plazo de veinte dias habiles a contar desde
el siguiente al de la publicacién en el BOE de la presente
convocatoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selec-
tivas cursaran su solicitud dirigida al titular de la Alcaldia-Pre-
sidencia del Ayuntamiento, manifestando que retinen todos
y cada uno de los requisitos exigidos.

4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el art. 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

4.3. A la solicitud debera acompafarse resguardo acre-
ditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de
examen que ascienden a 15 euros, cantidad que podra ser
abonada en la Tesoreria Municipal en metalico, en cualquiera
de las entidades bancarias colaboradoras del Ayuntamiento
o remitido por giro postal o telegréafico a la Tesoreria Municipal,
debiendo consignar en estos giros el nombre del aspirante,
aulin cuando sea impuesto por persona distinta.

4.4. Sialgunade las solicitudes adolece de alglin defecto,
se requerira al interesado para que en el plazo de diez dias
habiles subsane la falta o, en su caso, acompafie los docu-
mentos preceptivos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se
le tendré por desistido de su solicitud, previa resolucion que
se dictara al efecto, de conformidad con lo establecido en
el art. 42.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, ya
citada.

5. Admisién de aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacién de solicitudes,
el 6rgano correspondiente del Ayuntamiento dictaré resolucion
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y exclui-
dos y las causas de exclusion. En dicha resolucién, que debera
publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia, en el caso
de que no exprese la relacion de todos los solicitantes, se
indicaran los lugares en que se encuentran expuestas al publico
las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y
excluidos, sefialando un plazo de diez dfas habiles para su
subsanacion.

5.2. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado ante-
rior, la autoridad convocante dictara resolucion declarando
aprobados los listados definitivos de aspirantes admitidos,
determinando el lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios.

6. Tribunal calificador.
6.1. El Tribunal calificador estard constituido por los
siguientes miembros:

Presidente: El titular de la Presidencia de la Corporacién
o Concejal de la misma en quien delegue.

Vocales:

1. Un representante de la Consejeria de Gobernacion.

2. Un representante de la Junta de Personal o Delegados
de Personal de la Corporacién.

3. Un Concejal a designar por el grupo municipal de
IULVCA.

4. Un Concejal a designar por el grupo municipal del
PSOE.

Secretario: El titular de la Corporacién o funcionario en
quien delegue, con voz y sin voto.

6.2. Los Vocales del Tribunal deberan poseer titulacion
o especializacion de igual o superior nivel de titulacion a la
exigida para el ingreso en las plazas convocadas.

6.3. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual
ndmero y con los mismos requisitos.

6.4. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de
las pruebas, con la colaboraciéon de asesores técnicos, con
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voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de
su especialidad técnica.

6.5. El Tribunal podra actuar vélidamente con la asis-
tencia del Presidente, dos Vocales y el Secretario. Le corres-
pondera dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarro-
llo del proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo,
calificar las pruebas establecidas y aplicar los baremos
correspondientes.

6.6. Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de
intervenir y los aspirantes podran promover la recusacion en
los casos del art. 28.2 de la Ley 30/92 ya mencionada.

6.7. A los efectos de lo establecido en el Real Decre-
to 462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razén
del servicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se
clasifica en la categoria segunda.

7. Inicio de convocatoria y celebracion de pruebas.

7.1. La actuacién de los aspirantes se iniciara por orden
alfabético conforme al resultado del sorteo publico que a tal
efecto se celebrara.

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no compa-
rezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podra requerir en cualquier momento
a los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la cele-
bracién de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios deberdn hacerse publicos por el
Tribunal en el tablon de anuncios de la Corporaciéon o en
los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores,
con doce horas, al menos, de antelacion del comienzo de
las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro
horas, si se trata de un nuevo ejercicio.

7.5. Desde la total conclusién de un ejercicio o prueba
hasta el comienzo del siguiente deberé transcurrir un plazo
minimo de cinco dias habiles y méaximo de cuarenta y cinco
dias habiles.

8. Proceso selectivo.
El proceso selectivo constara de las siguientes fases y
pruebas:

8.1. Primera fase: oposicion.

En la fase de oposicién los aspirantes deberdn superar
las siguientes pruebas, que se desarrollaran en el orden esta-
blecido en la convocatoria, asegurando la objetividad y racio-
nalidad de la seleccion.

8.1.1. Primera prueba: aptitud fisica.

Los aspirantes realizaran las pruebas de aptitud fisica que
se describen en la Orden de 22 de diciembre de 2003, de
la Consejeria de Gobernacién, por la que se establecen las
pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para
el ingreso, la promocion interna y la movilidad a las distintas
categorias de los Cuerpos de la Policia Local, detalladas en
el Anexo | de la presente convocatoria, y en el orden que
se establece, siendo cada una de ellas de caréacter eliminatorio.
Se calificara de apto o no apto.

Para la realizacién de las pruebas de aptitud fisica, los
aspirantes deberén entregar al Tribunal Calificador, un cer-
tificado médico en el que se haga constar que el aspirante
reline las condiciones fisicas precisas para realizar las pruebas.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebracion
de las pruebas fisicas se encontrara en estado de embarazo,
parto o puerperio, debidamente acreditado, realizara el resto
de pruebas, quedando la calificacién, en el caso de que supe-
rase todas las demés, condicionada a la superaciéon de las
pruebas de aptitud fisica, en la fecha que el Tribunal determine
al efecto, una vez desaparecidas las causas que motivaron

el aplazamiento. Dicho plazo no podra superar los 6 meses
de duracién, desde el comienzo de las pruebas selectivas,
salvo que se acredite con certificacion médica que persisten
las causas, en cuyo caso se podréd ampliar dicho plazo otros
6 meses.

Cuando el nimero de plazas convocadas sea superior
al de aspirantes que se puedan acoger al anterior derecho,
el aplazamiento no afectaré al desarrollo del proceso selectivo
de las restantes plazas. En todo caso, se entiende que han
superado el proceso selectivo aquellos aspirantes cuya pun-
tuacién final no puede ser alcanzada por las aspirantes con
aplazamiento aunque éstas superen las pruebas fisicas.

Para la realizacién de las pruebas fisicas los opositores
deberén presentarse provistos de atuendo deportivo.

8.1.2. Segunda prueba: examen médico.

Con sujecion al cuadro de exclusiones médicas que garan-
tice la idoneidad, conforme a las prescripciones contenidas
en la Orden de 22 de diciembre de 2003, ya citada, que
figura en el Anexo Il de la presente convocatoria.

Se calificaré de apto o no apto.

8.1.3. Tercera prueba: Psicotécnica.

La valoracion psicotécnica tendré como finalidad com-
probar que los aspirantes presentan un perfil psicologico ade-
cuado a la funcion policial a la que aspiran.

A) Valoracién de aptitudes.

Se realizara una valoracion del nivel intelectual y de otras
aptitudes especificas, exigiéndose en todos los casos rendi-
mientos iguales o superiores a los normales en la poblacién
general, seglin la baremacion oficial de cada una de las pruebas
utilizadas, en funcion del nivel académico exigible para la cate-
gorfa a la que se aspira.

Se explorarén los aspectos que a continuaciéon se rela-
cionan: Inteligencia general, comprensién y fluidez verbal,
comprension de 6rdenes, razonamiento cognitivo, atencién dis-
criminativa y resistencia a la fatiga intelectual.

B) Valoracion de actitudes y personalidad.

Las pruebas de personalidad se orientardn a evaluar los
rasgos de la personalidad mas significativos y relevantes para
el desempefio de la funcién policial, asi como el grado de
adaptacion personal y social de los aspirantes. Asimismo,
deberd descartarse la existencia de sintomas o trastornos psi-
copatolégicos y/o de la personalidad.

Se exploraran los aspectos que a continuacién se rela-
cionan: Estabilidad emocional, autoconfianza, capacidad
empética e interés por los demas, habilidades interpersonales,
control adecuado de la impulsividad, ajuste personal y social,
capacidad de adaptacion a normas, capacidad de afrontamien-
to al estrés y motivacién por el trabajo policial.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser objeto
de constatacién o refutacion mediante la realizacion de una
entrevista personal en la que, ademas de lo anterior, se valoraréa
también el estado psicolégico actual de los candidatos. De
este modo, aparte de las caracteristicas de personalidad sefia-
ladas anteriormente, se exploraran también los siguientes
aspectos: Existencia de niveles disfuncionales de estrés o de
trastornos del estado de animo; problemas de salud; consumo
excesivo o de riesgo de alcohol u otros toéxicos y grado de
medicacién; expectativas respecto de la funcién policial, u
otros.

8.1.4. Cuarta prueba: Conocimientos.

Consistira en la contestacién, por escrito, de los temas
0 cuestionario de preguntas con respuestas alternativas pro-
puestos por el Tribunal para cada materia de las que figuren
en el temario de la convocatoria que se determina en el
Anexo Il a esta convocatoria, y la resolucién de un caso prac-
tico cuyo contenido estara relacionado con el temario. Se cali-
ficara de O a 10 puntos, siendo necesario, para aprobar, obte-
ner como minimo 5 puntos en las contestaciones y otros 5
en la resolucion préactica. La calificacion final, sera la suma
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de ambos dividida por 2. Para su realizacion se dispondra
de 3 horas, como minimo.

Las pruebas de la primera fase, tendran carécter eli-
minatorio.

8.2. Segunda fase: Curso de ingreso.

Superar con aprovechamiento el curso de ingreso en la
Escuela de Seguridad Publica de Andalucia, Escuelas Con-
certadas o Escuelas Municipales de Policia Local.

Estaran exentos de realizar el curso de ingreso quienes
ya hubieran superado el correspondiente a la misma categoria
a la que aspiran en la Escuela de Seguridad Publica de Anda-
lucia o Escuelas Concertadas; en el caso de las Escuelas Muni-
cipales de Policia Local, los cursos necesitardn la homolo-
gacion de la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia. Esta
exencion tendra una duracién de cinco afos a contar desde
la superacion del curso realizado, hasta la fecha de terminacién
de la fase de oposicion.

9. Relacién de aprobados de la fase de oposicion.

Una vez terminada la fase de oposicion, el Tribunal hara
publica la relacién de aprobados por orden de puntuacién,
en el tablén de anuncios de la Corporacion o lugar de cele-
bracién de las pruebas, elevando al érgano correspondiente
del Ayuntamiento propuesta de los aspirantes que, en su caso,
deberén realizar el correspondiente curso selectivo.

Esta Ultima propuesta del Tribunal, no podra contener
un numero de aspirantes superior al de plazas convocadas,
siendo nula de pleno derecho cualquier propuesta formulada
en otro sentido.

10. Presentacion de documentos.

10.1. Los aspirantes que hubieran aprobado la primera
fase del proceso selectivo, presentaran en el Ayuntamiento,
dentro del plazo de veinte dias habiles, a partir de la publicacion
de la relacién de aprobados, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Copia compulsada de la titulacion académica a que
se refiere la base 3.1 de la presente convocatoria. Los opo-
sitores que aleguen estudios equivalentes a los especificamente
sefialados en dicha base habran de citar la disposicion legal
en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar
certificacion del érgano competente en tal sentido.

¢) Declaracion de no haber sido condenado por delito
doloso ni separado del servicio del Estado, de la Administracion
Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas, todo ello sin perjuicio de
lo que el Decreto 201/2003, de 8 de julio, prevé en cuanto
a la aplicacién del beneficio de la rehabilitaciéon, de acuerdo
con las normas penales y administrativas.

d) Declaracion del compromiso de portar armas y uti-
lizarlas cuando legalmente sea preceptivo.

e) Declaracion del compromiso de conducir vehiculos
policiales.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduccion
de las clases A y B con autorizacion para conducir vehiculos
prioritarios cuando utilicen aparatos emisores de luces o seha-
les acusticas especiales (BTP).

10.2. Quienes sean funcionarios publicos estaran exen-
tos de acreditar documentalmente aquellos extremos que cons-
tituyen un requisito previo para su nombramiento, debiendo
presentar certificacion, que acredite su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

10.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no pre-
sentaran la documentacion o no reunieran los requisitos obte-
nidos, no podran ser nombrados funcionarios en practicas y
quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
las responsabilidades en que hubieran podido incurrir por fal-
sedad en la solicitud inicial.

11. Periodo de practica y formacion.

11.1. El Alcalde, una vez acreditados documentalmente
los requisitos exigidos en la base 3 de la convocatoria, nom-
brara funcionarios en practicas para la realizacién del curso
de ingreso, a los aspirantes propuestos por el Tribunal, con
los deberes y derechos inherentes a los mismos.

11.2. Para obtener el nombramiento como funcionario
de carrera, serd necesario superar con aprovechamiento el
curso de ingreso para los Cuerpos de Policia Local en la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia, Escuela Concertada o
Escuela Municipal de Policia Local.

11.3. La no incorporacion al curso de ingreso o el aban-
dono del mismo, sélo podra excusarse por causas excepcio-
nales e involuntarias, debidamente justificadas y apreciadas
por el titular de la Alcaldia, debiendo el interesado incorporarse
al primer curso que se celebre, una vez desaparecidas tales
circunstancias. En este caso, el posterior escalafonamiento ten-
dré lugar con la promocién en que efectivamente se realice
el curso.

11.4. La no incorporacién o el abandono de estos cursos,
por causa que se considere injustificada e imputable al alumno,
producira la pérdida de los resultados obtenidos en la opo-
sicion, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas
de seleccién en futuras convocatorias.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a
la vista del informe remitido por la Escuela, repetird el curso
siguiente, que de no superar, producira la pérdida de los resul-
tados en la oposicién, y la necesidad de superar nuevamente
las pruebas de seleccién en futuras convocatorias.

12. Propuesta final, nombramiento y toma de posesion.

12.1. Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia o, en su caso, la Escuela
Municipal de Policfa Local o Escuela Concertada, enviara al
Ayuntamiento un informe sobre las aptitudes del alumno, para
su valoracién en la resolucion definitiva de la convocatoria.
El Tribunal, a los aspirantes que superen el correspondiente
curso de ingreso, les hallard la nota media entre las califi-
caciones obtenidas en las pruebas de la oposicién y el curso
selectivo, fijando el orden de prelacién definitivo de los aspi-
rantes, elevando la propuesta final al titular de la Alcaldia,
para su nombramiento como funcionario de carrera de las
plazas convocadas.

12.2. Tras la propuesta final, que no podra contener un
numero de aspirantes aprobados superior al nimero de plazas
convocadas, los funcionarios en practicas serdn nombrados
funcionarios de carrera, los cuales deberdn tomar posesion
en el plazo de un mes a contar del siguiente al que le sea
notificado el nombramiento, debiendo previamente prestar
juramento o promesa de conformidad con lo establecido en
el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, regulador de la
formula para toma de posesién de cargos o funciones publicas.

12.3. Elescalafonamiento como funcionario se efectuara
atendiendo a la puntuacién global obtenida en la fase de opo-
sicion y curso de ingreso.

13. Recursos.

Contra las presentes bases podra interponerse recurso
potestativo de reposicion ante el érgano que aprobd las bases
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
al de su Ultima publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia
o en el de la Junta de Andalucia, segin cudl sea posterior
en el tiempo, o bien interponer directamente recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados igual-
mente desde el dia siguiente al de su Ultima publicacién, ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente,
todo ello de conformidad con los articulos 109.c), 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En
el caso de interposicién de recurso de reposicién, se debera
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esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que pueda
ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No
obstante lo anterior, los interesados podrén presentar cualquier
otro recurso que estimen procedente en defensa de sus dere-
chos e intereses.

ANEXO |
PRUEBAS DE APTITUD FISICA

Las pruebas de aptitud fisica tendra la calificacion de
«apto» 0 «no apto». Para obtener la calificacion de «apto»
serad necesario no rebasar las marcas establecidas como maxi-
mas para las pruebas A.1, A.5 y A.6, y alcanzar o superar
los minimos de las pruebas A.2, A.3y A.4.

Los ejercicios se realizaran por el orden en que estan
relacionados y cada uno es eliminatorio para realizar el
siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos
de edad: de 18 a 24 afos, de 25 a 29 afios y de 30 a
34 afios. El opositor estara incluido en el grupo de edad corres-
pondiente, teniendo en cuenta la edad de los aspirantes el
dia de la celebracion de las pruebas, salvo que superase los
34 afos, en cuyo caso estara incluido en el grupo de 30
a 34 anos.

Las pruebas se realizaran de forma individual, salvo las
de resistencia general y natacion que podrén hacerse de forma
colectiva si asi lo considera el Tribunal.

En las pruebas de resistencia general y natacién se dis-
pone de una sola posibilidad de ejecucion; en el resto se per-
mitird una segunda realizacion cuando en la primera no se
haya obtenido la calificacién de «apto».

Obligatorias.

A.1. Prueba de velocidad: Carrera de 50 metros lisos.

Se realizara en una pista de atletismo o cualquier zona
totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefalado,
pudiendo realizar la salida de pie 0 agachado, sin utilizar tacos
de salida.

Las marcas maximas exigidas para la superaciéon de la
prueba son:

Grupos de edad:

Hombres de 18 a 24 afios de edad: 8 segundos.

Hombres de 25 a 29 afios de edad: 8 segundos y 50
centésimas.

Hombres de 20 a 34 afios de edad: 9 segundos.

Mujeres de 18 a 24 afios de edad: 9 segundos.

Mujeres de 25 a 29 afios de edad: 9 segundos y 50
centésimas.

Mujeres de 30 a 34 afos de edad: 10 segundos.

A.2. Prueba de potencia de tren superior: Los hombres
realizaran flexiones de brazos en suspensién pura, y las muje-
res lanzamiento de balén medicinal de 3 kilogramos.

A.2.1. Flexiones de brazos en suspension pura.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

Se iniciara desde la posicién de suspensién pura, agarran-
do la barra con las palmas de las manos desnudas, al frente,
y con los brazos totalmente extendidos.

La flexion completa se realizara de manera que la barbilla
asome por encima de la barra. Antes de iniciar otra nueva
flexién serd necesario extender totalmente los brazos. No se
permite el balanceo del cuerpo o la ayuda con movimientos
de las piernas.

Se contarén solamente las flexiones completas y realizadas
correctamente.

El nimero de flexiones minimo exigible para cada grupo
de edad es:

Hombres de 18 a 24 afnos de edad: 8.
Hombres de 25 a 29 afos de edad: 6.
Hombres de 30 a 34 afios de edad: 4.

A.2.2. Lanzamiento de balén medicinal.

Se realizara en campo de deporte o en cualquier otro
lugar que permita la medida exacta de la caida del baldn.

Se marcard una linea en el suelo, que serd paralela a
la zona de lanzamiento. La aspirante se colocaré frente a ésta
sin pisarla, con los pies separados, paralelos entre si y a la
misma altura.

El balon se sostendrd con ambas manos, por encima y
detras de la cabeza, y se lanzard desde esta posicién para
que caiga dentro del sector de lanzamiento previsto.

No se levantaran en su totalidad los pies del suelo y no
se tocara con ninguna parte del cuerpo el suelo por delante
de la linea de lanzamiento.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la supe-
racion de la prueba son:

Mujeres de 18 a 24 anos de edad: 5,50.
Mujeres de 25 a 29 afios de edad: 5,25.
Mujeres de 30 a 34 afios de edad: 5,00.

A.3. Prueba de flexibilidad: Test de flexibilidad profunda.

Se realizaré en gimnasio o campo de deportes.

El aspirante se colocara de pie sobre el aparato apropiado,
sin calzado y con los pies colocados en los lugares corres-
pondientes.

Entre los bordes exteriores de los pies habra una sepa-
racién de 75 centimetros.

En el centro de una linea que una los bordes posteriores
de los talones de los pies, se colocaréa el cero de una regla
de 50 centimetros, y un cursor o testigo que se desplace sobre
la regla perpendicularmente a la linea anterior y en sentido
opuesto a la direccién de los pies.

Se flexionara el cuerpo llevando los brazos hacia atras
y entre las piernas, hasta tocar y empujar el cursor o testigo
de la regla, sin impulso.

Se tocara y empujara el testigo (sin apoyarse en él) con
los dedos de ambas manos al mismo tiempo, manteniéndose
la posicion méxima alcanzada, hasta que se lea el resultado.

Para la ejecucion el aspirante puede mover los brazos,
flexionar el tronco y las rodillas, pero no puede separar del
suelo ninguna parte de los pies antes de soltar el testigo.

Hay que mantener el equilibrio y abandonar el aparato
por su frente y caminando.

Las marcas minimas exigidas (en centimetros) para la
superacion de la prueba son:

Hombres y mujeres de 18 a 24 afios de edad: 26.
Hombres y mujeres de 25 a 29 afios de edad: 23.
Hombres y mujeres de 30 a 34 afios de edad: 20.

A.4. Prueba de potencia de tren inferior: Salto vertical.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes, con suelo
horizontal y junto a una pared vertical y lisa, con la superficie
adecuada para efectuar la medicién de las marcas.

El aspirante se colocara de lado junto a una pared vertical,
y con el brazo mas cercano a la misma totalmente extendido
hacia arriba. Desde esta posicién inicial el aspirante marcara
la altura que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, saltara tanto
como pueda y marcard nuevamente con los dedos el nivel
alcanzado.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha
desde la posicidn inicial y la conseguida con el salto.
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Las marcas minimas (en centimetros) exigidas para la
superacion de la prueba son:

Hombres de 18 a 24 anos de edad: 48.
Hombres de 25 a 29 afios de edad: 44.
Hombres de 30 a 34 afios de edad: 40.
Mujeres de 18 a 24 afos de edad: 35.
Mujeres de 25 a 29 afios de edad: 33.
Mujeres de 30 a 34 afos de edad: 31.

A.5. Prueba de resistencia general: Carrera de 1.000
metros lisos.

Se realizard en pista de atletismo o en cualquier zona
totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar indicado.
La salida se realizara en pie.

Sera eliminado el corredor que abandone la pista durante
la carrera.

Las marcas maximas exigidas para la superaciéon de la
prueba son:

Hombres de 18 a 24 afios: 4 minutos.

Hombres de 25 a 29 afios: 4 minutos y 10 segundos.

Hombres de 30 a 34 afos: 4 minutos y 20 segundos.

Mujeres de 18 a 24 afios: 4 minutos y 30 segundos.

Mujeres de 25 a 29 afios: 4 minutos y 40 segundos.

Mujeres de 30 a 34 afios de edad: 4 minutos y 50
segundos.

ANEXO Il

CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

1. Talla.

Estatura minima: 1,70 metros los hombresy 1,65 metros
las mujeres.

2. Obesidad-delgadez.

Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o inca-
paciten para el ejercicio de las funciones propias del cargo.

Indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni supe-
rior a 29,9, considerando el IMC como la relacién resultante
de dividir el peso de la persona expresado en kilos por el
cuadrado de la talla expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre
25y 29,9, ambos inclusive, se realizard una medicion del
perimetro abdominal a la altura del ombligo. Este perimetro
no sera superior en ningln caso a 102 centimetros en los
hombres 0 a 88 centimetros en las mujeres.

3. Ojoy vision.

3.1. Agudeza visual sin correccién inferior a los dos ter-
cios de la visién normal en cada uno de los ojos.

3.2. Desprendimiento de retina.

3.3. Patologia retiniana degenerativa.

3.4. Hemianopsias y alteraciones campimétricas.

3.5. Discromatopsias.

3.6. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de
los facultativos médicos, dificulte de manera importante la agu-
deza visual.

4. Oido y audicién.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre
1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000 hertzios
a 45 decibelios. Asi mismo, no podra existir una pérdida audi-
tiva en las frecuencias conversacionales igual o superior a
30 decibelios.

4.2. Cualquier otro proceso patolégico que, a juicio de
los facultativos médicos, dificulte de manera importante la agu-
deza auditiva.

5. Aparato digestivo.

5.1. Cirrosis hepética.

5.2. Hernias abdominales o inguinales.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con
secuelas postquirdrgicas que produzcan trastornos funcio-
nales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad de
Crhon o colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de los
facultativos médicos dificulte el desempefio del puesto de
trabajo.

6. Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertension arterial, no debiendo sobrepasar en
reposo los 140 mm/hg de presién sistdlica, y los 90 mm/hg
de presion diastdlica.

6.2. Insuficiencia venosa periférica.

6.3. Cualquier otra patologia o lesién cardio-vascular que,
a juicio de los facultativos médicos, puedan limitar el desem-
peno del puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crénica.

7.3. Neumotorax espontaneo recidivante.

7.4. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio
de los facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién
policial.

8. Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten
el desarrollo de la funcién policial, o que puedan agravarse,
a juicio de los facultativos médicos, con el desempefio del
puesto de trabajo: Patologia 6sea de extremidades, retracciones
o limitaciones funcionales de causa muscular o articular, defec-
tos de columna vertebral y otros procesos éseos, musculares
y articulares.

9. Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacion funcional.

9.2. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcién
policial.

10. Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia.

10.2. Migrana.

10.3. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién policial.

11. Trastornos psiquiatricos.

11.1. Depresion.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Alcoholismo, drogodependencias a psicofdrmacos
0 a sustancias ilegales.

11.5. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten el desarrollo de la funciéon policial.

12. Aparato endocrino.

12.1. Diabetes.

12.2. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion
policial.

13. Sistema inmunitario y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades transmisibles en actividad.

13.2. Enfermedades inmunoldgicas sistémicas.

13.3. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcién
policial.
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14. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patolégico
que, a juicio de los facultativos médicos, limite o incapacite
al aspirante para el ejercicio de la funcion policial.

Para los diagndsticos establecidos en este Anexo se ten-
drén en cuenta los criterios de las Sociedades Médicas de
las especialidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizardn con las pruebas
complementarias necesarias para el diagndstico.

ANEXO Il

TEMARIO

1. El Estado. Concepto. Elementos. La divisién de poderes.
Funciones. Organizacion del Estado Espafiol. Antecedentes
constitucionales en Espafia. La Constitucién Espafiola de
1978. Estructura y contenido. La reforma de la Constitucion
Espanfola. El Estado espafiol como Estado Social y Democréatico
de Derecho. Derechos y deberes constitucionales; clasificacion
y diferenciacion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas I: Dere-
cho a la vida e integridad. Libertad ideoldgica, religiosa y de
culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho al honor,
a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La
inviolabilidad del domicilio y el secreto de las comunicaciones.
La libertad de residencia y de circulacion. El derecho a la
libertad de expresién reconocido en el articulo 20 de la
Constitucion.

3. Derechos fundamentales y libertades publicas II: Dere-
cho de reunién. Derecho de asociacién. Derecho a la par-
ticipacion en los asuntos publicos y al acceso a funciones
y cargos publicos. La tutela judicial efectiva y la prohibicion
de indefensién. La imposicion de condena o sancién del ar-
ticulo 25 de la Constitucién, sentido de las penas y medidas
de seguridad. Prohibicién de tribunales de honor. El derecho
a la educacién y la libertad de ensefianza. Derecho a la sin-
dicacion y a la huelga, especial referencia a los miembros
de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Derecho de peticion.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios
rectores de la politica social y econémica. Las garantias de
los derechos y libertades. Suspension general e individual de
los mismos. El Defensor del Pueblo.

5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y com-
petencias. Procedimiento de elaboracion de las leyes. Formas
de Gobierno. El Gobierno y la Administracion. Relaciones del
Gobierno con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estruc-
tura y organizacion del sistema judicial espafol. El Tribunal
Constitucional.

7. Organizacién territorial del Estado. Las comunidades
auténomas. El Estatuto de Autonomia de Andalucia. Estructura
y disposiciones generales. Instituciones: Parlamento. Presiden-
te y Consejo de Gobierno. Mencién al Tribunal Superior de
Justicia.

8. Relacion de la Junta de Andalucia con la Adminis-
tracion del Estado y con otras Comunidades Auténomas. Idea
general de las competencias de la Comunidad Auténoma de
Andalucia. La reforma del Estatuto de Autonomia para Anda-
lucia.

9. EI Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de las
normas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases.
La validez de los actos administrativos; nulidad y anulabilidad.
Notificacion de actos administrativos. Cémputo de plazos.
Recursos administrativos. Alzada y reposicién; el recurso
extraordinario de revision.

11. EI procedimiento administrativo. Concepto y princi-
pios generales. Clases. Los interesados. La estructura del pro-
cedimiento administrativo.

12. El Régimen Local Espafiol. Principios constituciona-
les y regulacion juridica. Tipos de entidades locales.

13. EI municipio. Concepto y elementos. Competencias
municipales. La provincia: Concepto, elementos y competen-
cias. La organizacién y funcionamiento del municipio. El Pleno.
El alcalde. La comision de gobierno. Otros 6rganos muni-
cipales.

14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y pro-
cedimiento de elaboracién y aprobacién.

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas
a licencia. Tramitacion.

16. Funcion Publica Local. Su organizacion. Adquisicion
y pérdida de la condicién de funcionario. Derechos, deberes
e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones admi-
nistrativas.

17. Ley Orgéanica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Funciones de la Policia Local.

18. Ley de Coordinacion de las Policias Locales de Anda-
lucia y normas de desarrollo. Régimen disciplinario: Dispo-
siciones generales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policia Local como policia admi-
nistrativa |. Consumo. Abastos. Mercados. Venta ambulante.
Espectaculos y establecimientos publicos.

20. La actividad de la Policfa Local como policia admi-
nistrativa Il. Urbanismo. Infracciones y sanciones. La protec-
cion ambiental: Prevencion y calidad ambiental, residuos y
disciplina ambiental.

21. La Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia y
normas de desarrollo.

22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la
responsabilidad criminal. Personas responsables: Autores,
complices y encubridores. Grados de perfeccion del delito.

23. Delitos cometidos con ocasion del ejercicio de los
derechos fundamentales y de las libertades publicas garan-
tizados por la Constitucion. Delitos cometidos por los funcio-
narios publicos contra las garantias constitucionales.

24. Delitos contra la Administracién Publica. Atentados
contra la Autoridad y sus Agentes. Desoérdenes publicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas.
Delitos y faltas contra el patrimonio y el orden socioeconémico.

26. Delitos contra la seguridad del trafico. Faltas come-
tidas con ocasion de la circulacion de vehiculos a motor. Lesio-
nes y dafios imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Cri-
minal. Concepto y estructura.

28. Detencion: Concepto, clases y supuestos. Plazos de
detencion. Obligaciones del funcionario que efecttia una deten-
cion. Contenido de la asistencia letrada. Derecho del detenido.
Responsabilidades penales en las que puede incurrir el fun-
cionario que efectla una detencion. El procedimiento de «Ha-
beas Corpus».

29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo.
Estructuras y conceptos generales.

30. Normas generales de circulacién: Velocidad, sentido,
cambios de direccion. Adelantamientos. Obstaculos. Parada
y estacionamiento. Transporte de materias que requieren pre-
cauciones especiales.

31. Circulacién de peatones. Circulacién urbana. Con-
ductores. Marcha atrés. Trabajos eventuales. Instalaciones en
la via publica. Circulacion de bicicletas y ciclomotores. Sefales
de circulacién. Clasificacion y orden de preeminencia.

32. Procedimiento sancionador por infracciones a la Nor-
mativa de Circulacion. Actuaciones complementarias. Inmo-
vilizacién y retirada de vehiculos de la via publica.

33. Accidentes de circulacion: Definicién, tipos y actua-
ciones de la Policia Local. Alcoholemia. Datos. Su conside-
racién segln la normativa vigente. Procedimiento de averi-
guacion del grado de impregnacién alcohélica.

34. Estructura econdémica y social de Andalucia: Demo-
grafia, economia, servicios publicos, sociedad civil, nuevas
tecnologias, patrimonio ecoldgico, social y cultural.



Sevilla, 7 de septiembre 2005

BOJA nim. 175

Pagina nim. 61

35. Vida en sociedad. Proceso de socializacion. Forma-
cion de grupos sociales y masas. Procesos de exclusion e
inclusion social. La delincuencia: Tipologias y modelos expli-
cativos. La Policia como servicio a la ciudadania. Colaboracion
con otros servicios municipales.

36. Comunicacién: Elementos, redes, flujos, obstaculos.
Comunicacion con superiores y subordinados. Equipos de tra-
bajo y atencidn a la ciudadania.

37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia.
Actitud policial ante la sociedad intercultural.

38. lgualdad de oportunidades de hombres y mujeres
en Andalucia: Conceptos basicos; socializacién e igualdad;
politicas publicas de igualdad de género. Violencia contra las
mujeres: Descripcién, planes de erradicacion y atencion coor-
dinada a las victimas.

39. La Policia en la sociedad democréatica. El mandato
constitucional. Valores que propugna la sociedad democrética.
La dignidad de la persona. Sentido ético de la prevencion
y la represion.

40. Deontologia policial. Normas que la establecen.

Montemayor, 14 de agosto de 2005.- El Alcalde, Antonio
Garcia Garcia.

AYUNTAMIENTO DE MOTRIL

ANUNCIO de bases.

Don Pedro Alvarez Lépez, Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Motril, en virtud de las competencias atri-
buidas, entre otros, por el articulo 21.1.i) y r) de la Ley 7/85,
de 2 de abril,

DISPONE

La publicacion en el BOJA de las bases que regiran la
convocatoria para la provisién por el sistema de libre desig-
nacion del puesto de trabajo de Jefe del Cuerpo de la Policia
Local de Motril aprobadas por la Junta de Gobierno Local
de 5 de agosto de 2005, y de conformidad con lo establecido
en el articulo 12 de la Ley 13/2001, articulos 3 y 36 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Lo que se hace publico para general conocimiento en
Motril, 9 de agosto de 2005.- El Alcalde-Presidente.

BASES PARA LA PROVISION POR LIBRE DESIGNACION DEL
PUESTO DE JEFE DEL CUERPO DE LA POLICIA LOCAL DEL
EXCELENTISMO AYUNTAMIENTO DE MOTRIL

Primera. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provision, median-
te el procedimiento de la libre designacién, del puesto de Jefe
del Cuerpo de la Policia Local incluido en la Relacion de Pues-
tos de Trabajo del Ayuntamiento de Motril, con las retribuciones
basicas asimiladas al Grupo funcionarial B y las complemen-
tarias que se relacionan:

Nivel de Complemento Destino: 26.

Complemento Especifico: 17.164,93.

Tipo de Puesto: Singularizado.

Adscripcion: Funcionario de Cuerpos de Seguridad: Admi-
nistracion del Estado, Autonémica o Local.

Segunda. Funciones.

A quien le corresponda cubrir este puesto se le enco-
mendaran, entre otras, las funciones que se determinan en
el articulo 57 de la Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de
Coordinacion de las Policias Locales, de organizacion, direc-

cién, coordinacién y supervision de las distintas unidades del
Cuerpo asi como las establecidas en la Relaciéon de Puestos
de Trabajo de este Ayuntamiento.

Tercera. Requisitos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 de
la Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacién de
las Policias Locales, los aspirantes deben ostentar la condicién
de funcionarios, cualquiera que sea su situacién administra-
tiva, excepto los suspensos en firme que no podran participar
mientras dure la suspension, de la maxima categoria de la
plantilla del Cuerpo de la Policia de Motril o de otros Cuerpos
de Seguridad con acreditada experiencia en funciones de man-
doy conigual o superior rango y categoria que la del funcionario
que ocupa el puesto de superior categoria del Cuerpo de Policia
del Ayuntamiento de Motril (Subinspector).

Cuarta. Presentacién de solicitudes y documentacion.

4.1. Las bases de esta convocatoria se publicardn en
el tablén de anuncios del Ayuntamiento de Motril y en la pagina
web de este Ayuntamiento, www.motril.es, en el BOP, y en
el BOJA, publicandose el anuncio de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

4.2. En el plazo de 15 dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado, quienes deseen tomar parte en las pruebas
selectivas cursaran su solicitud de ingreso ajustada al modelo
oficial de solicitud de admisién para la provision de puestos
mediante libre designacién que se publica junto a las bases
de la convocatoria. Los impresos estaran a disposicion de los/as
interesados/as en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento
de Motril y en la pagina web de este Ayuntamiento.

4.3. El ejemplar para el Ayuntamiento de Motril debera
presentarse en el Registro General del Ayuntamiento de Motril
junto con la fotocopia del DNI, copia de la titulacién académica,
copia de los documentos que acrediten los méritos y la expe-
riencia en funciones de mando, rango y categoria, asi como
el curriculo vitae, donde les seran sellados, o conforme a lo
dispuesto en el art. 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Quinta. Comision Seleccionadora.
La Comisién estara compuesta por los siguientes miem-
bros:

- Sr. Tte. Alcalde de Seguridad Ciudadana del Excmo.
Ayuntamiento de Motril.

- Sr. Tte. Alcalde de Educacién y Deporte del Excmo.
Ayuntamiento de Motril.

- Sr. Concejal Delegado de Régimen Interior del Excmo.
Ayuntamiento de Motril.

- Sra. Jefe de Seccion de Personal del Excmo. Ayun-
tamiento de Motril.

- Sr. Secretario General del Excmo. Ayuntamiento de
Motril.

Sexta. Nombramiento y cese.

A propuesta de la Comisién Seleccionadora, el Sr. Alcalde-
Presidente efectuara el nombramiento, sujeto a los principios
de igualdad, objetividad, mérito y capacidad. Dicho nombra-
miento se realizara en el plazo de un mes contado desde
la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes. El aspi-
rante asi nombrado podra ser removido libremente del ejercicio
de dichas funciones.

Sexta. Normativa aplicable.

La presente convocatoria se regira por las presentes Bases
y en su defecto por lo dispuesto en el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, y restantes normas que resulten de aplicacion.
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M%TAMIENTD DEL
CIF: P-1814200-]

CONVOCATORIA:

Puesto al que aspira:

Ao de la convocatoria

v LIBRE DESIGNACION

JEFE DEL CUERPO DE LA POLICIA LOCAL 2005
DATOS PERSONALES:
NIF Letra | Primer apellido Segundo apellido Nombre:
Fecha de nacimiento Teléfonos E-mail o Fax
Dia Mes Afo
Domicilio: Calle o plaza y nimero Cédigo Postal Poblacién: Provincia

TITILACION ACADEMICA QUE POSEE:

DATOS PROFESIONALES:

CATEGORIA PROFESIONAL:

GRUPO

SITUACION ADMINISTRATIVA ACTUAL:
Q  acrvo
Q omas:

ADMINISTRACION A LA QUE SE ENCUENTRA VINCULADO/A:

AREA, SERVICIO, CENTRO, UNIDAD, LOCALIDAD/MUNICIFIO:

DENOMINACION DEL PUESTO DE TRABAJO QUE DESEMPENA: | VINCULACION:

GRUPO DE CLASIFICACION NIVEL DE C.D.:

El/la abajo firmante solicita ser admitida/o al procedimiento de provisién del puesto convocado y
DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella y que relne los requisitos exigidos en las bases de la
convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en

esta solicitud.

En Motril, a de de 2005

FIRMA

Espacio reservado para el selio de Registro del Ayuntamiento

ILMO. SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MOTRIL

SERVICIO DE PERSONAL
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AYUNTAMIENTO DE NERJA

ANUNCIO de bases.

La Junta de Gobierno Local de este Excmo. Ayuntamiento,
en sesion celebrada el dia 18 de agosto de 2005, ha acordado
convocar oposicion libre para cubrir once plazas de Operarios
para el Servicio Municipal de Limpieza, vacantes en la plantilla
laboral de este Excmo. Ayuntamiento.

La citada oposicién se regira por las siguientes bases,
aprobadas en dicha sesién.

Nerja, 18 de agosto de 2005.- El Alcalde.

BASES QUE HAN DE REGIR LAS PRUEBAS SELECTIVAS
PARA CUBRIR, MEDIANTE OPOSICION LIBRE, ONCE PLA-
ZAS DE OPERARIOS PARA EL SERVICIO MUNICIPAL DE LIM-
PIEZA, VACANTES EN LA PLANTILLA LABORAL DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE NERJA.

1. Normas generales.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision,
mediante oposicion libre, de once plazas de Operarios para
el Servicio Municipal de Limpieza, de las que nueve plazas
corresponden al turno libre, y dos quedan reservadas al turno
de minusvalia, todas ellas vacantes en la plantilla laboral del
Excmo. Ayuntamiento de Nerja e incluidas en la Oferta de
Empleo Publico de esta Corporacion para el afio 2005.

1.2. A las presentes pruebas selectivas les sera de apli-
cacion el Real Decreto Legislativo 781/86, de 17 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones
legales en materia de Régimen Local; Decreto 2/2002, de
9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento general
de ingreso, promocidn interna, provision de puestos de trabajo
y promocion profesional de los funcionarios de la Adminis-
tracion General de la Junta de Andalucia; el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al servicio de la Admi-
nistracion del Estado; las bases de la presente convocatoria,
y demas disposiciones aplicables en la materia.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para participar en esta convocatoria sera necesario reunir
los requisitos que a continuacién se indican, de acuerdo con
las condiciones generales de capacidad para el ingreso al ser-
vicio de la Administracién Local, establecidas en el art. 135
del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local:

a) Ser espafiol o nacional de un estado miembro de la
Unién Europea o tener relacién de parentesco en los términos
sefialados en la Ley 17/1993, de 23 de diciembre, modificada
por la Ley 55/1999, de 29 de diciembre. Ser extranjero no
nacional de un estado miembro de la Unién Europea con
residencia permanente en Espafia, segun los arts. 10.2, 32.1
y 32.2 de la Ley Orgénica 4/2000, de 11 de enero, modificada
por la Ley Organica 8/2000, de 22 de diciembre.

Los nacionales de los demés estados miembros de la
Unidén Europea y extranjeros deberan acreditar, en el momento
de la solicitud, la nacionalidad. Lo establecido en este apartado
serd asimismo de aplicacién al conyuge de los espafioles y
de los nacionales de otros estados miembros de la Unién Euro-
pea, siempre que no estén separados de derecho, asi como
a sus descendientes y a los de su cényuge, siempre que no
estén separados de derecho, menores de 21 afos o mayores
de dicha edad que vivan a sus expensas.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad.

¢) Estar en posesion del Certificado de Escolaridad.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de
las tareas habituales de la plaza a que se aspira.

e) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario o despido del mismo caracter, del servicio del Estado,
Comunidad Auténoma o Administracion Local, ni hallarse inha-
bilitado para el ejercicio de las funciones publicas.

No obstante seré aplicable el beneficio de la rehabilitacion,
de acuerdo con las normas penales y administrativas, si el
interesado lo justifica.

f) No hallarse incurso en ninguno de los supuestos de
incapacidad o incompatibilidad establecidos por la legislacién
vigente.

En cumplimiento de lo dispuesto en la disposicién adi-
cional 19.2 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Publica, en la redaccion dada
por la Ley 53/2003, de 10 de diciembre, de Empleo Publico
de Discapacitados, se reserva un cupo no inferior al cinco
por ciento de las plazas convocadas para ser cubiertas entre
personas con discapacidad con un grado de minusvalia igual
o superior al 33%, que en la presente convocatoria asciende
a dos plazas, debiendo acreditar, en su momento, el grado
de minusvalia y la compatibilidad con el desempefio de las
tareas y funciones correspondientes. Las plazas reservadas
a este turno que no se cubran acrecentaran las plazas con-
vocadas en turno libre.

De conformidad con lo establecido en el articulo 38.3
de la Ley 13/1982, de 7 de abril, de Integracién Social de
los Minusvélidos, serdn admitidas las personas con minus-
valias en igualdad de condiciones con los demas aspirantes,
todo ello condicionado a la capacidad funcional para el desem-
pefno de las tareas o funciones propias de esta plaza. A estos
efectos, podran establecerse para las personas con la condicion
legal de minusvalidos que lo soliciten, las adaptaciones de
tiempo y medios que sean necesarios para la realizacion de
los ejercicios de esta convocatoria. Para ello, los interesados
deberén formular la correspondiente peticion motivada, con-
cretando las adaptaciones necesarias, que aportaran junto con
la solicitud de participaciéon dentro del plazo de presentacién
de instancias. En todo caso, las pruebas selectivas se realizaran
en condiciones de igualdad con el resto de aspirantes.

Todos los requisitos deberan cumplirse en el Ultimo dia
del plazo de presentacion de instancias y mantenerse durante
todo el proceso selectivo. En este sentido, se podran efectuar
las comprobaciones oportunas hasta el nombramiento.

3. Solicitudes.

3.1. Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas
selectivas se dirigiran al Presidente de la Corporacién y se
presentaran en el Registro General de entrada de documentos
de la misma, dentro del plazo de veinte dias héabiles contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado, en horas de 10 a 14, todos
los dias laborables (excluyéndose sébados) del plazo indicado.

Las presentes bases se publicardn con anterioridad en
el Boletin Oficial de la Provincia (BOP), Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia (BOJA) y tablén de anuncios del Ayun-
tamiento.

Los interesados deberan unir a la solicitud fotocopia del
DNI, y justificante o comprobante de haber ingresado los dere-
chos de examen a que se refiere el apartado 3.4.

3.2. Para ser admitido a esta convocatoria bastard que
los aspirantes manifiesten en su instancia que retinen todos
y cada uno de los requisitos exigidos en la base 2.2, referidos
siempre a la fecha de expiracion del plazo sefialado para la
presentacion de instancias. La autoridad convocante por sf
0 a propuesta del Presidente de la Comisién de Seleccion
deberé dar cuenta a los 6rganos competentes de las inexac-
titudes o falsedades en que hubieran podido incurrir los aspi-
rantes, a los efectos procedentes.

3.3. Las solicitudes también podrén presentarse en la
forma que determina el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
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de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.4. Los derechos de examen serédn de 30 euros, cuyo
importe se hara efectivo en la Caja del Ayuntamiento de Nerja,
debiendo indicar en el impreso el nombre y apellidos del aspi-
rante y haciendo constar la inscripcion a las pruebas selectivas
de que se trate, 0 mediante giro postal o telegrafico a la siguien-
te direccién: «<Ayuntamiento de Nerja. Tesoreria. Pruebas selec-
tivasde ........ ». En ambos casos deberé figurar como remitente
del giro el propio aspirante, quien deberé hacer constar, en
el espacio de la solicitud destinado para ello, su NIF, la clase
de giro, su fecha y nimero.

Unicamente procedera la devolucién de los derechos de
examen a los aspirantes que hayan sido excluidos definiti-
vamente de las pruebas selectivas antes de su comienzo. A
tales efectos, el reintegro se realizara de oficio.

3.5. Los errores de hecho que pudieran advertirse podréan
ser subsanados en cualquier momento de oficio o a peticién
del interesado.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, por
la Alcaldia, o por la Junta de Gobierno Local, se dictara reso-
lucién declarando aprobada la lista de admitidos, asi como
la de excluidos y causas que han motivado la exclusion. Dicha
resolucion se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia
y tablén de anuncios del Ayuntamiento.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo de
diez dias héabiles, contados a partir del siguiente a la publi-
cacion de la Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia,
para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusién.
Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanaren
dicha exclusion quedaran definitivamente excluidos de la
convocatoria.

4.3. Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones, si las
hubiera, serdn aceptadas o rechazadas mediante resolucion
de la Alcaldia, o acuerdo de la Junta de Gobierno Local, por
la que se apruebe la lista definitiva que serd hecha publica,
asimismo, en el Boletin Oficial de la Provincia y tablén de
anuncios del Ayuntamiento, y que expresara también el lugar,
fecha y hora del comienzo de los ejercicios.

5. Comision de Seleccion.
5.1. La Comisién de Seleccion estara constituida conforme
se expresa a continuacion:

Presidente: El de la Corporacion o Concejal de la misma
en quien delegue.

Secretario: El de la Corporacion o funcionario de la misma
en quien delegue, con voz pero sin voto.

Vocales:

1. Un representante de la Junta de Andalucia.

2. Dos funcionarios nombrados por el Alcalde-Presidente.

3. Un profesor del Instituto de Formacion Profesional «La
Rosaleda» de Malaga.

4. Un representante de cada sindicato con representacion
sindical en el Ayuntamiento.

5.2. Los miembros de la Comision de Seleccion podran
abstenerse de intervenir, notificandolo al Ayuntamiento de Ner-
ja, cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo
28 de la Ley 30/92. Los aspirantes podran recusar a los miem-
bros de la Comisién cuando concurran las circunstancias ante-
riormente citadas.

5.3. Para la vélida constitucién de la Comisidn, se reque-
rird la presencia del Presidente y del Secretario o de quienes
le sustituyan y la de la mitad al menos de sus miembros.

5.4. La determinacion concreta de los miembros de la
Comisién, asi como la de sus Suplentes, se hara publica en
el Boletin Oficial de la Provincia conjuntamente con la reso-
lucién a que hace referencia la base 4.3.

5.5. La Comisién de Seleccion podré disponer la incor-
poracién a sus trabajos de Asesores en aquellas pruebas que
demanden oir la opinién de técnicos especialistas, asi como
de colaboradores en tareas de vigilancia y control del desarrollo
de los diferentes ejercicios.

5.6. De conformidad con lo establecido en el articu-
lo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, a efectos
de indemnizaciones por asistencias, la Comisién de Seleccién
tendréa la categoria tercera.

6. Sistema de seleccion.
El sistema de seleccion sera el de oposicion libre, que
constara de los siguientes ejercicios:

Primer ejercicio:

Consistira en la contestacién por escrito, durante el tiempo
que fije la Comisién, de un cuestionario de 25 preguntas con-
cretas sobre las materias que se detallan en el Anexo | (Materias
comunes y especificas), con las siguientes consideraciones:

- Las respuestas correctas serdn valoradas con 0,40
puntos.

- No seran puntuadas las preguntas que no sean con-
testadas.

- Las respuestas erréneas se valorardn negativamente,
y restaran 0,20 puntos cada una de ellas.

- Si el/la aspirante contestara o situara alguin signo a mas
de una de las posibles opciones o respuestas de una misma
pregunta, se entendera que ésta no ha sido contestada, salvo
en el supuesto de que, tras la rectificacion efectuada por el/la
aspirante, quedara meridianamente clara e indubitada la res-
puesta elegida.

Segundo ejercicio:

Consistira en la realizacién de un ejercicio practico rela-
cionado con la plaza a ocupar, los cuales seran propuestos
por la Comision inmediatamente antes del comienzo del mis-
mo. El tiempo méximo de realizacion de los ejercicios sera
asimismo el que determine la Comisién.

El lugary fecha de realizacién del primer ejercicio se haran
publicos conjuntamente con la resolucién gue se indica en
la base 4.3.

Comenzadas las pruebas, los sucesivos anuncios para
la celebracion de los siguientes ejercicios se haran publicos
en el tablén de anuncios de la Corporacion.

7. Desarrollo de los ejercicios.

7.1. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico. La no presentacién a cualquiera de
los ejercicios en el momento de ser llamados comporta que
decaigan autométicamente en su derecho a patrticipar en el
ejercicio de que se trate y en los sucesivos y, en consecuencia,
quedaran excluidos del proceso selectivo.

No obstante, en los supuestos de caso fortuito o fuerza
mayor que hayan impedido la presentacién de los aspirantes
en el momento previsto, siempre que esté debidamente jus-
tificado y asi lo aprecie libremente la Comisién, se podré exa-
minar a los aspirantes afectados por estas circunstancias, siem-
pre que no haya finalizado la prueba correspondiente o de
haber finalizado cuando no se entorpezca el desarrollo de la
convocatoria, con perjuicio para el interés general o de terceros.

7.2. La Comision, salvo razones que justifiquen lo con-
trario, adoptara las medidas oportunas para que los ejercicios
sean corregidos sin conocer la identidad del aspirante.

8. Calificacién de los ejercicios.

8.1. Todos los ejercicios seran eliminatorios y se cali-
ficaran hasta un maximo de 10 puntos, siendo eliminados
los opositores que no alcancen un minimo de 5 puntos en
cada uno de ellos.

8.2. La calificaciéon para cada ejercicio y aspirante se
determinara por la media resultante de las calificaciones otor-
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gadas por cada miembro de la Comisién, eliminando en todo
caso las puntuaciones méaximas y minimas cuando entre éstas
exista una diferencia igual o superior a 3 puntos.

8.3. Finalizado y calificado cada ejercicio, la Comision
hara publico en la forma prevista en la base 6.2 la relacion
de los aspirantes que hayan superado el mismo, con espe-
cificacién de las puntuaciones obtenidas.

8.4. La calificacion final de los aspirantes vendra deter-
minada por la media aritmética de los puntos obtenidos en
los dos ejercicios de la oposicion. En caso de empate el orden
se establecera atendiendo a las mejores puntuaciones obte-
nidas en el segundo ejercicio, y de no ser posible deshacer
el empate se dilucidaré por sorteo.

9. Relacion de aprobados, presentacion de documentos
y nombramiento.

Finalizada la calificacion, la Comision haré publica la rela-
cion de aprobados, que no podra ser superior al de plazas
convocadas, por orden de puntuacién, en la que constara las
calificaciones otorgadas en cada prueba y el resultado final.
Los interesados podran interponer reclamacién en el plazo
de tres dias ante la Comision, y ésta debera resolver en idéntico
plazo la reclamacién.

La relacién definitiva de aprobados, una vez transcurrido
el plazo de reclamaciones, se expondra en el tablon de auncios
y sera elevada al Presidente de la Corporacién para que formule
el correspondiente nombramiento. En dicha relacién figuraran
los aprobados por orden de puntuacién, no pudiendo rebasar
éstos el nimero de plazas convocadas.

Los opositores propuestos presentardn en la Secretaria
de la Corporacion, dentro del plazo de veinte dias habiles,
contados a partir de la publicacién de la lista de aprobados,
los documentos acreditativos de las condiciones que para
tomar parte en la convocatoria se exigen en la base 2.2 y
que son:

9.1. Fotocopia del DNI, acompanada del original para
su compulsa.

9.2. Copia autentificada o fotocopia, que debera presen-
tarse junto con original para su compulsa, del titulo exigido,
o justificante de haber abonado los derechos de su expedicién.

9.3. Certificado Médico sobre la capacidad funcional para
el desempefno de las tareas de la plaza a que se aspira.

9.4. Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario de ninguna Adminis-
tracién Publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
las funciones publicas.

Quienes tuvieren la condicion de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para obtener su nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Ministerio, Corporacion
Local u Organismo Publico del que dependan, acreditando
su condicién y cuantas circunstancias consten en su expe-
diente personal.

Si dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza mayor,
los opositores no presentaran su documentacion o no reunieran
los requisitos exigidos, no podrén ser nombrados y quedaran
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-
sabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la
instancia solicitando tomar parte en la convocatoria.

Una vez aprobada la propuesta por el Presidente de la
Corporacion el opositor u opositores nombrado/s deberan tomar
posesion en el plazo de diez dias habiles a contar del siguiente
al que le sea notificado el nombramiento. Aquellos que no
lo hicieren en el plazo sefialado, sin causa justificada, perderan
el derecho a ocupar el puesto de trabajo.

El solo hecho de presentar instancias solicitando tomar
parte en la convocatoria constituye sometimiento expreso de
los aspirantes a las bases reguladoras de las mismas que tienen
consideracion de Ley Reguladora de esta convocatoria.

La presente convocatoria, bases y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de ella y de la actuacion de las Comi-
siones de Seleccién, podran ser impugnados por los intere-
sados, en los casos, formas y plazos establecidos en la vigente
Ley 30/92, de 26 de noviembre, a partir de la publicacion
de la misma en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

La Comisién queda facultada para resolver las dudas que
se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen
orden de la convocatoria, y todo lo no previsto en estas bases
y disposiciones vigentes que regulen la materia.

Todos los avisos, citaciones y convocatorias, que la Comi-
sion de Seleccion haya de hacer a los aspirantes que no sean
las que obligatoriamente se mencionan en estas bases, se
realizaran Unicamente por medio del tablon de anuncios del
Ayuntamiento.

ANEXO |

PRUEBAS SELECTIVAS PARA CUBRIR ONCE PLAZAS DE
OPERARIOS DEL SERVICIO MUNICIPAL DE LIMPIEZA.

MATERIAS COMUNES

1. La Constitucion Espafiola de 1978. Principios gene-
rales.

2. El Estatuto de Autonomia de Andalucia.

3. La Administracion Local. EI Municipio: Organizacion
y competencias municipales.

4. Los derechos de los ciudadanos ante la Administracion
Publica. Especial consideracion del interesado.

MATERIAS ESPECIFICAS

1. Elementos necesarios para la limpieza de espacios
publicos. La ubicacion de papeleras y su limpieza.

2. Tipos de contenedores. Su ubicacién en el municipio.

3. Clasificacion de los residuos solidos.

4. Recogida de residuos sélidos urbanos. Transporte de
los residuos.

5. La recogida de basuras domiciliaria. Limpieza de
contenedores.

6. Seguridad e higiene en el trabajo, medidas de pre-
caucién, medios materiales y protecciones.

ANUNCIO de bases.

La Junta de Gobierno Local de este Excmo. Ayuntamiento,
en sesion celebrada el dia 18 de agosto de 2005, ha acordado
convocar oposicion libre para cubrir ocho plazas de Operario/as
para el Servicio Municipal de Jardineria, vacantes en la plantilla
laboral de este Excmo. Ayuntamiento.

La citada oposicién se regira por las siguientes bases,
aprobadas en dicha sesion.

Nerja, 18 de agosto de 2005.- El Alcalde.

BASES QUE HAN DE REGIR LAS PRUEBAS SELECTIVAS

PARA CUBRIR, MEDIANTE OPOSICION LIBRE, OCHO PLA-

ZAS DE OPERARIO/AS PARA EL SERVICIO MUNICIPAL DE

JARDINERIA, VACANTES EN LA PLANTILLA LABORAL DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE NERJA

1. Normas generales.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision,
mediante oposicion libre, de ocho plazas de Operarios para
el Servicio Municipal de Jardinerfa, vacantes en la plantilla
laboral del Excmo. Ayuntamiento de Nerja e incluidas en la
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Oferta de Empleo Publico de esta Corporacion para el afo
2005.

1.2. A las presentes pruebas selectivas les sera de apli-
cacion el Real Decreto Legislativo 781/86, de 17 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones
legales en materia de Régimen Local; Decreto 2/2002, de
9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento general
de ingreso, promocién interna, provision de puestos de trabajo
y promocion profesional de los funcionarios de la Adminis-
tracion General de la Junta de Andalucia; el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion del Estado; las bases de la presente convocatoria,
y demés disposiciones aplicables en la materia.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para participar en esta convocatoria sera necesario reunir
los requisitos que a continuacién se indican, de acuerdo con
las condiciones generales de capacidad para el ingreso al
servicio de la Administracion Local, establecidas en el art. 135
del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local:

a) Ser espanol o nacional de un Estado miembro de la
Unién Europea o tener relacién de parentesco en los términos
sefialados en la Ley 17/1993, de 23 de diciembre, modificada
por la Ley 55/1999, de 29 de diciembre. Ser extranjero no
nacional de un Estado miembro de la Unién Europea con
residencia permanente en Espafia, segun los arts. 10.2, 32.1
y 32.2 de la Ley Orgénica 4/2000, de 11 de enero, modificada
por la Ley Organica 8/2000, de 22 de diciembre.

Los nacionales de los demas Estados miembros de la
Unidn Europea y extranjeros deberan acreditar, en el momento
de la solicitud, la nacionalidad. Lo establecido en este apartado
serd asimismo de aplicacién al conyuge de los espafioles y
de los nacionales de otros Estados miembros de la Unién
Europea, siempre que no estén separados de derecho, asf
como a sus descendientes y a los de su cényuge, siempre
qgue no estén separados de derecho, menores de 21 afios
0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad.

c) Estar en posesion del Certificado de Escolaridad.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de
las tareas habituales de la plaza a que se aspira.

e) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario o despido del mismo carécter, del servicio del Estado,
Comunidad Auténoma o Administracion Local, ni hallarse inha-
bilitado para el ejercicio de las funciones publicas.

No obstante, sera aplicable el beneficio de la rehabili-
tacion, de acuerdo con las normas penales y administrativas,
si el interesado lo justifica.

f) No hallarse incurso en ninguno de los supuestos de
incapacidad o incompatibilidad establecidos por la legislacién
vigente.

Todos los requisitos deberan cumplirse en el Gltimo dia
del plazo de presentacién de instancias y mantenerse durante
todo el proceso selectivo. En este sentido, se podrén efectuar
las comprobaciones oportunas hasta el nombramiento.

3. Solicitudes.

3.1. Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas
selectivas se dirigiran al Presidente de la Corporacion y se
presentaran en el Registro General de Entrada de Documentos
de la misma, dentro del plazo de veinte dias habiles contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado, en horas de 10 a 14, todos
los dias laborables (excluyéndose sébados) del plazo indicado.

Las presentes bases se publicaran con anterioridad en
el Boletin Oficial de la Provincia (BOP), Boletin Oficial de la

Junta de Andalucia (BOJA) y tablén de anuncios del Ayun-
tamiento.

Los interesados deberan unir a la solicitud fotocopia del
DNI, fotocopia de la titulacién exigida y justificante o com-
probante de haber ingresado los derechos de examen a que
se refiere el apartado 3.4.

3.2. Para ser admitido a esta convocatoria bastard que
los aspirantes manifiesten en su instancia que retinen todos
y cada uno de los requisitos exigidos en la base 2.2, referidos
siempre a la fecha de expiracion del plazo sefialado para la
presentacion de instancias. La autoridad convocante, por sf
0 a propuesta del Presidente de la Comisién de Seleccion,
deberd dar cuenta a los érganos competentes de las inexac-
titudes o falsedades en que hubieran podido incurrir los aspi-
rantes, a los efectos procedentes.

3.3. Las solicitudes también podran presentarse en la
forma que determina el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.4. Los derechos de examen serédn de 30 euros, cuyo
importe se hara efectivo en la Caja del Ayuntamiento de Nerja,
debiendo indicar en el impreso el nombre y apellidos del aspi-
rante y haciendo constar la inscripcion a las pruebas selectivas
de que se trate, 0 mediante giro postal o telegréfico a la siguien-
te direccién: «<Ayuntamiento de Nerja. Tesoreria. Pruebas selec-
tivas de...». En ambos casos deberd figurar como remitente
del giro el propio aspirante, quien deberé hacer constar, en
el espacio de la solicitud destinado para ello, su NIF, la clase
de giro, su fecha y nimero.

Unicamente procedera la devolucién de los derechos de
examen a los aspirantes que hayan sido excluidos definiti-
vamente de las pruebas selectivas antes de su comienzo. A
tales efectos, el reintegro se realizara de oficio.

3.5. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
ser subsanados en cualquier momento de oficio o a peticién
del interesado.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, por
la Alcaldia, o por la Junta de Gobierno Local, se dictara reso-
lucion declarando aprobada la lista de admitidos, asi como
la de excluidos y causas que han motivado la exclusién. Dicha
resolucién se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia
y tablén de anuncios del Ayuntamiento.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo de
diez dias hébiles, contados a partir del siguiente a la publi-
cacion de la Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia,
para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusién.
Los aspirantes que dentro del plazo senalado no subsanaren
dicha exclusién quedaran definitivamente excluidos de la
convocatoria.

4.3. Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones, si las
hubiera, serédn aceptadas o rechazadas mediante resolucién
de la Alcaldia, o acuerdo de la Junta de Gobierno Local, por
la que se apruebe la lista definitiva, que sera hecha publica,
asimismo, en el Boletin Oficial de la Provincia y tablén de
anuncios del Ayuntamiento, y que expresara también el lugar,
fecha y hora del comienzo de los gjercicios.

5. Comision de Seleccion.

5.1. La Comisién de Seleccion estara constituida conforme
se expresa a continuacion:

- Presidente: El de la Corporacién o Concejal de la misma
en quien delegue.

- Secretario: El de la Corporacion o funcionario de la mis-
ma en quien delegue, con voz pero sin voto.

— Vocales:
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1. Un representante de la Junta de Andalucia.

2. Dos funcionarios nombrados por el Alcalde-Presidente.

3. Un profesor del Instituto de Formacion Profesional «La
Rosaleda» de Malaga.

4. Un representante de cada Sindicato con representacion
sindical en el Ayuntamiento.

5.2. Los miembros de la Comisién de Seleccion podréan
abstenerse de intervenir, notificadndolo al Ayuntamiento de Ner-
ja, cuando concurran las circunstancias previstas en el articu-
lo 28 de la Ley 30/92. Los aspirantes podran recusar a los
miembros de la Comisién cuando concurran las circunstancias
anteriormente citadas.

5.3. Para la vélida constitucién de la Comisidn, se reque-
rira la presencia del Presidente y del Secretario o de quienes
le sustituyan y la de la mitad al menos de sus miembros.

5.4. La determinaciéon concreta de los miembros de la
Comisién, asi como la de sus suplentes, se hara publica en
el Boletin Oficial de la Provincia conjuntamente con la reso-
lucién a que hace referencia la base 4.3.

5.5. La Comision de Seleccion podré disponer la incor-
poracién a sus trabajos de Asesores en aquellas pruebas que
demanden oir la opinién de técnicos especialistas, asi como
de colaboradores en tareas de vigilancia y control del desarrollo
de los diferentes ejercicios.

5.6. De conformidad con lo establecido en el articu-
lo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, a efectos
de indemnizaciones por asistencias, la Comisién de Seleccion
tendréa la categoria tercera.

6. Sistema de seleccion.
El sistema de seleccién sera el de oposicién libre, que
constara de los siguientes ejercicios:

Primer ejercicio:

Consistira en la contestacién por escrito, durante el tiempo
que fije la Comisién, de un cuestionario de 25 preguntas con-
cretas sobre las materias que se detallan en el Anexo |y Il
(Materias Comunes y Especificas), con las siguientes con-
sideraciones:

- Las respuestas correctas serén valoradas con 0,40 pun-
tos.

- No seran puntuadas las preguntas que no sean con-
testadas.

- Las respuestas erréneas se valoraran negativamente,
y restaran 0,20 puntos cada una de ellas.

- Si el/a aspirante contestara o situara algin signo a mas
de una de las posibles opciones o respuestas de una misma
pregunta, se entendera que ésta no ha sido contestada, salvo
en el supuesto de que, tras la rectificacién efectuada por el/a
aspirante, quedara meridianamente clara e indubitada la res-
puesta elegida.

Segundo ejercicio:

Consistira en la realizacién de un ejercicio practico rela-
cionado con la plaza a ocupar, el cual sera propuesto por
la Comision inmediatamente antes del comienzo del mismo.
El tiempo méximo de realizacion de los ejercicios sera asimismo
el que determine la Comisién.

El lugary fecha de realizacién del primer ejercicio se haran
publicos conjuntamente con la resoluciéon que se indica en
la base 4.3.

Comenzadas las pruebas, los sucesivos anuncios para
la celebracion de los siguientes ejercicios se haran publicos
en el tablén de anuncios de la Corporacion.

7. Desarrollo de los ejercicios.
7.1. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico. La no presentacién a cualquiera de

los ejercicios en el momento de ser llamados comporta que
decaigan autométicamente en su derecho a participar en el
ejercicio de que se trate y en los sucesivos y, en consecuencia,
quedaréan excluidos del proceso selectivo.

No obstante, en los supuestos de caso fortuito o fuerza
mayor que hayan impedido la presentacion de los aspirantes
en el momento previsto, siempre que esté debidamente jus-
tificado y asi lo aprecie libremente la Comision, se podré exa-
minar a los aspirantes afectados por estas circunstancias, siem-
pre que no haya finalizado la prueba correspondiente o de
haber finalizado cuando no se entorpezca el desarrollo de la
convocatoria, con perjuicio para el interés general o de terceros.

7.2. La Comision, salvo razones que justifiquen lo con-
trario, adoptaré las medidas oportunas para que los ejercicios
sean corregidos sin conocer la identidad del aspirante.

8. Calificacién de los ejercicios.

8.1. Todos los ejercicios seran eliminatorios y se cali-
ficaran hasta un maximo de 10 puntos, siendo eliminados
los opositores que no alcancen un minimo de 5 puntos en
cada uno de ellos.

8.2. La calificacién para cada ejercicio y aspirante se
determinara por la media resultante de las calificaciones otor-
gadas por cada miembro de la Comisién, eliminando en todo
caso las puntuaciones maximas y minimas cuando entre éstas
exista una diferencia igual o superior a 3 puntos.

8.3. Finalizado y calificado cada ejercicio, la Comision
hard publico en la forma prevista en la base 6.2 la relacién
de los aspirantes que hayan superado el mismo, con espe-
cificacion de las puntuaciones obtenidas.

8.4. La calificacion final de los aspirantes vendra deter-
minada por la media aritmética de los puntos obtenidos en
los dos ejercicios de la oposicion. En caso de empate el orden
se establecera atendiendo a las mejores puntuaciones obte-
nidas en el segundo ejercicio, y de no ser posible deshacer
el empate se dilucidaré por sorteo.

9. Relacion de aprobados, presentacién de documentos
y nombramiento.

Finalizada la calificacién, la Comisién hara publica la rela-
cion de aprobados, que no podra ser superior al de plazas
convocadas, por orden de puntuacién, en la que constaran
las calificaciones otorgadas en cada prueba y el resultado final.
Los interesados podrén interponer reclamacién en el plazo
de tres dias ante la Comision, y ésta debera resolver en idéntico
plazo la reclamacion.

La relacién definitiva de aprobados, una vez transcurrido
el plazo de reclamaciones, se expondra en el tablon de anun-
cios y sera elevada al Presidente de la Corporacion para que
formule el correspondiente nombramiento. En dicha relacién
figuraran los aprobados por orden de puntuacién, no pudiendo
rebasar éstos el nimero de plazas convocadas.

Los opositores propuestos presentaran en la Secretaria
de la Corporacion, dentro del plazo de veinte dias habiles,
contados a partir de la publicacién de la lista de aprobados,
los documentos acreditativos de las condiciones que para
tomar parte en la convocatoria se exigen en la base 2.2 y
que son:

9.1. Fotocopia del DNI, acompafnada del original para
su compulsa.

9.2. Copia autentificada o fotocopia, que debera presen-
tarse junto con original para su compulsa, del titulo exigido,
o justificante de haber abonado los derechos de su expedicion.

9.3. Certificado médico sobre la capacidad funcional para
el desempefo de las tareas de la plaza a que se aspira.

9.4. Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario de ninguna Adminis-
tracion Publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
las funciones publicas.
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Quienes tuvieren la condicién de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para obtener su nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Ministerio, Corporacion
Local u Organismo Publico del que dependan, acreditando
su condicién y cuantas circunstancias consten en su expe-
diente personal.

Si dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza mayor,
los opositores no presentaran su documentacion o no reunieran
los requisitos exigidos, no podran ser nombrados y quedaran
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-
sabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la
instancia solicitando tomar parte en la convocatoria.

Una vez aprobada la propuesta por el Presidente de la
Corporacion el opositor u opositores nombrado/s deberan tomar
posesion en el plazo de diez dias habiles a contar del siguiente
al que le sea notificado el nombramiento. Aguellos que no
lo hicieren en el plazo sefialado, sin causa justificada, perderan
el derecho a ocupar el puesto de trabajo.

El solo hecho de presentar instancias solicitando tomar
parte en la convocatoria constituye sometimiento expreso de
los aspirantes a las bases reguladoras de las mismas que tienen
consideracion de Ley Reguladora de esta convocatoria.

La presente convocatoria, bases y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de ella y de la actuacién de las Comision
de Seleccion podran ser impugnados por los interesados, en
los casos, formas y plazos establecidos en la vigente Ley 30/92,
de 26 de noviembre, a partir de la publicacién de la misma
en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

La Comisién queda facultada para resolver las dudas que
se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen
orden de la convocatoria, y todo lo no previsto en estas bases
y disposiciones vigentes que regulen la materia.

Todos los avisos, citaciones y convocatorias que la Comi-
sién de Seleccién haya de hacer a los aspirantes que no sean
las que obligatoriamente se mencionan en estas bases, se
realizaran Unicamente por medio del y tabléon de anuncios
del Ayuntamiento.

ANEXO |

PRUEBAS SELECTIVAS PARA CUBRIR OCHO PLAZAS DE
OPERARIO/AS DEL SERVICIO MUNICIPAL DE JARDINERIA

Materias Comunes

1. La Constitucion Espafiola de 1978. Principios gene-
rales.

2. El Estatuto de Autonomia de Andalucia.

3. La Administracion Local. EI Municipio: Organizacion
y competencias municipales.

4. Los derechos de los ciudadanos ante la Administracion
Publica. Especial consideracion del interesado.

ANEXO Il

Materias Especificas

1. Maquinaria y herramientas de uso en jardineria.

2. El riego: Justificacion y sistemas.

3. El suelo como soporte de las plantas, labores del suelo.

4. Plagas y enfermedades de las plantas de jardin y su
tratamiento.

5. La poda de éarboles, arbustos y plantas trepadoras.

6. Seguridad e Higiene en el Trabajo, medidas de pre-
caucion, medios materiales y protecciones.

ANUNCIO de bases.

La Junta de Gobierno Local de este Excmo. Ayuntamiento,
en sesion celebrada el dia 18 de agosto de 2005, ha acordado
convocar oposicion libre para cubrir las plazas de Oficial Fon-
tanero, Oficial Pintor y Oficial Instalador Electricista, vacantes
en la plantilla laboral de este Excmo. Ayuntamiento.

La citada oposicién se regira por las siguientes bases,
aprobadas en dicha sesion.

Nerja, 18 de agosto de 2005.- El Alcalde.

BASES QUE HAN DE REGIR LAS PRUEBAS SELECTIVAS
PARA CUBRIR, MEDIANTE OPOSICION LIBRE, LAS PLAZAS
DE OFICIAL FONTANERO, OFICIAL PINTOR Y OFICIAL INS-
TALADOR ELECTRICISTA, VACANTES EN LA PLANTILLA
LABORAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE NERJA.

1. Normas generales.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision,
mediante oposicién libre, de las siguientes plazas vacantes
en la plantilla laboral del Excmo. Ayuntamiento de Nerja e
incluidas en las Ofertas de Empleo Publico de esta Corporacion
que también se expresan:

NUm. vacantes: 1.

Denominacion: Oficial Fontanero.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente.
0.E.P.: 2004.

NUm. vacantes: 1.

Denominacién: Oficial Pintor.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar o equivalente.
0.E.P.: 2004.

Num. vacantes: 1.

Denominacién: Oficial Instalador Electricista.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente.
0.E.P.: 2002.

1.2. A las presentes pruebas selectivas les sera de apli-
cacion el Real Decreto Legislativo 781/86, de 17 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones
legales en materia de Régimen Local; Decreto 2/2002, de
9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento general
de ingreso, promocién interna, provision de puestos de trabajo
y promocién profesional de los funcionarios de la Adminis-
tracién General de la Junta de Andalucia; el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al servicio de la Admi-
nistracion del Estado; las bases de la presente convocatoria,
y demas disposiciones aplicables en la materia.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para participar en esta convocatoria sera necesario reunir
los requisitos que a continuacién se indican, de acuerdo con
las condiciones generales de capacidad para el ingreso al ser-
vicio de la Administracion Local, establecidas en el art. 135
del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local:

a) Ser espariol o nacional de un estado miembro de la
Unién Europea o tener relacién de parentesco en los términos
sefialados en la Ley 17/1993, de 23 de diciembre, modificada
por la Ley 55/1999, de 29 de diciembre. Ser extranjero no
nacional de un estado miembro de la Unién Europea con
residencia permanente en Espafia, segun los arts. 10.2, 32.1
y 32.2 de la Ley Orgénica 4/2000, de 11 de enero, modificada
por la Ley Orgénica 8/2000, de 22 de diciembre.

Los nacionales de los demas estados miembros de la
Unién Europea y extranjeros deberan acreditar, en el momento
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de la solicitud, la nacionalidad. Lo establecido en este apartado
serd asimismo de aplicacién al conyuge de los espafioles y
de los nacionales de otros estados miembros de la Unién Euro-
pea, siempre que no estén separados de derecho, asi como
a sus descendientes y a los de su cényuge, siempre que no
estén separados de derecho, menores de 21 afos o mayores
de dicha edad que vivan a sus expensas.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad.

c) Estar en posesién del titulo requerido o en condiciones
de obtenerlo, en la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de instancias, entendiéndose que se esta en con-
diciones de obtener el titulo académico cuando se han abonado
los derechos para su expedicion.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de
las tareas habituales de la plaza a que se aspira.

e) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario o despido del mismo carécter del servicio del Estado,
Comunidad Auténoma o Administracion Local, ni hallarse inha-
bilitado para el ejercicio de las funciones publicas.

No obstante sera aplicable el beneficio de la rehabilitacion,
de acuerdo con las normas penales y administrativas, si el
interesado lo justifica.

f) No hallarse incurso en ninguno de los supuestos de
incapacidad o incompatibilidad establecidos por la legislacién
vigente.

g) Poseer el permiso de conducir de la clase B-1.

Todos los requisitos deberan cumplirse en el Ultimo dia
del plazo de presentacion de instancias y mantenerse durante
todo el proceso selectivo. En este sentido, se podrén efectuar
las comprobaciones oportunas hasta el nombramiento.

3. Solicitudes.

3.1. Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas
selectivas se dirigiran al Presidente de la Corporacién y se
presentaran en el Registro General de entrada de documentos
de la misma, dentro del plazo de veinte dias habiles contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado, en horas de 10 a 14, todos
los dias laborables (excluyéndose sébados) del plazo indicado.

Las presentes bases se publicardn con anterioridad en
el Boletin Oficial de la Provincia (BOP), Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia (BOJA) y tablén de anuncios del Ayun-
tamiento.

Los interesados deberan unir a la solicitud fotocopia del
DNI, y justificante o comprobante de haber ingresado los dere-
chos de examen a que se refiere el apartado 3.4.

3.2. Para ser admitidos a esta convocatoria bastara que
los aspirantes manifiesten en su instancia que retinen todos
y cada uno de los requisitos exigidos en la base 2.2, referidos
siempre a la fecha de expiracion del plazo sefialado para la
presentacion de instancias. La autoridad convocante por si
0 a propuesta del Presidente de la Comisién de Seleccion
deberé dar cuenta a los 6rganos competentes de las inexac-
titudes o falsedades en que hubieran podido incurrir los aspi-
rantes, a los efectos procedentes.

3.3. Las solicitudes también podran presentarse en la
forma que determina el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.4. Los derechos de examen serédn de 50 euros, cuyo
importe se hara efectivo en la Caja del Ayuntamiento de Nerja,
debiendo indicar en el impreso el nombre y apellidos del aspi-
rante y haciendo constar la inscripcion a las pruebas selectivas
de que se trate, 0 mediante giro postal o telegrafico a la siguien-
te direccién: «Ayuntamiento de Nerja. Tesoreria. Pruebas selec-
tivasde ....... ». En ambos casos debera figurar como remitente
del giro el propio aspirante, quien debera hacer constar, en
el espacio de la solicitud destinado para ello, su NIF, la clase
de giro, su fecha y nimero.

Unicamente procedera la devolucién de los derechos de
examen a los aspirantes que hayan sido excluidos definiti-
vamente de las pruebas selectivas antes de su comienzo. A
tales efectos, el reintegro se realizara de oficio.

3.5. Los errores de hecho que pudieran advertirse podrén
ser subsanados en cualquier momento de oficio o a peticion
del interesado.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, por
la Alcaldia, o por la Junta de Gobierno Local, se dictara reso-
lucién declarando aprobada la lista de admitidos, asi como
la de excluidos y causas que han motivado la exclusién. Dicha
resolucion se publicaré en el Boletin Oficial de la Provincia
y tablén de anuncios del Ayuntamiento.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo de
diez dias héabiles, contados a partir del siguiente a la publi-
cacién de la Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia
para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusién.
Los aspirantes que dentro del plazo sefalado no subsanaren
dicha exclusién quedaran definitivamente excluidos de la
convocatoria.

4.3. Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones, si las
hubiera, seran aceptadas o rechazadas mediante resolucién
de la Alcaldia, o acuerdo de la Junta de Gobierno Local, por
la que se apruebe la lista definitiva que sera hecha publica,
asimismo, en el Boletin Oficial de la Provincia y tablén de
anuncios del Ayuntamiento, y que expresara también el lugar,
fecha y hora del comienzo de los ejercicios.

5. Comisiones de Seleccion.
5.1. Las Comisiones de Seleccién estardn constituidas
conforme se expresa a continuacién:

Presidente: El de la Corporacion o Concejal de la misma
en quien delegue.

Secretario: El de la Corporacion o funcionario de la misma
en quien delegue, con voz pero sin voto.

Vocales:

1. Un representante de la Junta de Andalucia.

2. Dos funcionarios nombrados por el Alcalde-Presidente.

3. Un profesor del Instituto de Formacion Profesional «La
Rosaleda» de Malaga.

4. Un representante de cada sindicato con representacion
sindical en el Ayuntamiento.

5.2. Los miembros de las Comisiones de Seleccion podran
abstenerse de intervenir, notificandolo al Ayuntamiento de Ner-
ja, cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo
28 de la Ley 30/92. Los aspirantes podrén recusar a los miem-
bros de la Comisién cuando concurran las circunstancias ante-
riormente citadas.

5.3. Para la valida constitucién de las Comisiones, se
requerira la presencia del Presidente y del Secretario o de
quienes le sustituyan y la de la mitad al menos de sus
miembros.

5.4. La determinacion concreta de los miembros de las
Comisiones, asi como la de sus suplentes, se hara publica
en el Boletin Oficial de la Provincia conjuntamente con la
resolucion a que hace referencia la base 4.3.

5.5. Las Comisiones de Seleccién podran disponer la
incorporacién a sus trabajos de Asesores en aquellas pruebas
que demanden oir la opinion de técnicos especialistas, asi
como de colaboradores en tareas de vigilancia y control del
desarrollo de los diferentes ejercicios.

5.6. De conformidad con lo establecido en el articulo
30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, a efectos
de indemnizaciones por asistencias, la Comisién de Seleccion
tendré la categoria tercera.
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6. Sistema de seleccion.
El sistema de seleccion sera el de oposicion libre, que
constara de los siguientes ejercicios:

Primer ejercicio:

Consistira en contestar por escrito, durante el tiempo que
fije la Comisién, a un cuestionario de 40 preguntas concretas
sobre las materias que se detallan en el grupo de materias
comunes correspondiente al Anexo |, y con el grupo de materias
especificas que, por especialidades, se incluye en el Anexo Il,
determinados por la Comisién inmediatamente antes del inicio
del ejercicio, con las siguientes consideraciones:

- Las respuestas correctas seran valoradas con 0,40
puntos.

- No seran puntuadas las preguntas que no sean con-
testadas.

- Las respuestas erréneas se valorardn negativamente,
y restaran 0,20 puntos cada una de ellas.

- Si el/la aspirante contestare o situare algln signo a méas
de una de las posibles opciones o respuestas de una misma
pregunta, se entendera que ésta no ha sido contestada, salvo
en el supuesto de que, tras la rectificacion efectuada por el/la
aspirante, quedara meridianamente clara e indubitada la res-
puesta elegida.

Segundo ejercicio:

Consistira en la realizacién de dos ejercicios practicos rela-
cionados con la plaza a ocupar, los cuales seran propuestos
por la Comisién inmediatamente antes del comienzo del mis-
mo. El tiempo méximo de realizaciéon de los ejercicios sera
asimismo el que determine la Comision.

El lugary fecha de realizacion del primer ejercicio se haran
publicos conjuntamente con la resolucién que se indica en
la base 4.3.

Comenzadas las pruebas, los sucesivos anuncios para
la celebracion de los siguientes ejercicios se haran publicos
en el tablén de anuncios de la Corporacion.

7. Desarrollo de los ejercicios.

7.1. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico. La no presentacién a cualquiera de
los ejercicios en el momento de ser llamados comporta que
decaigan automéaticamente en su derecho a participar en el
ejercicio de que se trate y en los sucesivos y, en consecuencia,
quedaréan excluidos del proceso selectivo.

No obstante, en los supuestos de caso fortuito o fuerza
mayor que hayan impedido la presentacion de los aspirantes
en el momento previsto, siempre que esté debidamente jus-
tificado y asi lo aprecie libremente la Comision, se podré exa-
minar a los aspirantes afectados por estas circunstancias, siem-
pre que no haya finalizado la prueba correspondiente o de
haber finalizado cuando no se entorpezca el desarrollo de la
convocatoria, con perjuicio para el interés general o de terceros.

7.2. La Comisién, salvo razones que justifiquen lo con-
trario, adoptara las medidas oportunas para que los ejercicios
sean corregidos sin conocer la identidad del aspirante.

8. Calificacién de los ejercicios.

8.1. Todos los ejercicios seran eliminatorios y se cali-
ficaran hasta un maximo de 10 puntos, siendo eliminados
los opositores que no alcancen un minimo de 5 puntos en
cada uno de ellos.

8.2. La calificacién para cada ejercicio y aspirante se
determinara por la media resultante de las calificaciones otor-
gadas por cada miembro de la Comisién, eliminando en todo
caso las puntuaciones méaximas y minimas cuando entre éstas
exista una diferencia igual o superior a 3 puntos.

8.3. Finalizado y calificado cada ejercicio, la Comision
hara publico en la forma prevista en la base 6.2 la relacién

de los aspirantes que hayan superado el mismo, con espe-
cificacién de las puntuaciones obtenidas.

8.4. La calificacion final de los aspirantes vendra deter-
minada por la media aritmética de los puntos obtenidos en
los dos ejercicios de la oposicion. En caso de empate el orden
se establecera atendiendo a las mejores puntuaciones obte-
nidas en el segundo ejercicio, y de no ser posible deshacer
el empate se dilucidaré por sorteo.

9. Relacion de aprobados, presentacion de documentos
y nombramiento.

Finalizada la calificacién, la Comisién hara publica la rela-
cion de aprobados, que no podra ser superior al de plazas
convocadas, por orden de puntuacién, en la que constara las
calificaciones otorgadas en cada prueba y el resultado final.
Los interesados podran interponer reclamaciéon en el plazo
de tres dias ante la Comisidn, y ésta debera resolver en idéntico
plazo la reclamacién.

La relacién definitiva de aprobados, una vez transcurrido
el plazo de reclamaciones, se expondra en el tablon de anun-
cios y sera elevada al Presidente de la Corporacion para que
formule el correspondiente nombramiento. En dicha relacion
figuraran los aprobados por orden de puntuacién, no pudiendo
rebasar éstos el nimero de plazas convocadas.

Los opositores propuestos presentardn en la Secretaria
de la Corporacion, dentro del plazo de veinte dias habiles,
contados a partir de la publicacién de la lista de aprobados,
los documentos acreditativos de las condiciones que para
tomar parte en la convocatoria se exigen en la base 2.2 y
que son:

9.1. Fotocopia del DNI, acompafnada del original para
su compulsa.

9.2. Copia autentificada o fotocopia, que debera presen-
tarse junto con original para su compulsa, del titulo exigido,
o justificante de haber abonado los derechos de su expedicién.

9.3. Certificado Médico sobre la capacidad funcional para
el desemperfio de las tareas de la plaza a que se aspira.

9.4. Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario de ninguna Adminis-
tracion Publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
las funciones publicas.

9.5. Fotocopia del permiso de conducir clase B-1, acom-
pafiada de su original para su compulsa.

Quienes tuvieren la condicion de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para obtener su nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Ministerio, Corporacién
Local u Organismo Publico del que dependan, acreditando
su condicion y cuantas circunstancias consten en su expe-
diente personal.

Si dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza mayor,
los opositores no presentaran su documentacion o no reunieran
los requisitos exigidos, no podran ser nombrados y quedaran
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-
sabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la
instancia solicitando tomar parte en la convocatoria.

Una vez aprobada la propuesta por el Presidente de la
Corporacion el opositor u opositores nombrado/s deberan tomar
posesion en el plazo de diez dias habiles a contar del siguiente
al que le sea notificado el nombramiento. Aquellos que no
lo hicieren en el plazo sefialado, sin causa justificada, perderan
el derecho a ocupar el puesto de trabajo.

El solo hecho de presentar instancias solicitando tomar
parte en la convocatoria constituye sometimiento expreso de
los aspirantes a las bases reguladoras de las mismas que tienen
consideracion de Ley Reguladora de esta convocatoria.

La presente convocatoria, bases y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de ella y de la actuacién de las Comi-
siones de Seleccién, podran ser impugnados por los intere-



Sevilla, 7 de septiembre 2005

BOJA nim. 175

Pagina nim. 71

sados, en los casos, formas y plazos establecidos en la vigente
Ley 30/92, de 26 de noviembre, a partir de la publicacién
de la misma en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Las Comisiones quedan facultadas para resolver las dudas
que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el
buen orden de la convocatoria, y en todo lo no previsto en
estas bases y disposiciones vigentes que regulen la materia.

Todos los avisos, citaciones y convocatorias, que las Comi-
siones de Seleccién hayan de hacer a los aspirantes que no
sean las que obligatoriamente se mencionan en estas bases,
se realizaran Unicamente por medio del tablén de auncios
del Ayuntamiento.

ANEXO |

PRUEBAS SELECTIVAS PARA CUBRIR LAS PLAZAS DE OFI-
CIAL FONTANERO, OFICIAL PINTOR Y OFICIAL INSTALADOR
ELECTRICISTA.

Materias comunes a todas las plazas.

1. La Constitucion Espafiola de 1978. Principios gene-
rales.

2. La organizacién territorial del Estado. Los Estatutos
de Autonomia. Especial referencia al Estatuto de Autonomia
de Andalucfa.

3. La Administracion Local. EI Municipio: Organizacion
y competencias municipales.

4. Los derechos de los ciudadanos ante la Administracion
Publica. Especial consideracion del interesado.

5. El Presupuesto Local. Elaboracién, aprobacién y eje-
cucién presupuestaria. La fiscalizacion del Presupuesto Local.

ANEXO Il
A) Materias especificas para la plaza de Oficial Fontanero.

1. Fontaneria: Conceptos generales.

2. Herramientas de uso habitual en el oficio de fontaneria.
Utilizacién de las mismas.

3. Esquemas de instalaciones. Planos de detalle. Arquetas
y registros. Enlaces y derivaciones.

4. Componentes de una instalacién. Retornos y proteccion
de estos. Descalcificadores.

5. Redes de desaglie y alcantarillado.

6. Taladros, taponados, canalizaciones en material plas-
tico, cobre, etc.

7. Soldaduras en cualquier material, griferias, reparacio-
nes de grifos, reparaciones de tuberias.

8. Sanitarios. Caudales que deberén tenerse en cuenta.
Instalaciones especiales para minusvélidos, colegios, centros
geriatricos, guarderias, etc.

9. Conducciones, bombas y valvulas.

10. Funcionamiento de depdsitos de agua.

11. Riego de jardines. Componentes de las instalaciones.
Programacién por sectores y sus motivos. Aspersores y su
regulacion.

12. Principales labores de mantenimiento y conservacion
en el Servicio Municipal de Aguas.

13. Conocimiento general de la red de abastecimiento
de aguas a Nerja.

14. Instalaciones especiales: Contraincendios. Riego
Automatico. Depuracion de aguas. Depuradoras para piscinas.

15. La Ley 31/95, de 8 de noviembre, de Riesgos Labo-
rales. Objeto y &mbito de aplicacion. Nociones bésicas de segu-
ridad e higiene.

B) Materias especificas para la plaza de Oficial Pintor.

1. EI Oficial Pintor. Funciones de Mantenimiento y con-
servacion. Medidas preventivas a emplear en los distintos tra-

bajos. Centros de la Corporaciéon. Reparaciones mas fre-
cuentes.

2.0rdeny limpieza. Manejo de cargas. Sefalizacion. Ries-
gos eléctricos. Riesgos higiénicos.

3. Instrucciones generales de seguridad en la construc-
cion. Protecciones de caida. Estructuras. Excavaciones. Medios
auxiliares.

4. Andamiajes. Tipos de andamio. Conocimiento del
montaje.

5. Utiles de elevacion de materiales. Almacenamiento y
conservacion. Medios y materiales auxiliares. Instrucciones
sobre seguridad. Herramientas. Protecciones.

6. Pinturas. Conceptos generales. Tipos de pintura. Disol-
ventes, secantes. Aplicaciones. Equipos de trabajo. Material
auxiliar, herramientas, maquinaria a emplear. Almacenaje de
productos. Protecciones.

7. Impermeabilizaciones y aislamientos. Conceptos gene-
rales. Diferentes tipos de impermeabilizantes y su aplicacién.

8. Tipos de aislamientos y su aplicacion. Medios y mate-
riales auxiliares. Herramientas. Medidas de seguridad y pre-
ventivas. Protecciones.

9. Protecciones contra incendios. Materiales a emplear,
nociones. Sistemas de proteccién pasiva contra incendios,
nociones y métodos de empleo.

10. Tratamiento de fachadas. Tipos y clase. Utilizacion.
Protecciones.

11. Pinturas de decoracion. Tipos y clase. Esmaltes. Plas-
tes y masillas. Disolventes.

12. Pinturas deportivas, tipos y clases. Reparaciones.
Fijaciones.

13. Tratamiento de maderas. Tratamiento de suelos. Tipos
y clases.

14. Imprimaciones. Productos especiales. Fijaciones.
Tipos y clases.

15. La Ley 31/95, de 8 de noviembre, de Riesgos Labo-
rales. Objeto y ambito de aplicacién. Nociones bésicas de segu-
ridad e higiene.

C) Materias Especificas para la plaza de Oficial Instalador
Electricista.

1. Nociones de electricidad. Principales magnitudes y uni-
dades de corriente eléctrica. Clases de corriente. Tipos de
circuitos.

2. Composicién y componentes de una instalacion eléc-
trica interior: Descripcion.

3. Instalacion eléctrica de interior. Cuadros de proteccion,
mecanismos, canalizaciones, conductores, luminarias, lam-
paras empleadas.

4. Composicion y componentes de una instalacién de
alumbrado publico: Descripcion.

5. Instalacion de alumbrado publico: Tipos de canaliza-
cion. Luminarias. Baculos, columnas, encendido. Sistemas de
proteccion.

6. Condiciones reglamentarias: Tensiones de utilizacion.
Tomas de tierra. Conexiones equipotenciales.

7. Interruptores automaticos magnetotérmicos. Cortacir-
cuitos fusibles. Alumbrado de emergencia.

8. Revisién de instalaciones. Comprobacion de las ins-
talaciones eléctricas de interior. Comprobacion de las insta-
laciones de alumbrado publico.

9. Comprobacion de canalizaciones subterrédneas. Instru-
mentos que se utilizan en la comprobacién de las instalaciones
eléctricas.

10. Fuentes de luz: Ldmparas. Incandescencia. Descarga
en gas y fluorescencia. Elementos auxiliares. Utilizacion de
cada tipo de ldmparas.

11. Aparellaje eléctrico de B.T.: Interruptores diferencia-
les. Contactores. Interruptores horario.
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12. Interpretacién de esquemas eléctricos: Finalidad.
¢Qué representan los esquemas eléctricos?

13. Vigilancia y mantenimiento de las instalaciones eléc-
tricas: Averias y deterioros de los elementos de las instalaciones
eléctricas.

14. Redes de distribucion en baja tension.

15. La Ley 31/95, de 8 de noviembre, de Riesgos Labo-
rales. Objeto y &mbito de aplicacion. Nociones bésicas de segu-
ridad e higiene.

AYUNTAMIENTO DE PULIANAS

ANUNCIO de bases.

Habiendo sido aprobadas por Decreto del Alcalde del
Ayuntamiento de Pulianas (Granada) la provision en propiedad
de dos plazas de Policia Local, vacantes en la plantilla de
funcionarios de este Ayuntamiento, mediante el sistema de
oposicion libre, se convocan dichas plazas con arreglo a las
siguientes bases:

BASES QUE HAN DE REGIR LA PROVISION DE DOS PLAZAS

DE POLICIA LOCAL, VACANTES EN LA PLANTILLA DE

FUNCIONARIOS DE ESTE AYUNTAMIENTO, MEDIANTE EL
SISTEMA DE OPOSICION LIBRE

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provision en pro-
piedad de dos plazas de la Policia Local, vacantes en la plantilla
de funcionarios de este Ayuntamiento, encuadradas dentro
de la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios
Especiales, Clase Policia Local, Categoria Policia (Refs. RPT:
18165017/003 y 18165018/003-05 y 06), adscritas, a la
Escala Basica, conforme determina el articulo 18 de la Ley
13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacion de las Policias
Locales de Andalucia, Grupo C del articulo 25 de la Ley 30/84,
de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la funcién
publica.

Dichas plazas, incluidas en la Oferta de Empleo Publico
para 2005 que se aprobd por Resolucién de la Alcaldia de
fecha 9.5.05, y publicada en el BOE nim. 150, de 24.6.05,
estan dotadas con las retribuciones basicas que en cada
momento sefale la Ley para el Grupo correspondiente de la
Ley 30/84, de 2 de agosto, y con las retribuciones comple-
mentarias que les correspondan con arreglo a la plantilla de
este Ayuntamiento.

2. Legislacion aplicable.

Las presentes bases se regiran por lo dispuesto en la
Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacion de las
Policias Locales, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de Ingreso,
promocion interna, movilidad y formacién de los funcionarios
de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 22 de diciembre
de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas,
los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la pro-
mocion interna y la movilidad a las distintas categorias de
los Cuerpos de la Policia Local, y en lo no previsto en la
citada legislacion, les serd de aplicacion la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones vigentes en
materia de Régimen Local, Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, la Ley
Organica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad del Estado, Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, pro-
mocion interna, provisién de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administraciéon General
de la Junta de Andalucia, Real Decreto 364/1995, de 10

de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General
del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién
General del Estado, y Real Decreto 896/1991, de 7 de junio,
por el que se establecen las reglas basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién
de los funcionarios de Administracién Local; y demés nor-
mativa de aplicacion.

3. Requisitos de los aspirantes.

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes debe-
ran reunir, antes de que termine el Ultimo dia de presentacién
de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espariola.

b) Tener dieciocho afios de edad y no haber cumplido
los treinta y cinco.

c¢) Estatura minima de 1,70 metros los hombres y 1,65
metros las mujeres. Estaran exentos del requisito de la estatura
aquellos aspirantes que sean funcionarios de carrera de algin
Cuerpo de la Policia Local de Andalucia.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legal-
mente sea preceptivo.

e) Estar en posesién de la correspondiente titulacion aca-
démica, que serd: Titulo de Bachiller, Técnico Superior de
Formacién Profesional o equivalente.

f) No haber sido condenado por delito doloso ni separado
del servicio del Estado, de la Administracion Autondémica, Local
o Institucional ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones publicas. No obstante, sera aplicable el beneficio de
la rehabilitacion, de acuerdo con las normas penales y admi-
nistrativas, si el interesado lo justifica.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccion de
las clases A y B con autorizacién para conducir vehiculos
prioritarios cuando utilicen aparatos emisores de luces o sefia-
les acusticas especiales (BTP).

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en con-
cordancia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberan poseerse en el momento de fina-
lizar el plazo de presentacién de instancias, mantenerlos duran-
te el proceso selectivo y deberan acreditarse documentalmente
antes de realizar el curso de ingreso en la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia o en la Escuela de Policia de cualquier
Corporacion que esté concertada con la anterior y que se elija
por este Ayuntamiento, salvo el de estatura, que lo serd en
la prueba de examen médico.

Los aspirantes, para la realizacién de las pruebas de apti-
tud fisica, deberan entregar al Tribunal, antes de efectuarse
el reconocimiento facultativo, un certificado médico, extendido
en impreso oficial y firmado por colegiado en ejercicio, en
el que conste expresamente que el opositor retine las con-
diciones fisicas y sanitarias necesarias y suficientes para rea-
lizar las pruebas deportivas que se establecen en la base 8.1.1
y figuran en el Anexo | de estas bases. Los aspirantes que
no aporten el referido certificado en tiempo y forma se decla-
raran excluidos de la oposicién.

Asimismo, se hace constar que la certificacién citada,
no excluye las comprobaciones posteriores a que hace refe-
rencia la base 8.1.2 segunda prueba o subfase (examen médi-
c0), de esta convocatoria.

4. Solicitudes y documentos a presentar.

4.1. El modelo de solicitud para participar en este proceso
selectivo sera facilitado en la oficina de este Ayuntamiento
y se debera ajustar al que figura como Anexo Il a estas bases
y que se publicara con la convocatoria.

Con la solicitud se acompanaran los siguientes documentos:
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a) Fotocopia del DNI.

b) Carta de pago o justificante de haber ingresado los
derechos de examen conforme a lo determinado en la base 4.5
de esta convocatoria. Dichos derechos de examen podran ser
abonados en la Tesoreria Municipal en metalico, en cualquiera
de las entidades bancarias colaboradoras del Ayuntamiento
o remitido por giro postal o telegrafico a la Tesoreria Municipal,
debiendo consignar en estos giros el hombre del aspirante,
alin cuando sea impuesto por persona distinta.

4.2. Las solicitudes dirigidas al Sr. Alcalde, en las que
el aspirante ha de manifestar que relne, a la fecha en que
termine el plazo de presentacién de instancias, todas y cada
una de las condiciones exigidas en la base 3, podran pre-
sentarse en el Registro General de este Ayuntamiento, ubicado
en la Avda. de Miguel Hernadndez, nium. 6, de Pulianas (Gra-
nada), o en la forma establecida en el art. 38 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en el plazo de veinte dias habiles contados a partir del siguiente
a la publicacién del extracto de esta convocatoria en el BOE,
después de su integra publicacién en el BOP y BOJA.

Las instancias que se presenten a través de las Oficinas
de Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y
selladas por el funcionario de dicho organismo antes de ser
certificadas.

4.3. Si alguna de las solicitudes adolece de algtin defecto,
se requerira al interesado para que en el plazo de diez dias
habiles subsane la falta o, en su caso, acompafie los docu-
mentos preceptivos, indicandole que, si asf no lo hiciera, se
le tendra por desistido de su solicitud, previa resolucion que
se dictara al efecto, de conformidad con lo establecido en
el art. 42.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, ya
citada.

4.4. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticion del
interesado.

4.5. Derechos de examen: Los derechos de examen seran
de dieciocho euros (18 €) y solo seran devueltos en el caso
de resultar excluido el aspirante. Se ingresardn en una de
las tres cuentas corrientes que se sefialan a continuacién con
el siguiente concepto de identificacién: «Pruebas selectivas
Policia Local del Ayuntamiento de Pulianas (Granada)»:

- Entidad: Banco de Andalucia.

Cédigo cuenta corriente: 0004-3165-18-0660511773.
- Entidad: Caja General de Ahorros de Granada.

Codigo cuenta corriente: 2031-0376-13-0115179504.
- Entidad: La Caixa.

Codigo cuenta corriente: 2100-5717-11-0200000527.

El resguardo de ingreso se adjuntara a la instancia, o
bien mediante el sistema del art. 38.7 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

5. Lista de admitidos y lugar, fecha y hora de comienzo
de las pruebas.

5.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el
Alcalde dictaré resolucion, en el plazo méaximo de un mes,
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y exclui-
dos y determinando la composicion del Tribunal Calificador.
Dicha resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Granada, en la que constara el nombre y apellidos
del candidato, nimero del DNI vy, en su caso, causa de la
no admision, en el caso de que el edicto que se publique
en el BOP no exprese la relacién de todos los solicitantes,
se indicarén los lugares en que se encuentran expuestas al
publico las listas certificadas completas de aspirantes admi-
tidos y excluidos.

Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dfas, contados a partir del siguiente al de la publicacién de
la resolucion, para subsanar los defectos que hayan motivado
su exclusion.

5.2. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado ante-
rior, la autoridad convocante dictara resolucién declarando
aprobados los listados definitivos de aspirantes admitidos,
determinando el lugar, fecha y hora de comienzo de las pruebas
selectivas del primer ejercicio.

6. Tribunal Calificador.

6.1. El Tribunal, bajo la Presidencia del Alcalde o Concejal
en quien delegue, estard constituido, conforme se establece
en el Decreto 201/2003, de 8 de julio, por cuatro Vocales.
Su composicion sera la siguiente:

Presidente: El Alcalde de la Corporaciéon o miembro de
la misma en quien delegue.

Vocales:

1. Un representante y sustituto nombrados por la Dele-
gacion de la Consejeria de Gobernacién de la Junta de Anda-
lucia en Granada.

2. Un representante de la Junta de Personal o Delegados
de Personal de la Corporacion. Si no existiera, serd un repre-
sentante del sindicato mas representativo entre los funcionarios
de los municipios de la Comunidad Auténoma.

3. A designar por el titular de la Alcaldia.

4. A designar por el titular de la Alcaldia.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario en quien
delegue que actuara con voz y sin voto.

6.2. Los Vocales del Tribunal deberdn poseer titulacion
0 especializacion de igual o superior nivel de titulacion a la
exigida para el ingreso en las plazas convocadas.

6.3. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual
nlmero y con los mismos requisitos.

6.4. El Tribunal podra disponer, para todas o algunas
de las pruebas, la incorporacién a sus trabajos de asesores
técnicos o especialistas quienes se limitaran, con voz y sin
voto, al ejercicio de sus especialidades técnicas, que seran
la Unica base de su colaboracion con el 6rgano de decision.

6.5. El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia
del Presidente, dos Vocales y el Secretario. Le correspondera
dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del
proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, cali-
ficar las pruebas establecidas y aplicar los baremos corres-
pondientes. Las decisiones del Tribunal se adoptardn por
mayoria de votos de los miembros presentes con derecho a
voto, resolviendo, en caso de empate, el voto de calidad del
Presidente del Tribunal. EI cémputo de la puntuacion de cada
ejercicio se hard mediante la media aritmética de las notas
dadas por los miembros del Tribunal, desechandose la nota
mas alta y la més baja.

6.6. Los miembros del Tribunal deberén abstenerse de
intervenir, notificdndolo al Sr. Alcalde, cuando concurran en
ellos alguna de las circunstancias previstas en el art. 28 de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, o si hubieran rea-
lizado tareas de preparacién de aspirantes a pruebas selectivas
en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta
convocatoria.

6.7. El Presidente del Tribunal podra exigir a los miembros
del mismo declaracion expresa de no hallarse incursos en
las circunstancias previstas en el art. 28 de la Ley antes citada.

Asimismo los aspirantes podrén recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en
el parrafo anterior.

6.8. El Tribunal, en su calificacién final, no podra pro-
poner, para su nombramiento, un nimero de aspirantes supe-
rior al de vacantes convocadas. Las propuestas de aprobados
que contravengan este limite seran nulas de pleno derecho.
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6.9. Los miembros del Tribunal son personalmente res-
ponsables del estricto cumplimiento de las bases de la con-
vocatoria y de la sujecién a los plazos establecidos para la
realizacion y valoracion de las pruebas y para la publicacién
de sus resultados.

El Presidente del Tribunal adoptara las medidas oportunas
para garantizar que los ejercicios que sean escritos y, que
a juicio del Tribunal, no deban ser leidos ante el mismo, sean
corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes.

6.10. Todos los miembros del Tribunal Calificador tendran
derecho a la percepcion de asistencias en la forma y cuantia
que senale la legislacién vigente. A estos efectos este Tribunal
se clasifica en la categoria segunda de las recogidas en el
art. 30 del R.D. 462/2002, de 24 de mayo, sobre indem-
nizaciones por razén del servicio y disposiciones comple-
mentarias.

7. Inicio de convocatoria y celebracion de pruebas.

7.1. Orden de actuacion de los aspirantes: La actuacién
de los aspirantes se iniciara por orden alfabético del primer
apellido, comenzando con la letra «F» (Resolucion de la Secre-
tarfa de Estado para la Administracién Publica de 10 de enero
de 2005, BOE nim. 14, de 17 de enero).

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no compa-
rezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificada y apreciada libremente por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podra requerir en cualquier momento
a los aspirantes para que acrediten su identidad, a cuyo efecto
habran de concurrir.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios de la cele-
bracion de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios deberén hacerse publicos por el
Tribunal en el tabléon de anuncios de la Corporacién o en
los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores,
con doce horas, al menos, de antelacién del comienzo de
las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro
horas, si se trata de un nuevo ejercicio.

7.5. Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba
hasta el comienzo del siguiente deberd transcurrir un plazo
minimo de cinco dias habiles y maximo de cuarenta y cinco
dias habiles.

7.6. Si en el transcurso del procedimiento llegara a cono-
cimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes ha incurrido
en inexactitudes o falsedades debera dar cuenta a los érganos
municipales competentes, a los efectos que procediera.

8. Proceso selectivo.
El proceso selectivo constara de las siguientes fases y
pruebas:

8.1. Primera fase: Oposicion.

En la fase de oposicion los aspirantes deberan superar
las siguientes pruebas, que se desarrollaran en el orden esta-
blecido en la convocatoria, asegurando la objetividad y racio-
nalidad de la seleccion.

8.1.1. Primera prueba: Aptitud fisica.

Los aspirantes realizaran las pruebas de aptitud fisica que
se describen en la Orden de 22 de diciembre de 2003, de
la Consejeria de Gobernacién, por la que se establecen las
pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para
el ingreso, la promocion interna y la movilidad a las distintas
categorias de los Cuerpos de la Policia Local, detalladas en
el Anexo | de la presente convocatoria, y en el orden que
se establece, siendo cada una de ellas de caracter eliminatorio.
Se calificara de apto o no apto.

Para la realizacion de las pruebas de aptitud fisica, los
aspirantes deberan entregar al Tribunal Calificador, un cer-
tificado médico en el que se haga constar que el aspirante
reline las condiciones fisicas precisas para realizar las pruebas.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebracion
de las pruebas fisicas se encontrara en estado de embarazo,
parto o puerperio, debidamente acreditado, realizara el resto
de pruebas, quedando la calificacién, en el caso de que supe-
rase todas las demaés, condicionada a la superacion de las
pruebas de aptitud fisica, en la fecha que el Tribunal determine
al efecto, una vez desaparecidas las causas que motivaron
el aplazamiento. Dicho plazo no podra superar los 6 meses
de duracién, desde el comienzo de las pruebas selectivas,
salvo que se acredite con certificacién médica que persisten
las causas, en cuyo caso se podra ampliar dicho plazo otros
6 meses.

Cuando el nimero de plazas convocadas sea superior
al de aspirantes que se puedan acoger al anterior derecho,
el aplazamiento no afectaré al desarrollo del proceso selectivo
de las restantes plazas. En todo caso, se entiende que han
superado el proceso selectivo aquellos aspirantes cuya pun-
tuacién final no puede ser alcanzada por las aspirantes con
aplazamiento aunque éstas superen las pruebas fisicas.

Para la realizacion de las pruebas fisicas los opositores
deberén presentarse provistos de atuendo deportivo.

8.1.2. Segunda prueba: Examen médico.

Con sujecion al cuadro de exclusiones médicas que garan-
tice la idoneidad, conforme a las prescripciones contenidas
en la Orden de 22 de diciembre de 2003, ya citada, que
figura en el Anexo Il de la presente convocatoria.

Se calificara de apto o no apto.

8.1.3. Tercera prueba: Psicotécnica.

La valoracién psicotécnica tendrd como finalidad com-
probar que los aspirantes presentan un perfil psicolégico ade-
cuado a la funcién policial a la que aspiran.

A) Valoracién de aptitudes.

Se realizara una valoracion del nivel intelectual y de otras
aptitudes especificas, exigiéndose en todos los casos rendi-
mientos iguales o superiores a los normales en la poblacién
general, seglin la baremacion oficial de cada una de las pruebas
utilizadas, en funcion del nivel académico exigible para la cate-
goria a la que se aspira.

Se explorarén los aspectos que a continuaciéon se rela-
cionan: Inteligencia general, comprensién y fluidez verbal,
comprension de 6rdenes, razonamiento cognitivo, atencién dis-
criminativa y resistencia a la fatiga intelectual.

B) Valoracion de actitudes y personalidad.

Las pruebas de personalidad se orientaran a evaluar los
rasgos de la personalidad mas significativos y relevantes para
el desempefo de la funcién policial, asi como el grado de
adaptacion personal y social de los aspirantes. Asimismo,
deberé descartarse la existencia de sintomas o trastornos psico-
patolégicos y/o de la personalidad.

Se exploraran los aspectos que a continuacién se rela-
cionan: Estabilidad emocional, autoconfianza, capacidad
empatica e interés por los demaés, habilidades interpersonales,
control adecuado de la impulsividad, ajuste personal y social,
capacidad de adaptacién a normas, capacidad de afrontamien-
to al estrés y motivacién por el trabajo policial.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser objeto
de constatacién o refutacion mediante la realizacion de una
entrevista personal en la que, ademas de lo anterior, se valorara
también el estado psicolégico actual de los candidatos. De
este modo, aparte de las caracteristicas de personalidad sefia-
ladas anteriormente, se exploraran también los siguientes
aspectos: Existencia de niveles disfuncionales de estrés o de
trastornos del estado de 4nimo; problemas de salud; consumo
excesivo o de riesgo de alcohol u otros téxicos y grado de
medicacién; expectativas respecto de la funcién policial, u
otros.
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8.1.4. Cuarta prueba: Conocimientos.

Consistira en la contestacién, por escrito, de los temas
propuestos por el Tribunal para cada materia de las que figuren
en el temario de la convocatoria que se determina en el
Anexo Il a esta convocatoria, y la resolucién de un caso prac-
tico cuyo contenido estaréa relacionado con el temario.

Se calificard de O a 10 puntos, siendo necesario, para
aprobar, obtener como minimo 5 puntos en las contestaciones
y otros 5 en la resolucion practica. La calificacién final, serd
la suma de ambos dividida por dos. Para la realizacién de
la prueba en su conjunto, contestaciones y caso practico, se
dispondra de tres horas, como minimo.

Las pruebas de la primera fase, tendran carécter eli-
minatorio.

8.2. Segunda fase: Curso de ingreso.

Superar con aprovechamiento el curso de ingreso en la
Escuela de Seguridad Publica de Andalucia, Escuelas Con-
certadas o Escuelas Municipales de Policia Local.

Estaran exentos de realizar el curso de ingreso quienes
ya hubieran superado el correspondiente a la misma categoria
a la que aspiran en la Escuela de Seguridad Publica de Anda-
lucia o Escuelas Concertadas; en el caso de las Escuelas Muni-
cipales de Policia Local, los cursos necesitardn la homolo-
gacion de la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia. Esta
exencion tendrd una duracién de cinco afos a contar desde
la superacion del curso realizado, hasta la fecha de terminacién
de la fase de oposicion.

9. Relacién de aprobados de la fase de oposicion.

Una vez terminada la fase de oposicién, el Tribunal haré
publica la relacién de aprobados, por orden de puntuacién,
en el tablén de anuncios de la Corporacion o lugar de cele-
bracién de las pruebas, elevando al Presidente de la Corpo-
racion propuesta de los aspirantes que deberan realizar el
correspondiente curso selectivo. A estos efectos se conside-
raran aprobados sélo y exclusivamente los que hayan superado
todas las pruebas realizadas y obtengan mayor puntuacion
hasta completar el nimero de plazas convocadas.

La resolucion del Tribunal tendré caracter vinculante para
la Administracion Municipal, sin perjuicio de que ésta, en su
caso, proceda a la revision conforme a los arts. 102 y siguientes
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

10. Presentacion de documentos.

10.1. Los aspirantes propuestos que hubieran aprobado
la primera fase del proceso selectivo, presentaran en el Ayun-
tamiento, dentro del plazo de veinte dias habiles, a partir de
la publicacién de la relacion de aprobados, los documentos
acreditativos de los requisitos exigidos en la base 3 de esta
convocatoria, no acreditados obligatoriamente con la presen-
tacion de la solicitud. Dichos documentos serén los siguientes:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Copia compulsada de la titulacién académica a que
se refiere la base 3.1 de la presente convocatoria. Los opo-
sitores que aleguen estudios equivalentes a los especificamente
sefialados en dicha base habrén de citar la disposicién legal
en gue se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar
certificacion del érgano competente en tal sentido.

¢) Declaracion de no haber sido condenado por delito
doloso ni separado del servicio del Estado, de la Administracion
Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas, todo ello sin perjuicio de
lo que el Decreto 201/2003, de 8 de julio, prevé en cuanto
a la aplicacién del beneficio de la rehabilitaciéon, de acuerdo
con las normas penales y administrativas.

d) Declaracién del compromiso de portar armas y uti-
lizarlas cuando legalmente sea preceptivo.

e) Declaracién del compromiso de conducir vehiculos
policiales.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduccion
de las clases A y B con autorizacion para conducir vehiculos
prioritarios cuando utilicen aparatos emisores de luces o sefia-
les acusticas especiales (BTP).

10.2. Quienes tuvieran la condicién de funcionarios publi-
cos estarén exentos de justificar las condiciones y requisitos
ya acreditados para obtener su anterior nombramiento, debien-
do presentar Unicamente certificacion del Ministerio u Orga-
nismo de quien dependan, acreditando su condicién y demas
circunstancias que consten en su expediente personal.

10.3. Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos
de fuerza mayor no presentasen la documentacién, o del exa-
men de la misma se dedujera que carecen de algunos de
los requisitos sefialados en la base 3, no podran ser nombrados
funcionarios en préacticas y quedaran anuladas sus actuaciones
sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

En este caso, el Tribunal, formulara nueva propuesta a
favor de los que habiendo aprobado los ejercicios de la opo-
sicion, tuvieran cabida en el nimero de plazas convocadas
a consecuencia de la referida anulacion.

11. Periodo de préacticas y formacién.

11.1. El Alcalde, una vez acreditados documentalmente
los requisitos exigidos en la base 3 de la convocatoria, nom-
brarad funcionarios en practicas para la realizacién del curso
de ingreso, a los aspirantes propuestos por el Tribunal, con
los deberes y derechos inherentes a los mismos. Los aspirantes
propuestos deberdn tomar posesién de su cargo en el plazo
fijado en su nombramiento como funcionario en préacticas,
el cual se verificara una vez haya obtenido este Ayuntamiento
comunicacion de reserva de plazas para la realizacion del curso
de ingreso en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia
y, en su caso, en las Escuelas de Policia de las Corporaciones
Locales.

Quienes sin justa causa no tomasen posesion dentro del
plazo fijado, no adquirirdn la condiciéon de funcionarios en
practicas, perdiendo todos sus derechos.

11.2. Para obtener el nombramiento como funcionario
de carrera, sera necesario superar con aprovechamiento el
curso de ingreso para los Cuerpos de Policia Local en la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia, Escuela Concertada o
Escuela Municipal de Policia Local.

11.3. La no incorporacién al curso de ingreso o el aban-
dono del mismo, sélo podra excusarse por causas excepcio-
nales e involuntarias, debidamente justificadas y apreciadas
por el titular de la Alcaldia, debiendo el interesado incorporarse
al primer curso que se celebre, una vez desaparecidas tales
circunstancias. En este caso, el posterior escalafonamiento ten-
dra lugar con la promocién en que efectivamente se realice
el curso.

11.4. La no incorporacioén o el abandono de estos cursos,
por causa que se considere injustificada e imputable al alumno,
producird la pérdida de los resultados obtenidos en la opo-
sicion, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas
de seleccién en futuras convocatorias.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a
la vista del informe remitido por la Escuela, repetird el curso
siguiente, que de no superar, producira la pérdida de los resul-
tados en la oposicién, y la necesidad de superar nuevamente
las pruebas de seleccién en futuras convocatorias.

12. Propuesta final, nombramiento y toma de posesion.
12.1. Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia o, en su caso, las Escuela
Municipal de Policia Local o Escuela Concertada, enviara al
Ayuntamiento un informe sobre las aptitudes del alumno, para
su valoracién en la resolucion definitiva de la convocatoria.
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El Tribunal, a los aspirantes que superen el correspondiente
curso de ingreso, les hallard la nota media entre las califi-
caciones obtenidas en las pruebas de la oposicién y el curso
selectivo, fijando el orden de prelacién definitivo de los aspi-
rantes, elevando la propuesta final al titular de la Alcaldia,
para su nombramiento con funcionario de carrera de las plazas
convocadas.

12.2. Tras la propuesta final, que no podra contener un
numero de aspirantes aprobados superior al nimero de plazas
convocadas, los funcionarios en préacticas seran nombrados
funcionarios de carrera, los cuales deberan tomar posesion
en el plazo de un mes a contar del siguiente al que le sea
notificado el nombramiento, debiendo previamente prestar
juramento o promesa de conformidad con lo establecido en
el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, regulador de la
formula para toma de posesidn de cargos o funciones publicas.

12.3. El escalafonamiento como funcionario se efectuara
atendiendo a la puntuacién global obtenida en la fase de opo-
sicion y curso de ingreso.

Quien no figure en la propuesta elevada a la Corporacion
por la ESPA, cesard inmediatamente como funcionario en prac-
ticas, con pérdida de cualquier derecho derivado de tal con-
dicion, y de los dimanantes de la oposicion.

12.4. De no tomarse posesiéon en el plazo requerido, sin
causa justificada, se entenderd como renuncia a la plaza obte-
nida, perdiendo todos los derechos derivados de la convo-
catoria y del nombramiento conferido.

13. Recursos.

Contra las presentes bases podré interponerse recurso
potestativo de reposicién ante el érgano que aprobd las bases
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
al de su Ultima publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia
0 en el de la Junta de Andalucia, segin cual sea posterior
en el tiempo, o bien interponer directamente recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados
igualmente desde el dia siguiente al de su Gltima publicacién,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspon-
diente, todo ello de conformidad con los articulos 109.c), 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
En el caso de interposicién de recurso de reposicion, se debera
esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que pueda
ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No
obstante lo anterior, los interesados podran presentar cualquier
otro recurso que estimen procedente en defensa de sus dere-
chos e intereses.

Contra las resoluciones y cuantos actos administrativos
se deriven de la actuacion del Tribunal, y aquellos trémites
que impidan continuar el procedimiento o produzcan inde-
fensién, podran ser impugnados por los interesados en el plazo
de un mes desde que se dicté la resolucion ante el Alcalde de
esta Corporacion, conforme a lo dispuesto en el art. 114 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que
puedan presentarse y adoptar resoluciones, criterios y medidas
en relacion con aquellos aspectos no regulados en la presente
convocatoria o en la legislacion vigente.

ANEXO |

PRUEBAS DE APTITUD FISICA

Las pruebas de aptitud fisica tendran la calificacion de
«apto» 0 «No apto».

Para obtener la calificacién de «apto» sera necesario no
rebasar las marcas establecidas como méximas para las prue-
bas A.1yA.5,y alcanzar o superar los minimos de las pruebas
A2, A3yAd4.

Los ejercicios se realizaran por el orden en que estan
relacionados y cada uno es eliminatorio para realizar el
siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos
de edad: De 18 a 24 afios, de 25 a 29 afios y de 30 a
34 anos. El opositor estara incluido en el grupo de edad corres-
pondiente, teniendo en cuenta la edad de los aspirantes el
dia de la celebracion de las pruebas, salvo que superase los
34 afios, en cuyo caso estara incluido en el grupo de 30
a 34 afos.

Las pruebas se realizaran de forma individual, salvo las
de resistencia general que podran hacerse de forma colectiva
si asi lo considera el Tribunal.

En las pruebas de resistencia general se dispone de una
sola posibilidad de ejecucion; en el resto se permitird una
segunda realizacion cuando en la primera no se haya obtenido
la calificacién de «apto».

A.1. Prueba de velocidad: Carrera de 50 metros lisos.

Se realizara en una pista de atletismo o cualquier zona
totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefalado,
pudiendo realizar la salida de pie o agachado, sin utilizar tacos
de salida.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de la
prueba son:

Grupos de edad
De18a24 De 25a29 De30a34
Hombres 8" 8”50 9”
Mujeres 9” 9"50 10”

A.2. Prueba de potencia de tren superior.

Los hombres realizaran flexiones de brazos en suspension
pura, y las mujeres lanzamiento de balén medicinal de 3
kilogramos.

A.2.1. Flexiones de brazos en suspension pura.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

Se iniciara desde la posicién de suspensién pura, agarran-
do la barra con las palmas de las manos desnudas, al frente,
y con los brazos totalmente extendidos.

La flexion completa se realizara de manera que la barbilla
asome por encima de la barra. Antes de iniciar otra nueva
flexion serd necesario extender totalmente los brazos. No se
permite el balanceo del cuerpo o la ayuda con movimientos
de las piernas.

Se contaran solamente las flexiones completas y realizadas
correctamente.

El nimero de flexiones minimo exigible para cada grupo
de edad es:

Grupos de edad
De18a?24 De 25a29 De30a34

Hombres 8 6 4

A.2.2. Lanzamiento de balén medicinal.

Se realizard en campo de deportes o en cualquier otro
lugar que permita la medida exacta de la caida del baldn.

Se marcaré una linea en el suelo, que sera paralela a
la zona de lanzamiento. La aspirante se colocaré frente a ésta
sin pisarla, con los pies separados, paralelos entre si' y a la
misma altura.
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El balén se sostendréd con ambas manos, por encima y
detras de la cabeza, y se lanzard desde esta posicién para
que caiga dentro del sector de lanzamiento previsto.

No se levantaran en su totalidad los pies del suelo y no
se tocara con ninguna parte del cuerpo el suelo por delante
de la linea de lanzamiento.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la supe-
racién de la prueba son:

Grupos de edad
De 18a24 De25a?29 De30a34
Mujeres 5,50 5,25 5,00

A.3. Prueba de flexibilidad: Test de flexibilidad profunda.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

El aspirante se colocara de pie sobre el aparato apropiado,
sin calzado y con los pies colocados en los lugares corres-
pondientes.

Entre los bordes exteriores de los pies habra una sepa-
racion de 75 centimetros.

En el centro de una linea que una los bordes posteriores
de los talones de los pies, se colocaré el cero de una regla
de 50 centimetros, y un cursor o testigo que se desplace sobre
la regla perpendicularmente a la linea anterior y en sentido
opuesto a la direccién de los pies.

Se flexionara el cuerpo llevando los brazos hacia atras
y entre las piernas, hasta tocar y empujar el cursor o testigo
de la regla, sin impulso.

Se tocara y empuijara el testigo (sin apoyarse en él) con
los dedos de ambas manos al mismo tiempo, manteniéndose
la posicion méxima alcanzada, hasta que se lea el resultado.

Para la ejecucion el aspirante puede mover los brazos,
flexionar el tronco y las rodillas, pero no puede separar del
suelo ninguna parte de los pies antes de soltar el testigo.

Hay que mantener el equilibrio y abandonar el aparato
por su frente y caminando.

Las marcas minimas exigidas (en centimetros) para la
superacion de la prueba son:

Grupos de edad
De 18a24 De25a29 De30a 34
Hombres
y mujeres 26 23 20

A.4. Prueba de potencia de tren inferior: Salto vertical.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes, con suelo
horizontal y junto a una pared vertical y lisa, con la superficie
adecuada para efectuar la medicién de las marcas.

El aspirante se colocara de lado junto a una pared vertical,
y con el brazo méas cercano a la misma totalmente extendido
hacia arriba. Desde esta posicién inicial el aspirante marcara
la altura que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, saltara tanto
como pueda y marcard nuevamente con los dedos el nivel
alcanzado.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha
desde la posicion inicial y la conseguida con el salto.

Las marcas minimas (en centimetros) exigidas para la
superacion de la prueba son:

Grupos de edad
De18a?24 De 25a 29 De30a34
Hombres 48 44 40

Mujeres 35 33 31

A.5. Prueba de resistencia general: Carrera de 1.000
metros lisos.

Se realizard en pista de atletismo o en cualquier zona
totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocaré en la pista en el lugar indicado.
La salida se realizara en pie.

Seré eliminado el corredor que abandone la pista durante
la carrera.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de la
prueba son:

Grupos de edad
De18a?24 De 25a29 De30a34
Hombres 4 4'10" 4'20"
Mujeres 4'30” 4'40” 4'50”
ANEXO Il

CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

1. Talla.
Estatura minima: 1,70 metros los hombres y 1,65 metros
las mujeres.

2. Obesidad-delgadez.

Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o inca-
paciten para el ejercicio de las funciones propias del cargo.

Indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni supe-
rior a 29,9, considerando el IMC como la relacion resultante
de dividir el peso de la persona expresado en kilos por el
cuadrado de la talla expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre
25y 29,9, ambos inclusive, se realizara una medicion del
perimetro abdominal a la altura del ombligo.

Este perimetro no seré superior en ningin caso a 102
centimetros en los hombres o a 88 centimetros en las mujeres.

3. Ojo y visién.

3.1. Agudeza visual sin correccion inferior a los dos tercios
de la vision normal en cada uno de los ojos.

3.2. Desprendimiento de retina.

3.3. Patologia retiniana degenerativa.

3.4. Hemianopsias y alteraciones campimétricas.

3.5. Discromatopsias.

3.6. Cualquier otro proceso patologico que, a juicio de
los facultativos médicos, dificulte de manera importante la agu-
deza visual.

4. Oido y audicion.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre
1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000 hertzios
a 45 decibelios. Asi mismo no podra existir una pérdida audi-
tiva en las frecuencias conversacionales igual o superior a
30 decibelios.

4.2. Cualquier otro proceso patolégico que, a juicio de
los facultativos médicos, dificulte de manera importante la agu-
deza auditiva.

5. Aparato digestivo.

5.1. Cirrosis hepatica.

5.2. Hernias abdominales o inguinales.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con
secuelas postquirlrgicas que produzcan trastornos funcio-
nales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad de
Crhon o colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulte el desempefio del puesto de
trabajo.
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6. Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertension arterial, no debiendo sobrepasar en
reposo los 140 mm/Hg de presién sistélica, y los 90 mm/Hg
de presion diastdlica.

6.2. Insuficiencia venosa periférica.

6.3. Cualquier otra patologia o lesién cardio-vascular que,
a juicio de los facultativos médicos, puedan limitar el desem-
pefo del puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva cronica.

7.3. Neumotédrax esponténeo recidivante.

7.4. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio
de los facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcion
policial.

8. Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten
el desarrollo de la funcién policial, o que puedan agravarse,
a juicio de los facultativos médicos, con el desempefio del
puesto de trabajo: Patologia 6sea de extremidades, retracciones
o limitaciones funcionales de causa muscular o articular, defec-
tos de columna vertebral y otros procesos éseos, musculares
y articulares.

9. Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacién funcional.

9.2. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion
policial.

10. Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia.

10.2. Migrafa.

10.3. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién policial.

11. Trastornos psiquiatricos.

11.1. Depresion.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Alcoholismo, drogodependencias a psicofdrmacos
0 a sustancias ilegales.

11.5. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién policial.

12. Aparato endocrino.

12.1. Diabetes.

12.2. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcién
policial.

13. Sistema inmunitario y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades transmisibles en actividad.

13.2. Enfermedades inmunoldgicas sistémicas.

13.3. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcién
policial.

14. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patolégico
que, a juicio de los facultativos médicos, limite o incapacite
al aspirante para el ejercicio de la funcion policial.

Para los diagnosticos establecidos en este Anexo se ten-
drén en cuenta los criterios de las Sociedades Médicas de
las especialidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizaran con las pruebas
complementarias necesarias para el diagnéstico.

ANEXO Il

TEMARIO

1. El Estado. Concepto. Elementos. La division de poderes.
Funciones. Organizacion del Estado espafiol. Antecedentes
constitucionales en Espafia. La Constitucién Espafiola de
1978. Estructura y contenido. La reforma de la Constitucion
Espanfola. El Estado espafiol como Estado Social y Democréatico
de Derecho. Derechos y deberes constitucionales; clasificacion
y diferenciacion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas I: Dere-
cho a la vida e integridad. Libertad ideoldgica, religiosa y de
culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho al honor,
a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La
inviolabilidad del domicilio y el secreto de las comunicaciones.
La libertad de residencia y de circulacion. El derecho a la
libertad de expresién reconocido en el articulo 20 de la
Constitucion.

3. Derechos fundamentales y libertades publicas II: Dere-
cho de reunién. Derecho de asociacién. Derecho a la par-
ticipacion en los asuntos publicos y al acceso a funciones
y cargos publicos. La tutela judicial efectiva y la prohibicién
de indefensién. La imposicion de condena o sancién del ar-
ticulo 25 de la Constitucién, sentido de las penas y medidas
de seguridad. Prohibicién de tribunales de honor. El derecho
a la educacién y la libertad de ensefianza. Derecho a la sin-
dicacion y a la huelga, especial referencia a los miembros
de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Derecho de peticion.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios
rectores de la politica social y econémica. Las garantias de
los derechos y libertades. Suspension general e individual de
los mismos. El Defensor del Pueblo.

5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y com-
petencias. Procedimiento de elaboracion de las leyes. Formas
de Gobierno. El Gobierno y la Administracion. Relaciones del
Gobierno con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estruc-
tura y organizacion del sistema judicial espafol. El Tribunal
Constitucional.

7. Organizacion territorial del Estado. Las Comunidades
Auténomas. El Estatuto de Autonomia de Andalucia. Estructura
y disposiciones generales. Instituciones: Parlamento. Presiden-
te y Consejo de Gobierno. Mencién al Tribunal Superior de
Justicia.

8. Relacion de la Junta de Andalucia con la Administracion
del Estado y con otras Comunidades Autonomas. Idea general
de las competencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
La reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de las
normas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases.
La validez de los actos administrativos; nulidad y anulabilidad.
Notificacion de actos administrativos. Computo de plazos.
Recursos administrativos. Alzada y reposicién; el recurso
extraordinario de revision.

11. El procedimiento administrativo. Concepto y principios
generales. Clases. Los interesados. La estructura del proce-
dimiento administrativo.

12. El Régimen Local Espafol. Principios constitucionales
y regulacién juridica. Tipos de Entidades Locales.

13. EI municipio. Concepto y elementos. Competencias
municipales. La provincia: Concepto, elementos y competen-
cias. La organizacion y funcionamiento del municipio. El Pleno.
El Alcalde. La Comision de Gobierno. Otros érganos muni-
cipales.

14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y pro-
cedimiento de elaboracién y aprobacién.

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas
a licencia. Tramitacion.
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16. Funcién Publica Local. Su organizacién. Adquisicion
y pérdida de la condicién de funcionario. Derechos, deberes
e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones admi-
nistrativas.

17. Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Funciones de la Policia Local.

18. Ley de Coordinacién de las Policias Locales de Anda-
lucia y normas de desarrollo. Régimen disciplinario: Dispo-
siciones generales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policia Local como policia admi-
nistrativa |. Consumo. Abastos. Mercados. Venta ambulante.
Espectaculos y establecimientos publicos.

20. La actividad de la Policia Local como policia admi-
nistrativa Il. Urbanismo. Infracciones y sanciones. La protec-
cion ambiental: Prevencion y calidad ambiental, residuos y
disciplina ambiental.

21. La Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia y
normas de desarrollo.

22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la
responsabilidad criminal. Personas responsables: Autores,
coémplices y encubridores. Grados de perfeccion del delito.

23. Delitos cometidos con ocasién del ejercicio de los
derechos fundamentales y de las libertades publicas garan-
tizados por la Constitucion. Delitos cometidos por los funcio-
narios publicos contra las garantias constitucionales.

24. Delitos contra la Administracion Publica. Atentados
contra la Autoridad y sus Agentes. Desdrdenes publicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas.
Delitos y faltas contra el patrimonio y el orden socioeconémico.

26. Delitos contra la seguridad del tréfico. Faltas come-
tidas con ocasién de la circulacion de vehiculos a motor. Lesio-
nes y dafios imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Cri-
minal. Concepto y estructura.

28. Detencién: Concepto, clases y supuestos. Plazos de
detencion. Obligaciones del funcionario que efecttia una deten-
cion. Contenido de la asistencia letrada. Derecho del detenido.
Responsabilidades penales en las que puede incurrir el fun-
cionario que efectla una detencién. El procedimiento de
«Habeas Corpus».

29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo.
Estructuras y conceptos generales.

30. Normas generales de circulacion: Velocidad, sentido,
cambios de direccion. Adelantamientos. Obstaculos. Parada
y estacionamiento. Transporte de materias que requieren pre-
cauciones especiales.

31. Circulacion de peatones. Circulacion urbana. Con-
ductores. Marcha atrés. Trabajos eventuales. Instalaciones en
la via publica. Circulacion de bicicletas y ciclomotores. Sefiales
de circulacion. Clasificacion y orden de preeminencia.

32. Procedimiento sancionador por infracciones a la Nor-
mativa de Circulacion. Actuaciones complementarias. Inmo-
vilizacién y retirada de vehiculos de la via publica.

33. Accidentes de circulacién: Definicion, tipos y actua-
ciones de la Policia Local. Alcoholemia. Datos. Su conside-
racion segln la normativa vigente. Procedimiento de averi-
guacion del grado de impregnacién alcohdlica.

34. Estructura econdémica y social de Andalucia: Demo-
grafia, economia, servicios publicos, sociedad civil, nuevas
tecnologias, patrimonio ecolégico, social y cultural.

35. Vida en sociedad. Proceso de socializacion. Formacion
de grupos sociales y masas. Procesos de exclusién e inclusion
social. La delincuencia: Tipologias y modelos explicativos. La

Policia como servicio a la ciudadania. Colaboracion con otros
servicios municipales.

36. Comunicacién: Elementos, redes, flujos, obstaculos.
Comunicacion con superiores y subordinados. Equipos de tra-
bajo y atencion a la ciudadania.

37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia.
Actitud policial ante la sociedad intercultural.

38. lgualdad de oportunidades de hombres y mujeres
en Andalucia: Conceptos basicos; socializacién e igualdad;
politicas publicas de igualdad de género. Violencia contra las
mujeres: Descripcién, planes de erradicacion y atencién coor-
dinada a las victimas.

39. La Policia en la sociedad democratica. EI mandato
constitucional. Valores que propugna la sociedad democratica.
La dignidad de la persona. Sentido ético de la prevencion
y la represion.

40. Deontologia policial. Normas que la establecen.

ANEXO IV
INSTANCIA PARA SOLICITAR TOMAR PARTE EN PRUEBAS

SELECTIVAS
(POLICIA LOCAL)

DoN/DORA ... , hacido/a el ............. ,
en el municipiode ................. , provinciade ........ccoeieiiin ,
provisto/a de DNI ndm. ................ ,expedidoen ..........ounnnn.
eldia........ Domicilio a efectos de notificaciones: ................
.............. Municipio: ............. Provincia: ........... C.P.: .......
Teléfono: ...cooevvveeennninn.
EXPONE

1. Que conoce la convocatoria de:

Oposicion libre para cubrir en propiedad dos plazas de
Policia Local, publicada en el BOE num. ........ del dia .......

2. Que desea tomar parte en la misma y manifiesta que
reline todos y cada uno de los requisitos exigidos en la con-
vocatoria y especificados en el punto 3 de las bases de la
misma.

3. Que acompania recibo o justificante de haber ingresado,
a nombre de este Ayuntamiento, la cantidad de dieciocho euros
(18 €) por derechos de examen.

4. Que se adjunta el certificado médico a que aluden
las bases que rigen esta convocatoria para la realizacion de
las pruebas de aptitud fisica.

Por ello solicita ser admitido para tomar parte en este
proceso selectivo que se convoca y declara que son ciertos
los datos que consigna en esta instancia.

En Pulianas (Granada), a ... de ......... de 2005.

Fdo.:
Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Pulianas
18197, Pulianas (Granada).

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Pulianas, 8 de agosto de 2005.- El Alcalde sustituto,
Manuel Carmona Navarro.
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