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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 2 de agosto de 2005, de la Direc-
cién General del Libro y del Patrimonio Bibliografico
y Documental, por la que se amplia el plazo de reso-
lucidn y notificacién de la convocatoria de subvenciones
a las Entidades Locales andaluzas para la construccion,
equipamiento y adquisicién de lotes bibliograficos para
bibliotecas publicas municipales, correspondiente al
ejercicio 2005.

Por Resolucién de 24 de enero de 2005, de la Direccion
General del Libro y del Patrimonio Bibliogréafico y Documental,
se llevé a cabo la convocatoria de las subvenciones a las
Entidades Locales andaluzas para la construccion, equipa-
miento y adquisicién de lotes bibliogréaficos para bibliotecas
publicas municipales, correspondiente al ejercicio 2005.

De conformidad a lo establecido en el articulo 9 de la
Orden de 13 de diciembre de 2002, por la que se aprueban
las bases reguladoras para la concesion de subvenciones a
las Entidades Locales andaluzas para la construccién, equi-
pamiento y adquisicion de lotes bibliogréficos para bibliotecas
publicas municipales (BOJA nim. 11, de 17 de enero de
2003), el plazo maximo para dictar resolucién expresa y noti-
ficarla sera de seis meses, a contar a partir del dia siguiente
al de la publicacién de la correspondiente convocatoria en

el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, plazo que se enten-
derd suspendido durante el periodo de presentaciéon de las
solicitudes por parte de los interesados.

Teniendo en cuenta el nimero de solicitudes presentadas
y de entidades afectadas, pese a que se han habilitado todos
los medios disponibles, se hace inviable el cumplimiento del
plazo de resolucién inicialmente previsto.

Por ello, visto el articulo 42.6 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en uso
de las competencias que me atribuye la Resolucion de con-
vocatoria a propuesta del Servicio de Archivos, Bibliotecas y
Centros de Documentacion,

DISPONGO

Ampliar el plazo para resolver y notificar las subvenciones
del procedimiento referido por un periodo de dos meses.

Contra la presente Resolucion, de acuerdo con el articu-
lo 42.6 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, no cabe recurso alguno.

Sevilla, 2 de agosto de 2005.- La Directora General,
Rafaela Valenzuela Jiménez.

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 1 de septiembre de 2005, de
la Direccion General de Funcién Publica, por la que
se nombra a dona Fuensanta Navarro Pavon, Secre-
taria del Ayuntamiento de Loja (Granada) con carécter
provisional.

Vista la peticion formulada por dofia Fuensanta Navarro
Pavon, funcionaria de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional, Subescala de Secretaria, categoria de
entrada, para obtener nombramiento provisional en el puesto
de trabajo de Secretaria del Ayuntamiento de Loja (Granada),
de acuerdo con lo establecido en el articulo 30 del Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos de
trabajo reservados a funcionarios de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional, modificado por el Real Decre-
to 834/2003, de 27 de junio y en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces
Consejeria de Gobernacion las competencias atribuidas por
la Disposicién Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29
de diciembre, en relacién con el articulo 12.1.e) del Decreto
200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica,
modificado por el Decreto 132/2005, de 24 de mayo.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a dofia Fuensanta Navarro Pavén, con
DNI 44.261.600, como Secretaria, con caracter provisional
del Ayuntamiento de Loja (Granada).

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este dérgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes érganos
judiciales de este orden en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 1 de septiembre de 2005.- El Director General,
José Taobada Castifeiras.
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2.2. Oposiciones y concursos

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 7 de septiembre de 2005, de
la Universidad de Mélaga, por la que se convoca con-
curso publico de méritos para la adjudicacion de plazas
de Profesor Ayudante Doctor.

De conformidad con las normas contenidas en la Ley
Organica 6/2001, de 21 de de Profesorado Universitario y
en el Real Decreto 1200/86, de 13 de junio, que modifica
el anterior, en la Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza
de Universidades, y en los Estatutos de la Universidad de
Mélaga, aprobados por Decreto 145/2003, de 3 de junio,
se convoca concurso publico para la adjudicacion de plazas
de Profesor Ayudante Doctor, de acuerdo con las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

Este concurso se regira por lo dispuesto en la presente
convocatoria y por las siguientes normas: Ley Orgénica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades; Real Decreto
898/1985, de 30 de abril, sobre Régimen de Profesorado
Universitario y en el Real Decreto 1200/86, de 13 de junio,
que modifica al anterior y en todo lo que no se oponga a
la anterior Ley; Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza
de Universidades; Estatutos de la Universidad de Malaga, apro-
bados por Decreto 145/2003, de 3 de junio, y demas normas
de carécter general que resulten de aplicacién.

1. Identificacién de las plazas.
Las relacionadas en el Anexo |.

2. Requisitos de los solicitantes.

Todos los requisitos, méritos y circunstancias alegados
se referirdn a la fecha de finalizacién del plazo fijado para
solicitar la participacién en el concurso y mantenerse en todo
momento durante el periodo de vigencia del contrato.

2.1. Requisitos de caréacter general:

a) Haber cumplido 18 afios y no superar la edad regla-
mentaria de jubilacion.

b) No padecer enfermedad o discapacidad fisica o psiquica
que le impida el desempefio de las correspondientes funciones.

¢) No haber sido separado del servicio ni inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas o ejerzan cargos o fun-
ciones declarados incompatibles con el desempefio de una
actividad docente e investigadora. Asimismo, el desempefo
de las tareas relativas a las plazas objeto del concurso, quedara
sometido a lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciem-
bre, y demés normas de desarrollo, en materia de incom-
patibilidades. Los aspirantes que no sean de nacionalidad
espafiola, no podran estar sometidos a sancién disciplinaria
0 condena penal en su Estado que le impida en aquel el
acceso a la funcion publica.

d) Los aspirantes deberan poseer un conocimiento del
castellano adecuado para el desarrollo de sus funciones.

e) Los nacionales de Estados distintos a la Unién Europea
deberén estar en posesion del permiso de residencia para pro-
ceder a la firma del contrato.

2.2. Requisitos de caracter especifico para la figura de
Profesor Ayudante Doctor:

a) Estar en posesién del grado de doctor.
b) Disponer de la evaluacién positiva de su actividad
docente e investigadora, expedida por la Agencia Nacional

de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion o la Agencia Anda-
luza de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién Universitaria,
para que pueda ser contratado como Profesor Ayudante Doctor.

¢) Los solicitantes deberdn haber desarrollado, durante
al menos dos afios, actividades docentes o de investigacion
en centros no vinculados a la Universidad de Malaga. Durante
ese tiempo no habra podido mantener relacién contractual,
estatutaria o como becario con la misma. Esta desvinculacion
no sera aplicable en los supuestos contemplados en las dis-
posiciones transitorias cuarta y quinta de la Ley Orgéanica de
Universidades.

3. Solicitudes y documentacién.

3.1. Los interesados en tomar parte en los concursos
deberan presentar, por cada plaza solicitada, una solicitud
en el modelo que aparece en el Anexo Il de esta convocatoria,
y que se encuentra disponible en el Servicio de Personal Docen-
te e Investigador de esta Universidad (Pabellon de Gobierno,
Campus de El Ejido, 1.2 planta) y en la péagina web de la
Universidad de Malaga: www.uma.es (Profesores > Servicio
del PDI), asi como en los Servicios de Informacién de esta
Universidad.

3.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General
de la Universidad de Malaga, dirigidas a la Excma. y Magfca.
Sra. Rectora, tanto en la dependencia ubicada en el Pabellon
de Gobierno (Campus de El Ejido), en la situada en el Aulario
Severo Ochoa (Campus de Teatinos) y en la situada en el
Edificio del Rectorado, Avda. Cervantes, nim. 2, o bien por
cualquiera de las formas previstas en el articulo 38 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por Ley 4/1999, en el plazo de 20 dias
habiles a partir del dia siguiente al de publicacién de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
(Cédigo postal oficial: 29071.)

3.3. Cada solicitud que se presente se debera acompanar
de los siguientes documentos:

a) Copia del DNI, pasaporte 0, en el caso de extranjeros,
documento que acredite su identidad y fecha de nacimiento.

b) Justificante de haber abonado en Unicaja, en la cuenta
2103-0146-95-0030028625, la cantidad de 22,46 €, en
concepto de derechos de examen, y donde figuraran el nombre
y apellidos del concursante, el nimero de DNI y la referencia
de la plaza a la que concursa, mediante impreso normalizado,
a recoger en el Servicio de Personal Docente o en los Servicios
de Informacién de la Universidad de Malaga. Se podra también
efectuar por giro postal o telegrafico, dirigido a la Seccion de
Caja de la UMA, Edf. Rectorado, Avda. Cervantes, nuim. 2,
29071, Mélaga.

¢) Copia del titulo académico requerido para la plaza a
la que se concursa, 0, en su defecto, del justificante de haber
abonado los derechos para la expedicion del mismo. En el
caso de titulaciones extranjeras deberd ademaés acreditarse la
correspondiente homologacion o reconocimiento por parte del
organo competente. Los candidatos con titulos expedidos en
algiin Estado de la Unién Europea podran presentar la cre-
dencial en la que se le reconozca capacidad para el ejercicio
de la profesion de profesor de universidad.

d) Justificante de evaluaciéon positiva de su actividad
docente e investigadora, por parte de la Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion o de la Agencia Anda-
luza de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién Universitaria,
para que pueda ser contratado como Profesor Ayudante Doctor.

e) Un ejemplar de su curriculum en modelo normalizado
(Anexo I11).
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f) Certificacién académica correspondiente a la titulacion
principal requerida, o copia de la misma, en la que consten
las calificaciones obtenidas.

g) Documento acreditativo de la actividad docente o inves-
tigadora desarrollada en centros no vinculados a la Universidad
de Malaga durante al menos dos afos (contrato de trabajo
y/o informe de vida laboral, expedido por la Tesoreria General
de la Seguridad Social o documento que abarque estos mismos
extremos expedido por la Mutualidad de Previsién Social del
colegio profesional correspondiente, de acuerdo con la dis-
posicion adicional decimoquinta de la Ley 30/1995, de 8
de noviembre, de ordenacién y supervision de los Seguros
Privados). En caso de haber sido empleados publicos, se apor-
tara certificado de servicios prestados.

h) Justificacion documental de todos los méritos alegados
por el concursante en su curriculum.

4. Relacién de admitidos y excluidos.

4.1. Una vez finalizado el plazo de presentacion de soli-
citudes, se publicara la relacién provisional de admitidos y
excluidos para cada plaza en el tablén de anuncios del Servicio
de Personal Docente e Investigador y en la pagina web de
la Universidad de Méalaga: www.uma.es (Profesores > Servicio
del PDI). A partir del dfa siguiente al de su publicacién, los
interesados dispondrén de un plazo de 10 dias habiles para
la presentacion de subsanaciones o reclamaciones.

4.2. Una vez resueltas, la relacion definitiva de admitidos
y excluidos se publicara en el mismo tablon.

4.3. De acuerdo con lo previsto en el art. 59.5.b) de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la Ley
4/1999, estas publicaciones sustituiran la notificacién per-
sonal a los interesados y producirdn los mismos efectos.

5. Resolucion del concurso.

5.1. Las Comisiones de Seleccién, que seran las encar-
gadas de resolver estos concursos, estaran constituidas por
los siguientes siete miembros de pleno derecho:

- La Vicerrectora de Profesorado o persona en quien dele-
gue, que actuara como Presidenta de la Comisién.

- EI Director de Secretariado de Planes de Estabilizacion
y Promocién del PDI, que actuara como Secretario.

- EI Director del Departamento para el que se convoca
la plaza o profesor funcionario en quien delegue, que actuara
como Secretario de la Comision.

- Dos profesores funcionarios elegidos por el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Mélaga para el Area de Eva-
luacién del profesorado a la que corresponda el &rea de cono-
cimiento a la que pertenezca la plaza, segun la distribucion
establecida por la ANECA para la evaluacion e informe para
la contratacién del profesorado universitario. Cuando el area
de conocimiento pertenezca a dos campos de evaluacién, for-
maran parte de la Comision encargada de resolver el concurso
un representante por cada una de las Areas de Evaluacién
implicadas.

- Un miembro propuesto por el Departamento entre los
profesores funcionarios pertenecientes al area de conocimiento
o, en su defecto, a las &reas afines segln se establece en
el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se
regula el sistema de habilitacion nacional para el acceso a
Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios y el régimen
de los concursos de acceso respectivos.

- Un representante sindical, a propuesta de los repre-
sentantes de los trabajadores, que deberéa ser profesor de esta
Universidad y con el mismo o superior grado académico que
el requerido para la plaza que se evalua.

5.2. La Comisién de Seleccion, cuando asi lo estime,
podra requerir a los aspirantes para que acrediten la veracidad
de los datos, requisitos, circunstancias, asi como los méritos
invocados y no justificados. Quienes dentro del plazo esta-

blecido, de al menos tres dias, no presentaran la documen-
tacion requerida para acreditar la veracidad de los anteriores
extremos, quedaran excluidos de la plaza si se trata de datos,
requisitos o circunstancias inexcusables para acceder a la mis-
ma; y tratandose de méritos invocados y no acreditados debi-
damente ante tal requerimiento, decaerédn en su derecho a
que éstos sean baremados.

5.3. La Comision de Seleccion valorara a los aspirantes
de acuerdo con el baremo aprobado por el Consejo de Gobierno
de la Universidad de Malaga, en sesién de 5 de mayo de
2004, para la contratacion de Profesores Ayudantes Doctor,
y que se recoge en el Anexo IV.

5.4. La Comisién de Seleccién publicara en el tablén de
anuncios del Servicio de Personal Docente e Investigador de
la Universidad las calificaciones otorgadas en todos los apar-
tados del baremo y la puntuacion final. Contra ésta cabe pre-
sentar reclamacion ante la propia Comision de Seleccién en
el Registro General de la Universidad de Méalaga en el plazo
de 10 dias hébiles desde el siguiente a su publicacion.

5.5. Una vez resueltas las reclamaciones, o transcurrido
el plazo sin que aquellas se hayan producido, la Comisién
de Seleccion elevara propuesta de contratacién a la Rectora
de la Universidad de Malaga, que la ejecutara en sus propios
términos y dictard la resolucion que permita la contratacion
del aspirante seleccionado.

5.6. Todos los concursos podran resolverse con la no
provision de la/s plaza/s convocadas cuando a juicio motivado
de la Comisién de Seleccion, los curricula de los aspirantes
no se adecuen a las exigencias académicas de los mismos.

5.7. Todas las publicaciones sustituiran a la notificacién
personal a los interesados y produciran los mismos efectos,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 59.5.b) de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999.

5.8. La resolucién que dicte la Rectora por la que se
contrata al aspirante propuesto por la Comision de Seleccion,
pone fin a la via administrativa. Contra tal resolucion podra
interponerse recurso contencioso-administrativo ante el érgano
competente de dicho Orden Jurisdiccional, en el plazo de dos
meses 0, potestativamente, recurso de reposicion ante el Rec-
torado de esta Universidad, en el plazo de un mes, ambos
a partir de la publicacién de la resolucion.

La interposicion de recurso no tendréa efectos suspensivos
en la propuesta de contratacién, salvo que el Rectorado,
mediante resolucion expresa, aprecie que la ejecucion del acto
pudiera causar perjuicio de imposible o dificil reparacion, o
aprecie, en la fundamentacién de la impugnacion, la existencia
de causa manifiesta de nulidad de pleno derecho. A tal fin
se formalizara el contrato laboral con el aspirante propuesto
sin perjuicio de que la eventual estimacién del recurso pudiera
llevar aparejada y en su momento la extincién de la relacion
contractual inicialmente propuesta, actuando como condicién
resolutoria de la misma.

6. Formalizacién de los contratos.

6.1. Los candidatos seleccionados dispondran de 10 dias
habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacién de
la propuesta de provisién para presentar la documentacién
que le sea requerida a tal efecto y formalizar el contrato. En
caso de que el interesado no se presente a la firma del contrato
en el plazo establecido, se entiende que renuncia a sus dere-
chos en relacién con la plaza, exceptuando los casos de fuerza
mayor que seran de libre apreciacion por parte del Rectorado.

6.2. En los casos de renuncia o cualquier otra causa
que impida la contratacion del aspirante seleccionado, podra
formalizarse la incorporacién del concursante siguiente en
orden de valoracién excepto si a juicio motivado de la Comision
de Seleccidn, ésta hubiese acordado la no adecuacion de su
curriculum a las exigencias académicas de la plaza.
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7. Custodia de la documentacion.

7.1. Una vez finalizado el concurso, la documentacion
de los solicitantes se encontrara en deposito en el Vicerrec-
torado de Profesorado hasta su devolucion a los interesados.

7.2. La documentacion de los candidatos a plazas que
no hayan sido objeto de recurso podréa ser retirada por los
interesados durante los dos meses siguientes contados a partir
del dia siguiente en que finalice el plazo para interponer recurso
contra la propuesta de provision.

7.3. La documentacion de los candidatos a las plazas
que hayan sido objeto de recurso no podréa ser retirada hasta
que haya resolucién o sentencia firme. Ello sin perjuicio del
derecho de los interesados a realizar copias de la misma a
otros efectos.

8. Proteccién de datos personales.

La Universidad de Méalaga se compromete a no hacer
un uso distinto de aquél para el que han sido solicitados los
datos de caracter personal recogidos en los documentos apor-
tados por los aspirantes.

El ejercicio de los derechos de acceso, rectificaciéon, can-
celacién y, en su caso, de oposicion, de acuerdo con el articu-
lo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre de
Proteccion de Datos, se deberan plantear por escrito ante el
Secretario General de la Universidad de Malaga.

9. Disposicion final.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos se deriven
de la misma y de las actuaciones de la Comisién de Seleccion,
podran ser impugnados por los interesados en el plazo y en
la forma establecidos por la Ley 30/1992, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero.

Méalaga, 7 de septiembre de 2005.- La Rectora, Adelaida
de la Calle Martin.

ANEXO |

Area de Conocimiento: Sociologfa.
Departamento: Derecho del Estado y Sociologia.
Categoria: Profesor Ayudante Doctor.
Dedicacién: Tiempo completo.

Codigo de identificacion: 005AYDO5.

Area de Conocimiento: Sociologfa.
Departamento: Derecho del Estado y Sociologia.
Categoria: Profesor Ayudante Doctor.
Dedicacién: Tiempo completo.

Codigo de identificacion: 006AYDO5.
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ANEXO I
MODELO DE SOLICITUD

Convocadas a Concurso de Méritos plazas de PROFESOR AYUDANTE DOCTOR en esta Universidad, solicito ser admitido
€Omo aspirante para su provision.

DATOS PERSONALES
ADEIAOS ¥ NOMDIE: ...viriresiitiieisiriesisieiisiince s ererreseseresesassesss s sasseneasssessassesesranseseassaetsssresetsantesnsnsssens esassat ansns s sesanssnssessanorasenatsnsssesns

DN.Lt e e e Fecha de Nacimiento ......c.coerieernniiesesnicaennens Nacionalidad
Domicilio:

...............................................................................................................................................

CPuiiciiinnecrecneninn. Localidad:

DATOS DE LA PLAZA SOLICITADA
NO de Plaza:....cocveniicnieninirer e renecee e s sneennenes CatBUOMA cueerrrecireiesriaeatasiseetriersesn et et seaesee st sraena s n b st s be s saeenese s s e s eassa sevesaesneRe e eRess
Area de conocimiento

Departamento

...................................................................................................................................................................................

El abajo firmante declara que todos los datos consignados en la presente instancia y en el curriculum vitae son ciertos, y que
relne las condiciones y requisitos necesarios para el desempefio de la plaza solicitada, asumiendo, en caso contrario, las
LY
responsabilidades que pudieran derivarse de las inexactitudes que consten en el mismo.

NOTA INFORMATIVA

e  Se presentara una instancia por cada plaza a la que se presente el candidato.

e  Esta instancia, requisitos y documentos que se adjuntan se presentardn, dentro del plazo sefialado en las convocatorias, en el
Registro General de esta Universidad, o bien por alguno de los medios que establece el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero. Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos deberdn ir en sobre abierto, para ser
fechadas y selladas por el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

*  Todos los documentos que no estén redactados en lengua castellana deberdn acompafarse necesanamente de la correspondiente
traduccion oficial que podra realizarse en cualquiera de los siguientes organismos:

a) En la representacion diplomatica o consular de Espaiia en el extranjero.
b) En la representacion diplomatica o consular del pais del que proceden los documentos en Espafia.
¢) Por traductor jurado debidamente inscrito y autorizado en Espafia.

e El interesado aportard fotocopias que documenten los méritos sefialados en el curriculum: titulos, diplomas, cursos, etc.,
numeradas y ordenadas conforme a lo indicado en este documento, no teniendo que estar compulsados. Aquellos justificantes que
no sean adjuntados a esta instancia podran aportarse durante el plazo de subsanacion que se abra una vez publicada la lista
provisional de admitidos y excluides al concurso o al serles solicitados por la Comisién baremadora.
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ANEXO I
MODELO DE CURRICULUM

|. Formacion académica.

1.1. Expediente académico.
1.2. Premio extraordinario de Licenciatura.
1.3. Tesina de Licenciatura o Grado de Licenciado.
1.4. Grado de doctor.

1.5. Premio extraordinario de doctorado.

1.6. Doctorado europeo.

1.7. Oftras titulaciones oficiales universitarias diferentes
de las requeridas en la convocatoria.

1.8. Otras titulaciones propias universitarias o impartidos
por organismos de reconocido prestigio.

1.9. Cursos, seminarios y talleres universitarios o impar-
tidos por organismos de reconocido prestigio.

1.10. Estancias formativas en otros centros.

1.11. Becas de pregrado competitivas.

1.12. Otros méritos relevantes.

[I. Experiencia docente y formacién para la docencia.

2.1. Docencia universitaria en nivel de grado, en materias
regladas.

2.2. Docencia universitaria de posgrado.

2.3. Otra docencia universitaria.

2.4. Material docente universitario: Libros de texto, reper-
torios, recopilaciones, casos préacticos, etc.

2.5. Docencia oficial de ambito no universitario.

2.6. Formacién didactica para la actividad docente.

2.7. Otros méritos docentes relevantes.

[Il. Experiencia investigadora.

3.1. Libros.

3.2. Capitulos de libros.

3.3. Articulos publicados en revistas citadas en el ISI,
Journal Citation Reports.

3.4. Articulos en revistas de reconocida relevancia para
un area o conjunto de areas.

3.5. Publicaciones en Actas de Congresos.

3.6. Prologos e introducciones.

3.7. Anotaciones a textos de reconocido valor cientifico.

3.8. Patentes, modelos de utilidad y otros resultados de
la investigacion, en especial los que produzcan transferencia
tecnoldgica al sector productivo.

3.9. Proyectos y contratos de investigacion.

3.10. Estancias de investigacion.

3.11. Ponencias y comunicaciones en Congresos y con-
ferencias no publicadas.

3.12. Direccion de tesis doctorales.

3.13. Direccién de tesinas de Licenciatura y Proyectos
Fin de Carrera.

3.14. Becas de investigacion predoctorales.

3.15. Becas postdoctorales, contratos de reincorporacion
y similares.

3.16. Estrenos, exposiciones, composiciones.

3.17. Premios de investigacion.

3.18. Evaluacién de Proyectos | + D.

3.19. Pertenencia a Consejos de Redaccion de revistas.

3.20. Otros méritos de investigacién relevantes.

IV. Experiencia y otros méritos profesionales.

4.1. Experiencia profesional con interés para la docencia
e investigacion.

4.2. Contratos de aplicacién o consultoria.

4.3. Contratos de investigacién.

4.4. Posesion del titulo de especialista en Ciencias de
la Salud.

4.5. Otros méritos relevantes.

V. Otros méritos.

5.1. Asistencia a Congresos.

5.2. Gestién universitaria.

5.3. Organizacion de eventos cientificos.
5.4. Otros méritos relevantes.

ANEXO IV

BAREMO PARA LAS PLAZAS DE PROFESOR AYUDANTE
DOCTOR Y NORMAS PARA SU APLICACION

A) Criterios generales.

1. Todos los méritos de los candidatos se valoraran de
acuerdo con el baremo correspondiente a la figura de profesor
contratado a la que concursa.

2. Como se dispone en el articulo 48 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, se considerara
mérito preferente estar habilitado para participar en los con-
cursos a los que se refiere el articulo 63 de la referida Ley.

3. Lavaloracion de los méritos alegados por los candidatos
en cada una de las dimensiones contempladas en el baremo
se realizard de acuerdo con la coherencia y correspondencia
de dichos méritos con el area de conocimiento de la plaza
a la que concursa. En consecuencia, y una vez valorado el
mérito, éste se multiplicard por un coeficiente corrector en
funcién de su adecuacion al area de la plaza de acuerdo con
los siguientes criterios:

Pertinencia alta (area de la plaza): 1.

Pertinencia media (4rea afin a la plaza): 0,50.
Pertinencia baja (&rea poco afin a la plaza): 0,25.
Pertinencia muy baja (érea no afin a la plaza): 0,10.

La pertinencia aplicable a la Memoria de Licenciatura
y Grado de Doctor, incluidos los cursos de doctorado, sera
la misma que se aplique al expediente académico.

4. Cuando un aspirante supere la puntuaciéon maxima
en alguno de los apartados | a IV del baremo, a éste se le
concedera el nivel maximo, en tanto que la valoracién de los
demés concursantes se hara de forma proporcional. Por ello,
tanto la puntuacién conseguida en cada uno de estos apar-
tados, como la puntuacion total alcanzada en el concurso ha
de considerarse Unica y exclusivamente como una medida
relativa establecida con respecto al resto de los candidatos
del mismo concurso. Por el mismo motivo, en ninglin caso
dicha puntuacién puede ser extrapolable o comparable con
la obtenida en otro u otros concursos a los que pudiera pre-
sentarse cada candidato.

5. Aquellas puntuaciones referidas a duracién o dedica-
ciéon de un mérito se valoraran segln lo establecido en cada
apartado o, en su defecto, de forma proporcional.

6. Cuando una Unica actividad lleve aparejado méas de
un mérito, se valorara exclusivamente el mérito mejor puntuado
en el baremo.

|. FORMACION ACADEMICA (hasta 35 puntos)

1.1. Expediente académico.

El expediente académico de la titulacion necesaria para
concursar a la plaza ofertada y mas pertinente a su perfil
se puntuard segun el siguiente criterio: Aprobado o conva-
lidado: 1 punto; Notable: 2 puntos; Sobresaliente: 3 puntos;
Matricula de Honor: 4 puntos. La nota media de la titulacién
se obtendra aplicando la siguiente férmula:

Nota Media = ( nota asignatura i * nimero créditos asig-
natura i) / total créditos cursados.

Se primaran las calificaciones obtenidas en las asignaturas
afines al perfil de la plaza afiadiendo a la nota media asf
obtenida 0,05 puntos por cada calificacién de Matricula de
Honor y 0,02 puntos por cada Sobresaliente.



Pagina nim. 10

BOJA nim. 179

Sevilla, 13 de septiembre 2005

Se primara la calificacion obtenida en el Proyecto Fin
de Carrera cuando sea afin al perfil de la plaza afadiendo
a la nota media asi obtenida 0,05 puntos por cada calificacion
de Matricula de Honor y 0,02 puntos por cada Sobresaliente.

La puntuacién otorgada en este apartado del baremo sera
el resultado de la siguiente operacion:

Puntuacién expediente académico = Nota Media * 5

1.2. Premio extrordinario de Licenciatura.

Se otorgaran 5 puntos cuando el concursante haya mere-
cido la distincién de premio extraordinario de Licenciatura.

1.3. Tesina de Licenciatura o Grado de Licenciado.

Se otorgaran 5 puntos cuando el concursante haya obte-
nido la maxima calificacion.

1.4. Grado de doctor.

La obtencién del grado de doctor por parte del concursante
se valoraré en funcién de la calificacion obtenida: Apto o apro-
bado 7 puntos; notable: 8 puntos; sobresaliente: 9 puntos;
apto cum laude y sobresaliente cum laude: 10 puntos.

1.5. Premio extraordinario de doctorado.

Si el titulo de doctor valorado en el apartado 1.4 ha sido
premio extraordinario de doctorado, se le otorgaran 3 puntos
adicionales.

1.6. Doctorado europeo.

Si el titulo de doctor valorado en el apartado 1.4 tiene
reconocida la mencién de doctorado europeo, se le otorgarén
5 puntos adicionales.

1.7. Otras titulaciones oficiales universitarias diferentes
de las requeridas en la convocatoria.

Se valoraran las titulaciones oficiales universitarias dife-
rentes de las requerida en la convocatoria conforme a los
siguientes criterios: 2 puntos por titulacion de 1.°" ciclo, 3
puntos por las de segundo ciclo obtenidas a partir de una
de primero y 5 puntos por titulacion de 2.° ciclo.

Se otorgaran 5 puntos por cada titulo de doctor adicional
al requerido en la convocatoria o del ya valorado en el
apartado 1.5.

1.8. Otras titulaciones propias universitarias (Master,
experto o cursos de especializaciéon universitarios de posgrado,
etc.) o impartidos por organismos de reconocido prestigio.

Estas titulaciones se valoraran con 2 puntos cada 320
horas de docencia recibidas.

1.9. Cursos, seminarios y talleres universitarios o impar-
tidos por organismos de reconocido prestigio.

Se valorarén con 0,02 puntos cada 10 horas de docencia
recibidas.

1.10. Estancias formativas en otros centros.

a) De pregrado. Las estancias formativas de pregrado en
otros centros distintos de la Universidad de Malaga se valoraran
con 0,15 puntos por cada 4 semanas. No se valorarén las
estancias de menor duracion.

b) De posgrado. Las estancias formativas de posgrado
en otros centros distintos de la Universidad de Méalaga se valo-
raran con 0,30 puntos por cada 4 semanas. No se valoraran
las estancias de menos duracion.

1.11. Becas de pregrado competitivas.

Las becas de pregrado competitivas concedidas por la
Unién Europea, las Administraciones Publicas Estatal o Auto-
noémicas se valoraran con 0,5 puntos por cada afo de disfrute.

1.12. Otros méritos relevantes (méximo 1 punto).

Cualesquiera otros méritos relativos a la formacién aca-
démica del concursante deberan de ser valorados en este
apartado.

[I. EXPERIENCIA DOCENTE Y FORMACION PARA LA DOCEN-
CIA (hasta 15 puntos)

2.1. Docencia universitaria en nivel de grado, en materias
regladas.

Cada curso académico de docencia a tiempo completo
en asignaturas de Plan de Estudios reconocido se puntuara
con 2 puntos.

En el caso de los becarios de investigacion o de FPD,
no podra computarse mas nimero de horas de docencia por
curso que las que se prevean en la correspondiente convo-
catoria de la beca.

2.2. Docencia universitaria de posgrado.

Cada crédito de docencia universitaria de posgrado se
valoraré con 0,1 punto.

2.3. Otra docencia universitaria.

Cada crédito de docencia universitaria que no se ajuste
a lo establecido en el apartado anterior se valorard con 0,05
puntos.

2.4. Material docente universitario: Libros de texto, reper-
torios, recopilaciones, casos préacticos, etc.

La elaboracién o participacién en la elaboracién de todo
tipo de material docente universitario se valorara con un maxi-
mo de 4 puntos.

2.5. Docencia oficial de ambito no universitario.

La docencia en ensefanza primaria se valorara con 0,25
puntos por curso académico de docencia a tiempo completo.
La docencia en ensefianza secundaria y FP se valorara con
0,5 puntos por curso académico de docencia a tiempo
completo.

2.6. Formacion didactica para la actividad docente.

La participacion en congresos, programas especificos, cur-
sos, talleres y seminarios de formacién didactica para la acti-
vidad docente se valorara de acuerdo con los siguientes cri-
terios: 0,05 puntos por cada 10 horas de formacion.

La participacién en proyectos de innovacién docente se
valorard segln lo que se establece en el apartado 3.9.c).

2.7. Otros méritos docentes relevantes (maximo 1 punto).

Cualesquiera otros méritos relativos a la experiencia
docente y la formacion para la docencia del concursante debe-
ran ser valorados en este apartado.

[1l. EXPERIENCIA INVESTIGADORA (hasta 40 puntos)

3.1. Libros.

Monografias cientificas publicadas en editoriales de rele-
vancia, espanolas o extranjeras.

a) Autor. Se valorard de 1 a 4 puntos cada libro cuyo
autor sea el concursante.

b) Director, editor o coordinador. Se valorard de 0,5 a
1,5 puntos cada monografia cientifica en la que el concursante
desempefie labores de direccién, ediciéon o coordinacion.

3.2. Capitulos de libros.

Se valorara de 0,5 a 2 puntos cada capitulo publicado
por el concursante en libros de caracter cientifico.

3.3. Articulos publicados en revistas citadas en el ISI,
Journal Citation Reports.

Los trabajos publicados en revistas cientificas con indice
de impacto medido en los repertorios habituales (IS, Journal
Citation Repors) se valoraran de 2 a 4 puntos por articulo.

3.4. Articulos en revistas de reconocida relevancia para
un area o conjunto de areas.

Los trabajos publicados en revistas cientificas de reco-
nocida relevancia para un area o conjunto de &reas cientificas
préximas y conocida difusién nacional e internacional se valo-
raran de 0,5 a 2 puntos por articulo.

En cualquier caso, la publicacion habra de estar rela-
cionada en los listados de revistas cientificas que la UCUA
y, en su momento, la Agencia Andaluza de Evaluacion de
la Calidad y Acreditacién Universitaria, emplee para la eva-
luacién de los complementos autonémicos.

3.5. Publicaciones en Actas de Congresos.

Los trabajos incluidos en las Actas de Congresos cientificos
de prestigio de caracter internacional, y cuya aceptacién haya
sido sometida a un procedimiento selectivo en su admision,
seran valorados con 1 punto por publicacién. Cuando el Con-
greso sea de caracter nacional se otorgard 0,50 puntos por
publicacion.
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Se entiende a estos efectos por congresos internacional
aquel convocado por instituciones y asociaciones cientificas
de caracter multinacional y comité o comisién directiva u orga-
nizativa de igual caréacter.

No se estiman como congresos o conferencias los cursos
de verano o meramente divulgativos, las jornadas profesio-
nales, etc. y en general los eventos de sentido més social
que cientifico o de convocatoria y &mbito muy local, que podran
ser valorados en el apartado de otros méritos de investigacion.

3.6. Prélogos e introducciones.

Se valorara de 0,5 a 1 punto cada prélogo o introduccién
realizado por el concursante a libros 0 monografias de caracter
cientifico.

3.7. Anotaciones a textos de reconocido valor cientifico.

Las recensiones o resefas en revistas de caracter cientifico
se valoraran con 0,25 puntos por contribucion.

Las entradas de diccionarios y enciclopedias, etc. se pun-
tuarén entre 0,1 y 0,25 puntos por contribucién, en funcién
de la relevancia para el &rea de conocimiento de la publicacion
y de la extensién de la entrada.

3.8. Patentes, modelos de utilidad y otros resultados de
la investigacion, en especial los que produzcan transferencia
tecnoldgica al sector productivo.

En aquellos &mbitos cientificos donde este tipo de mérito
sea especialmente significativo, las patentes en explotacion
y los modelos de utilidad se valoraran de 0,5 a 3 puntos
por cada aportacién cuando aquellas supongan una trans-
ferencia tecnologica al sector productivo de calidad y debi-
damente justificada.

3.9. Proyectos y contratos de investigacién.

a) Proyectos de investigacién obtenidos en convocatorias
publicas y competitivas. Se valorara preferentemente la par-
ticipacion en proyectos de investigacion incluidos en progra-
mas competitivos de la Unién Europea y de los Planes Nacio-
nales, de las Comunidades Auténomas y otros entes u orga-
nismos oficiales sometidos a evaluacion externa, especialmen-
te por la ANEP u organismo similar, asi como los de aquellas
instituciones privadas que lleven a cabo un proceso de selec-
cion de caracter similar.

Si la participacién del concursante en el proyecto ha sido
la de investigador principal en régimen de maxima dedicacién,
se le otorgaran 2 puntos por afio y proyecto; 1,5 si ha par-
ticipado como investigador titular; y 0,30 como investigador
contratado.

b) Contratos de investigacion de especial relevancia en
empresas o Admoén. Puablica. Los contratos de investigacion
que se consideren de especial relevancia en empresas o en
la Administracion Publica se valoraran con 1 punto por contrato
y afo, si la participacion del concursante en el contrato ha
sido como investigador principal y en régimen de méaxima dedi-
cacion; 0,5 si ha participado como investigador titular; y 0,15
como investigador contratado.

c¢) Otros proyectos y contratos de investigacion. La par-
ticipacion del concursante en proyectos y contratos de inves-
tigacién diferentes de los resefiados en los apartados a) y b)
se valorara con 0,5 puntos por contrato o proyecto y afo
si su actividad ha sido la de investigador principal con la maxi-
ma dedicacion; 0,25 si ha participado como investigador prin-
cipal; y 0,10 como investigador contratado.

3.10. Estancias de investigacion.

a) Estancias de investigacion posdoctorales. Las estancias
de investigacion posdoctorales en centros cientificos de rele-
vancia acreditada y reconocido prestigio internacional, sean
nacionales o extranjeros, con una duracién de al menos 18
semanas (no necesariamente continuadas), y en las que quepa
apreciar conexion con la linea de investigacion posdoctoral
y resultados demostrables, se valorarédn con 3 puntos por cada
18 semanas.

b) Estancias de investigacién predoctorales. Las estancias
de investigacion predoctorales en centros cientificos de rele-
vancia acreditada y reconocido prestigio internacional, sean
nacionales o extranjeros, con una duracién de al menos 18

semanas (no necesariamente continuadas), y en las que quepa
apreciar conexion con la linea de investigacién del concursante,
se valorarén con 1,50 puntos por cada 18 semanas.

3.11. Ponencias y comunicaciones en congresos y con-
ferencias no publicadas.

Las contribuciones a congresos cientificos de prestigio de
caracter internacional y cuya aceptacién haya sido sometida
a un procedimiento selectivo, seran valoradas con hasta 1
punto por ponencia y hasta 0,50 puntos por comunicacién
oral, poster, etc.

Cuando el congreso sea de caracter nacional se otorgara
hasta 0,50 puntos por ponencia y hasta 0,25 por comuni-
cacion oral, poster, etc.

3.12. Direccion de tesis doctorales.

Cada tesis doctoral dirigida por el concursante y que obten-
ga la maxima calificacion se valoraré con 3 puntos.

3.13. Direccidon de tesinas de Licenciatura y Proyectos
Fin de Carrera.

Cada tesina de Licenciatura o Proyecto Fin de Carrera
dirigidos por el concursante y que obtengan la maxima cali-
ficacién se valorara con 1,5 puntos.

3.14. Becas de investigacion predoctorales.

Las becas de investigacién predoctorales disfrutadas por
el concursante se valoraran de acuerdo con los siguientes
criterios:

a) De la Unién Europea o las Administraciones Publicas
Estatal o Autonémicas. Se concedera 2 puntos por afio com-
pleto de disfrute de la beca.

b) De otras entidades publicas y privadas. Se concedera
1,50 puntos por afo completo de disfrute de la beca.

c¢) De proyectos de investigacion. Se concedera 1 punto
por afio completo de disfrute de la beca.

3.15. Becas postdoctorales, contratos de reincorporacion
y similares.

Los méritos reconocidos en este apartado se valorarén
con 1 punto por afio completo de disfrute de la beca o contrato.

3.16. Estrenos, exposiciones, composiciones.

Los estrenos, exposiciones y composiciones realizadas por
el concursante en dreas del ambito artistico se valoraradn con
1,5 puntos como méaximo.

3.17. Premios de investigacion.

Los premios de investigacién de relevancia se valoraran
con 1,5 puntos como méximo.

3.18. Evaluacion de Proyectos | + D.

La pertenencia a comités publicos de evaluacion de pro-
yectos de | + D se valorard con 1,5 puntos como maximo.

3.19. Pertenencia a Consejos de Redaccién de revistas.

La pertenencia a Consejos de Redaccién de revistas de
carécter cientifico se valorara con 1,5 puntos como maximo.

3.20. Otros méritos de investigacién relevantes (maximo
1 punto).

Cualesquiera otros méritos relativos a la experiencia inves-
tigadora del concursante deberdn de ser valorados en este
apartado.

IV. EXPERIENCIAY OTROS MERITOS PROFESIONALES (hasta
5 puntos)

4.1. Experiencia profesional con interés para la docencia
e investigacion.

La experiencia profesional acumulada como consecuencia
del ejercicio libre de la profesién en empresas o entidades
publicas o privadas, de interés para la docencia o investigacion
en la plaza objeto de concurso, se valorard con un maximo
de 2 puntos por afio, dependiendo del régimen de dedicacion
y nivel o categoria profesional adquirida.

Sélo se considerara la experiencia profesional que pueda
justificarse mediante documento acreditativo de vida laboral,
contrato laboral, licencia fiscal, etc.

4.2. Contratos de aplicacién o consultoria.
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Los contratos de aplicacién o consultoria de interés para
la docencia o investigacion en la plaza objeto de concurso,
se valorard con un maximo de 2 puntos por afio, dependiendo
del régimen de dedicacion.

4.3. Contratos de investigacién.

Los contratos de investigacion de interés para la docencia
o investigacion en la plaza objeto de concurso, se valorara
con un méximo de 2 puntos por afo, dependiendo del régimen
de dedicacion.

4.4. Posesion del titulo de especialista en Ciencias de
la Salud.

La posesion del titulo de especialista MIR, FIR y similares
se valorara con 2 puntos por afio completado en la especialidad
cursada.

4.5. Otros méritos relevantes (maximo 5 puntos).

Cualesquiera otros méritos relativos a la experiencia y otros
méritos profesionales del concursante deberén ser valorados
en este apartado.

V. OTROS MERITOS (hasta 5 puntos)

5.1. Asistencia a Congresos.

Se otorgaran 0,1 punto por asistencia a Congreso Inter-
nacional y 0,05 si el congreso es de &mbito nacional.

5.2. Gestién universitaria.

El desempefio de cargos de gestion universitaria se valo-
rara con un méaximo de 0,4 puntos por afo.

5.3. Organizacion de eventos cientificos.

La organizacion de eventos de caracter cientifico (Con-
gresos, Conferencias, etc.) se valorard en este apartado con
un méximo de 1 punto.

5.4. Otros méritos relevantes (méximo 5 puntos).

Cualesquiera otros méritos que no hayan sido valorados
en los apartados anteriores y que se consideren relevantes,
en especial para las tareas a desempenar en la plaza objeto
del concurso, podran ser considerados en este apartado.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 13 de julio de 2005, de la Direc-
cién General de Tesoreria y Deuda Publica, por la que
se hace publico el resultado de las subastas de Pagarés
en euros de la Junta de Andalucia de 12 de julio de
2005.

Esta Direccién General, en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 9, apartado 2 de la Orden de 2 de agosto de
2001, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que
se regula el disefio y funcionamiento del Programa de Emision
de Pagarés de la Junta de Andalucia (BOJA nim. 108, de
18 de septiembre), hace publico el resultado de las subastas
de pagarés de la Junta de Andalucia llevadas a cabo el dia
12 de julio de 2005:

1. Importe nominal adjudicado a cada plazo:

Pagarés a tres (3) meses: 12.900.000 euros.
Pagarés a seis (6) meses: 10.600.000 euros.
Pagarés a nueve (9) meses: 1.000.000 euros.
Pagarés a doce (12) meses: 1.000.000 euros.
Pagarés a dieciocho (18) meses: desierta.

2. Precio marginal de las peticiones aceptadas en cada plazo:

Pagarés a tres (3) meses: 99,395.
Pagarés a seis (6) meses: 98,870.
Pagarés a nueve (9) meses: 98,335.
Pagarés a doce (12) meses: 97,800.
Pagarés a dieciocho (18) meses: desierta.

3. Tipo marginal de cada plazo:

Pagarés a tres (3) meses: 2,086%.
Pagarés a seis (6) meses: 2,099%.
Pagarés a nueve (9) meses: 2,123%.
Pagarés a doce (12) meses: 2,141%.
Pagarés a dieciocho (18) meses: desierta.

4. Precio medio ponderado de las peticiones aceptadas en
cada plazo:

Pagarés a tres (3) meses: 99,395.
Pagarés a seis (6) meses: 98,871.
Pagarés a nueve (9) meses: 98,335.

Pagarés a doce (12) meses: 97,800.
Pagarés a dieciocho (18) meses: desierta.

Sevilla, 13 de julio de 2005.- La Directora General, P.S.
(Dto. 239/2004), El Director General de Patrimonio, Fernando
Ron Giménez.

RESOLUCION de 15 de julio de 2005, de la Direc-
cion General de Tesoreria y Deuda Publica, por la que
se hace publico el resultado de la subasta de Bonos
y Obligaciones de la Junta de Andalucia celebrada el
14 de julio de 2005.

Esta Direccion General, en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 12, apartado 4, de la Orden de 2 de agosto
de 2001, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la
que se regula el Programa de Emisién de Bonos y Obligaciones
de la Junta de Andalucia (BOJA num. 108, de 18 de sep-
tiembre), hace publico el resultado de la subasta de bonos
y obligaciones de la Junta de Andalucia llevada a cabo el
dia 14 de julio de 2005:

1. Importe nominal adjudicado a cada plazo:

Bonos a tres (3) afios: 35.000.000 de euros.
Bonos a cinco (5) anos: 10.000.000 de euros.
Obligaciones a diez (10) afios: 15.000.000 de euros.

2. Precio marginal de las peticiones aceptadas en cada plazo:

Bonos a tres (3) afios: 103,573.
Bonos a cinco (5) afios: 102,974.
Obligaciones a diez (10) afios: 108,429.

3. Tipo marginal de cada plazo:

Bonos a tres (3) afios: 2,384 %.
Bonos a cinco (5) afios: 2,756%.
Obligaciones a diez (10) afios: 3,289%.

4. Precio medio ponderado de las peticiones aceptadas en
cada plazo:

Bonos a tres (3) afos: 103,579.
Bonos a cinco (5) afios: 102,979.
Obligaciones a diez (10) afios: 108,429.

Sevilla, 15 de julio de 2005.- La Directora General, P.S.
(Dto. 239/2004), El Director General de Patrimonio, Fernando
Ron Giménez.



Sevilla, 13 de septiembre 2005

BOJA nim. 179

Pagina nim. 13

RESOLUCION de 27 de julio de 2005, de la Direc-
cién General de Tesoreria y Deuda Publica, por la que
se hace publico el resultado de las subastas de Pagarés
en euros de la Junta de Andalucia de 26 de julio de
2005.

Esta Direccién General, en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 9, apartado 2 de la Orden de 2 de agosto de
2001, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que
se regula el disefio y funcionamiento del Programa de Emision
de Pagarés de la Junta de Andalucia (BOJA num. 108, de
18 de septiembre), hace publico el resultado de las subastas
de pagarés de la Junta de Andalucia llevadas a cabo el dia
26 de julio de 2005:

1. Importe nominal adjudicado a cada plazo:

Pagarés a tres (3) meses: 14.500.000 euros.
Pagarés a seis (6) meses: 9.225.000 euros.
Pagarés a nueve (9) meses: 1.000.000 euros.
Pagarés a doce (12) meses: 2.500.000 euros.
Pagarés a dieciocho (18) meses: desierta.

2. Precio marginal de las peticiones aceptadas en cada plazo:

Pagarés a tres (3) meses: 99,475.
Pagarés a seis (6) meses: 98,940.
Pagarés a nueve (9) meses: 98,400.
Pagarés a doce (12) meses: 97,860.
Pagarés a dieciocho (18) meses: desierta.

3. Tipo marginal de cada plazo:

Pagarés a tres (3) meses: 2,087 %.
Pagarés a seis (6) meses: 2,119%.
Pagarés a nueve (9) meses: 2,144 %.
Pagarés a doce (12) meses: 2,162%.
Pagarés a dieciocho (18) meses: desierta.

4. Precio medio ponderado de las peticiones aceptadas en
cada plazo:

Pagarés a tres (3) meses: 99,475.
Pagarés a seis (6) meses: 98,940.
Pagarés a nueve (9) meses: 98,400.
Pagarés a doce (12) meses: 97,860.
Pagarés a dieciocho (18) meses: desierta.

Sevilla, 27 de julio de 2005.- La Directora General, P.S.
(Dto. 239/2004), El Director General de Patrimonio, Fernando
Ron Giménez.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 1 de agosto de 2005, de la Direc-
cién General de Planificacién, por la que se acuerda
la acreditacion del laboratorio «Cemalsa Expertos en
Calidad, S.L.», localizado en Viator (Almeria), y la ins-
cripcion en el Registro de Laboratorios de Ensayos
Acreditados.

Por don Serafin Esteban Aguilera Daza, en representacién
de la empresa Cemalsa Expertos en Calidad, S.L., ha sido
presentada solicitud, acompafada de la documentacion jus-
tificativa del sistema de calidad implantado, para la acredi-
tacion del laboratorio localizado en Viator, Almeria, Poligono
Industrial La Juaida, C/ Sierra Morena, s/n.

Realizada inspeccion por la Consejeria de Obras Publicas
y Transportes se verifican las condiciones técnicas para la
acreditacién como laboratorio de ensayos.

Considerando que se ha dado cumplimiento a lo previsto
en la Orden de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes de
15 de junio de 1989 por la que se regula el Registro de
Laboratorios de Ensayos acreditados para el control de calidad
de la construccién, asi como a lo previsto en la Orden de
18 de febrero de 2004, que la desarrolla, en virtud de las
competencias delegadas en la Orden citada, esta Consejeria
ha resuelto lo siguiente:

Primero. Acreditar al laboratorio de la empresa «Cemalsa
Expertos en Calidad, S.L.», localizado en Viator, Almeria, Poli-
gono Industrial La Juaida, C/ Sierra Morena, s/n, para la rea-
lizacion de los ensayos solicitados, incluidos en las &reas que
se indican, para los que la empresa ha justificado capacidad
técnica:

- Area de control del hormigén, sus componentes y de
las armaduras de acero (EHA).

- Area de control del hormigdn y componentes (EHC).

- Area de sondeos, toma de muestras y ensayos «in situ»
de reconocimientos geotécnicos (GTC).

- Area de ensayos de laboratorio de geotecnia (GTL).

- Area de suelos, aridos, mezclas bituminosas y mate-
riales constituyentes en viales (VSG).

- Area de control de firmes flexibles y bituminosos en
viales (VSF).

Segundo. Inscribir la acreditacion concedida en el Registro
de Laboratorios de Ensayos Acreditados para el control de
calidad de la construccion de esta Consejeria, con el nimero
LEO67-ALOb5, relacionando los ensayos reconocidos.

Tercero. Publicar esta Resolucién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Cuarto. Los anélisis, pruebas y ensayos acreditados y con-
secuente firma de actas de resultados, deberan realizarse por
los técnicos del laboratorio con titulacion académica y pro-
fesional habilitante.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de su publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo con competencia territorial, seglin se prevé en
el articulo 14 de la Ley 29/1998, de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, de 13 de julio, o, en su caso, ante
la correspondiente Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, y con cumplimiento
de los requisitos previstos en la mencionada Ley.

Sevilla, 1 de agosto de 2005.- EI Director General,
Ignacio Pozuelo Mefo.

RESOLUCION de 9 de agosto de 2005, de la Direc-
cién General de Planificacidon, por la que se acuerda
la acreditacion del laboratorio «Sondeal G.M., S.L.»,
localizado en Viator (Almeria), y la inscripcién en el
Registro de Laboratorios de Ensayos Acreditados.

Por don Marino Fraile Ordaz, en representacion de la
empresa Sondeal G.M., S.L., ha sido presentada solicitud,
acompanfada de la documentacion justificativa del sistema de
calidad implantado, para la acreditacién del laboratorio loca-
lizado en Viator, Almeria, Poligono Industrial La Juaida,
C/ Sierra de las Villas, s/n y C/ Sierra de las Villas, s/n, esquina
C/ Sierra Nevada, s/n.
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Realizada inspeccion por la Consejeria de Obras Publicas
y Transportes se verifican las condiciones técnicas para la
acreditacién como laboratorio de ensayos.

Considerando que se ha dado cumplimiento a lo previsto
en la Orden de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes
de 15 de junio de 1989 por la que se regula el Registro
de Laboratorios de Ensayos acreditados para el control de cali-
dad de la construccién, asi como a lo previsto en la Orden
de 18 de febrero de 2004, que la desarrolla, en virtud de
las competencias delegadas en la Orden citada, esta Consejeria
ha resuelto lo siguiente:

Primero. Acreditar al laboratorio de la empresa «Sondeal
G.M., S.L.», localizado en Viator, Almeria, Poligono Industrial
La Juaida C/ Sierra de las Villas, s/n y C/ Sierra de las Villas,
s/n, esquina C/ Sierra Nevada, s/n, para la realizacién de los
ensayos solicitados, incluidos en las areas que se indican,
para los que la empresa ha justificado capacidad técnica:

- Area de control del hormigén, sus componentes y de
las armaduras de acero (EHA).

- Area de control del hormigén y componentes (EHC).

- Area de sondeos, toma de muestras y ensayos «in situ»
de reconocimientos geotécnicos (GTC).

- Area de ensayos de laboratorio de geotecnia (GTL).

- Area de suelos, aridos, mezclas bituminosas y mate-
riales constituyentes en viales (VSG).

- Area de control de firmes flexibles y bituminosos en
viales (VSF).

Segundo. Inscribir la acreditacion concedida en el Registro
de Laboratorios de Ensayos Acreditados para el control de
calidad de la construccion de esta Consejeria, con el nimero
LEO68-ALOb5, relacionando los ensayos reconocidos.

Tercero. Publicar esta Resolucién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Cuarto. Los andlisis, pruebas y ensayos acreditados y con-
secuente firma de actas de resultados, deberan realizarse por
los técnicos del laboratorio con titulacion académica y pro-
fesional habilitante.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de su publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo con competencia territorial, seglin se prevé en
el articulo 14 de la Ley 29/1998, de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, de 13 de julio, o, en su caso, ante
la correspondiente Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, y con cumplimiento
de los requisitos previstos en la mencionada Ley.

Sevilla, 9 de agosto de 2005.- El Director General, Igna-
cio Pozuelo Meno.

RESOLUCION de 19 de agosto de 2005, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, sobre concesion de
subvencién por concurrencia no competitiva para la
rehabilitacion de edificios, por comunidades de pro-
pietarios o asociaciones de vecinos.

En virtud de lo dispuesto en el art. 20 de la Ley 17/2003,
de 29 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, se da cumplimiento al deber de publi-
cacion en el BOJA, de las subvenciones a comunidades de
propietarios o asociaciones de vecinos, reguladas por el Decreto
149/03, de 10 de junio, para obras de rehabilitacién de edi-
ficios, concedidas por el Delegado Provincial de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes.

Expte.: 11-RC-0007/04

Comunidad de propietarios: Bda. Andalucia, Bloque 7.
NUm. viv.: 28.

Subvencién: 97.141,62 €.

Expte.: 11-RC-0077/04.

Comunidad de propietarios: Bda. Andalucia, Blogue 20.
Ndm. viv.: 8.

Subvencién: 45.309,88 €

Expte.: 11-RC-0122/04.

Comunidad de propietarios: Bda. Andalucia, Bloque 1.
NUm. viv.: 28.

Subvencién: 105.042,69 €

Expte.: 11-RC-0123/04.

Comunidad de propietarios: Bda. Andalucia, Blogue 21.
NUm. viv.: 8.

Subvencién: 109.205,26 €

Expte.: 11-RC-0127/04.

Comunidad de propietarios: Bda. Andalucia, Blogue 14.
NUm. viv.: 6.

Subvencién: 36.000,00 €

Expte.: 11-RC-0128/04.

Comunidad de propietarios: Bda. Andalucia, Blogue 15.
NUm. viv.: 8.

Subvencién: 40.940,51 €

Expte.: 11-RC-0129/04.

Comunidad de propietarios: Bda. Andalucia, Blogue 16.
NUm. viv.: 8.

Subvencién: 40.940,51 €

Cadiz, 19 de agosto de 2005.- El Delegado, Pablo Lorenzo
Rubio.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

CORRECCION de errores de la Orden de 8 de
julio de 2005, por la que se aprueba la Carta de
Servicios del Parque Natural Sierra de Grazalema
(BOJA num. 141, de 21.7.2005).

Advertidos errores materiales en el texto de la Orden de
8 de julio de 2005, por la que se aprueba la Carta de Servicios
del Parque Natural Sierra de Grazalema, en el punto LIl del
apartado A) «Datos de caracter general», relativo a la «Nor-
mativa reguladora de los servicios prestados por el Parque
Natural Sierra de Grazalema», proceden las siguientes correc-
ciones:

En la normativa de Espacios Naturales Protegidos:

- En la referencia al «Real Decreto 1997/1995, de 15
de octubre, por el que se establecen medidas para contribuir
a garantizar la biodiversidad mediante la conservacion de los
habitats naturales y de la fauna y flora silvestres», se debe
anadir:

«BOE niim. 310, de 28 de diciembre de 1995. Correccién
de errores BOE num. 129, de 28 de mayo de 1996.»

- Donde dice: «Orden de 1 de agosto de 2001, por la
que se regula el Régimen Juridico y el Procedimiento de Con-
cesién de Licencia de Uso de la Marca Parque Natural de
Andalucia. BOJA nim. 99, de 28 de agosto de 2001», debe
decir:
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«Orden de 15 de diciembre de 2004, por la que se regula
el Régimen Juridico y el Procedimiento de Concesién de Licen-
cia de Uso de la Marca Parque Natural de Andalucia. BOJA
nuim. 19, de 28 de enero de 2005.»

- Se debe anadir:

«Orden de 23 de noviembre de 1998, por la que se
aprueba el Reglamento Tipo de Régimen Interior de las Juntas
Rectoras de los Parques Naturales de Andalucia. BOJA num.
146, de 24 de diciembre de 1998.»

En la Legislacion Forestal, hay que afiadir la siguiente
normativa:

- «Orden de 10 de julio de 2002, por la que se establecen
las bases reguladoras de la concesiéon de ayudas para la pre-
venciéon y lucha contra los incendios forestales previstas en
el Decreto 280/2001, de 26 de diciembre. BOJA nim. 91,
de 3 de agosto de 2002.»

- «Orden de 9 de mayo de 2002, por la que se establecen
las bases reguladoras para la concesion de ayudas para la
gestién sostenible de los recursos forestales previstas en el
Decreto 280/2001, 26 de diciembre y la convocatoria del
afo 2002. BOJA num. 67, de 8 de junio de 2002.»

En la legislacion de Proteccion Ambiental:

- Donde dice: «Ley 6/2001, de 8 de mayo, de modi-
ficacién del Real Decreto Legislativo 1302/1985, de 28 de
junio, de Evaluaciéon de Impacto Ambiental. BOE nim. 111,
de 9 de mayo de 2001 », debe decir:

«Ley 6/2001, de 8 de mayo, de modificacién del Real
Decreto Legislativo 1302/1986, de 28 de junio, de Evaluacion
de Impacto Ambiental. BOE ndm. 111, de 9 de mayo de
2001.»

Sevilla, 4 de agosto de 2005

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 6 de julio de 2005, por la que
se ordena la publicacion del Informe de fiscalizacion
de regularidad de la Empresa Andaluza de Gestidn
de Instalaciones y Turismo Juvenil, S.A. (Inturjoven),
correspondiente al ejercicio 2003.

En virtud de las facultades que me vienen atribuidas por
el articulo 21 de la Ley 1/1988, de 17 de marzo, de la CAmara
de Cuentas de Andalucia, y del acuerdo adoptado por el Pleno
de esta Institucion, en la sesion celebrada el dia 25 de mayo
de 2005,

RESUELVO
De conformidad con el art. 12 de la citada Ley 1/1988,

ordenar la publicacion del Informe de fiscalizacion de regu-
laridad de la Empresa Andaluza de Gestién de Instalaciones

y Turismo Juvenil, S.A. (Inturjoven), correspondiente al ejer-
cicio 2003.

Sevilla, 6 de julio de 2005.- El Consejero Mayor, Rafael
Navas Vazquez.

FISCALIZACION DE REGULARIDAD DE LA EMPRESA
ANDALUZA DE GESTION DE INSTALACIONES Y TURISMO
JUVENIL, S.A. (INTURJOVEN)

Ejercicio 2003

El Pleno de la Camara de Cuentas de Andalucia, en su
sesion celebrada el dia 25 de mayo de 2005, con asistencia
de todos sus miembros, ha acordado aprobar por unanimidad
el Informe de fiscalizacién de la Empresa Andaluza de Gestion
de Instalaciones y Turismo Juvenil, S.A. (INTURJOVEN),
correspondiente al ejercicio 2003.
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ISO International Organization for Standardization.
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I. INTRODUCCION

1. Para dar cumplimiento al Plan de Actuacio-
nes de la Camara de Cuentas de Andalucia del
afio 2004, se ha realizado una Fiscalizacién de
Regularidad de la Empresa Andaluza de Ges-
tién de Instalaciones y Turismo Juvenil, S.A.
(INTURJOVEN), cotrespondiente a la activi-
dad desatrollada en el ejercicio 2003.

2. La empresa se constituy6 el 17 de septiembre
de 1990, perteneciendo su capital social inte-
gramente a la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia. Esta empresa piblica depende del Institu-
to Andaluz de la Juventud (IAJ), organismo que
en el gjercicio que se fiscaliza estaba adscrito a
la Consejeria de la Presidencia y en la actualidad
se sitia en la Consejeria de Igualdad y Bienestar
Social.

3. La Sociedad tiene por objeto: “a) La gestién
de las instalaciones juveniles, adscritas a la Con-
sejeria de Asuntos Sociales, que sean cedidas en
uso a la Empresa por la Comunidad Auténoma
de Andalucia, asi como la de aquellas de pro-
piedad privada o de otros Entes Publicos sobre
las que se establezcan convenios o consorcios.
b) La planificacién y gestién de los setvicios de
turismo juvenil que se presten por la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia, asi como aquellos
que pudiera recepcionar la misma de la Admi-
nistracién Estatal. ¢) La elaboracién de planes y
ejecucion de programas y trabajos que resulten
necesarios para la mejor prestacion del servicio
a los jovenes. d) la realizacién de obras de in-
fraestructuras tanto de remodelacién y acondi-
cionamiento como de nueva construccién de
instalaciones juveniles de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia. €) la redaccién de estudios
e informes y la prestacién de servicios en mate-
ria de juventud”.

4. Segun el articulo 14 de sus Estatutos, la Di-
reccion y Administracion de la empresa estd a
cargo de los siguientes 6rganos: la Junta Gene-
ral de Accionistas y el Consejo de Administra-
ci6n. Todo ello sin perjuicio de los demas car-
gos que por la propia Junta General, por dispo-
sicién estatutaria o de la Ley, se puedan nom-
brar. Ademis, el articulo 31 prevé que el Conse-

jo de Administiacién designe un Gerente a
propuesta del Presidente. '

5. En el ejercich que se fiscaliza, la sociedad
tiene un capital totalmente desembolsado que
asciende a 1.054 m€, y unos fondos propios por
importe de 727 n€.

6. Para el desarmllo de su objeto social la em-
presa tiene, en ¢ ejercicio 2003, una plantilia
media de 354 trabajadores.

7. Los trabajos ce fiscalizacién se han desarro-
llado de acuerdo con los Principios y Normas
de Auditoria aplicables al Sector Piblico,
habiéndose efecuado todas aquellas pruebas y
procedimientos de auditoria necesarios para
soportar la opinibn y conclusiones de este In-
forme.

8. La comprension adecuada del presente In-
forme requiere wna lectura global del mismo.
Cualquier abstraccién sobre un parrafo o epi-
grafe pudiera n> tener sentido aisladamente
considerada.

9. Los trabajos de campo necesarios para la
realizacién del Informe concluyeron el 30 de
Septiembre de 2(04.

II. OBJETIVOS Y ALCANCE
II.1 OBJETIVOS

10. Los objetivos del informe son los que se
relacionan a contnuacién:

- Concluir sobre el cumplimiento de los princi-
pios y normas de control interno establecidos
para la salvaguarda y control de los activos de la
empresa.

- Emitir una opinién sobte si las Cuentas Anua-
les correspondiertes al ejercicio 2003, expresan
en todos sus aspectos significativos la imagen
fiel del patrimoni, de la situacién financiera de
la empresa, de los resultados de sus operaciones
y de los recursos obtenidos y aplicados durante
el ejercicio terminrado a 31 de diciembre y con-
tienen la informa:ién necesaria y suficiente para

! Punto n° 4 modificads por la alegacién presentada.
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su interpretacién y comprension adecuadas, de
conformidad con los principios y normas con-
tables generalmente aceptados y que guardan
uniformidad con los aplicados en ejercicios
anteriores.

11. Asimismo, se opinari sobre el adecuado
cumplimiento de la legalidad aplicable.

1.2 ALCANCE

12. Para tal fin, los procedimientos de auditoria
aplicados se han dirigido a comprobar los si-
guientes aspectos:

- La estructura organizativa, administrativa y de
control existente en la empresa, a efectos de la
evaluacién de los registros existentes.

- La adecuada situacion fiscal y laboral, asi co-
mo el cuamplimiento de la normativa sobre con-
tratacion.

- La propiedad, existencia fisica, valoracion,
cobertura de seguro y correcta clasificacion de
los inmovilizados de la entidad.

- La razonabilidad de los activos circulantes, su
cobrabilidad y correcta clasificacion.

- Que los pasivos reflejen la totalidad de las
deudas de la empresa y estén debidamente re-
gistrados y clasificados.

- Si se han realizado las periodificaciones de
ingresos y gastos necesatias, segin el principio
de devengo.

- Si los resultados responden a la realidad de los

hechos econdémicos acaecidos en el ejercicio.

- Si los criterios de valoracién han sido aplica-
dos de conformidad con principios y normas de
contabilidad generalmente aceptados.

- Si la estructura, composicién y contenido de
las Cuentas Anuales y el Informe de Gestién
cumplen los requisitos establecidos para las
empresas publicas de la Junta de Andalucia.

- La Sociedad gestiona 20 albergues juveniles en
Andalucia. De estos 4 tienen concedida la acre-
ditacién de calidad ISO 9001 y medioambiental
14001. Con el fin de realizar comprobaciones
en estas instalaciones se decidié visitarlas, selec-
cionando entre las que poseen o no las citadas
acreditaciones. De las acreditadas se visitd: El
Bosque (Cadiz). De las que no estin acreditadas
se visitaron: Cortes de la Frontera (Malaga),
Marbella (Malaga), Granada capital y Sierra
Nevada (Granada). 2

III. RESULTADOS DE LA FISCALIZA-
CION

III.1 REVISION DEL CONTROL INTER-
NO

13. Al objeto de concluir sobre el cumplimiento
de los principios y normas de control interno,
se han evaluado los procedimientos estableci-
dos por la empresa para la salvaguarda y el con-
trol de los activos. Las deficiencias detectadas
se describen en los puntos siguientes, destacan-
do por su importancia la relativa a la inexisten-
cia de inventario y las conciliaciones de cajas y
bancos.

14. Los expedientes de personal no guardan
uniformidad, ni en el orden, ni en el contenido
de los documentos que los integran. En unos
casos contienen sélo los distintos contratos de
trabajo de cada uno de los trabajadores, o los
permisos y licencias disfrutados afios antes y, en
otros, como en el caso de los directivos, tinica-
mente el contrato de trabajo y un cutriculum
vitae.

15. En ninguno de los expedientes de personal
revisados, consta la titulacién académica del
trabajador exigida para el desempefio de un
determinado puesto de trabajo.

16. La empresa no dispone de un escalafén del
personal agrupado por centros de trabajo, don-
de queden incorporados todos los trabajadores
fijos, ya lo sean a tiempo completo o a tiempo
parcial, y los discontinuos.

2 Punto n° 12 modificado por la alegacion presentada.
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17. En el organigrama de la sociedad existe un
Departamento de Auditoria y Control Interno
como organo staff de la Gerencia que tiene
asignada las funciones de control financiero
permanente a realizar a la empresa por parte de
la Intervencién General de la Junta de Andalu-
cia (IGJA), aprobadas anualmente por Acuerdo
del Consejo de Gobierno. No obstante, no
cuenta con un Plan Anual aprobado por la di-
reccién de la empresa, que concrete las actua-
ciones a efectuar al margen de las asignadas por
la Intervencién y que garantice el adecuado
funcionamiento de los sistemas de control ad-
ministrativo y contable.

18. Durante el ejercicio fiscalizado, el departa-
mento de auditoria ha realizado revisiones de
los procedimientos de gestion establecidos en el
manual de procedimientos de la empresa. Con-
cretamente se han revisado los sistemas de ges-
tiéon de caja y custodia de efectivo, aprovisio-
namiento y ventas de articulos de recuerdo en
11 de las Instalaciones Juveniles, detectando
debilidades y proponiendo mejoras. No obstan-
te, en los informes emitidos no se alude, ni se
informa a la Gerencia de la empresa, de las de-
bilidades de control de los sistemas y procedi-
mientos administrativos aplicados en el Depar-
tamento de Contabilidad y que afectan concre-
tamente a los registros de caja y bancos.

19. En el anilisis de los sistemas de control
interno de la tesoreria de la empresa, realizados
por el equipo de fiscalizacién, se han puesto de
manifiesto puntos débiles significativos en rela-
cién a la custodia del efectivo y al registro de la
informacion financiera de caja y bancos. Las
incidencias detectadas se analizan y detallan en
el epigrafe I11.3.3 del presente informe.

20. Se observan diferencias significativas en la
aplicacion, revision y supervision de los proce-
dimientos administrativos; en la disposicion de
recursos materiales de los que se dispone y la
celeridad en la correccién de las desviaciones
producidas, dependiendo de que la instalacién
disponga o no de certificacion de calidad con-
cedida por empresa homologada. Por ejemplo,
podemos destacar: sefializacion externa de las
instalaciones, adaptaciones de los edificios a la
normativa vigente en relacion a los accesos a

disminuidos fisicos, cumplimiento de las dispo-
siciones vigentes en relacion al almacenamiento
y recogida de residuos toxicos y/o peligrosos y
cumplimiento de los procesos de gestién de
almacenes.

21. La empresa no dispone de un inventario.
Esta circunstancia impide, en principio, cono-
cer la ubicacién fisica de los bienes y su estado
de uso, afectando asi mismo a las garantias so-
bre la fiabilidad de los registros contables y su
teflejo en las Cuentas Anuales.

22. En relacion al inventario de bienes, la Ley
del Patrimonio de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, establece en su articulo 14 que la
Direccién General de Patrimonio confeccionara
un Inventario de Bienes y Derechos de la Co-
munidad Auténoma y de las entidades de dere-
cho publico dependientes de ella. El Reglamen-
to para el desarrollo de la Ley amplia el alcance
para la realizacién de un inventario a las entida-
des privadas en la que la Comunidad Auténoma
tenga una participacién mayoritaria, estable-
ciendo en el articulo 18.3 que los inventarios de
cada entidad piiblica o ptivada se acomodarin a
las instrucciones emanadas de la Direccién Ge-
neral de Patrimonio. A la fecha de finalizacién
del presente informe, no ha sido dictada por la
citada Direccién General ninguna instruccién
en relacién con la elaboracidn del inventario en
las empresas publicas.

23. En los Estados Financieros de la empresa
existe un nimero excesivo de cuentas sin mo-
vimiento en vatios ejercicios, algunas proceden
de los primeros afios de actividad de la entidad
sin registros postetiores. Esta situacién dificulta
la operatividad y el debido control de la infor-
macion financiera y contable. Se propone a la
empresa la regularizacion de las cuentas con
saldos antiguos y la eliminacién de aquellas
otras con saldo cero.

24. INTURJOVEN no ha realizado al final del
ejercicio conciliaciones de los saldos con terce-
ros. De la circularizacién realizada por el equipo
de fiscalizacion se han obtenido diferencias de
importes no significativos, por lo que no han
sido objeto de ajuste.
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I11.2 REVISION DEL CUMPLIMIENTO DE
LEGALIDAD

25. La disposicién adicional sexta del Texto
Refundido de la Ley de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas (LCAP), en la redaccién
vigente en el ejercicio que se fiscaliza, establece
que las sociedades mercantiles en cuyo capital
sea mayoritaria la participacién directa o indire-
cta de las Administraciones Publicas, ajustaran
su actividad contractual a los principios de pu-
blicidad y concurrencia.

INTURJOVEN tiene aprobado un “Manual de
Procedimientos Operativos”, en el que incluye
lo que la empresa denomina “Procedimiento de
Funcionamiento de la Mesa de Contratacién”.
El objeto de este procedimiento es regular el
proceso de contratacion de bienes y servicios,
con relacion a los principios de eficacia y efi-
ciencia y de conformidad con la normativa ad-
ministrativa y mercantil que le es de aplicacién,
y mis concretamente con los ptincipios de pu-
blicidad y concurtencia.

26. Por regla general, en los 20 contratos fisca-
lizados, se respeta la concurrencia y la publici-
dad, mediante la publicacién de anuncios en
prensa y la participacién de una pluralidad de
empresarios o profesionales en los procedi-
mientos de contratacién. No obstante, en 3 de
los contratos analizados no se realizé el opor-
tuno anuncio de licitacién. Asi, sucede en la
contratacion del Estudio de viabilidad del suelo en el
que se ubicard la futura instalacion juvenil de Torremo-
linos; Servicios Profesionales para el Programa de Fide-
lizacion de Clientes y Definicion de la Politica Social de
Instalaciones; Servicio de Consultoria Internacional

Especalizada.

27. En lo que respecta al contrato denominado
Pricticas en Empresas de la Unién Europea, la em-
presa lo tramité por el procedimiento negocia-
do sin publicidad por razones de utgencia, utili-
zando las disposiciones que lo regulan en la
LCAP. Sin embargo, incumplié su normativa
interna aprobada para la contratacién de bienes
y setvicios, ya que no constan las razones por
las que se invité a unas determinadas empresas
y no a otras, ni tampoco los motivos por los
que la valoracién y la propuesta de la empresa
seleccionada no la efectud la Mesa de contrata-

cién prevista al efecto en el procedimiento in-
terno.

28. La Ley de 21 de diciembtre de 2002, del
Presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Andalucia para el afio 2003, en su articulo 20,
faculta a las empresas de la Junta de Andalucia
para gestionar actuaciones que son competencia
de las Consejerias y Organismos Auténomos.
El citado precepto exige que estas funciones se
formalicen a través de lo que denomina encar-
gos de ejecucién y se lleven a cabo en el marco
de sus estatutos y objeto social. Los encatgos de
ejecucion se formalizaran por las personas titu-
lares de las Consejetias y los presidentes-
directores de los Organismos auténomos co-
rrespondientes, en los que deben figurar los
compromisos que asumiere la empresa, asi co-
mo las condiciones en que se realiza el encargo.

29. INTURJOVEN ha recibido, en el afio
2003, encargos de ejecucién de distintas Conse-
jetias y Organismos Auténomos de la Junta de
Andalucia, con la finalidad de gestionar actua-
ciones diversas, que abarcan desde la Primera
Muestra de Asociaciones de Mujeres de Andalucia, e/
VII Concurso de Carteles y Soportes Alternativos del
Programa de Prevencion del VIH-SIDA, o también
E! encuentro Mundial de Comunidades Andaluzas.

30. Como ya ha quedado descrito en el aparta-
do I de este informe, el objeto social de
INTURJOVEN esta relacionado con la gestién
de las instalaciones juveniles adscritas a la actual
Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social y
al Instituto Andaluz de la Juventud, la planifica-
cién y gestién de turismo juvenil; la elaboracién
de planes y ejecucién de programas para prestar
servicios a los jovenes; la realizacién de obras
de infraestructura en las instalaciones juveniles
de la Comunidad Auténoma; y, por ultimo, la
redacciéon de estudios e informes y prestacion
de servicios en materia de juventud.

31. Por resolucién del Instituto Andaluz de la
Mujer se aprobé el encargo de ejecucién deno-
minado Jornadas Internacionales sobre la Unidad de
Ignaldad y Género. Los trabajos a realizar se con-
cretaron, entre otros, en el alquiler de las salas
donde se celebraron las jornadas y el servicio de
catering.
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32, También el Instituto Andaluz de la Mujer le
encomend6 la ejecucién del programa Encuen-
fros de Asociaciones Conociende Andalucia, con la
finalidad de: organizar rutas o itinerarios por
Andalucia, proporcionar setvicios de aloja-
miento y manutencion en los albergues juveni-
les a las mujetes participantes, y contratacion de
las visitas a monumentos, asi como, talleres
sobre “ecofeminismo” y “mejora ambiental” y
ocho conciertos de guitarra.

33. La Consejeria de Salud le encomendé la
gestién y organizacion del VII Concurso de Carte-
les y Soportes Alternativos para la Prevencion del
VIH-SIDA en Centros Educativos. En este encat-
go los trabajos consistieron en la organizacion
de la exposicion de los carteles ganadores y el
pago de los premios.

34. El Instituto Andaluz de Servicios Sociales le
encargé el programa Turismo Social de Mayores en
Albergues Juveniles de Andalucia, teservando plaza
en los albergues juveniles para los beneficiarios
del programa, proporcionandoles el alojamiento
y la manutencion.

35. La Consejeria de Gobernacion le realizd el
encargo de ejecucion del V' Congreso Mundial
Comunidades Andalugas, para lo cual le solicito,
entre otros, los trabajos de: traslado y aloja-
miento de los asistentes al congreso, la contra-
tacion del Palacio de Congresos y Exposiciones
de Sevilla para la celebracién del mismo, la ela-
boracion y edicién del material de las conclu-
siones y propuestas del congreso, o también, la
organizacién de reuniones y encuentros con
andaluces residentes en el exterior en diferentes
emplazamientos de Europa.

36. La gestién de actuaciones que son compe-
tencia de las Consejetias y Organismos Autd-
nomos por las empresas de la Junta de Andalu-
cia, ha de llevarse a cabo conforme a sus estatu-
tos y objeto social. Los encargos de ejecucion
anteriormente mencionados pudieran no estar
amparados por su objeto social, en la medida en
que INTURJOVEN realiza actuactones que no
estan relacionadas directa o indirectamente con
el mismo.

37. El Decreto 283/1995, de 21 de noviembre,
tegula el Registro de Productores, Pequefios
Productores y Gestores de Residuos Téxicos en

Andalucia.

La empresa tan sélo tiene inscrito en el Registro
de Pequefios Productores de Residuos Peligro-
sos los seis centros que poseen certificaciéon de
calidad (ISO 9001) y medioambiental (ISO
14001). Para el resto de los albergues no se ha
solicitado la inscripcion.

111.3 ANALISIS DE LOS ESTADOS FINAN-
CIEROS

Se han analizado las Cuentas Anuales de la em-
presa a 31 de diciembre de 2003, que compren-
den el balance de situacion, la cuenta de pérdi-
das y ganancias y la memoria. Los resultados
obtenidos por areas de trabajo se exponen en

los epigrafes siguientes.
1I1.3.1 Inmovilizado

38. El importe bruto del inmovilizado asciende
al cierre del ejercicio a 35.095 m€. La amortiza-
ci6n acumulada al final del ejercicio alcanza los
11.853 m€. -
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€

CONCEPTO i%%; AUMENTOS TRASPASO Sﬁ;‘g%?
I. INMATERIAL
Aplicaciones informaticas 181.914 1.430 - 183.344
Anticipos Inmovilizado Inmateriales 173.003 182.848 - 355.851
Amortizaciones -84.516 -30.717 - -115.233
Total I. Inmaterial 270.401 153.561 - 423.962
I. MATERIAL
Edificios y otras Construcciones 19.925.905 271.315 3.671.174 23.874.394
Instalaciones Técnicas 3.657.902 204.216 - 3.862.118
Magquinaria 647.818 34.189 - 682.006
Utillaje 565.063 64.771 - 629.834
Mobiliario 2.829.965 185.710 - 3.015.675
Equipos Proceso Informacién 540.007 24.032 - 564.039
Elementos de Transporte 154.271 - 154.271
Construcciones en Curso 2.251.594 -3.677.174 724.890
Otro Inmovilizado Material 869.229 165.707 - 1.034.937
Amortizacion -11.065.744 -672.435 - -11.738.179
Total 1. Material 20.376.010 2.427.975 - 22.803.985
L. Financiero 13.359 166 - 13.525
TOTAL INMOVILIZADO 20.659.770 2.581.702 - 23.241.472

39. La empresa mantiene criterios distintos para
reflejar el inmovilizado en las Cuentas Anuales.
El inmovilizado inmaterial se refleja por su im-
porte neto y el material por el importe bruto.
Ademis, existe una diferencia de 117 m€ entre
la amortizacién acumulada total y la que se in-
dica en las Cuentas Anuales. Este importe coin-
cide con los gastos de ptimer establecimiento,

totalmente amortizados y que no se reflejan en
el balance.

40. Mediante Decreto 398/1990, de 27 de no-
viembre, de la Consejeria de Economia y
Hacienda, se adscriben a INTURJOVEN los
bienes y derechos que integran la Red de insta-
laciones juveniles de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, no suponiendo esta adsctipcion
en ningun caso la transmisién de la titularidad
de los bienes, sino Gnicamente las facultades de
gestién y de uso de los mismos. El articulo 3°
del precitado Decreto determina que la entidad
se subroga en los derechos y obligaciones deri-
vados de las contrataciones administrativas
vigentes en la fecha de adscripcién y relaciona-
das tanto con las obras como, con los distintos
equipamientos de las instalaciones juveniles.

41. Entre los bienes adscritos se encuentra una
parcela de terreno con una superficie de 75.000

Cuadron®1

metros cuadrados sobre la que se ubica la insta-
lacién del Campamento Juvenil de Marbella.
Posteriormente, por Acuerdo del Consejo de
Gobierno de 17 de diciembre de 1996, se acce-
de 2 la reversion del derecho de uso de la citada
instalaciéon a favor del Ayuntamiento de esta
localidad, propietario otiginal del terreno, a
cambio de una concesion administrativa para la
instalacién y explotaciéon de un Albergue Juve-
nil en otra parcela de 58.611 metros cuadrados,
durante un periodo de 75 afios.

Segin consta en el texto del Acuerdo, la instala-
cién cuyo derecho de uso es objeto de rever-
sién, tiene una superficie de 39.524 metros cua-

drados.

42. Se observa por tanto, una diferencia de
35.476 metros cuadrados entre la superficie de
la instalacion adscrita a la empresa por el
Decreto 398/1990 de 27 de diciembre (75.000
m?2) y la revertida al Ayuntamiento (39.524 m?2)
en 1996 como supetficie efectiva ocupada por
el Campamento Juvenil. Segtin informa la direc-
cién de la empresa, esta diferencia pudo deber-
se a un errot, ain no subsanado, sobre la super-
ficie real del terreno incluido en el Decreto de
adscripcion.
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43. La Norma 5* de Valoracién del inmoviliza-
do inmaterial del Plan General de Contabilidad
aplicable a Sociedades Mercantiles y Entidades
de Derecho Piblico de la Junta de Andalucia,
establece en su letra c): “Se contabilizard como
Derechos sobre bienes adscritos o cedidos, el valor atri-
butble al derecho de uso sobre los bienes de dominio
Diiblico que se adscriban o cedan a las empresas de la
Junta dz Andalucia de forma duradera para su gestion,
mantenimiento, puesta en valor o explotacion. En el
caso de no existir contraprestacion alguna por la cesion o
adscripcion, el importe a registrar como activo se deter-
minard de acuerdn con el valor venal del derecho de uso.”

El derecho derivado de la adscripcion se inclui-
ra en el epigrafe de “Ingresos a distribuir en
varios ejercicios”, el cual se imputari a resulta-
dos como “ingresos extraordinarios” en pro-
potcién a la amortizacion de los derechos de
uso.

44. Las Cuentas Anuales del ejercicio 2003 no
recogen la valoracién de los derechos de uso de
la Red de Instalaciones de la Comunidad Autd-
noma adscritas a la empresa publica contravi-
niendo la normativa contable que le es de apli-
caciéon. Se propone ajuste sin valorar a las
Cuentas Anuales (Anexo III).

45. Durante el ejercicio 2004, la empresa estd
realizando la valoracién de las citadas instala-
ciones. Una vez finalizada la valoracién por
expertos independientes debe procederse a
ajustar la cifra de los derechos de uso en el in-
movilizado inmaterial e ingtesos a distribuir en
varios ejetcicios.

46. El edificio en el que se ubica la sede de los
servicios centrales de la empresa, fue puesto a
disposicién de la misma, mediante Orden de la
Consejeria de la Presidencia, de 22 de mayo de
2003. Hasta esta fecha no existia la debida for-
malizacion juridica del detecho de uso del edifi-
cio por INTURJOVEN. No se refleja en las
Cuentas Anuales la valoracién de los citados
derechos. Se propone ajuste sin valorar a las
Cuentas Anuales. (Anexo III). Al igual que se
expone en punto anterior, debe procedetse 2 la
valoracidén del edificio con el objeto de ajustar
la cifra de los derechos de uso y su contrapart-
da de ingresos a distribuir en varios ejercicios
en el balance de las Cuentas Anuales.

47, Por ultimo, 1a norma contable establece: ..
dado que los bienes adscritos no son propiedad de la
empresa, las mejoras que puedan introducirse en los
mismos, siermpre que supongan un aumento de su capa-
cidad, productividad o alargamiento de su vida itil,
deberdn ser contabilizados como mayor valor del derecho
de uso...”.

48. La empresa contabiliza en las cuentas
“Obras en Curso” y “Construcciones”, el valor
de las inversiones realizadas en los bienes ads-
critos. En cumplimiento de la normativa conta-
ble que le es de aplicacion, estos importes de-
ben formar parte del Inmovilizado Inmaterial.
(Se propone reclasificacion a las Cuentas Anua-
les, estimada en 24.599 m€. Anexo III).

49. INTURJOVEN no dispone de un sistema
de contabilidad analitica que le permita conocer
el coste de las inversiones que realiza, por lo
que utiliza la contabilidad financiera para tal fin,
registrando en la cuenta “Obras en curso” to-
dos los hechos econémicos acaecidos hasta la
finalizacién de los proyectos, momento en el
que el valor total contabilizado en esta cuenta
se traspasa a “Construcciones” y se inicia el
proceso de amortizacién. Se han detectado im-
portes que por su naturaleza debian contabili-
zarse en otros epigrafes del inmovilizado mate-
ral (terrenos, mobiliario, instalaciones técnicas
y otro inmovilizado). No se proponen ajustes a
las cuentas anuales por estos conceptos, tenien-
do en cuenta la reclasificacién global propuesta
en el punto 48.

50. El criteno utilizado por la empresa para
activar los bienes es que su precio unitario sea
superior a 601 €, excepto cuando la adquisicién
se realice por un volumen importante, en cuyo
caso se activan la totalidad de los elementos
adquiridos. Con este criterio existen innumera-
bles bienes inmovilizados y muchos por impor-
tes insignificantes, que por su naturaleza y pre-
cio de adquisicion deberian contabilizarse como
gastos del ejercicio.

I11.3.2 Subvenciones

51. Durante el ejercicio 2003 la sociedad ha
recibido subvenciones y transferencias segin el
siguiente detalle, extraido de la Memoria de las

cuentas anuales.
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52. Los importes cotrespondientes a los pro-
yectos de “Idioma y Juventud” y “Otganizacién
de Congresos”, inicialmente previstas en el
Programa de Actuacién, Inversién y Financia-
ci6n (PAIF) como subvenciones de explota-
cién, se materializaron finalmente como encat-
gos de ejecucién, por lo que el ingreso corres-
pondiente no figura en las Cuentas Anuales de
la empresa como “Subvenciones de Explota-
cidén”, sino que se ha registrado en el epigrafe
“Importe neto de la cifra de negocio”. Por ello,
las previsiones del PAIF para el ejercicio 2003

no coinciden en estos conceptos con su poste-
rior liquidacién.

53. La Instruccién 1/2003, de 10 de enero, de
la IGJA, por la que se dictan criterios para la
fiscalizacién de las transferencias de financia-
cién y otros gastos a favor de las empresas pu-
blicas, define las trasferencias genéricas:

“....Desde un punto de vista general, la financiacion de
los entes pertenecientes al sector piblico de la Junta de
Andalucia, debe conceptuarse como toda entrega dinera-
11, sin contrapartida directa por parte de los entes bene-
Jficiarios, destinada a cubrir las necesidades de financia-
cion de los mismos y, en consecuencia, a sufragar opera-
clones o actividades no singularizadas. Su utilizacion
por parte de los gestores presupuestarios debe ser excep-
cional, pues ha de circunscribirse a aquellos supuestos en
los que su propia existencia y ente beneficiario venga
previsto explicitamente en la normativa de aplicacion”.

54. Como puede obsetvarse en el cuadro n° 2,
la empresa recibe transferencias genéricas de
financiacién por impotte de 3.486 m€ concedi-
das por el IA], socio unico de la empresa publi-
ca, y contabilizadas en los estados de gastos del
presupuesto del organismo auténomo y en el
PAIF de la empresa, con la codificacién 440.62
“Transferencia de Financiacion, Explotacion a la Em-
presa Andaluza de Gestion de Instalaciones y Turismo
Juvenil, SA”.

55. Hasta el ejercicio 1999 la empresa contabili-
zaba las transferencias genéricas de explotacion,
recibidas anualmente por Leyes de Presupues-
tos, como ingreso de explotacién por las cuantias
necesarias hasta cubrir el déficit de la cuenta de
pérdidas y ganancias. A partir del 2000 se modi-
fica el criterio contable considerando las trans-

ferencias recibidas como “Aportaciin de socios
para compensacion de pérdidas’.

56. El cambio de criteric contable se argumen-
ta, desde el punto de vista del Plan General de
Contabilidad, en la consilta n° 3 del BOICAC,
de 30 de abril de 1992 yen la consulta n° 1 de
17 de julio de 1994. Estzs consultas establecen,
el siguiente criterio cont:ble a seguir en la con-
tabilizacién de subvencicnes de explotacion:

“Las subvenciones recibidas por las sociedades mercant-
les tendrdn como objeto, por lo general, asegurar a las
mismas una rentabilidad mivima o compensar pérdidas
de explotacion.

87 las subvenciones tienen cono finalidad compensar las
pérdidas derivadas de las acevidades propias del tréfico
de la sociedad y son concedias por los socios de la mis-
ma, no deberdn lucir como #igreso de explotacion de la
cuenta de pérdidas y ganandas, tanto si la swbvencion
ha sido concedida para compensar pérdidas ya produci-
das como si tienen por objeto absorber las pérdidas espe-
radas. En este dltimo caso la subvencion lucird en la
partida A.3 “Aportaciones de socios por compensacion
de pérdidas...” incluida dentw de los Fondos Propros de
la sociedad, hasta tanto sear compensadas las pérdidas
producidas en la explotacion para cuya compensacion se
concedid la misma.....”

“...Las criterios recogidos enel Plan General de Conta-
bilidad y en anteriores consutas contestadas por el Insti-
tuto de Contabilidad y Aulitoria de Cuentas son las
siguientes:

® Primero, hay que distingir entre subvenciones para
asegurar una rentabilidad ninima y para compensar

déficit de explotacion.

o Segundo, las subvencione: para asegurar una remla
minima tendrdn por objeto ampensar los menores ingre-
sos que se producen por e establecimiento de precios
politicos o para fomentar degrminadas actividades espe-
cificas.

o Tercero, se consideran que compensan los menores
ingresos para fomentar activilades especificas las subven-
ciones que se concretan er delerminados contratos-
programa o sistemas similars, en los que se especifiquen
las cuantias y causas de la oncesion de estas subvencio-
nes.
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o Cuarto, no se consideran que compensan los menores
ingresos para fomentar determinadas actividades especifi-
cas las establecidas en base a objetivos genéricos.

® Quinto, el hecho de que la _fecha de aprobacion o con-
cesin de las subvenciones sea anterior al ejercicio econd-
mico de la empresa no implica la calificacion como sub-
vencion para asegurar una rentabilidad minima.....”

57. Basiandose en el argumento expuesto en la
consulta del ICAC, la empresa considera que la
transferencia genérica de financiacién, aunque
recibidas a través del capitulo IV del Presupues-
to de la Comunidad Auténoma de Andalucia
“Transferencias y subvenciones corrientes”, debe contabuli-
arse como aportacion de socios para compensar pérdidas.

¢ Son concedidas por el socto snico de la entidad y
con la finalidad de compensar las pérdidas genéricas
derivadas de las actividades propias del trifico de la
soctedad.

¢ No tienen como objeto una disposicion gratuita
de fondos priblicos para fomentar una actividad de utili-
dad o interés social 0 para promover la consecucion de un
Jfen piblico (definicién de subvencién en la Ley
General Presupuestaria).

58. De la modificacién del critero contable,
derivan para la entidad importantes consecuen-

cias de caricter tributario desde la perspectiva
del IVA.

Las subvenciones de explotacion no vinculadas al precio,
desde la modificacién de la Ley 66/1997, de 30
de diciembre de Medidas Fiscales, Administra-
tivas y de Orden Social, tienen incidencia en la
tributacién por el IVA, ya que pasan a tenerse
en cuenta a efectos del cilculo de la Regla de la
prorrata. La empresa adoptd esta postura en el
gjercicio 1999, entendiendo que se encontraba
sujeta a la regla de la prorrata por las transfe-
rencias corrientes de financiacién recibidas via
presupuesto.

Las cantidades aportadas por los socios para la compen-
sacion de pérdidas estan gravadas por el Impuesto
sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos
Juridicos Documentados (ITP-AJD), y por tan-
to, no dan lugar a la aplicaciéon de la regla de la
prorrata a efectos de tributacién por IVA.

Como se ha venido comentando en los puntos
anteriores, esta ultima es la posicién adoptada
por la empresa desde el ejercicio 2000 a 2003,
ambos inclusive.

59. Cabe sefialar en este punto, que si el fin
ultimo de los fondos es la compensacion de
pérdidas producidas como consecuencia del
desarrollo de las actividades encomendadas a la
empresa en su objeto social, el [A], socio tnico,
transferiria estos fondos, que se entienden de
caricter excepcional, por el capitulo presupues-
tario acorde con el destino de los mismos, es
decir, capitulo VIII “Activos Financieros”, y no
por el de “Transferencias y Subvenciones” co-
mo se viene haciendo desde la creacién de la
empresa publica.

60. En los ultimos ejercicios, la empresa no ha
sido objeto de inspeccién por parte de la Agen-
cia Estatal de Administraciéon Trbutaria
(AEAT). El criterio contable, y en consecuencia
fiscal, seguido desde el ejercicio 2000 puede ser
objeto de interpretaciones divergentes por parte
de la Administracién Tributaria, considerando
los fondos como subvencion de explotacion y
siendo por tanto de aplicacién la regla de la
prorrata del IVA.

61. En relacién a las subvenciones de capital,
como puede observarse en el cuadro n°® 2, la
empresa recibe en el ejercicio 2003 de dos t-
pos, o para dos finalidades distintas:

Subvencion de capital con la finalidad especifica de
“Construccién del Albergue de la Musica To-
rremolinos”, por importe de 421 m€, concedida
por el IA] en el ejercicio 2003. A la fecha de
finalizacion del trabajo de campo, se ha podido
comprobar la debida aplicacién de los fondos a
la finalidad para la que fueron concedidos.

Subvencidn de capital genérica, destinada al estable-
cimiento de la estructura fija de la empresa potr
importe de 2.975 m€. Segun se establece en el
Plan General de Contabilidad (PGC), este tipo
de subvenciones se aplicaran a resultados en
proporcion a la depreciacion experimentada en
el periodo por los activos financiados.
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62. Dado que el inmovilizado de INTUR-
JOVEN, se financia en su prictica totalidad por
las subvenciones y transferencias de capital,
concedidas por la Junta de Andalucia, a través
del presupuesto del IA], el criterio seguido es
imputarlas a resultados en los mismos plazos en
que se amortizan los bienes, aplicindose al sal-
do de la subvencién mis antigua un importe
igual a la dotacién de la amortizaciéon anual del
inmovilizado. Una vez imputada la subvencién
en su totalidad, se aplica en su caso el remanen-
te al saldo de la siguiente concedida por orden
cronologico.

En el Anexo n° VI se refleja el detalle de sub-
venciones de capital recibidas por la empresa
desde su origen y su imputaci6n a resultados.

1I1.3.3 Tesoreria

63. En el ¢jercicio fiscalizado, no se han reali-
zado conciliaciones entre los registros contables
y los arqueos de las distintas instalaciones juve-
niles. Las Cuentas Anuales reflejan importes
negativos en algunas de las cajas, por lo que se
ha efectuado una revision de los arqueos a
31/12/2003 de todas las instalaciones. De los
resultados obtenidos, destacan como inciden-
cias mas importantes las siguientes:

® Partidas de conciliacién de ejercicios antetio-
res, en algunas de las cajas con antigiiedad de
varios afios, sin seguimiento por parte del De-
partamento de Contabilidad.

® Facturas pagadas en efectivo en las instalacio-
nes que no se localizan en servicios centrales
para su contabilizacion, se trata por lo tanto de
pagos sin justificar.

o Contabilizacién duplicada de pagos, cobros,
ingresos y gastos.

® No contabilizacién de pagos, cobros, ingresos
¥ gastos.

® Pagos duplicados, realizados en efectivo por
la instalacion y postetiormente por los servicios
centrales mediante transferencia bancaria a pro-
veedores.

® Pago en efectivo de factura por importe de
573,78 € que no corresponde a INTUR-
JOVEN.

64. El equipo de fiscalizacion solicit a la direc-
cion de la empresa el seguimiento y cuantifica-
cion de estas incidencias, con el fin de poder
valorar su materialidad. Al cierre del trabajo de
campo, se han cuantificado las siguientes:

® Ajustes con cargo a la cuenta de resultados
por importe de 23.661 €. (3)

e Ajustes con abono a la cuenta de resultados
por importe de 442 €. (4)

e Reclasificaciones en positivo a las Cuentas

Anuales por importe de 43.939 €. (2)

® Reclasificaciones en negativo a las Cuentas
Anuales por importe de 42.113 €. (1)

® Pagos duplicados por un total de 2.234 €.

e Facturas sin localizar o pagos sin justificar por
un importe total de 2.910 €.

65. Con posterioridad al cietre de los trabajos
de campo, la empresa continia conciliando los
saldos de caja, solicitando a las instalaciones las
facturas no recibidas y reclamando a los pro-
veedores los importes correspondientes a pagos
duplicados. Por lo tanto, las cifras de ajustes
propuestas pueden ser disminuidas a medida
que avancen las gestiones de conciliacion.

66. Las incidencias detectadas en el procedi-
miento de registro de la informacion financiera
de las cajas no ha sido excepcional en el gjerci-
cio fiscalizado. En diciembre del ejercicio 2000,
se produjo un quebranto de efectivo en la caja
de una de las instalaciones juveniles, por impot-
te de 601 €, resultado de una diferencia entre
los saldos de caja registrados en arqueo y el
importe ingresado en banco. Esta falta de efec-
tivo supone una incidencia grave en el proceso
de registro de la informacién financiera y la
evidencia de una inadecuada seguridad fisica en
el proceso de la transferencia de los fondos.
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67. El informe de seguimiento de los hechos,
realizado por el Departamento de Auditoria y
Control Interno de la empresa, tiene fecha de
abril del 2001. La valoracién de las posibles
responsabilidades juridicas y laborales se expo-
nen en informe emitido por el Area de Recur-
sos Humanos fechado el 26 de septiembre del
mismo ejercicio, concluyendo que podria haber
dado lugar a la apertura de un expediente san-
cionador por posible comision de falta grave
prevista en el articulo 48.4 del Convenio Colec-
tivo de la empresa.

No obstante, en el mismo informe de conclu-
siones, se descarta la apertura de expediente
sancionador por prescripcion de tales faltas
graves o muy graves, teniendo en cuenta el
tiempo trascurrido desde la detecciéon de los
hechos a la emisién del informe.

68. Con fecha 29 de septiembre de 2004 y antes
de la finalizacién del trabajo de campo, se ha
reintegrado a la tesoreria de la empresa, el im-
porte correspondiente al principal del quebran-
to (601 €), mas los intereses devengados hasta
esa fecha.

69. En relacién a las conciliaciones bancarias,
también son muy numerosas las partidas pen-
dientes de conciliar a final del ejercicio. En una
de las seis entidades financieras con las que
tiene relacion la empresa, el 12% de las partidas
de conciliacion proceden del ejercicio anterior.
La naturaleza de las principales diferencias es la

siguiente:

® Registros contables en las cuentas de caja que
corresponden reclasificar a bancos.

® Reclasificaciones entre distintas cuentas ban-
carias.

® Diferencias pendientes de localizar.

70. Al igual que en el caso de las cajas, se solici-
t6 el anilisis de las conciliaciones bancarias,
resultando los siguientes ajustes y reclasificacio-
nes a las Cuentas Anuales:

® Ajustes con cargo a la cuenta de resultados y
abono a bancos, por importe de 602 €. (7)

® Ajustes con abono a la cuenta de resultados y
cargo a bancos, por importe de 586 €. (8)

o Reclasificaciones a las Cuentas Anuales con
cargo a bancos, por importe de 16.555 €. (5)

® Reclasificaciones en las Cuentas Anuales con
abono a bancos, por importe de 93.057 € (6)

71. Los ajustes y reclasificaciones correspon-
dientes a la tesoreria de la empresa, aunque
cuantitativamente no superan el importe de
materialidad aplicado en este informe se consi-
deran, por el nimero y naturaleza de las parti-
das afectadas, una grave debilidad del sistema
de control interno que no garantiza la integri-
dad fisica del efectivo.

IV. CONCLUSIONES, RECOMENDA-
CIONES Y OPINION

IV.1 CONCLUSIONES Y RECOMENDA-
CIONES DE CONTROL INTERNO

72. Los expedientes de personal no guardan
uniformidad, ni en el orden, ni en el contenido
de los documentos que los integran. En unos
casos s6lo contienen los contratos de trabajo, o
los permisos y licencias disfrutadas afios antes
por los trabajadores y, en otros, como en el
caso de los directivos, tnicamente el contrato
de trabajo y un curriculum vitae. Asimismo, en
ninguno de los expedientes revisados, consta la
titulacién académica del trabajador requerida
para el desempefio de un determinado puesto
de trabajo.(§ 14y 15)

73. El Departamento de Auditoria y Control
Interno no cuenta con un Plan Anual, aprobado
por la direcciéon de la empresa, que concrete las
actuaciones a realizar al margen de las asignadas
por la IGJA, y que garantice el adecuado fun-
cionamiento de los sistemas de control adminis-
trativos y contable. (§ 17)

74. La empresa no dispone de un inventatio.
Esta circunstancia impide, en principio, cono-
cer la ubicacién fisica de los bienes y su estado
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de uso, afectando asi mismo a las garantias so-
bre la fiabilidad de los registros contables y su
reflejo en las Cuentas Anuales. (§ 21)

Resulta necesario disponer de un registro o inventario
donde estén debidamente identificados todos los bienes e
instalaciones con los que la empresa cuenta para el desa-
rrolle de su actividad, en el que se identifique su ubica-
ctdn fisica, estado de uso_y situacin juridica de los mis-
705,

75. INTURJOVEN no realiza peribdicamente
conciliaciones de los saldos con terceros. (§ 24)

Estas conciliaciones de saldos deben realizarse, al menos
al cierre del efervicio, con el fin de garantizar la ragona-
bilidad de los saldos tanto activos como pasivos.

IV.2 CONCLUSIONES Y RECOMENDA-
CIONES DE REGULARIDAD

76. La sociedad ha recibido, en el afio 2003,
encargos de ejecucion de distintas Consejetias y
Organismos Auténomos de la Junta de Andalu-
cia, con la finalidad de gestionar diversas actua-
ciones. La gestién de estas actuaciones ha de
llevarse a cabo conforme 2 los estatutos y obje-
to social de la entidad.

Alguno de los encargos de ejecucion encomen-
dados, pudieran no estar amparados por su
objeto social, en la medida en que INTUR-
JOVEN realiza actuaciones que no estin rela-
cionadas directa o indirectamente con su objeto

social. (§§ 29 a 36)

77. Las Cuentas Anuales del ejercicio 2003 no
recogen la valoracion de los derechos de uso de
la Red de Instalaciones de la Comunidad Aut6-
noma adscritas a la empresa publica contravi-
niendo la normativa contable que le es de apli-
cacién. (§ 44)

78. La empresa contabiliza en las cuentas
“Obras en Curso” y “Construcciones”, el valor
de las inversiones realizadas en los bienes ads-
critos. En cumplimiento de la normativa conta-
ble que le es de aplicaci6n, estos importes de-
ben formar parte del inmovilizado inmaterial.
Por otra parte, INTURJOVEN no dispone de
un sistema de contabilidad analitico que le per-
mita conocer el coste de las inversiones que

realiza, por lo que utiliza la contabilidad finan-
ciera para tal fin registrando en la cuenta
“Obtas en curso” todos los hechos econémicos
acaecidos hasta la finalizacion de los proyectos.
Se han detectado importes que por su naturale-
za debian contabilizarse en otros epigrafes del
inmovilizado material (terrenos, mobiliario,
instalaciones técnicas y otro inmovilizado). (§§
48 y 49)

79. Hasta el ejercicio 1999 la empresa contabili-
zaba las transferencias genéricas de explotacion,
recibidas anualmente por Leyes de Presupues-
tos, como ingreso de explotacién por las cuan-
tias necesarias hasta cubrir el déficit de la cuenta
de pérdidas y ganancias. A partir del aiio 2000
se modifica el criterio contable considerando las
transferencias recibidas como “Aportacion de
socios para compensacion de pérdidas”, tribu-
tando por ITP-AJD, y por tanto, no dando
lugar a la aplicacion de la regla de la prorrata a
efectos de IVA. (§ 552 59)

80. En los dltimos ejercicios, la empresa no ha
sido objeto de inspeccibén por parte de la AET.
El crterio contable, y en consecuencia fiscal,
seguido desde el ejercicio 2000 puede ser objeto
de interpretaciones divergentes por parte de la
Administracién trdbutaria, considerando los
fondos como subvenciéon de explotacién y
siendo por tanto de aplicacion la regla de la
prorrata del IVA. (§ 60)

81. En el ejercicio fiscalizado, no se han realiza-
do conciliaciones entre los registros contables y
los arqueos de las distintas instalaciones juveni-
les. En relacion a las conciliaciones bancarias,
también son muy numerosas las partidas pen-
dientes de conciliar a final del ejercicio. (§§ 63 y
69)

82. Los ajustes y reclasificaciones correspon-
dientes a la tesoreria de la empresa, aunque
cuantitativamente no superan el importe de
materialidad aplicado en este informe, se consi-
deran por el nimero y naturaleza de las partidas
afectadas una grave debilidad del sistema de
control intemo que no garantiza la integridad
fisica del efectivo. (§ 71)
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Deben realizarse conciliaciones mensuales de los saldos
de caja y banco ¢ intensificar las acciones de control
interno contable que garanticen, lanto la integridad del
efectivo, como el adecuado registro contable de los saldos
de tesoreria.

IV.3 OPINION DE REGULARIDAD

83. De acuerdo con el alcance de la fiscalizacién
descrito en el punto 12 de este informe, en opi-
nién de la Cimara de Cuentas de Andalucia, los
Estados Financieros de la Empresa Andaluza
de Gestién de Instalaciones y Turismo Juvenil,
SA, correspondiente al ejetcicio 2003, expresan,
en sus aspectos significativos, la imagen fiel del
pattimonio, de la situacién financiera y del re-
sultado econémico-patrimonial, excepto por los
efectos de las salvedades descritas en los puntos
44, 46, 48 y la incertidumbre descrita en el pun-
to 60. Asimismo, no se han detectado incum-
plimientos significativos de la normativa exa-
minada.

V. ANEXOS
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VI. ALEGACIONES

CUESTION OBSERVADA (p. 4)

ALEGACION N° 1

ALEGACION ADMITIDA

CUESTION OBSERVADA (p. 12)

CUESTION OBSERVADA (p. 14)

14. Los expedientes de personal no guardan
uniformidad, ni en el orden, ni en el contenido
de los documentos que los integran. En unos
casos contienen solo los distintos contratos de
trabajo de cada uno de los trabajadotes, o los
permisos y licencias disfrutados afios antes y, en
otros, como en el caso de los directivos, tinica-
mente el contrato de trabajo y un curriculum
vitae.

ALEGACION N° 2

ALEGACION ADMITIDA

CUESTION OBSERVADA (p. 13)

13. Al objeto de concluir sobre el cumplimiento
de los principios y normas de control interno,
se han evaluado los procedimientos estableci-
dos por la empresa para la salvaguarda y el con-
trol de los activos. Las deficiencias detectadas
se describen en los puntos siguientes, destacan-
do por su importancia la relativa a la inexisten-
cia de inventario y las conciliaciones de cajas y
bancos.

ALEGACION N° 3

Las alegaciones que interesan a la conclu-
sion reflejada en este punto se desarrollan
suficientemente en las alegaciones realiza-
das en los puntos 21, 63, 64, 66, 67, 69, 70 y
74.

Es por lo que, y tras la admision de las ar-
gumentaciones empleadas en las alegacio-
nes a estos apartados, asi como la docu-
mentacion adjunta, la sociedad espera la
modificacion de su redaccion.

ALEGACION N° 4

A este respecto, hemos de poner de mani-
fiesto que ya se ha iniciado una nueva reor-
ganizacion de los expedientes de personal,
habiéndose adquirido nuevas carpetas que
permiten el archivo de los documentos de
una forma mas ordenmada (con plasticos
cosidos al lomo y separados, de modo que
en cada uno de ellos se introduce un tipo de
documento del trabajador en cuestion: con-
trato de trabajo y prorrogas, curriculo, soli-
citudes de permisos, etc.)

Teniendo en cuenta el namero tan elevado
de expedientes que obran en el Area de Re-
cursos  Humanos, y lo avanzado de esta
reordenacion interna, se prevé finalizar el
trabajo en aproximadamente un mes.

CUESTION OBSERVADA (p. 15)

15. En ninguno de los expedientes de personal
tevisados, consta la titulacién académica del
trabajador exigida para el desempeiio de un
determinado puesto de trabajo.

ALEGACION N°5

En el mismo sentido de la anterior alega-
cion, se ha procedido a enviar un comuni-
cado a todos los trabajadotes, solicitando la
temision de las titulaciones académicas
correspondientes a cada puesto de trabajo.
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No obstante, se ha de efectuar una matiza-
cién, pues siendo cierto que en los expe-
dientes revisados no constaba la titulacién
académica del trabajador, si obra en mu-
chos ottos casos, como aquellos en que se
ha formalizado un contrato en pricticas,
pues la presentacion del titulo ante el
INEM viene exigida legalmente, y aquellos
otros en que la contratacion se ha realizado
a través de una consultora.

Adicionalmente, se ha de exponer que to-
dos los trabajadores que son contratados a
través de la Bolsa de Trabajo (un porcentaje
muy elevado, pues se contratan de este mo-
do todas las categorias profesionales salvo
Técnico Medio, Técnico Superior y Jefe de
Area), han de presentar obligatoriamente,
junto con la solicitud, su titulo académico
oficial. Estas solicitudes obran en el Area
de Recursos Humanos, en expedientes se-
parados.

CUESTION OBSERVADA (p. 16)

16. La empresa no dispone de un escalafén del
personal agrupado por centros de trabajo, don-
de queden incorporados todos los trabajadores
fijos, ya lo sean a tiempo completo o a tiempo
parcial, y los discontinuos.

ALEGACION N° 6

Respecto a este punto, lo cierto es que se
desconoce el sentido de lo que impugna-
mos. Asi, el propio término "escalaféon"
alude en general a un listado del personal
ordenado segin puntuacién por antigiie-
dad, categoria profesional, etc. Y lo cierto
es que en Instalaciones y Turismo Joven,
donde las contrataciones son de caricter
laboral y no funcionarial, el término “esca-
lafén” designa tdnicamente el listado de
trabajadores de caracter fijo discontinuo,
puntuados segun dias trabajados en la em-
presa. Ello viene exigido por el articulo 27°

del Convenio Colectivo vigente, que regula
el "Escalafén de trabajadores indefinidos a
tiempo parcial de caricter fijo-discontinuo"
y se ampara en el articulo 15.8 del Estatuto
de los Trabajadores, Real Decreto Legisla-
tivo 1/1995, que igualmente regula el traba-
jo de caracter fijo discontinuo y que repro-
ducimos literalmente:

La empresa, en cumplimiento de estos pre-
ceptos, dispone de los escalafones de traba-
jadores fijos discontinuos por centros de
trabajo, y los actualiza anualmente. Se en-
tregan a la representacion de los trabajado-
res, y se exponen en cada instalacion.

En cuanto a los empleados fijos, aunque no
existe la obligacion, legal o convencional,
de elaborar un escalafén, en el Area de Re-
cursos Humanos se dispone de numerosos
listados de personal, tanto impresos como
informatizados, ordenados por centros, ca-
tegorias profesionales, antigiiedad en la
empresa, etc.

CUESTION OBSERVADA (p. 17)

17. En el organigrama de la sociedad existe un
Departamento de Auditoria y Control Interno
como organo staff de la Gerencia que tiene
asignada las funciones de control financiero
permanente a realizar a la empresa por parte de
la Intervencién General de la Juata de Andalu-
cia (IGJA), aprobadas anualmente por Acuerdo
del Consejo de Gobierno. No obstante, no
cuenta con un Plan Anual aprobado por la di-

La CPC determinara los procedimientos que regulen los escalafones por
antigliedad de los/as trabajadores/as indefinidos/as a tiempo parcial
para trabajos de caracter Fijo-Discontinuo.

La Empresa actualizari los meses de octubre de cada afio, ¢l escalafén
de cada centro de trabajo donde existan trabajadores/as indefinidos/as
a tiempo parcial. Dicho cscalafén determinard ¢l orden de llamamiento
y cese de éstos /as trabajadores/as, durante su periodo de vigencia
anual.

Se preavisard a dichos/as trabajadores/as, con una antelacién minima
de 48 horas, de su llamamiento y cese, igualmente se informari, pre-
viamente, a su Delegado/a de Personal.

El periodo de ocupacion efectiva de estos/as trabajadores/as, estari
determinado por los peniodos de alta ocupacidn previstos de su centro
de trabajo, los periodos punta de alta ocupacién imprevistos, asi como
cualquier otra necesidad del servicio.

Los/as trabajadores/as Indefinidos a Tiempo Parcial con cardcter Fijo-
Discontinuo, podrin participar en el Concurso de Traslado pama la
cobertura de una vacante de su misma categoria a Hempo completo que
se produzca en su propio centro de trabajo.
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recciéon de la empresa, que concrete las actua-
ciones a efectuar al margen de las asignadas por
la Intervencion y que garantice el adecuado
funcionamiento de los sistemas de control ad-
ministrativo y contable.

ALEGACION N°7

La ausencia de aprobacion formal docu-
mentada por un determinado 6tgano de la
sociedad, en nuestra opinién, de ningin
modo puede interpretarse, como parece
inducir la redaccién del parrafo anterior,
que las actuaciones del departamento cita-
do son fruto de la improvisacion y no res-
ponden a una adecuada planificacion.

La ejecucién y concrecién demostrada en
estas tareas, como ha tenido oportunidad
de conocer el equipo de fiscalizacion de esa
Cimara, asi como la evaluacién posterior
del grado de implantacién de la recomen-
daciones emitidas por el departamento,
indica mas bien lo contrario. Pues la diver-
sidad de las tareas encomendadas al depar-
tamento al margen de las asignadas por la
Intervencion General en el Control Finan-
ciero Permanente, en las areas de Planifica-
cion, Presupuestacion, PAIF, SIEJA, Con-
trol Operativo y de Gestién, y Auditoria
Interna de los procesos y Centros distribui-
dos por toda la geografia andaluza, en nin-
gun caso habria permitido su realizacion, si
no es mediante un exhaustivo y flexible
sistema de planificacion y programacion de
actividades. Todo ello, bajo la permanente

direccién y supervision de la Gerencia de la
Cia.

En este orden, interesa destacar que la ma-
yotia de las actividades realizadas por el
departamento vienen determinadas por
normas y plazos de ejecucion establecidos
por la normativa legal de aplicacion a la
Cia., o derivadas de Instrucciones o pro-
gramacion emitida por la Intervencion Ge-
neral, érgano delegado y representante de
la propiedad de la sociedad para la supervi-
sion de los sistemas de control.

Como se ha tenido oportunidad de com-
probar, se ha camplido con regularidad con
las disposiciones, plazos y actividades re-
queridas, entendiendo de que de ningtn
modo podria haberse alcanzado tal grado
de cumplimiento sin una sistemitica, inte-
gral y pormenorizada planificacién y pro-
gramacion.

En otro orden, 1a Direccion de la Cia. en su
analisis de la Gestion del Riesgo al que esta
sometida la sociedad, estima como priorita-
rio la evaluacion y control operativo de los
procesos y Centros localizados y dispersos
por toda la geografia andaluza. Donde, se
realizan el 95% de los interacciones con los
clientes y usuarios, se generan el 90% de la
opetaciones de la Cia. y se localizan el 95%
de los activos.

Es por ello que en el ejercicio de sus com-
petencias, orienta el esfuerzo adicional de
Auditoria Interna en esta direccion, al obje-
to de minimizar los riesgos y asegurar ra-
zonablemente (que no garantizar como
dice el parrafo) la gestion eficaz y eficiente
de los procesos de negocio y el cumpli-
miento de objetivos.

Toda vez, que los sistemas de control ad-
ministrativos y contable son evaluados por
la Intervencion General de la Junta de An-
dalucia, 6rgano delegado y representante
de la propiedad de la sociedad, que tiene
asignada la competencia de ejercer el con-
trol financiero, que segun el articulo 85 de
la Ley 5/1983, General de la Hacienda Pu-
blica, tiene por objeto comprobar el funcio-
namiento econémico financiero de las em-
presas publicas, desarrollandose esto poste-
riormente mediante el Decreto 9/1999, y
programindose anualmente mediante opor-
tunos acuerdos del Consejo de Gobierno.

Por lo que, la Cia., en contra de lo denun-
ciado en el informe y siguiendo el critetio
de la Intervencion General, considera sufi-
cientemente sometidos a evaluacién los
sistemas de control administrativos y con-
tables mediante los programas de control
Financiero Permanente, en los que partici-



Sevilla, 13 de septiembre 2005

BOJA nim. 179

Pagina nim. 39

pa activamente el personal de este depar-
tamento, en conformidad con lo dispuesto
en el punto 5 del mencionado articulo 85 de
la Ley GHP:

“5, Las empresas de la Junta de Andalucia
que se encuentren sometidas a control fi-
nanciero permanente deberin contar con
unidades propias de control interno, que
colaboratin con Ia Intervencion General de
la Junta de Andalucia en el desarrollo de los
trabajos de ejecucion del plan anual de au-
ditorfas.....”

“El personal que se integre en las citadas
unidades estard adscrito al mdximo 6rgano
de direccion de Ia empresa y actuard bajo la
dependencia funcional exclusiva de Ia In-
tervencion General de Ia Junta de Andalucia
en lo que se refiere a Ias labores de control
interno y de auditorfa que desempefie. Su
contratacion y cese requerird previa con-
formidad de Ia Intervencion General de Ia
Junta de Andalucia.”

Asignando pues, esta disposicion, a las
unidades de control interno, tareas de eje-
cucién, no de planificacion.

Como evaluaciéon adicional, y al objeto de
asegurar razonablemente la fiabilidad de la
informacién financiera y el adecuado fun-
cionamiento de los sistemas de control ad-
ministrativos y contables, la sociedad se
somete anualmente a Auditoria Financiera
por firma externa e independiente, en cum-
plimiento de la legalidad, que a su vez es
también supervisada por la Intervencion
General.

Conviene en este punto destacar, que en
todos los informes anteriores de Auditoria
financiera realizados por la Intervencion
General y por los Auditores Externos, la
opinion emitida siempre ha sido favorable,
considerando inmaterial en base al princi-
pio de importancia relativa, los posibles
errotes o deficiencias detectadas en el fun-
cionamiento de los sistemas administrati-
vos y contables.

Por todo ello, ha de entenderse que el de-
partamento de Control de Gestién y Audito-
ria, bajo direccién de la Gerencia, considera
que en el ejercicio de sus competencias
orienta adecuadamente los controles hacia
las dreas de mayor riesgo percibido, no es-
timando pertinente la aprobacion de un
documento formal, con objetivos y actua-
ciones subsidiarias y complementarias a los
aprobados por la Intervencion General en
cumplimiento del Acuerdo anual del
Consejo de Gobiemo sobre el Programa de
Control Financiero Permanente a realizar a
las empresas publicas, al considerar que
esto no va suponer una mejora sensible en
la gestién de los riesgos y el funcionamien-
to de los sistemas, a la vez que supondria
una duplicidad de esfuerzos.

Por dltimo, conviene reseiiar que el resulta-
do de los citados trabajos adicionales de
Auditoria Interna; la implantacion de reco-
mendaciones y mejoras de las debilidades
observadas, han sido evaluados por la di-
reccion de la empresa, al igual que el resto
de los del departamento, considerando op-
timo el resultado alcanzado en relacién con
la planificacion y concrecién de objetivos
esperada.

CUESTION OBSERVADA (p. 18)

18. Durante el ejercicio fiscalizado, el departa-
mento de auditoria ha realizado revisiones de
los procedimientos de gestion establecidos en el
manual de procedimientos de la empresa. Con-
cretamente se han revisado los sistemas de ges-
tibn de caja y custodia de efectivo, aprovisio-
namiento y ventas de articulos de recuerdo en
11 de las Instalaciones Juveniles, detectando
debilidades y proponiendo mejoras. No obstan-
te, en los informes emitidos no se alude, ni se
informa a la Gerencia de la empresa, de las de-
bilidades de control de los sistemas y procedi-
mientos administrativos aplicados en el Depar-
tamento de Contabilidad y que afectan concre-
tamente a los registros de caja y bancos.
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ALEGACION N° 8

En nuestra opinién, entendemos que el
ultimo parrafo no procede, puesto que en
los citados informes de Auditoria Interna,
definidos con un objetivo y alcance concre-
tos, como se reconoce en le propio parrafo,
han sido realizados conforme a las Normas
Técnicas para el ejercicio Profesional de la
Auditoria Interna. En estas normas se defi-
ne perfectamente la referencia al objetivo y
alcance de los informes.

Conforme a esto, en ningun caso, se puede
emitir una opinién o informar sobre las de-
bilidades de control de los sistemas y pro-
cedimientos administrativos aplicados en el
Departamento de Contabilidad u otro al-
cance distinto, como bien conoce esa Ca-
mara, puesto que en este punto, las normas
son anilogas a las Normas de Auditoria del
Sector Publico bajo las que esta realizado el
informe de la Cimara.

No se puede pretender que en unos infor-
mes con unos objetivo y alcances bien de-
terminados, se opine e informe de areas y
procesos que no son objeto del los mismos,
y sobre los que no se han realizado proce-
dimientos para obtener evidencia que sus-
tenten dichas opiniones e informaciones.

Incidiendo en la alegacion anterior el obje-
tivo de estos informes es cubrir la gestion
de riesgos considerados priotitarios por la
Cia. y en ningan caso evaluar otros proce-
dimientos evaluados por otras vias, y otros
sistemas de control y fiscalizaciéon, como ha
quedado argumentado suficientemente en
la alegacién anterior.

CUESTION OBSERVADA (p. 19)

19. En el anilisis de los sistemas de control
interno de la tesoreria de la empresa, realizados
por el equipo de fiscalizacién, se han puesto de
manifiesto puntos débiles significativos en rela-
ci6n a la custodia del efectivo y al registro de la
informacién financiera de caja y bancos. Las
incidencias detectadas se analizan y detallan en
el epigrafe I11.3.3 del presente informe.

ALEGACION N°9

La alegacién a este punto se recoge de un
modo pormenorizado, en las alegaciones a
los puntos n° 63, 66 y 69 que siguen.

CUESTION OBSERVADA (p. 21)

21. La empresa no dispone de un inventatio.
Esta circunstancia impide, en principio, cono-
cer la ubicacién fisica de los bienes y su estado
de uso, afectando asi mismo a las garantias so-
bre la fiabilidad de los registros contables y su
reflejo en las Cuentas Anuales.

ALEGACION N° 10

La empresa ha mantenido actualizado sus
bases de datos de inventario de activo in-
movilizado regularmente hasta el ejercicio
2001. Con posterioridad se inicié el proceso
de planeamiento y migraciéon hacia un nue-
vo Sistema de Gestion Integrado ERP Na-
vision, el cual integra absolutamente la in-
formacién generada por todos los procesos
de la Cia., registrando la trazabilidad de los
mismos desde el origen.

La decision de la migracién se tomé con el
conocimiento, de que iba a suponer un pro-
fundo y radical cambio en la configuracién
de los sistema de registro y proceso, y de
modificacién de las actividades y tareas
relacionadas con el mantenimiento de los
inventarios y que esto llevaria aparejado
determinadas incidencias y desajustes tem-
porales.

Dada la dilataciéon en el tdempo y la com-
plejidad que conlleva la implantaciéon de
una hetramienta integral de estas caracte-
risticas, que implica a todos los procesos de
la empresa, la Direcciéon de la Cia. decidi6
abordar y culminar prioritariamente la con-
figuracion de otras ireas de mayor impacto
y riesgo, principalmente las relacionadas
con las interacciones con los clientes y con
loas activos circulantes.
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Por lo tanto se decidid, valorando los ries-
£0s que se asumian, pero eso si, tomando
determinadas cautelas, posponer la confi-
guracion y actualizacion de los sistemas y
procesos de gestion de los activos inmovili-
zados y mantenimiento de inventarios.

Una vez culminado el proceso de implanta-
cion inicial de la mencionada aplicacion
ERP, y una vez correctamente configurado
el correspondientes médulo de proceso te-
lematico, a 31 de diciembre de 2004, se ha
procedido a actualizar todos los inventarios
de activos inmovilizados de los distintos
Centros de sociedad.

Con lo cual a la fecha de estas alegaciones,
la afirmaciones contenidas en este punto
carecen de vigencia.

CUESTION OBSERVADA (p. 24)

24. INTURJOVEN no ha realizado al final del
ejercicio conciliaciones de los saldos con terce-
ros. De la circularizacion realizada por el equipo
de fiscalizacién se han obtenido diferencias de
importes no significativos, por lo que no han
sido objeto de ajuste.

prensa y la participacién de una pluralidad de
empresarios o profesionales en los procedi-
mientos de contratacién. No obstante, en 3 de
los contratos analizados no se realizé el opor-
tuno anuncio de licitacidn. Asi, sucede en la
contratacion del Estudio de viabilidad del suelo en e/
que se ubicard la futura instalacion juvenil de Torremo-
linos; Servicios Profesionales para ¢l Programa de Fide-
lizaciin de Clientes y Definicidn de la Politica Social de
Instalaciones; Servicio de Consultoria Internacional

Especializada.

ALEGACION N° 11

En el proceso de auditoria financiera, y
como una parte integrante del mismo, se
realiza conciliacién de saldos con terceros.
Este proceso se lleva a cabo durante cada
ejercicio econémico.

Independientemente de esto, queremos
resaltar que no existe obligacion alguna de
llevarlo a cabo, por lo que no entendemos
que este hecho, incluso cuando hubiese
sido real, sea objeto de nota en el informe.

CUESTION OBSERVADA (p. 26)

26. Por regla general, en los 20 contratos fisca-
lizados, se respeta la concurrencia y la publici-
dad, mediante la publicacién de anuncios en

ALEGACION N° 12

De la redaccién de este punto n° 26 ha de
deducirse, en nuestra opinidn, que
INTURJOVEN, en virtud de la muestra de
los contratos analizados, respeta en su con-
tratacion la concurrencia y la publicidad, a
la que esta Sociedad esti obligada en virtud
de lo preceptuado en la Disposicion Adi-
cional Sexta (en adelante DAS) del Texto
Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas (LCAP) que es-
tablece que las sociedades mercantiles en
cuyo capital sea mayoritaria la participa-
cion directa o indirecta de las Administra-
ciones Publicas, ajustarin su actividad con-
tractual a los principios de publicidad y
concurrencia.

Sin embatgo, con relacion a la apreciacién
de esa Camara de Cuentas, respecto de que
“en 3 de los contratos analizados no se rea-
Liz6 el oportuno anuncio de ILcitacion....”
debemos realizar una serie de matizaciones
al respecto por no estar de acuerdo con di-
cha aseveracion en relacion a dos de los tres
contratos sefialados en el Informe: Esrudio
de viabilidad del suelo en el que se ubicari
Ia futura instalacién juvenil de Torremoli-
nos y Servicios Profesionales para el Pro-
grama de Fidelizacion de Clientes y Defini-
cion de la Politica Social de Instalaciones.
Si aceptamos sin embargo, la afirmacion de
esa Camara de Cuentas respecto del contra-
to de Servicio de Consultoria Interacional
Especializada, ya que este se tramité por un
procedimiento de urgencia, por lo que no
obra en el expediente el oportuno anuncio
de licitacion (publicidad).
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Para esta parte, la Cimara de Cuentas acep-
ta como unica forma de publicidad posible,
la correspondiente al anuncio de licitacién
en prensa o boletin oficial, y no es asi, en
nuestra opinién, como se argumentari mis
adelante. Concretamente, los dos contratos
citados mas arriba, y a los que alude el in-
forme han gozado de anuncio de licitacién,
por lo que esta Sociedad no puede compar-
tir esa apreciacion inicial que se recoge en
el Informe.

La cuestién parece residir, por tanto, en
que la Camara de Cuentas interpreta la pu-
blicidad a la que hace referencia la DAS,
como la publicidad que preceptiia la LCAP.
Interpretacion demasiado estricta y en co-
ntra de la propia DAS, ya que de haber que-
tido el legislador ese efecto, lo hubiera con-
signado expresamente, y sin embasgo lo ha
dejado de un modo flexible a la concreciéon
de la misma por la propia Entidad, tal y
como ha manifestado la Junta Consultiva
de Contratacién Administrativa en diversas
ocasiones, entre ella en su Informe 24/95.
Reproducimos parte del informe por su
interés:

“... La disposicion adicional sexta de Ia Ley
13/1995, de 18 de mayo, de Contratos de las
Administraciones Piiblicas, que con clari-
dad resulta aplicable a Ia ENASA por su
cardcter de sociedad mercantil de capital
estatal, no es una novedad de Ia misma,
sino que, con contenido y 4mbito similar,
figuraba en la disposicion transitoria se-
gunda del Reglamento General de Contra-
tacion del Estado, aprobado por Decreto
3410/1975, de 25 de noviembre, por lo que,
précticamente idénticos problemas se sus-
citaban con anterioridad a la entrada en
vigor de Ia Ley de Contratos de las Admi-
nistraciones Piblicas, que Ia que esta ilti-
ma suscita,

Aparte de las salvedades de que Ia naturale-
za de Ia operacion a realizar sea incompati-
ble con los principios de publicidad y con-
currencia la disposicion adicional sexta de
Ia Ley de Contratos de Ias Administraciones
Piblicas sujeta Ia actividad contractual a

los resefiados principios e, insistiendo en
que Ia misma regulacion existia con ante-
rioridad a su entrada en vigor, cabe tnica-
mente resaltar que la sujecion a los princi-
pios de publicidad y concurrencia no supo-
ne en modo alguna Ia sujecion a las normas
concretas sobre publicidad y concurrencia
de Ia Ley de Contratos de las Administra-
ciones Piblicas, pues de haber querido el
legislador este efecto Io hubiera consignado
expresamente.

Sobre Ia sujecion a los indicados principios
no pueden darse soluciones concretas pues
serd Ia propia Empresa Ia que debers deci-
dir ]a manera mas adecuada de dar efectivi-
dad a los mismos, sin que para ello sea ne-
cesario, aunque si posible, acudir a las
normas concretas (plazos, supuestos de
publicidad, procedimiento negociado, pro-
hibiciones de contratar, etc....) que contiene
Ia Ley de Contratos de las Administraciones

Publicas, a cuyos preceptos no queda sujeta
ENASA...”

Conviene recordar que la DAS a la que nos
referimos, en opinién de algunos autores,
entre ellos Bernardo de Quir6s y Juan Oje-
da’, tiene su origen en la Disposicién Tran-
sitoria Segunda del Reglamento General de
Contratacion del Estado aprobado por De-
creto 3410/1975, de 25 de noviembre, si bien
con la DAS “ el legislador ha querido flexi-
bilizar aiin mds ( respecto a la redaccion de
Ia citada DT 2*° del RGCE) Ia libertad de
criterios de los destinatarios de esta Dispo-
sicion Adicional”.

Pero es mas, esta Sociedad, ni siquiera ha
hecho uso de la facultad que le confiere
tanto la DAS como los Informes de la Junta
Consultiva de Contratacion Administrativa,
de concretar de la manera que le parezca
mis adecuada, las formas de publicidad y
concurrencia. Si bien es cierto que esta So-
ciedad ha desarrollado un Procedimiento
de Funcionamiento de la Mesa de Contra-
tacién, no es menos cierto que el mismo no
es si no la transposicion de las normas dic-

¢ Comentarios a la Ley de Contratos de las Adminsstraciones Piblicas.
Edit. Civitas.
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tadas por la Instruccion 3/2000, de 10 de

febrero, de la Intervencion General de la

Junta de Andalucia, sobre los principios de
publicidad y concurrencia en la Contrata-

cion de Sociedades Mercantiles Publicas.
(Se adjunta copia de esta Instruccion como

ANEXO 1).

Es decir, INTURJOVEN, ajusta su activi-
dad contractual, no sélo, a las recomenda-
ciones de la citada Disposicion Adicional ,
dando efectividad a los principios de publi-
cidad y concurrencia, sino que, como no
podria ser de otro modo, va mas alla, se
somete plenamente a la Instrucciéon 3/2000
de 10 de febrero de la Intervencion General
de la Junta de Andalucia que concreta los
conceptos de publicidad y concurrencia,
que el legislador, en la DAS deja al arbitrio
de la Sociedad.

Aclaradas las normas por las que se rige
esta Sociedad en su actividad contractual,
procedemos a probar que la apreciacion
“en 3 de los contratos analizados no se rea-
liz6 el oportuno anuncio de licitacion....” no
es correcta.

En primer lugar, hemos de reseiiar que taly
como se lee en la_Instruccion 3/2000, de 10
de febrero, para dar efectividad a la publi-
cidad y concurrencia, se articulan varias
exigencias, que si bien incluyen el anuncio
de licitacién (clasificando diversas formas
de publicidad segun la cuantia y tipo del
contrato), van incluso mas alli para tratar
de garantizar el cumplimiento de los cita-
dos principios, articulando una comproba-
cion de las exigencias de publicidad y con-
currencia, basadas en la verificacion de los
siguientes extremos:

“l. Elaboracion de anuncios o propuestas
del contrato proyectado que, entre otros,
contendrin los datos referidos al objeto y
precio del contrato, plazo de ejecucion, di-
reccién a Ia que deben remitirse las ofertas,
Plazo miximo de recepcion de las mismas y
direccion de Ia entidad que adjudique el
contrato y haya de facilitar Ia informacién
de Ia documentacion relativa al contrato”.

A este respecto, hemos de recordar que taly
como obra en los expedientes de contrata-
ci6n de los dos contratos aludidos en este
punto del Informe, ambos contienen los
requisitos descritos, ya que en los mismos
obran los Pliegos administrativos y técnicos
que regularon dichos procedimientos de
contrataciéon y en los que se definia, entre
otros, el objeto, precio, garantia y plazo de
ejecucion de los contratos, requisitos admi-
nistrativos para los ofertantes; asi como las
invitaciones remitidas a los licitadores, la
direccion donde debian remitirse las ofer-
tas, entre otros.

“2. En funcion de los limites cuantitativos
que_se indican en el Anexo I de esta Ins-
truccion, publicacién de los anuncios en el
Boletin Oficial de Ia Junta de Andalucia o
remision de propuestas, al_menos, a tres
proveedores_interesados, siempre que ello

sea posible.

Ambas formas de publicidad podrin ser
sustituidas por Ia insercion de anuncios en
medios de comunicacion de dmbito regio-
nal que garanticen una concurrencia efecti-
va”.

El Anexo I de la Instruccion establece para
los Contratos de Consultoria, Asistencia y
Servicios distintas formas de publicidad en
funcién de las cuantia. De este modo, para
las contrataciones de consultoria, asistencia
y servicios cuya cuantia se encuentre por
debajo de los 12.020,24 Euros no sera nece-
sario ningun tipo de publicidad al equipa-
rarlo la Instruccion con los contratos meno-
res de la LCAP. Por otro lado, para los con-
tratos cuya cuantia se encuentre compren-
dida entre 12.020,24 Euros y 30.050,61 Eu-
ros, la_publicidad, y por consiguiente el
anuncio de licitacion se realizara, mediante
la “peticién expresa de al menos, 3 ofertas”
a proveedores interesados. Y por ultimo,
para las licitaciones superiores a 30.050,61
Euros, serd necesario para satisfacer la pu-
blicidad, que la publicidad se haga efectiva
mediante anuncio en Boja (sin perjuicio de
que pueda ser sustituida por anuncios en
prensa).
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Es por ello, que no podemos estar de
acuerdo con lo manifestado en el Informe
respecto de los dos contratos para los que
se afirma que po_se realizé el oportuno
anuncio de Ilicitacion ,ya que en ambos ca-
808 las cuantias de los contratos no superan
los 30.050,61 Euros, por lo que el anuncio
de licitacién se realizé tal y como nos obli-
ga lo dispuesto en la Instruccion 3/2000, de
10 de febrero, esto es, mediante la remisién
de al menos 3 invitaciones a proveedores
y/o profesionales interesados.

Pues bien, en los dos expedientes de con-
tratacion, Estudio de viabilidad del suelo en
el que se ubicard la futura instalacién juve-
nil de Torremolinos y Servicios Profesiona-
les para el Programa de Fidelizacion de
Clientes y Definicion de la Politica Social
de Instalaciones, obran las ofertas presen-
tadas por al menos tres licitadores o mas
para cada expediente, concretamente, res-
pecto del primero se recibieron tres ofertas
y respecto del segundo, se entrevisté a seis
profesionales. Se prueba de este modo la

concurrencia, consecuencia de una publici-
dad que se ha logrado invitando, por la Me-

sa de Contratacion, al menos a tres licitado-
res por cada expediente.

Se adjuntan copia de sendos expedientes
como ANEXOS 2y 3.

CUESTION OBSERVADA (p. 36)

36. La gestion de actuaciones que son compe-
tencia de las Consejerias y Organismos Autd-
nomos por las empresas de la Junta de Andalu-
cia, ha de llevarse a cabo conforme a sus estatu-
tos y objeto social. Los encargos de ejecucién
anteriormente mencionados pudieran no estar
amparados por su objeto social, en la medida en
que INTURJOVEN realiza actuaciones que no
estan relacionadas directa o indirectamente con
el mismo.

ALEGACION N° 13

Si bien es cierto que INTURJOVEN ha
podido ejecutar Encargos de Ejecucion (en
adelante EE) que pudieran no haber estado

relacionados de un modo directo e
inmediato con el objeto social de la misma,
no se puede compartir por esta parte la
afirmacion  relativa a que ciertas
actuaciones realizadas como consecuencia
de los EE ni tan siquiera se relacionan con
nuestro objeto social de un modo indirecto.
Es decir, INTURJOVEN puede que haya
desempeiiado actuaciones comple-
mentarias y/o auxiliares a su objeto social,
incluso actuaciones neutras o polivalentes,
pero lo que no puede aceptarse pacifica-
mente por esta parte es que se hayan des-
empefiado por INTURJOVEN actos
contrarios a su objeto social.

Debe considerarse que la mencién que rea-
liza el art. 2 de los Estatutos de nuestra So-
ciedad relativa 2 Ja gestion de servicios de
turismo lo es de un modo general, y conse-
cuencia de ello es que INTURJOVEN dis-
ponga desde el 12 de abril de 1999 de la
consideracion administrativa de Agencia de
Viajes mayorista y minorista, con CIAN
41288-3, en virtud de la Resolucion de la
Direccion General de Planificacién Turisti-
ca de la Consejeria de Turismo y Deportte.

Las gestiones y actuaciones que en ocasio-
nes se demandan como consecuencia de los
EE que se reciben estan cubiertas, en nues-
tra opinién, dentro de las actividades pro-
pias de una agencia de viajes.

Con independencia de la consideracion
relativa a si un determinado EE esta ampa-
rado de un modo inmediato o mediato por
nuestro objeto social, lo realmente impor-
tante, en nuestra opinién, esti en determi-
nar si INTURJOVEN esta 6 no capacitada
en Derecho para gestionar y ejecutar los EE
que recibe, atn cuando los mismos se en-
cuentren, relativamente, dentro de su objeto
social.

En este sentido, esta empresa considera
que en nuestro Derecho no hay ninguna
norma que regule de un modo explicito esa
cuestion, de ahi que debamos acudir tanto
al Cédigo Civil, como al Codigo de Comer-
cio.
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De este modo, el articulo 38 del Codigo
Civil, establece:

“Las personas juridicas pueden adquirir y
poseer bienes de todas clases, asi como
contraer obligaciones y ejercitar acciones
civiles o criminales, conforme a las leyes y
reglas de su constitucion”.

Y, por su parte, el numero 2 del articulo 116
del Codigo de Comercio, dispone:

“Una vez constituida la compaiifa mercan-
tl, tendrd personalidad juridica en todos
Sus actos y contratos”.

Ambos preceptos consagran a una sociedad
mercantil como un ente con personalidad
juridica y plena capacidad de obrar, sujeto
de derechos y obligaciones, y por tanto, y
en base a los citados preceptos, ajeno por
completo al alcance y limitaciones que de-
riven del objeto social. Por tanto, INTUR-

JOVEN estaria capacitada para contratar
con terceros y con la propia Administracién

mandante como_consecuencia de los EE

que recibe.

Con objeto de conocer mejor el alcance del
problema que nos ocupa hemos de acudir a
la Direccién General de los Registros y del
Notariado (en adelante DGRN), quien sin
duda ha estudiado y conoce exhaustiva-
mente el problema en cuestion y, entre cu-
yas Resoluciones relativas a la problematica
que nos ocupa destacamos, entre otras, las
de 22 de Julio y 10 de Octubre de 1.991, y la
de 11 de marzo de 1992. En todas ellas se
deduce que la determinacion inherente a la
redaccion de todo objeto social no limita la
capacidad de la sociedad, toda sociedad
mercantil tiene pues una capacidad de
obrar para desempeiiar actividades incluso
mas alla de los establecido en su objeto
social. Se prima pues el principio de segu-
ridad del trifico mercantil que otorga vali-
dez a los contratos y obligaciones que haya
contraido INTURJOVEN con terceros de
buena fe con los que contrata al ejecutar y
gestionar los EE que recibe. En idéntico
sentido se ha manifestado la mayoria de los
autores que al consagrar una doctrina que

recoge el Tribunal Supremo, entre otras, en
su sentencia de 17 de julio de 2002 en la que
afirma “... que debe concluirse que las per-
sonas juridicas son reales y capaces, aun-
que se extralimiten en su fin....”.

En nuestra opinion, INTURJOVEN care-
ceria de capacidad de obrar cuando se en-
contrara ante actuaciones contrarias, extra-
fias o0 ajenas por completo a su objeto so-
cial, pero esos hipotéticos supuestos jamais
han concurrido en esta empresa.

CUESTION OBSERVADA (p. 39)

39. La empresa mantiene criterios distintos para
reflejar el inmovilizado en las Cuentas Anuales.
El inmovilizado inmaterial se refleja por su im-
porte neto y el material por el importe bruto.
Ademas, existe una diferencia de 117 m€ entre
la amortizacién acumulada total y la que se in-
dica en las Cuentas Anuales. Este importe coin-
cide con los gastos de primer establecimiento,
totalmente amortizados y que no se reflejan en
el balance.

ALEGACION N° 14

Las Cuentas Anuales comprenden el balan-
ce, la cuenta de perdidas y ganancias y la
memoria. El criterio para reflejar en las
mismas los distintos inmovilizados es el
que se establece en el R.D. 1643/1990 por el
que se aprueba el Plan General de Contabi-
lidad.

El balance muestra tanto el inmovilizado
material como el inmaterial por el neto, es
decir, el importe de las inversiones menos
la amortizacion, no obstante en el balance,
y debido a la importancia del inmovilizado
material sobre el total del activo, un 78,36%,
se decidié desglosarlo, no asi el inmoviliza-
do inmaterial, el cual supone un 1,46 % so-
bre el total del activo.

Dado que las Cuentas Anuales forman una
unidad, entendemos que no cabe la afirma-
cion sobre los distintos criterios, ya que
como se ha indicado en el parrafo anterior,
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ambos inmovilizados estan reflejados en el
balance por el neto y el desglose del inmo-
vilizado inmaterial se realiza en el apartado
n’ 5 de la memoria.

Igualmente, cabe destacar que no reflejar
en el balance las amortizaciones de los gas-
tos de establecimientos es producto de la
aplicacion directa de la propia normativa
contable.

CUESTION OBSERVADA (p. 57)

57. Basindose en el atgumento expuesto en la
consulta del ICAC, la empresa considera que la
transferencia genérica de financiacién, aunque
recibidas a través del capitulo IV del Presupues-
to de la Comunidad Auténoma de Andalucia
“Transferencias y subvenciones corrientes”, debe contabi-
lizarse como aportaciin de socios para compensar pérdi-

das.

® Son concedidas por el socio #nico de la entidad y
con la finalidad de compensar las pérdidas genéricas
derivadas de las actividades propias del trifico de la
sociedad,

¢ No tienen como objeto una disposiciin gratuita
de fondos publicos para fomentar una actividad de utili-
dad o interés social o para promover la consecucién de un
Jin piiblico (definicién de subvencién en la Ley
General Presupuestaria).

tado al respecto por INTURJOVEN (se
adjunta copia de esta contestacién como
ANEXO 4).

2.La norma de valoracion n.° 20. c), del
Plan General de Contabilidad aplicable a
las Sociedades Mercantiles y Entidades
de Derecho Publico, aprobado por Reso-
lucién de 4 de marzo de 2002 de la Inter-
vencion General de la Junta de Andalucia
(se adjunta copia de dicha norma de
valoracion como ANEXO 5).

CUESTION OBSERVADA (p. 60)

60. En los ultimos ejercicios, la empresa no ha
sido objeto de inspeccién por parte de 1a Agen-
cia Estatal de Administracién Trbutaria
(AEAT). El criterio contable, y en consecuencia
fiscal, seguido desde el ejercicio 2000 puede ser
objeto de interpretaciones divergentes por parte
de la Administracién Tributaria, considerando
los fondos como subvencién de explotacién y
siendo por tanto de aplicacién la regla de la
prorrata del IVA.

ALEGACION N° 15

Con caracter adicional al criterio manifes-
tado por ICAC en las consultas publicadas
por el mismo en su boletin ( consulta n° 3,
de 30 de abril de 1992 y en la consulta n° 1,
de 17 de julio de 1994), INTURJOVEN ha
soportado su criterio de contabilizar las
transferencias genéricas recibidas como
aportacién del Socio para compensar pérdi-
das en los siguientes hechos:

1.La contestacion elevada por el Interventor
General de la Consejeria de Economia y
Hacienda de la Junta de Andalucia, con
fecha 5 de marzo de 2001, tras ser pregun-

ALEGACION N° 16

Frente a esta afirmacidn, y respecto de po-
sibles interpretaciones divergentes por pat-
te de la Administracién Tributaria, interesa
a INTURJOVEN manifestar que la Direc-
cién General de Tributos -para supuestos
similares al que nos ocupa- en varias con-
sultas que se resefian mas abajo, comparte
el criterio contable y tributario que mantie-
ne esta sociedad y por el cual quedan al
margen de la regla de prorrata las aporta-
ciones que recibe INTURJOVEN de su
socio para compensar pérdidas. Estas con-
sultas de la DGT son, entte otras, las si-
guientes:

* n.° 668/1.999, de fecha 30 de abril de 1.999
* n.” 889/2000, de fecha 14 de abril de 2.000
¢ n.” 888/2000, de 18 de abril de 2.000
® n.° 892/2000, de 18 de abril de 2.000
* n.° 120/2002, de 30 de enero de 2002
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En idéntico sentido, se manifiesta también
la AEAT, a través de su programa
INFORMA, bajo el n.° 2336, de 8 de marzo
de 2002.

CUESTION OBSERVADA (p. 63 y 64)

63. En el ejercicio fiscalizado, no se han reali-
zado conciliaciones entte los registros contables
y los arqueos de las distintas instalaciones juve-
niles. Las Cuentas Anuales reflejan importes
negativos en algunas de las cajas, por lo que se
ha efectuado una revisién de los arqueos a
31/12/2003 de todas las instalaciones. De los
resultados obtenidos, destacan como inciden-
cias mas importantes las siguientes:

® Partidas de conciliacion de ejercicios antetio-
res, en algunas de las cajas con antigiiedad de
varios afios, sin seguimiento por patte del De-
partamento de Contabilidad.

® Facturas pagadas en efectivo en las instalacio-
nes que no se localizan en servicios centrales
para su contabilizacién, se trata por lo tanto de
pagos sin justificar.

¢ Contabilizacién duplicada de pagos, cobros,
ingresos y gastos.

¢ No contabilizacién de pagos, cobros, ingresos
y gastos.

e Pagos duplicados, realizados en efectivo por
la instalacién y posteriormente por los servicios
centrales mediante transferencia bancaria a pro-
veedores.

® Pago en efectivo de factura por importe de
573,78 € que no cortesponde a INTUR-
JOVEN.

64. El equipo de fiscalizacién solicité a la direc-
ci6n de la empresa el seguimiento y cuantifica-
cion de estas incidencias, con el fin de poder
valorar su materialidad. Al cierre del trabajo de
campo, se han cuantificado las siguientes:

® Ajustes con cargo 4 la cuenta de resultados

pot importe de 23.661 €. (3)

e Ajustes con abono a la cuenta de resultados
por importe de 442 €. (4)

e Reclasificaciones en positivo a las Cuentas
Anuales por importe de 43.939 €. (2)

e Reclasificaciones en negativo a las Cuentas
Anuales por importe de 42.113 €. (1)

e Pagos duplicados por un total de 2.234 €.

e Facturas sin localizar o pagos sin justificar por
un importe total de 2.910 €.

ALEGACION N°17

Frente a la afirmacion de la no existencia
de conciliaciones entre los registros conta-
bles y los arqueos de cajas de las distintas
instalaciones juveniles, hemos de decir que
si existen conciliaciones de todos los regis-
tros contables y los arqueos de cajas de ins-
talaciones, las cuales, fueron puestas de
manifiesto y a disposiciéon de los auditores
de esa Camara de Cuentas en el momento
de comenzar la auditoria, y no al contrario
como se afirma en el punto 64, donde, por
otra parte se reconoce expresamente la
existencia de las citadas conciliaciones.

En cuanto a los resultados obtenidos de las
conciliaciones mencionadas queremos ex-
presar lo siguiente:

Durante el ejercicio 2003 la empresa acome-
ti6 un cambio con el objetivo de mejorar los
procesos internos, consistiendo este en la
modificacion de los procesos operativos, y
en el cambio de todas las aplicaciones in-
formaticas de la empresa, implantindose
una ERP basada en Navision, la cual inte-
gra absolutamente todos los procesos eco-
némicos y financieros de la empresa, resi-
diendo la gran innovacién en que las ERP
imputan en origen. La fase de implantaciéon
de dicha ERP implicé la formaciéon de la
totalidad de los empleados de la empresa
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para la adaptacién de los procesos a las
nuevas herramientas telemiticas. Esta im-
plantacién hace que realmente existan des-
ajustes y errores en la forma de proceder
con las mismas, asi como errores de la pro-
pia aplicacién la cual en unos casos dupli-
caba y en otro caso dejaba sin registrar al-
gunas operaciones econémicas acontecidas
en el devenir diario de la gestién, inciden-
cias que son las que desde la emptesa se
ponen en conocimiento de los auditotes en
la reunién inicial mantenida con ellos,
haciendo constar expresamente que esta-
bamos trabajando en la subsanacién de
dichos errores. De hecho durante el tiempo
que duto el trabajo de auditoria, las parti-
das iban desapareciendo de las conciliacio-
nes de forma progresiva.

Entendemos que algunas de las afirmacio-
nes que se recogen en el Informe, por gené-
ricas son dificiles de alegar por esta parte. Y
ello debido a que no podemos saber qué
operaciones concretas son a las que se hace
alusién en el informe de auditoria, por lo
que adjuntamos como parte de esta alega-
cién las conciliaciones de caja donde se
recogen todas las partidas subsanadas, asi

como la explicacion de su registro
(ANEXO 6).

En otro orden de cosas, hemos de manifes-
tar que INTURJOVEN tiene contratado
con la Empresa SENTIL 2000, S. L., la ins-
talacién de maquinas de distribuciéon au-
tomatica de bebidas y alimentacion en las
instalaciones juveniles, asi como la presta-
cién del servicio de mantenimiento de di-
chas maquinas y reposicion continua de los
productos preparados.

Las maiquinas expendedoras de helados de
la instalacion de Milaga, es repuesta por
Helados Miko, S.A., proveedor comin a
ambos, el cual presentd a la instalacion por
errot entre otras facturas una con cargo a la
citada SENTIL 2000, SL. por importe de
573,78 €, los cuales fueron abonados por la
caja de la instalacion por error el dia
06/06/02. Este hecho se pone de manifies-
to en la instalacién al realizar las tareas

propias del cierre de caja del dia. Tras va-
rias gestiones por parte de la instalacion y
de los servicios centrales se llego al acuerdo
de que fuese SENTIL 2000, SL. quien nos
abonara el importe, como se recoge en la
autofactura numero A/7218 de fecha trece
de octubre de 2004, asi como en el recono-
cimiento expreso de la deuda, documentos
estos, que se adjuntan todos como parte
integrante de la presente alegaciéon
(ANEXO 7).

Con respecto a la afirmaciéon de la falta de
seguimiento por parte del Departamento de
Contabilidad, cabe decir que la realizacién
de conciliaciones peridédicas es la prueba
mis evidente de todo lo contrario, es decir,
de la existencia de seguimiento. No obstan-
te se adjuntan comunicaciones de dicho
departamento pidiendo a las distintas ireas
y direcciones de instalaciones que se den
las explicaciones a las partidas pendientes
asi como reclamando las facturas pagadas
que no han sido recepcionadas por el De-
partamento (ANEXO 8).

CUESTION OBSERVADA (p. 66 y 67)

66. Las incidencias detectadas en el procedi-
miento de registro de la informacién financiera
de las cajas no ha sido excepcional en el ejerci-
cio fiscalizado. En diciembre del ejercicio 2000,
se produjo un quebranto de efectivo en la caja
de una de las instalaciones juveniles, por impor-
te de 601 €, resultado de una diferencia entre
los saldos de caja registrados en arqueo y el
importe ingresado en banco. Esta falta de efec-
tivo supone una incidencia grave en el proceso
de registro de la informacién financiera y la
evidencia de una inadecuada seguridad fisica en
el proceso de la transferencia de los fondos.

67. El informe de seguimiento de los hechos,
realizado por el Departamento de Auditoria y
Control Interno de la empresa, tiene fecha de
abril del 2001. La valoracién de las posibles
responsabilidades juridicas y laborales se expo-
nen en informe emitido por el Area de Recur-
sos Humanos fechado el 26 de septiembre del
mismo ejercicio, concluyendo que podtia haber
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dado lugar a la apertura de un expediente san-
cionador pot posible comisién de falta grave
prevista en el articulo 48.4 del Convenio Colec-
tivo de la empresa.

No obstante, en el mismo informe de conclu-
siones, se descarta la apertura de expediente
sancionador por prescripcién de tales faltas
graves o muy graves, teniendo en cuenta el
tiempo trascurrido desde la deteccion de los
hechos a la emisién del informe.

ALEGACION N° 18

Esta parte no puede compartir la afirma-
cién de la no excepcionalidad de la situa-
cion en el ejercicio 2003, simplemente por-
que entendemos que no es cierta, ya que si
bien es cierto que existia alguna partida
con caricter residual pendiente de registro
en las conciliaciones, nada tiene que ver
con el colapso producido en el ejercicio
objeto del informe. Se adjunta como parte
integrante de esta alegacién diversas co-
municaciones a la empresa que implanto la
ERP manifestindoles nuestra preocupacion
por los errores de la misma (ANEXO 9).

Con relacion al quebranto de caja produci-
do en la caja de la instalacion de Sierra Ne-
vada, queremos hacer mencién de lo si-

guiente:

Es cierto que en la caja de la instalacién
existia un quebranto de 601 €, los cuales se
ponen de manifiesto en el arqueo de caja de
la instalacion del dia en que se produce el
mismo. Este hecho queda reflejado en la
caja y se pone de manifiesto a los auditores
de esa Camara de Cuentas, poniendo a su
disposicién toda la documentacién que se
gener6 al respecto en el expediente infor-
mativo instruido en su dia para tratar de
aclarar lo sucedido, sin que del mismo se
pueda deducir que alguien sustrajo el dine-
to de forma deliberada, por lo que desde la
Direccion de la empresa se decidié no
hacer imputaciones sin pruebas solventes
para defender cualquier sancion ante un
Tribunal de Justicia.

CUESTION OBSERVADA (p. 69 y 70)

69. En relacion a las conciliaciones bancarias,
también son muy numerosas las partidas pen-
dientes de conciliar a final del ejercicio. En una
de las seis entidades financieras con las que
tiene relacién la empresa, el 12% de las partidas
de conciliacién proceden del ejetcicio anterior.
La naturaleza de las principales diferencias es la

siguiente:

® Registros contables en las cuentas de caja que
corresponden reclasificar a bancos.

® Reclasificaciones entre distintas cuentas ban-
carias.

e Diferencias pendientes de localizar.

70. Al igual que en el caso de las cajas, se solici-
t6 el analisis de las conciliaciones bancarias,
resultando los siguientes ajustes y reclasificacio-
nes a las Cuentas Anuales:

® Ajustes con cargo a la cuenta de resultados y
abono a bancos, por importe de 602 €. (7)

¢ Ajustes con abono a la cuenta de resultados y
cargo a bancos, por importe de 586 €. (8)

® Reclasificaciones a las Cuentas Anuales con
cargo a bancos, por importe de 16.555 €. (5)

® Reclasificaciones en las Cuentas Anuales con
abono a bancos, por importe de 93.057 € (6)

ALEGACION N° 19

La alegacién que se hace a este punto es
idéntica a la realizada al punto 63, con la
unica diferencia de los importes y los do-
cumentos que se adjuntan como parte inte-
grante de esta alegacion. No obstante in-
teresa a esta parte resaltar el parrafo n° 71
del presente informe (ANEXO 10).

CUESTION OBSERVADA (p. 71)

71. Los ajustes y reclasificaciones cottespon-
dientes a la tesoreria de la empresa, aunque
cuantitativamente no superan el importe de
materialidad aplicado en este informe se consi-
deran, por el nimero y naturaleza de las parti-
das afectadas, una grave debilidad del sistema
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de control interno que no garantiza la integri-
dad fisica del efectivo.

ALEGACION N° 20

Esta afirmacion ha sido contestada en la
alegacion al punto n° 82.

CUESTION OBSERVADA (p. 73)

73. El Departamento de Auditoria y Control
Interno no cuenta con un Plan Anual, aprobado
pot la direccion de la empresa, que concrete las
actuaciones a realizar al margen de las asignadas
por la IGJA, y que garantice el adecuado fun-
cionamiento de los sistemas de control adminis-
trativos y contable. (§ 17)

No obstante interesa destacar en este or-
den, que la recomendacion realizada en
este punto por esa Camara, ya ha sido efec-
tivamente implantada a 31 de diciembre de
2004.

CUESTION OBSERVADA (p. 81)

81. En el gjercicio fiscalizado, no se han realiza-
do conciliaciones entre los registros contables y
los arqueos de las distintas instalaciones juveni-
les. En relacién a las conciliaciones bancarias,
también son muy numerosas las partidas pen-
dientes de conciliar a final del ejercicio. (§§ 63 y
69)

ALEGACION N° 21

Las alegaciones a este punto se desarrollan
en las alegaciones realizadas en el punto 17.

CUESTION OBSERVADA (p. 74)

74. La empresa no dispone de un inventario.
Esta circunstancia impide, en principio, cono-
cer la ubicacién fisica de los bienes y su estado
de uso, afectando asi mismo a las garantias so-
bre la fiabilidad de los tegistros contables y su
reflejo en las Cuentas Anuales. (§ 21)

Resulta necesario dispomer de un registro o inventario
donde estén debidamente identificados todos los bienes ¢
instalaciones con los que la empresa cuenta para el desa-
1rollp de su actividad, en el que se identifique su ubica-
cion fisica, estado de uso y situacion juridica de los mis-
7105,

ALEGACION N° 22

Las alegaciones a este punto se desarrollan
suficientemente en las alegaciones realiza-
das al punto 21.

ALEGACION N° 23

Con relacién a la afirmacion de la no reali-
zacién de conciliaciones entre los registros
contables y los arqueos de las distintas ins-
talaciones juveniles, debemos de hacer
constar lo ya comentado en la alegacion al
punto 63, esto es, que si que existen conci-
liaciones las cuales se hacen de forma pe-
riddica, y que estas fueron puestas a dispo-
sici6n de los auditores en el inicio del traba-
jo. La existencia de éstas, esta expresamen-
te recogido en el punto 63 del presente in-
forme.

CUESTION OBSERVADA (p. 82)

82. Los ajustes y reclasificaciones correspon-
dientes a la tesoreria de la empresa, aunque
cuantitativamente no superan el importe de
materialidad aplicado en este informe, se consi-
deran por el nimero y naturaleza de las partidas
afectadas una grave debilidad del sistema de
control interno que no garantiza la integridad
fisica del efectivo. (§ 71)

Deben realizarse conciliaciones mensuales de los saldos
de caja y banco e intensificar las acciones de control
tnterno contable que garanticen, tanto la integridad del
efectivo, como ¢/ adecuado regisiro contable de los saldos
de tesoreria.
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ALEGACION N° 24

La afirmacién que recoge este punto, relati-
va a una grave debilidad del sistema de
control interno que no garantiza la integri-
dad fisica del efectivo, habiendo expresado
en diversas partes del informe de auditoria

que cuantitativamente no son televantes
por no superar el importe de la materiali-
dad, nos parece excesiva, por no ajustarse a
la verdad. Méxime si esto es situado en su
contexto, y vemos que existen registrados
movimientos de tesoreria cercanos a los
26.469 apuntes y por un importe total que
supera la cuantia de 24.500.000 €.

4. Administracion de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUM. CINCO DE FUENGIROLA

EDICTO dimanante del procedimiento ordinario
ndm. 115/2003. (PD. 3347/2005).

NIG: 2905441C20035000140.

Procedimiento: Proced. Ordinario (N) 115/2003. Negociado: JP.
De: Dofia Ana Gémez Melgar, Salvador Gamarro Gémez, Anto-
nio Gamarro Gémez y Josefa Gamarro Gémez.

Procuradora: Sra. Ferndndez Martin, M.2 Anunciata.

Letrada: Sra. Yolanda Fernédndez Torres.

Contra: Don Miguel Sanchez Morente y herederos de don
Miguel Sanchez Morente.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Proced. Ordinario (N) 115/2003
seguido en el Juzgado de Primera Instancia nim. Cinco de
Fuengirola a instancia de Ana Goémez Melgar, Salvador
Gamarro Gémez, Antonio Gamarro Gémez y Josefa Gamarro
Gdmez contra Miguel Sénchez Morente y herederos de Miguel
Sénchez Morente sobre declaracion de dominio, se ha dictado
la sentencia que copiada en su encabezamiento y fallo, es
€omo sigue:

SENTENCIA

En Fuengirola, a once de abril de dos mil cinco.

Vistos por don Javier Soler Céspedes, Magistrado-Juez
del Juzgado de Primera Instancia e Instruccién nimero Cinco
de esta localidad, los presentes autos de Juicio Ordinario, regis-
trados con el nimero 115/2003, instados por dofia Ana Gémez
Melgar, don Salvador Gamarro Gémez, don Antonio Gamarro

Gdémez y dofia Josefa Gamarro Gémez, representados por la
Procuradora dofia Anunciata Fernandez Martin y la direccién
técnica de la Letrada dona Marfa Yolanda Fernandez Torres,
contra don Miguel Sanchez Morente y sus posibles herederos
declarados en rebeldia.

PARTE DISPOSITIVA

Que estimando la demanda interpuesta por los actores
dofia Ana Gémez Melgar, don Salvador Gamarro Gémez, don
Antonio Gamarro Goémez y dona Josefa Gamarro Gémez contra
los demandados don Miguel Sdnchez Morente y sus posibles
herederos, debo declarar y declaro el dominio de los actores
sobre la finca registral descrita en el Fundamento Primero de
la presente resolucion, en las proporciones igualmente deter-
minadas en el mismo, condenando a los demandados a estar
y pasar por dicha declaracion, declarando la plena legitimacion
de los demandantes para realizar las actuaciones necesarias
a fin de que vean satisfechos los derechos que conlleva tal
titularidad sobre el inmueble, procediéndose a las operaciones
registrales necesarias para la inscripcion de la finca adquirida
en el Registro de la Propiedad; con expresa condena en costas
a los demandados.

Notifiquese la presente resolucion a las partes haciéndoles
saber que no es firme, pudiendo interponer contra la misma
recurso de apelacion, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 457 y ss. de la Ley 1/2000, de 7 de enero.

Y asi por esta mi Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacién en forma a los
demandados Miguel Sanchez Morente y herederos de Miguel
Sanchez Morente, extiendo y firmo la presente en Fuengirola,
a veintiocho de julio de dos mil cinco.- La Secretaria Judicial.
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5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 1 de septiembre de 2005, de
la Secretaria General Técnica, por la que se anuncia
concurso por procedimiento abierto para la contrata-
cién del suministro que se indica (Expte. 56/05/2).
(PD. 3346/2005).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejerfa de Gobernacion.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Administracion General y Contratacion.

¢) Numero de expediente: 56/05/2.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: «Suministro de material fungible
de informatica para la Consejeria de Gobernacién».

b) Numero de unidades a entregar: Conforme a pedido
hasta agotar crédito.

c) Division por lotes y nimero: No procede.

d) Lugar de entrega: Consejeria de Gobernacién. Plaza
Nueva, 4.

e) Plazo de entrega: 48 horas.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Ciento
treinta mil (130.000) euros.

5. Garantia povisional: No.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) En la sede de la Entidad: Servicio de Administracion
General y Contratacion. Secretaria General Técnica, Consejeria
de Gobernacién, en horario de 9 a 14 de lunes a viernes.
Los pliegos son gratuitos.

b) Domicilio: Plaza Nueva, 4, 2.2 planta.

c) Localidad y codigo postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfono: 955 041 000.

e) Telefax. 955 041 193.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion:
Hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de
ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista: Solvencia eco-
noémica y financiera y solvencia técnica y profesional.

Solvencia econdémica y financiera.

Medios: Declaracién relativa a la cifra de negocios global
y de las obras, suministros, servicios o trabajos realizados
por la empresa en el curso de los tres Ultimos ejercicios.

Criterios de admision de los licitadores: Se exigird una
cifra de negocios anual superior al importe de licitacion del
presente contrato.

Solvencia técnica y profesional.

Medios: Una relacién de los principales servicios o trabajos
realizados en los Ultimos tres afios, que incluya el importe,
fechas y beneficiarios publicos o privados de los mismos.

Criterios de admisién de los licitadores: Las empresas
deberén haber realizado al menos dos trabajos de similares
caracteristicas y por importes iguales o superiores al 50% del
importe de licitacion del presente contrato.

8. Presentacién de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las catorce horas
del decimoquinto dia natural, a contar desde el dia siguiente
al de la publicacién del anuncio de licitacion en el BOJA,
si este coincidiera en sdbado o festivo se trasladara el cierre
de admision al dia siguiente habil.

b) Documentacion a presentar: Dos sobres firmados y
cerrados conteniendo respectivamente la documentacién gene-
ral, la proposicion técnica y la econémica, exigidas en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacién:

1.2 Entidad: Consejerfa de Gobernacion (Registro General,
pl. baja)

22 Domicilio: Plaza Nueva, 4.

3.2 Localidad: Sevilla. 41071.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: No se admiten.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Consejeria de Gobernacion.

b) Domicilio: Plaza Nueva, 4.

¢) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: El sexto dia habil posterior al de cierre de admi-
sion de ofertas (si éste coincidiera en sabado se trasladara
al dia siguiente habil), la Mesa procedera a la apertura de
las ofertas presentadas y admitidas.

e) Hora: 12,00 horas.

10. Otras informaciones: Previamente a la apertura de
ofertas, la Mesa de Contratacion se reunira el segundo dia
habil posterior al de cierre de admisién de ofertas (si este
coincidiera en sabado se trasladara al dia siguiente habil) para
la apertura de sobres «1» (documentacion general) no siendo
esta sesidn publica. En su caso, a través del tablén de anuncios
de esta Consejeria, se informaréa de las omisiones o defectos
que deban los licitadores subsanar para su admision. Las ofer-
tas deberan presentarse en castellano.

11. Gastos de anuncios: Correran por cuenta del adju-
dicatario.

12. Portal informético o pagina web para la obtencion
de los pliegos: www.juntadeandalucia.es/gobernacion.

Sevilla, 1 de septiembre de 2005.- El Secretario General
Técnico, Rafael Cantueso Burguillos.

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

RESOLUCION de 2 de septiembre de 2005, de
la Secretaria General Técnica, por la que se publica
la adjudicacién del contrato que se indica.

La Consejeria de Economia y Hacienda, en cumplimiento
de lo establecido en el articulo 93.2 del texto refundido de
la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, hace
publica la adjudicacién siguiente:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejerfa de Economia y Hacienda.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.
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¢) Numero de expediente: 01.022/05.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Consultoria y asistencia.

b) Descripcion del objeto: Consultoria y asistencia a la
Intervencién General de la Junta de Andalucia en la ejecucion
de los Planes de Control de Subvenciones y de Control de
Fondos Estructurales del ejercicio 2005.

¢) Lotes: Si, dos.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion de anun-
cio de licitacion: BOJA nim. 84, de 3 de mayo de 2005.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Ciento
noventa mil ochenta euros (190.080,00 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 11 de julio de 2005.

b) Contratistas:

Lote 1: KPMG Auditores, S.L.

Lote 2: Auditoria y Consulta, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importes de adjudicacion:

Lote 1: 82.080,00 euros.

Lote 2: 98.496,00 euros.

Sevilla, 2 de septiembre de 2005.- El Secretario General
Técnico, Luis Nieto Ballesteros.

RESOLUCION de 2 de septiembre de 2005, de
la Secretaria General Técnica, por la que se publica
la adjudicacion del contrato que se indica.

La Consejeria de Economia y Hacienda, en cumplimiento
de lo establecido en el articulo 93.2 del Texto Refundido de
la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas aprobado
por Real Decreto-Legislativo 2/2000, de 16 de junio, hace
publica la adjudicacién siguiente:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Economia y Hacienda.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

¢) Numero de expediente: 01.005/05.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Consultoria y asistencia.

b) Descripcion del objeto: Contratacién de servicios de
consultorfa y asistencia para la realizacion por profesionales
de auditoria de los controles financieros incluidos en el plan
de control 2003/2004 de las operaciones comprendidas en
el FEOGA garantia.

c) Lote: No.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion de anun-
cio de licitacion: BOJA nim. 68, de 8 de abril de 2005.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Doscien-
tos veintiin mil seiscientos dieciséis euros (221.616 €).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 31 de mayo de 2005.

b) Contratista: New Concept Auditores de Cérdoba, S.L.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: Ciento ochenta y siete mil
ochocientos treinta y dos euros (187.832,00 €).

Sevilla, 2 de septiembre de 2005.- El Secretario General
Técnico, Luis Nieto Ballesteros.

RESOLUCION de 2 de septiembre de 2005, de
la Secretaria General Técnica, por la que se publica
la adjudicacion del contrato que se indica.

La Consejeria de Economia y Hacienda, en cumplimiento
de lo establecido en el articulo 93.2 del texto refundido de
la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, hace
publica la adjudicacién siguiente:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Economia y Hacienda.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

¢) Numero de expediente: 0.023/05.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcion del objeto: «Inventario y descripcién de
los fondos antiguos de los archivos de las Delegaciones Pro-
vinciales de la Consejeria de Economia y Hacienda, asi como
identificacion y extraccién de los expedientes de transmisiones
patrimoniales producidos entre 1983 y 1999 con recursos
pendientes».

c) Lote: No.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacién de anun-
cio de licitacion: BOJA nim. 83, de 29 de abril de 2005.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: Ciento
ochenta y dos mil euros (182.000,00 €).

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 24 de mayo de 2005.

b) Contratista: Servinform, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacioén: Ciento setenta y dos mil nove-
cientos euros (172.900,00 €).

Sevilla, 2 de septiembre de 2005.- El Secretario General
Técnico, Luis Nieto Ballesteros.

RESOLUCION de 2 de septiembre de 2005, de
la Secretaria General Técnica, por la que se publica
la adjudicacion del contrato que se indica.

La Consejeria de Economia y Hacienda, en cumplimiento
de lo establecido en el articulo 93.2 del Texto Refundido de
la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, hace
publica la adjudicacién siguiente:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Economia y Hacienda.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

¢) Numero de expediente: 01.013/05.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Consultoria y asistencia.

b) Descripcion del objeto: Colaboracién de una firma de
auditorfa con la Intervencién General en la auditoria anual
de la cuenta de gastos de la Seccién del FEOGA, que rinde
el organismo pagador Fondo Andaluz de Garantia Agraria (FA-
GA), para los ejercicios financieros 2005 y 2006 y en la emi-
sion de un informe sobre los procedimientos y transacciones
efectuadas por el citado organismo.

c) Lote: No.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anun-
cio de licitacion: BOJA nim. 87, de 6 de mayo de 2005.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacién.
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a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Doscien-
tos mil novecientos setenta euros (200.970,00 euros).

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 11 de julio de 2005.

b) Contratista: Pricewaterhousecoopers Auditores, S.L.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 190.900 euros.

Sevilla, 2 de septiembre de 2005.- El Secretario General
Técnico, Luis Nieto Ballesteros.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

CONCURSO de derechos mineros. (PD. 3350/2005).

La Direccién Gral. de Industria, Energia y Minas de la
Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de
Andalucia, hace saber que, como consecuencia de la cadu-
cidad de los derechos mineros de la provincia de Granada
que a continuacion se detallan, quedaron francos determinados
terrenos.

Esta Direccion General, en aplicacion del articulo 53 de
la Ley de Minas de 21 de julio de 1978, convoca concurso
de los terrenos pertenecientes a esta provincia de Granada
que han resultado francos y registrables como consecuencia
de la caducidad de los derechos mineros cuya expresiéon de
numero, nombre, mineral, superficie en cuadriculas mineras
0 hectéreas y términos municipales son los siguientes:

30.255, «Chinchilla I», Seccién C), 136 C.M., Chime-
neas, Esclzar, La Mala y Ventas de Huelma.

30.009, «Temple», estroncio, cloruro sédico, yesos y
dolomias, 52 C.M., Esclzar. La Mala, Alhendin, Otura, Alhama
de Granada, Padul y Ventas de Huelma.

30.091, «Mala», Seccion C), 33 C.M., Escuzar, Alhendin,
Las Gabias, La Malaha.

30.315, «Jaraique», arcillas, 106 C.M., Pedro Martinez,
Villanueva de las Torres, Fonelas y Guadix.

30.352, «Jacinta», Seccion C), 42 C.M., Pedro Martinez.

30.171, «La Malaha Il», Seccion D), 126 C.M., Chi-
meneas, V. de Huelma, La Malahd y Las Gabias.

Por estar otorgada el P.1. «Temple» nim. 30.009 median-
te cuadriculas referidas al meridiano de Madrid y al quedar
terrenos francos pero no registrables situados entre dicho per-
miso, el P.l. «Mala» nim. 30.091 y el P.l.«Chinchilla I»
nim. 30.225, los terrenos que podran ser solicitados en el
concurso no coinciden con los ocupados por dichos derechos,
pudiendo solicitarse exclusivamente las cuadriculas mineras
que referidas al meridiano de Greenwich constituyen terrenos
francos y registrables, que en total suman 233 cuadriculas,
y estan delimitadas por las coordenadas siguientes:

Paralelos Meridianos

Pp 37°04' 00" 3°49' 00"
1 37°07' 00" 3°49' 00"

2 37°07' 00" 3043 40"

3 37°07' 20" 3043 40"

4 37°07' 20" 3042' 20"

5 37°06’ 00" 3042’ 20"

6 37° 06’ 00" 3242 00"

7 37°05 40”7 3042 00"

8 37°05" 40" 3°41' 00"

9 37°03' 20" 3241’ 00"

10 37°03' 20" 3042 20"
11 37°02' 20" 3042' 20"

Paralelos Meridianos
12 37°02' 20" 3°44' 40"
13 37°03' 00" 3°44' 407
14 37°03' 00" 3°44' 20"
15 37°02' 40" 3°44' 20"
16 37°02" 40" 3°43'00”
17 37°03' 20" 3°43'00”
18 37°03' 20" 3943 20"
19 37°03' 40" 3943 20"
20 37°03" 40" 3°44'00”
21 37°04' 00" 3°44' 00"

Las solicitudes podran comprender total o parcialmente
las superficies correspondientes a los derechos mineros citados
y a la delimitada expresamente mas arriba.

Las solicitudes se ajustaran a lo establecido en el articu-
lo 72 del Reglamento General para el Régimen de la Mineria,
de 25 de agosto de 1978 (BOE de 11 y 12 de diciembre),
articulo 11 de la Ley de Modificacion de la Ley de Minas
de 5 de noviembre de 1980 (BOE de 21 de noviembre), dis-
posicién adicional tercera de la Ley 29/1983, de 26 de diciem-
bre, sobre incompatibilidad de altos cargos (BOE de 27 de
diciembre) y declaracién expresa de hallarse al corriente de
los pagos de sus obligaciones tributarias y de seguridad social.

Dichas solicitudes se presentaran en el Registro de la Dele-
gacion Provincial de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y
Empresa, Plaza de Villamena, nim. 1, Granada, de nueve
a catorce horas, durante el plazo de dos meses, contados
a partir del dia siguiente al de esta publicaciéon en el BOE.

La Mesa de apertura de solicitudes se constituird a las
once horas del décimo dia natural después de la expiracion
del plazo antes citado. Caso de que dicho dia sea s&bado
o domingo, se efectuara ésta el primer dia héabil siguiente.

Obran en la Delegacién Provincial de Granada, a dis-
posicion de los interesados, durante las horas de oficina, los
datos relativos a la situacion geogréfica de las superficies some-
tidas a concurso.

Podréan asistir a la apertura de pliegos quienes hubiesen
presentado peticiones.

Los gastos de publicacion seran por cuenta de los
adjudicatarios.

Granada, 1 de septiembre de 2005.- El Delegado, P.S.R.
(Decreto 21/1985, de 5.2), La Secretaria General, Angela
Moreno Vida.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 1 de septiembre de 2005, de
la Delegacién Provincial de Almeria, por la que se hace
publica la adjudicacién del contrato de obras que se
indica por el procedimiento abierto mediante la forma
de concurso sin variantes.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, la Consejeria de Obras Publicas y Transportes hace
publica la adjudicacién del contrato de obras, realizada
mediante procedimiento abierto, que a continuacién se rela-
ciona:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Delegacion
Provincial de Almeria.

¢) Numero de expediente: 2005/1005.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obras.
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b) Descripcién del objeto: Refuerzo de firme en la carretera
A-399, de Cantoria a Chirivel (Almeria).

¢) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anun-
cio de licitacién: Numero 108, de 6 de junio de 2005.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso sin variantes.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe maximo: Un
millén ochocientos dos mil novecientos cuarenta y un euros
con setenta y seis céntimos (1.802.941,76 euros).

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 8 de agosto de 2005.

b) Contratista: Hormigones Martinez, S.A.

c¢) Nacionalidad: Espafa.

d) Importe de adjudicacion: Un millén quinientos cuarenta
y cinco mil trescientos un euros (1.545.301,00 euros).

Almeria, 1 de septiembre de 2005.- El Delegado, Luis
Caparros Miron.

RESOLUCION de 30 de agosto de 2005, de la
Delegacion Provincial de Granada, por la que se anun-
cia la contratacion de obras que se indica, por el pro-
cedimiento abierto, mediante la forma de concurso sin
variantes. (PD. 3354/2005).

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Junta
de Andalucia ha resuelto anunciar por el procedimiento abierto
y la forma de concurso sin variantes las siguientes obras:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Delegacién
Provincial de Granada.

¢) Numero de expediente: 2005/2606.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Tratamiento de margenes en
varias carreteras de la provincia de Granada.

b) Divisién por lote y numeros: No.

¢) Lugar de ejecucion: Sin municipio (Granada).

d) Plazo de ejecuciéon: 18 meses a partir de la firma del
contrato.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso sin variantes.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe maximo:
249.950,00 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: Cero euros (0,00 euros).

b) Definitiva: Nueve mil novecientos noventa y ocho euros
(9.998,00 euros).

6. Obtencion de documentos e informacion.

a) Entidad: Delegacién Provincial de Granada de la Con-
sejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Domicilio: Avda. de la Constitucion, 18, portal 2.

¢) Localidad y cédigo postal: Granada, 18071.

d) Teléfono: 958 028 139.

e) Telefax: 958 028 174.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
2 dias antes de la finalizacion del plazo de presentacién.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo K, Subgrupo 6, Categoria c.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Para las empresas extranjeras no clasificadas
se exigird la solvencia econémica y financiera y la solvencia
técnica y profesional de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 16 y 17 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: 20 de octubre de 2005
alas 14,00.

b) Documentacion a presentar: Los licitadores deberan
presentar, en sobres cerrados y firmados, la siguiente docu-
mentacién:

Sobre nim. 1, «Documentacion Administrativa»: La sefia-
lada y en la forma que determina la Clausula 9.2.1 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

Sobre nim. 2, «Documentacién Técnica»: La senalada
y en la forma que determina la Clausula 9.2.2 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

Sobre num. 3, «Proposicién Econdmica»: La sefalada
y en la forma que determina la Clausula 9.2.3 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion.

Entidad: Registro General de la Delegacion Provincial
correspondiente de la Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el repre-
sentante de la empresa debera justificar la fecha de presen-
tacion o de imposicion del envio en la Oficina de Correos
y anunciar al Organo de Contratacién su remisién mediante
télex, telegrama o telefax en el mismo dia. Sin la concurrencia
de ambos requisitos no sera admitida la proposicién si es
recibida por el Organo de Contratacién con posterioridad a
la fecha de la terminacion del plazo sefialado en el anuncio.
Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguientes a
la indicada fecha sin haberse recibido la proposicion, ésta
en ningln caso sera admitida.

NUm. de fax del Registro General: 958 028 351.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a man-
tener su oferta: Tres meses desde la apertura de proposiciones.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Obras Publicas y
Transportes de Granada.

b) Domicilio: Avda. de la Constitucion, 18, portal 2.

¢) Localidad: Granada.

d) Fecha: Apertura técnica: 25 de noviembre de 2005.
Apertura econémica: 15 de diciembre de 2005.

e) Hora: Apertura técnica 10,00. Apertura econémica:
10,00.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de los anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

12. Fecha de envio al DOCE (en su caso):

13. En su caso, portal informatico o pagina web donde
figuren las informaciones relativas a la convocatoria o donde
pueden obtenerse los pliegos: http://www.juntadeandalucia.es/
obraspublicasytransportes/licitaciones.

Granada, 30 de agosto de 2005.- El Secretario General,
José Luis Torres Garcia.

RESOLUCION de 31 de agosto de 2005, de la
Delegacion Provincial de Granada, por la que se anun-
cia la contratacion de obras que se indica por el pro-
cedimiento abierto mediante la forma de subasta. (PD.
3355/2005).

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Junta
de Andalucia ha resuelto anunciar por el procedimiento abierto
y la forma de subasta la contratacion de las siguientes obras:

A) ELEMENTOS COMUNES A LOS EXPEDIENTES

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Delegacién
Provincial de Granada.
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3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Delegacién Provincial de Granada de la Con-
sejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Domicilio: Avda. de la Constitucion, 18, portal 2.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Granada, 18071.

d) Teléfono: 958 028 139.

e) Telefax: 958 028 174.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Hasta las trece horas del Ultimo dia del plazo de presentacion
de proposiciones.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: 20 de octubre de 2005
alas 14,00.

b) Documentacién a presentar: Los licitadores deberan
presentar, en sobres cerrados y firmados, la siguiente docu-
mentacién:

Sobre nim. 1, «Documentacién administrativa»: La sefia-
lada y en la forma que determina la clausula 9.2.1 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

Sobre nim. 2, «Proposicion econémica»: La sefialada
y en la forma que determina la clausula 9.2.2 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion. Entidad: Registro General de
la Delegacion Provincial correspondiente de la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el repre-
sentante de la empresa o del equipo técnico deberé justificar
la fecha de presentacién o de imposicién del envio en la Oficina
de Correos y anunciar al érgano de contratacion su remision
mediante télex, telegrama o telefax en el mismo dia. Sin la
concurrencia de ambos requisitos no sera admitida la pro-
posicion si es recibida por el 6rgano de contratacién con pos-
terioridad a la fecha de la terminacion del plazo sefialado en
el anuncio.

Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguientes
a la indicada fecha sin haberse recibido la proposicién, ésta
en ningln caso sera admitida.

NUm. de fax del Registro General: 958 028 351.

d) Plazo durante el cual el licitador esté obligado a man-
tener su oferta: Veinte dias desde la apertura de proposiciones.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Delegacién Provincial de Granada de la Con-
sejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Domicilio: Avda. de la Constitucion, 18, portal 2.

¢) Localidad: Granada.

d) Fecha: 23 de enero de 2006.

e) Hora: 10,00.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de los anuncios: Los gastos en Boletines Ofi-
ciales y en prensa seran por cuenta de los adjudicatarios,
a cuyos efectos se realizara el oportuno prorrateo.

12. Fecha de envio del anuncio al DOCE (en su caso):

13. En su caso, portal informatico o pagina web donde
figuren las informaciones relativas a la convocatoria o donde
pueden obtenerse los pliegos: http://www.juntadeandalu-
cia.es/obraspublicasytransportes/licitaciones.

B) ELEMENTOS ESPECIFICOS DE CADA CONTRATO

NUm. de expediente: 2005/2599 (3-GR-1479-
0.0-0.0-RF).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del contrato: Refuerzo de firme en GR-421.
Tramo: Busquistar-Pampaneira, p.k. 32+000 al p.k.
43+000.

b) Division por lotes y nimero: No.

c) Lugar de ejecucion: Varios municipios (Granada).

d) Plazo de ejecucién: 18 meses.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe total: 599.924,32 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: 0,00 euros.

b) Definitiva: 23.996,97 euros.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo G, Subgrupo 4, Categoria c.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Para las empresas extranjeras no clasificadas
se exigira la solvencia econémica y financiera y la solvencia
técnica y profesional de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 16y 17 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de la Administracion Publica.

Num. de expediente: 2005/2636 (3-GR-1419-
0.0-0.0-RF).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del contrato: Renovacion del firme en la
carretera C-336. Varios tramos.

b) Divisién por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucion: Varios municipios (Granada).

d) Plazo de ejecucién: 24 meses.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe total: 599.999,24 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: 0,00 euros.

b) Definitiva: 23.999,97 euros.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo G, Subgrupo 4, Categoria c.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Para las empresas extranjeras no clasificadas
se exigird la solvencia econémica y financiera y la solvencia
técnica y profesional de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 16 y 17 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de la Administracion Publica.

NUm. de expediente: 2005/2722 (3-GR-1421-
0.0-0.0-RF).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del contrato: Refuerzo de firme en C-330.
Travesia Huéscar.

b) Division por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucion: Huéscar (Granada).

d) Plazo de ejecucion: 24 meses.

4. Presupuesto base de licitacién.

a) Importe total: 399.991,29 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: 0,00 euros.

b) Definitiva: 15.999,65 euros.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo G, Subgrupo 4, Categoria c.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Para las empresas extranjeras no clasificadas
se exigira la solvencia econémica y financiera y la solvencia
técnica y profesional de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 16 y 17 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de la Administracion Publica.

Granada, 31 de agosto de 2005.- EI Secretario General,
José Luis Torres Garcia.

RESOLUCION de 31 de agosto de 2005, de la
Delegacion Provincial de Granada, por la que se anun-
cia la contratacién de obras que se indica por el pro-
cedimiento abierto mediante la forma de subasta. (PD.
3356/2005).

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Junta
de Andalucia ha resuelto anunciar por el procedimiento abierto
y la forma de subasta la contratacion de las siguientes obras:
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A) ELEMENTOS COMUNES A LOS EXPEDIENTES

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Delegacién
Provincial de Granada.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Granada, de la Con-
sejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Domicilio: Avda. de la Constitucion, 18, portal 2.

¢) Localidad y cédigo postal: Granada, 18071.

d) Teléfono:

e) Telefax:

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Hasta las trece horas del Ultimo dia del plazo de presentacién
de proposiciones.

8. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: 20 de octubre de 2005
alas 14,00.

b) Documentacién a presentar: Los licitadores deberan
presentar, en sobres cerrados y firmados, la siguiente docu-
mentacion:

Sobre nim. 1, «<Documentacion Administrativa»: La sefia-
lada y en la forma que determina la clausula 9.2.1 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

Sobre num. 2, «Proposicién Econdémica»: La sefialada
y en la forma que determina la clausula 9.2.2 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion. Entidad: Registro General de
la Delegacion Provincial correspondiente de la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el repre-
sentante de la empresa o del equipo técnico debera justificar
la fecha de presentacion o de imposicion del envio en la Oficina
de Correos y anunciar al Organo de Contratacién su remision
mediante télex, telegrama o telefax en el mismo dia. Sin la
concurrencia de ambos requisitos no sera admitida la pro-
posicion si es recibida por el Organo de Contratacion con pos-
terioridad a la fecha de la terminacion del plazo sefialado en
el anuncio.

Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguientes
a la indicada fecha sin haberse recibido la proposicién, ésta
en ningln caso sera admitida.

NUm. de fax del Registro General: 958 028 351.

d) Plazo durante el cual el licitador esté obligado a man-
tener su oferta: Veinte dias desde la apertura de proposiciones.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Delegacion Provincial de la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes en Granada.

b) Domicilio: Avda. de la Constitucion, 18, portal 2.

¢) Localidad: Granada.

d) Fecha: 22 de diciembre de 2005.

e) Hora: 10,00.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de los anuncios: Los gastos en boletines ofi-
ciales y en prensa seran por cuenta de los adjudicatarios,
a cuyos efectos se realizaré el oportuno prorrateo.

12. Fecha de envio del anuncio al DOCE (en su caso):

13. En su caso, portal informatico o pagina web donde
figuren las informaciones relativas a la convocatoria o donde
pueden obtenerse los pliegos: http://www.juntadeandalu-
cia.es/obraspublicasytransportes/licitaciones.

B) ELEMENTOS ESPECIFICOS DE CADA CONTRATO

NUm. de expediente: 2005/2209 (3-GR-1483-0.0-0.0-RF)

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del contrato: Refuerzo de firme en carretera
GR-141 de la A-335 a Jatar p.k. 0+000 al p.k. 10+000.

b) Divisién por lotes y nimero: No.

c) Lugar de ejecucion: Varios municipios (Granada).

d) Plazo de ejecucién: 18 meses.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
449.885,33 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: 0,00 euros.

b) Definitiva: 17.995,41 euros.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo G, Subgrupo 4, Categoria c.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Para las empresas extranjeras no clasificadas
se exigira la solvencia econémica y financiera y la solvencia
técnica y profesional de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 16y 17 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de la Administracion Publica.

NUm. de expediente: 2005/2487 (3-GR-1478-0.0-0.0-RF)

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del contrato: Refuerzo de firme en CN-321
entre los pp.kk. 444000 al 53+000. Tramo: Ventorros de
San José-Loja.

b) Divisién por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucion: Loja (Granada).

d) Plazo de ejecucién: 18 meses.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
419.732,76 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: 0,00 euros.

b) Definitiva: 16.789,31 euros.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo G, Subgrupo 4, Categoria c.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Para las empresas extranjeras no clasificadas
se exigird la solvencia econémica y financiera y la solvencia
técnica y profesional de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 16 y 17 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de la Administracion Publica.

NUm. de expediente: 2005/2590 (1-GR-1401-0.0-0.0-RF)

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del contrato: Refuerzo de firme en la carre-
tera A-334. Tramo: P.k. 13+000 al p.k. 18+000.

b) Division por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucion: Varios municipios (Granada).

d) Plazo de ejecucién: 24 meses.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total:
449.959,09 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: 0,00 euros.

b) Definitiva: 17.998,36 euros.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo G, Subgrupo 4, Categoria c.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Para las empresas extranjeras no clasificadas
se exigira la solvencia econémica y financiera y la solvencia
técnica y profesional de conformidad con lo dispuesto en los
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articulos 16 y 17 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de la Administracion Publica.

Granada, 31 de agosto de 2005.- El Secretario General,
José Luis Torres Garcia.

RESOLUCION de 6 de septiembre de 2005, de
la Delegacidn Provincial de Jaén, por la que se anuncia
la contratacion de consultoria y asistencia que se indi-
ca, por el procedimiento abierto, mediante la forma
de concurso sin variantes. (PD. 3351/2005).

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Junta
de Andalucia ha resuelto anunciar, por el procedimiento abierto
y la forma de concurso sin variantes, las siguientes consultoria
y asistencia:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Delegacién
Provincial de Jaén.

¢) Numero de expediente: 2005/0789.

2. Objeto del contrato:

a) Descripcién del objeto: (02-JA-1566-0.0-0.0-PC) Asis-
tencia técnica para la redaccién del proyecto de «Variante de
Huesa en la A-315».

b) Division por lotes y nimeros: No.

¢) Lugar de ejecucion: Huesa (Jaén).

d) Plazo de ejecucion: 6 meses a partir de la firma del
contrato.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Tramitacion: De urgencia.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso sin variantes.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe maximo:
29.333,50 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: Quinientos ochenta y seis euros con sesen-
ta y siete céntimos (586,67 euros).

b) Definitiva: 4% del presupuesto de adjudicacion.

6. Obtencion de documentos e informacién.

a) Entidad: Delegacién Provincial de Jaén de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes.

b) Domicilio: C/ Santa Maria del Valle, s/n.

¢) Localidad y cédigo postal: Jaén, 23071.

d) Teléfono: 953 001 400.

e) Telefax: 953 001 476.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién:
Hasta las trece horas del Ultimo dia de plazo de presentacion
de proposiciones.

7. Requisitos especificos del contratista: Solvencia eco-
noémica y financiera y solvencia técnica y profesional.

a) Clasificacion: No se exige clasificacion.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Una relacion de los principales servicios o tra-
bajos de caracteristicas similares al objeto del contrato y de
presupuesto analogo realizados en los Ultimos tres afos que
incluya importe, fechas y beneficiarios publicos o privados
de los mismos.

Informe de Instituciones Financieras.

Declaracién de la cifra de negocios global mediante la
presentacion del modelo 347 de declaracién anual de ope-
raciones con terceras personas y declaracién de los trabajos
realizados por el licitador en el curso de los tres Ultimos
ejercicios.

Todo ello, conforme con lo determinado en el PCAP apli-
cable al contrato.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: 26 de septiembre de
2005, alas 14,00.

b) Documentacion a presentar: Los licitadores deberan
presentar, en sobres cerrados y firmados, la siguiente docu-
mentacién:

Sobre nim. 1, «<Documentacion Administrativa»: La sefia-
lada y en la forma que determina la Clausula 9.2.1 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

Sobre nim. 2, «Documentacion Técnica»: La sefialada
y en la forma que determina la Clausula 9.2.2 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

Sobre nim. 3, «Proposicién Econémica»: La sefialada
y en la forma que determina la Clausula 9.2.3 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion.

Entidad: Registro General de la Delegacion Provincial
correspondiente de la Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el repre-
sentante de la empresa debera justificar la fecha de presen-
tacién o de imposicién del envio en la Oficina de Correos
y anunciar al Organo de Contratacién su remisién mediante
télex, telegrama o telefax en el mismo dia. Sin la concurrencia
de ambos requisitos no sera admitida la proposicién si es
recibida por el Organo de Contratacién con posterioridad a
la fecha de la terminacién del plazo sefialado en el anuncio.
Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguientes a
la indicada fecha sin haberse recibido la proposicién, ésta
en ningln caso serd admitida.

NUm. de fax del Registro General: 953 001 476.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a man-
tener su oferta: Tres meses desde la apertura de proposiciones.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Sala de Juntas de la Delegacién Provincial
de Obras Publicas y Transportes de Jaén.

b) Domicilio: C/ Santa Maria del Valle, s/n.

¢) Localidad: Jaén.

d) Fecha: Apertura técnica: 10 de octubre de 2005. Aper-
tura econdémica: 17 de octubre de 2005.

e) Hora: Apertura técnica: 8,30. Apertura econémica:
8,30.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de los anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

12. Fecha de envio al DOCE (en su caso):

13. En su caso, portal informatico o pagina web donde
figuren las informaciones relativas a la convocatoria o donde
pueden obtenerse los pliegos: http://www.juntadeandalucia.es/
obraspublicasytransportes/licitaciones.

Jaén, 6 de septiembre de 2005.- El Delegado, Manuel
Lépez Jiménez.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

RESOLUCION de 28 de julio de 2005, por la que
se convoca concurso publico para la adquisicion del
suministro de piezas de repuestos y accesorios con
destino a los vehiculos turismos, furgonetas y moto-
cicletas de la Policia Local. (PP. 3226/2005).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ayuntamiento de Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Seccién de
Apoyo Juridico del Area de Gobernacion.

¢) Numero de expediente: 182/05.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Adquisicién del suministro de
piezas y accesorios con destino a los vehiculos turismos, fur-
gonetas y motocicletas de la Policia Local.
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b) NUmero de unidades a entregar: Segln las necesidades
del Servicio de Reparaciones de la Policia Local.

c) Divisién por lotes y nimeros: Entregas unitarias.

d) Lugar de entrega: Jefatura de la Policia Local, Isla
de la Cartuja.

e) Plazo de entrega: Se estara a lo establecido en el art. 21
del Pliego de Condiciones Juridico-Administrativas.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c¢) Forma: Concurso publico.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: 48.000
euros (IVA incluido).

5. Garantias. Provisional: 960 euros.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Ayuntamiento de Sevilla, Negociado de Ges-
tién Administrativa de la Policia Local y Bomberos de la Seccién
de Apoyo Juridico del Area de Gobernacién.

b) Domicilio: Avda. Américo Vespucio, nim. 19, en la
Isla de la Cartuja.

c) Localidad y codigo postal: Sevilla, 41092.

d) Teléfono: 954 505 750.

e) Telefax: 954 505 770.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
8 dias naturales a contar desde el siguiente a la publicacion
del anuncio de licitacion en el BOJA.

7. Requisitos especificos del contratista: Acreditacién de
la solvencia técnica y econdmica financiera, conforme se indica
en el Pliego de Condiciones Juridico Econémico Adminis-
trativas.

8. Presentaciéon de ofertas o de las solicitudes de par-
ticipacion.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta el octavo dia
siguiente al de la publicacién del anuncio en el BOJA.

b) Documentacién a presentar:

Sobre niim. 1: Documentacién exigida.

Sobre nim. 2: Documentacion relativa a los criterios de
adjudicacién asi como la Plica econémica, atenida a modelo.
Los sobres firmados por el licitador o su representante estaran
cerrados y expresaran su contenido y el nombre de aquél.

¢) Lugar de presentacién:

1. Entidad: Ayuntamiento de Sevilla. Registro General.
2. Domicilio: C/ Pajaritos, num. 14.
3. Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41001.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener en oferta, establecido en el art. 89 del TRLCAP.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas (Sobre nim. 2).

a) Entidad: Ayuntamiento de Sevilla. Sala de Fieles
Ejecutores.

b) Domicilio: Plaza Nueva, 1.

¢) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: 2.° martes siguiente a la finalizacion del plazo
de presentacion de las proposiciones.

e) Hora: A partir de las 10,00 horas.

10. Otras informaciones: Negociado de Gestion Admi-
nistrativa de la Policia Local y Bomberos de la Seccién de
Apoyo Juridico del Area de Gobernacion, sito en la Avda. Amé-
rico Vespucio, 19, Isla de la Cartuja, 41092, Sevilla.

11. Gastos de anuncios: Seran de cuenta del que resulte
adjudicatario.

Sevilla, 28 de julio de 2005.- El Secretario General.

AUTORIDAD PORTUARIA DE HUELVA

RESOLUCION de 26 de agosto de 2005, por la
que se anuncia la licitacion del Pliego de Bases para
el «Desguace de Gruas de 12 Tm». (PP. 3295/2005).

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Autoridad Portuaria de Huelva.

b) Dependencia que tramita el expediente: Departamento
de Infraestructuras. Division de Conservacion.

c) Numero de expediente: 488.
2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Desguace de 5 gruas portico
de 12 Tm.

b) Lugar de ejecucién: Muelle Ingeniero Juan Gonzalo.
c¢) Plazo de ejecucién (meses): 3.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.
a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Subasta.

4. Presupuesto base de licitacién: 130.500,00 €.

5. Garantias. Provisional: 2.610,00 €.

Definitiva: 5.220,00 €.

Complementaria: 25.000,00 €.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Autoridad Portuaria de Huelva.

b) Domicilio: Avda. de la Real Sociedad Colombina Onu-
bense, nim. 1 .

c) Localidad y cédigo postal: Huelva, 21001.
d) Teléfonos: 959 493 100y 959 493 215.
e) Telefax: 959 493 101.

Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: 6 de octubre de 2005,
hasta las 14,00 horas.

b) Documentacion que integrara las ofertas: Lo solicitado
en el Pliego de Condiciones para la Contratacién de los
Servicios. Se halla de manifiesto en las oficinas de la Autoridad
Portuaria de Huelva (Departamento de Infraestructuras. Divi-
sion de Proyectos y Obras).

c) Lugar de presentacion:

1.° Entidad: Autoridad Portuaria de Huelva.

2.° Domicilio: Avda. de la Real Sociedad Colombina Onu-
bense, nim. 1.

3.° Localidad y cédigo postal: Huelva, 21001.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Hasta la resolucion del concurso.

7. Apertura de ofertas.
a) Entidad: Autoridad Portuaria de Huelva.

b) Domicilio: Avda. de la Real Sociedad Colombina Onu-
bense, nim. 1.

¢) Localidad y codigo postal: Huelva, 21001.

d) Fecha: 7 de octubre de 2005.

e) Hora: 12,00 horas, sobre nim. 1. 13,00 horas, sobre
nam. 2.

8. Gastos de anuncios: Los gastos de publicacion de este
anuncio seran por cuenta del adjudicatario.

Huelva, 26 de agosto de 2005.- El Presidente, José Antonio
Marin Rite.
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EMPRESA PUBLICA DE PUERTOS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 25 de agosto de 2005, por la
que se hace publica la adjudicacién del contrato de
servicios que se indica por el procedimiento abierto,
mediante la forma de concurso sin variantes:
2005/000054 (INF.05.005) Analisis, disefio, cons-
truccidn, implantacion y explotacién de un sistema de
informacioén para el soporte a la toma de decisiones.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, la Empresa Publica de Puertos de Andalucia hace
publica la adjudicacion del contrato de servicios, realizada
mediante procedimiento abierto, que a continuacién se rela-
ciona:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Empresa Publica de Puertos de Andalucia.

b) Numero de expediente: 2005/000054-INF.05.005.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicios.

b) Titulo: Analisis, disefio, construccién, implantacion y
explotaciéon de un sistema de informacién para el soporte a
la toma de decisiones.

¢) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anun-
cio de licitacién: Numero 119, de 21 de junio de 2005.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso sin variantes.

4. Presupuesto base de licitacion: Ochenta y tres mil seis-
cientos euros (83.600,00 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 17 de agosto de 2005.

b) Contratista: Guadaltel Ingenieria de Sistemas, S.A.

¢) Nacionalidad: Espanfa.

d) Importe de adjudicacién: Sesenta y siete mil setecientos
cuarenta y ocho euros con diez céntimos (67.748,10 euros).

Sevilla, 25 de agosto de 2005.- El Secretario General,
Ignacio Ortiz Poole.

EMPRESA PUBLICA DE SUELO DE ANDALUCIA

ANUNCIO de licitacién de concurso de obras de
edificacion de 17 VPA en la calle San Roque, num. 22,
de Sevilla. (PD. 3357/2005).

1. Entidad contratante: Empresa Publica de Suelo de
Andalucia (EPSA). Empresa Publica de la Junta de Andalucia,
adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion: Expte. num. 2005/2256. Concurso de
obras de edificacion de 17 VPA San Roque, 22, Sevilla.

b) Lugar de ejecucion: Sevilla.

c) Plazo de ejecucion: 18 meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Concurso sin variantes.

4. Presupuesto de licitacion: Ochocientos mil doscientos
treinta y nueve euros con veintidés céntimos (800.239,22
euros), IVA incluido.

5. Garantias. Provisional: 2% del presupuesto de licita-
cion, 16.004,78 euros.

6. Obtencion de documentacion e informacion: Gerencia
Provincial de Sevilla.

a) Domicilio: Avda. Republica Argentina, num. 25, 7.2
planta, médulo A.

b) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla. 41011.

c) Teléfono: 955 030 600. Fax: 955030 611.

7. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 12,00 horas
del dia 21 de octubre de 2005.

b) Documentacién a presentar: La determinada en las
Bases del Concurso.

c) Lugar de presentacion: Registro Auxiliar de la Gerencia
Provincial de Sevilla.

Domicilio: Avda. Republica Argentina, nim. 25, 7.2 plan-
ta, médulo A.

Localidad y Codigo Postal: Sevilla. 41011.

d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta: Tres meses desde la fecha del acta de apertura
econdémica.

8. Apertura de la oferta econdémica: Tendra lugar en la
Gerencia Provincial de Sevilla de la Empresa Publica de Suelo
de Andalucia.

Fecha: A las 13,00 horas del dia 2 de noviembre de
2005.

9. Otras informaciones. Clasificacién requerida: Grupo C,
Subgrupo 4, Categoria d.

10. Gastos de anuncios: Los gastos de publicacion de
los anuncios de licitacién en los diarios oficiales y en la prensa
seran satisfechos por el adjudicatario.

Sevilla, 6 de septiembre de 2005.- La Gerente Provincial
de Sevilla, Lydia Adan Lifante.

ENTE PUBLICO DE GESTION DE FERROCARRILES
ANDALUCES

ANUNCIO de adjudicacién de contratos de con-
sultoria y obra durante el segundo trimestre de 2005.

Entidad adjudicadora: Ente Publico de Gestion de Ferro-
carriles Andaluces. Empresa Publica de la Junta de Andalucia,
adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

1. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Asistencia técnica.

b) Descripcion del objeto: T-MM6103/0ATD. Supervisién
de los proyectos y de la ejecucion de las obras de las estaciones
y paradas de las lineas 1 y 2 del ferrocarril metropolitano
de Méalaga.

¢) Lote: No procede.

2. Presupuesto de licitacion: 920.285,30 euros, IVA
incluido.

3. Adjudicacién.

a) Procedimiento de adjudicacion: Procedimiento nego-
ciado.

b) Forma de adjudicacién: Negociacion.

¢) Fecha: 7 de abril de 2005.

d) Contratista: Martinez Lapefa-La Torre.

e) Nacionalidad: Espafiola.

f) Importe de adjudicacion: 920.285,30 euros, VA
incluido.

1. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Asistencia técnica.

b) Descripcion del objeto: T-MM6103/0AT9. Obras de
Reforma de la Oficina de Informacion al Publico del Metro
de Mélaga.

¢) Lote: No procede.

2. Presupuesto de licitacién: 104.400,00 euros, VA
incluido.

3. Adjudicacién.

a) Procedimiento de adjudicacion: Procedimiento nego-
ciado.

b) Forma de adjudicacién: Negociacion.
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¢) Fecha: 21 de abril de 2005.

d) Contratista: Nazca Pinturas y Reformas.

e) Nacionalidad: Espafiola.

f) Importe de adjudicacién: 104.400,00 euros, IVA
incluido.

1. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Geotecnia.

b) Descripcién del objeto: T-MG6104/PGEOQ. Linea 1
Metropolitana del Metro Ligero de Granada. Tramo Ill: Campus
de la Salud-Armilla.

¢) Lote: No procede.

d) Boletin y fecha de publicacién del anuncio de licitacion:
BOJA 8.2.2005.

2. Presupuesto de licitacién: 84.485,17 euros, IVA
incluido.

3. Adjudicacién.

a) Procedimiento de adjudicacién: Procedimiento abierto.

b) Forma de adjudicacién: Concurso.

¢) Fecha: 22 de abril de 2005.

d) Contratista: Geotécnica del Sur, S.A.

e) Nacionalidad: Espafiola.

f) Importe de adjudicacion: 67.503,66 euros, IVA incluido.

1. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Asistencia técnica.

b) Descripcién del objeto: T-MM6103/0OATE. Atencién
publico oficina del Metro de Mélaga.

¢) Lote: No procede.

2. Presupuesto de licitacion: 100.000,00 euros, IVA
incluido.

3. Adjudicacion.

a) Procedimiento de adjudicacion: Procedimiento nego-
ciado.

b) Forma de adjudicacién: Negociacion.

¢) Fecha: 10 de mayo de 2005.

d) Contratista: Clipper Comunicacion, S.L.

e) Nacionalidad: Espafiola.

f) Importe de adjudicacion: 100.000,00 euros, IVA
incluido.

1. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Asistencia técnica.

b) Descripcién del objeto: T-AA6011/0OATO. Serie TV.
Canal Sur Los Caminos de Hierro.

¢) Lote: No procede.

2. Presupuesto de licitacién: 220.337,90 euros, VA
incluido.

3. Adjudicacion.

a) Procedimiento de adjudicacién: Procedimiento nego-
ciado.

b) Forma de adjudicacién: Negociacion.

¢) Fecha: 31 de mayo de 2005.

d) Contratista: DCD Producciones Audiovisuales.

e) Nacionalidad: Espafiola.

f) Importe de adjudicacion: 220.337,90 euros, IVA
incluido.

1. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Proyecto.

b) Descripcion del objeto: T-SF6301/PPRO. Renovacién
de via, mejora del trazado y duplicacién de plataforma del
Eje Ferroviario Transversal de Andalucia. Tramo: Marchena-
Osuna. Tramo |.

¢) Lote: No procede.

d) Boletin y fecha de publicacién del anuncio de licitacion:
BOJA 25.10.2004.

2. Presupuesto de licitacién: 660.000,00 euros, VA
incluido.

3. Adjudicacion.

a) Procedimiento de adjudicacién: Procedimiento abierto.

b) Forma de adjudicacién: Concurso.

¢) Fecha: 24 de junio de 2005.

d) Contratista: Inserco Ingenieros, S.L.

e) Nacionalidad: Espariola.

f) Importe de adjudicacion: 528.000,00 euros, IVA
incluido.

Fecha de envio del anuncio al DOCE: 5.9.2005.

Sevilla, 5 de septiembre de 2005.- EI Secretario General,
José Luis Nores Escobar.

GESTION DE INFRAESTRUCTURAS DE ANDALUCIA, S.A.

ANUNCIO de licitacion de concurso de consultoria.
(PD. 3352/2005).

1. Entidad contratante: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Empresa Publica de la Junta de Anda-
lucia, adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion: Expediente: C-GR1047/0CCO vy
C-GR1038/0CCO. Control de calidad de recepcion y pruebas
de funcionamiento de las obras de acondicionamiento de la
A-348. Tramo: Ugijar-Yétor, y de las obras de acondiciona-
miento de la A-348. Tramo: Cadiar-Yator.

b) Lugar de ejecucién: Provincia de Granada. Comunidad
Auténoma de Andalucia. Espafia.

c) Plazo: Veintiséis meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacion: Trescientos sesenta mil nove-
cientos setenta y dos euros con treinta y nueve céntimos
(360.972,39), IVA incluido.

5. Garantias: No.

6. Obtencién de documentacion e informacién: Gestion
de Infraestructuras de Andalucia, S.A. (GIASA).

a) Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.

b) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41001.

c) Teléfono: 955 007 400. Fax: 955 007 477.

7. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 12,00 h del
dia 28 de octubre de 2005.

b) Documentacion a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Particulares.

c) Lugar de presentacién: Gestién de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 plan-
ta, Sevilla, 41001.

d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta: Seis meses desde la fecha del acta de apertura
econdmica.

e) Admisién de variantes: No se admiten.

8. Apertura de la oferta econdémica: Tendra lugar en la
C/ Rioja, 14-16, 2.2 planta, Sevilla, 41001. Se indicara opor-
tunamente por GIASA la fecha de la apertura.

9. Otras informaciones: Para toda correspondencia rela-
cionada con dicha licitacion, debe mencionarse el expediente
siguiente: C-GR1047/0CCO y C-GR1038/0CCO. Los ofertan-
tes que presenten certificacion de estar inscritos en el Registro
de Licitadores de la Comunidad Auténoma de Andalucia que-
darén exentos de aportar la documentacion administrativa que
se incluye en el sobre nim. 1, a excepcion en su caso de
las garantias, asi como de compromiso de constitucion de
UTE. Todo ello de conformidad con lo establecido en el Decre-
to 189/97, de 22 de julio, por el que se crea el mencionado
Registro, publicado en el BOJA nim. 94, de 14 de agosto.

Esta actuacion esta financiada con fondos de la Unién
Europea.

10. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios seran
satisfechos por el adjudicatario.
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11. Fecha de envio del anuncio al DOCE: 5 de septiembre
de 2005.

Sevilla, 5 de septiembre de 2005.- El Director de Secre-
taria General, José Luis Nores Escobar.

ANUNCIO de licitacién de concurso de obra. (PD.
3353/2005).

1. Entidad contratante: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Empresa Publica de la Junta de Anda-
lucia, adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion: Expediente: C-SE1071/0OEJO. Obra de la
variante de Gerena en la carretera A-477.

b) Lugar de ejecucién: Provincia de Sevilla. Comunidad
Auténoma de Andalucia. Espafia.

c) Plazo de ejecucién: Dieciocho (18) meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacién: Seis millones ciento sesenta
y nueve mil treinta y tres euros con ochenta y cuatro céntimos,
IVA incluido (6.169.033,84).

5. Garantias: 2% del importe de licitacién: 123.380,67
euros.

6. Obtencién de documentacion e informacién: Gestion
de Infraestructuras de Andalucia, S.A. (GIASA).

a) Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.

b) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41001.

c) Teléfono: 955 007 400. Fax: 955 007 477.

7. Requisitos especificos del contratista. Clasificacién
requerida:

- Grupo A, Subgrupo 2, Categoria f.

- Grupo G, Subgrupo 4, Categoria f.

8. Presentacién de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 12,00 h del
dia 28 de octubre de 2005.

b) Documentacién a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Particulares.

c) Lugar de presentacién: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 plan-
ta, 41001, Sevilla.

d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta: Seis meses desde la fecha del acta de apertura
econdmica.

e) Admisién de variantes: No se admiten.

9. Apertura de la oferta econdémica: Tendra lugar en el
domicilio de GIASA, C/ Rioja, 14-16, 2.2 planta, 41001,
Sevilla.

Fecha: Se comunicara oportunamente por GIASA.

10. Otras informaciones: Para toda correspondencia rela-
cionada con dicha licitacion, debe mencionarse el expediente
siguiente: C-SE1071/0OEJO. Los ofertantes que presenten cer-
tificacién de estar inscritos en el Registro de Licitadores de
la Comunidad Auténoma de Andalucia quedaran exentos de
aportar la documentacion administrativa que se incluye en
el sobre nim. 1, a excepcién en su caso de las garantias,
asi como de compromiso de constitucion de UTE. Todo ello
de conformidad con lo establecido en el Decreto 189/97, de
22 de julio, por el que se crea el mencionado Registro, publi-
cado en el BOJA nim. 94, de 14 de agosto.

Esta actuacion esta financiada con fondos de la Unién
Europea.

11. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios seran
satisfechos por el adjudicatario.

12. Fecha de envio del anuncio al DOCE: 5 de septiembre
de 2005.

Sevilla, 5 de septiembre de 2005.- El Director de Secre-
tarfa General, José Luis Nores Escobar.

FUNDACION ANDALUZA DE SERVICIOS SOCIALES

ANUNCIO de adjudicacion de concurso de asis-
tencia técnica.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Plblicas, la Fundacion Andaluza de Servicios Sociales hace
publica la adjudicacién del concurso para la contratacién de
asistencia técnica, realizada mediante procedimiento abierto,
gue a continuacion se relaciona:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Fundacién Andaluza de Servicios Sociales.

b) Dependencia que tramita el expediente: Area de
Teleasistencia.

2. Objeto del contrato: Asistencia técnica para la insta-
lacion y mantenimiento de dispositivos domiciliarios de los
beneficiarios del Servicio Andaluz de Teleasistencia.

3. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
891.300,00 euros.

4. Adjudicacion.

a) Fecha: 1 de Agosto de 2005.

b) Empresa adjudicataria: AIE Tunstall-Proazimut.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 885.408,36 euros.

Sevilla, 1 de septiembre de 2005.- El Director Gerente,
Pedro Rodriguez Delgado.

CENTRO DE ESTUDIOS ANDALUCES

CONCURSO para la adjudicacién del contrato para
la produccién de un audiovisual sobre la historia del
proceso autonémico andaluz. (PD. 3349/2005).

CONCURSO PARA LA ADJUDICACION DEL CONTRATO PARA
LA PRODUCCION DE UN AUDIOVISUAL SOBRE LA HISTORIA
DEL PROCESO AUTONOMICO ANDALUZ

Organismo convocante: Centro de Estudios Andaluces.
Consejeria de la Presidencia.

Descripcién del objeto: Concurso para la contratacion de
la produccion de un audiovisual sobre la historia del proceso
autonémico andaluz.

Tramitacion: Urgente.

Procedimiento de contratacién: Abierto.

Forma de contratacién: Concurso.

Plazo de ejecucién: 2 meses.

Calificacion del contratista: No se exige.

Presupuesto base de licitacion: 41.000 € (IVA incluido).

Garantia provisional y garantia definitiva: No se exigen.

Plazo para presentacién de ofertas: 10 dias naturales des-
de la publicacién de este anuncio.

Pliego de condiciones particulares prescripciones técnicas:
www.centrodeestudiosandaluces.es o en la sede del centro.

Lugar presentacion de ofertas: Centro de Estudios Anda-
luces. C/ Bailén, 50. 41001 Sevilla.

Sevilla, 6 de septiembre de 2005.- El Director-Gerente,
Alfonso Yerga Cobos.
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5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 30 de agosto de 2005, de la
Direccion Provincial de Huelva del Servicio Andaluz
de Empleo, por la que se publica resolucién de acuerdo
de inicio de reintegro.

De conformidad con lo establecido en los articulos 59.5
y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y habida cuenta que ha sido intentada
la notificacion del acto a la entidad que se relaciona, no habien-
do sido posible practicarla, se notifica por medio del presente
anuncio, haciéndose saber a la entidad interesada que dis-
pondra de 10 dias para aducir alegaciones y presentar los
documentos y justificaciones que estime pertinentes, de acuer-
do con los articulos 76 y 79 de la mencionada Ley 30/92,
de 26 de noviembre, RJIAP-PAC.

Expediente: HU/EE/00753/2001.

Entidad: Toy Top 2000, S.L.

Localidad: Huelva.

Contenido del acto: Resolucién de acuerdo de inicio de
reintegro.

Para el contenido integro del acto podrd comparecer el
interesado en la Direccion Provincial de Huelva del Servicio
Andaluz de Empleo, Servicio de Fomento de Empleo, sito en
Camino del Saladillo, s/n, Huelva.

Huelva, 30 de agosto de 2005.- El Director (Decreto
21/85, de 5.2), El Secretario General, José Roméan Alvarez.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Cérdoba,
por el que se publican actos administrativos relativos
a procedimientos sancionadores en materia de Espa-
cios Naturales Protegidos.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26.11.92, por el presente anuncio se
notifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podran com-
parecer en la sede de esta Delegacion Provincial de Medio
Ambiente, C/ Tomés de Aquino, s/n. Edif. Servicios Mdltiples,
7.2 planta, de Cérdoba:

Interesado: Don Enrique Sanchez Ledn.

DNI: 45284327-C.

Expediente: CO/2005/436/G.C/ENP.

Infracciones: 1. Grave, arts. 26.1.c) y 27.1.a) de la Ley 2/89,
de 18 de julio, Inventario de E.N.P. de Andalucia.

Fecha: 6 de junio de 2005.

Sancion: 1. Multa 60,1 € hasta 601,01 €.

Acto notificado: Acuerdo de iniciacién de expediente san-
cionador.

Plazo alegaciones: Quince dias habiles, a contar desde el dia
siguiente de la publicacién del presente Acuerdo de Inicio.

Cérdoba, 30 de agosto de 2005.- El Delegado, Luis Rey
Yébenes.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Cérdoba,
por el que se publican actos administrativos relativos
a procedimientos sancionadores en materia de Vias
Pecuarias.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26.11.92, por el presente anuncio se
notifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podran com-
parecer en la sede de esta Delegacion Provincial de Medio
Ambiente, C/ Toméas de Aquino, s/n. Edif. Servicios Multiples,
7.2 planta, de Cérdoba:

Interesada: Dofa Marta de la Puente del Rey.

DNI: 29847826.

Expediente: CO/2005/394/PARTIC/VP.

Infracciones: 1. Muy Grave, arts. 21.2.D) y 22.1.C) de la
Ley 3/95, de 23 de marzo (BOE nim. 71, de 24 de marzo).
Fecha: 15 de julio de 2005.

Sancién: Multa de 30.050,61 € hasta 150.253,03 €.
Notificado: Acuerdo de iniciacion de expediente sancionador.
Plazo alegaciones: Quince dias habiles, a contar desde el dia
siguiente de la publicacién del presente Acuerdo de Inicio.

Interesado: Don Adolfo Pérez Ramirez.

DNI: 30711493-F.

Expediente: CO/2005/423/AG.MA/VP.

Infracciones: 1. Grave, arts. 21.3.E) y 22.1.B) de la Ley 3/95,
de 23 de marzo (BOE nim. 71, de 24 de marzo).

Fecha: 21 de julio de 2005.

Sancion: Multa entre 601,02 € hasta 30.050,61 €.

Acto notificado: Acuerdo de iniciacién de expediente sancionador.
Plazo alegaciones: Quince dias habiles, a contar desde el dia
siguiente de la publicacion del presente Acuerdo de Inicio.

Interesado: Don Blas Antonio Casero Borrego.

DNI: 30499406-A.

Expediente: CO/2005/384/AG.MA/VP.

Infracciones: 1. Grave, arts. 21.3.E) y 22.1.B) de la Ley 3/95,
de 23 de marzo (BOE nim. 71, de 24 de marzo).

Fecha: 14 de julio de 2005.

Sancion: 1. Multa de 601,02 € hasta 30.050,61 €.

Acto notificado: Acuerdo de iniciacién de expediente sancionador.
Plazo de alegaciones: Quince dias habiles, a contar desde el
dia siguiente de la publicacién del presente Acuerdo de Inicio.

Cordoba, 30 de agosto de 2005.- El Delegado, Luis Rey
Yébenes.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Cdrdoba,
por el que se publican actos administrativos relativos
a procedimientos sancionadores en materia de Residuos.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26.11.92, por el presente anuncio se
notifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podran com-
parecer en la sede de esta Delegaciéon Provincial de Medio
Ambiente, C/ Tomés de Aquino, s/n. Edif. Servicios Multiples,
7.2 planta, de Cérdoba:

Interesado: Reciclajes Baena.

NIF: 44365827-T.

Expediente: CO/2005/359/0TROS FUNCS/RSU.

Infracciones. 1. Muy grave, arts. 34.2.A) y 35.1.A) de la Ley
10/98, de 21 de abril, de Residuos.
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Fecha: 7 de julio de 2005.

Sancién: 1. Multa de 30.050,61 € hasta 120.202,21 €.
Acto notificado: Acuerdo de iniciacién de expediente san-
cionador.

Plazo alegaciones: Quince dias habiles, a contar desde el dia
siguiente de la publicacién del presente Acuerdo de Inicio.

Cordoba, 30 de agosto de 2005.- El Delegado, Luis Rey
Yébenes.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Cérdoba,
por el que se publican actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de Incendios.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26.11.92, por el presente anuncio se
notifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podran com-
parecer en la sede de esta Delegacion Provincial de Medio
Ambiente, C/ Tomés de Aquino, s/n. Edif. Servicios Mdltiples,
7.2 planta, de Cérdoba:

Interesado: Grupo Portival, S.L.

CIF: B-91052159.

Expediente: CO/2005/411/AG.MA/INC.

Infracciones. 1. Grave, arts. 64.9 y 73.1.B) de la Ley 5/99,
de 29 de junio (BOJA nim. 82, de 17 de julio).

Fecha: 20 de julio de 2005.

Sancién: 1. Multa de 3.005,06 € hasta 60.101,21 €.
Acto notificado: Acuerdo de iniciacién de expediente san-
cionador.

Plazo alegaciones: Quince dias habiles, a contar desde el dia
siguiente de la publicaciéon del presente Acuerdo de Inicio.

Cordoba, 30 de agosto de 2005.- El Delegado, Luis Rey
Yébenes.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Cérdoba,
por el que se publican actos administrativos relativos
a procedimientos sancionadores en materia Forestal.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26.11.92, por el presente anuncio se
notifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podran com-
parecer en la sede de esta Delegacién Provincial de Medio
Ambiente, C/ Tomés de Aquino, s/n. Edif. Servicios Multiples,
7.2 planta, de Cérdoba:

Interesado: Don Pedro JesUs Rodriguez Cabrera.

NIF: 30540420-P.

Expediente: CO/2005/419/AG.MA/FOR.

Infracciones. 1. Grave, arts. 76.6 y 80.3 de la Ley 2/92,
de 15 de junio (BOJA nim. 57, de 23 de junio).

Fecha: 20 de julio de 2005.

Sancién: 1. Multa de 601,02 € hasta 6.010,12 €.

Acto notificado: Acuerdo de iniciacién de expediente san-
cionador.

Plazo alegaciones: Quince dias habiles, a contar desde el dia
siguiente de la publicacién del presente Acuerdo de Inicio.

Cordoba, 30 de agosto de 2005.- El Delegado, Luis Rey
Yébenes.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Cdrdoba,
por el que se publican actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de Incendios.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26.11.92, por el presente anuncio se

notifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podran com-
parecer en la sede de esta Delegacion Provincial de Medio
Ambiente, C/ Tomés de Aquino, s/n. Edif. Servicios Mdltiples,
7.2 planta, de Cérdoba:

Interesado: Don Antonio Lugque Garcia.

DNI: 75666325-M.

Expediente: CO/2005/236/AG.MA/INC.

Acto notificado: Declarar la inexistencia de responsabilidad
y sobreseer el procedimiento sancionador.

Interesado: Don Alberto Cobos Lopez.

DNI: 30529342-Q.

Expediente: CO/2005/151/AG.MA/INC.

Acto notificado: Declarar la inexistencia de responsabilidad
y sobreseer el procedimiento sancionador.

Cordoba, 30 de agosto de 2005.- El Delegado, Luis Rey
Yébenes.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Cérdoba,
por el que se publican actos administrativos relativos
a procedimientos sancionadores en materia de Caza.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26.11.92, por el presente anuncio se
notifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podran com-
parecer en la sede de esta Delegacion Provincial de Medio
Ambiente, C/ Tomés de Aquino, s/n. Edif. Servicios Mdltiples,
7.2 planta, de Cérdoba:

Interesado: Don Pablo Flores Moyano.

DNI: 30207634-D.

Expediente: CO/2004/438/G.C/RSU.

Acto notificado: Declarar la caducidad del procedimiento
sancionador.

Interesado: Don Antonio Herrero Leal.

DNI: 01237850-J.

Expediente: CO/2004/354/AG.MA/CAZ.

Acto notificado: Declarar la caducidad del procedimiento
sancionador.

Cérdoba, 30 de agosto de 2005.- El Delegado, Luis Rey
Yébenes.

AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS
ANUNCIO de bases.

BASES QUE HAN DE REGIR EN LA CONVOCATORIA PARA
CUBRIR EN PROPIEDAD, POR CONCURSO-OPOSICION,
UNA PLAZA DE LICENCIADO EN DERECHO VACANTE EN
LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DE LA GERENCIA DE
URBANISMO DE ESTE EXCMO. AYUNTAMIENTO

1.2 Objeto de la convocatoria.

El objeto de la presente convocatoria es la provision en
propiedad, por el procedimiento de concurso-oposicién, de
una plaza de Licenciado en Derecho vacante en la plantilla
de personal funcionario de la Gerencia de Urbanismo de este
Excmo. Ayuntamiento, y que figura en el Anexo que acompana
a estas Bases.

La plaza objeto de esta convocatoria esta dotada eco-
némicamente con las retribuciones basicas correspondientes
al Grupo de clasificacion en que se incluye, segln determina
el art. 25 de la Ley 30/84, de 2 de agosto, y demas retri-
buciones complementarias que correspondan al puesto de
trabajo.
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2.° Normas generales.

La plaza que se convoca se ajustaréd a lo establecido en
la Ley 7/1985, de 2 de abril, en el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia
de Régimen Local; Ley 30/1984, de 2 de agosto; Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el pro-
cedimiento de seleccién de funcionarios de Administracion
Local; Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso, promocién interna, pro-
visién de puestos de trabajo y promocion profesional de los
funcionarios de la Comunidad Auténoma y por cualquiera otras
disposiciones aplicables.

3.° Requisitos de los aspirantes.
Para ser admitidos a las pruebas selectivas, los solicitantes
deberén reunir los siguientes requisitos:

a) Ser ciudadano espafol, de acuerdo con las Leyes vigen-
tes o tener la nacionalidad de cualquiera de los Estados miem-
bros de la Unién Europea o de aquellos Estados, que en virtud
de tratados internacionales celebrados por la Unién Europea
y ratificados por Espafa, sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores, en conformidad con la Ley 17/1993.

b) Tener cumplidos los dieciocho afos de edad.

c) No padecer ni estar afectado por limitacion fisica o
psiquica que sea incompatible con el desempenfo de las corres-
pondientes funciones.

d) No haber sido separado mediante expediente disci-
plinario del servicio al Estado, a las Comunidades Auténomas,
0 a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de funciones publicas.

e) Estar en posesion del titulo de Licenciado en Derecho
0 en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine
el plazo de presentacion de solicitudes.

Los requisitos establecidos en estas bases deberan poseer-
se en el dia de la finalizacién del plazo de presentacién de
instancias y mantener los mismos durante todo el proceso
selectivo.

4.° Solicitudes.

4.1. Forma.

Quienes deseen tomar parte en la seleccion deberén
hacerlo constar en instancia con los requisitos del art. 18.2
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, debiendo constar en la
misma la denominacién de la vacante, el sistema selectivo
exigido y la denominacion expresa de que reline todos y cada
uno de los requisitos de la convocatoria, debiendo asimismo
manifestar en caso de minusvalia las medidas de adaptacién
necesarias.

Las solicitudes se dirigiran a llmo. Sr. Alcalde-Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de Algeciras, y se entregaran en
el registro de entrada del Excmo. Ayuntamiento o en cualquiera
de las formas contempladas en el art. 38 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Junto al impreso de solicitud se acompafaran: recibo jus-
tificante de pago de tasas de examen y fotocopia del DNI.

4.2. Plazo de presentacién.

El plazo de presentacion de solicitudes, seglin determina
el art. 18.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
sera de 20 dias naturales, contados desde el dia siguiente
al de su publicacién en el Boletin Oficial del Estado.

4.3. Derechos de examen.

Los derechos de examen son de 24,04 euros (veinticuatro
euros con cuatro céntimos). El abono de las respectivas cuan-
tias se efectuara dentro del plazo de presentacion de instancias,
mediante ingreso en metalico en la Tesoreria Municipal, giro
postal o telegréfico, dirigido a dicha dependencia municipal,

haciendo constar en este caso, y en la solicitud, el nimero
de libranza del giro, fecha y lugar de la imposicion, y que
se refiere a la satisfaccion de los derechos de examen para
la convocatoria de la plaza a la que se concurra.

Estaran exentos del pago de la tasa de examen, de acuerdo
con el articulo 18 de la Ley 66/1997, de 30 de diciembre,
de Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden Social, modi-
ficado por la Ley 55/1999, de 29 de diciembre:

- Los aspirantes con discapacidad igual o superior al
33%, quienes expresamente acreditaran junto con su solicitud
de participacién, su condicién y grado de discapacidad legal-
mente reconocidos.

- Las aspirantes que figurasen como demandantes de
empleo durante el plazo, al menos, de un mes anterior a
la fecha de la publicacion de la presente convocatoria, siempre
que en el plazo de que se trate no hubieran rechazado oferta
de empleo adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo
causa justificada, en acciones de promocién, formacién o
reconversién profesionales y carezcan de rentas superiores,
en computo mensual, al salario minimo interprofesional.

- La certificacion relativa a la condicién de demandante
de empleo con los requisitos previstos en la Ley, se solicitara
en la oficina del Servicio Publico de Empleo correspondiente.
En cuanto a la acreditacion de las rentas se realizara con
una declaracion jurada o promesa escrita del aspirante. Ambos
documentos deberan acompafarse a la instancia de par-
ticipacion.

Los aspirantes deberdn acompafiar a la solicitud para
tomar parte en la convocatoria, curriculum vitae y los docu-
mentos acreditativos de los méritos que aleguen, mediante
originales o fotocopias compulsadas de los mismos.

4.4. Defectos de las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, si la solicitud no cumpliera los requi-
sitos exigidos, se requerird al interesado del modo expresado
en la Base siguiente, para que en un plazo de diez dias subsane
la falta 0 acompane los documentos preceptivos, con indi-
caciéon de que si no lo hiciere se le tendra por desistido de
su peticion, previa resolucién que debera ser dictada en los
términos previstos en el articulo 42.

5.° Admision de candidatos.

5.1. Para ser admitido a la realizacién de las pruebas
selectivas bastard con que los aspirantes manifiesten en la
instancia que relinen todas y cada una de las condiciones
exigidas en la Base 3 y en la forma establecida en la Base 4.1,
referida siempre a la fecha de expiracién del plazo sefialado
para la presentacion de instancias y que hayan abonado los
derechos de examen.

5.2. Terminado el plazo de presentacion de instancias,
en el plazo méximo de un mes, el Alcalde-Presidente dictara
resolucién declarando aprobada la lista de admitidos y exclui-
dos, en su caso. En dicha resolucién, que se publicard en
el Boletin Oficial de la Provincia, se indicard la causa de la
exclusién, concediéndose un plazo de 10 dias para la pre-
sentacion de reclamaciones y subsanacién de errores por los
interesados legitimos, de conformidad con lo dispuesto en el
art. 71 de la Ley 30/1992.

5.3. Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier
momento, de oficio o a peticién del interesado, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 105.2 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Comun.

5.4. Si algin aspirante no hubiese figurado en la lista
de admitidos a la que se refiere el apartado 5.2 precedente,
el Tribunal lo admitird provisionalmente a la realizacién de
los ejercicios, siempre que acredite documentalmente, ante
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él, copia de la solicitud sellada por la oficina receptora y jus-
tificante del abono de los derechos de examen, conforme a
la Base 4.3. A tal fin, el Tribunal se constituird en sesion
especial media hora antes de comenzar el primer ejercicio,
en el lugar donde hubiera de celebrarse éste, resolviendo pro-
visionalmente, sin mas tramite, las peticiones que, mediante
comparecencia, puedan presentarse por los aspirantes que
se encuentren en las circunstancias mencionadas.

El acta correspondiente a esta sesion, se remitira en el
plazo mas breve posible al sefor Alcalde-Presidente, quien
resolvera definitivamente sobre la admisién o exclusion, comu-
nicandolo al Tribunal para su conocimiento, efectos y, en su
caso, notificacion al interesado.

5.5. En el supuesto de que, por circunstancias excep-
cionales, se hubiere de madificar el lugar, la fecha o la hora
de celebracién del primer ejercicio, deberd publicarse en el
Boletin Oficial de la Provincia.

6.° Tribunales.
6.1. El Tribunal que calificara las pruebas selectivas estara
compuesto por los siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporaciéon o miembro de la misma
en quien delegue.

Secretario: El de la Corporacion o funcionario de la misma
en quien delegue.

Vocales: Un representante de la Junta de Andalucia. Dos
técnicos designados por la Presidencia de la Corporacion. Un
funcionario nombrado por la Alcaldia-Presidencia a propuesta
de la Junta de Personal.

La designacién del Tribunal incluiré la de sus respectivos
suplentes.

Podran asistir a las actuaciones del Tribunal Calificador
en calidad de observadores, un representante de cada uno
de los Grupos Politicos con representacion municipal.

Los vocales poseeran igual o superior titulacion o espe-
cializacion a las exigidas para el acceso a la plaza convocada.

6.2. Abstencién. Los miembros del Tribunal deberan abs-
tenerse de formar parte del mismo, cuando concurran las cir-
cunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, notificandolo a la Alcaldia-Presidencia.

6.3. Recusacion. Los aspirantes podran recusar a los
miembros del Tribunal, cuando concurran las circunstancias
previstas en el articulo 29 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

6.4. Actuacion y constitucién del Tribunal. El Tribunal
no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de
la mitad de sus miembros titulares o suplentes, indistin-
tamente.

El Tribunal resolvera por mayoria de votos de los miembros
presentes, todas las dudas que surjan de la aplicacion de
las normas contenidas en las presentes bases y determinara
la actuacion procedente en los casos no previstos.

Sus acuerdos solo podran ser impugnados por los inte-
resados, en los supuestos y en la forma establecidos en la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

El Tribunal podréa disponer la incorporacién a sus trabajos
de asesores especialistas para todos o algunos de los ejercicios
sefialados, asi como adoptara el tiempo y medios de realizacion
de los ejercicios de los aspirantes minusvalidos, de forma que
gocen de igualdad de oportunidades con los demés par-
ticipantes.

El Tribunal, por medio de su Presidente, podra disponer
la participacion de otros trabajadores del Ayuntamiento para
colaborar en el desarrollo de los procesos de selecciéon, bajo
la direccién del citado Tribunal, cuando el proceso selectivo,
dada su complejidad o por razén del nimero de aspirantes
presentados a la convocatoria, asf lo aconsejare.

7.° Comienzo y desarrollo de las pruebas selectivas.

7.1. Comienzo y desarrollo de pruebas. En la misma reso-
lucién que aprueba las listas de admitidos y excluidos, se
indicard composicién nominal del Tribunal, el lugar y el dia
de comienzo de las pruebas. Los sucesivos anuncios para
la celebracién de las restantes pruebas se haran publicos en
el tablon de anuncios del Departamento de Personal con doce
horas de antelacién del comienzo de las mismas, si se trata
del mismo ejercicio, o de cuarenta y ocho horas si se trata
de un nuevo ejercicio.

Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta
el comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo
de setenta y dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias
naturales.

En cualquier momento del proceso selectivo, si los tri-
bunales tuvieran conocimiento de que alguno de los aspirantes
no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la con-
vocatoria, previa audiencia del interesado, debera proponer
su exclusién al Presidente del Tribunal.

7.2. ldentificacién de los aspirantes. El Tribunal podra
requerir en cualquier momento a los aspirantes que acrediten
su identidad, a cuyo fin deberan estar provistos del Documento
Nacional de Identidad.

7.3. Llamamiento. Los aspirantes seran convocados para
cada ejercicio, en llamamiento Unico. Salvo casos de fuerza
mayor, invocados con anterioridad, debidamente justificados
y apreciados por el Tribunal con absoluta libertad de criterio,
la ausencia de un aspirante a cualquiera de los ejercicios en
el momento de ser llamado, determinara automaticamente el
decaimiento se su derecho a participar en el mismo ejercicio
y en los sucesivos, quedando excluido en consecuencia del
procedimiento selectivo.

7.4. Anuncios sucesivos. Una vez comenzadas las prue-
bas selectivas, no seré obligatoria la publicacion de los suce-
sivos anuncios de celebracion de las restantes pruebas en
el Boletin Oficial de la Provincia.

8.° Procedimiento de seleccion.
El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera el
de concurso-oposicién constando de dos fases:

1. Fase de concurso.

Esta fase, que no tendra caracter eliminatorio, consistira
en la valoracién de los méritos sobre la experiencia profesional,
méritos formativos y los méritos especificos, de acuerdo al
siguiente baremo de méritos:

A) Titulaciones.

1. Por tener otra licenciatura, 0,50 puntos.

2. Por tener titulo de funcionario de carrera con habi-
litacién de caracter nacional en cualquiera de sus Subescalas,
1,50 puntos.

Puntuacion total por este apartado: 2,00 puntos.

B) Méritos profesionales.

1. Por cada afio completo de servicios prestados en Admi-
nistracion Local en plaza o puesto de igual o similar contenido
al que se opta, 0,60 puntos.

2. Por cada afo completo de servicios prestados en otras
Administraciones Publicas, en plaza o puesto de igual o similar
contenido al que se opta, 0,30 puntos.

A estos efectos no se computaran servicios que hubiesen
sido prestados simultdneamente con otros igualmente alegados
y se reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo
parcial.

Asimismo, evidentemente los servicios para ser compu-
tados habran de ser en plaza o puesto para el que se requiera
la titulacion requerida en la convocatoria.

Puntuacion total por este apartado, 7,00 puntos.

C) Cursos y seminarios.
Por la participacién en cursos y seminarios, siempre que
tengan relacién directa con las actividades a desarrollar en
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la plaza que se opta y hayan sido organizados bien por una
Administracion Publica o Universidad o bien por una Insti-
tucion privada en colaboracion con la Administracion Publica.

- Hasta 14 horas o de duracién de 2 dias: 0,05 puntos.

- De 15 a 40 horas o de duracién de 3 a 7 dias: 0,10
puntos.

- De 41 a 70 horas o de duracion de 8 a 12 dias: 0,15
puntos.

- De 71 a 100 horas o de duracién de 13 a 20 dias:
0,20 puntos.

- De més de 100 horas o méas de 40 dias: 0,25 puntos.

Los cursos, seminarios, congresos o jornadas en los que
no se exprese duracién alguna no seran valorados.
Puntuacion total por este apartado, 1 punto.

2. Fase de oposicion.

Consistira en dos ejercicios, uno teérico y otro practico.

Ejercicio tedrico. Consistird en la contestacién de 50 pre-
guntas tipo test, ofreciendo en cada cuestién cuatro respuestas
alternativas de las que una se daré por cierta, valorandose
a 0,20 cada respuesta correcta, y restdndose una correcta
por cada 4 erréneas. El tiempo maximo para la realizacién
de la prueba sera de una hora.

Ejercicio préactico. Consistird en resolver un caso practico
en el tiempo maximo de dos horas, consistente en la redaccion
de un informe juridico con propuesta de resolucién.

9.° Acreditacion de los méritos alegados.

La experiencia profesional en la Administracién Publica
mediante certificacion expedida por la Administraciéon corres-
pondiente, en la que se acrediten los servicios prestados.

10.° Sistema de calificacion.

10.1. Se calificara cada ejercicio de O a 10 puntos, siendo
necesario para aprobar obtener 5 puntos como minimo en
cada uno de ellos. La calificacion de esta fase serd la suma
de los dos ejercicios dividida entre dos.

10.2. Una vez finalizada la oposicién, se pasara a la
valoracién de la fase de concurso, seglin baremo establecido
en la Base 8.

Para aprobar las presentes pruebas selectivas y obtener
alguna de las plazas convocadas, seré necesario superar los
ejercicios de la fase de oposicion, y encontrarse, una vez suma-
das las puntuaciones de la fase de concurso, en un ndmero
de orden no superior al nimero de plazas convocadas.

10.3. El orden de colocacién de los aspirantes en la lista
definitiva de aprobados se establecerd de mayor a menor
puntuacion.

En el caso de que al proceder a la ordenacién de los
aspirantes se produjesen empates, éstos se resolveran aten-
diendo sucesivamente a los siguientes criterios:

a) Mayor puntuacién en la fase de oposicion.

b) Mayor puntuacién en el ejercicio préactico.

¢) Mayor puntuacién en los apartados del baremo de méri-
tos, por el orden en que éstos aparezcan en la convocatoria.

11.° Propuesta de seleccion.

Concluidas las pruebas, el Tribunal publicara en el tablén
de anuncios de la Corporacién la relacién de aprobados por
orden de puntuacion, proponiendo para su nombramiento a
tantos aspirantes como plazas convocadas, y elevard dicha
relacion al Organo Municipal competente.

Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo
anteriormente establecido serd nula de pleno derecho.

12.° Presentacion de documentos.

12.1. Documentos exigibles. Los aspirantes propuestos
deberéan aportar al Departamento de Personal de este Excmo.
Ayuntamiento, sin perjuicio de su presentacion en el Registro

General del Ayuntamiento, los siguientes documentos, acre-
ditativos de que poseen las condiciones de capacidad y requi-
sitos exigidos en esta Convocatoria.

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de
|dentidad.

b) Copia autentificada o fotocopia (acompafiada de ori-
ginal para su compulsa) del titulo de Licenciado en Derecho,
o justificantes de haber abonado los derechos para su
expedicioén.

c¢) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer
enfermedad o defecto fisico que imposibilite el normal ejercicio
de la funcion.

d) Declaracion jurada de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio de ninguna Administracion
Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

e) Tres fotografias tamafio carné.

En el supuesto de poseer un titulo que sea equivalente
al exigido, habra de acompafiarse certificado expedido por el
organismo competente que acredite la citada equivalencia. Si
este documento estuviese expedido después de la fecha en
que finalice el plazo de presentacion de instancias, debera
justificar el momento en que concluyeron los estudios, que
deberé ser anterior en cualquier caso a la fecha en que finalizd
el plazo de presentacion de instancias.

12.2. Plazo. El aspirante propuesto deberd aportar la
documentacion exigida, al Departamento de Personal de este
Excmo. Ayuntamiento, en el plazo de veinte dias habiles con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de la lista
de aprobados en el tablén de anuncios del Departamento de
Personal, sito en calle San Antonio (Edificio Escuela).

12.3. Falta de presentacion de documentos. Conforme
alodispuestoen el art. 23 del R.D. 364/1995, del Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
General del Estado, quien dentro del plazo indicado, y salvo
caso de fuerza mayor, no presentase su documentaciéon o no
reuniera los requisitos exigidos, no podré ser nombrado y que-
dara anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad en
la instancia por solicitar la admisién a las pruebas selectivas.

13.°2 Nombramiento y toma de posesién.

13.1. Nombramiento y toma de posesion. Una vez pre-
sentada la documentacion, el Organo Municipal competente
nombrara como funcionario en propiedad al candidato selec-
cionado, debiendo tomar posesion de su cargo en el plazo
de treinta dias naturales, a contar del siguiente en que se
le notifique el nombramiento. Quien sin causa justificada no
tomara posesién en el plazo indicado, perderé todos los dere-
chos derivados de las pruebas selectivas y del nombramiento
conferido.

13.2. Formalidades. Para la toma de posesion, los inte-
resados compareceran en el Ayuntamiento el dia y la hora
que a tal fin se les comunique, en cuyo momento y como
requisito deberan prestar el juramento o promesa que prescribe
la legislacion vigente.

13.3. Efectos de la falta de toma de posesién. Quienes
sin causa justificada no acudan a la toma de posesion, salvo
causa de fuerza mayor, en el dia y la hora que a tal fin se
sefiale, se entenderd que renuncian a todos los derechos deri-
vados de la convocatoria y del subsiguiente nombramiento.

14.° Incidencias.

El Tribunal calificador queda facultado para resolver las
dudas e incidencias que se presenten y adoptar los acuerdos
necesarios para el correcto desarrollo de los procesos selec-
tivos.

15.° Base final.
La Convocatoria y sus bases, asi como cuantos actos
administrativos se deriven de aquella y de las actuaciones
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del Tribunal, podran ser impugnadas en el plazo y forma esta-
blecidos en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

ANEXO

Numero de plazas convocadas: Una.

Escala: Administracion Especial.

Subescala: Técnica.

Denominacién: Licenciado en Derecho.

Grupo: A.

Sistema de seleccion: Concurso-oposicion.

Titulacion exigida: Titulo de Licenciado en Derecho.

Derechos de examen: 24,04 euros.

Fase de oposicion: La descrita en la Base 8.2 de las Bases
Generales, ateniéndose al siguiente:

PROGRAMA
MATERIAS COMUNES

1. La Constitucién Espafiola de 1978. Caracteristicas y
estructura. Principios generales.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas: Enu-
meracion, garantias y suspension. Otros derechos y deberes
de los ciudadanos.

3. La Monarquia. Teorfa general. La Corona en la Cons-
titucion Espafiola.

4. Las Cortes Generales: Composicién y funciones.

5. El Gobierno: Composicién y funciones. Relaciones entre
el Gobierno y el Poder Legislativo.

6. El Poder Judicial. Principios informadores y organi-
zacion judicial. El Consejo General del Poder Judicial: Orga-
nizacién y competencias.

7. El Tribunal Constitucional: Organizacion y atribuciones.
Procedimientos de declaracion de inconstitucionalidad. El
recurso de amparo. Conflictos constitucionales.

8. Las Comunidades Auténomas: Naturaleza y tipologias.

9. Los Estatutos de Autonomia: Significado y naturaleza
juridica. Organizacién institucional de las Comunidades Auté-
nomas.

10. ElI municipio y la provincia. Principios constitucio-
nales. La autonomia local.

11. El Estatuto de Autonomia para Andalucia. Compe-
tencias de la Comunidad Auténoma Andaluza. Especial refe-
rencia a las competencias en materia de régimen local.

12. Organizacion institucional de la Comunidad Auténo-
ma Andaluza: EI Parlamento. EI Presidente de la Junta. El
Consejo de Gobierno. El Tribunal Superior de Justicia.

13. La Administracién de la Comunidad Auténoma: Prin-
cipios informadores y organizacion.

14. La Administracién Publica: Concepto. Principios cons-
titucionales de la Administracién Publica espafiola.

15. La Administracién y la norma juridica: El principio
de legalidad. Las Administraciones y las funciones y poderes
del Estado. Gobiernoy Administracion. Control legislativo, juris-
diccional y politico de la Administracién.

16. Fuentes del Derecho Administrativo: Concepto y cla-
ses. Jerarquia normativa. La Constitucion como norma juridica.
La Ley: Clases de Leyes. Aspectos bésicos del procedimiento
de elaboracién y aprobacién de las Leyes. Los Decretos-Leyes.
La delegacién legislativa.

17. El Reglamento. Titulares de la potestad reglamentaria.
Limites de la potestad reglamentaria. Inderogabilidad singular
de los reglamentos. La costumbre. La practica administrativa.
Los principios generales del Derecho.

18. La posicion juridica de la Administracién Publica.
Potestades administrativas. Potestad discrecional y reglada.

MATERIAS ESPECIFICAS
1. Administracién Publica, gobierno y Administracion.

Principios constitucionales de la Administracién Publica espa-
fiola.

2. La Administracion y el derecho, régimen anglosajén
y sistema continental europeo o régimen administrativo.

3. La personalidad juridica de la Administracion Publica.
Clases de personas juridicas publicas.

4. La posicién juridica de la Administracion Publica.
Potestades administrativas. Potestad discrecional y reglada.

5. La actividad sancionadora de la Administracion.

6. La expropiacion forzosa. Concepto y elementos. Pro-
cedimiento general.

7. La expropiacién forzosa. Procedimiento de urgencias.
Referencia a los procedimientos especiales. La reversion expro-
piatoria. Garantias jurisdiccionales.

8. La responsabilidad de la Administracion. Evolucién y
régimen actual.

9. Los contratos administrativos. Concepto y clases. Los
convenios.

10. Los contratos de obras.

11. Los contratos de gestidn de servicios publicos.

12. Los contratos de suministros, de consultoria y asis-
tencia, de los servicios y de los trabajos especificos y concretos
no habituales de la Administracion.

13. La revision de los actos en via administrativa. La
revision de oficio.

14. Los recursos administrativos. Concepto. Principios
generales, clases.

15. Las reclamaciones administrativas previas a la via
civil y laboral. Los recursos administrativos en materia tri-
butaria.

16. La jurisdiccion contencioso-administrativa. Natura-
leza, extension y limites. Sistemas de organizacion. Evolucién
histérica y régimen espafol vigente.

17. El recurso contencioso-administrativo. Las partes.
Actos impugnables. Procedimiento general. La sentencia y su
ejecucion. Procedimientos especiales.

18. EI municipio. Historia. Clases de entes municipales
en el Derecho espanol.

19. La autonomia municipal.

20. El término municipal. La poblacion municipal. Con-
sideracién especial del vecino. El empadronamiento municipal.

21. Elecciones locales. Sistema de eleccion de miembros
de Ayuntamientos y Diputaciones.

22. Régimen de sesiones y acuerdos de drganos cole-
giados locales.

23. Mancomunidades. Agrupaciones. Otras estructuras
supramunicipales.

24. Asistencia y cooperacion de las Diputaciones Pro-
vinciales a los Municipios. Regulacién en la Comunidad Auté-
noma de Andalucia.

25. La funcion publica local y su organizacion.

26. Personal laboral y eventual al servicio de las Cor-
poraciones Locales.

27. Los bienes de las Entidades Locales. Régimen de
utilizacion de los de dominio publico.

28. Los bienes patrimoniales. Adquisicién, utilizacién y
enajenacion.

29. Conservacién y tutela de los bienes de las Entidades
Locales.

30. Las empresas municipales. Conceptos.

31. Otras Entidades Locales. Legislacién bésica y legis-
lacion autonémica. Entidades Locales de &mbito inferior al
municipio.

32. Singularidades del procedimiento administrativo en
las Entidades Locales. La revision y revocacion de los actos
de las Entidades Locales. Tramitacion de expedientes. Los inte-
resados. Abstenciones y recusaciones. Recursos administra-
tivos y jurisdiccionales contra los actos de las Entidades
Locales.

33. Las relaciones interadministrativas. Principios. Cola-
boracion, cooperacion y coordinacion. La sustitucion y diso-
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lucion de las Corporaciones Locales. Impugnacién de los actos
y acuerdos locales y ejercicio de acciones.

34. Las formas de actividad de las Entidades Locales.
La intervencion administrativa local en la actividad privada.
Las licencias y autorizaciones administrativas: sus clases. La
actividad de fomento en la esfera local.

35. La gestion tributaria. EI procedimiento de gestion tri-
butaria: iniciacién. La denuncia publica. Instruccion: el trémite
de audiencia. La prueba.

36. La gestion tributaria. La devolucién de ingresos
indebidos.

37. Lagestién recaudatoria. Extincion de las deudas. Apla-
zamientos y fraccionamientos. El procedimiento de compen-
sacion.

38. Procedimiento de recaudacién en via de apremio.

39. El presupuesto general de las Entidades Locales.
Estructura presupuestaria. Elaboracion y aprobacion. Especial
referencia a las bases de ejecucién presupuestaria. La prérroga
del presupuesto.

40. Las modificaciones de crédito: concepto, clases y
tramitacion.

41. Las fases de ejecucion del presupuesto. La liquidacion
del Presupuesto: Confeccién y aprobacion. Los remanentes
de crédito, el resultado presupuestario y el remanente de
Tesoreria.

42. Régimen juridico de la Tesoreria. Concepto y fun-
ciones. Organizacién. Planificacién financiera.

43. Derecho Urbanistico. El régimen juridico del suelo.

44. El Planeamiento urbanistico.

45, La disciplina urbanistica; su proteccién y resta-
blecimiento.

46. La edificacion.

47. La proteccion del medio ambiente. Derecho y medio
ambiente. El marco legal.

48. La proteccién del medio ambiente. Distribuciéon de
competencias. Técnicas de Intervencién Administrativa en
materia medio-ambiental. La lucha contra la contaminacién.

49. Las multas municipales. Concepto y clases. El pro-
cedimiento sancionador.

50. Ley 1/89, de Coordinacién de Policias Locales de
Andalucia y normas de desarrollo.

51. La Policia Local como Policia Judicial. Legislacién
y funciones.

52. Ley de Seguridad Vial y reglamento de circulacién.
Estructura y conceptos generales.

53. Procedimiento sancionador por infraccién a la nor-
mativa de circulacion. Actuaciones complementarias. Inmo-
vilizacién y retirada de vehiculos de la via publica.

54. La relacion juridica. Sujetos de la relacion. Personas
y clases de personas. Capacidad juridica y capacidad de obrar.
El objeto de la relacion.

55. Hechos, actos y negocios juridicos.

56. Los derechos reales. Concepto, naturaleza y clases.
Constitucion y adquisicion de derechos reales.

57. El derecho real de propiedad. Modos de adquirir la
propiedad. La posesion.

58. Derechos reales de goce y derechos reales de garantia.

59. La obligacién. Fuentes de las obligaciones. Elementos
y clases. EI cumplimiento y las garantias. Modificacién y extin-
cion de la relacion obligatoria.

60. El contrato. Concepto, elementos y requisitos. Vicios
de los contratos. La convalidacién y la rescision.

61. Clases de contratos. En especial los contratos tras-
lativos de dominio y los contratos de uso y disfrute.

62. La responsabilidad civil. Clases y requisitos. La accion
de responsabilidad.

63. La legislacién laboral. El contrato de trabajo. Con-
cepto, clases y modalidades. Modificacion, suspension y extin-
cion de la relacion laboral. Derechos y deberes de los tra-
bajadores y empresarios.

64. La legislacion mercantil. La empresa mercantil. El
patrimonio de la empresa y su proteccién juridica.

65. Las sociedades mercantiles en general. Clases de
sociedades. Especial referencia a la sociedad anénima.

66. Teoria de los titulos valores. La letra de cambio. El
cheque.

67. Las obligaciones mercantiles. Los contratos mercan-
tiles y sus clases.

68. Los estados de anormalidad en la vida de la empresa.
Suspension de pagos y quiebra.

69. Los convenios colectivos. El derecho de huelga y su
ejercicio. La adopcion de medidas de conflicto colectivo. La
representacion de los trabajadores en la empresa.

70. La seguridad social. Entidad gestora y servicios comu-
nes. Régimen general y regimenes especiales. Accién protec-
tora del régimen general.

71. Lajurisdiccién laboral. Organizacion y competencias.
El proceso laboral.

72. Los delitos cometidos por funcionarios publicos.

Algeciras, 31 de agosto de 2005.- El Alcalde, Tomaés
Herrera Hormigo.

AYUNTAMIENTO DE HUETOR VEGA

ANUNCIO de correcciéon de errores de bases.

EDICTO

Don Mariano Molina del Paso, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Huétor Vega (Granada).

Hago saber: Que mediante Resolucién de la Alcaldia de
fecha 6 de junio de 2005, se aprueban las bases para cubrir
2 plazas de Policia Local vacantes en la plantilla de funcio-
narios de este Ayuntamiento de Huétor Vega (Granada), per-
tenecientes a la Oferta de Empleo Publico para el afio 2005,
que realizada su publicacién en el BOJA de fecha 14 de julio
de 2005, num. 136, y BOP de fecha 21 de junio de 2005,
nim. 116, se observa la existencia de varios errores, que
han hecho necesaria su modificacién y que se transcriben
integras, para completar la primera publicacion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Bases para la provision como funcionario de carrera de
dos plazas de Policia Local vacantes en al plantilla de personal
funcionario del Ayuntamiento de Huétor Vega (Granada) per-
tenecientes a la Oferta de Empleo Publico para el afio 2005.

Base 4. Solicitudes.

4.1. En el plazo de veinte dias habiles a contar desde
el siguiente al de la publicacion en el BOE de la presente
convocatoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selec-
tivas cursaran sus solicitudes dirigidas al titular de la Alcaldia-
Presidencia del Ayuntamiento, manifestando que retinen todos
y cada uno de los requisitos exigidos.

Anexo 1 a 5. Prueba de resistencia general: Carrera de
1.000 metros lisos.

Se realizard en pista de atletismo o en cualquier zona
totalmente Ilana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar indicado.
La salida se realizara en pie. Seré eliminado el corredor que
abandone la pista durante la carrera.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de las
pruebas son:

Grupos de edad
De18a24 De 25a29 De30a34
Hombres 4 4'10" 4'20"
Mujeres 4'30” 4'40” 4'50”

Huétor Vega, 30 de agosto de 2005.- El Alcalde, Mariano
Molina del Paso
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EMPRESA PUBLICA DE PUERTOS DE ANDALUCIA

ANUNCIO por el que se publica extracto de la
Orden de la Consejera de Obras Publicas y Transportes,
por la que se aprueba la determinacién del valor de
mercado de los suelos, en puertos de competencia
de la Comunidad Auténoma y la asignacion de cate-

valor del mercado de los suelos, en puertos de competencias
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y la asignacion
de categorias que de ello resulta, a efectos de célculo de suman-
do de ocupacion de los canones portuarios establecidos en
el articulo 9 de la Ley 6/1986, sobre determinacion y revision
de tarifas y canones en puertos e instalaciones portuarias de
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

gorias que de ellos resulta, a efectos de célculo de

sumando de ocupacioén de los canones portuarios esta-

blecidos en el articulo 9 de

Con fecha 10 de agosto de 2005, la Excma. Sra. Consejera
de Obras Publicas y Transportes de la Junta de Andalucia,
ha dictado Orden por la que se aprueba la determinacién del

la Ley 6/1986.

Mediante el presente anuncio se procede a publicar extrac-
to de dicha Orden para general conocimiento, informando que
su contenido integro puede ser consultado en la sede de la
Empresa Publica de Puertos de Andalucia, sita en Avda. Repu-
blica Argentina, nim. 43 Acc., segunda planta, durante el
plazo de un mes desde el dia siguiente a esta publicacién.

Termino Valor
Puertos Municipal suelo 110<Valor<150| 150<Valor<250 Valor>250
HUELVA
Ayamonte Avamonte 40,36]Ayamonte
El Rompido Cartaya 37,66|Cartaya
Isla Cristina Isla Cristina 156,37 Isla Cristina
El Terron Lepe 159,25 Lepe
Mazagon Palos de la Frontera 60,77 |Palos de 1a
Frontera
Punta Umbria Punta Umbria 233,39 Punta Umbria
Sanlicar de Guadiana Sanliicar de Guadiana 89,94|Sanllcar de
Guadiana
SEVILLA
Gelves Gelves 169,21 Gelves
CADIZ
Barbate Barbate 212,19 Barbate
Puerto América Cadiz 813,67 Cadiz
Conit Conil 142,33 |Conii
Sancti Petri Chiclana 58,80|Chiclana
Chipiona Chipiona 303,65 Chipiona
La Atunara La Linea de la Concepcion 130,04 (La Lineade la C
Rota Rota 66,50|Rota
Gallineras San Fernando 308,25 San Fernando
Bonanza Sanlucar de Barrameda 122,07|Sanlucar de
Barrameda
Sotogrande (P Dvo.) San Rogue 55,98|San Roque
MALAGA
Benalmadena Benalmadena 209,76 Benalmadena
Estepona Estepona 85,21 |Estepona
Fuengirola Fuengirola 354,82 Fuengirola
El Candado {P Dvo) Malaga 241,08 Malaga
La Duquesa (P Dvo.} Manilva 54,74 |Manilva
Marbella, Banus, Nautico, Caba Pino|Marbella 284,82 Marbella
(P Dvo)
La Caleta Vélez-Malaga 121,04 |Vélez-Malaga
GRANADA
Marina del Este (P Dvo) Almuriecar 190,32 Almufecar
ALMERIA
Adra Adra 181,71 Adra
Carboneras Carboneras 133,94| Carboneras
Villaricos Cuevas de Almanzora 30,48 Cuevas de
Alamanzora
Garrucha Garrucha 210,16 Garrucha
San José {P Dvo) Nijar 92,42 Nijar
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Termino Valor
Puertos Municipal suelo 110<Valor<150| 150<Valor<250 Valor>250
Roquetas de Mar, Aguadulce (P Dvo) Roquetas de Mar 152,63 Roquetas de Mar
Almerimar (P Dvo) Ejido, Ef 133,97 Ejido, El
TOTAL 33 17 11 5

Sevilla, 2 de septiembre de 2005.- La Directora Gerente, Montserrat Badia Belmonte.

ANUNCIO por el que se publica extracto del Acuer-
do de su Consejo de Administracion por el que se aprue-
ba el listado de concesiones en puertos de competencia
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, cuyos cano-
nes deben revisarse (articulo 14, Ley 6/1986).

En la sesion del Consejo de Administracion de la Empresa
Publica de Puertos de Andalucia, celebrada el dia 27 de junio
de 2005, se acord6 aprobar el listado de concesiones en puer-
tos de competencia de la Comunidad Auténoma de Andalucia
que, de acuerdo con el articulo 14 de la Ley 6/1986, de

5 de mayo, sobre determinacién y revision de tarifas y cadnones
en puertos e instalaciones portuarias de la Comunidad Auto-
noma, deben ser objeto de revision en los préximos cinco
afnos que incluye el programa de revisién a desarrollar durante
los cinco afos posteriores a la aprobacién del mismo.

Mediante el presente anuncio se procede a publicar extrac-
to de dicho acuerdo para general conocimiento del mismo,
informando que su contenido integro puede ser consultado
en la sede de la Empresa Publica de Puertos de Andalucia,
sita en Avda. Republica Argentina, nim. 43, Acc., segunda
planta, durante el plazo de un mes desde el dia siguiente
a esta publicacion.

ANEXO
LISTADO
Puerto Clave Concepto C. Act. Titular Inicio

ADRA C.AD.B.0OO1  [BAR 31 |VERA MANRIQUE, FRANCISCO 07/11/1987
ADRA CAD.B.002  [BAR 31 |[JIMENEZ AYALA, MIGUEL 23/07/1996
ADRA CAD.D.0O1  [INSTALACION DEPORTIVA 12 |CLUB NAUTICO DE ADRA 10/10/1988
ADRA C.ADLO03  |SUMINIST. COMBUSTIBLE 03 |Cia.Espafiola Petroleos CEPSA 21/08/1996
ADRA CAD.0.001  [SUMINIST CARBURANTE 49 |CEPSA Estac. Servicio, S.A. 18/10/1988
ADRA C.AD.R003  |CARP. RIBERA TALLER 21 [NICOLAS CASAS, S.L. 20/03/1998
AGUADULCE C.AG.D.001  [PTO. DTVO. G.INDIRECTA 11 |PTO DEPORTIVO AGUADULCE 17/03/1979
ALMERIMAR CAM.D.001  |PTO. DTVO. G.INDIRECTA 11 |ALMERIMAR, SA. 11/12/1974
LA ATUNARA CATLO0L  |ESTACION SUM. A PESQUE. 03  |CEPSA Estac. Servicio, S.A. 19/12/1998
LA ATUNARA CAT.0001  (C. EXPEDICION DE MOLUSCOS 71 |DIPUTACION PROV. CADIZ 21/03/2000
AYAMONTE CAY.LOO1  [SUM. DE COMBUSTIBLE 03  [CEPSA Estac. Servicio, S.A. 21/05/1986
AYAMONTE CAY.LO02  [SUM. DE COMBUSTIBLE 03  [CEPSA Estac. Servicio, S.A. 20/03/2000
AYAMONTE CAY.0.001  [SALAZONES Y CONGELADOS 71 |MANUEL AMOROS E HIJOS, S A. 10/03/1987
AYAMONTE CAY.0002  [LINEA ELECTRICA 43 |ENDESA DIST. ELECTRICA, SLU 04/03/1993
AYAMONTE CAY.0003  [COLECTORES Y DESAGUES 43 [MANCOM. AGUAS COSTA 05/01/1995
BARBATE C.BA.B.001  [BAR CANTINA 31 |JESUS GARCIA MARTINEZ 04/11/1997
BARBATE C.BALOO2  [SUMINISTRO DE GASOIL 03  [CEPSA Estac. Servicio, S.A. 30/11/1966
BARBATE C.BALO0O4  [CAMARAS FRIGORIFICAS 02 |CON. EL REY DE OROS,SL 05/06/1998
BARBATE C.BALOOS  [FABRICA DE HIELO 02 |ORG.PROD.PQ.F.BTE {OPP37) 26/03/1998
BARBATE CBAO.00l  [CONGEL. PDTOS.PQ 71 |SARCOBA, S.L. 28/12/1999
BARBATE C.BAR002  [TALLER DE ELECTRICIDAD 21 |SANCHEZ ACERETO, FCO. 08/06/1985
BARBATE C.BARO003  [TALLER DE CARPINTERIA 21  |DAZA MORALES, MANUEL 08/06,/1985
BARBATE C.BA.R.004 TALLER MECANICO 21 NAUTICA SUR ATLANTICA, S.L. 28/06/1985
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Puerto Clave Concepto C. Act. Titular Inicio
BENALMADENA C.BE.D.001 PTO. DTVO. G.INDIRECTA 11 |AYTO. BENALMADENA 12/05/1972
JOSE BANUS C.BN.D.0O1 PTO. DTVO. G.INDIRECTA 11 PUERTQ JOSE BANUS,S.A 04/03/1968
CARBONERAS C.CA.L.001 SUMINIST. DE COMBUSTIBLE 03 REPSOL C.P.Petroliferos,S.A 18/10/1991
CARBONERAS C.CA.L 002 FABRICA DE HIELO 02 |PESCADORES CARBONERAS, SCA 23/02/1994
CARBONERAS C.CAR.002 VARADERQO 24 |VARADERQO CARBONERAS, S.L 17/08/1992
CABGPINO C.CB.D.001 PTO. DTVO. G.INDIRECTA 11 MARINA DE CABOPINO, S.A. 06/07/1976
CHIPIONA C.CH.L.00O1 SUMINIST. DE COMBUSTIBLE 03  |REPSOL C.P.Petroliferos,S.A 18/12/1993
CONIL C.C0.L.001 SUM. DE GASOLEC A BUQU 03  |Cia.Espafiola Petroleos CEPSA 14/03/1996
CONIL C.C0.0.001 ALMACEN PARA PERTRECHOS 41  [ALMADRABA PUNTA ATALAYA, S.A. 11/07/1986
CONIL C.CO.R.001 TALLER REP. MOTORES 21 MUNOZ RUIZ, ANTONIO 10/12/1987
CALETA VELEZ C.cv.L.o02 SUMINIST. DE COMBUSTIBLE 03  |REPSOL C.P.Petroliferos,S.A 18/12/1993
CALETA VELEZ C.CV.R.001 NAVE REP. DE MOTORES 21 NAUTICA MIGUEL RIVAS, S.L. 26/11/1987
DUQUESA C.0Q.D.001 PTG DEPORTIVO G.INDIRECTA 11 MARINA MEDITERRA DUQUESA S.L. 01/12/1977
EL CANDADO C.EC.D.001 PTO DEPORTIVQ G.INDIRECTA 11 CLUBS EL CANDADO, S.A. 30/11/1970
ESTEPONA C.ES.D.001 EDIF. SOCIAL CLUB NAUTICO 13 |CLUB NAUTICO DE ESTEPONA 19/06/1965
ESTEPONA C.ES.D.002 INSTALACION DEPORTIVA 12 |MARINAS DEL MEDITERRANEOQ, S.A. 16/08/1973
ESTEPONA C.ES.L.001 FABRICA DE HIELO 02  |COFRADIA PESCADORES DE ESTEPONA |01/05/1980
ESTEPONA C.ES.L.003 SUM. COMBUSTIBLE PESQ. 03  [CEPSA Estac. Servicio, S.A. 14/11/1997
ESTEPONA C.ES.0.001 ACCESO LOCALES COMERC. 44 [.OTSA 06/11/1985
ESTEPONA C.ES.R.001 TALLER REP. DE MOTORES 21 BAUTISTA MAESE, MIGUEL 07/10/1985
ESTEPONA C.ES.R.003 MARINA SECA 29  |NAUTICAS MARFER, S.L. 03/05/1997
ESTEPONA C.ES.R.004 CARPINTERA DE RIBERA 23 FERNANDEZ MONTES, SALVADOR 22/12/1997
ESTEPONA C.ES.R.005 TALLER REP. MOTORES 23 INOXIDABLES VARO, S.L. 11/03/1999
FUENGIROLA C.FU.B.001 BAR-RESTAURANTE 31 |GONZALEZ CORREA, M* CARMEN 07/08/1996
FUENGIROLA C.FU.D.001 INSTALACION DEPORTIVA 12 CLUB NAUTICO FUENGIROLA 06/11/1985
FUENGIROLA C.FU.D.002 INSTALACION DEPORTIVA 12 |AYTO DE FUENGIROLA 23/07/1985
FUENGIROLA C.FU.L.001 SUMINIST. DE COMBUSTIBLE 03  |REPSOL C.P.Petroliferos,S.A 18/12/1993
FUENGIROLA C.FU.R.001 CARPINTERIA DE RIBERA 23 FERNANDEZ ZAPATA, GABRIEL 27/07/1987
GARRUCHA C.GA.B.001 BAR-RESTAURANTE 31 RODRIGUEZ ROS, JOSE 04/10/1984
GARRUCHA C.GA.D.001 INSTALACION DEPORTIVA 12 PUERTO DEP. DE GARRUCHA, S.A 07/08/1987
GARRUCHA C.GA.L.0C1 FABRICA DE HIELO 02 COFRADIA DE PESCADORES DE 20/11/1986

GARRUCHA
GARRUCHA C.GA.L.003 SUM. DE COMBUSTIBLE PQ. 03 REPSOL C.P.Petroliferos,S.A 21/08/1996
GARRUCHA C.GA.0.001 LINEA SUBTERRANEA DE A.T. 43 EE:DESA DISTRIBUCIOON ELECTRICA, 10/01/1991
ISLA CRISTINA C.IC.D.001 INSTALACION DEPORTIVA 12 ISLA CANELA, S.A. 05/06/1998
ISLA CRISTINA C.IC.L.003 SUM. COMBUSTIBLE A PQ. 03 Cia.Espafola Petroleos CEPSA 21/08/1996
ISLA CRISTINA C.IC.0.002 TUBERIA POZO AGUA 43 |MARTIN DORADO, MIGUEL 23/08/1988
ISLA CRISTINA C.IC.0.003 C. DE SEGURIDAD MARITIMA 41 INSTITUTC SOCIAL LA MARINA 17/12/1993
ISLA CRISTINA C.IC.R.001 RAMPA DE VARADA 24 |SOUSA CALE, JOAQUIN 11/04/1989
MARBELLA C.MA.L.001 FABRICA DE HIELO Y BAR 02 COFRADIA DE PESCADORES DE 30/07/1982

MARBELLA
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Puerto Clave Concepto C. Act. Titular Inicio
MARBELLA C.MA.L.002 SUMINIST. DE COMBUSTIBLE 03 |Cia.Espafiola Petraleos CEPSA 18/12/1993
MARBELLA C.MA.0.001 TUBERIA ABASTECIMIENTO 43 MARINA MARBELLA, S.A. 08/12/1995
MARBELLA C.MARR.002  |AMPLIACION DE VARADERO 24 [MARINA MARBELLA, S.A. 30/01/1987
MARBELLA C.MAB.001 CETAREA BAR-RESTAURANTE 31 REST.PUERTO PESQUERG, S.L. 27/0171988
CLUB MARITIMO
MARBELLA C.MM.D.001  [PTO DEPCRTIVO G.INDIRECTA 11 |SPORTCLUB, S.A. 02/11/1976
MAZAGON C.MZ.D.001 EDIF. SOCIAL CLUB NAUTICO 13 CLUB NAUTICO PTO. MAZAGON 11/12/1995
PUNTA DE LA MONA |C.PM.D.001 PUERTO DEPORTIVO GESTION 11 MARINA MEDITERRANEO ESTE, SL. 09/02/1981

INDIRECTA
PUNTA UMBRIA C.PU.L.00O4 SUMINIST. DE COMBUSTIBLE 03 CEPSA Estac. Servicio, S.A. 23/05/2000
PUNTA UMBRIA C.PU.B.00O1 BAR-CAFETERIA 31 HDROS.LEONARDG VILAPLANA CB 23/01/1964
EL ROMPIDO C.RD.L.001 SUM. COMBUSTIBLE EMB. 03 |S.N. RIA DEL PIEDRAS S.C.A 30/04/1999
ROQUETAS C.R0O.D.001 INSTALACION DEPORTIVA 12 CLUB NAUTICO ROQUETAS MAR 18/05/1988
ROQUETAS C.RO.L.001 SUMINISTRO DE GASOIL 03  |CEPSA Estac. Servicio, S.A. 07/03/1964
ROQUETAS C.RO.R.001 EXPOS.VENTA REP.MOTORES 26  |DELGADO MARTINEZ, JUAN 29/07/1985
C.RO.E.TO2.
ROQUETAS 002 REP. MNTO.EMBARC.RECREQS 21 |ORELLANA LOPEZ, ANTONIO 16/05/2000
C.RO.E.TOS.
ROQUETAS o1 VENTA DE EFECTOS NAVALES 25 MARITIMA FALUCHO, S.L. 07/08/1996
ROTA C.RT.D.001 ESCUELA DE VELA 13 AYUNTAMIENTC DE ROTA 10/12/1999
ROTA C.RT.0.001 NAVE DE COMERCIALIZACION 71 SCA PESCAD. DEL MAR ROTA 03/04/1996
ROTA C.RT.0.002 EXPLANADA URBANC 49 |AYUNTAMIENTO DE ROTA 27/10/1994
SAN JOSE C.5).D.001 PTO. DTVO. G.INDIRECTA 11 CLUB NAUTICO SAN JOSE 2270371982
SOTOGRANDE C.ST.D.001 PTO. DTVO. G.INDIRECTA 11 PUERTO SOTOGRANDE, S.A. 29/09/1982
EL TERRON C.TE.0.001 C. DE TRANSFORMACION 43 ENDESA DISTRIBUCION ELECTRICA, SLU|22/02/1988
EL TERRON C.TE.R.001 VARADERO Y TALLER 24 FLORES CORDERO, MANUEL 01,/08/1987
EL TERRON C.TE.R.002 NAVE TALLER REP.MOTORES 21 TALLERES MECAN. EL TERRON, SA 17/10/1995
EL TERRON C.TE.R.003 TIENDA DE EFECTOS NAVALES 25 MENDQOZA BAYQ, MARIA CONSOLACICN [12/12/1995
EL TERRON C.TE.B.0O1 BAR Y TERRAZA "EL QUINTQ" 31 RODRIGUEZ CONTRERAS, M* 17/10/1995
LISTADOS ANOS I A V.
ANO |

PUERTOS DE GESTION INDIRECTA

Puerto Clave Concepto C. Act. |Titular Inicio
AGUADULCE C.AG.D.001 PTO. DTVO. AGUADULCE 11 PUERTQO DTVO. AGUADULCE 17/03/1979
ALMERIMAR C.AM.D.001 PTO. DTVO. ALMERIMAR 11 ALMERIMAR, S.A. 11/12/1974
BENALMADENA C.BE.D.00O1 PTO. DTVO. BENALMADENA 11 AYTO. DE BENALMADENA 12/05/1972
JOSE BANUS C.BN.D.0O1  |PTO. DTVO. JOSE BANUS 11 PUERTO JOSE BANUS,S.A 04/03/1968
CABOPINO C.CB.D.001 PTQ. DTVQ. CABOPINO 11 MARINA DE CABOPING, S.A. 06/07/1976
DUQUESA C.0Q.D.001 PTO. DTVO. DUQUESA 11 MARINA MEDITERRA DUQUESA, S.L. 01/12/1977
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Puerto Clave Concepto C. Act. Titular Inicio

EL CANDADQ C.EC.D.001 PTQ. DTVC. EL CANDADO 11 CLUBS EL CANDADO, S.A. 30/11/1970
CLUB MARITIMO

C.MM.D.001 PTO. DTVO. MARBELLA 11 SPORTCLUB, S.A. 02/11/1976
MARBELLA

PUERTO DEPORTIVO PUNTA DE LA

PUNTA DE LA MONA (C.PM.D.001 MONA 11 MARINA MEDITERRANEO ESTE, S.L. 09/02/1981
SAN JOSE C.5).D.001 PTO. DTVO. SAN JOSE 11 CLUB NAUTICO SAN JOSE 22/03/1982
SOTOGRANDE C.ST.0.001 PTQ. DTVQ. SOTOGRANDE i1 PUERTO SOTOGRANDE, S.A. 29/09/1982

LINEAS ELECTRICAS, CENTROS DE TRANSFORMACION Y CONDUCCIONES

Puerto Clave Concepto C. Act. |Titular Inicio

AYAMONTE C.AY.0.002 LINEA ELECTRICA 43 ENDESA DISTR. ELECTRICA, SLU 04/03/1993
AYAMONTE C.AY.0.003 COLECTORES Y DESAGUES 43 MANCOMUNIDAD AGUAS COSTA 05/01/1995
GARRUCHA C.GA.0.001 LINEA SUBTERRANEA DE A.T. 43 |ENDESA DISTRI. ELECTRICA, SLU 10/01/1991
ISLA CRISTINA C.IC.0.002 TUBERIAY POZO DE AGUA 43 [MARTIN DORADO, MIGUEL 23/08/1988
MARBELLA C.MA.0.001 TUBERIA ABASTECIMIENTO 43 MARINA MARBELLA, S.A. 08/12/1995
EL TERRON C.TE.0.001 C. DE TRANSFORMACION 43 |ENDESA DISTR. ELECTRICA, SLU 22/02/1988

ANO I

ZONAS NAUTICAS DE RECREO EN PUERTOS DE GESTION DIRECTA

Puerto Clave Concepto C.Act.  |[Titular Inicio

ADRA C.AD.D.OOL INSTALACION DEPORTIVA 12 CLUB NAUTICO DE ADRA 1C/10/1988

ESTEPONA C.ES.D.002 INSTALACION DEPORTIVA 12 |MARINAS DEL MEDITERRANEOQ, S.A. 16/08/1973

FUENGIROLA C.FU.D.001 INSTALACION DEPQORTIVA 12 |CLUB NAUTICO FUENGIROLA 06/11/1985
PTO. DTVO. FUENGIROLA

FUENGIROLA C.FU.D.002 12 |AYUNTAMIENTO FUENGIROLA 23/07/1985
Instalacién Deportiva

GARRUCHA C.GA.D.001 INSTALACION DEPORTIVA 12 [PUERTO DEPORTIVO DE GARRUCHA, S.A |07/08/1987
PTO. DTVQ. PUNTA DEL MORAL

ISLA CRISTINA C.1€.D.001 12 |ISLA CANELA, SA. 05/06/1958
Instalaciéon Deportiva

ROQUETAS DE MAR [C.RO.D.001 REFUGIO EMBARCACIONES MENORES 12 |CLUB NAUTICO ROQUETAS MAR 18/05/1988

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLES A LA FLOTA

Puerto Clave Concepto C. Act.. [Titular Inicio

ADRA C.AD.L.003 SUMIN. DE COMBUSTIBLE PQ 03 Cia.Espanola Petroleos CEPSA 21/08/1596
LA ATUNARA C.AT.L.O0O1 ESTACION SUMIN. A PQ 03 CEPSA Estac. Servicio, S.A. 19/12/1998
AYAMONTE C.AY.L.001 SUMINI. DE COMBUSTIBLE 03  [CEPSA Estac. Servicio, S.A. 21/05/1986
AYAMONTE C.AY.L.002 SUMIN. DE COMB. PQy DTVAS. 03 CEPSA Estac. Servicio, S.A. 20/03/2000
BARBATE C.BA.L.0O2 SUMIN. DE GASOIL 03 |CEPSA Estac. Servicio, S.A. 30/11/1966
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CARBONERAS C.CA.L.001 SUMIN. DE COMBUSTIBLE 03 REPSOL C.P.Petraliferos,S.A 18/10/1991
CHIPIONA C.CH.L.001 SUMIN. COMBUSTIBLE 03 REPSOL C.P.Petroliferos,S.A 18/12/1993
CONIL C.CO.L.001 SUMIN. E GASOLEO A BUQU 03  |Cia.Espafola Petrdleos CEPSA 14/03/1996
CALETA DE VELEZ C.CV.L.002 SUMIN.DE COMBUSTIBLE 03 REPSOL C.P.Petroliferos,S.A 18/12/1993
ESTEPONA C.ES.L.003 SUMIN.COMBUSTIBLE PESQ. 03 CEPSA Estac. Servicio, S.A. 14/11/1997
FUENGIROLA C.FU.L.001 SUMIN.DE COMBUST!BLE 03 REPSOL C.P.Petroliferos,S.A 18/12/1993
GARRUCHA C.GA.L.003 SUMIN.COMBUSTIBLE PQ 03 REPSOL C.P.Petroliferos,S.A 21,/08/1996
ISLA CRISTINA C.IC.L.003 SUMIN, COMBUSTIBLE A PQ. 03  |Cia.Espafiola Petroleos CEPSA 21/08/19%6
MARBELLA C.MA.L.002 SUMIN. DE COMBUSTIBLE 03 Cia.Espafiola Petroleos CEPSA 18/12/1993
PUNTA UMBRIA C.PU.L.0O4 SUMIN. DE COMBUSTIBLE 03 CEPSA Estac. Servicio, S.A. 23/05/2000
EL ROMPIDO C.RD.L.OOL SUMIN, COMBUSTIBLE EMB. 03 S.N. RIADEL PIEDRAS S.CA 30/04/1998
ROQUETAS DE MAR |C.RO.L.001 SUMIN. DE GASOIL 03  |CEPSA Estac. Senvicio, S.A. 07/03/1964

ANO Il
ESCUELAS DE VELAS Y CLUBES QUE NO PRESTEN SERVICIO DE ATRAQUE

Puerto Clave Concepto C. Act.. Titular Inicio
ESTEPONA C.ES.D.001 EDIF. SOCIAL CLUB NAUTICO 13 CLUB NAUTICO DE ESTEPONA 19/06/1965
MAZAGON C.MZ2.D.001 EDIF. SOCIAL CLUB NAUTICO 13 |CLUB NAUTICO PTO. MAZAGON 11/12/1995
ROTA C.RT.D.001 ESCUELA DE VELA 13 AYUNTAMIENTO DE ROTA 10/12/1999
ALMACENAMIENTO E INSTALACIONES

Puerto Clave Concepto C. Act.. Titular Inicio
CONIL C.C0.0.001 ALMACEN PARA PERTRECHOS 41  |ALMADRABA PUNTA ATALAYAS.A. 11/07/1986
ISLA CRISTINA C.IC.0.003 C. DE SEGURIDAD MARITIMA 41 INSTITUTQ SOCIAL LA MARINA 17/12/1993
APERTURA DE CERRAMIENTO

Puerto Clave Concepto Co.d' Titular Inicio

Activ.

ESTEPONA C.ES.0.001 ACCESO LOC. COMERCIALES 44 JOTSA. 06/11/1985
ACTIVIDADES EN EL. BORDE SIN USO PORTUARIO

Puerto Clave Concepto C. Act.. Titutar Inicio
ADRA C.AD.0.001 SUMIN-,CARBURANTE 49 CEPSA Estac. Servicio, S.A. 18/10/1988
ROTA C.RT.0.002 EXPLANADA ZONA URBANO 49  |AYUNTAMIENTO DE ROTA 27/10/19%4
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ANO IV
LONJAS Y SUMINISTRO DE HIELO

Puerto Clave Concepto C. Act. Titular Inicio
BARBATE C.BA.L.004 CAMARAS FRIGORIFICAS 02  |CONSERVAS EL REY DE OROS,SL 05/06/1998
BARBATE C.BA.L.005 FABRICA DE HIELO 02 ORG.PROD.PESC.F.BTE (QPP37) 26/03/1998
CARBONERAS C.CA.L.002 FABRICA DE HIELO 02 PESCAD. DE CARBONERAS, SCA 23/02/19%94
ESTEPONA C.ES.L.001 FABRICA DE HIELO 02 COFRAD.PESCAD. ESTEPONA 01/05/1980
GARRUCHA C.GA.L.001 FABRICA DE HIELO 02 COFRAD.PESCAD. GARRUCHA 20/11/1986
MARBELLA C.MA.L.001 FABRICA DE HIELO Y BAR 02 COFRAD.PESCAD.MARBELLA 30/07/1982
ACTIVIDADES DE MANEJO DE LA PESCA FRESCA

Puerto Clave Concepto C. Act. Titular Inicio
LA ATUNARA C.AT.0.001 C. EXPEDICION DE MOLUSCOS 71 DIPUTACION PROV. CADIZ 21/03/2000
AYAMONTE C.AY.0.001 SALAZONES Y CONGELADOS 71 MANUEL AMOROS E HIJOS, S.A. 10/03/1987
BARBATE C.BA.0.001 CONGELACION PDTOS.PESQ. 71 SARCOBA, S.L. 28/12/1999
ROTA C.RT.0.001 NAVE COMERCIALIZACION 71 |SCA PESCAD. DEL MAR ROTA 03/04/1996

ANO YV
VARADEROS Y TALLERES
Puerto Clave Concepto C. Act.  [Titular Inicio
ADRA CADR.003  [CARP. RIBERAY TALLER 21 [NICOLAS CASAS, S.L. 20/03/1998
BARBATE C.BA.R.002 TALLER DE ELECTRICIDAD 21 |SANCHEZ ACERETO, FCO. 08/06/1985
BARBATE C.BA.R.003 TALLER DE CARPINTERIA 21 DAZA MORALES, MANUEL 08/06/1985
BARBATE C.BA.R.004 TALLER MECANICO 21 |NAUTICA SUR ATLANTICA, S.L. 28/06/1985
CARBONERAS C.CAR.002 VARADERO 24  |VARADERO DE CARBONERAS, S.L 17,/08/1992
CONIL C.CO.R.001 TALLER REPAR. MOTORES 21 MURNOZ RUIZ, ANTONIO 10/12/1987
CALETA DE VELEZ C.CV.R.001 NAVE REPAR. DE MOTORES 21 NAUTICA MIGUEL RIVAS, S.L. 26/11/1987
ESTEPONA C.ES.R.001 TALLER REPAR. DE MOTORES 21 BAUTISTA MAESE, MIGUEL 07/10/1985
ESTEPONA C.ES.R.003 MARINA SECA 29 NAUTICAS MARFER, S.L. 03/05/1997
ESTEPONA C.ES.R.004 CARPINTERA DE RIBERA 23 |FERNANDEZ MONTES, SALVADOR 22/12/1997
ESTEPONA C.ES.R.005 TALLER REPAR. MOTORES 23 INOXIDABLES VARQ, S.L. 11/03/1999
FUENGIROLA C.FU.R.001 CARPINTERIA DE RIBERA 23 FERNANDEZ ZAPATA, GABRIEL 27/07/1987
ISLA CRISTINA C.IC.R.001 RAMPA DE VARADA 24 |SOUSA CALE, JOAQUIN 11/04/1989
MARBELLA C.MA.R.002 AMPLIACION DE VARADERO 24 MARINA MARBELLA, S.A. 30/01/1987
ROQUETAS C.RO.R.001 EXPOS.VENTA REP.MOTQRES 26  |DELGADO MARTINEZ, JUAN 29/07/1985
ROQUETAS DE MAR gbRZO.E.TOZ. REP.MNTQ.EMBARC.RECREQS 21 |ORELLANA LOPEZ, ANTONIOQ 16/05/2000

C.RO.E.TO5.
ROQUETAS DE MAR 001 VENTA DE EFECTOS NAVALES 25  |MARITIMA FALUCHO, S.L. 07/08/1996
EL TERRON C.TE.R.001 VARADERO Y TALLER 24 FLORES CORDERO, MANUEL 01/08/1987
L TERRCN,

EL TERRON CTERO002  |NAVE TALLER REP. MOTORES 21 ;AALLERES MECANICOS EL TERRO 17/10/1995
EL TERRON C.TE.R.003 TIENDA DE EFECTOS NAVALES 25 MENDOZA BAYO M* CONSOLACION 12/12/1995
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Puerto Clave Concepto C. Act. Titular Inicio

ADRA C.AD.B.001 BAR 31 VERA MANRIQUE, FRANCISCO 07/11/1987
ADRA C.AD.B.002 BAR 31 JIMENEZ AYALA, MIGUEL 23/07/1996
BARBATE C.BA.B.OO1 BAR CANTINA 31 JESUS GARCIA MARTINEZ 04/11/1997
FUENGIROLA C.Fu.B.001 BAR-RESTAURANTE 31 GONZALEZ CORREA, M? CARMEN 07/08/1996
GARRUCHA C.GA.B.001 BAR-RESTAURANTE 31 RODRIGUEZ ROS, JOSE 04/10/15984
MARBELLA C.MAB.001 CETAREA Y BAR-REST. 31 REST.PUERTO PESQUERO, S.L. 27/01/1988
PUNTA UMBRIA C.PU.B.001 BAR-CAFETERIA 31 HDROS.LEQNARDQ VILAPLANA CB 23/01/1964
EL TERRON C.TE.B.0O1 BAR'Y TERRAZA "EL QUINTO" 31 RODRIGUEZ CONTRERAS, MARIA 17/10/1995

Sevilla, 2 de septiembre de 2005.- La Directora Gerente, Montserrat Badia Belmonte.
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El Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y las Publicaciones editadas por él
pueden adquirirse en las siguientes librerias colaboradoras:

ALMERIA:

® PICASSO, Reyes Catdlicos, nim. 17 ® CRUZ GRANDE, LIBRERIA Y PAPELERIA,
Las Lisas, num. 1 (Cuevas del Almanzora)

CADIZ:
® QUORUM LIBROS, S.A.L., Ancha, num. 27

CORDOBA:

® [UQUE LIBROS, S.L., Cruz Conde, niim. 19 ® LIBRERIA UNIVERSITAS, Rodriguez
Sanchez, num. 14

GRANADA:
® [IBRERIA FLEMING, Plaza de la Universidad

HUELVA:
® [ IBRERIA TECNICA PUERTO, Puerto, num. 43

JAEN:
e [IBRERIA METROPOLIS, Cerdn nim. 17

MALAGA:
o/ |IBRERIA LOGOS, Duguesa de Parcent, num. 10

SEVILLA:

o AL-ANDALUS, Roldana, num. 4 e CEF/RO, Virgen de los Buenos Libros,
num. 1 ® GUERRERO, Garcia de Vinuesa, num. 35 ® LA CASA DEL LIBRO,
Fernando IV, num. 23
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 2005

1. SUSCRIPCIONES

1.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA estan
sujetas al pago previo de las correspondientes tasas (art. 25.a de la Ley 4/1988,
de 5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de
Andalucia).

1.2. Las solicitudes de suscripcién deberan dirigirse al Servicio de Publicaciones y
BOJA. Apartado Oficial Sucursal nim. 11, Bellavista. 41014 - Sevilla.

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA seran
por periodo de un ano indivisible (art. 28 de la Ley 4/1988, de 5 de julio,
de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia).

2.2. La solicitud de las suscripciones se efectuaréd dentro del mes anterior al inicio
del periodo de suscripcion (art. 16, punto 3, del Reglamento del BOJA, Decreto
205/1983, de 5 de octubre).

3. TARIFAS
3.1. El precio de la suscripcion para el afio 2005 es de 154,61 €.

4. FORMA DE PAGO

4.1. El pago de la suscripcién se realizard de conformidad con la liquidaciéon que
se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA al aceptar la solicitud.
En dicha liquidacién se detallara la forma de pago.

4.2. No se aceptardn pagos ni ingresos de ningln tipo que se realicen de forma
distinta a la indicada en la liquidacién que se practique.

5. ENVIO DE EJEMPLARES

5.1. El envio, por parte del Servicio de Publicaciones y BOJA, de los ejemplares
del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzard a hacerse
una vez tenga entrada en dicho Servicio el ejemplar para la Administracion del
Mod. 046 mecanizado por el Banco o Caja de Ahorros.

5.2. Enelcasode que el ejemplar para la Administracién del Mod. 046 correspondiente
al perfodo de suscripcion solicitado tenga entrada en este Servicio una vez comen-
zado el mismo, el envio de los Boletines sera a partir de dicha fecha de entrada.
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FRANQUEO CONCERTADO num. 41/63 |

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
Apartado Oficial Sucursal nim. 11. 41014 SEVILLA

Papel ecolégico



