SUMARIO

1. Disposiciones generales

PAGINA

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO
Y DEPORTE

Resolucién de 6 de agosto de 2005, de la Dele-
gacién Provincial de Sevilla, por la que se amplia
el plazo de resolucién y notificacién de la con-
vocatoria de subvenciones para la dotacién de
infraestructuras deportivas, correspondiente al
gjercicio 2005, segln la Orden que se cita. 6

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

Correccion de errores de la Orden de 23 de junio
de 2005, por la que se desarrollan los requisitos
de aplicacion de la condicionalidad en relacién
con las ayudas directas en el marco de la politica
agricola comun (BOJA num. 133, de
11.7.2005). 6

UNIVERSIDADES

Resolucién de 6 septiembre de 2005, de la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que
se modifica la de fecha 5 de julio de 2005, por
la que se convocaba a concurso una Beca de
Formacion de Personal Investigador (Ref.:
PNIO505). 6

Resolucion de 7 de septiembre de 2005, de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la
gue se convoca una Beca para realizar la Tesis
Doctoral asociada a un Grupo de Investigacion
de esta Universidad (Ref.: PPI0503). 7

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones
e incidencias

CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

Orden de 1 de septiembre de 2005, por la que
se nombran funcionarios de carrera del Cuerpo
Superior Facultativo, opcién Medicina (A.2009). 14

Viernes, 16 de septiembre de 2005 Ao XXVII Ntmero 182

Edita: Servicio de Publicaciones y BOJA Teléfono: 95 503 48 00*
CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA Fax: 95 503 48 05
Secretaria General Técnica. / N\ Depésito Legal: SE 410 - 1979
Direccién: Apartado Oficial Sucursal nim. 11. Bellavista. / A \ ISSN: 0212 - 5803
41014 SEVILLA Formato: UNE A4
Talleres: Servicio de Publicaciones y BOJA




Pagina nim. 2

BOJA nim. 182

Sevilla, 16 de septiembre 2005

Orden de 1 de septiembre de 2005, por la que
se nombran funcionarios de carrera del Cuerpo
Superior Facultativo, opcidén Geologia (A.2014).

Orden de 1 de septiembre de 2005, por la que
se nombran funcionarios de carrera del Cuerpo
Superior Facultativo, opcién Letrados de Admi-
nistracién Sanitaria (A.2020).

Orden de 1 de septiembre de 2005, por la que
se nombran funcionarios de carrera del Cuerpo
de Técnicos de Grado Medio, opcién ATS/DUE
(B.2007).

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

Resolucién de 5 de septiembre de 2005, por la
que se hace publico el nombramiento de fun-
cionario de carrera del Cuerpo de Auxiliares.

UNIVERSIDADES

Resolucion de 29 de julio de 2005, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se nombra, en
virtud de concurso, a dofia Marfa Carmen Santos
Lobatén, Profesora Titular de Universidad.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

Resolucién de 1 de septiembre de 2005, de la
Secretaria General para la Administracién Publi-
ca, por la que se hace publica la relacion definitiva
de aprobados/as y se ofertan vacantes a los/as
aspirantes seleccionados/as en las pruebas selec-
tivas de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo
de Letrados de la Junta de Andalucia (A.3000).

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucién de 6 de septiembre de 2005, de la
Direccién General de Personal y Desarrollo Pro-
fesional del Servicio Andaluz de Salud, que modi-
fica la de 3 de noviembre de 2004, por la que
se inicia la fase de provision del proceso extraor-
dinario de consolidacion de empleo para la selec-
cion y provision de plazas de Psicologos y Téc-
nicos de Funcién Administrativa dependientes del
Servicio Andaluz de Salud, convocado por la
Resolucién que se cita.

Resolucién de 7 de septiembre de 2005, de la
Direccién General de Personal y Desarrollo Pro-
fesional del Servicio Andaluz de Salud, que modi-
fica la de 14 de febrero de 2005, de modificacion
de la de 3 de noviembre de 2004, por la que
se inicia la fase de provisiéon del proceso extraor-
dinario de consolidacion de empleo para la selec-
cion y provision de plazas de Psicologos y Téc-
nicos de Funcién Administrativa dependientes del
Servicio Andaluz de Salud, convocado por la
Resolucién que se cita.

UNIVERSIDADES

Resolucion de 29 de julio de 2005, de la Uni-
versidad de Cérdoba, por la que se convoca con-
curso de traslado de personal funcionario de
Administracién y Servicios (area de informatica)
de esta Universidad.

16

17

18

19

19

20

24

24

24

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

Resolucién de 19 de agosto de 2005, de la Dele-
gacién del Gobierno de Huelva, de concesion de
subvenciones del Programa de Innovacién Tec-
noldgica (Grupo 1) a las Entidades Locales que
se citan, en el ano 2005.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA
Y EMPRESA

Resolucién de 15 de julio de 2005, de la Secre-
taria General de Universidades, Investigacion y
Tecnologia, por la que se hace publica la con-
cesion de las prérrogas de ayudas para el per-
feccionamiento de investigadores en centros de
investigacion de fuera de Andalucia convocadas
en la Orden de 31 de marzo de 2003.

Resoluciéon de 1 de septiembre de 2005, de la
Delegacién Provincial de Almeria, por la que se
da publicidad a las resoluciones que se citan.

CONSEJERIA DE EMPLEO

Resolucién de 2 de septiembre de 2005, de la
Direccion Provincial de Cadiz del Servicio Andaluz
de Empleo, por la que se hacen publicas sub-
venciones concedidas al amparo de la Orden que
se cita.

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO
Y DEPORTE

Resolucién de 1 de septiembre de 2005, de la
Direccién General de Comercio, por la que se
hace publica la concesién de licencias comer-
ciales para grandes establecimientos comerciales
en el marco del Plan Andaluz de Orientacion
Comercial.

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

Resolucién de 12 de agosto de 2005, del Instituto
Andaluz de Reforma Agraria, por la que se acuer-
da iniciar expediente expropiatorio complemen-
tario y convocar a levantamiento de Actas Previas
de Ocupacién de Tierras en la Zona Regable del
Chanza (Huelva), para la ejecucién del proyecto
de obras que se cita.

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

Resolucién de 6 de julio de 2005, por la que
se ordena la publicacién del Informe de fisca-
lizacion de regularidad de Cetursa Sierra Nevada,
S.A., correspondiente al ejercicio finalizado a 30
de junio de 2003.

MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Acuerdo de la Comisién Bilateral de Cooperacion
Administracién General del Estado-Comunidad
Auténoma de Andalucia, en relacién con la Ley
de Andalucia 10/2005, de 31 de mayo, de Fun-
daciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

29

31

32

33

33

33

35



Sevilla, 16 de septiembre 2005

BOJA nim. 182

Pagina nim. 3

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras,

suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS
Y TRANSPORTES

Resolucién de 7 de septiembre de 2005, de la
Delegacién Provincial de Huelva, por la que se
anuncia la contratacion de obras que se indica
por el procedimiento abierto mediante la forma
de concurso sin variantes. (PD. 3392/2005).

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucion de 5 de septiembre de 2005, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
por la gue se convoca contratacion en su &mbito
(CCA. +++AEP®6). (PD. 3400/2005).

Resoluciéon de 5 de septiembre de 2005, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se convoca contratacion en su &mbito
(CCA. +CIIKGY). (PD. 3399/2005).

Resolucién de 5 de septiembre de 2005, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se convoca contratacién en su ambito
(CCA. ++4I1val). (PD. 3398/2005).

Resolucién de 5 de septiembre de 2005, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se convoca contratacién en su ambito
(CCA. +ULTVQW). (PD. 3397/2005).

Resolucién de 5 de septiembre de 2005, de la
Direccién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se convoca contratacion en su &mbito
(CCA. +IW8RPN). (PD. 3396/2005).

Correccion de errores de la Resoluciéon de 9 de
agosto de 2005, de la Direccion Gerencia del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca
contratacién en su ambito (PD. 3123/2005)
(CCA. +1346CN) (BOJA num. 163, de
22.8.2005). (PD. 3395/2005).

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

Correccion de errores en el anuncio de la Secre-
tarfa General Técnica, de licitacién de contrata-
cién de consultoria y asistencia que se cita (BOJA
nuim. 176, de 8.9.2005). (PD. 3393/2005).

UNIVERSIDADES

Resoluciéon de 5 de agosto de 2005, de la Uni-
versidad de Malaga, por la que se hace publica
la adjudicacion definitiva del contrato de consul-
toria que se indica.

Resoluciéon de 5 de agosto de 2005, de la Uni-
versidad de Malaga, por la que se hace publica
la adjudicacion definitiva del contrato de consul-
torfa que se indica.

79

80

80

81

81

82

82

83

83

83

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE GOBERNACION

Anuncio de la Delegacién del Gobierno de Méla-
ga, notificando la Resolucion correspondiente al
expediente sancionador MA-014/05-MR.

Anuncio de la Delegacién del Gobierno de Sevilla,
Comisién Provincial de Valoraciones, por el que
se notifica acto administrativo relativo a proce-
dimiento de determinaciones de justiprecio.

Anuncio de la Delegacion del Gobierno de Sevilla,
Comision Provincial de Valoraciones, por el que
se notifica acto administrativo relativo a proce-
dimiento de determinaciones de justiprecio.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA
Y EMPRESA

Anuncio de la Delegacién Provincial de Almeria,
por el que se publica relacion de actos admi-
nistrativos que no han podido ser notificados, rela-
tivos a procedimientos de reintegro de subven-
ciones a empresas de economia social.

Anuncio de la Delegacién Provincial de Sevilla, sobre
notificacion de Resolucién de 14 de enero de 2005,
de emplazamiento a Boliden Apirsa, S.L., y a cuan-
tos resulten interesados, para comparecer y per-
sonarse ante el Tribunal Superior de Justicia de
Andalucfa, Sala de lo Contencioso-Administrativo,
Seccién Tercera, Refuerzo B de Sevilla.

Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla,
por el que se publican actos administrativos rela-
tivos a procedimientos de concesién de subven-
ciones que no han podido ser notificados.

CONSEJERIA DE EMPLEO

Resolucién de 2 de septiembre de 2005, de la
Direccion Provincial de Sevilla del Servicio Anda-
luz de Empleo, sobre solicitantes de los Progra-
mas de Creacién de Empleo Estable de la Junta
de Andalucia, a los que no ha sido posible noti-
ficar un acto administrativo.

Anuncio de la Direccion Provincial de Huelva del
Servcio Andaluz de Empleo, sobre resolucién
favorable de ayuda de desplazamiento en materia
de Formacion Profesional Ocupacional.

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO
Y DEPORTE

Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla,
notificando Resolucién de reintegro de subven-
ciones concedidas a entidades deportivas.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

Acuerdo de 5 de septiembre de 2005, de la Dele-
gacién Provincial de Jaén, para la notificacion
por edicto de la Resolucién que se cita.

Notificacion de la Delegacién Provincial de Huel-
va, de Resolucion adoptada en el expediente de
protecciéon de menores num. 2003/21/0026.

84

84

84

84

85

85

86

87

87

87

88



Pagina nim. 4

BOJA nim. 182

Sevilla, 16 de septiembre 2005

Notificacion de la Delegacién Provincial de Huel-
va, de Resolucion de conclusién y archivo, en
el expediente de proteccién del menor num.
2001/21/0078.

Notificacion de la Delegacién Provincial de Huel-
va, de trdmite de audiencia del expediente nim.
352-2005-21-000095, procedimiento num.
353-2005-21-000068.

Notificacion de la Delegacién Provincial de Huel-
va, de trdmite de audiencia del expediente nim.
352-2005-21-000011, procedimiento num.
353-2005-21-000004.

Notificacion de la Delegacién Provincial de Huel-
va, de acuerdo de iniciacién de procedimiento
para la constitucion de acogimiento familiar. Pro-
cedimientos nums. 373-2005-21-000007 vy
000008, expedientes del menor nums.
352-2003-21-000031 y 000032.

Notificacién de la Delegacion Provincial de Huel-
va, de acuerdo de iniciacién del procedimiento
de desamparo de menores 353-2005-21-
000112, expediente nim. 352-2005-21-
000174.

Notificacion de la Delegacién Provincial de Huel-
va, de Resolucion de traslado de expedientes de
menores nims. 352-2005-21-00009 y 0001 1.

Notificacion de la Delegacion Provincial de Huel-
va, de acuerdo de iniciacion de procedimiento
para la constitucion de acogimiento familiar. Pro-
cedimiento nim. 373-2005-21-000013, expe-
diente del menor num. 352-2005-21-000031.

Notificacion de la Delegacién Provincial de Huel-
va, de Resolucién de Conclusion y Archivo del
procedimiento de acogimiento familiar en su
modalidad simple y con familia ajena, expedien-
tes nims. 352-2003-21-24, 352-2003-21-25
y 352-2004-21-200.

Notificacion de la Delegacién Provincial de Huel-
va, de ampliacién de plazos en la tramitacion
de los expedientes de desamparo de menores
nims. 352-2000-21-44 y 352-2000-21-45.

Notificacion de la Delegacién Provincial de Huel-
va, de ampliacién de plazos en la tramitacion
de los expedientes de desamparo de menores
nums. 352-1999-21-19y 352-1999-21-20.

Notificacion de la Delegacién Provincial de Huel-
va, de trdmite de audiencia del expediente nim.
352-2005-21-000092, procedimiento num.
353-2005-21-000065.

Notificacion de la Delegacién Provincial de Huel-
va, de trdmite de audiencia del expediente niim.
352-2005-21-000135, procedimiento num.
353-2005-21-000100.

Notificacion de la Delegacién Provincial de Huel-
va, de Resolucién de archivo de los procedimien-
tos nims. 353-2005-21-000003 y 353-2005-
21-000004, expedientes de los menores ndms.
352-2005-21-000009 y 352-200521-000011.

88

88

88

89

89

89

90

90

90

90

90

91

91

Notificacion de la Delegacién Provincial de Huel-
va, de acuerdo de iniciacion de procedimiento
para la constitucion de acogimiento familiar. Pro-
cedimiento nim. 373-2005-21-000016, expe-
diente del menor niim. 352-2005-21-000095.

Notificacion de la Delegacién Provincial de Huel-
va, de Resolucion adoptada en el procedimiento
de desamparo num. 353-2005-21-000068,
expediente 352-2005-21-000095.

Notificacion de la Delegacién Provincial de Huel-
va, de Resoluciéon adoptada en el expediente del
menor nim. 352-2005-21-00095.

Notificacion de la Delegacién Provincial de Huel-
va, de ampliacién de plazos en la tramitacion
del procedimiento de desamparo de menores
num. 353-2005-21-000077, expediente num.
352-2005-21-97.

Notificacion de la Delegacién Provincial de Huel-
va, de las Condiciones Reguladoras del Acogi-
miento Familiar Permanente, adoptada en el
expediente de menores nim. 352-2002-21-46.

Notificacion de la Delegacién Provincial de Huel-
va, de Resolucién adoptada en el expediente de
proteccién de menores num. 352-2002-
21-000046.

Notificacion de la Delegacion Provincial de Huel-
va, adoptada en el expediente de desamparo de
menores nUm. 99-21-0036.

Notificacion de la Delegacién Provincial de Huel-
va, de acuerdo de inicio de procedimiento de
desamparo y resolucion provisional de desamparo
nim. 353-2005-21-000148, expediente num.
352-2005-21-000197.

Notificacion de la Delegacién Provincial de Huel-
va, de Resolucion adoptada en el procedimiento
de desamparo num. 353-2005-21-000006,
expediente 352-2005-21-000013.

Notificacion de la Delegacién Provincial de Huel-
va, de tramite de audiencia de los expedientes
nums. 352-2005-21-000085, 352-2005-21-
000086y 352-2005-21-000087, procedimien-
tos nums. 353-2005-21-000058, 353-
2005-21000059 y 353-2005-21-000060.

Notificacion de la Delegacién Provincial de Huel-
va, de trdmite de audiencia del expediente nim.
352-2005-21-000087, procedimiento num.
353-2005-21-000060.

Notificacién de la Delegacion Provincial de Huel-
va, de Resolucion adoptada en los expedientes
de proteccién de menores nums. 352-2003-
21-0043y 352-2004-21-205.

Notificacion de la Delegacién Provincial de Huel-
va, adoptada en el procedimiento de desamparo
de menores nim. 373-2005-21-000006, expe-
diente nim. 352-2004-21-000078.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

Anuncio de la Delegacion Provincial de Cérdoba,
por el que se publican actos administrativos rela-
tivos a procedimientos de recuperacion de oficio
de vias pecuarias.

91

91

92

92

92

92

92

93

93

93

94

94

94

94



Sevilla, 16 de septiembre 2005

BOJA nim. 182 Pagina nim. 5

AYUNTAMIENTO DE BAZA

Anuncio de rectificacion de Bases de Policia Local.

AYUNTAMIENTO DE EL ALMENDRO

Anuncio del acuerdo adoptado por el Ayuntamien-
to sobre toma en consideracion de la Memoria
justificativa relativa al ejercicio por parte del Ayun-
tamiento de la actividad econémica de Urbanismo
junto con el proyecto de Estatutos de la Sociedad
Mercantil con responsabilidad limitada. (PP.
3223/2005).

AYUNTAMIENTO DE SAN JOSE DEL VALLE

95 Anuncio de bases. 95
Anuncio de bases. 98
GESTION DE INFRAESTRUCTURAS
DE ANDALUCIA, S.A.
Anuncio de comunicacion de fechas de apertura.
95 (PD. 3394/2005). 102




Pagina nim. 6

BOJA nim. 182

Sevilla, 16 de septiembre 2005

1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

RESOLUCION de 6 de agosto de 2005, de la Dele-
gacioén Provincial de Sevilla, por la que se amplia el
plazo de resolucion y notificacion de la convocatoria
de subvenciones para la dotacién de infraestructuras
deportivas, correspondiente al ejercicio 2005, segun
la Orden que se cita.

Con la Orden de la Consejeria de Turismo, Comercio y
Deporte de 28 de marzo de 2005, de la Consejeria de Turismo,
Comercio y Deporte (BOJA num. 67, de 7 de abril) por la
que se establecen las bases reguladoras de la concesién de
subvenciones en el procedimiento de colaboracion entre la
Consejeria y las Entidades Locales de Andalucia para la dota-
cion de infraestructuras deportivas, se efectué convocatoria
para el ejercicio 2005.

El articulo 12 de la referida Orden establece que el plazo
para resolver y notificar la resolucién, en el caso de que resuelva
el titular de la Delegacion Provincial, esto es, para las sub-
venciones contempladas en su articulo 11.2, cuya cuantia
no supere los 100.000 euros, sera de tres meses a partir
de la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

Teniendo en cuenta el nimero de solicitudes presentadas
y de entidades afectadas, pese a que se han habilitado todos
los medios disponibles, se hace inviable el cumplimiento del
plazo de resolucion inicialmente previsto.

Por ello, y en virtud de lo que establece el articulo 42.6
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en uso de las competencias que me atribuye
la Orden de convocatoria, a propuesta del Servicio de Deporte
de esta Delegacién Provincial,

DISPONGO

Ampliar el plazo para resolver y notificar las subvenciones
que en el procedimiento de colaboracion entre la Consejeria
de Turismo, Comercio y Deporte y las Entidades Locales de
Andalucia para la dotacién de infraestructuras deportivas,
corresponde a esta Delegacién Provincial, es decir, las que
no superen los 100.000 euros, por otro periodo de tres meses.

Contra la presente Resolucion, de acuerdo con el arti-
culo 42.6 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, no cabe recurso alguno.

Sevilla, 6 de agosto de 2005.- El Delegado, Francisco
Obregon Rojano.

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

CORRECCION de errores de la Orden de 23 de
Junio de 2005, por la que se desarrollan los requisitos
de aplicacién de la condicionalidad en relacién con
las ayudas directas en el marco de la politica agricola
comun (BOJA nim. 133, de 11.7.2005).

Advertido error en el Anexo 3 de la Orden de 23 de junio
de 2005, por la que se desarrollan los requisitos de aplicacion
de la condicionalidad en relacion con las ayudas directas en
el marco de la politica agricola comun, publicada en el BOJA

nim. 133, de 11.7.2005, se procede a su correccion en
la forma siguiente:

- En la provincia de Cadiz, para girasol, donde dice
«16-jul», debe decir «30-ago».

- En la provincia de Sevilla, para girasol, donde dice
«30-jul», debe decir «15-ago».

Sevilla, 7 de septiembre de 2005

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 6 septiembre de 2005, de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que
se modifica la de fecha 5 de julio de 2005, por la
que se convocaba a concurso una Beca de Formacidn
de Personal Investigador (Ref.: PNI0505).

Por Resolucién Rectoral de 5 de julio de 2005 de la
Universidad Pablo de Olavide, publicada en el BOJA
nim. 140, de 20 de julio de 2005, se convocd a concurso
publico una Beca de Formacién de Personal Investigador ads-
crita al proyecto de Investigacion «SEJ2004-06161/SOCI»
denominado «Recreacién Medioambiental en relacion al turis-
mo cultural y de naturaleza en Andalucia» (Ref.: PNIO505).
Dicha Resolucion establecia en su Anexo Il: Condiciones par-
ticulares de la convocatoria, como una de las condiciones de
la Beca «Seguro de Asistencia y Accidentes Individual».

Vista la propuesta de convocatoria del Investigador Prin-
cipal del Proyecto de Investigacion al que se adscribe la Beca,
en la que propone como una de las condiciones de la Beca
en cuanto al tipo de seguro a contratar, el Seguro de Accidentes
Individuales y, en aplicacién del articulo 105.2 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE
de 14.1.2000), este Rectorado ha resuelto modificar en el
Anexo Il de la Resolucion Rectoral de 5 de julio de 2005,
citada en el encabezamiento, el apartado referente a «Con-
diciones de la Beca», que quedaréd redactado de la forma
siguiente:

- Retribucion mensual integra: 800 euros.

- Horas semanales: Tiempo completo.

- Duracion: Hasta el 30 de noviembre de 2005.

- Seguro de Accidentes Individual.

Esta resolucién pone fin a la via administrativa, contra
ella cabe interponer recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al recibo
de su notificacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo, de conformidad con el articulo 8.3 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio), sin perjuicio
de que alternativamente pueda presentarse recurso de repo-
sicion contra esta Resolucion, en el plazo de un mes, ante
el mismo érgano que la dictd, en cuyo caso no cabra interponer
el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en
tanto no recaiga resolucion expresa o presunta del recurso
de reposicién, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre
(BOE de 27 de noviembre), de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
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Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE
de 14 de enero).

Sevilla, 6 de septiembre de 2005.- El Rector, Agustin
Madrid Parra.

RESOLUCION de 7 de septiembre de 2005, de
la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que
se convoca una Beca para realizar la Tesis Doctoral
asociada a un Grupo de Investigacion de esta Uni-
versidad (Ref.: PPI0503).

Por Resoluciéon Rectoral de 27 de marzo de 2003 se
puso en marcha la primera fase de la convocatoria de referencia
PP10301, correspondiente a la modalidad de Ayuda 2B. Becas
para realizar la Tesis Doctoral asociadas a Grupos de referencia
del Plan Propio de Investigacién 2002-2005 de la Universidad
Pablo de Olavide, aprobado por la Comisién Gestora, segin
acuerdo reflejado en el apartado niimero 9 del acta 2/2002,
de fecha 19 de febrero de 2002, correspondiente a su 41.2
sesion. Esta primera fase tenia por objeto determinar los Grupos
de Investigacién que, en base al cumplimiento de los requisitos
que se detallaban en la convocatoria en cuestion, podrian aco-
ger en su seno a un Becario de Investigacion con el fin de
fomentar la formacion y el aprendizaje de la metodologia para
investigar.

Finalizada la primera fase y seleccionados los Grupos de
Investigacion de la Universidad Pablo de Olavide que podian
ser receptores de un Becario de Investigacién de las carac-
teristicas definidas en la modalidad de Ayuda 2B citada ante-
riormente, se puso en marcha, mediante la Resolucion Rectoral
de 3 de septiembre de 2003 (BOJAnum. 181, de 19.9.2003),
modificada por Resolucién de 5 de noviembre de 2003 (BOJA
nim. 225, de 21.11.2003), la segunda fase del procedi-
miento instruido al efecto, consistente en seleccionar obje-
tivamente a los candidatos a ser beneficiarios de alguna de
las Becas convocadas, mediante la valoracién de sus méritos
y de la calidad contrastada del Grupo de Investigacion en
el que pretendan desarrollar su formacion predoctoral.

Con fecha 22 de diciembre de 2003 se adjudicaron las
cuatro Becas convocadas, mediante Resolucién Rectoral
03/11-APP, en base a la propuesta formulada por la Comision
de Investigacién que se recoge en el punto 3.a) del Acta
num. 03/5 correspondiente a la sesiéon celebrada el
26.11.2003. En dicha propuesta se recogen asimismo los
criterios de priorizacion de candidatos para las posibles sus-
tituciones de Becarios por distintas causas.

Siendo admitida posteriormente la renuncia a una de las
Becas adjudicadas (Resolucién de 23.1.2004), se concede
dicha Beca, en base a los criterios de priorizacién para sus-
tituciones prefijados, a dofia Amelia Almorza Hidalgo que se
integra en el Grupo de Investigacion HUM-680. La nueva
Becaria presenta, a su vez, renuncia a la citada Beca con
efectos a partir del 1.5.2004.

Admitida la renuncia de dofia Amelia Almorza a la Beca
adjudicada por Resolucion Rectoral de 24.5.2004, teniendo
en cuenta, ademas, que la clausula 8.4 de las Bases de la
convocatoria original (Resolucion de 3.9.2003) establece tex-
tualmente que la sustitucién se podra realizar siempre que
«... la renuncia se presente dentro de los tres meses siguientes
a la fecha de notificacion/publicacién de la resolucién por la
que se nombré al Becario...» y que la renuncia en cuestion
se presentd una vez excedido ese limite, la Comisién de Inves-
tigacién eleva propuesta, recogida en el punto 3.° del Acta
04/5 correspondiente a la sesion celebrada el 9.7.2004, para
que «se proceda a convocar de nuevo la beca vacante en
base a los mismos criterios establecidos en la convocatoria
de origen y por el periodo y la dotacion econémica no con-
sumidos por la becaria cesante».

Con fecha 3 de agosto de 2004 (BOJA num. 165, de
24.8.04) se dicta Resoluciéon por la que se convoca la Beca

descrita en el parrafo anterior (Ref.: PPI0403), adjudicandose
la misma a don Manuel Ramos Giraldez por Resolucién
04/10-APP de fecha 2.11.04. EI Sr. Ramos presenta, a su
vez, renuncia a la citada Beca con efectos a partir del 1.7.05.

Admitida la renuncia de don Manuel Ramos Giraldez v,
teniendo en cuenta, que la clausula 8.4 de las Bases de la
convocatoria de referencia PPI0403 (Resolucién de 3.8.2004)
establece textualmente que la sustitucién se podra realizar
siempre que «...la renuncia se presente dentro de los tres
meses siguientes a la fecha de notificacién/publicacion de la
resolucion por la que se nombré al Becario...» y que la renuncia
en cuestién se presentd una vez excedido ese limite, la Comi-
sion de Investigacién eleva propuesta, recogida en el punto
3.2 del Acta 05/5 correspondiente a la sesidon celebrada el
27.7.2005, para que «se proceda a convocar de nuevo la
beca vacante en base a los mismos criterios establecidos en
la convocatoria de origen y por el periodo y la dotacién eco-
némica no consumidos por el becario cesante».

En consecuencia de todo lo anterior, este Rectorado ha
resuelto:

Primero. Convocar una (1) Beca para realizar la Tesis
Doctoral asociada al Grupo de Investigacion HUM-680 de la
Universidad Pablo de Olavide con arreglo a las normas que
se contienen en los Anexos de esta Resolucién y en la normativa
bésica de aplicacién incluida en la Modalidad de Ayuda 2B
del Plan Propio de Investigacion de la Universidad Pablo de
Olavide para el periodo 2002-2005 (Ref. de la Convocatoria:
PPI0503).

Segundo. Esta Beca estara financiada con cargo a los
créditos presupuestarios 30.00.39.98.01 541A 642.00 y
30.00.38.98.01 541A 642.00 de los Presupuestos de la Uni-
versidad Pablo de Olavide (R.C. nim.: 2004/1799).

Esta Resolucion pone fin a la via administrativa; contra
ella cabe interponer recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al recibo
de su notificacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo, de conformidad con el articulo 8.3 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa (BOE de 14 de julio), sin perjuicio de que alter-
nativamente pueda presentarse recurso de reposicion contra
esta Resolucion, en el plazo de un mes, ante el mismo érgano
que la dictd, en cuyo caso no cabra interponer el recurso
contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto no
recaiga resolucién expresa o presunta del recurso de reposicién,
de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116 y siguientes
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (BOE de 27 de
noviembre), de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE de 14 de
enero).

Sevilla, 7 de septiembre de 2005.- El Rector, Agustin
Madrid Parra.

ANEXO |
BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Objetivos.

El objetivo primordial de esta Beca es que el candidato
seleccionado realice su Tesis Doctoral en el seno del Grupo
de Investigacion HUM-680 de la Universidad Pablo de Olavide.

2. Normativa aplicable.

La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en:

- La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
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Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero.

- El «Reglamento sobre nombramiento de Becarios con
cargo a créditos de Investigacién», aprobado por la Comision
Gestora de la Universidad Pablo de Olavide en su sesién nime-
ro 41.2 de fecha 19.2.2002 (Acta 2/2002, punto 9.9).

- El «Reglamento de Régimen General de Becarios de
Investigacion de la Universidad Pablo de Olavide», aprobado
por la Comisién Gestora en su sesion nimero 41.2 de fecha
19.2.2002 (Acta 2/2002, punto 9.°).

- Las normativa bésica de aplicacién contenida en la
Modalidad de Ayuda: 2B. Becas para realizar la Tesis Doctoral
asociadas a Grupos de referencia del Plan Propio de Inves-
tigacién de la Universidad Pablo de Olavide (2002-2005),
aprobado por la Comisién Gestora en su sesion nimero 41.2
de fecha 19.2.2002 (Acta 2/2002, punto 9.°).

- Las demés normas vigentes que sean de aplicacion
y, en particular, por las normas especificas contenidas en la
Resolucion de la propia convocatoria y sus Anexos.

3. Instruccién y fases del procedimiento.

La instruccion del procedimiento correspondera al
Vicerrectorado de Investigacion y Nuevas Tecnologias y se
desarrollarad seleccionando al beneficiario de la Beca convo-
cada, acto que se formalizard mediante la correspondiente
Resolucion de adjudicacion en base a los criterios establecidos
en el apartado nimero 11 del presente Anexo.

4. Solicitantes de Beca.

4.1. Una vez determinado el Grupo de Investigacion
receptor del Becario (HUM-680), segln se define en el Anexo
II, podran solicitar tomar parte en la presente convocatoria
quienes retinan los siguientes requisitos generales:

a) Ser espafol o nacional de un Estado miembro de la
Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en
virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Unién
Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacion la libre
circulaciéon de trabajadores en los términos en que ésta se
halle definida en el Tratado constitutivo de la Unién Europea.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber cum-
plido la edad de jubilacién.

c¢) Estar en posesién del Titulo de Licenciado, Ingeniero
o Arquitecto por una Escuela Técnica Superior y haber obtenido
dicho Titulo dentro de los dos afios anteriores a la fecha de
publicacion de la convocatoria. Los Titulos obtenidos en el
extranjero o en Centros Espafioles no estatales, deberdn estar
homologados o reconocidos a la fecha del cierre del plazo
de presentacién de solicitudes.

d) La nota minima del expediente académico ponderado
del candidato deberd ser igual o superior a dos (2) puntos
(ver apartado 11).

e) Aceptacion de un Doctor del Grupo de Investigacion
receptor, que actuara de Director del trabajo y del Investigador
Responsable de dicho Grupo, si son distintos.

f) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de
las correspondientes funciones.

g) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
correspondientes funciones. En el caso de nacional de los
demas Estados miembros de la Union Europea o nacional
de Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia,
sea de aplicacién la libre circulacién de trabajadores en los
términos en que ésta se halle definida en el Tratado constitutivo
de la Unién Europea, no estar sometido a sancion disciplinaria
0 condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la
funcion publica.

4.2. Las solicitudes de Beca se presentaran en el plazo
de veinte (20) dias naturales contados a partir del siguiente
al de la publicacién de esta Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia (BOJA).

4.3. Las solicitudes se formalizaran en el impreso nor-
malizado, conforme al modelo recogido en el Anexo IV de
esta Resolucién, y se presentaran, dirigidas al Excmo. Sr.
Vicerrector de Investigacién y Nuevas Tecnologias, en el Regis-
tro General de la Universidad Pablo de Olavide, sita en Carre-
tera de Utrera, km 1, 41013- Sevilla, o por cualquier otro
de los métodos establecidos en el articulo 38 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE
de 14 de enero), debiendo, en tal caso, comunicar esta cir-
cunstancia a la Universidad Pablo de Olavide (Unidad de Inves-
tigacion), mediante fax al nimero 954 349 204 o telegrama.

4.4. A la solicitud debidamente formalizada, que podran
descargar de la pagina web de Investigacion de esta Univer-
sidad o recogerla en la Unidad de Investigacion (Edificio
num. 9) de la misma, se adjuntara la siguiente documentacién:

- Curriculum vitae del solicitante.

- Titulo Académico (o resguardo de haberlo solicitado)
exigido para poder participar en el procedimiento y certificacion
académica oficial, ambos en original o fotocopia cotejada, en
la que figuren, de forma detallada, las calificaciones obtenidas,
fechas de las mismas y constancia expresa de que las materias
incluidas constituyen el programa completo de la titulacién
correspondiente.

- Fotocopia cotejada del Documento Nacional de Iden-
tidad, pasaporte o tarjeta de residente del solicitante.

- Resto de méritos, debidamente documentados y cote-
jados, segln los requisitos de la convocatoria.

- Anexos V y VI de esta convocatoria, debidamente
formalizados.

5. Dotacion de la Beca.

5.1. La dotacién econdémica de la Beca es la especificada
en el Anexo Ill.

5.2. El pago de la Beca se efectuard por mensualidades
completas, produciéndose los efectos econdmicos y adminis-
trativos a partir de la fecha de incorporacién del Becario/a
al Grupo de Investigacion asignado.

5.3. La Beca incluird Seguro de Accidentes Individual y
de Asistencia Sanitaria, segin se determina en el Anexo Il

5.4. La dotacion cubrira los precios publicos por servicios
académicos de los Cursos de Doctorado segln se especifica
en el Anexo Ill.

5.5. En el caso de prérroga o renovacion de la Beca,
se procedera a la actualizacién de la cuantia mensual a percibir,
en consonancia con la convocatoria vigente de cada anualidad.

6. Duracién de la Beca.

6.1. La duracién de la Beca serd la especificada en el
Anexo I, comenzando su disfrute en el mes siguiente al que
se efectle el nombramiento del Becario/a y, en todo caso,
a partir de la incorporacion de éste/a al Grupo de Investigacion
asignado.

6.2. La Comisién de Investigacion podra estimar la
interrupcion del disfrute de la Beca a peticion razonada del
interesado, previo informe del Director del trabajo; para su
autorizacién, la Comision elevara propuesta de concesion o
denegacion al Rector que resolvera en consecuencia. Sélo en
aquellos casos en los que existan razones de fuerza mayor,
se podré recuperar el periodo interrumpido siempre que las
disponibilidades presupuestarias lo permitan. Las interrupcio-
nes por cualquier causa de incompatibilidad no podran ser
superiores a tres meses a lo largo de la duracion de la Beca
y de sus posibles renovaciones. Dichas interrupciones se pro-
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duciran, en su caso, con los efectos administrativos y eco-
némicos que establezcan las resoluciones que las autoricen.

6.3. En caso de maternidad, la Comision de Investigacion
podré estimar la ausencia de la Becaria por un periodo maximo
de cuatro meses, durante el cual la interesada seguirfa per-
cibiendo el importe mensual correspondiente a pesar de su
ausencia; para su autorizacion, la Comision elevaréa propuesta
de concesién o denegacion al Rector que resolverd en con-
secuencia. Asimismo, la Becaria podra solicitar al término de
la Beca una renovacion especial de hasta cuatro meses.

7. Naturaleza de la Beca e incompatibilidades.

7.1. La concesion y disfrute de esta Beca no supone
ningun tipo de vinculacion laboral ni contractual entre los Beca-
rios y la Universidad Pablo de Olavide, ni implica para el
organismo receptor ninglin compromiso en cuanto a la pos-
terior incorporacion del Becario/a a la plantilla del mismo.

7.2. El disfrute de la Beca obtenida al amparo de esta
convocatoria exige dedicacion exclusiva, por lo que su disfrute
es incompatible con el registro del Becario en las oficinas
del Instituto Nacional de Empleo, con el disfrute de cualquier
otra Beca 0 ayuda financiada con fondos publicos o privados,
asi como con sueldos o salarios que impliquen alguna vin-
culacién contractual o estatutaria del interesado, salvo los con-
tratos derivados de la aplicacién del articulo 83 de la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades o
del articulo 11.2 de la Ley de Fomento y Coordinacién Gene-
ral de la Investigacién Cientifica y Técnica (Ley 13/1986, de
14 de abril). Las cantidades indebidamente percibidas deberan
ser inmediatamente reintegradas a la Universidad Pablo de
Olavide. Los Grupos de Investigacion, Departamentos o Centros
receptores de Becarios deberan comunicar al Rectorado de
la Universidad cualquier causa de incompatibilidad por estos
motivos.

7.3. El beneficiario deberd formular declaracion de no
poseer o ejercer, en el momento de su nombramiento, empleo
publico o privado incompatible con las funciones a desempefiar
(Anexo VI).

8. Condiciones del disfrute.

8.1. El disfrute de la Beca comenzara en el momento
de la incorporacion del Becario/a al Grupo de Investigacion
asignado; la incorporacién se realizara, en todo caso, dentro
del mes siguiente al que se efectle su nombramiento, enten-
diéndose la no-incorporacion en el plazo sefialado como renun-
cia a la Beca.

8.2. La aceptacion de la Beca por parte del Becario/a
implica la aceptacién expresa de las normas incluidas en esta
convocatoria, las del «Reglamento sobre nombramiento de
Becarios con cargo a créditos de Investigacion de la Univer-
sidad Pablo de Olavide», las del «Reglamento de Régimen
General de Becarios de la Universidad Pablo de Olavide», y
las que establezca la Gerencia de la Universidad Pablo de
Olavide para la justificacion del gasto de los fondos publicos
recibidos.

8.3. El Becario/a realizara su labor en el seno del Grupo
de Investigacion en el que se le adjudico la Beca (HUM-680),
implicando la aceptacion de ésta la aceptacion de las normas
fijadas por el Director del trabajo en cuanto al horario, el lugar
de desarrollo de su formacién y demas circunstancias de su
trabajo, dentro de la normativa vigente de la Universidad Pablo
de Olavide.

8.4. En caso de renuncia o baja del Becario/a, el Inves-
tigador Responsable del Grupo de Investigacion receptor podré
proponer su sustitucién de acuerdo con la relacién priorizada
de solicitantes que se haya formalizado a partir de la seleccion
realizada mediante la presente convocatoria y siempre que
la renuncia se presente dentro de los tres (3) meses siguientes
a la fecha de notificacion/publicacién de la resolucién por la
que se nombrd al Becario. La nueva Beca tendré efecto desde
el momento en que el sustituto se incorpore y se formalizara

en todo caso por el periodo de Beca no disfrutado por el Becario
cesante.

8.5. El Becario/a podré prestar colaboraciones, con fines
formativos, en tareas docentes del Departamento al que esté
adscrito, impartiendo clases practicas, seminarios o tutorias,
hasta un méaximo de ocho (8) créditos/afio que deberan incluir-
se en el Plan de Organizacion Docente aprobado por el Depar-
tamento y remitido al Vicerrectorado de Ordenacién Aca-
démica.

8.6. Para la concesion de la prérroga o renovacién anual
de la Beca, el interesado debera remitir solicitud al Vicerrec-
torado de Investigacién y Nuevas Tecnologias durante el penul-
timo mes de disfrute de la Beca, adjuntando:

- Memoria: Breve descripcion de los principales logros
alcanzados durante el disfrute de la Beca (méaximo 300
palabras).

- Informe favorable del Director del trabajo.

La Comisién de Investigacién, estudiada la documenta-
cion aportada por el Becario/a, elevaré propuesta de concesion
o denegacién al Rector que resolverd en consecuencia.

9. Admisién de candidatos.

9.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias para
los solicitantes de la Beca, el Rector dictard resolucion, en
el plazo de veinte dias habiles, declarando aprobada la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos, con indicacién
expresa de la causa de exclusion en su caso. Esta resolucion,
asi como todas las comunicaciones posteriores a ella, referidas
a la presente convocatoria, seran publicadas en el tablén de
anuncios del Rectorado de esta Universidad (Edificios nims. 9
y 12).

9.2. Los candidatos excluidos o que no figuren en la
relacion de admitidos, dispondran de un plazo de diez dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de publicacién
de la Resolucion del péarrafo 9.1, para subsanar el defecto
que causare la exclusion o la omisién.

9.3. Los candidatos que no subsanen la exclusién o ale-
guen la omision, lo que justificaria su derecho a ser incluidos
en la relacion de admitidos, seran definitivamente excluidos
del procedimiento de seleccién. Por lo que, a estos efectos,
los candidatos deberdn comprobar, no sélo que figuran reco-
gidos en la relacion de excluidos, sino ademas que sus nombres
constan en la pertinente relacién de admitidos.

9.4. La Resolucion que eleve a definitiva la lista de admi-
tidos y excluidos pondra fin a la via administrativa y contra
la misma se podra interponer recurso de reposicién o recurso
contencioso-administrativo, de acuerdo con lo previsto en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero,
y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa.

10. Seleccion de las solicitudes.

10.1. La Comisién de Investigacién seleccionaré las soli-
citudes de acuerdo con los criterios establecidos en la presente
convocatoria y, posteriormente, elevara al Rector propuesta
de nombramiento de los candidatos que hayan obtenido mayor
puntuacion. No obstante, la Comisién podra determinar que
no se nombre a ninguno de los solicitantes si, en la evaluacién
de los mismos, observara que ninguno de aquellos retne las
condiciones y/o los requisitos minimos exigidos en la con-
vocatoria.

10.2. La convocatoria sera resuelta por el Rector de la
Universidad Pablo de Olavide segln la propuesta que realice
la Comisién de Investigacion de la Universidad Pablo de Ola-
vide. En la resolucién se incluirdn los candidatos a los que
se les concede la Beca, entendiéndose desestimadas el resto
de solicitudes presentadas.
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11. Criterios de Seleccion.

11.1. La Comision de Investigacion, considerando con-
juntamente los siguientes criterios, baremara las particulari-
dades de los candidatos que cumplan las condiciones y requi-
sitos establecidos en los Anexos | y Il de la presente con-
vocatoria de Beca:

* Expediente académico: Puntuacion maxima de 4 puntos
mediante el siguiente sistema:

Por la calificacién obtenida en cada asignatura o actividad
cursada y superada, se asignara la puntuacion que se espe-
cifica en el siguiente baremo y el resultado total asi obtenido
se dividird entre el nimero de asignaturas o actividades
contabilizadas.

- Matricula de Honor: 4.
- Sobresaliente: 3.

- Notable: 2.

- Aprobado: 1.

* Otros méritos: La Comision podra asignar una puntua-
cion maxima de un (1) punto en funcién de otros méritos
académicos definidos y debidamente documentados por los
solicitantes.

11.2. El Secretario de la Comision de Investigacién levan-
tara acta de la sesion y recogerd explicitamente el orden prio-
rizado de los solicitantes a efectos de sustitucion en caso de
renuncias o reclamaciones. Efectuada la seleccién del can-
didato o candidatos, se elevard propuesta de nombramiento
al Excmo. y Magfco. Sr. Rector de la Universidad Pablo de
Olavide, extendiéndose al mismo tiempo la Credencial de Beca-
rio correspondiente.

12. Memoria final.

Finalizada la colaboracion, el alumno Becario deberé remi-
tir al Vicerrectorado de Investigacién una memoria final sobre
la labor realizada, adjuntando en sobre cerrado y firmado una
valoracién emitida por el Profesor que ha supervisado el
trabajo.

ANEXO Il

RELACION DE GRUPOS DE INVESTIGACION DE LA UNIVER-
SIDAD PABLO DE OLAVIDE QUE PUEDEN SER RECEPTORES
DE BECARIOS DE ESTA CONVOCATORIA

Cédigo: HUM-80.

Denominacioén: Grupo de estudios sobre Europa, el mundo
mediterrdneo y su difusién atlantica.

Departamento: Humanidades.

Responsable: Contreras Mazario, José Maria.

Nota: Las lineas de Investigacién del Grupo anterior pue-
den ser consultadas en la pagina web de la Universidad Pablo
de Olavide: http://www.upo.es/inves/vicerrectorado.htm/.

ANEXO 11l
CONDICIONES PARTICULARES DE LA BECA

- NUmero de Becas: 1.

- Referencia de la Convocatoria de Beca: PPI0503.

- Proyecto: Modalidad de Ayuda del Plan Propio de Inves-
tigacién 2002-2005:

2B. Becas para realizar la Tesis Doctoral asociadas a Gru-
pos de referencia (Convocatoria extraordinaria por sustitucién
en el Grupo de Investigacién HUM-680).

- Condiciones de la Beca:

 Dotacion mensual integra para cada Becario: 725 €.

* Horas semanales: 35.

* Duracion: Un (1) afo desde la fecha de incorporacion
del Becario, tras la adjudicacién de la Beca.

 Prérroga: La Beca podré ser renovada hasta dos veces.
Cada renovacién se efectuara por un ano completo, de tal
forma que la duracion total de la Beca, incluidas sus dos
posibles prérrogas, no podré exceder el periodo de tres (3)
afos.

e Cursos de Doctorado: La dotacidon cubrird los precios
publicos por servicios académicos de los Cursos de Doctorado
del presente Curso Académico y/o de los posteriores, siempre
que la Beca haya sido renovada, y hasta un maximo de 32
créeditos.

» Seguro de Asistencia Sanitaria y Seguro de Accidentes
con las siguientes prestaciones:

- Muerte: 12.020 €.

- Invalidez permanente: 24.040 €.
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UNIVERSBIDAD Vicerrectorado de Investigacién y Nuevas Tecnologias

B Plan Propio de Investigacion 2002 —- 2005

J S E YV IL LA ANEXO IV Mod. 2B.2
Referencia de la Convocatoria (ver anexo HI): ...............

secsens

APELLIDOS Y NOMBRE

DOMICILIO (durante el periodo de disfrute de la beca) TELEFONO / E-MAIL

CODIGO POSTAL POBLACION PROVINCIA

MUNICIPIO, PROVINCIA Y PAIS DE NACIMIENTO FECHA DE NACIMIENTO

DOMICILIO (familiar) TELEFONO / E-MAIL

PROVINCIA

N° Asignaturas N° Asignaturas

53 ..
Anuales Cuatrimestrales | N de Créditos

Aprobados Afio de inicio de los estudios:
Notables

Sobresalientes
Afio de fin. de los estudios:
Matriculas de Honor

A. Convalidadas

3.
APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORIA
Doctor D.

CENTRO Y/O DPTO. GRUPO DE INVESTIGACION ~ CODIGO: ACEPTACION DEL PROYECTO DE BECA |

V*B® Responsable de Grupo (si es distinto del Dctor de | Firma del Director:
Beca)

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos resefiados arriba son ciertos y me comprometo a cumplir los requisitos de la convocato-
ria en el caso de que me adjudiquen el contrato que solicito.

En Sevilla, a de de 200 .
Firma del solicitante

EXCMO. SR, VICERRECTOR DE INVESTIGACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE
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$ E VI L L A ANEXOV

Don/Doiia

domicilio en

y documento nacional de identidad niimero , a efectos de

ser nombrado/a Becario/a de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, declara
bajo juramento o promete, que no ha sido separado/a del servicio de ninguna de
las Administraciones Piblicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de

las correspondientes funciones.

En Sevilla, a de de

Firma del solicitante

con
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i UNIVERSIDAD Vicerrectorado de Investigacion y Nuevas Tecnologias
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S
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Don/Doiia con domici-
lioen
y documento nacional de identidad nimero , a efectos de ser nombra-

do/a Becario/a de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, declara bajo juramento o pro-
mete que no posee o ejerce, en el momento de su nombramiento, empleo pablico o privado

incompatible con las funciones a desempeifiar

En Sevilla, a de de

Firma del solicitante

..........................................................
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 1 de septiembre de 2005, por la que
se nombran funcionarios de carrera del Cuerpo Supe-
rior Facultativo, opcién Medicina (A.2009).

Vista la propuesta formulada por la Comisién de Seleccion
de las pruebas selectivas para ingreso, por el sistema general
de acceso libre, en el Cuerpo Superior Facultativo, opcion Medi-
cina (A.2009), convocadas por Orden de 27 de enero de 2004,
de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica (BOJA
nim. 43, de 3 de marzo), y verificada la concurrencia de
los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria, procede
el nombramiento de funcionarios de carrera en el citado
Cuerpo.

En su virtud, esta Consejeria de Justicia y Administracién
Publica, en uso de la competencia que le confiere el art. 5.3
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, y art. 2.° 2 del Decreto
255/1987, de 28 de octubre, resuelve:

Primero. Nombrar funcionarios de carrera del Cuerpo
Superior Facultativo, opciéon Medicina a los aspirantes apro-
bados que se relacionan en el Anexo de esta Orden, con expre-
sién de los destinos adjudicados, y el caracter de ocupacion
de los mismos.

Segundo. Para adquirir la condicién de funcionarios de
carrera, deberan prestar juramento o promesa, de conformidad
con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de
abril, y tomar posesién dentro del plazo establecido en el punto
siguiente.

Tercero. La toma de posesion deberdn efectuarla ante
las Secretarias Generales Técnicas de las Consejerias y Secre-
tarias Generales de los Organismos Auténomos para destinos

Junta de Andalucia
Consejeria de Justicia y Administracion Publica
DIRECCION GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA

en los Servicios Centrales, y ante los Secretarios Generales
de las Delegaciones Provinciales de las Consejerias, Direc-
ciones Provinciales y Gerencias Provinciales de los Organismos
Auténomos, para los destinos en dichos Centros Directivos,
en el plazo de un mes, contado a partir del dia 27 de septiembre
de 2005.

Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el art. 10
de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, y en el art. 13 del
Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, de Incompatibilidades
del personal al servicio de las Administraciones Publicas, el
personal del presente nombramiento para tomar posesion,
deberé realizar la declaracién a que se refiere el segundo de
los preceptos citados, o la opcién o solicitud de compatibilidad
contemplados en el art. 10 de la Ley 53/1984.

Quinto. Los Centros Directivos en los que se encuentra
adscrita la plaza adjudicada a cada funcionario, seglin Anexo
adjunto, tramitaran por el Sistema de Informacién de Recursos
Humanos la toma de posesién ante el Registro General de
Personal de conformidad con la Orden de la Consejeria de
Gobernacion y Justicia de fecha 24 de septiembre de 1999,
por la que se adopta la aplicacion del SIRHUS.

Sexto. Contra la presente Orden, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de su publicacién, recurso conten-
cioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Granada del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia, de acuerdo con lo previsto en el art. 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 1 de septiembre de 2005

MARIA JOSE LOPEZ GONZALEZ
Consejera de Justicia y Administracion Publica

ANEXO T

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE 2003- SISTEMA DE ACCESO LIBRE
CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO,OPCION MEDICINA (A2009)

ADJUDICACION DESTINOS

D.N.I. PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE CODIGO PUESTO DE TRABAJO CARACTER DE NUM.
CONSEJ.JORG. AUT. C. DIRECTIVO C. DESTINO SIRHUS LOCALIDAD OCUPACION ORDEN

25.044.612 RODRIGUEZ IDIGORAS MARIA ISABEL 2122610 TITULADO SUPERICR DEFINITIVO 1
169,4195 SALUD DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL MALAGA

28.500.776 RUIZ RAMOS MIGUEL 2675110 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 2
163,2611 SALUD VICECONSEJERIA VICECONSEJERIA SEVILLA

75.205.764 VELAZQUEZ DE CASTRO SAGARRA AUGUSTO 2093910 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 3
163,2000 SALUD DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL GRANADA

28.665.770 GONZALEZ ANDRES VICENTE LUIS 2049910 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 4
159,8722 SALUD D.G.SALUD PUBLICA Y PARTICIPACION D.G.SALUD PUBLICA Y PARTICIPACION SEVILLA

75.391.069 ROSADO MARTIN MARIA MERCEDES 2150310 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 5
159,3500 SERVICIO ANDALUZ DE SALUD D. G. PERSONAL Y DESARROLLO PROF. D. G. PERSONAL Y DESARROLLO PROF. SEVILLA

15.812.193 LEGAZ DOMENECH JUANA MARIA 2160310 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO []
158,5861 SERVICIO ANDALUZ DE SALUD D. G. PERSONAL Y DESARROLLO PROF. D. G. PERSONAL Y DESARROLLO PROF. SEVILLA

28.403.919 NIETO VALVERDE INOCENCIA 2675210 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 7

157,3861 SALUD

DG, FINANC. PLANIFICAC. E INFRAESTRUCTURA D.G. FINANC. PLANIFICAC. & INFRAESTRUCTURA SEVILLA
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D.N.I. PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE CODIGO PUESTO DE TRABAJO CARACTER DE NUM.
CONSEJ.JORG. AUT. C. DIRECTIVO C. DESTINO SIRHUS LOCALIDAD OCUPACION ORDEN

31.218.172 VELAZQUEZ MARTINEZ ANTONIO 2675210 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 8
156,9584 SALUD D.G. FINANC. PLANIFICAC, E INFRAESTRUCTURA D.G. FINANC. PLANIFICAC. E INFRAESTRUCTURA SEVILLA

24.788.463 GARCIA ESPARNA FRANCISCO 2122610 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 9
156,6528 SALUD DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL MALAGA

28.522.835 FAJARDO RIVAS MARIA LUISA 2103310 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 10
154,6861 SALUD DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL HUELVA

28.354.730 RAMOS LEON JOSE MANUEL 2675110 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 11
153,4361 SALUD VICECONSEJERIA VICECONSEJERIA SEVILLA

31.389.144 SALCINI MACIAS AMADOR 2073910 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 12
152,1722 SALUD DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL CADIZ

74.603.997 RODRIGUEZ CALVO ISABEL 2093910 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 13
151,8417 SALUD DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL GRANADA

28.399.072 LLANES RUIZ FERNANDO 2049910 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 14
161,8056 SALUD D. G. SALUD PUBLICA Y PARTICIPACION D. G. SALUD PUBLICA Y PARTICIPAGION SEVILLA

25.968.486 MUNOZ COLLADO MARIA LOURDES 2112710 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 15
150,7695 SALUD DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL JAEN

8.787.498 VEGA MONCLUS EVELIA 2132710 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 16
150,6778 SALUD DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL SEVILLA

40.952 240 SAGUES AMADO ANTONIO 2049910 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 17
150,5445 SALUD D. G. SALUD PUBLICA Y PARTICIPACION D. G. SALUD PUBLICA Y PARTICIPACION SEVILLA

24.291.860 VILCHEZ PEULA FRANCISCO JAVIER 2083910 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 18
148,2167 SALUD DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL GRANADA

75.677.121 BLANCO SANCHEZ PABLO 7798110 ASESOR TECNICO GESTION EMERGENCIAS PROVISIONAL 19
148,3361 GOBERNACION DELEGACION DEL GOBIERNO DELEGACION DEL GOBIERNO CORDOBA

41.994.300 IVANEZ GIMENG PILAR LOURDES 2132710 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 20
147,1500 SALUD DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL SEVILLA

31.208.251 MENACHO APARICIO PEDRO 2073910 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 21
147,1361 SALUD DELEGACION PROVINCIAL DE{EGACION PROVINCIAL CADIZ

31.204.374 GOMEZ ARMARIO ILDEFONSO 2073910 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 22
147,0834 SALUD DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL CADIZ

28.517.078 PETIT GANCEDO MARIA DEL CARMEN 2132710 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 23
147,0139 SALUD DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL SEVILLA

24.867.417 ANDERICA FRIAS GLORIA ELENA 2049910 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 24
144,5389 SALUD D. G. SALUD PUBLICA Y PARTICIPAGION D. G. SALUD PUBLICA Y PARTICIPACION SEVILLA

12.241.834 ESPINOSA ESCUDERO MARTA ISABEL 2122610 TITULADO SUPERIOR " DEFINITIVO 25
143,8555 SALUD DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL MALAGA

25.961.092 MALPICA GORDO ANTONIO 2112710 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 26
140,7334 SALUD DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL JAEN

31.582.407 GARCIA COLODRERO MARIA CECILIA 2073910 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 27
140,6861 SALUD DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL CADIZ

27.281.773 PACHON GALLARDOC ANTONIO 7791910 ASESOR TECNICO GESTION EMERGENCIAS PROVISIONAL 28
139,9111 GOBERNACION D.G. DE POLITICA INTERIOR D.G. DE POLITICA INTERICR SEVILLA

29.716.480 SERRANO AGUILAR ANTONIO 2103310 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 29
138,1472 SALUD DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL HUELVA

24.134.727 MARTINEZ-CANABATE LOPEZ-MONTES TERESA 2093910 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 30
138,0611 SALUD DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL GRANADA

22.908.923 PEREIRO HERNANDEZ RAFAEL 2093910 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 31
137,7055 SALUD DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL GRANADA

29.741.132 BARRIO MENDQZA AMARANTO DEL 2083810 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 32
137,4695 SALUD DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA

31.810.166 SANDOVAL ABREU ESTEBAN 7807410 ASESOR TECNICO GESTION EMERGENCIAS PROVISIONAL 33
135,6806 GOBERNACION DELEGACION DEL GOBIERNO DELEGACION DEL GOBIERNO SEVILLA

2.187.965 HUERTAS JIMENEZ FRANCISCA 2093910 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 34
134,9000 SALUD DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL GRANADA

27.904.643 VILLAR MARTINEZ FERNANDO 2093910 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 35
132,7639 SALUD DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL GRANADA

28.407.598 VALVERDE FERNANDEZ MARIA ANGELES 2093910 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 36

131,3972 SALUD

DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL

GRANADA
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D.N.I. PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE CODIGO PUESTO DE TRABAJO CARACTERDE NUM.
CONSEJJORG. AUT.  C. DIRECTIVO C. DESTINO SIRHUS LOCALIDAD OCUPACION ORDEN
20.736.007 MENDEZ MARTINEZ CAMILA 7798010 ASESOR TECNICO GESTION EMERGENCIAS PROVISIONAL 37
131,0166 GOBERNACION DELEGACION DEL GOBIERNO DELEGACION DEL GOBIERNO CADIZ
28.870.460 ALGUACIL HERRERO MARIA DOLORES 2093910 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 38

129,1305 SALUD

24.140.372 ROJAS FERNANDEZ-FIGARES

127,9250 GOBERNACION

28.439.334 VEGA RODRIGUEZ MIGUEL ANGEL

127,8889 SALUD

23.777.303 BARRANCO DE CARA

127,8666 GOBERNACION

24,824,255 CABRERA RUBIO RAMON
122,8917 SALUD

ORDEN de 1 de septiembre de 2005, por la que
se nombran funcionarios de carrera del Cuerpo Supe-
rior Facultativo, opcidn Geologia (A.2014).

Vista la propuesta formulada por la Comisién de Seleccion
de las pruebas selectivas para ingreso, por el sistema general
de acceso libre, en el Cuerpo Superior Facultativo, opcién Geo-
logia (A.2014), convocadas por Orden de 27 de enero de
2004, de la Consejeria de Justicia y Administracion Pdblica
(BOJA niim. 43 de 3 de marzo) y verificada la concurrencia
de los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria,
procede el nombramiento de funcionarios de carrera en el
citado Cuerpo.

En su virtud, esta Consejeria de Justicia y Administracién
Publica, en uso de la competencia que le confiere el art. 5.3
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, y art. 2.° 2 del Decre-
to 255/1987, de 28 de octubre, resuelve:

Primero. Nombrar funcionarios de carrera del Cuerpo
Superior Facultativo, opcién Geologia, a los aspirantes apro-
bados que se relacionan en el Anexo de esta Orden, con expre-
sion de los destinos adjudicados, y el caracter de ocupacion
de los mismos.

Segundo. Para adquirir la condicion de funcionarios de
carrera, deberén prestar juramento o promesa, de conformidad
con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de
abril, y tomar posesién dentro del plazo establecido en el punto
siguiente.

Tercero. La toma de posesion deberan efectuarla ante
las Secretarias Generales Técnicas de las Consejerias y Secre-
tarias Generales de los Organismos Auténomos para destinos
en los Servicios Centrales, y ante los Secretarios Generales
de las Delegaciones Provinciales de las Consejerias, Direc-

Junta de Andalucia
Consejeria de Justicia y Administracion Publica
DIRECCION GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA

DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL
FRANCISCO JAVIER
DELEGACION DEL GOBIERNO DELEGACION DEL GOBIERNO JAEN
DELEGACGION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL
FRANCISCO JOSE

DELEGACION DEL GOBIERNO DELEGACION DEL GOBIERNO

DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL

GRANADA

7806010 ASESOR TECNICO GESTION EMERGENCIAS PROVISIONAL 39

2064610 TITULADO SUPERIOR
ALMERIA

DEFINITIVO 40

7790610 ASESOR TECNICO GESTION EMERGENCIAS PROVISIONAL 4
ALMERIA

2064610 TITULADO SUPERIOR
ALMERIA

DEFINITIVO 42

ciones Provinciales y Gerencias Provinciales de los Organismos
Auténomos, para los destinos en dichos Centros Directivos,
en el plazo de un mes, contado a partir del dia 27 de septiembre
de 2005.

Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el art. 10
de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, y en el art. 13 del
Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, de Incompatibilidades
del personal al servicio de las Administraciones Publicas, el
personal del presente nombramiento para tomar posesién,
deberd realizar la declaracién a que se refiere el segundo de
los preceptos citados, o la opcién o solicitud de compatibilidad
contemplados en el art. 10 de la Ley 53/1984.

Quinto. Los Centros Directivos en los que se encuentra
adscrita la plaza adjudicada a cada funcionario, seglin Anexo
adjunto, tramitaran por el Sistema de Informacién de Recursos
Humanos la toma de posesién ante el Registro General de
Personal de conformidad con la Orden de la Consejeria de
Gobernacion y Justicia de fecha 24 de septiembre de 1999,
por la que se adopta la aplicacion del SIRHUS.

Sexto. Contra la presente Orden, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de su publicacion, recurso conten-
cioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Granada del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucfa, de acuerdo con lo previsto en el art. 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 1 de septiembre de 2005

MARIA JOSE LOPEZ GONZALEZ
Consejera de Justicia y Administracion Publica

ANEXO T

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE 2003.SISTEMA DE ACCESO LIBRE
CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO,0PCION GEOLOGIA ( A2014)

ADJUDICACION DESTINOS

D.N.L PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE CODIGO PUESTO DE TRABAJO CARACTEB DE NUM.
CONSEJ./JORG. AUT. C. DIRECTIVO C. DESTINO SIRHUS LOCALIDAD OCUPACION ORDEN
40.966.135 ALCALDE MOLERO CARLOS 8747710 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 1
156,3815 INNOVACION C. Y EMPRESA DELEGACION PROVINCIAL  DELEGACION PROVINCIAL GRANADA
20.763.298 QUINTERO ORTEGA MANUELA 2208810 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 2
153,7032 MEDIO AMBIENTE DELEGACION PROVINCIAL  DELEGACION PROVINCIAL HUELVA
21.194.223 VIVES SOLBES ROSA MARIA 6722510 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 3

148,7485 AGRICULTURAY PESCA

SEC. GRAL. AGRICULTURA Y GANADERIA D. G. REGADIOS Y ESTRUCTURAS

SEVILLA
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D.N.L PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE CODIGO PUESTO DE TRABAJO CARACTERDE  NUM.
CONSEJ.JORG. AUT. C. DIRECTIVO C. DESTINO SIRHUS LOCALIDAD OCUPACION ORDEN

30.466.604 GONZALEZ BARRIOS ANTONIO JESUS 7809810 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 4
141,1921 OBRAS PUBLICAS Y TTES. DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL CORDOBA

5.243.806 SORIA CARRERAS JUAN 3301610 TITULADO SUPERICR DEFINITIVO 5
135,3605 MEDIO AMBIENTE DELEGACION PROVINCIAL  DELEGACION PROVINCIAL JAEN

24.085.477 CONTRERAS VAZQUEZ FRANCISCO 8747410 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO [
132,4147 INNOVACION C. Y EMPRESA DELEGACION PROVINCIAL  DELEGACION PROVINCIAL ALMERIA

25.981.029 QUESADA MOLINA JESUS 8747910 TITULADO SUPERIOR DEFINITIVO 7
124,5231 INNOVACION C. Y EMPRESA DELEGACION PROVINCIAL  DELEGACION PROVINCIAL JAEN

24.205.436 IANEZ LEYVA LuIS 8747510 TITULADQ SUPERIOR DEFINITIVO 8
111,4081 INNOVACION C. Y EMPRESA DELEGACION PROVINCIAL  DELEGACION PROVINCIAL CADIZ

ORDEN de 1 de septiembre de 2005, por la que
se nombran funcionarios de carrera del Cuerpo Supe-
rior Facultativo, opcién Letrados de Administracion
Sanitaria (A.2020).

Vista la propuesta formulada por la Comisién de Seleccion
de las pruebas selectivas para ingreso, por el sistema general
de acceso libre, en el Cuerpo Superior Facultativo, opcién Letra-
dos de Administracién Sanitaria (A.2020), convocadas por
Orden de 9 de julio de 2004, de la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica (BOJA num. 143, de 22 de julio),
y verificada la concurrencia de los requisitos exigidos en las
bases de la convocatoria, procede el nombramiento de fun-
cionarios de carrera en el citado Cuerpo.

En su virtud, esta Consejeria de Justicia y Administracién
Publica, en uso de la competencia que le confiere el art. 5.3
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, y art. 2.° 2 del Decreto
255/1987, de 28 de octubre, resuelve:

Primero. Nombrar funcionarios de carrera del Cuerpo
Superior Facultativo, opcién Letrados de Administracién Sani-
taria, a los aspirantes aprobados que se relacionan en el Anexo
de esta Orden, con expresién de los destinos adjudicados,
y el caracter de ocupacioén de los mismos.

Segundo. Para adquirir la condicién de funcionarios de
carrera, deberén prestar juramento o promesa, de conformidad
con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de
abril, y tomar posesion dentro del plazo establecido en el punto
siguiente.

Tercero. La toma de posesion deberdn efectuarla ante
las Secretarias Generales Técnicas de las Consejerias y Secre-
tarias Generales de los Organismos Auténomos para destinos
en los Servicios Centrales, y ante los Secretarios Generales
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de las Delegaciones Provinciales de las Consejerias, Direc-
ciones Provinciales y Gerencias Provinciales de los Organismos
Autdénomos, para los destinos en dichos Centros Directivos,
en el plazo de un mes, contado a partir del dia 27 de septiembre
de 2005.

Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el art. 10
de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, y en el art. 13 del
Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, de Incompatibilidades
del personal al servicio de las Administraciones Publicas, el
personal del presente nombramiento para tomar posesion,
deberd realizar la declaracién a que se refiere el segundo de
los preceptos citados, o la opcién o solicitud de compatibilidad
contemplados en el art. 10 de la Ley 53/1984.

Quinto. Los Centros Directivos en los que se encuentra
adscrita la plaza adjudicada a cada funcionario, segiin Anexo
adjunto, tramitaran por el Sistema de Informacién de Recursos
Humanos la toma de posesién ante el Registro General de
Personal de conformidad con la Orden de la Consejeria de
Gobernacion y Justicia de fecha 24 de septiembre de 1999,
por la que se adopta la aplicacion del SIRHUS.

Sexto. Contra la presente Orden, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de su publicacién, recurso conten-
cioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Granada del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia, de acuerdo con lo previsto en el art. 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 1 de septiembre de 2005

MARIA JOSE LOPEZ GONZALEZ
Consejera de Justicia y Administracién Publica

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE 2002.SISTEMA DE ACCESO LIERE
CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO, OPCION LETRADOS DE ADMON. SANITARIA (A2020)

ADJUDICACION DESTINOS

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE CODIGO PUESTO DE TRABAJO CARACTER DE NUM.
CONSEJ.JORG. AUT. C. DIRECTIVO C. DESTINO SIRHUS LOCALIDAD OCUPACION ORDEN
GALLARDO LOPEZ MARIA TERESA 2137510 LETRADO ADMINISTRACION SANITARIA DEFINITIVO 1
SERVICIO ANDALUZ DE SALUD D.G. PERSONAL Y DESARROLLO PROF. D.G, PERSONAL Y DESARROLLO PROF, SEVILLA

RUIZ ROCA FRANCISCO DIEGO 2138910 LETRADO ADMINISTRACION SANITARIA DEFINITIVO 2
SERVICIO ANDALUZ DE SALUD D.G. PERSONAL ¥ DESARROLLO PROF. D.G. PERSONAL Y DESARROLLO PROF. MALAGA

GALIANO BELLON ANTONIO MIGUEL 2139110 LETRADO ADMINISTRACION SANITARIA DEFINITIVO 3
SERVICIO ANDALUZ DE SALUD D.G. PERSONAL Y DESARROLLO PROF. D.G. PERSONAL Y DESARROLLO PROF. SEVILLA

BARBAR RUIZ MARIA ANGELES 2137910 LETRADO ADMINISTRACION SANITARIA DEFINITIVO 4

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD D.G. PERSONAL Y DESARROLLO PROF. D.G. PERSONAL Y DESARROLLO PROF.

CADIZ
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ORDEN de 1 de septiembre de 2005, por la que
se nombran funcionarios de carrera del Cuerpo de Téc-
nicos de Grado Medio, opcién ATS/DUE (B.2007).

Vista la propuesta formulada por la Comisién de Seleccion
de las pruebas selectivas para ingreso, por el sistema general
de acceso libre, en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio,
opcion ATS/DUE, convocadas por Orden de 31 de marzo de
2004, de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica
(BOJA nim. 228, de 26 de noviembre), y verificada la con-
currencia de los requisitos exigidos en las bases de la con-
vocatoria, procede el nombramiento de funcionarios de carrera
en el citado Cuerpo.

En su virtud, esta Consejeria de Justicia y Administracién
Publica, en uso de la competencia que le confiere el art. 5.3
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, y art. 2.° 2 del Decreto
255/1987, de 28 de octubre, resuelve:

Primero. Nombrar funcionarios de carrera del Cuerpo de
Técnicos de Grado Medio, opcién ATS/DUE, a los aspirantes
aprobados que se relacionan en el Anexo de esta Orden, con
expresion de los destinos adjudicados, y el caréacter de ocu-
pacién de los mismos.

Segundo. Para adquirir la condicién de funcionarios de
carrera, deberan prestar juramento o promesa, de conformidad
con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de
abril, y tomar posesién dentro del plazo establecido en el punto
siguiente.

Tercero. La toma de posesion deberdn efectuarla ante
las Secretarias Generales Técnicas de las Consejerias y Secre-
tarias Generales de los Organismos Auténomos para destinos
en los Servicios Centrales, y ante los Secretarios Generales
de las Delegaciones Provinciales de las Consejerias, Direc-
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ciones Provinciales y Gerencias Provinciales de los Organismos
Auténomos, para los destinos en dichos Centros Directivos,
en el plazo de un mes, contado a partir del dia 27 de septiembre
de 2005.

Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el art. 10
de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, y en el art. 13 del
Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, de Incompatibilidades
del personal al servicio de las Administraciones Publicas, el
personal del presente nombramiento para tomar posesion,
deberé realizar la declaracién a que se refiere el segundo de
los preceptos citados, o la opcién o solicitud de compatibilidad
contemplados en el art. 10 de la Ley 53/1984.

Quinto. Los Centros Directivos en los que se encuentra
adscrita la plaza adjudicada a cada funcionario, seglin Anexo
adjunto, tramitarén por el Sistema de Informacién de Recursos
Humanos la toma de posesidon ante el Registro General de
Personal de conformidad con la Orden de la Consejeria de
Gobernacion y Justicia de fecha 24 de septiembre de 1999,
por la que se adopta la aplicacion del SIRHUS.

Sexto. Contra la presente Orden, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de su publicacién, recurso conten-
cioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Granada del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia, de acuerdo con lo previsto en el art. 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 1 de septiembre de 2005

MARIA JOSE LOPEZ GONZALEZ
Consejera de Justicia y Administracién Publica

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE 2003.SISTEMA DE ACCESO LIBRE

CUERPO DE TECNICOS DE GRADO MEDIO,OPCION ATS/DUE(B.2007)

ADJUDICACION DESTINOS

D.N.L PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE CODIGO PUESTO DE TRABAJO CARACTERDE  NUM.
CONSEJ./JORG. AUT. C. DIRECTIVO C. DESTINO SIRHUS LOCALIDAD OCUPACION ORDEN

33.372.774 PEREZ FERNANDEZ EUGENIO 2122810 TITULADO GRADO MEDIO DEFINITIVO 1
104,8718 SALUD DELEGACION PROVINCIAL  DELEGACION PROVINCIAL MALAGA

28.914.487 LLAMAS MARTINEZ MARIA VICTORIA 2050110 TITULADO GRADO MEDIO DEFINITIVO 2
103.3846 SALUD D.G. SALUD PUBLICA Y PARTICIPAGION D.G. SALUD PUBLICA Y PARTICIPACION SEVILLA

25.945.928 CARRILLO CASTILLO JOSE LUIS 2112910 TITULADO GRADO MEDIO DEFINITIVO 3
100,0043 SALUD DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL JAEN

31.249.519 ROSA VAZQUEZ MARIA JOSE DE LA 2094110 TITULADO GRADO MEDIO DEFINITIVO 4
88,6005 SALUD DELEGACION PROVINCIAL DELEGACION PROVINCIAL GRANADA

31.659.130 BENITEZ FEIIOO MANUEL 2074110 TITULADO GRADO MEDIO DEFINITIVO 5
96,6260 SALUD DELEGACION PROVINCIAL  DELEGACION PROVINCIAL CADIZ

43.785.074 FORNELL PUERTAS BEATRIZ 2094110 TiTULADO GRADO MEDIO DEFINITIVO 8
96,0684 SALUD DELEGACION PROVINCIAL  DELEGACION PROVINCIAL GRANADA

28.482.616 PORTO MARTIN INMACULADA 2050110 TITULADO GRADO MEDIO DEFINITIVO 7
95,6089 SALUD D.G. SALUD PUBLICA Y PARTICIPAGION D.G. SALUD PUBLICA Y PARTICIPAGION SEVILLA

28.479.794 GORDILLO FERNANDEZ PABLO 2050110 TITULADC GRADC MEDIO DEFINITIVO 8
90,2394 SALUD D.G. SALUD PUBLICA Y PARTICIPACION D.G. SALUD PUBLICA Y PARTICIPACION SEVILLA

29.755.033 GOMEZ SANCHEZ ENCARNACION 2103410 TITULADO GRADO MEDIO DEFINITIVO 9
90,0509 SALUD DELEGACION PROVINCIAL  DELEGACION PROVINCIAL HUELVA

25.071.473 MARTINEZ ORTEGA AGUSTIN 2122810 TITULADO GRADO MEDIO DEFINITIVO 10
88,3808 SALUD DELEGACION PROVINCIAL  DELEGACION PROVINCIAL MALAGA

79.220.874 LOPEZ CORTES RAFAEL 2132910 TITULADO GRADO MEDIO DEFINITIVO 11
88,3176 SALUD DELEGACION PROVINCIAL  DELEGACION PROVINCIAL SEVILLA

27.900.734 RIVERA MORAN JOSE 2058210 TITULADC GRADO MEDIO DEFINITIVO 12

87,9616 SALUD

D.G. FINANC. PLANIFICAC. E INFRAESTRUC. 0.G. FINANC. PLANIFICAC. E INFRAESTRUC.

SEVILLA
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D.N.L PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE CODIGO PUESTO DE TRABAJO CARACTERDE  NUM.
CONSEJ./JORG. AUT. C. DIRECTIVO C. DESTINO SIRHUS LOCALIDAD OCUPACION ORDEN
28.617.025 RODRIGUEZ GOMEZ SUSANA 2132910 TITULADQ GRADO MEDIO DEFINITIVO 13
87,3214 SALUD DELEGACION PROVINCIAL  DELEGACION PROVINCIAL SEVILLA
29.742.332 PENA GARCIA CATALINA 2583210 TITULADO GRADO MEDIO DEFINITIVO 14
86,8953 SALUD DELEGACION PROVINCIAL  DELEGACION PROVINCIAL ALMERIA

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 5 de septiembre de 2005, por
la que se hace publico el nombramiento de funcionario
de carrera del Cuerpo de Auxiliares.

Vista la propuesta formulada por el Tribunal Calificador
de las pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo de
Auxiliares de la Camara de Cuentas de Andalucia, por el sis-
tema de acceso libre, convocadas por Resolucion de 18 de
marzo de 2005 (BOJA nim. 63, de 1 de abril), y verificada
la concurrencia de los requisitos exigidos en las bases de la
convocatoria, se procede al nombramiento de funcionario de
carrera en el citado Cuerpo.

En su virtud, el Consejero Mayor de la CAmara de Cuentas,
en uso de la competencia que le confiere el articulo 21.f)
dela Ley 1/1988, de 17 de marzo, resuelve:

Primero. Nombrar funcionarios/as de carrera del Cuerpo
de Auxiliares de la Camara de Cuentas de Andalucia a los
siguientes aspirantes, con expresién de los destinos adjudi-
cados y el caracter de ocupacién de los mismos.

DNI: 27.849.698-X.

Apellidos y nombre: Martin Martin, Maria.
Codigo puesto: D.10.2.5.

Departamento: Fiscalizacién.

Carécter ocupacion: Definitivo.

NUm. Orden: 1.

DNI: 28.709.641-Y.

Apellidos y nombre: Pes Rodriguez, Pablo Manuel.
Codigo puesto: D.10.12.1.

Departamento: Secretaria General.

Caracter ocupacién: Definitivo.

Ndm. Orden: 2.

DNI: 52.264.091-H.

Apellidos y nombre: Rodriguez Mowbray, Juan Ignacio.
Codigo puesto: D.10.12.2.

Departamento: Secretaria General.

Caracter ocupacién: Definitivo.

Ndm. Orden: 3.

Segundo. Para adquirir la condicién de funcionario/a de
carrera deberé prestar juramento o promesa de conformidad
con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de
abril, y tomar posesién dentro del plazo establecido en el punto
siguiente.

Tercero. La toma de posesion deberé efectuarla en el plazo
de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
junta de Andalucia.

Cuarto. Los aspirantes, antes de la toma de posesion,
deberén cumplir los requisitos establecidos en la Ley 53/1984,
de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al
servicio de las Administraciones Publicas, y la Ley 1/1988,
de 17 de marzo, de la Camara de Cuentas de Andalucia.

Quinto. La presente Resolucién podré ser impugnada por
los interesados en los casos y forma previstos en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo,
Comdn.

Sevilla, 5 de septiembre de 2005.- EI Consejero Mayor,
Rafael Navas Vazquez.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 29 de julio de 2005, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a dofia Maria Carmen Santos Lobaton,
Profesora Titular de Universidad.

A la vista de los Acuerdos de las Comisiones de Recla-
macién de esta Universidad, de fecha 13 de julio de 2005,
sobre las reclamaciones presentadas por dofia Angeles Her-
nandez Minguillén y don Juan Emilio Sdnchez Moyano, contra
la propuesta de la Comisién nombrada para juzgar el Concurso
de la plaza de Profesores Titulares de Universidad, area de
conocimiento «Zoologfa -24» convocado por Resolucion del
dia 9 de noviembre de 2001 (BOE de 23 de noviembre) y
la Resolucion Rectoral de fecha 25 de julio de 2005, por
la que se levanta la suspensién del nombramiento de la can-
didata impugnada Dra. Maria Carmen Santos Lobatén.

De conformidad con lo previsto en la disposicion transitoria
octava, apartado 2, de la Ley 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades (BOE de 24 de diciembre), y de acuerdo
con lo que establece la Ley 11/1983, de 25 de agosto, y
el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, modificado
por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar a la Dra. dofia Maria
Carmen Santos Lobatén, Profesora Profesora Titular de Uni-
versidad, del area de conocimiento de «Zoologia», adscrita
al Departamento de Fisiologia y Biologia Animal.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 14.4 del R.D.
1888/1984, de 26 de septiembre, modificado por el R.D.
1427/1986, de 13 de junio, y el art. 57.3 de la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y dado que el Acta de
Propuesta de Provisién de plaza es de fecha 22 de enero
de 2004, los efectos del presente nombramiento se retrotraen,
a solicitud de la interesada, al dia 22 de marzo de 2004,
fecha en que hubiera correspondido resolver a las Comisiones
de Reclamacién, de acuerdo con los plazos establecidos.

Los efectos de la toma de posesion se retrotraerdn, en
consonancia con la fecha de nombramiento, al 22 de abril
de 2004, previa acreditacién de los requisitos establecidos.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podré interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante este mismo o6rgano en el plazo de un mes,
de conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99, de modi-
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ficacion de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la notificacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla, segin disponen los articulos 116

de la Ley 4/99 antes citada y 46.1 y 8.3 de la Ley 29/98,
de 13 de julio (BOE de 14 de julio), de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 29 de julio de 2005.- El Rector, Miguel Florencio
Lora.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 1 de septiembre de 2005, de
la Secretaria General para la Administracion Publica,
por la que se hace publica la relacidn definitiva de
aprobados/as y se ofertan vacantes a los/as aspirantes
seleccionados/as en las pruebas selectivas de acceso
libre, para ingreso en el Cuerpo de Letrados de la Junta
de Andalucia (A.3000).

Propuesta por la correspondiente Comisién la relacion
definitiva de aprobados/as, en las pruebas selectivas por el
sistema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo de Letrados
de la Junta de Andalucia convocadas por Orden de esta Con-
sejeria de 9 de julio de 2004 (BOJA num. 141, de 20 de
julio), procede dar cumplimiento a la base octava de la misma.

En su virtud, esta Secretaria General para la Adminis-
tracion Publica ha resuelto:

Primero. Hacer publica la relacién definitiva de aproba-
dos/as en las pruebas selectivas por el sistema de acceso libre,
para ingreso en el Cuerpo de Letrados de la Junta de Andalucia
(A.3000).

La citada relacién estard expuesta en la Consejeria de
Justicia y Administracién Publica, en el Instituto Andaluz de
Administracion Publica, en las Delegaciones del Gobierno de
la Junta de Andalucia, en la Subdelegaciéon del Gobierno del
Campo de Gibraltar y en las Delegaciones Provinciales de la
Consejeria de Justicia y Administracién Publica.

Segundo. 1. Ofertar vacantes a los/as aspirantes que figu-
ran en la relacion definitiva de aprobados/as, que dispondréan
de un plazo de 20 dias habiles, a contar desde la publicacion
de la presente Resolucién, para presentar la peticién de des-
tino, a la vista de las vacantes ofertadas, dirigida al lImo.
Sr. Secretario General para la Administracién Publica, en el
Registro de la Consejeria de Justicia y Administracién Publica,
sito en Plaza de la Gavidia, nim. 10, 41071 Sevilla, y en
las Delegaciones de la Consejeria de Justicia y Administracion
Publica en las distintas provincias andaluzas, sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comudn, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, y en el articulo 51.2 de la Ley
6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y Administracion de
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Las peticiones de destino, que sefialaran el orden de pre-
ferencia de los puestos ofertados, deberdn ir acompafadas
de los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, Pasa-
porte 0 NUimero de Identidad Extranjero.

En el supuesto de descendientes de espafoles o de nacio-
nales de otros Estados miembros de la Unién Europea y de
su conyuge, deberén acreditar, ademas, el vinculo de paren-
tesco y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar

a cargo del nacional de un Estado miembro de la Unién Euro-
pea con el que tengan dicho vinculo.

b) Fotocopia del titulo Académico Oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacién acreditativa de haber-
lo solicitado y abonado los correspondientes derechos para
su obtencion, compulsada conforme a lo establecido en el
Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencion directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA nim. 165,
de 23 de diciembre).

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

e) Peticion de destinos, conforme al modelo que se publica
como Anexo Il de la presente Resolucion.

Los/as aspirantes que tengan la condicién de discapa-
citados/as, cualquiera que sea su grado de discapacidad, debe-
ran presentar certificado de los érganos competentes de la
Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social u organismos
similares de otras Administraciones Publicas, que acredite tal
condicién, especifique el grado de discapacidad que padecen
y su capacidad para desempenfar las tareas que correspondan
a las plazas de esta convocatoria.

2. Los/as aspirantes estaran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y los requisitos ya acreditados
para obtener su anterior nombramiento, siempre que hubiesen
sido inscritos en el Registro General de Personal de la Junta
de Andalucfa.

Tercero. En atencion a las prioridades funcionales de los
servicios de esta Administracion, las vacantes ofertadas son
las que figuran en el Anexo | de la presente Resolucién.

Cuarto. 1. Los/as aspirantes aprobados/as remitiran, junto
con la documentacion indicada en el apartado primero, la
peticién de destino que debera efectuarse, necesariamente,
en el modelo de instancia que figura como Anexo .

2. Las instancias habran de ser cumplimentadas a maqui-
na y en especial los cédigos correspondientes a cada destino
solicitado, los cuales deberan figurar por orden de preferencia
del aspirante.

Quinto. 1. Los destinos se adjudicaran a los/as aspirantes
seleccionados/as en las respectivas pruebas, de acuerdo con
la puntuacién total obtenida y el referido orden de preferencia
de destino.

2. Conforme dispone el articulo 25 del Decreto 2/2002,
de 9 de enero, los destinos adjudicados tendran caracter defi-
nitivo de ocupacion si se tratan de puestos de trabajo de nivel
bésico o caracter provisional si se trata de puestos de nivel
no basico.
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Sexto. Los/as funcionarios/as que ocupen con caracter
definitivo puestos de doble adscripcién, podran solicitar la adju-
dicacion del mismo con el mismo carécter de ocupacion. En
tal caso quedaran excluidos/as del sistema de adjudicacion
de destino por el orden de puntuacién obtenido en el proceso
selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
producira simultdneamente la toma de posesién en dicho pues-
to como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracion en
la situacion de excedencia prevista en el art. 29.3.a) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia
con anterioridad.

Séptimo. 1. A aquellos/as aspirantes que habiendo pre-
sentado el Anexo Il (peticion de destino), dentro del plazo
sefialado, no hayan solicitado suficientes puestos de trabajo
en relacién con el nimero de orden obtenido en el proceso
selectivo, les serd adjudicado de oficio, alguno de los que
resulten vacantes, una vez atendidas las peticiones de los/as
demés aspirantes.

2. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacion, o del examen
de la misma se dedujera que carecen de algunos de los requi-
sitos sefalados en la Base segunda de la Orden de convo-
catoria, no podran ser nombrados/as funcionarios/as de carre-
ra, quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad
en la solicitud inicial.

3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar en tiempo y forma los documentos expresados en el
apartado anterior, podra acreditarse que retinen las condicio-
nes exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de
prueba admisible en Derecho.

Contra la relacién definitiva de aprobados, que se hace
publica en el apartado primero de la presente Resolucién,
gue no agota la via administrativa, cabe interponer en el plazo
de un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacion,
recurso de alzada ante el titular de la Consejeria de Justicia
y Administracién Publica, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 114 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en relacién con la base séptima punto 3
de la Orden de 25 de noviembre de 2003.

Contra la oferta de vacantes que se realiza en la presente
Resolucién, que agota la via administrativa, cabe interponer,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de su publicacion, recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contecioso-Administrativo de Granada del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 1 de septiembre de 2005.- El Secretario General,
Pedro Perez Gonzalez-Torufio.
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ANEXO 11
JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA
N° de hojas cumplimentadas (1} .......c.ommcnenicnenns
SOLICITUD
PETICION DE DESTINO PARA PLAZAS DEL CUERPO
Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA n° 8 de fecha 19/01/2002)
1 | DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
D.N.I. O PASAPORTE FECHA DE NACIMIENTO DOMICILIO: CALLE, PLAZA O AVENIDA Y NUMERO CODIGO POSTAL
LOCALIDAD PROVINCIA TELEFONO MINUSVALIDO
ol Y
2 | CONVOCATORIA
GRUPO CUERFO ESPECIALIDAD N° BOJA Y FECHA DE LA CONVOCATORIA

CONDICIONES PARA LA DETERMINACION DEL CARACTER DE OCUPACION DE LA PLAZA ADJUDICADA

[ ACCESO LIBRE: NUEVO INGRESO.
] AccESO LIBRE: FUNCIONARIOS CON PUESTOS DE DOBLE ADSCRIPCION DESEMPENADOS CON CARACTER DEFINITIVO
[ ACCESO PROMOCION INTERNA: OTROS PUESTOS OFERTADOS.
] ACCESO PROMOCION INTERNA: PUESTOS DE DOBLE ADSCRIPCION DESEMPENADOS CON CARACTER DEFINITIVO

3 | TITULACION ACADEMICA EXIGIDA

TITULO ACADEMICO EXIGIDO EN LA CONVOCATORIA

CENTRO DE EXPEDICION

FECHA DE EXPEDICION

Lot

4 | RELACION DE PLAZAS OFERTADAS POR ORDEN DE PREFERENCIA

Fdo.:

N°Orden|  CODIGO DEVACANTE | N°Orden |  CODIGO DEVACANTE | N°Orden |  CODIGO DEVACANTE | N°Orden |  CODIGO DE VACANTE
LY
1 21 41 61
2 22 42 62
3 23 43 63
4 24 44 64
5 25 45 65
6 26 46 66
7 27 47 67
8 28 48 68
9 29 49 69
10 30 50 70
11 31 51 71
12 32 52 72
13 33 53 73
14 34 54 74
15 35 55 75
16 36 56 76
17 37 57 77
18 38 58 78
19 39 59 79
20 40 60 80
5 I LUGAR, FECHA Y FIRMA
En a de de
El/la solicitante

ILMO/A. SR/A. SECRETARIO/A GENERAL PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA.
(1) Sino es suficiente, utilizar ef niumero de hojas que sean necesarias y hacerlo constar en el encabezamiento.
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CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 6 de septiembre de 2005, de
la Direccién General de Personal y Desarrollo Profe-
sional del Servicio Andaluz de Salud, que modifica la
de 3 de noviembre de 2004, por la que se inicia la
fase de provisidn del proceso extraordinario de con-
solidacién de empleo para la seleccién y provision de
plazas de Psicélogos y Técnicos de Funciéon Adminis-
trativa dependientes del Servicio Andaluz de Salud,
convocado por la Resolucién que se cita.

La Resolucion de 3 de noviembre de 2004, de la Direccion
General de Personal y Desarrollo Profesional del Servicio Anda-
luz de Salud (BOJA nim. 222, de 15 de noviembre), por
la que se inicia la fase de provision del proceso extraordinario
de consolidacién de empleo para la seleccion y provision de
plazas de Psicélogos y Técnicos de Funcién Administrativa
dependientes del Servicio Andaluz de Salud, convocado por
Resoluciéon de 8 de julio de 2002 (BOJA num. 87, de 25
de julio), contiene, en su Anexo Il, la composicién de las
Comisiones Delegadas de los Tribunales Calificadores que
habrén de realizar y evaluar la entrevista de la fase de provisién
prevista en el citado proceso. Habiendo sido aceptada la renun-
cia formulada por don Francisco Moreno Madrid, esta Direccion
General, en uso de las atribuciones que tiene conferidas en
virtud de lo dispuesto en el Decreto 241/2004, de 18 de
mayo, por el que se establece la estructura organica basica
de la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud,

HA RESUELTO

Designar, en la categoria de Psicélogos:

Como Presidente de la Comision Delegada del Hospital
de Baza a don Luis Martinez Garcia, en sustitucion de don
Francisco Moreno Madrid.

Sevilla, 6 de septiembre de 2005.- El Director General,
Rafael Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 7 de septiembre de 2005, de
la Direccién General de Personal y Desarrollo Profe-
sional del Servicio Andaluz de Salud, que modifica la
de 14 de febrero de 2005, de modificacién de la de
3 de noviembre de 2004, por la que se inicia la fase
de provisidn del proceso extraordinario de consolidacion
de empleo para la seleccion y provision de plazas de
Psicélogos y Técnicos de Funcién Administrativa
dependientes del Servicio Andaluz de Salud, convocado
por la Resolucidn que se cita.

La Resolucién de 14 de febrero de 2005 de la Direccion
General de Personal y Desarrollo Profesional del Servicio Anda-
luz de Salud (BOJA niim. 42, de 2 de marzo) de modificacion
de la de 3 de noviembre de 2004, por la que se inicia la
fase de provision del proceso extraordinario de consolidacion
de empleo para la seleccion y provision de plazas de Psicélogos
y Técnicos de Funcion Administrativa dependientes del Servicio
Andaluz de Salud, convocado por Resolucion de 8 de julio
de 2002 (BOJA num. 87, de 25 de julio) designd a don
Alejandro Flores Barranco Secretario de la Comisién Delegada
del Distrito Valle del Guadalhorce del Tribunal Calificador de
la categoria de Técnicos de Funcion Administrativa que habra
de realizary evaluar la entrevista de la fase de provision prevista
en el citado proceso. Habiendo sido aceptada su renuncia,
esta Direccion General, en uso de las atribuciones que tiene
conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 241/2004,
de 18 de mayo, por el que se establece la estructura orgénica
basica de la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de
Salud,

HA RESUELTO

Designar, en la categoria de Técnicos de Funcion Admi-
nistrativa:

Como Secretaria de la Comisién Delegada del Distrito Valle
del Guadalhorce a dofia M.2 Teresa Maestre Cabezas, en sus-
titucion de don Alejandro Flores Barranco.

Sevilla, 7 de septiembre de 2005.- El Director General,
Rafael Burgos Rodriguez.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 29 de julio de 2005, de la Uni-
versidad de Cdrdoba, por la que se convoca concurso
de traslado de personal funcionario de Administracion
y Servicios (area de informatica) de esta Universidad.

Vacante un puesto de trabajo de esta Universidad dotado
presupuestariamente, cuya provision corresponde llevar a efec-
to por el procedimiento de concurso, este Rectorado, en uso
de las atribuciones que tiene conferidas, ha resuelto convocar
a concurso de traslado el puesto que se relaciona en el
Anexo Ill, de acuerdo con las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

Primera. Podrén participar en este concurso todos los fun-
cionarios de carrera de los incluidos en el art. 73.1 de la
Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
que presten servicio en la Universidad de Cérdoba en Cuerpos
o Escalas clasificados en los grupos que se indican para cada
puesto, cualquiera que sea su situacién administrativa, excepto
suspensioén firme mientras dure la suspension.

Segunda. Quedan obligados a participar en este Concurso
los funcionarios que estén en situacion de adscripcién pro-
visional a un puesto de trabajo sin puesto definitivo asignado
y los que se encuentren en situacion de Comisién de Servicios
sin puesto definitivo.

El funcionario que, obligado a participar en este concurso,
no tome parte en él o no obtenga un puesto de trabajo de
los solicitados, podra ser adscrito a alguno de los puestos
que hayan resultado vacantes.

Tercera. El puesto objeto de cobertura en el concurso
es el que figura en el Anexo Il de la presente Resolucion,
y los que queden vacantes como consecuencia de este
concurso.

Cuarta. Las solicitudes se presentaran en el Registro Gene-
ral de la Universidad y se cumplimentaran en el modelo que
figura como Anexo I, que podra ser obtenido en el Rectorado
(Conserjeria). A ellas se acompafara la documentacion jus-
tificativa de los méritos que se aleguen, que podra ser fotocopia
simple firmada por el propio solicitante, sin perjuicio de que
pueda requerirse en cualquier momento del proceso aclaracién
de los méritos alegados y/o presentacién del correspondiente
documento original.

De conformidad con el art. 35.f) de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
no seré preciso acreditar aquellos extremos que consten feha-
cientemente en el expediente del interesado obrante en la Uni-
versidad de Cérdoba, pero tales extremos deberdn ser invo-
cados para que sean tenidos en cuenta como méritos.
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En cualquier momento del proceso podré ser excluido
el funcionario en cuya solicitud se detecte falsedad; todo ello
sin perjuicio de las responsabilidades en que hubiere incurrido.

La fecha de referencia para el cumplimiento de los requi-
sitos exigidos y la posesién de los méritos que se aleguen
serd aquella en que finalice el plazo de presentacion de
solicitudes.

Quinta. El plazo de presentacién de solicitudes seré de
15 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién de la presente convocatoria en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucfa.

Sexta. En caso de ser varios los puestos pretendidos, los
solicitantes deberan indicar en su instancia el orden de
preferencia.

Séptima. EI baremo que regira en el presente concurso
es el que figura como Anexo | a esta Convocatoria.

Octava. La propuesta de adjudicacion de cada uno de
los puestos se efectuara atendiendo a la puntuacion total maxi-
ma obtenida por cada uno de los solicitantes, pudiéndose
declarar desiertos los puestos en que ninguno de los aspirantes
alcance la puntuacion minima exigida en el apartado 2 del
referido baremo.

Transcurrido el plazo de presentacién de solicitudes, éstas
seran vinculantes para el solicitante y los destinos adjudicados,
irrenunciables.

Novena. La Comisién de Valoracion queda facultada para
decidir sobre cuantas cuestiones se susciten que no estén
especificadas en la presente convocatoria, resolviendo las
dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas bases.

Décima. La valoracion de los méritos, y la consiguiente
propuesta de adjudicacién de los puestos a los solicitantes
gue hayan obtenido mayor puntuacién, sera realizada por una
Comisién de Valoracién cuya composicion estard en conso-
nancia con el articulo 215 de los Estatutos de esta Universidad,
aprobados por Decreto 280/2003, de 7 de octubre (BOJA
de 27.10.2003) y que se harad publica en el oportuno
momento.

La Comision de Valoraciéon podréa utilizar los servicios de
asesores y colaboradores designados por la autoridad con-
vocante, previa solicitud de la propia Comisién, y que actuaran
con voz, pero sin voto.

Undécima. La Resoluciéon en la que se adjudiquen los
puestos del Concurso se publicard en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Duodécima. En todo lo no sefialado en estas bases, el
presente concurso se realizard con arreglo al Real Decreto
365/05 de 10 de marzo por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Admi-
nistracion General del Estado.

Decimotercera. La presente convocatoria y los actos deri-
vados de ella podrén serimpugnados de acuerdo con lo previsto
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Cérdoba, 29 de julio de 2005.- El Rector, Eugenio Domin-
guez Vilches.

ANEXO |

BAREMO CONCURSO DE TRASLADO PARA EL PERSONAL
FUNCIONARIO DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE LA
UNIVERSIDAD DE CORDOBA (AREA INFORMATICA)

1. Area a efecto de concurso: Area de Informatica.

2. Puntuacion minima: Sobre un total de 100 puntos,
se establecera una puntuaciéon minima de un 10% del total
de los puntos.

3. Méritos valorables.

3.1. Cursos de formacion.

Puntuacion méxima: 20 puntos.

Forma de puntuacion:

a) General: 0,04 puntos por hora de formacién.

b) Cursos cuya duracién no conste: 0,4 puntos por curso.

¢) Cursos impartidos como profesor: La puntuacion refe-
rida a estos cursos se multiplicara por 1,5.

d) Los cursos de formacién de funcionarios incluidos en
los procesos selectivos de accesos a un determinado cuerpo
0 escala no seréan objeto de valoracién, salvo a efectos de
acreditar el requisito de conocimientos especificos en un con-
curso especifico.

Cursos objeto de valoracion:

a) Por razdn de la institucion que los imparte: Los impar-
tidos por el INAP, el IAAP, las Universidades Publicas espa-
fiolas, asi como los impartidos por otras instituciones sin &nimo
de lucro que hayan sido homologados por cualquiera de los
dos institutos antes mencionados.

Los cursos de formacion externa autorizados conforme
al Reglamento de Formacién con caracter previo a la con-
vocatoria de cada concurso de traslado, podran ser igualmente
objeto de valoracion.

b) Porrazén de su naturaleza y tipo de puesto: Se valoraran
todos los cursos que puedan serlo conforme a la letra a) anterior
y tengan relacion directa con la actividad del Area (Informatica)
en que concursa.

3.2. Grado consolidado.
Puntuaciéon maxima: 18 puntos.
Forma de puntuacion: La posesién de grado 15 conso-

lidado o inferior se valorara con tres puntos, incrementandose
un punto por cada grado superior consolidado.

3.3. Antigliedad.
Puntuaciéon méxima: 34 puntos.

a) Por antigliedad en la Administracién Publica: Hasta
18 puntos.

b) Por antigiedad en el Cuerpo o Escala superior: 16
puntos.

Forma de puntuacion:

a) Antigliedad en la Administracién Pdblica: 0,9 puntos
por afno o fraccién superior a 120 dias naturales de servicios
prestados (los prestados con anterioridad al hombramiento
como funcionario de carrera deberan haber sido reconocidos
por la Administracion al amparo de la Ley 70/1978, con carac-
ter previo a la fecha del cierre del plazo de presentaciéon de
instancias).

b) Antigliedad en el Cuerpo o Escala superior: Por haber
desempefiado al menos 120 dias naturales de servicios desde
el nombramiento como funcionario de carrera en el cuerpo
0 escala superior de aquellos a los que esté asignado el puesto:
16 puntos.
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3.4. Trabajo desarrollado.

Puntuacion méxima: 16 puntos.

a) Por el conjunto de puestos desempefiados: Hasta 10
puntos.

b) Por la permanencia en el puesto desde el que se con-
cursa: Hasta 6 puntos.

Forma de puntuacion:

a) Por el conjunto de puestos desempefiados:

- Por el desempefio de puestos de trabajo de nivel superior
al de aquél al que se concursa: 1 punto por afio completo
(360 dias).

- Por el desempefio de un puesto de trabajo de nivel
igual o inferior en uno al de aquél al que se concursa: 0,8
puntos por afio completo (360 dias).

- Por el desempefio de un puesto de trabajo de nivel
inferior en dos al de aquél al que se concursa: 0,6 puntos
por afio completo (360 dias).

- Por el desempefio de un puesto de trabajo de nivel
inferior en mas de dos al de aquél al que se concursa: 0,4
puntos por afio completo (360 dias).

b) Por la permanencia en el puesto desde el que se
concursa:

- Se valoraran 0,5 puntos por cada afio de permanencia
en el puesto o fraccion superior a 120 dias naturales.

En ninglin caso se valorara el tiempo de destino provisional
en el desempefio de un puesto, ni los restos de tiempo inferiores
al ano.

3.5. Titulacién académica.

Puntuacion méxima: 12 puntos.

Forma de puntuacién: Sélo se puntuara la mayor de las
titulaciones que se posean.

- Por el titulo de Doctor: 12 puntos.

- Por el titulo de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto: 10
puntos.

- Por el titulo de Diplomado Universitario, Ingeniero Téc-
nico o Arquitecto Técnico: 8 puntos.

- Por el titulo de Bachiller o de Técnico Especialista o
equivalente: 6 puntos.

- Por el titulo de Graduado Escolar o de Técnico Auxiliar:
4 puntos.
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ANEXO 1

MODELO DE SOLICITUD

APELLIDOS Y NOMBRE:

D.N.l.

CUERPO AL QUE PERTENECE

PUESTO DE TRABAJO ACTUAL

AREA

Solicita ser admitido al concurso convocado por Resolucion Rectoral de fecha

(B.O.J.A. de ), a cuyo efecto solicita las siguientes plazas por orden de preferencia:
1.- Puesto n® , denominacién
2.- Puesto n? . denominacién
3.- Puesto n? , denominacion
4.- Puesto n® , denominacion
5.- Puesto n? , denominacioén

Y acredita para ello los méritos que se detallan en curiculum anexo y en la

documentacién que se acompana.

Cordoba, de de 2005

Fdo.-

EXCMO. SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA..-
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MODELO DE CURRICULUM
APELLIDOS Y NOMBRE
1.- CURSOS DE FORMACION:

1.1.- Cursos recibidos:

Denominacién: N2 de horas; Relacién con el area: Organo:

1.2.- Cursos impartidos:

Denominacion: N2 de horas: Relacién con el drea; Organo:

2.- GRADO CONSOLIDADO

3.- ANTIGUEDAD:

3.1.- En la Administracion Publica

3.2- En el cuerpo o Escala Superior

4.- TRABAJO DESARROLLADO:

4.1.- Conjunto de puestos desempefiados:

4.1.1..- de nivel superior al que se concurso: nivel: tiempo:
4.1.2.- de nivel igual o inferior en uno al que se concursa: nivel tiempo
4.1.3.- de nivel inferior en dos al que se concursa: nivel tiempo

4.1.4.- de nivel inferior en méas de dos al que se concursa: nivel tiempo

4.2.- Por la permanencia en el puesto desde el que se concursa:
Puesto tiempo

5.- TITULACION ACADEMICA

Coardoba, de de

El solicitante
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ANEXO 1l

Denominacion del

puesto

010 4 04 |Analista

Adscripcion

Observaciones
Adm. Grupo Cuerpo

(5) (6) 9)

INF

(9.5)*

(9.5)* POSIBLE DISPONIBILIDAD HORARIA

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 19 de agosto de 2005, de la
Delegacion del Gobierno de Huelva, de concesién de
subvenciones del Programa de Innovacidn Tecnoldgica
(Grupo 1) a las Entidades Locales que se citan, en
el ano 2005.

Vistas las solicitudes de subvencion presentadas al ampa-
ro de lo dispuesto en la Orden de 25 de enero de 2005,
de concesién de subvenciones del Programa de Innovacion
Tecnolégica a Entidades Locales en 2005 (BOJA num. 28,
de 9 de febrero de 2005) y de acuerdo con los siguientes

ANTECEDENTES

Primero. Las Entidades Locales, que se citan mediante
anexo a la presente, presentaron solicitudes de subvencion
acogiéndose a lo dispuesto en la mencionada Orden, en el
plazo y forma establecidos en la misma.

Segundo. Por el drgano instructor se han cumplido los
requisitos de tramitacién, conforme al procedimiento estable-
cido en la Orden reguladora.

Tercero. Se han atendido los criterios de valoracién esta-
blecidos en la Orden reguladora asi como las disponibilidades
presupuestarias.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

I. La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones, regula el régimen juridico general de las subven-
ciones otorgadas por las Administraciones Publicas.

[I. El Titulo VIII de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, regula las subvenciones y ayudas publicas otorgadas
en materias de competencia de la Comunidad Auténoma y
que se concedan por la Administracion Autonémica y sus Orga-
nismos Auténomos con cargo al Presupuesto de la Comunidad.

[Il. EI Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, aprueba
el Reglamento regulador de los procedimientos de concesion
de subvenciones y ayudas publicas por la Administracion de
la Junta de Andalucia y sus Organismos Auténomos y su régi-
men juridico.

IV. En el Capitulo | del Titulo Il de la Ley 3/2004, de
28 de diciembre, de Medidas Tributarias, Administrativas y

Financieras, se recogen las normas reguladoras de subven-
ciones y ayudas publicas.

V. La Orden de 25 de enero de 2005, de concesién de
subvenciones del Programa de Innovacion Tecnolégica a Enti-
dades Locales en 2005, establece las bases reguladoras de
la presente linea de subvenciones, disponiendo en su articulo
27 que la competencia para resolver los expedientes del Grupo
Il corresponde al Delegado del Gobierno, por delegacién expre-
sa de la Consejera de Gobernacion.

En virtud de lo expuesto,
DISPONGO

Primero. Conceder a las Entidades Locales que se citan
mediante Anexo a la presente una subvencion, por el importe
que se sefala para cada una de ellas y para la finalidad que
igualmente se indica, con cargo a la aplicacién presupuestaria
768.01, programa 81A.

Las subvenciones se imputarén al/los ejercicio/s econd-
mico/s que se sefiala/n, con indicacién, en su caso, de la
aportacién de la Entidad Local y de las condiciones impuestas
ala misma.

Segundo. Desestimar el resto de las solicitudes presen-
tadas que, reuniendo los requisitos exigidos en las bases regu-
ladoras, no hayan alcanzado suficiente puntuacién en la valo-
racion conjunta de los proyectos. No obstante lo anterior, si
existiera consignacién presupuestaria, como consecuencia de
incrementos de crédito o de las incidencias que pudieran pro-
ducirse en la tramitacion de los expedientes, se atenderan
dichas solicitudes en el orden que se hubiera establecido en
la correspondiente comision de valoracién, hasta agotar las
disponibilidades presupuestarias.

Tercero. Las subvenciones concedidas deberén ser apli-
cadas a la realizacién de las actuaciones para las que han
sido otorgadas. El plazo para la ejecucién de las mismas sera
el que se establezca en el Anexo para cada beneficiario, con-
tado a partir del dia siguiente a la materializacién efectiva
del abono de la subvencion.

Cuarto. Las subvenciones otorgadas se haran efectivas
mediante el abono de un Unico pago por el 100% de su
importe, en virtud del Acuerdo del Consejo de Gobierno, de
3 de mayo de 2005, por el que se excepciona de lo dispuesto
en el articulo 32.4 de la Ley 3/2004, de 28 de diciembre,
de Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras a las
subvenciones concedidas por la Consejeria de Gobernacion
al amparo de la Orden de convocatoria.
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Quinto. La justificacién del gasto total de la actuacién
subvencionada se realizard ante el drgano concedente de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 18.1 del Reglamento
regulador de los procedimientos de concesién de subvenciones
y ayudas publicas por la Administracién de la Junta de Anda-
lucia, aprobado por el Decreto 254/2001, de 20 de noviembre,
y en la forma establecida en el articulo 28 de la Orden
reguladora.

Sexto. Las obligaciones de los beneficiarios de las sub-
venciones concedidas por la presente Resolucion, asi como,
en su caso, el reintegro de las cantidades percibidas, se regu-
laran por lo dispuesto en los articulos 105y 112 de la Ley
5/1983, General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Séptimo. Toda alteracion de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesién de la subvencion y, en todo caso,
la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas
por otras Administraciones o entes publicos o privados, nacio-
nales o internacionales, podra dar lugar a la modificacion de
la resolucion de concesion.

Octavo. Contra la presente Resolucion, que pone fin a la
via administrativa, se podra interponer recurso contencioso-
administrativo en la forma y plazo previstos en la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencio-
so-Administrativa.

Huelva, 19 de agosto de 2005.- La Consejera de Gober-
nacién, P.D. (Orden de 25.1.05), El Delegado del Gobierno,
Justo Manas Alcén.

ANEXO
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE ALAJAR
N° Exp : TR2102905 Ejercicio: 2005
Importe concedido: 4.502,48 euros
Finalidad: ADQUISICION DE TRES EQUIPOS INFORMATICOS
Plazo de ejecucién: 6 Meses
Aportacién del Beneficiario: 500,28 euros
F dela i bvencionada : 5.002,76 euros
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 80,00%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE ARROYOMOLINOS DE LEON

N° Exp : TR2103505 Ejercicio: 2005
Importe concedido: 10.642,53 euros

Finalidad: 6 ESTACIONES DE TRABAJO

Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: 1.182,51 euros

Pr deta i bvenci : 11.825,04 euros
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 90,00%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE BERROCAL

N° Exp : TR2102005 Ejercicio: 2005
Importe concedido: 7.102,24 euros

Finalidad: ESTACIONES DE TRABAJO

Plazo de ejecucion; 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: 789,14 euros
P to de la i i : 7.891,38 euros
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 90,00%

Condiciones:

Beneficiario; AYUNTAMIENTO DE CALA

N° Exp: TR2102805 Ejercicio: 2005
Imparte concedida: 8.761,21 euras

Finalidad: 8 ESTACIONES DE TRABAJO

Piazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: 1.205,29 euros

F de la i : 10.966,50 eures

Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 89,01%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE CAMPOFRIO

N° BExp: TR2102205 Ejercicio: 2005
Importe concedido: 10.943,10 aurcs

Finalidad: 4 ESTACIONES DE TRABAJO

Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: 1.215,90 euros

; dela i i : 12.159,00 euros

Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 90,00%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE CARNAVERAL DE LEON

N° Exp : TR2103405 Ejercicio: 2005
Importe concedide: 6.669,26 euros

Finalidad: 4 ESTACIONES DE TRABAJO

Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacién de! Beneficiario: 739,92 euros

F dela i H 7.399,18 euros

Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 90,00%

Condiciones:

Beneficlario: AYUNTAMIENTO DE CUMBRES DE ENMEDIO

N*® Exp : TR2104005 Ejercicio: 2005
Importe concedido: 2.241,59 euros

Finalidad: 2 ESTACIONES DE TRABAJO

Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: 248,06 euros

[ dela : 2.490,65 euros

Porcentaje ayuda con respecio al presupuesto aceptado: 90.00%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE CHUCENA

N° Exp : TR2100305 Ejercicio: 2005
Importe concedido: 9.882,00 euros

Finalidad: 7 ESTACIONES DE TRABAJO

Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacién de! Beneficiario: 1.098,00 euros

Pr dela i bvencionada : 10.980,00 euros

Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 90,00%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTQ DE FUENTEHERIDOS

N° Exp : TR2100405 Ejercicio: 2005

Importe concedido: 10.096,32 euros

Finalidad: 6 ESTACIONES DE TRABAJO

Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacion del Beneficiario: 1.121,81 euros

F dela i L : 11,218,13 euros
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 90,00%
Condiclones:
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Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE GRANADOQ, EL.

N° Exp: TR2101305 Ejercicio: 2005
fmporte concedido: 2.751,58 euros

Finalldad: 5 ESTACIONES DE TRABAJC

Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: 305,74 euros

F dela i L : 3.057,32 euros
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 90.00%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE LINARES DE LA SIERRA

N° Exp: TR2102705 Elercicio: 2005
importe concedido: 8.034,86 euros

Finalidad: 5 ESTACIONES DE TRABAJO

Plazo de ejecucién: & Meses

Aportacién del Beneficiario: 892,76 euros

F dela bvenck : 8.927,62 euros
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 90.00%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE NAVA, LA

N° Exp : TR2102505 Ejercicio: 2005
Importe concedido: 4.884,36 euros

Finalidad: 5 ESTACIONES DE TRABAJO

Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacion del Beneficiario: 542,71 euros

F de la actuacion subvenck H 5.427,07 euros
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 90.00%
Condiclones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE PAYMOGO

N° Exp: TR2100805 Elercicio: 2005
Imports concedido: 2.473,22 eurcs

Finalidad: 3 ESTACIONES DE TRABAJO

Plazo de sjecucin: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: 274,80 euros

f dela bvenci : 2.748,02 euros
Porcentaje ayuda can respecto al presupuesto aceptado: 90,00%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE ROSAL DE LA FRONTERA

N° Exp : TR2102605 Ejercicio: 2005
Importe concedido: 8.100,00 euros

Finalidad: 4 ESTACIONES DE TRABAJO

Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacion de! Beneficiario: 900,00 euros

F de la i bvenci : 9.000,00 euros
Porcentaje ayuda con respecto ! presupuesto acepiado: 90,00%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE SAN BARTOLOME DE LA TORRE
N® Exp : TR2101205 Ejercicio: 2005
Importe concedido: 2.853,00 euros

Finalidad: 1 ESTACIONES DE TRABAIQ

Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: 317,00 euros

P dela i i B 3.170,00 eurcs
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 90.00%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE VALDELARCO

N° Exp: TR2103605 Ejercicio: 2005
Importe concedido: 7.301,68 euros

Finalidad: 4 ESTACIONES DE TRABAJO

Plazo de ejecucion; 6 Meses

Aportacion del Beneficiario: 811,30 euros

P dela i b H 8.112,99 euros
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: $80,00%
Condiciones:

Beneficiario: JUNTA VECINAL DE ZARZA-PERRUNAL, LA

N° Exp : TR2103205 Ejercicio: 2005
Importe concedido: 2.006,78 euros

Finalidad: 4 ESTACIONES DE TRABAJO

Plazo de ejecucién: 6 Messs

Aportacion del Beneficiario: 313,22 euros

F de la actuack ionada : 2.320,00 euros
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 86.50%
Condiciones:

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

RESOLUCION de 15 de julio de 2005, de la Secre-
taria General de Universidades, Investigacion y Tec-
nologia, por la que se hace publica la concesién de
las prorrogas de ayudas para el perfeccionamiento de
investigadores en centros de investigacion de fuera de
Andalucia convocadas en la Orden de 31 de marzo
de 2003.

De conformidad con lo establecido en el articulo 109
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, he resuelto hacer publica la relaciéon
de las prérrogas de ayudas concedidas, segln las siguientes
Resoluciones de 11 de enero, 9 de febrero, 22 de marzo
y 7 de junio de 2005, de la Secretaria General de Univer-
sidades, Investigacion y Tecnologia al amparo de la Orden
de 31 de marzo de 2003, por la que se convocan ayudas
para el perfeccionamiento de investigadores en centros de
investigacion de fuera de Andalucia para el afio 2003 (BOJA
num. 68, de 9 de abril de 2003), en la que se contempla
la prérroga de las citadas ayudas por un afio més, que a
continuacion se indican:

Aplicacion presupuestaria:
MODALIDAD A
Ejercicio 2005: 3.00.01.00.44106.54G.9.2005

3.1.1
0.1.12.00.01.00.441.05.54 A.8
01.12.00.01.00.447.02.54 A.0

Expediente: Ayudas para el Perfeccionamiento 2003
-Prérroga 2004-
Objeto:

MODALIDAD A

Ayudas econdmicas destinadas a las Universidades de
titularidad publica competencia de la Comunidad Auténoma
de Andalucia y a Organismos y Centros publicos de Inves-
tigacién con personalidad juridica propia, con sede en Anda-
lucia, para la contratacion laboral por obra o servicio deter-
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minado, cobertura de Seguro de Asistencia Sanitaria, a inves-
tigadores contratados con la ayuda anterior, que su centro
de investigacion de destino esté ubicado en un pais que no
exista convenio en materia de la Seguridad Social y ayuda
para los gastos de gestién generados de la realizacion de los
contratos al personal investigador de acuerdo con lo dispuesto
en la Ley de Fomento y Coordinacién General de la Inves-
tigacion Cientifico Técnica, con una duracién de un afo, prorro-
gable por otro mas, previa evaluacién positiva de la actividad
realizada.

Contrato:

Beneficiario: Universidad de Almeria.

Denominacién: Ayudas para el Perfeccionamiento de Inves-
tigadores.

Importe: 75.000 €.

Beneficiario: Universidad de Cadiz.

Denominacién: Ayudas para el Perfeccionamiento de Inves-
tigadores.

Importe: 65.780 €

Beneficiario: Consejo Superior de Inv. Cientificas.
Denominacién: Ayudas para el Perfeccionamiento de Inves-
tigadores.

Importe: 61.560 €

Beneficiario: Universidad de Cordoba.

Denominacién: Ayudas para el Perfeccionamiento de Inves-
tigadores.

Importe: 75.000 €

Beneficiario: Universidad de Granada.

Denominacién: Ayudas para el Perfeccionamiento de Inves-
tigadores.

Importe: 443.120 €

Beneficiario: Universidad de Jaén.

Denominacién: Ayudas para el Perfeccionamiento de Inves-
tigadores.

Importe: 75.000 €

Beneficiario: Universidad de Mélaga.

Denominacién: Ayudas para el Perfeccionamiento de Inves-
tigadores.

Importe: 70.780 €

Beneficiario: Universidad de Sevilla.

Denominacion: Ayudas para el Perfeccionamiento de Inves-
tigadores.

Importe: 100.780 €

ASISTENCIA SANITARIA

Beneficiario: Universidad de Almeria.

Denominacién: Ayudas para el Perfeccionamiento de Inves-
tigadores.

Importe: 1.200,00 €

Beneficiario: Universidad de Granada.

Denominacién: Ayudas para el Perfeccionamiento de Inves-
tigadores.

Importe: 682,11 €

Beneficiario: Universidad de Mélaga.

Denominacién: Ayudas para el Perfeccionamiento de Inves-
tigadores.

Importe: 300,86 €.

Sevilla, 15 de julio de 2005.- El Secretario General de
Universidades, Investigacién y Tecnologia, José Dominguez
Abascal.

RESOLUCION de 1 de septiembre de 2005, de
la Delegacién Provincial de Almeria, por la que se da
publicidad a las resoluciones que se citan.

Resoluciones de 4 de julio y 26 de julio y 1 de agosto
y 10 de agosto de 2005, de la Delegacién Provincial de la
Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de
Andalucia en Almeria, por las que al amparo de lo establecido
en la Orden de 29 de marzo de 2001, modificada por la
Orden de 12 de marzo de 2002 y 1 de septiembre de 2003,
sobre desarrollo de los programas de Promocion de la Eco-
nomia Social, se conceden subvenciones con cargo al Pro-
grama Presupuestario 72A, a las siguientes cooperativas y
sociedades laborales:

NUm. Expte.: SC.0003.AL/04.
Beneficiario: Instalaciones Eléctricas OSMI, S.L.L.
Subvencién: 27.450 €.

NUm. Expte.: SC.0011.AL/04.
Beneficiario: Nomadas, S. Coop. And.
Importe: 17.900 €.

NUm. Expte.: SC.0036.AL/04.

Beneficiario: Conducciones y Canalizaciones Valle del Alman-
zora, S.L.L.

Importe: 18.000 €.

NUm. Expte.: SC.0047.AL/04.
Beneficiario: Gréficas Lucmar, S. Coop. And.
Importe: 12.000 €.

NUm. Expte.: SC.0086.AL/04.
Beneficiario: Totes de Macael, S. Coop. And.
Importe: 6.000 €.

NUm. Expte.: SC.0111.AL/04.
Beneficiario: La Zajara, S.L.L.
Importe: 12.300 €.

NUm. Expte.: SC.0022.AL/05.
Beneficiario: Discropan, S.L.L.
Importe: 23.700 €.

NUm. Expte.: RS.0020.AL/04.
Beneficiario: Gira Alimentacion, S.L.L.
Importe: 9.000 €.

NUm. Expte.: RS.0029.AL/04.
Beneficiario: Secadero de Jamones El Tunez, S. Coop. And.
Importe: 3.000 €.

NUm. Expte.: SC.0070.AL/04.
Beneficiario: Natural Life, S. Coop. And.
Importe: 14.900 €.

NUm. Expte.: SC.0101.AL/04.
Beneficiario: Cafiada Riegos, S.L.L.
Importe: 6.000 €.

NUm. Expte.: SC.0122.AL/04.
Beneficiario: Electro Paype, S.L.L.
Importe: 3.300 €.

NUm. Expte.: SC.0143-AL/04.
Beneficiario: Leosir, S.L.L.
Importe: 6.000 €.
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NUm. Expte.: SC.0170.AL/04.
Beneficiario: Carpinteria y Ebanisteria Sdnchez, S. Coop. And.
Importe: 6.600 €.

Almeria, 1 de septiembre de 2005.- El Delegado,
Francisco Javier de las Nieves Lépez.

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 2 de septiembre de 2005, de
la Direccion Provincial de Cadiz del Servicio Andaluz
de Empleo, por la que se hacen publicas subvenciones
concedidas al amparo de la Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, esta Direccién Provincial de Cadiz del
SAE ha resuelto dar publicidad a las subvenciones al amparo
delaOrden 12 de diciembre de 2000, que desarrollay convoca
los Programas de Formacién Profesional Ocupacional, esta-
blecidos en el Decreto 204/1997 de 3 de septiembre.

Programa 32.D: Formacién Profesional Ocupacional

Expediente: 11/2005/J/028 R:1.
Beneficiario: Cefor Puerto Real.
Importe: 93.604,35 €.

Expediente: 11/2005/J/073 R:1.
Beneficiario: Autoescuela Harana, S.L.
Importe: 60.782,10 €.

Expediente: 11/2005/J/094 R:1.
Beneficiario Manuel Sanz Olivencia.
Importe: 44.990,40 €.

Expediente: 11/2005/J/172 R:1.
Beneficiario: Arcos 50, C.B.
Importe: 44.990,40 €.

Expediente: 11/2005/J/207 R:1.
Beneficiario: Aula Quattro, S.L.
Importe: 33.228,00 €.

Cadiz, 2 de septiembre de 2005.- El Director,
Juan Bouza Mera.

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

RESOLUCION de 1 de septiembre de 2005, de
la Direccidn General de Comercio, por la que se hace
publica la concesién de licencias comerciales para
grandes establecimientos comerciales en el marco del
Plan Andaluz de Orientacién Comercial.

La Ley 6/2002, de 16 de diciembre, por la que se modifica
la Ley 1/1996, de 10 de enero, del Comercio Interior de Anda-
lucfa, y se crea la tasa por tramitacion de licencias comerciales,
da nueva redaccion a su Titulo IV que, en lo que se refiere
a los grandes establecimientos comerciales, introduce la exi-
gencia de una previa licencia comercial especifica de la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia, asi como la aprobacién
del Plan Andaluz de Orientacion Comercial.

De acuerdo con el articulo 30 de la Ley, el Plan Andaluz
de Orientacién Comercial tiene por objeto orientar la dotacion
de los grandes establecimientos comerciales en Andalucia, de
forma que el crecimiento de la estructura comercial se lleve
a cabo de manera gradual y equilibrada, de acuerdo con la

situacién de la oferta y la demanda de la zona afectada. De
otro lado, el citado precepto legal establece que, para resolver
los procedimientos relativos a las licencias de los grandes esta-
blecimientos comerciales, habra de tenerse en cuenta dicho
Plan.

De conformidad con estas previsiones legales, se aprueba
el Plan Andaluz de Orientacién Comercial, mediante Decreto
182/2003, de 24 de junio (BOJA nim. 122, de 27 de junio
de 2003).

Al objeto de garantizar la transparencia del proceso de
otorgamiento de licencias comerciales de grandes estableci-
mientos comerciales, resulta conveniente la publicacién de
un extracto de las resoluciones de otorgamiento de las mismas,
concedidas desde la entrada en vigor del referido Plan Andaluz
de Orientacion Comercial hasta la fecha, lo que permitira valo-
rar la situacion resultante de la oferta comercial derivada de
la puesta en marcha de los grandes establecimientos comer-
ciales autorizados. Con ello se alcanza un conocimiento general
y, en particular, se facilita a los eventuales interesados en
la obtencion de dichas licencias, la informacion necesaria sobre
la dotacién de los grandes establecimientos comerciales de
Andalucia que cuenten con licencia comercial otorgada con-
forme a la nueva regulacién legal, estén o no en funcio-
namiento.

De acuerdo con lo anterior, esta Direccién General hace
publico que, las licencias comerciales otorgadas para grandes
establecimientos comerciales desde que se publicé la anterior
Resolucién de publicacién de concesién de licencias comer-
ciales, son las siguientes:

Expediente GE-010/04-CA.

- Promotor: Agora, S.L.

- Descripcion: Ampliacién de centro comercial «Bahia Mar»,
emplazado en el término municipal de ElI Puerto de Santa
Marfa, de 5.088,06 m? de superficie Util de exposicion y venta
al publico (SUEVP).

- Zona PAOC: Bahia de Cadiz-Jerez.

- Fecha de Resolucién: 13 de abril de 2005.

Expediente GE-015/04-HU.

- Promotor: Hipercor, S.A.

- Descripcién: Instalacién de hipermercado con tiendas de
venta personalizada, emplazado en el término municipal de
Aljaraque (Huelva), de 11.402 m? de superficie Util de expo-
sicién y venta al publico (SUEVP).

- Zona PAOC: Huelva.

- Fecha de Resolucién: 13 de abril de 2005.

Sevilla, 1 de septiembre de 2005.- La Directora General,
M.2 Dolores Atienza Mantero.

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

RESOLUCION de 12 de agosto de 2005, del Instituto
Andaluz de Reforma Agraria, por la que se acuerda iniciar
expediente expropiatorio complementario y convocar a
levantamiento de Actas Previas de Ocupacién de Tierras
en la Zona Regable del Chanza (Huelva), para la eje-
cucion del proyecto de obras que se cita.

Por R.D. 1242/1985, de 17 de julio (BOE de 25 de
julio), se declara de Interés Nacional la transformacién de
la Zona Regable del Chanza (Huelva).

Mediante R.D. 876/1987, de 27 de mayo (BOE
nim. 158, de 3 de julio), se procedié a la aprobacién de
la Segunda Parte del Plan General de Transformacién de la
Zona Regable del Chanza, que comprendia las actuaciones
a realizar en la Subzona Oeste, Sectores Ocho a Dieciocho
de la citada Zona Regable.
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Por Orden del Ministerio de Relaciones con las Cortes
y de la Secretaria del Gobierno de 5 de febrero de 1988 (BOE
num. 32, de 6 de febrero), y Orden de las Consejerias de
Obras Publicas y Transportes y de Agricultura y Pesca de 5
de febrero de 1988 (BOJA num. 18, de 2 de marzo), fue
aprobada la Segunda Parte del Plan Coordinado de Obras de
la Zona Regable del Chanza, constando en el mismo, entre
otras actuaciones, la ejecuciéon de las obras de «Puesta en
riego de los sectores 13 norte y 17», cuyo Proyecto se aprobd
por la Subsecretaria del Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentaciéon con fecha 1 de septiembre de 2003. Las citadas
obras fueron declaradas de Interés Comun.

Conforme a lo dispuesto en el art. 113.1 del Decreto
118/1973, de 12 de enero, que aprobd el Texto de la Ley
de Reforma y Desarrollo Agrario, la declaracién por el Gobierno
del Interés Nacional de la transformacién de la Zona, unida
a la publicacién del Decreto, aprobando el Plan de Trans-
formacion o Proyecto de Obras correspondiente, lleva implicita
la de utilidad publica, e implica, asimismo, la necesidad de
ocupar los bienes y derechos cuya expropiacion forzosa fuera
necesaria para la ejecuciéon de las obras y la efectiva trans-
formacion de la zona, llevdndose a cabo la ocupacién sin
necesidad de que especialmente se declare la urgencia, con-
forme a las normas sefaladas para las consecuencias segunda
y siguientes del art. 52 de la vigente Ley de Expropiacién
Forzosa de 16 de diciembre de 1954, entendiéndose las actua-
ciones a realizar con las personas a que se refieren los articu-
los 3y 4 de la citada Ley.

Con tales antecedentes, por Resolucién de esta Presi-
dencia de fecha 19 de diciembre de 2003 (BOJA num. 31,
de 16 de febrero de 2004), se acordé iniciar expediente expro-
piatorio y convocar a levantamiento de Actas Previas de Ocu-
pacion de Tierras en la Zona Regable del Chanza (Huelva),
para la ejecucién del Proyecto antes citado.

Con fecha 27 de junio de 2005, la Delegacién Provincial
de la Consejeria de Agricultura y Pesca en Huelva, eleva pro-
puesta complementaria de expropiacion forzosa de terrenos
necesarios para las obras.

Esta Presidencia, de conformidad con la legislacién vigen-
te en la materia, y en virtud de las atribuciones que tiene
conferidas por la Ley 8/1984, de 3 de julio, de Reforma Agraria,
por el Real Decreto 1129/1984, de 4 de abril, sobre traspaso
de funciones y servicios de la Administracion del Estado a
la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia de reforma
y desarrollo agrario, en relacién con el articulo cuarto del Decre-
to 78/1986, de 30 de abril, por el que se asignan a los dife-
rentes Organos y Organismos de la Administracién de la Comu-
nidad Auténoma las competencias que se contienen en el
articulo 18.1.4 del Estatuto de Autonomia y por el Decreto
204/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la Estruc-
tura Organica de la Consejeria de Agricultura y Pesca,

HA RESUELTO

Primero. Iniciar el procedimiento expropiatorio respecto
de los terrenos afectados por las obras de construccion para
la Puesta en Riego de los Sectores 13 Nortey 17, de la Zona
Regable del Chanza (Huelva), que se citan en el Anexo a
la presente Resolucion.

Segundo. Convocar a los propietarios y demas titulares
de derechos reales e intereses econémicos directos, asi como
a los arrendatarios, de las fincas afectadas en el expediente
expropiatorio, que en el Anexo se relacionan, para proceder
al levantamiento de las Actas Previas de Ocupacion en el Ayun-
tamiento de Lepe el dia 23 de septiembre de 2005, a las
horas que en el Anexo se indican, con el fin de desplazarse
posteriormente a la finca objeto de ocupacion.

A dicho acto deberan asistir los titulares afectados per-
sonalmente, aportando la documentacion acreditativa de la
titularidad y el Ultimo recibo de la contribucién, pudiendo asistir
acompanados, a su cargo, de sus Peritos y un Notario.

Tercero. Publicar la relacién de interesados, asi como los
bienes y derechos que resulten afectados por la expropiacion,
con indicacién de la fecha y hora en que habrén de comparecer
en el Ayuntamiento de Lepe, en el Boletin Oficial de la Comu-
nidad Autdbnoma, en el de la Provincia de Huelva, tablon de
anuncios del Ayuntamiento de Lepe, vy, si los hubiere, en un
periddico de la localidad y en dos diarios de la capital de
la provincia, notificandose a los interesados en la forma pre-
ceptuada en el art. 52.2.° de la Ley de Expropiacién Forzosa.

Cuarto. Designar a la Ingeniero Agronomo dofia Maria
Llanes Borrero y a la Ingeniero Agricola dofia Inés Paez Pinto
como representante y perito de la Administracion, respecti-
vamente, constituyéndose como interlocutores validos a todos
los efectos en la relacion con los titulares de derechos afectados
por la presente Resolucion.

Contra esta Resolucién, que no agota la via administrativa,
podré interponerse recurso de alzada ante el Consejero de
Agricultura y Pesca, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a la notificacién o publicacién del presente
acto, de conformidad con lo establecido en el art. 114 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sevilla, 12 de agosto de 2005.- El Presidente del Instituto
Andaluz de Reforma Agraria, Juan Angel Fernandez Batanero.

ANEXO

Datos Superficie a Convocatoria
Finca| Término Catastrales ocupar(m2) Titular
N2 | Municipal Poligono |Parcelaj Temp.| Serv. | Definit Dia | Hora
287 | Lepe 8 113 890 | 594 24 |GOMEZ GONZALEZ, JOSE 23 | 9,00
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CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 6 de julio de 2005, por la que
se ordena la publicacion del Informe de fiscalizacién
de regularidad de Cetursa Sierra Nevada, S.A., corres-
pondiente al ejercicio finalizado a 30 de junio de 2003.

En virtud de las facultades que me vienen atribuidas por
el articulo 21 de la Ley 1/1988, de 17 de marzo, de la Camara
de Cuentas de Andalucia, y del acuerdo adoptado por el Pleno
de esta Institucién, en la sesion celebrada el dia 25 de mayo
de 2005,

RESUELVO

De conformidad con el art. 12 de la citada Ley 1/1988,
ordenar la publicacion del Informe de fiscalizacion de regu-
laridad de Cetursa Sierra Nevada, S.A., correspondiente al ejer-
cicio finalizado a 30 de junio de 2003.

Sevilla, 6 de julio de 2005.- El Consejero Mayor, Rafael
Navas Vazquez.

FISCALIZACION DE REGULARIDAD DE CETURSA SIERRA
NEVADA, S.A.

Ejercicio finalizado a 30 de junio de 2003
(OE 02/2004)

El Pleno de la Camara de Cuentas de Andalucia, en su
sesion celebrada el dia 25 de mayo de 2005, con asistencia
de todos sus miembros, ha acordado aprobar por unanimidad
el Informe de fiscalizacion de regularidad de Cetursa Sierra
Nevada, S.A., correspondiente al ejercicio finalizado a 30 de
junio de 2003.
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ABREVIATURAS
LGHP Ley General de la Hacienda Publica de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.
IGJA Intervencion General de la Junta de Andalucia.
IRPF Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.
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I. INTRODUCCION

1. El Pleno de la Cimara de Cuentas de Anda-
lucia, dentro del Plan de Actuaciones del ejerci-
cio 2004, acordé la realizacién de una Fiscaliza-
ci6n de Regularidad de Cetursa Sierra Nevada
S.A., relativa al ejercicio finalizado al 30 de ju-
nio de 2003.

2. La sociedad se constituyé el 23 de abril de
1964 bajo la denominacién de Centros Turisti-
cos, S.A., denominacién que fue modificada
por la actual mediante escritura piblica de 14
de abril de 1993. Desde mayo de 1985 es una
entidad publica de las previstas en el articulo
6.1.2) de la LGHP que, como tal, goza de pet-
sonalidad juridica independiente, plena capaci-
dad juridica y de obrar para el cumplimiento de
sus fines, patrimonio propio y administracién
autonoma. Esta adscrita, indirectamente a tra-
vés del Instituto de Fomento de Andalucia
(IFA), a la Consejeria de Trabajo y Desarrollo
Tecnolégico.

A la finalizaciéon del ejercicio objeto de fiscali-
zacion, la composicion del Capital Social era la
siguiente:

ENTIDAD ACCIONISTA PARTICIP. (%)
IFA 88,55
SOPERA 6,90
Excmo. Ayto. de Granada 291
Corporacién Caja de Granada 0,89
Excma. Diputac.. de Granada 0,49
Excmo. Ayto. de Monachil 0,26
TOTAL 100,00

Cuadron®1

Cetursa Sierra Nevada S.A. participa a su vez en
las soctedades Sierra Nevada Club Agencia de
Viajes, S.A. (100% de participacién) y en Pro-
monevada, S.A. (13,87% de participacién).

La sociedad tiene como objeto social directo y
exclusivo la realizaciéon de actividades relacio-
nadas con el turismo de inviemno y de verano y,
de modo especial, todas aquellas actividades de
inversiones, obras, construcciones, instalaciones
y servicios relacionados con aquél.

La actividad principal consiste en la explotacién
y gestién de la estacién de esqui de Sierra Ne-

vada, que se concreta, principalmente, en el
transporte por cable aéreo de esquiadotes, utili-
zando diversas modalidades de medios mecani-
cos, asi como en la gestion y explotacién de
hoteles, restaurantes de pistas y setvicios de
alquileres y guarda-esquis.

3. Con fecha 29 de diciembre de 1997, las Jun-
tas Generales de Cetursa Sierra Nevada, S.A. y
Promonevada, S.A. aprobaron la escisién parcial
de esta ultima en beneficio de la primera. En
virtud de esta operacién se escindieron de
Promonevada, S.A. bienes por importe de
9.015.181 euros, asi como de obligaciones por
el mismo importe, por lo que no se produjo
canje de acciones.

4. Los trabajos de fiscalizacién se han desarro-
llado de acuerdo con los Principios y Normas
de Auditoria aplicables al sector publico y, en
consecuencia, se han efectuado todas aquellas
pruebas y procedimientos de auditoria necesa-
rios para soportar las conclusiones y los comen-
tarios reflejados en este Informe.

La comprensién adecuada del presente Informe
tequiere la lectura global del mismo. Cualquier
abstraccién hecha sobre un pirrafo o epigrafe
determinado pudiera no tener sentido aislada-
mente considerada.

Los trabajos de campo han concluido el 13 de
julio de 2004.

II. OBJETIVOS Y ALCANCE

5. Los objetivos del presente Informe son los

siguientes:

a) Concluir sobre el cumplimiento de los ptin-
cipios y normas de control interno y de la nor-
mativa aplicable intetna y externa.

b) Emitir una opinién sobre si las cuentas anua-
les del ejercicio fiscalizado expresan en todos
sus aspectos significativos la imagen fiel del
patrimonio y de la situacién financiera del ente
publico al 30 de junio de 2003, de los resultados
de sus operaciones y de los recutsos obtenidos
y aplicados durante el ejercicio anual terminado
en dicha fecha, asi como especificar si contie-
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nen informacién necesaria y suficiente para su
interpretaciéon y comprension adecuada, de
conformidad con principios y normas contables
generalmente aceptados, aplicados con unifor-
midad respecto al ejercicio anterior.

¢) Emitir una opinién sobre el cumplimiento de
la normativa que le es de aplicacion.

6. A dicho fin, los procedimientos de auditoria
aplicados se han dirigido a los siguientes aspec-

tos:

- La estructura organizativa, administrativa y de
control interno existente en la empresa, a fin de

evaluar la fiabilidad de los registros.

- La propiedad, existencia fisica, valoracion,
cobertura de seguro y correcta clasificaciéon de
los inmovilizados.

- La razonabilidad de los activos circulantes, su
cobrabilidad y correcta clasificacion.

- La razonabilidad de los saldos de tesoretia.

- El reflejo por los pasivos ajenos de la totalidad
de las deudas del ente debidamente registradas
y clasificadas.

- La adecuada situacién fiscal y laboral, el cum-
plimiento de la normativa sobre contratacién,
asi como de su normativa interna.

- La correcta periodificacion de gastos e ingre-
sos segun el principio de devengo.

- Si los resultados del ejercicio responden a la
realidad de los hechos econémicos acaecidos en
el ejercicio.

- S1 los criterios de valoracion han sido aplica-
dos de conformidad con principios y normas de
contabilidad generalmente aceptados.

- Sila estructura, composicién y contenido de la
memoria se adecua 2 lo previsto en su regula-
cién.

- Si la memoria explicativa de la gestion anual
de la entidad concuerda con las cuentas anuales.

III. RESULTADOS DE LA FISCALIZA-
CION

7. Este epigrafe se ha dividido en dos aparta-
dos: Fiscalizaciéon de cumplimiento, en el que se
reflejan las incidencias detectadas relacionadas
con el sometimiento a las distintas normas apli-
cables y a los principios y normas de control
interno; y Fiscalizacién econdmico-financiera,
en el que se detallan las incidencias relativas a
normas y criterios contables.

[II.1. FISCALIZACION DE CUMPLI-
MIENTO

II1.1.1. Personal

8. Durante el ejercicio fiscalizado el nimero
medio de trabajadores ha sido el siguiente:

CATEGORIA N° DE TRABAJADORES
Direccion; jefes de

departamento y de sector 52
Personal de remontes 204
Personal de Hosteleria 96
TOTAL 352

Cuadron®2

La entidad no ha regulado el contenido de los
expedientes de personal. Segiun lo manifestado
por los responsables de personal, para el perso-
nal fijo incluiria curriculo, amonestaciones y
felicitaciones, y para el personal eventual y fijo
discontinuo, ademas de lo anterior, una valora-
cién del trabajo desarrollado, suscrita por la
jefatura de unidad correspondiente.

No forman parte de los expedientes, por tanto,
documentos relevantes, tales como Documento
Nacional de Identidad o Documento de Afilia-
cién a la Seguridad Social.

9. No consta la existencia de procedimientos
establecidos para el control de presencia y de
absentismo. El control horario lo realizan, al
parecer, los distintos jefes de unidades y depat-
tamentos, si bien no consta documentacién

alguna al respecto.

10. Las retribuciones del Director Gerente ex-
perimentan un incremento del 2%, de acuerdo
con lo establecido por las Leyes de Presupues-
tos cotrespondientes. No obstante, no se ha
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dado cumplimiento a lo establecido por el arti-
culo 9.3 de la Ley 9/2002, de 21 de diciembre,
del Presupuesto de la Comunidad Auténoma
para el ejercicio 2003, relativo a la necesaria
autorizacién de las retribuciones de los respon-
sables de maximo nivel ejecutivo de las empre-
sas publicas de la Junta de Andalucia por ¢/
titular de la Consejeria a que se encuentren adscritas”.

11. En la entidad son aplicables dos Convenios
Colectivos, uno especifico para el personal de
“remontes” (actividad principal de la estacién, que
incluye al personal de administracién), asi como
el Convenio Provincial de Hosteletia de Grana-
da. En ambos se recoge un incremento de re-
tribuciones equivalente al incremento del Indice
de Precios al Consumo.

Dichas retribuciones pactadas incumplen lo
establecido en el articulo 11 de la Ley 9/2002:

“Con efectos 1 de enero 2003, la masa salarial del
personal laboral al servicio del sector priblico andaluz; no
podrd experimentar un incremento global superior al
2% respecto a la correspondiente al afio 2002...”"

Estos incumplimientos de la Ley del Presupues-
to se vienen produciendo, al menos, desde el
ejercicio 1999-2000 y se han puesto de mani-
fiesto en varios Informes de Cumplimiento de
la Intervencién General de la Junta de Andalu-
cia (IGJA).

12. A causa de las deficiencias del programa
informatico de néminas, determinados proce-
dimientos relacionados con la elaboracién de la
némina del personal se efectian de forma ma-
nual: control de la antigiiedad a efectos del cil-
culo de trienios y pagas extraordinatias, valora-
ci6én del importe a satisfacer por horas extraor-
dinarias, etc.

13. No se cotejan los importes liquidos de né-
minas con los correspondientes listados de
transferencias bancarias, habiéndose detectados
errores, st bien por importes no significativos.

! Dentro de la masa salarial habria que incluir ademis algunas
ventajas sociales, como premio de constancia o de jubilacién, a
los que se hace referencia en otros apartados de este informe.

14. No se han conciliado los importes de retri-
buciones consignados en el Resumen Anual de
Retribuciones y Retenciones del Impuesto so-
bre la Renta de Personas Fisicas (IRPF) y en los
registros contables, arrojando una diferencia de
6.477 €.

15. A efectos del IRPF no se estin consideran-
do como retribuciones en especie los préstamos
reintegrables sin intereses al personal, ni los
seguros de vida y accidentes de la Direcciéon
Gerencia de la entidad (articulos 43 y 44 de la
Ley 40/1998, de 9 de diciembre, del Impuesto
sobre la Renta de Personas Fisicas). No obstan-
te, su importe no es relevante.

16. Una empleada de Sierra Nevada Club Agen-
cia de Viajes, S.A. desarrolla su actividad en la
entidad y aquella sociedad le factura sus servi-
cios (21.357 €, IVA incluido). Esta actuacién
podria suponer un incumplimiento del articulo
43 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24
de marzo, por el que se aprueba el Texto Re-
fundido de la Ley del Estatuto de los Trabaja-
dores:

“La contratacion de trabajadores para cederlos tempo-
ralmente a otra empresa solo podrd efectuarse a través de
empresas de trabajo temporal debidamente autorizadas
en los términos que legalmente se establezcan”.

I11.1.2. Contratacion

17. La entidad no dispone de un Registro de
Contratos en el que se recoja la totalidad de los
expedientes elaborados o vigentes durante el
ejercicio objeto de fiscalizacién y su situacion

procedimental.

18. Por otra parte, los contratos carecen de un
codigo de identificacién, por lo que para deno-
minarlos se debe recurrir al nombre del adjudica-
tario o al objeto del mismo, lo que puede oca-
sionar problemas de identificacién.

19. El Consejo de Administracion de la entidad
aprobé el 26 junio de 2001 un procedimiento
de contratacién de obras -que postetiormente
se pretendia extender al resto de setvicios- que
perseguia el cumplimiento de los principios de
publicidad y concurrencia a los que ha de ajus-
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tarse la actividad contractual de las sociedades
mercantiles participadas de forma mayoritaria
por la Administracién de la Junta de Andalucia,
atendiendo a lo establecido por la Instruccién
3/2000, de 10 de febrero, de 1a IGJA.

No obstante, en algunos casos, no consta so-
porte documental que justifique la aplicacién de
ambos principios, como ocutre con la cons-
truccién de caballerizas, la reforma de los loca-
les en primera planta del edificio Telecabina y la
vigilancia ambiental de las obras de mejora y
acondicionamiento de la estacién de esqui (Fase
verano 2003). Asimismo, en los contratos de
climatizacién del restaurante Genil y de limpie-
za para los establecimientos de Cetursa Sierra
Nevada, S.A. no consta documentacién que
refleje la remision de las ofertas a tres provee-
dores o a los medios de comunicacién que justi-
ficaria el cumplimiento del principio de publici-
dad, tal y como regula la Instruccién anteriot-
mente mencionada. *

20. Por otro lado, no se establecen con caracter
previo cuiles son los criterios de valoracién
distintos al precio de las distintas ofertas pre-
sentadas. En los in-formes de adjudicacién no
sOlo se hace referencia a la oferta econémica,
valorindose también otros criterios como la
satisfaccion con la empresa correspondiente
por trabajos anteriores

21. De algunas construcciones realizadas no
consta la existencia de acta de recepcion, lo que
plantea dudas sobre la fecha de traspaso de
inmovilizado en curso a inmovilizado y, conse-
cuentemente, la fecha de comienzo de su puesta
en funcionamiento a efectos del cilculo de la
amortizacion.

I11.1.3. Inventario

22. No aporta detalle de determinados bienes,
siendo agrupados en funcién de su localizacién.
Asi ocutre, por ejemplo, con el mobiliario de
las habitaciones del Hotel Telecabina, que figu-

2 Pirrafo modificado por la alegacion presentada.
? Pérrafo suprimido por la alegacién presentada.

ra en inventario por el valor global de cada
habitaciéon. En el mismo establecimiento, no
coinciden los importes consignados en cuentas
contables el balance de sumas y saldos y en el
inventario, si bien si coincide el impotte total, lo
que plantea dudas sobre la valoracién de los
bienes en los supuestos de baja de inventario.

23.¢

24, No consta explicacién de las diferencias de
inventatio observadas, siendo tnicamente dadas
de baja en contabilidad.

I11.1.4. Registros Contables

25. No se ha dado cumplimiento a la Insttuccién
n° 2, de 1 de marzo de 2000, de la Intervencién
General de la Junta de Andalucia, por la que se
dictan normas para la confirmaciéon de saldos
derivados de operaciones econémicas concetta-
das por la Junta de Andalucia y sus Organismos
Auténomos con las empresas publicas y otras
entidades relacionadas.

En consecuencia, Cetursa no ha conciliado sus
saldos con entidades de la Junta de Andalucia,
lo que habria afectado al tratamiento dado a
determinadas provisiones.

26. El contenido de la Memoria que forma par-
te de las Cuentas Anuales se regula por la Reso-
lucién de 4 de marzo de 2002, de la IGJA, pot
la que se aprueba el Plan General de Contabili-
dad aplicable a las Sociedades Mercantiles y
Entidades de Derecho Publico referidas en los
apartados a) y b) del articulo 6.1 de la Ley Ge-
neral de Hacienda Pudblica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Del anilisis de su contenido se desprende que
determinados datos no han sido cumplimenta-
dos. Se exponen a continuacién’:

- Actividad. No se hace referencia al vinculo de
conexion de la entidad con la Junta de Andalu-
cia.

* Punto suprimido por la alegacién presentada.

*Ene epigrafe II1.2. Fiscalizacién Econémico Financiera se
detallan otros supuestos relacionados especificamente con los
correspondientes apattados.
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- Normas de valoracién. No se hace referencia
a la valoracion de bienes adscritos o cedidos, al

no figurar recogidos en balance.

- Inmovilizado Inmaterial. Dentro del Inmovili-
zado Material, impropiamente, se incluye in-
formacién de bienes recibidos en cesién (Tele-
silla Stadium) y se justifica su no inclusién en
balance por ser patrimonio de la Junta de Anda-
lucia. No se hace referencia a los terrenos cedi-
dos por Corporaciones Locales.

- Inmovilizado Material. No se hace referencia
al inmovilizado no afecto directamente a2 la
explotacion, con indicacién de su valor conta-
ble y amortizacién acumulada.

No se hace indicaciéon de los bienes cedidos a
terceros, pero si de su importe.

- Inmovilizado financiero. No se distingue entre
empresas del grupo y empresas asociadas. No
se detallan los resultados extraordinarios de
estas empresas.

El beneficio de la entidad Sierra Nevada Club
Agencia de Viajes, S.A. que se indica en la Me-
moria es el beneficio antes de impuestos, 6.393
€, en lugar de los 4.156 € de beneficios después
de impuestos.

No se informa en la Memotia de la transaccidén
con empresas del grupo de la cesién de una
trabajadora (21.357 €).

- Existencias. No se distingue entre existencias
comerciales y otros aprovisionamientos.

- Subvenciones. Se hace constar una subven-
cién recibida de la Consejeria de Trabajo y De-
sarrollo Tecnolégico por importe de 1.803.000
€, pero no se hace mencién de otras subven-
ciones recibidas de otros organismos: Consejo
Superior de Deportes (60.000 € a través del
Excelentisimo Ayuntamiento de Granada y
60.000 € a través de la Federacién Espafiola de
Deportes de Invierno) y la Empresa Publica de
Deporte Andaluz (60.000 €).

No se hace mencién del inmovilizado financia-
do con transferencias y subvenciones, con el

detalle que se requiere en el punto 11.4. del
modelo tipo de Memoria.

- Ingresos y gastos. La referencia a cargas socia-
les no contempla el premio de jubilacién provi-
sionado, por importe de 560.000 € (véase epi-

grafe § 54).

27. El programa informatico de contabilidad
utilizado por la entidad presenta algunas debili-
dades:

- Todos los asientos realizados durante dicho
periodo tienen como fecha la del Gltimo dia del
mes.

- No hay una numeracién secuencial para todos
los asientos de un ejercicio (comienza desde
cero cada mes).

- No asegura la integridad de la informacién.
Los asientos pueden ser modificados permane-
ciendo el mismo nimero de asiento y eliminin-
dose la informacién antetior.

Estas debilidades pueden afectar a la cotrecta
custodia y consulta de los archivos y ser el ori-
gen de operaciones erroneas.

28. La entidad recoge la deuda de un mismo
cliente en varas cuentas -hasta cinco se han
observado- dependiendo del concepto que se le
factura y del centro de coste que lo realiza, lo
que dificulta el seguimiento y control de los
créditos.

29.°¢
I11.1.5. Ingresos

30. No se ha facilitado la composicién y el total
de descuentos practicados al personal y a patro-
cinadores en las ventas de pases para el uso de
los sistemas de transpotte por cable. En cuanto
a los entregados gratuitamente, los datos no
constaban en el Departamento de Taquillas
pero han sido facilitado con postetioridad a los
trabajos de campo.

¢ Punto suprimido por la alegacion presentada.



Sevilla, 16 de septiembre 2005

BOJA nim. 182

Pagina nim. 41

31. Tales descuentos y entregas gratuitas care-
cen de reflejo contable, lo que impide su cuanti-
ficacién y, por otro lado, salvo las entregas gra-
tuitas a patrocinadores, no se consideran a efec-
tos del Impuesto sobre el Valor Afiadido (IVA),
en el que dichas entregas se encuentran sujetas
a gravamen como autoconsumo, segun el arti-
culo 12 de la Ley del impuesto, lo que podria
constituir una infracciéon, no obstante, su im-
porte no es relevante. Similar situaciéon se pro-
duce en los establecimientos de hosteleria de-
pendientes de la entidad. ’

32. En ocasiones se supera el quebranto maxi-
mo permitido por trabajador de taquilla y tem-
porada, si bien por importes no significativos,
sin que se de aplicacién a lo establecido en el
Manual de procedimientos de taquillas y con-
troladores sobre la reposicion de los fondos. La
misma situacion se da en la actividad de hoste-

’

leria.
II1.1.6. Tesoreria

33. La entidad mantiene unos significativos
saldos en entidades financieras (cuenta 572), tal
y como se refleja en el siguiente cuadro, no
obstante para rentabilizar los excedentes de
tesoreria s6lo se ha recurrido, en general, a las
cuentas corrientes remuneradas, que comportan
un rendimiento inferior a otros instrumentos
financieros.

(en €)
Saldo a final de mes Importe
Junio-2002 2.870.054
Julio 2.263.641
Agosto 1.412.399
scptiembre 111.107
octubre 714.589
noviembre 1.935.085
diciembre 3.190.730
Enero-2003 3.697.302
Febrero 5.122.067
Marzo 5.111.083
Abril 3.092.301
Mayo 4.371.764
Junio 1.804.844

Cuadron® 3

7 Punto modificado por la alegacién presentada.

IIL.2. FISCALIZACION ECONOMICO-
FINANCIERA

I11.2.1. Inmovilizado Inmaterial

34. Este epigrafe presenta un saldo de 566.255
€, una vez deducida la Amortizacién Acumula-
da por importe de 281.863 €, siendo su princi-
pal componente la cuenta Aplicaciones Infor-
maticas por importe bruto de 765.135 €.

35. Los terrenos en los que se encuadra la esta-
ci6én de esqui, tanto los relacionados con los
medios mecinicos como los de la estructura
urbanistica, forman parte de la llamada Dehesa
de San Jerénimo, asi como otros terrenos adya-

centes pertenecientes a la Loma y al Valle del
Dilar.

De la finca matriz dehesa de San Jerdnimo de
3.208 hectareas, son propiedad del Excelentisi-
mo Ayuntamiento de Granada 2.575 hectireas,
cuyo uso y disfrute corresponde a Cetursa. Es-
tos terrenos no se encuentran registrados en el
Balance de la sociedad.

Al respecto, se debe tomar en consideracién la
Norma de Valoracidon 5* del Plan General de
Contabilidad aplicable a las sociedades mercan-
tiles y entidades de derecho publico de la Co-
munidad Auténoma de Andalucia (Resolucién
de 4 de marzo de 2002), que establece que se
deben recoger dentro del Inmovilizado Inmate-
rial (Cuenta 216, Derechos sobre bienes adscri-
tos o cedidos), por la contraprestacion satisfe-
cha por la empresa y, caso de no existir, como
ocurre en el presente caso, por su valor de mer-
cado.

En la Memoria que forma parte de las Cuentas
Anuales no se oftece informacidén de la situa-
ci6n juridica de estos terrenos ni de su valora-
cion.

No es posible con los datos obtenidos durante
el trabajo de campo evaluar el alcance de dicha
incidencia.
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I11.2.2. Inmovilizado Material

36. Este grupo de cuentas presenta a la finaliza-
ci6én del ejercicio un saldo de 73.639.963 €, una
vez deducida la Amortizacién Acumulada por
importe de 48.459.326 €. Sus componentes
principales son Instalaciones Técnicas, Maqui-
naria y Utillaje, 70.129.839 €, y Tetrenos y
Construcciones, 26.966.618 € (Importe bruto).

37. Dentro de este epigrafe, la cuenta 229, Otro
inmovilizado material, recoge las denominadas
mejoras en pistas, esto es, las inversiones nece-
sarias para acondicionar los terrenos de monta-
fla a la prictica del esqui, por importe de
16.635.163 €.

Considerando que dichas mejoras se han efec-
tuado sobre bienes que no son propiedad de la
entidad y que no son susceptibles de uso inde-
pendiente de dichos bienes, de acuerdo con la
Norma de Valoracién mencionada en el epigra-
fe anterior, deberian registrarse dentro del In-
movilizado Inmaterial. Se propone su reclasifi-
cacién (Anexo III).

38. Por otro lado, Cetutrsa no amortiza dichos
bienes, segin manifiestan sus responsables por
consistir basicamente en movimientos de te-
rras, que se consideran no depreciables, equipa-
randolos a terrenos. No obstante, se considera
que dichos bienes son depreciables al consistir
en construccion de escolleras (drenajes), con-
ducciones de agua, embalses, encauzamiento
del rio, etc, y prueba de ello es que la propia
entidad los tiene asegurados por el importe
total del saldo de la cuenta.

39. A fin de estimar la cifra de amortizaciones
no practicadas, se puede tomar como referencia
la Tabla de amortizaciones minimas y maximas
utilizables a efectos del Impuesto sobre Socie-
dades incluidas en el Anexo del Reglamento del
Impuesto (la entidad aplica tipos de amortiza-
cién iguales o superiores a los de la Tabla apro-
bada a efectos del Impuesto sobre Sociedades al
conjunto de sus bienes). En la misma se con-
templan para el sector mas similar -el de abaste-
cimiento y saneamiento de agua-, los siguientes
conceptos, entre otros:

CONCEPTO TIPO TIPO
MAXIMO  MINIMO
) ()
Obra civil 3 1,47
Equipo electromec. 5 2,50
Depositos y tanques 4 2,00
Red distribucion 6 294

Cuadron® 4

Dado que ni del Inventario de inmovilizado ni
de los registros contables pueden diferenciarse
los distintos conceptos que componen las in-
versiones tealizadas, se ha considerado, al me-
nos, el tipo minimo aplicable a los conceptos
resefiados: 1,47%.

(en €
EJERCICIO SALDO A FINAL AMORT.

DE EJERCICIO  RESULTANTE (1,47%)
1990 575.061 8.453
1991 7.673.516 112.801
1992 13.809.027 202.993
1993 14.970.372 220.064
1994 15.278.299 224.591
1995 15.296.985 224.866
1996 15.296.985 224.866
1997 15.296.985 224.866
1998 15.296.985 224.866
1999 15.296.985 224.866
2000 15.296.985 224.866
2001 15.296.985 224.866
2002 16.635.163 244.537
2003 16.635.163 244.537
TOTAL 2.832.036

Cuadro n® 5

Se propone ajuste, al menos, por el importe
resefiado: 2.832.036 € (Anexos Il y IV).

40. Dentro del Inmovilizado Material se inclu-
yen unos terrenos de 455 hectireas, en la zona
de pistas y aledafias, calificados en su dia como

“no urbanigables” y valorados conjuntamente en
68.374 €.

Con posterioridad en 1999, fueron aprobadas
las vigentes Normas Subsidiarias de Planea-
miento del Ayuntamiento de Monachil, por las
que determinadas parcelas de dichos terrenos
han visto incrementado notablemente su valor
al ser, tras dichas Normas, susceptibles de edifi-
cacién.

Asi, durante el ejercicio fiscalizado se enajena-
ron tres parcelas con un total de 5.274 metros
cuadrados por importe de 2.630.300 €. Dichas
ventas se han contabilizado integramente como
beneficio del ejercicio, esto es, sin registrar im-
porte alguno como reduccién o retiro de Inmo-
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vilizado Material, al considerar la entidad que la
repercusion proporcional sobre éste era insigni-
ficante.

Dado que la entidad dispone de numerosas
parcelas en dicha situacion, con distintas super-
ficies, se considera que en la Memoria que for-
ma parte integrante de las Cuentas Anuales se
deberia ofrecer alguna informacién al respecto,
con el grado de detalle que se considere opot-
tuno, al suponer operaciones significativas para
los resultados de la entidad (el beneficio del
ejercicio es de 603.549 € y los resultados extra-
ordinarios de la venta de las parcelas ascienden
2 2.630.300 €).

Segin la informacién obtenida, la entidad dis-
pone, al menos, de 19.000 metros cuadrados de
terreno con aprovechamiento utbanistico y
8.000 metros cuadrados de terrenos sin uso
especificado.

41. La sociedad ha constituido durante el pre-
sente ejercicio una Provisién para repataciones
extraordinarias por importe de 530.000 €, que
corresponden a gastos extraordinarios de repa-
racién y conservaciéon de distintos inmuebles,
con el siguiente detalle:

(en €)
CONCEPTO IMPORTE
Aparcamiento Pradollano 200.000
Balsa nieve 150.000
Club Deport. Montebajo 60.000
Pavimentos Varios 120.000
TOTAL 530.000

Cuadro n® 6

Segiin Acta de la Comunidad de Propietarios de
29 de julio de 2003 se cifraron los gastos a tea-
lizar en el aparcamiento en un minimo de
300.506 € -informe aportado por la propia
Cetursa- de los que la entidad debe participar en
un 70%, es decir, 210.354 €, importe conocido
con anterioridad a la formulacién de las Cuen-
tas Anuales. Por tanto, estaria infradotada la
provision por este concepto en 10.354 €.

El presupuesto para la reparacién de la balsa de
nieve elaborado por los servicios técnicos de
Cetursa, incluyendo gastos genetales y beneficio
industrial, asciende a 173.264 €, por lo que la
provision estaria infravalorada en 23.264 €.

En cuanto a pavimentos, se solicitaron presu-
puestos para varias actuaciones y, postetior-
mente, sOlo se han considerado a efectos de
provision dos actuaciones relacionadas con
bienes de su inmovilizado: las terrazas del tele-
cabina Al Andalus y del Hotel Telecabina en
Pradollano, contratadas con anterioridad a la
formulacion de las Cuentas Anuales en 131.420
€. No obstante, el presupuesto del conjunto de
las reparaciones que procede acometer asciende
a 244.492 €, importe que debid ser objeto de
provisién, pot lo que procede incrementar la
dotacién efectuada en 124.492 €.

En consecuencia, procede incrementar la Provi-
sién para reparaciones extraordinarias en un
total de 158.110 €. Se propone ajuste (Anexos

I y IV).
42, ¢
I11.2.3. Inmovilizado Financiero

43. A la finalizacién del ejercicio, este epigrafe
presentaba un saldo final de 2.525.087 €, una
vez deducidas unas Provisiones por deprecia-
cién de 265.599 €. Registra, principalmente, las
participaciones en empresas del grupo y asocia-
das: Sierra Nevada Club, Agencia de Viajes,
S.A. y Promonevada, S.A., por impottes brutos
respectivos de 180.300 € y 2.283.550 €.

44. Ambas sociedades han sido auditadas en el
ejercicio finalizado a 30 de junio de 2003, sien-
do la opinién favorable en la primera de ellas y
con una salvedad, por incertidumbre, en la se-
gunda, que figura redactada en los siguientes
términos:

“Uos Administradores de Promonevada estan evaluando
actnalmente un proyecto de desarrollo del complejo tnristico
) la estacion de esqui de Sierra Nevada, que permita
ampliar la capacidad de las actuales instalaciones y que
afectaria a determinadas parcelas de terrenos de la socie-
dad, cuyo valor de realizacion estimado de mercado ascien-
de a, aproximadamente, 1.930.000 euros segsin la tasa-
cion de expertos independientes. A 30 de junio de 2003 el
valor neto en libros de las mencionadas parcelas, que se
encuentran  registradas en el epigrafe inmoviligaciones
materiales del balance de sitnacion asciende a 5.564.600

¥ Punto suprimido por la alegacién presentada.
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eurvs. Por consigniente, la recuperacion de dicho valor neto
dependerd de la materializacion del citado proyecto y de
qgue se alcance la remtabilidad econdmica futura del mis-

b2l

70 .

45. De dicho comentario se deduce que esta-
mos ante una pérdida contingente probable
que, ademas, puede ser evaluada, dada la exis-
tencia de un informe emitido por un experto
independiente.

En consecuencia, con independencia de que la
pérdida de valor pueda ser reversible y de
acuerdo con el principio de prudencia, se debe-
ria dotar una provisién por el impotte de la
diferencia observada en la entidad participada y,
correlativamente, en Cetursa Sierra Nevada,
S.A. se deberia dotar una provisién pot el efec-
to que tendria dicha pérdida sobre la valoraciéon
de sus activos financieros.

La diferencia sefialada produciria una disminu-
cién del valor neto contable de Promonevada
de 3.634.600 €, lo que repercutiria en una me-
nor valoracién de la participacién de Cetursa en
Promonevada por importe de 504.119 €. Se
propone ajuste por dicho importe (Anexos IIl 'y

V).

46. La sociedad participa mayoritariamente
(100%) en Sierra Nevada Club, Agencia de Via-
jes, S.A. No obstante, la sociedad no formula
cuentas anuales consolidadas porque ‘de acuerdo
con el Real Decreto 1815/ 1991, de 20 de diciembre, se
encuentra dispensada de consolidar al integrarse el grupo
en la consolidacion de un grupo superior cuya sociedad
dominante estd sometida a la legislacién de un Estado
miembro de la Union Europea”, segn se indica en
la Memoria.

Las excepciones a la obligacién de consolidar se
recogen en el articulo 9.2 del Real decreto
mencionado en el parrafo anterior y se estable-
cen cuales son sus requisitos, entre ellos:

- Que la sociedad dispensada de formular cuen-
tas anuales consolidadas, asi como todas sus
sociedades dependientes se consoliden median-
te el método de integraciéon global en las cuen-
tas de un grupo mayor.

- Que indique en sus cuentas anuales la men-
cion de estar exenta de tal obligacién, el grupo
al que pertenece, la razén social y el domicilio
de la sociedad dominante.

- Que las cuentas de la sociedad dominante se
depositen en el Registro Mercantil donde tenga
su domicilio la sociedad dispensada.

El grupo IFA-SOPREA, grupo supetior, ha
formulado cuentas anuales consolidadas pero,
no obstante, ha excluido a las sociedades Cetur-
sa Sierra Nevada, S.A., Promonevada, S.A. y
Sierra Nevada Club, Agencia de Viajes, S.A.,
entre otras, ‘@l estimar que su inclusion en el perime-
tro de la consolidacion, con actividades tan diferentes,
resultaria contraria a la obtencidn propia de las cuentas
anuales consolidadas”.

Dado que no se cumplen en este supuesto los
requisitos apuntados anteriormente, se conside-
ra que Cetursa Sierra Nevada, S.A. deberia for-
mular cuentas anuales consolidadas.

Si se ofrece en la Memortia informacién del
efecto que tendria, en su caso, dicha consolida-
cién: incremento de los activos en 278.129 € e
incremento de las reservas y resultados en
75.025 €y 6.393 €, respectivamente.

111.2.4. Deudores

47. Este epigrafe presenta un saldo de
4.868.067 €, una vez deducidas las Provisiones
por insolvencias de 505.670 €.

48. La composicion de esta ultima partida es la
que sigue:

(en €)
CONCEPTO IMPORTE
Clientes dudoso cobro 63.931
Deudores dudoso cobro 15.189
Saldo sin determinar (ejercs. anters.) 1.550
Provision genérica 425.000
TOTAL 505.670

Cuadro n®7

49. Para el cilculo de la Provisién se emplean
simultineamente los sistemas individual y glo-
bal y, al contrario del critetio habitual, se efec-
tia un seguimiento individualizado para las
partidas de menor importe y un seguimiento
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global para las de mayor impotte, suponiendo
éste tltimo la dotacién de una provision genéri-
ca de 425.000 €, de la que no consta soporte
documental alguno.

Las deudas provisionadas con dicho importe
son la sigutentes:

(en €)
SUBGRUPO CONCEPTO IMPORTE
Clientes Parkesky, S.L. 245.608
Club de Viajes Master 27.304
Deudas antiguas 37.273
Subtotal 310.185
Deudores D.P. de Trabajo y D.T. 138.316
D.P. de Trabajo y D.T. (reten- 22.259
ci6n 15% IRPF)
Consejeria de Turnismo 90.152
Subtotal 250.727
TOTAL 560.912

Cuadron’ 8

50. Sobre dichas deudas cabe realizar las si-
guientes consideraciones:

- La deuda de Parkesky, S.L. proviene de un
contrato de arrendamiento del aparcamiento,
titularidad de Cetursa, situado en la zona de
Pradollano (Sierra Nevada). Dicha sociedad se
encuentra en liquidacién desde 3 de julio de
2003, es decir, con anterioridad a la formula-
cién de las cuentas anuales del ejetcicio fiscali-
zado, por lo que se debi6 dotar la correspon-
diente provisién por la totalidad de la deuda.

A la finalizacién del ejercicio 2003-2004 1a enti-
dad manifiesta su intencién de provisionar la
totalidad de la deuda, si bien no consta al equi-
po de auditoria que se haya registrado tal ope-
racion a la fecha de finalizacién de los trabajos
de campo.

- Las deudas de Club de Viajes Master y las
denominadas deudas antiguas, junto con la in-
dicada en el parrafo anterior, estin registradas
en la cuenta “Clientes en litigio”. Dada esta situa-
cién y su antigiiedad -datan de hace vatios ejet-
cicios- se considera procedente asimismo dotar
provision por la totalidad de la deuda.

- Las deudas de la Delegaciéon Provincial de
Trabajo y Desarrollo Tecnolégico, cotrespon-
den al alquiler de un edificio a dicha Consejeria,

si bien no consta la existencia de contrato de

alquiler alguno.

En ausencia de contrato se estima que dicho
crédito resultari con toda certeza incobrable,
por lo que la disminucién de activo no puede
ser considerada reversible, requisito necesatio
para que pueda ser objeto de provisién. En
consecuencia, debié considerarse pérdida del
ejercicio.

- Finalmente, la deuda de la Consejeria de Tu-
rismo obedece segun la entidad a un compro-
miso de otorgamiento de una subvencién a la
entidad con motivo de un evento depottivo.

No hay contrato, convenio u otro tipo de do-
cumento que sopotte tal operacién y, por otra
parte, durante el ejercicio fiscalizado la Conseje-
ria comunica que no tiene obligacién alguna
con la entidad por tal concepto, optindose por
dotar provision.

Al igual que en el supuesto anterior, se conside-
ra que dicho crédito es incobrable con caricter
irreversible, por lo que no procedia dotar provi-
si6n sino haber sido llevado a pérdidas del ejet-
cicio.

51. Como conclusién de este apartado, la provi-
si6on debe ascender a 310.185 €, suma de las
deudas de los denominados clientes en litigio
(Parkesky, S.L., Club de Viajes Master y Deudas
antiguas) en lugar de los 425.000 € consignados,
y la diferencia, 114.815 €, debe incrementar los
resultados del ejercicio. Se propone ajuste

(Anexos III y IV).

52. Correlativamente, las deudas de las Conseje-
rias de Trabajo y Desarrollo Tecnoldgico y de
Turismo, por importe conjunto de 250.727 €
deben ser consideradas pérdidas del ejetcicio.
Se propone ajuste (Anexos III y IV).

53. Por otra parte, se ha observado que detet-
minadas cuentas deudoras ofrecian a la finaliza-
cién del ejercicio saldos contrarios a su natura-
leza, esto es, saldo acreedor, compensindose
con el resto de cuentas del grupo. En total su-
man 64.216 €, importe que debe ser objeto de
reclasificacion a cuentas acreedoras (Anexo III).
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II1.2.5. Provisi6n para Riesgos y Gastos

54. Presenta un saldo a la finalizacion del ejetci-
cio de 1.202.694 € con un incremento respecto
al ejercicio antetior de 802.854 €. La informa-
cién ofrecida en la Memoria sobre el movi-
miento de esta partida es la siguiente:

_(en€

CONCEPTO PROVISION PARA OTRAS TOTAL

PENSIONES Y PROVISIONES

OBLIGACIONES

SIMILARES
Saldo inicial 199.840 - 199.840
Aplicaciones -136.657 -136.657
Dotacién (*)359.511  (*%)780.000 1.139.511
TOTAL 422.694 780.000 1.202.694

Cuadro n° 9

(* Regstrado en los epigrafes “Cargas Sociales-Dotacién para pensio-
nes y obligaciones similares” y “Gastos y pérdidas de ejercicios anterio-
res” de la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta por importe de 72.121
€y 287.390 €, respectivamente.

(**) Registrado con cargo al epigrafe “Gastos extraordinarios” de la
cuenta de pérdidas y ganancias adjunta.

55. La entidad ha clasificado como Otras provi-
siones en el cuadro anterior dos componentes:
la provisién por impuestos, por importe de
220.000 €, y el premio de jubilacién previsto en
el Convenio Colectivo del personal de temon-
tes, por importe de 560.000 €, de los que sélo
se hace una mencién global a que se han inclui-
do en gastos extraordinarios.

No obstante, si se ha incluido en Provisién para
pensiones y obligaciones similares los premios a
la constancia (devengado al alcanzar dicho pet-
sonal una antigliedad de 15 y 25 afios en la em-
presa, segun el articulo 39 del Convenio del
personal de remontes), y conceptos similares
del personal de hosteleria (articulo 15.6 del
Convenio Provincial de Hosteletia de Granada).

Se considera que ambos conceptos deberian ser
registrados en el mismo concepto, Provisién
para pensiones y obligaciones similares, y sufi-
cientemente detallados a efectos de su presen-
tacién en la Memoria.

I11.2.6. Acreedores

56. Al igual que se ha indicado respecto al gru-
po de Deudores, se ha observado que determi-
nadas cuentas ofrecian a la finalizacién del ejet-
cicio saldos contrarios a su naturaleza, esto es,

saldo deudor, compensandose con el resto de
cuentas del grupo. En total son 20 cuentas que
suman 93.213 €, importe que debe ser objeto de
reclasificacién a cuentas deudoras (Anexos Il y

V).
I11.2.7. Impuesto sobre Sociedades

57. Las Cuentas Anuales no ofrecen la misma
informacién en cuanto a la conciliacién del
resultado contable y fiscal que la liquidacién del
impuesto.

En las Cuentas Anuales no se han reflejado
diferencias permanentes por importe de
530.055 €, que suponen una minoracién del
resultado del ejercicio a efectos del calculo de la
base imponible del impuesto.

En consecuencia, también se ha modificado el
importe de las bases imponibles negativas com-
pensables con beneficios futuros: mientras que
en las Cuentas Anuales se reflejan 35.273.549 €,
en la liquidacién se ha indicado 35.812.761 €.

En aplicacién del principio de prudencia, la
entidad ha optado por no registrar crédito fiscal
alguno por dicho concepto, por lo que no pro-
cede practicar ajuste.

IV. CONCLUSIONES Y RECOMENDA-
CIONES. OPINION

IV.1. CONCLUSIONES Y RECOMENDA-
CIONES DE CUMPLIMIENTO

58. La entidad no ha regulado el contenido de
los expedientes de personal. No obstante, su
composicion no incluye documentos relevantes,
tales como Documento Nacional de Identidad,
Documento de Afiliacién a la Seguridad Social
o titulo académico, en su caso (§ 8).

Se recomienda regular la composicion de los expedientes
de personal y actualizarios periddicamente.

59. No consta que se haya dado cumplimiento a
lo establecido por el articulo 9.3 de la Ley
9/2002, de 21 de diciembre, del Presupuesto de
la Comunidad Auténoma para el ejercicio 2003,
relativo a la necesaria autorizaciéon de las retri-
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buciones de los responsables de maximo nivel
ejecutivo de las empresas publicas de la Junta
de Andalucia por “®/ titular de la Consejeria a que se
encuentren adscritas” (§ 10).

60. Las retribuciones pactadas en los dos con-
venios vigentes en la entidad incumplen lo es-
tablecido en el articulo 11 de la Ley del Presu-
puesto de la Comunidad Auténoma para el
ejercicio 2003. Dichos incumplimientos se vie-
nen produciendo al menos desde el ejercicio

1999-2000 (§ 11).

61. Se han observado algunas deficiencias rela-
cionadas con la elaboraciéon de la némina, rela-
tivas a los siguientes aspectos:

- Determinados procedimientos se efectian de
forma manual.

- No se cotejan los importes liquidos de némi-
nas con los correspondientes listados de trans-
ferencias bancarias.

- No se han conciliado los importes de retribu-
ciones consignados en el Resumen Anual de
Retribuciones y Retenciones del Impuesto so-
bre la Renta de las Personas Fisicas y los que se
deducen de los registros contables.

- No se estin considerando como retribuciones
en especie los préstamos reintegrables sin inte-
reses al personal, ni los seguros de vida y acci-
dentes de la Direccidén Gerencia de la entidad

(8§ 12-15).

62. Se ha producido un incumplimiento del
articulo 43 de la Ley del Estatuto de los Traba-
jadores (Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24
de marzo) relativo a la prohibicién de cesién
temporal de trabajadores (§ 16).

63. En la actividad contractual se han observa-
do determinadas deficiencias:

- No en todos los supuestos se han aplicado los
principios de publicidad y concurrencia segin
lo sefialado por la Instruccién 3/2000, de 10 de
febrero, de la Intervencién General de la Junta
de Andalucia.

- No se establecen con caricter previo cuiles
son los criterios de valoracién de las distintas
ofertas presentadas.

- Algunos de los expedientes de obras no inclu-
yen acta de recepcién provisional, lo que plan-
tea dudas sobre la fecha de su puesta en fun-
clonamiento a efectos del calculo de la amorti-

zacién (§§ 19-21).

Se recomienda generalizar la aplicacion de los principios
de publicidad y concurrencia, asi como cumplimentar
debidamente los expedientes de contratacion.

64. En relacion con el inventario de bienes se
han detectado determinadas incidencias relati-
vas a los sigutentes aspectos:

- Algunos bienes carecen del necesario detalle,
siendo agrupados en funcién de su localizacion.

- Figuran bienes con amortizacién acumulada
superior al valor de adquisicién.

- No consta explicacién a las difetencias de
inventario observadas, siendo Unica-mente da-

das de baja en contabilidad (§§ 22-24).

Se recomienda mejorar la gestion del inventario a fin de
que permita ser un instrumento adecuado para la toma
de decisiones.

65. En cuanto a los registros contables, se pue-
den destacar las siguientes deficiencias:

- No se han confirmado los saldos de las opera-
ciones concertadas con la Junta de Andalucia y
sus Otrganismos Auténomos (Instruccion 2/

2000, de 1 de marzo, de la Intervencion Gene-
ral de la Junta de Andalucia).

- El contenido de 1a Memoria que forma parte
integrante de las Cuentas Anuales (Resolucién
de la IGJA 4 de marzo de 2002) no ha sido
totalmente cumplimentado.

- El programa informatico de contabilidad pre-
senta algunas debilidades, que pueden afectar a
la correcta custodia y consulta de los archivos y
ser el origen de operaciones erroneas (§§ 25-

27).
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66. En relacion con los ingresos, se ha observa-

do lo siguiente:

- No se ha facilitado la composicién y el total
de descuentos practicados al personal y a patro-
cinadores en las ventas de pases para el uso de
los sistemas de transporte por cable. En cuanto
a los entregados gratuitamente, los datos no
constaban en el Departamento de Taquillas
pero han sido facilitados con posterioridad a los
trabajos de campo.

- Los descuentos no tienen reflejo contable y,
salvo los realizados a patrocinadotes, no se
consideran a efectos del Impuesto sobre el Va-
lor Afadido, sujetos a tributacién de acuerdo
con el articulo 12 de la Ley del Impuesto (§§
30-31). °

Se recomienda mejorar el control sobre los descuentos
sobre ventas practicados, regulando sus requisitos y bene-
Jiciarios y efectuando el pertinente registro contable de los
mismos, evitando su compensacion.

67. Finalmente, en cuanto a tesoretia, la empre-
sa no dispone de un plan para rentabilizar los
excedentes de tesoreria (§ 33).

Se recomienda hacer un adecuado uso financiero de los
excedentes de tesoreria que mantiene la empresa durante
determinados periodos del efercicio, que permita obtener
recursos adicionales.

IV.2. CONCLUSIONES Y RECOMENDA-
CIONES ECONOMICO-FINANCIERAS.

68. Una vez practicados los ajustes propuestos
el Inmovilizado se reduce en 3.494.265 €, los
Deudores en 21.517 €, y los Resultados en
3.630.177 €, y los Acreedotes a corto plazo se
inctementan en 157.429 €.

IV.3. OPINION

De acuerdo con el alcance de la fiscalizacion
descrito en el punto 6 de este informe, en opi-
nién de la Camara de Cuentas de Andalucia, los
Estados Financieros de Cetursa Sierra Nevada,
S.A. correspondientes al ejercicio finalizado a

° Pirrafo modificado por la alegacién presentada.

30 de junio de 2003, dada la importancia de los
efectos de las salvedades descritas en los puntos
35, 37, 39, 41, 45, 51, 52, 53 y 56, no expresan,
en sus aspectos significativos, la imagen fiel del
patrimonio, de la situacién financiera y del re-
sultado econémico patrimonial del ejercicio.

La entidad cumple, en general, la normativa
examinada.

V. ANEXOS
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VI. ALEGACIONES

Cuestion observada. Punto 8. Pag. 3

Durante el gjercicio fiscalizado el nimero me-
dio de trabajadores ha sido el siguiente:

Direccion, jefes de departamento y de sector,
52

Personal de Remontes, 204

Personal de Hosteleria, 96

Total: 352

La entidad no ha regulado el contenido de los
expedientes de personal. Segin lo manifestado
por los responsables de personal, para el perso-
nal fijo incluirfa curriculo, amonestaciones y
felicitaciones, y para el personal eventual y fijo
discontinuo, ademas de lo anterior, una valora-
cién del trabajo desarrollado, suscrita por la
jefatura de unidad correspondiente.

No forman parte de los expedientes, por tanto,
documentos relevantes, tales como Documento
Nacional de Identidad o Documento de Afilia-
ci6n a la Seguridad Social.

ALEGACION N° 1

Se atiende y completa la recomendacién
con los siguientes argumentos:

El expediente personal de cada trabajador
contiene informacion situada en dos de-
pendencias del Area de Recursos Huma-
nos: en Formacion-Seleccion donde figu-
ran, ademas de los datos personales, los
curriculares y académico-formativos, felici-
taciones, correcciones € incidencias varias,
y en Administracion de Personal, donde
constan, incorporados a una ficha, todos los
datos personales y familiares, domiciliarios,
telefonicos, documentales (DNI, Seguridad
Social, IRPF, ...) fechas de alta, bajas, ex-
cedencias, alteraciones familiares, etc...,
datos actualizados que incluyen fotografia.

Cuestion observada. Punto 9. Pag. 3

No consta la existencia de procedimientos esta-
blecidos para el control de presencia y de ab-
sentismo. El control horario lo realizan, al pare-
cer, los distintos jefes de unidades y departa-
mentos, si bten no consta documentacién algu-
na al respecto.

ALEGACION N° 2

Los controles de presencia y ausencia se
documentan mediante partes diarios de
trabajo, suscritos por los responsables de
cada departamento.

Cuestion observada. Punto 10. Pag. 3

Las retribuciones del Director General experi-
mentan un incremento del 2%, de acuerdo con
lo establecido por las Leyes de Presupuestos
correspondientes. No obstante, no se ha dado
cumplimiento a lo establecido por el articulo
9.3 de la Ley 9/2002, de 21 de diciembre, del
Presupuesto de la Comunidad Auténoma para
el ejercicio 2003, relativo a la necesaria autori-
zacion de las retribuciones de los responsables
de maximo nivel ejecutivo de las empresas pu-
blicas de la Junta de Andalucia por “el titular de
la Consejeria a que se encuentren adscritas”.

ALEGACION N° 3

La documentacion correspondiente a la
autorizacion de las retribuciones del Direc-
tor General de la mercantil, en el periodo
analizado Don Miguel Angel Serrano Agui-
lar, constan en su nombramiento.

Se da por sobreentendido que, a partir del
mismo, se aplica la Ley de Presupuestos.

Cuestioén observada. Punto 11. Pag. 3

En la entidad son aplicables dos Convenios
Colectivos, uno especifico para el personal de
“remontes” (actividad principal de la estacidn,
que incluye al personal de administracién), asi
como el Convenio Provincial de Hosteleria de
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Granada. En ambos se recoge un incremento
de retribuciones equivalente al incremento del
Indice de Precios al Consumo.

Dichas retribuciones pactadas incumplen lo
establecido en el articulo 11 de la Ley 9/2002:

“Con efectos 1 de enero de 2003, la masa salarial del
personal laboral al servicio del sector priblico andalug no
podrd experimentar un incremento global superior al
2% respecto a la correspondiente al ario 2002.....”

Estos incumplimientos de la Ley del Presupues-

to se vienen produciendo, al menos, desde el °

gjercicio 1999-2000 y se han puesto de mani-
fiesto en varios Informes de Cumplimiento de
la Intervencién General de la Junta de Andalu-
cia (IGJA).

ALEGACION N° 4

No se acepta la recomendaciéon por cumplir
la Empresa la normativa exigible.

En la mercantil se aplican, por raz6n de las
actividades, dos convenios colectivos.

La actividad principal, explotacion de re-
montes mecanicos, se rige por el convenio
colectivo de empresa que le fue facilitado
en el trabajo de campo y que, en el periodo
auditado, fue expresamente autorizado por
la Direccién General de Presupuestos de la
Comunidad Auténoma, tal como se acredi-
ta con la comunicacion al efecto recibida se
adjunta como documento n° 1 copia de di-
cha comunicacion.

Los convenios colectivos de ambito supe-
rior a la empresa, Hosteleria de la Provincia
de Granada, resultan de obligado cumpli-
miento en funciéon de la unidad negocial y
por imperativo del Estatuto de los Trabaja-
dores, en el que no se establecen excepcio-
nes a su aplicacion, por razén de las carac-
teristicas de la empresa.

Si el E.T., ley organica, no establece esa
posibilidad, la mercantil no conoce formu-
las que le habiliten para su incumplimiento.

No obstante esta en la mejor disposicion a
aplicar cualquier solucion compatible con
la legalidad que se indique.

Cuestion observada. Puntos 12, 13 y 14. Pag.
4

A causa de las deficiencias del programa infor-
matico de néminas, determinados procedimien-
tos relacionados con la elaboracién de la némi-
na, del personal se efectian de forma manual:
control de la antigiiedad a efectos del calculo de
trienios y pagas extraordinarias, valoracién del
importe a satisfacer por horas extraordinarias,
etc.

No se cotejan los impottes liquidos de néminas
con los correspondientes listados de transferen-
cias bancarias, habiéndose detectados etrores, si
bien por impottes no significativos.

No se han conciltado los importes de retribu-
ciones consignados en el Resumen Anual de
Retribuciones y Retenciones del Impuesto so-
bre la Renta de Personas Fisicas (IRPF) y en los
registro contables, arrojando una diferencia de
6.477 €.

ALEGACION N° 5

La confeccion de las néminas se realiza con
apoyo en programas informaticos estanda-
res que recogen las previsiones de actuali-
zacion de la normativa de aplicacion, sin
embargo algunos archivos historicos de
gestion de personal, realizado con el pro-
grama informatico anterior al actualmente
instalado, no permite realizar operaciones
puntuales, que no tienen incidencia en las
relaciones vigentes y, por esa razén, deben
ser efectuadas de manera expresa.

La indicacion de la Camara deriva, al pare-
cer, de una informacion suministrada en el
trabajo de campo, referida a dos trabajado-
res de Hosteleria, que fueron baja en el mes
de diciembre, cuando ya estaba confeccio-
nada la paga extra de Navidad incluyendo
el periodo retribuido hasta el final del mis-
mo mes, sin embargo, los trabajadores se
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marcharon antes de haber agotado el perio-
do devengado, por tanto, unos dias no les
correspondian.

Al recalcular en Recursos Humanos la no-
mina-finiquito de esas relaciones, el pro-
grama informatico en aquel entonces im-
plantado en la Empresa, Monitor, lo realizo
de manera errénea, que fue imposible co-
rregir por las deficiencias del programa,
incluso se consulté con los técnicos de
mantenimiento del mismo sin que aporta-
ran una solucion.

Por todo ello, el Departamento de Contabi-
lidad, informado de la anomalia por Recur-
sos Humanos, anoté, a mano, los apuntes
correspondientes a esa rectificacion impo-
sible de materializar en soporte informati-
co. De lo anterior se desprende asimismo la
no correspondencia del Listado de Bancos
con la némina, resultando unas diferencias
que fueron anotadas en la ficha contable de
los trabajadores.

Tan prolija informacion les fue facilitada a
los auditores en el trabajo de campo, al pa-
recer fue entendida, y al referirse al Gnico
caso de todos los apuntes contables exami-
nados, entiende la mercantil, no reviste
ninguna entidad para ser incorporado al
Informe.

En el caso de los préstamos reintegrables
sin intereses al personal para el caso que
Hacienda interpretase que fuesen retribu-
ciones en especie, el importe de la retribu-
ciones a efectos fiscales seria el interés legal
del dinero, y como se ha comentado, no
relevante.

Cuestion observada. Punto 15. Pag. 4

A efectos del IRPF no se estin considerando
como retribuciones en especie los préstamos
reintegrables sin intereses al petsonal, ni los
seguros de vida y accidentes de la Direccién
Gerencia de la entidad (articulos 43 y 44 de la
Ley 40/1998, de 9 de diciembre, del Impuesto
sobre la Renta de Personas Fisicas). No obstan-
te, su importe no es relevante.

ALEGACION N° 6

Como bien dice la nota del auditor, los im-
portes por dichos conceptos no son relevan-
tes.

Cuestion observada. Punto 16. Pag. 4

Una empleada de Sierra Nevada Club Agencia
de Viajes, S.A. desarrolla su actividad en la enti-
dad y aquella Sociedad le factura sus servicios
(21.357 €, IVA incluido). Esta actuacién podtia
suponer un incumplimiento del articulo 43 del
Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de mat-
zo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores:

“La contratacion de trabajadores para cederlos tempo-
ralmente a otra empresa solo podrd efectuarse a través de
empresa de trabajo temporal debidamente antorizadas
en los términos que legalmente se establezcan”

ALEGACION N°7
Se rechaza la consideracion.

Cetursa Sierra Nevada S.A. es la titular al
100% del capital social de la mercantil Sie-
rra Nevada Club Agencia de Viajes S.A
Unipersonal.

La referida unipersonal realiza actividades
de intermediacion de servicios turisticos, su
objeto social, entre otros a la mercantil Ce-
tursa Sierra Nevada S.A. de algunas opera-
ciones puntuales a clientes colectivos de
pases de remontes, forfaits, alquileres de
esquis, servicios de restauracion, etc.. en
ningdn caso se produce una cesiéon de tra-
bajadores ya que su estructura empresarial
es nitida, su organizacion interna también,
su autonomia como entidad se aprecia en
los soportes de contabilidad y de personali-
dad juridica, en definitiva, no se trata de
una cesién de trabajadores sino de una
prestacion de servicios, al menos asi es en-
tendido por Cetursa Sierra Nevada S.A.
que, dada su peculiar estructura juridica no
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haria ninguna interpretacién interesada en
incumplir normativa al respecto.

Si la autoridad laboral, por via de consulta
derivada, entendiera la interpretacion de
esa Cimara como la correcta, se articulari-
an los medios para corregir la ordenacion
de servicios tal como tradicionalmente se
han desarrollado.

Cuestion observada. Puntos 17 y 18. Pag. 4

La entidad no dispone de un Registro de Con-
tratos en el que se recoja la totalidad de los ex-
pediente elaborados o vigentes durante el ejer-
cicio objeto de fiscalizacién y su situacién pro-
cedimental.

Por otra parte, los contratos carecen de un c¢6-
digo de identificacién, por lo que para denomi-
narlos se debe recutrir al nombre del adjudica-
tario o al objeto del mismo, lo que puede oca-
stonar problemas de identificacién.

ALEGACION N° 8

Las cuestiones planteadas por el auditor de
la Cimara de Cuentas son err6neas. Cetur-
sa Sierra Nevada S.A., si dispone de un re-
gistro de contratos, no solamente del afio
auditado 1 de julio de 2002 a 30 de junio de
2003, sino historico de la Sociedad.

De hecho, el registro de contratos hace re-
ferencia a 704 expedientes.

En relacion a la segunda cuestion plantea-
da por la Camara de Cuentas de no dispo-
ner de un cédigo de identificacion, es nue-
vamente errénea. El registro de contratos,
volcado en hojas de calculo para su mejor
identificacién y seleccion dispone de los
siguientes campos:

Numero: Referencia numérica del expe-
diente, cada expediente se encuentra en
una carpeta designada con un numero lo
cual permite ir directamente a él y saber en
qué armario zona del archivo fisico esta.

Cédigo: Esti formado por una letra y el
numero. Se especifica si es contrato, docu-
mentacién varia, escritura, informes, tasa-
ciones......., por lo que un expediente puede
tener varias subcarpetas con el mismo ng-
mero por distinta letra.

Descripcion: Breve detalle donde se especi-
fica que tipo de documento es, con quien se
firma, de que trata y fecha de firma.

Referencia: Palabras que se entienden co-
mo claves para poder buscar rapida y ficil-
mente dichos archivos.

Sin embargo, queremos aclarar que no sélo
es posible buscar los expedientes por di-
chas referencias, sino que existe la posibili-
dad de filtrar por fechas u otras palabras
que se consideren necesarias, para cada
uno de los contratos, pudiéndose ordenar,
clasificar, buscar y seleccionar en funcion a
cada uno de estos campos. Se adjunta como
documento n° 2 listado de todos los contra-
tos de la temporada 2002/2003 donde se
pueden comprobar los comentarios realiza-
dos anteriormente.

Adicionalmente se incluye como documen-
to n° 3, el mismo registro de contratos de la
temporada 2002/2003 por orden alfabético
del contratista.

Tras las aclaraciones de la Sociedad y la
documentacién aportada, consideramos
que las consideraciones del auditor de la
Cédmara de Cuentas son erroneas y solici-
tamos se rectifique en el informe definitivo.

Cuestion observada. Punto 19. Pag. 4

El Consejo de Administracién de la entidad
aprobé el 26 de junio de 2001 un procedimien-
to de contratacion de obras que posteriormente
se pretendia extender al resto de servicios que
petseguia el cumplimiento de los principios de
publicidad y concurrencia a los que ha de ajus-
tarse la actividad contractual de las Sociedades
metcantiles participadas de forma mayoritaria
por la Administracion de la Junta de Andalucia,
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atendiendo a lo establecido por la Instruccién
3/2000, de 10 de febrero, de IGJA.

No obstante, la documentacién que justifique
que se hayan aplicado dichos principios no
consta en todos los casos. Asi ocurre, por
ejemplo, con la construccién de caballerizas, la
reforma de los locales en primera planta del
edificio Telecabina o la climatizacién del restau-
rante Genil.

Se han analizado un total de 21 expedientes, de
los que en 14 de ellos eran necesatio promover
la publicidad y la libre concurrencia y en 11 de
estos Gltimos no se ha dado cumplimiento a
dichos principios.

ALEGACION N° 9

ALEGACION ADMITIDA
PARCIALMENTE

El Consejo de Administracion de la entidad
aprobo el 26 de junio de 2001 un procedi-
miento de contratacién de obras, se adjunta
como documento n° 4 acta del Consejo de
Administraciéon donde aprueba los requisi-
tos de contrataciéon del Plan de Inversiones
de 2001, para dar cumplimiento a la norma-
tiva de Publicidad y Concurrencia estable-
cidos en la Instruccion 3/2000 de 10 de fe-
brero de la IGJA, que se aplico al resto de
contrataciones de la Sociedad, como poste-
riormente se puede comprobar.

La Instruccion 3/2000 de 10 de febrero de
IGJA establece normas para la concrecion y
adaptacion a los Principios de Publicidad y
Concurrencia de las empresas publicas (se
adjunta como documento n° 5 Instruccién
3/2000 de 10 de febrero), estableciendo co-
mo limites para la no solicitud de al menos
tres ofertas de:

Obras: < 30.050 €
Suministros: < 12.020 €

Consultoria y Asistencia y Servicios:
<12.020 €

Asimismo se consideran Ias posibles excep-
ciones que, en el cumplimiento de los refe-

ridos principios de publicidad y concurren-
cia, y debido a Ia naturaleza de Ilas actua-
ciones realizadas, puedan justificarse en
informes emitidos al respecto por los orga-
nos de direccion de las empresas.

Solicitado el detalle de expedientes que el
auditor de la Camara de Cuentas considera
que no cumple con el Principio de Publici-
dad y Concurrencia, cortesponden a:

CONSTRUCCIONES

Caballerizas: La obra comienza en el verano
de 2001, en esta fecha se cumple con el
principio de publicidad y concurrencia y
mediante informe de adjudicacién de fecha
16 de Julio de 2001 entre las ofertas recibi-
das por las empresas: Proyectos y Cons-
trucciones Abaco, S.L., Asfaltos y Cons-
trucciones UCOP, y Constructora Puerta
Monaita, se adjudica la obra a Constructora
Puerta Monaita.

En septiembre de 2002 se firma de nuevo
contrato con Puerta Monaita para la termi-
nacion de los trabajos pendientes de esta
obra, considerindose continuacion de la
obra comenzada en el afio 2001 que cum-
pli6 con el principio de publicidad y concu-
rrencia, se adjunta documentacién.

Reforma Locales en la 1* Planta del Edificio
Telecabina: Se realiza informe de adjudi-
cacién y contrato. Se cumple también, en la
presente adjudicacién con el Principio de
Publicidad y Concurrencia, se adjunta do-
cumentacion.

Determinadas Fases del Restaurante Genil:

. Climatizaciones Felipe: Con fecha 16 de
mayo de 2002 se adjudica a Climatizaciones
Felipe la instalacion de fontaneria, calefac-
cién y ventilacion del Restaurante Genil y la
Estacion Inferior del Telesilla Stadium, una
vez comparadas las ofertas presentadas por
las empresas: E. Nevada, S.L., Climatiza-
ciones Felipe, S.L. y Grupo Serimpar, S.L.
Se cumple con el Principio de Publicidad y
Concurrencia, se adjunta documentacion.
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Cota 3000, Con motivo de la celebracion de
pruebas de Copa del Mundo de Esqui Alpi-
no, se piden presupuestos para la presta-
ciéon de trabajos en pistas a las diferentes
escuelas de esqui. Una vez recibidas las
ofertas se contratan estos servicios con las
escuelas que fijan el precio por jornada la-
boral en torno a los 90 €. (adjuntamos do-
cumentacion de escuelas)

Para trabajos posteriores similares, Cota
3000 oferta sus servicios a este precio, por lo
que entendemos que ha existido publicidad
y concurrencia con anterioridad a la elec-
cién de esta empresa para trabajos en pis-
tas.

Se adjunta documentacion.

Castor, Se reciben ofertas conforme al con-
curso previamente convocado de: Castor,
S.L., Sierra Nevada S.C.A., Atlas y Clece,
mediante informe de adjudicacién de fecha
14 de noviembre se adjudica a Castor, S.L.
los servicios de limpieza, se adjunta docu-
mentacion.

Se adjunta como documento n° 6 documen-
tacion de todos los puntos.

Por ello la empresa entiende que ha cum-
plido el Principio de Publicidad y Concu-
rrencia, no solo en la contratacion de obras,
sino también para la prestacion de servicios
y consultoria, dando debido cumplimiento
a la Instruccién 3/2000 de la IGJA.

Se solicita al auditor de la CAmara de Cuen-
tas que, tras la comprobacion de la docu-
mentacion, rectifique en su informe defini-
tivo.

satisfacciéon con la empresa correspondiente
por trabajos anteriores.

ALEGACION N° 10

Los criterios de elaboracién establecidos
para las contrataciones de obras, en todos
los casos, son criterios técnicos y criterios
economico-legales. Criterios técnicos que
evaluen la capacidad de la empresa ofertada
para ejecutar la obra en las calidades y
tiempos establecidos por el Departamento
Técnico y critetios econémico-legales, en
comparacion con otras ofertas y de cum-
plimiento de la legalidad a efectos labora-
les, fiscales y administrativos.

Se adjunta como documento n° 7, contrato
estandar de la Sociedad para la ejecucion
de obras donde se puede comprobar en
estipulaciones las exigencias legales, fisca-
les, de seguridad social y de construccion
para finalizacion de la obra en el plazo es-
tablecido. De hecho la Sociedad, emite
condiciones técnicas y econémicas que
deben cumplir las empresas ofertantes an-
tes de realizar la contrataciéon. Se adjunta
como documento n° 8 condiciones técnicas
y econdmicas.

La Sociedad entiende que establece crite-
rios claros, tanto técnicos como econdémi-
cos, para la contratacion de obras.

Cuestion observada. Punto 20 Pag. 5

Por otro lado, no se establecen con caracter
previo cuiles son los criterios de valoracién
distintos al precio de las distintas ofertas pre-
sentadas. En los informes de adjudicacién no
solo se hace referencia a la oferta econémica,
valorandose también otros criterios como la

Cuestion observada. Punto 21. Pag. 5

De algunas construcciones realizadas no consta
la existencia de acta de recepcion, lo que plan-
tea dudas sobre la fecha de traspaso de inmovi-
lizado en curso a inmovilizado y, consecuente-
mente, la fecha de comienzo de su puesta en
funcionamiento a efectos del cilculo de la
amotrtizacién.

ALEGACION N° 11

Las actas de recepcién provisional, que
tienen sentido en obras de envergadura
para establecer el plazo de garantia de la
entrega de la obra, pierde sentido cuando la
obra realizada es de poco importe.
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Aun asi la Sociedad solicita en las inversio-
nes de mayor importe, un acta de recepcion
provisional al entregar la obra y un acta de
recepcion definitiva, al afio de producirse la
recepcion provisional. (Ver contrato docu-
mento n° 9),

Adicionalmente con caricter general, se
retiene un 5% de las certificaciones de obra
hasta la recepcion definitiva de esta.

En pequefias construcciones, se retiene un
5% de las certificaciones hasta el afio de
ejecucion de la obra, lo que garantiza que
los posibles vicios ocultos sean reparados
pot las constructoras.

En el documento n° 10 se incluyen detalle
de retenciones producidas a Terra Elvira
por la pavimentacion de las terrazas del Al-
Andalus y Hotel Telecabina.

Por tanto, entiende la Sociedad, que esta
garantizada la correcta ejecucion de las
obras mediante actas de recepcion provi-
sional y definitiva y retenciones de certifi-
caciones.

En relacion a la no existencia, en algunos
casos, de acta de recepcidén provisional para
puesta en funcionamiento del bien, esta no
es necesaria en una Estacion de Esqui.

Con caracter general, las Estaciones de Es-
qui abren sus instalaciones entre el 15 de
noviembre y el 15 de mayo, y las obras se
ejecutan en los 6 meses de verano. Existen
excepciones para grandes proyectos de
Medios Mecinicos que se deben realizar en
dos veranos.

Por ello, todos los contratos y las ejecucio-
nes de obras pequeiias, las cuales han sido
revisadas por la Camara de Cuentas, tienen
fecha limite de finalizacién de obra que
suele coincidir con el 15 de noviembte a
efectos de que las obras estén finalizadas
antes del inicio de la temporada.

La Sociedad, para todas sus inversiones
realiza el traspaso de inmovilizado en curso

a inmovilizado con fecha 31 de diciembre y
comienza su amortizacion el 1 de enero del
afio siguiente, dado que esté estard en fun-
cionamiento durante el mes de diciembre.

El posible efecto de dotacién de amortiza-
cion del mes de diciembre se revisa por los
auditores y su importe nunca es relevante.,

Creemos que la apreciacion de la Cimara
de Cuentas, que es muy vilida para otras
empresas, deja de tener sentido en una Es-
tacion de Esqui, segiin lo comentado ante-
riormente.

Solicitamos al auditor de la Cimara de
Cuentas, la eliminacién de los comentarios
en relacion a la puesta en funcionamiento
de sus inversiones.

Cuestion observada. Punto 22. Pig. 4

No aporta detalle de determinados bienes, sien-
do agrupados en funcién de su localizacién. Asi
ocurre, por ejemplo, con el mobiliatio de las
habitaciones del Hotel Telecabina, que figura en
inventario por el valor global de cada habita-
cién. En el mismo establecimiento, no coinci-
den los importes consignados en cuentas con-
tables el balance de sumas y saldos y en el in-
ventario, si bien si coincide el impotte total, lo
que plantea dudas sobre la valoracién de los
bienes en los supuestos de baja de inventatio.

ALEGACION N° 12

La Sociedad realiza inventarios fisicos de su
inmovilizado al 30 de junio de cada afio, los
cuales son revisados por cada Director de
Departamento, firmados por el Jefe de Area
y comprobados por el departamento de
administracién. Dicho inventario fi-sico, es
coincidente con el inventario contable de la
Sociedad, dandose de baja los inmoviliza-
dos que por obsolescencia, deterioro, robos,
pérdidas (menaje de restaurantes princi-
palmente) o no uso, se producen en cada
una de las temporadas y su cuadre con con-
tabilidad.
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Esta Sociedad entiende que con los inven-
tarios fisicos realizados, esta garantizada,
como no podia ser de otra forma, la salva-
guarda fisica de su inmovilizado y su con-
trol permanente.

En relacion a la referencia de la Camara de
Cuentas de no aportar detalle de determi-
nados bienes, siendo agrupados en funcién
de su localizacién; es priactica comin en
hosteleria que la clasificacion del mobiliario
se realice de esta forma, agrupandolo por
habitaciones, dado que permite una mejor
localizacién y un mds facil inventario por
parte de la gobernanta de los hoteles y la
revision de la direccion.

Sobre el comentario de la no coincidencia
del importe del inventario fisico con el con-
table en el Hotel Telecabina, es una apre-
ciacion del auditor de la Cimara de Cuen-
tas que no se corresponde con la realidad,
adjunto se remite como documento n° 11
inventario contable de la Sociedad e inven-
tario fisico del Hotel Telecabina al 30 de
junio de 2003.

Por ello, consideramos que la apreciacion
del auditor de la Cimara de Cuentas no es
correcta y procede su eliminacién.

cion, estas bajas se producen por roturas o
por pequedios hurtos de los clientes y por
ello, la Sociedad da de baja las variaciones
que se puedan producir desde el inventario
fisico inicial al del cierre del ejercicio.

En relacion a las bajas de inventarios que
se producen, que necesitan de justificaciéon
adicional, el departamento de contabilidad
solicita aclaraciones a los responsables de
los departamentos para dar de baja el in-
movilizado.

Se adjunta como documento n° 13, justifi-
cantes de bajas de inmovilizado producidas
en el ejercicio 2002/ 2003.

Por ello, la Sociedad considera que realiza
correctamente sus inventarios y que justifi-
ca las bajas de inmovilizado que se puedan
producir por lo que solicita a la Camara de
Cuentas la eliminacién de las apreciaciones
de inventarios que aparecen en el borrador
del informe.

Cuestién observada. Punto 23. Pag. 5
ALEGACION N° 13

ALEGACION ADMITIDA

Cuestion observada. Punto 24. Pag. 5

No consta explicaciéon de las diferencias de

inventatio observadas, siendo tnicamente dadas
de baja en contabilidad.

ALEGACION N° 14

¢Que explicacién se le puede dar a la baja
de menaje (cuchillos, tenedores, platos y
vasos), que se producen todos los afios en
los restaurantes? Claramente y, también
como es habitual en negocios de restaura-

Cuestion observada. Punto 25. Pag. 5

No se ha dado cumplimiento a la Instruccién n®
2, de 1 de marzo de 2000, de la Intervencion
General de la Junta de Andalucia, por la que se
dictan normas para la confirmacién de saldos
derivados de operaciones econdmicas concer-
tadas por la Junta de Andalucia y sus Organis-
mos Auténomos con las empresas publicas y
otras entidades relacionadas.

En consecuencia, Cetursa no ha conciliado sus
saldos con entidades de la Junta de Andalucia,
lo que habria afectado al tratamiento dado a
determinadas provisiones.

ALEGACION N° 15

La instruccion n° 2/2000 de 1 de marzo de
la Intervencién General de la Junta de An-
dalucia, dicta normas para la confirmacion
de saldos derivados de operaciones econo-
micas concertadas por la Junta de Andalu-
cia y sus organismos auténomos con las
empresas publicas y otras entidades rela-
cionadas.
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En el cierre de cuentas al 30 de junio de
2003 los saldos contables a cobrar que apa-
recian con obligaciones de pago a cargo de
los créditos presupuestarios reconocidos en
los Presupuestos de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia eran:

Consejeria de Empleo y Desarrollo

Tecnolégico: 1.209,91 €
Delegacion Prov. de Trabajo e

Industria de Granada: 138.315,98 €
Turismo Andaluz, S.A.: 141,52 €

Adicionalmente se encontraba pendiente de
desembolso por parte del Instituto de Fo-
mento de Andalucia 1.907.500 € de la ulti-
ma ampliacion de capital.

Los importes de la Consejeria de Empleo y
Desarrollo Tecnoldgico y Turismo Andaluz,
S.A., se cobran antes del 31 de enero de
2004 y las partidas pendientes de desembol-
so de la ampliacion de capital estin abona-
das en la actualidad.

La Sociedad entiende que los saldos que
tenia a 30 de junio de 2003 estaban conci-
liados dado que han sido abonados con
posterioridad.

En relaciéon al saldo de la Delegacién de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico y, como
se comenta, en las notas 49 y 50 del Borra-
dor de Informe, estaba provisionado al 30
de junio de 2003.

Aun asi, es intencion de esta Sociedad esta-
blecer los modelos de conciliacion de sal-
dos establecidos por la IGJA para proximas
auditorias.

Cuestion observada. Punto 26, pag. 5

El contenido de la Memotia que forma parte de
las Cuentas Anuales se regula por la Resolucién
de 4 de marzo de 2002, de la IGJA, por la que
se aprueba el Plan General de Contabilidad
aplicable a las Sociedades Mercantiles y Entida-
des de Derecho Publico referidas en los aparta-
dos a) y b) del articulo 6.1 de la Ley General de

Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

Del analisis de su contenido se desprende que
determinados datos no han sido cumplimenta-
dos. Se exponen a continuacién.

-Actividad. No se hace refetencia al vinculo de
conexion de la entidad con la Junta de Andalu-
cia.

-Normas de valoracién. No se hace referencia a
la valoracién de bienes adscritos o cedidos, al

no figurar recogidos en balance.

-Inmovilizado Inmaterial. Dentro del inmovili-
zado Material, impropiamente, se incluye in-
formacion de bienes recibidos en cesion (Tele-
silla Stadium) y se justifica su no inclusién en
balance por ser patrimonio de la Junta de Anda-
lucia. No se hace referencia a los terrenos cedi-
dos por Corporaciones Locales.

-Inmovilizado Material. No se hace referencia al
inmovilizado no afecto directamente 2 la explo-
tacién, con indicacién de su valor contable y
amortizacidon acumulada.

No se hace indicacién de los bienes cedidos a
terceros, pero si de su importe.

-Inmovilizado financiero. No se distingue entre
empresas del grupo y empresas asociadas. No
se detallan los resultado extraordinarios de estas
empresas.

Fl beneficio de la entidad Sierra Nevada Club
Agencia de Viajes, S.A. que se indica en la Me-
moria es el beneficio antes de impuestos, 6.393
€, en lugar de los 4.156 € de beneficios después
de impuestos.

No se informa en la Memoria de la transaccién
con empresas del grupo de la cesién de una
trabajadora (21.357 €).

-Existencias. No se distingue entre existencias
comerciales y otros aprovisionamientos.

-Subvenciones. Se hace constar una subvencién
recibida de la Consejeria de Trabajo y Desatro-
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llo Tecnolégico por importe de 1.803.000 €,
pero no se hace mencién de otras subvenciones
recibidas de otros organismos: Consejo Supe-
rior de Deportes (60.000 € a través del Excelen-
tisimo Ayuntamiento de Granada y 60.000 € a
través de la Federacion Espafiola de Deportes
de Invierno) y la Empresa Pablica de Deporte
Andaluz (60.000 €).

No se hace mencién del inmovilizado financia-
do con transferencias y subvenciones, con el
detalle que se requiere en el punto 11.4 del mo-
delo tipo de Memoria.

-Ingresos y gastos. La referencia a cargas socia-
les no contempla el premio de jubilacién provi-

sionado, pot importe de 560.000 €.
ALEGACION N° 16

El contenido de la Memoria que forma par-
te de las cuentas anuales, se rige, entre
otros, por la resoluciéon de 4 de Marzo de
2002, de la IGJA, por el que se aprueba el
Plan General de Contabilidad aplicable a
las empresas publicas de la Junta de Anda-
lucia.

Adicionalmente para la elaboracion de las
cuentas anuales de las Sociedades Anoni-
mas hay que tener en cuenta.

La normativa y tesoluciones establecidas
por el Instituto de Contabilidad y Auditoria
de Cuentas.

- El1 Reglamento del Registro Mercantil

-El Reglamento de la Ley de Sociedades
Anénimas.

Y en general la Disposicién Final Quinta
del Real Decreto 1643/1990, de 20 de di-
ciembre, por el que se aprueba el Plan Ge-
neral de Contabilidad.

Establece la resolucion de 4 de Marzo de
2002, en sus principios contables que:

1-La aplicacion de los principios contables
incluidos en los apartados siguientes debe-

ran con claridad, expresar la imagen fiel del
patrimonio, de la situacién financiera y de
los resultados de la empresa y que cuando
la aplicacion de los principios contables
establecidos en esta norma no sea suficien-
te para que las cuentas anuales expresen la
imagen fiel mencionada, deberin suminis-
trase en la memoria las explicaciones nece-
sarias sobre los principios contables aplica-
dos.

2-Principios contables a aplicar:

Principio de prudencia, de empresa en fun-
cionamiento, de registro, de precio de ad-
quisicion, de devengo, de correlacion de
ingresos y gastos, de no compensacion, de
uniformidad y “principio de importancia
relativa”, definiéndose, esta: “Podra admi-
tirse la no aplicacion estricta de algunos de
los principios contables siempre y cuando
la importancia relativa en términos cuanti-
tativos de la variacion que tal hecho pro-
duzca sea escasamente significativa y, en
consecuencia, no altere las cuentas anuales
como expresién de la imagen fiel a la que
se refiere el apartado 1.

Como bien dice el Informe de Auditotia
Externa de la Sociedad a 30 de junio de
2003, punto 3 “En nuestra opinién, las
cuentas anuales adjuntas expresan en todos
los aspectos significativos, la imagen fiel
del patrimonio y de la situacion financiera
de Cetursa Sierra Nevada S.A., al 30 de ju-
nio y de los resultados de sus operaciones y
de los recursos obtenidos y aplicados du-
rante el ejercicio anual terminado en dicha
fecha y contienen la informacién necesaria
y suficiente para su interpretacion y com-
prension adecuada, de conformidad con
principios y normas contables generalmen-
te aceptados que guardan uniformidad con
los aplicados en ejercicio anterior” se ad-
junta como documento n° 14, informe de
auditoria al 30 de junio de 2003 y cuentas
anuales.

En las bases de presentacién y en la Memo-
ria de las cuentas anuales, los administra-
dores establecen que:
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Las cuentas anuales adjuntas han sido ob-
tenidas de los registros contables de la So-
ciedad, que incluyen la totalidad de las
transacciones realizadas por la misma y se
presenta de acuerdo con el Plan General de
Contabilidad aprobado por Real Decreto
1.643/1990 de 20 de diciembre y con lo con-
tenido en la Resolucion de 4 de marzo de
2002 por la que se aprueba el Plan General
de Contabilidad de las empresas de la Junta
de Andalucia, de forma que muestran la
imagen fiel del patrimonio, de la situaci6on
financiera y de los resultados de la Socie-
dad.

Es por ello que, si bien el auditor de 1a C4-
mara de Cuentas entiende que en la expli-
cacién de las cuentas anuales, o alguno de
sus puntos se puede tener un mayor detalle
o explicacion alternativa, tanto el auditor de
la Sociedad como los Administradores, han
entendido que la informacion dada en las
cuentas anuales es la correcta para una in-
terpretacion adecuada de la imagen fiel al
30 de junio de 2003, y es mas, se sigue en-
tendiendo que la informacion es la correcta
y que cumple con lo establecido con la Re-
solucion de 4 de marzo de 2002 de IGJA.

Por otra parte segin el Decreto 9/1999, de
19 de enero, sobre régimen presupuestario,
financiero, de control y contable, de las
empresas de la Junta de Andalucia, en el
articulo 13. establece que: “En el plazo de
un mes a partir de la aprobacion de las
cuentas anuales, Ias empresas de la Junta
de Andalucia deberdn remitir a Ia Interven-
cion General las cuentas anuales aprobadas
junto con el informe de gestion y la aplica-
cion de resultados aprobada, asi como, en
su caso, Ias cuentas anuales y el informe de
gestion consolidados”.

Dando cumplimiento al referido decreto,
esta Sociedad ha remitido las Cuentas
Anuales a la Intervencion General en el pla-
zo indicado, no habiendo recibido en nin-
gun caso notificacién de la misma, donde
se comunique que dichas cuentas tengan
ninguna apreciacion.

Dicho esto, esta Sociedad planteard a la
Intervencion General de la Junta de Anda-
lucia y al auditor de cuentas, una posible
redaccion alternativa de los puntos de las
cuentas anuales para los proximos ejerci-
cios, por si se consideran se deben incluir
en las cuentas anuales.

Cuestion observada. Punto 27, pag. 6

El programa informatico de contabilidad utili-
zado por la entidad presenta algunas debilida-
des:

-Todos los asientos realizados durante dicho
petiodo tienen como fecha la del dltimo dia del
mes.

-No hay una numeracién secuencial para todos
los asientos de un ejercicio (comienza desde
cero cada mes).

-No asegura la integridad de la informacién.
Los asientos pueden ser modificados permane-
ciendo el mismo nimero de asiento y eliminin-
dose la informacién anterior.

Estas debilidades pueden afectar a la cotrecta
custodia y consulta de los archivos y ser el oti-
gen de operaciones erroneas.

ALEGACION N° 17

Como bien dice el auditor de la Camara de
Cuentas, la Sociedad contabiliza sus asien-
tos poniéndoles fecha del ultiimo dia del
mes, pero como es légico, cada asiento lle-
va numeracion correlativa dentro de cada
mes, numerandose desde el asiento 1 al
ultimo namero que corresponda dentro de
cada mes.

Dicho procedimiento no se considera por la
Sociedad como una debilidad del sistema
informatico ya que los asientos estin corre-
lativamente numerados dentro de cada
mes.

Por tanto, la apreciacién del auditor de la
Camara de Cuentas de que no hay una nu-
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meracion secuencial para todos los asientos
del ejercicio no es correcta ya que los asien-
tos tienen numeracion secuencial dentro
del mes que se contabiliza y se identifican
cotrelativamente en los doce meses del afio.

De hecho, entre los libros oficiales de la
Sociedad se encuadernan los libros diario,
que se llevan al Registro Mercantil para su
legalizacion, y donde todos los asientos de
la Sociedad deben ser correlativos. Dichos
libros diario de la temporada 2002/2003
estan inscritos en el Registro Mercantil con
la referencia, libros inscritos en Ia hoja GR-
5298, se incluye como documento n° 15
cuadro con la numeracion de los asientos
del ejercicio 2003 (01/07/2002 a 30/06/
2003).

La Sociedad considera que no existe nin-
guna debilidad interna en concepto de su
contabilizacién dado que estan petfecta-
mente identificados.

No se ha detectado por parte de la empresa,
ningan error en la custodia de los archivos
0 que se hubieran producido operaciones
erroneas por la modificacion de asientos.

Solicitamos al auditor de la Camara de
Cuentas la eliminacién de su apreciacién en
el informe definitivo.

Cuestién observada. Punto 28. Pag. 7

La entidad recoge la deuda de un mismo cliente
en varias cuentas hasta cinco se han observado
dependiendo del concepto que se le factura y
del centro de coste que lo realiza, lo que dificul-
ta el seguimiento y control de los créditos.

ALEGACION N° 18

La apreciaciéon sobre la dificultad de se-
guimiento y control de los créditos, de los
auditores de la Cimara de Cuentas es todo
lo contrario al sistema de contabilizacién
que establece la Sociedad.

La contabilizacién en distintas cuentas para
un mismo cliente, permite claramente una
mejor identificacién de las deudas de los
clientes por cada centro de coste. Eviden-
temente, si el cliente tuviera una Wdnica
cuenta el rastreo y conciliaciéon de su cuen-
ta seria mucho mas complicada.

En el documento n° 16 se incluye detalle de
centros de coste de la Sociedad y sus codi-
gos internos por centro de coste.

Los codigos de contabilizacién de las cuen-
tas de clientes es como sigue:

Las cuentas contables de Cetursa constan
de 8 digitos.

Las cuentas de clientes estin en la 430.

Los dos siguientes digitos indican el centro
de coste al que pertenece. Asi los clientes
del grupo 43001 son clientes de Remontes:
venta de pases para medios mecanicos, los
de la 43005 son los clientes del Hotel Tele-
cabina y los 43043 los clientes del Restau-
rante Monachil.

Los tres digitos siguientes se utilizan para
identificar al cliente, de forma que no hay
dos cuentas con los mismos digitos, por lo
que si un cliente utiliza distintos servicios
de distintos centros de coste de Cetursa,
tendra varias cuentas como cliente, una por
cada centro de coste.

Con ello se consigue un control contable y
administrativo mucho mas eficaz y rapido.

El programa de contabilidad permite te-
cleando el nombre del cliente tener al ins-
tante un listado completo de todas las cuen-
tas que tiene abiertas el cliente y ver los
saldos y mayores de cada una de ellas. Al
estar desglosadas por centros de coste es
mucho mas rapido encontrar cualquier in-
formacion o dato necesario.
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Ejemplo:

Un cliente como Euromar, S.A., (Agencia
de viajes mayorista) tiene las siguientes
cuentas abiertas como cliente de Cetursa
Sierra Nevada S.A.:

43001034 Euromar, S.A. (Cliente Remontes)
43005019 Euromar, S.A. (Cliente Hotel
Telecabina)

43008038 Euromar, S.A. (Cliente
Guardaesquis.)

43032019 Euromar, S.A. (Cliente Club
Deportivo Montebajo)

Cuando los clientes hacen transferencias
por un importe total que incluye diversos
servicios, se desglosa el pago y se lleva a
cada cuenta la parte que corresponde, de
forma que si hay algin descuadre entte lo
facturado y pagado se detecta ripidamente.

Si se contabilizase el ingreso en una cuenta
genérica sin desglosar seria mas dificil este
control.

Por ello, reiterindonos en nuestra afirma-
cién, creemos que el sistema contable por
cliente y centro de coste facilita la identifi-
cacion de la deuda y su conciliacion, por
tanto, la apreciacion del auditor de la Ca-
mara de Cuentas entendemos debe ser mo-
dificada.

Cuestiéon observada. Punto 29. Pig. 7

ALEGACION N° 19

ALEGACION ADMITIDA

de la Ley de impuesto, lo que podria constituir
una infraccién, no obstante, su importe no es
relevante. Similar situacién se produce en los
establecimientos de hosteleria dependientes de
la entidad.

ALEGACION N° 20

Del total de Forfaits gratuitos y/o con des-
cuentos entregados en la temporada
2002/2003, mas del 90% corresponden a los
contratos de Patrocinios (se adjunta a modo
de ejemplo: Contrato Cetursa Sierra Nevada
S.A.-Rendelsur.- como documento n® 20 y
Cetursa Sierra Nevada S.A.-Airtel.- en el
mismo documento) y convenios con Insti-
tuciones (se adjunta como documento n° 21
a modo de ejemplo: Convenio Cetursa Sie-

rra Nevada S.A.-Ayuntamiento de Mona-
chil.).

ALEGACION ADMITIDA
PARCIALMENTE

Igualmente se podra comprobar a través del
convenio con el Ayuntamiento de Mona-
chil, que la empresa realiza un “Plan de
Fomento del Deporte del Esqui”, y cuyas
cuantias quedan reflejadas contablemente a
través de Subvenciones (se adjunta como
documento n° 23 aplicacion de la subven-
cion de la temporada 2002/2003).

Por ello, solicitamos a la Camara de Cuen-
tas que matice su apreciacién, dado que la
Sociedad esta contabilizando y repercu-
tiendo IVA de las facturas de Patrocinado-
res y contabilizando igualmente mediante
subvenciones, los descuentos a las Institu-
ciones.

Cuestion observada. Punto 31. Pag. 7

Tales descuentos y entregas gratuitas carecen de
reflejo contable, lo que impide su cuantificacién
y » por otro lado, no se consideran a efectos de
Impuesto sobre el Valor Afiadido (IVA), en el
que dichas entregas se encuentran sujetas a gra-
vamen como autoconsumo, segun el articulo 12

Cuestion observada. Punto 32, pag. 7

En ocasiones se supera el quebranto maximo
permitido por trabajador de taquilla y tempora-
da, si bien por importes no significativos, sin
que se de aplicacion a lo establecido en el Ma-
nual de procedimientos de taquillas y controla-
dores sobre la reposicién de los fondos.
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La misma situacién se da en la actividad de
hosteleria.

ALEGACION N° 21

Como se pudo comprobar en su dia a través
de los trabajos de campo, el Manual de
Procedimiento de Taquillas, establece un
quebranto de moneda para cada uno de los
trabajadores afectos a dicho puesto de tra-
bajo de 90,00 € (se adjunta como documen-
to n° 24 Manual de Procedimientos de Ta-
quillas de la temporada 2002/2003).

Como documento n° 25, se incluye el total
de quebrantos de la temporada 2002/03,
por un importe total a regularizar de 748,00
€, asi como el cuadro correspondiente a las
sobras 6 faltas de las cajas (ya que en dicha
cuenta contable aparecen otros conceptos
ajenos al propio quebranto de moneda).

En ningin caso, por parte de Taquille-
ras/os, se ha superado el quebranto maxi-
mo establecido en el Manual de Procedi-
mientos.

Solicitamos al auditor de la Cimara de
Cuentas, que tras el analisis de la documen-
tacion, rectifique en el informe definitivo.

Cuestion observada. Punto 33, pag. 7

La entidad mantiene unos significativos saldos
en entidades financieras (cuenta 572), tal y co-
mo se refleja en el siguiente cuadto, no obstante
para rentabilizar los excedentes de tesoteria
sélo se ha recurrido, en general, a las cuentas
corrientes remuneradas, que comportan un
rendimiento inferior a otros insttumentos fi-
nancieros.

ALEGACION N° 22

Como ya se le informé a la Camara de
Cuentas la Sociedad tiene acuerdos con las
entidades de crédito con las que trabaja,
para que las cuentas corrientes a la vista
estén remuneradas, en el ejercicio 2002/2003
las remuneraciones eran las siguientes:

Remuneracién C/C a la vista
Caja Granada  Euribor - 1%

Banco Popular 3,25% variable
Euribor a 1 dia

Caja Rural 1%
La Caixa Euribor - 0,60%
BBVA Euribor-1%

Banco Zaragozano

Hasta 60.000 € Euribor —1%
Hasta 150.000 € Euribor — 0,75%
Hasta 600.000 € Euribor - 0,5%
Mis de 600.000 € Euribor — 0,25%

Euribor medio aproximado periodo Julio
2002 a Junio 2003 a 3 meses 3,05

Dichas remuneraciones produjeron un total
de 52.611,56 € que figuran en la cuenta 769.

También se hace durante el ejercicio una
suscripcion de europagarés con un rendi-
miento de 2,587 T.A.E. (se adjunta como
documento n°26 contrato y cargos y abonos).

No solamente eso, sino que ademas tiene
acuerdos de vinculacién de cuentas cotrien-
tes con poélizas de crédito, lo que permite
mantener los saldos en cuentas corrientes
durante un mayor nimero de dias.

Por otra parte, y como bien conoce la Ca-
mara de Cuentas, los ingresos de la Socie-
dad, en un 95% proceden de lo que se gene-
ra en la temporada de esqui, con las incer-
tidumbres que se producen por las condi-
ciones climatolégicas, lo cual no permite
tener una prevision fiables de ingresos a
corto plazo (un fin de semana de mal tiem-
po puede provocar unos menores ingresos
de 1 millén de euros).

Por ese motivo, la Sociedad opt6 por renta-
bilizar sus puntas de tesoreria en cuentas
corrientes ante la incertidumbre de los in-
gresos.
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Aun asi la Sociedad revisard sus pre-
visiones de tesoreria por si, en algin mo-
mento, se pudieran realizar operaciones
puntuales de inversiones en productos fi-
nancieros garantizados.

Cuestion observada. Punto 35. Pag. 8

Los terrenos en los que se encuadra la estacién
de esqui, tanto los relacionados con los medios
mecanicos como los de la estructura urbanisti-
ca, forman parte de la llamada Dehesa de San
Jeténimo, asi como ottos terrenos adyacentes
pertenecientes a la Loma y al Valle de Dilar.

De la finca matriz dehesa de San Jeténimo de
3.208 hectireas, son propiedad del Excelentisi-
mo Ayuntamiento de Granada 2.575 hectireas
cuyo uso y disfrute corresponde a Cetursa. Es-

tos terrenos no se encuentran registrados en el
Balance de la Sociedad.

Al respecto, se debe tomar en consideracién la
Norma de Valoracién 5* del Plan General de
Contabilidad aplicable a las Sociedades mercan-
tiles y entidades de derecho publico de la Co-
munidad Auténoma de Andalucia (Resolucién
de 4 de marzo de 2002), que establece que se
deben recoger dentro del Inmovilizado Inmate-
rial (Cuenta 216, Derechos sobre bienes adscti-
tos o cedidos), por la contraprestacion satisfe-
cha por la empresa y, caso de no existit, como
ocurre en el presente caso, por su valor de mer-
cado.

En la Memoria que forma parte de las Cuentas
Anuales no se ofrece informacién de la situa-
cién juridica de estos terrenos ni de su valora-
cidon.

No es posible con los datos obtenidos durante
el trabajo de campo evaluar el alcance de dicha
incidencia.

ALEGACION N° 23

Las Concesiones Administrativas del Pro-
yecto Municipal para el desarrollo de la
Estacion de Esqui de Sierra Nevada se
efectuaron mediante tres convocatorias de

licitaciéon por parte del Ayuntamiento, de-
nominados primera, segunda y tercera fase,
formalizados mediante escrituras de cesion
de bienes, fechados respectivamente el 2 de
julio de 1964, el 7 de noviembre de 1966 y el
30 de mayo de 1969.

Dichas concesiones administrativas, fueron
necesarias para el desarrollo de la actual
Estacion de Esqui de Sietra Nevada.

Comenta el auditor de la Camara de Cuen-
tas que se debe tener en cuenta sobre di-
chas concesiones, una resolucion del Plan
General de Contabilidad aplicable a las en-
tidades de derecho publico de 4 de Marzo
de 2002, cuando los terrenos del Ayunta-
miento de Granada fueron cedidos en con-
cesion hace 41, 39 y 36 afios, respectiva-
mente.

Con fecha diez de abril de 2001, y dentro del
Plan de Inversiones que se acometi6 a par-
tir de ese afio y a su proyecto de capitaliza-
cion, la Sociedad solicitd una tasacion a la
empresa Tasaciones y Valoraciones Medi-
terrineo, S.A., de los terrenos cedidos por el
Ayuntamiento de Granada para su posible
incorporacion al Capital de la Sociedad (se
adjunta como documento n° 27 dicha tasa-
cién), siendo el valor de la misma
621.950.000 pesetas (3.737.994,78 €).

Teniendo en cuenta esta tasacién, si con
fecha 2001, los tertenos del Excelentisimo
Ayuntamiento de Granada se valoran en
3.737.994,75 €, y segtin consulta realizada al
Instituto Nacional de Estadistica el incre-
mento del I.P.C. desde julio de 1964 a abril
del 2001 ha sido del 2.111,70%, el valor de
los terrenos en la fecha de la concesion se-
ria de unos 1.800 € aproximadamente.

Por otra parte el Excelentisimo Ayunta-
miento de Granada adquiri6 del Instituto
de Religiosas Adoratrices Esclavas del San-
tisimo y de la Caridad mediante escritura
otorgada ante el Notario de Granada D.
Antonio Moscoso Avila, el 13 de Julio de
1962, nimero de protocolo 1622 la finca de-
nominada “Dehesa de San Jeronimo”.
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Se adjunta como documento n° 28 copia de
las escrituras con nimero de protocolo 1622
y 1088, junto con las notas simples del Re-
gistro de la Propiedad donde aparece que
dichos tetrenos fueron adquiridos por el
Excelentisimo Ayuntamiento de Granada
por importe de 450.000 Ptas. y 1.500.000
Ptas., lo que ratifica el calculo realizado del
importe de los mismos a la fecha de la con-
cesion.

Si la Sociedad hubiese registrado en su dia
los derechos sobte bienes adscritos o cedi-
dos, segun recoge el Plan General de Con-
tabilidad aplicable a las Sociedades Mer-
cantiles y Entidades de Derecho Publico de
la Comunidad Auténoma de Andalucia (re-
solucion de 4 de marzo de 2002), y teniendo
en cuenta la valoraciéon y amortizaciéon que
el propio Plan General establece para esos
derechos:

El derecho de uso deberd amortizarse aten-
diendo a su depreciacion durante el plazo
de adscripcion o cesion. Si dicho plazo fue-
ta superior a la vida vl del bien sobre el
que se ostenta los derechos, éstos deberin
amortizarse durante el plazo de vida util,

Claramente el valor residual actual, después
de 40 afios de amortizacion seria “muy po-
co significativo”. De hecho durante los ul-
timos 15 afios, ninguna de las auditorias
realizadas a la Sociedad por la Intervencion
de la Junta de Andalucia, la Camara de
Cuentas, extemos Arthur Andersen, KPMG
Peat Marwick, Price Waterhouse & Coo-
pers o Deloitte, se ha realizado comentario
o recomendacion alguna.

Es mas, dado que la Sociedad ha propuesto
en vatias ocasiones al Excelentisimo Ayun-
tamiento de Granada la Capitalizacién de
los Terrenos de su propiedad en Sierra Ne-
vada, y que no existe contraprestacion que
se realice a dicho Ayuntamiento, la Socie-
dad no ha contabilizado la cesién de los
terrenos y adicionalmente entiende que la
posible contabilizacién no seria significati-

va dentro de los activos y pasivos totales de
la Sociedad.

Una vez revisada la documentacion, se soli-
cita al auditor de cuentas, la rectificacion de
sus apreciaciones y como es logico, no lo
considere como una salvedad en su opinién
dado los efectos poco significativos de la
posible contabilizacion.

Cuestion observada. Punto 37, Pig. 8

Dentro de este epigrafe, la cuenta 229, Otro
mnmovilizado material, recoge las denominadas
mejoras en pistas, esto es, las inversiones nece-
sarias para acondicionar los terrenos de monta-
fia a la prictica del esqui, por importe de
16.635.163.- €.

Considerando que dichas mejoras se han efec-
tuado sobre bienes que no son propiedad de la
entidad y que no son susceptibles de uso inde-
pendiente de dichos bienes, de acuerdo con la
Norma de Valoracién mencionada en el epigra-
fe anterior, deberian registrarse dentro del In-
movilizado Inmaterial. Se propone su reclasifi-
caciéon. (Anexo III).

ALEGACION N° 24

Como bien dice el auditor de la Cimara de
Cuentas, dentro del epigrafe Otro Inmovili-
zado Material, se recogen las mejoras de
pistas de acondicionamiento de terrenos de
montafia para la prictica del esqui por
16.635.163 €.

Las inversiones realizadas por estos con-
ceptos no corresponden al total de pistas de
la Estacién de Esqui, sino que cortespon-
den en un 85% al acondicionamiento de la
Pista del Rio, segiin el detalle de la cuenta
229 al 30 de junio de 2003 que se adjunta
como documento n° 29 y que se reproduce
a continuacion:
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22900 Otro Inmovilizado Material
22900002 Mejora en Pistas

22900003 Pista Stadium

22900004 Pista del Rio

22900005 Otro Inmov. Material Ampliacién
22900006 Mejora en Pistas

La partida principal, como se ha comenta-
do, corresponde al acondicionamiento de la
Pista del Rio por importe de 14.110.063,75 €,
siendo el resumen de la inversion, las obras
del Encauzamiento del Rio Monachil por 5
millones de euros y a movimientos de tie-
rras y acondicionamiento de la pista, y otras
9 millones de euros, se adjunta como do-
cumento n° 30 detalle obtenido de las certi-
ficaciones de obra. Es decir un 65% del to-
tal de la inversiéon de esta corresponde a
movimientos de tierras por el ensancha-
miento de la misma.

Dice el auditor de la Camara de Cuentas
que dichas mejoras se han efectuado sobre
bienes que no son propiedad de la entidad,
y en dicha afirmacién se equivoca o debe
de matizarla por la documentacién que se
le entreg6 durante el periodo de auditoria y
que volvemos a remitirle.

Como documento n° 31 se adjunta Plano de
la Estacion de Esqui de Sierra Nevada
donde se reflejan los terrenos propiedad de
Cetursa Sierra Nevada S.A. y los terrenos
cedidos por el Excelentisimo Ayuntamiento
de Granada.

Sobre dichos planos se ha dibujado la ubi-
cacion de la Pista del Rio, donde se puede
comprobar que aproximadamente el 50%
de la pista se encuentra en terrenos que son
propiedad de la Sociedad.

Destacar, por otra parte, que la reclasifica-
cién de un inmovilizado en cuentas diferen-
tes, inmovilizado inmaterial y material, se-
ria un criterio poco légico dentro del con-
texto de explotacion de esta Sociedad o
cualquier otra, motivo por el cual la Socie-
dad no propone la reclasificacion.

16.635.163,19 100%

1.069.537,27 6,42%
9.024,43 0,05%
14.110.063,75 84,82%
108.359,35 0,65%
1.338.178,39 8,06%

Por ello, se solicita al auditor de la CaAmara
de Cuentas que rectifique o matice su apre-
ciacién, asimismo, y con independencia de
lo que posteriormente se dira sobre la posi-
bilidad de reclasificacion al inmovilizado
material, es errénea la reclasificaciéon que
propone el auditor dado que el 50% de las
inversiones realizadas se encuentran en
terrenos de la propia Sociedad.

Cuestion observada. Punto 38. Pag. 8

Por otro lado, Cetursa no amortiza dichos bie-
nes, segun manifiestan sus responsables por
consistit basicamente en movimientos de tie-
rras, que se consideran no depreciables, equipa-
rindolos a terrenos. No obstante, se considera
que dichos bienes son depreciables al consistir
en construccién de escolleras (drenajes), con-
ducciones de agua, embalses, encauzamiento
del rio, etc, y prueba de ello es que la propia
entidad los tiene asegurados por el importe
total del saldo de la cuenta.

ALEGACION N° 25

Adicionalmente, y se comenta en el Borra-
dor de Informe de la Camara de Cuentas,
Cetursa no amortiza las inversiones realiza-
das en acondicionamiento de pistas.

Y esto es debido a que como bien dice el
Plan General de Contabilidad en su parte
quinta donde determina las imputaciones
de dicha cuenta de Terrenos y Bienes Na-
turales “ha de cargarse a dichas cuentas,
establece para Terrenos y Bienes Naturales
que se incluirin en dichas cuentas aumen-
tando el valor de los terrenos y solares, los
gastos de acondicionamientos, como cie-
rres, movimientos de tierras, obras de sa-
neamiento y drenajes y otros”.
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Asimismo, establece el Plan General de
Contabilidad que los terrenos no son amot-
tizables. Por ello, la Sociedad, y segin ha
comentado en el punto anterior, no amorti-
za los acondicionamientos de pistas. Se
adjunta como documento n° 32 epigrafe del
Plan General de Contabilidad relativo a la
contabilizaciéon de acondicionamiento de
Tertenos.

El auditor de la Cimara de Cuentas ha en-
tendido, desde nuestro punto de vista de
manera erronea, que dichos bienes son de-
preciables y, por tanto, entendemos que las
consideraciones que realiza posteriormente
sobre un posible ajuste no son correctas.

No solamente eso, sino que durante los
ultimos 15 afios, ninguna de las auditorias
realizadas a la Sociedad por la Intervencion
de la Junta de Andalucia, la Cimara de
Cuentas, externos Arthur Andersen, KPMG
Peat Marwick, Price Watethouse & Coo-
pers o Deloitte, se ha realizado comentario
o recomendacién alguna, donde claramente
se han revisado dichas partidas por los dis-
tintos auditores, por el importe comentado
(16 millones de euros) sin que, ninguno de
ellos haya hecho referencia a que existiera
un error conceptual de contabilizacion por
parte de la empresa, en relacion a dichos
acondicionamientos de pistas o a una posi-
ble amortizacién.

Por ello, y entendiendo que el auditor de la
Camara de Cuentas, ha realizado una inter-
pretacion diferente en el presente informe,
a la de sus informes anteriores y tras los
comentarios y documentaciéon aportada por
la Sociedad, le solicitamos que rectifique su
informe.

Cuestion observada. Punto 41, Pag. 10

La Sociedad ha constituido durante el presente
gjercicio una Provisién para reparaciones extra-
ordinarias por importe de 530.000 €, que co-
rresponden a gastos extraordinarios de repara-
cidn y conservacién de distintos inmuebles, con

el siguiente detalle:

{en€)
CONCEPTO IMPORTE
Aparcamiento Pradollano 200.000
Balsa nieve 150.000
Club Deport. Montebajo 60.000
Pavimentos Varios 120.000
TOTAL 530.000

Cuadron® 6

Segun Acta de la Comunidad de Propietarios de
29 de junio de 2003 se cifraron los gastos a
realizar en el aparcamiento en un minimo de
300.506 € informe aportado por la propia Ce-
tursa de los que la entidad debe participar un
70%, es decir, 210.354 €, importe conocido con
anterioridad a la formulacién de las Cuentas
Anuales. Por tanto, estaria infradotada la provi-
si6n por este concepto en 10.354 €.

El presupuesto para la reparacion de la balsa de
nieve elaborado pot los setrvicios técnicos de
Cetursa, incluyendo gastos generales y beneficio
industrial, asciende a 173.264 €, por lo que la
provision estaria infravalorada en 23.264 €.

En cuanto a pavimentos, se solicitaron presu-
puestos para varias actuaciones y, posterior-
mente, s6lo se han considerado a efectos de
provisién dos actuaciones telacionadas con
bienes de su inmovilizado: las terrazas del tele-
cabina Al Andalus y del Hotel Telecabina en
Pradollano, contratadas con antetioridad a la
formulacién de las Cuentas Anuales en 131.420
€. No obstante, el presupuesto del conjunto de
las reparaciones que procede acometer asciende
a 244.492 €, importe que debis ser objeto de
provision, por lo que procede incrementar la
dotacion efectuada en 124.492 €.

En consecuencia, procede incrementar la Provi-
sién para reparaciones extraordinarias en un
total de 158.110 €. Se propone ajuste.

ALEGACION N° 26

Como dice el auditor de la Cimara de
Cuentas, la Sociedad habia dotado al 30 de
junio de 2003, una provision para repara-
ciones extraordinarias de algunos concep-
tos que iba a acometer en el verano de 2003.

En relaciéon a las provisiones del Aparca-
miento de Pradollano y Reparacién de la



Sevilla, 16 de septiembre 2005

BOJA nim. 182

Pagina nim. 71

Balsa, se realizaron estas en funcion de los
presupuestos que a la fecha de cierre se
habian realizado por parte del Departamen-
to Técnico de la Sociedad, existiendo, co-
mo bien se dice en la nota, pequeiias varia-
ciones con el gasto real que se produjo en la
ejecucion de la obra.

En relacion a la provision de los pavimen-
tos, la Sociedad provisioné, aquellas parti-
das que se iban a acometer en el verano de
2003, es decir los pavimentos del Hotel Te-
lecabina en Pradollano y las Terrazas del
Telecabina Al-Andalus.

No se dot6é a esa fecha, la posible repara-
ciéon de los pavimentos del Restaurante la
Bodega porque se decidiéo que no era nece-
sario acometerlos, de hecho no se acome-
tieron en el ejercicio 2003, 2004, ni 2005.

Se equivoca el auditor de la Camara de
Cuentas, cuando interpreta que por solicitar
un presupuesto para la reparacion de di-
chos pavimentos, es intencion de la Socie-
dad acometer a corto plazo dicha reposi-
cion, y por tanto, no es necesaria la contabi-
lizaciéon de una reparacién que no se prevé
realizar.

De hecho, el Plan de Inversiones previsto
para el periodo 2004/2007 por importe de 45
millones de euros, se ejecutari o no, en
funcion de las decisiones que se adopten en
cada momento, y no por ello, es necesario
contabilizarlo en el momento que se solici-
tan presupuestos.

Se solicita al auditor de la Cimara de Cuen-
tas que rectifique los comentarios a la pro-
vision de Pavimentos y en consecuencia no
proponga ajuste contable al respecto.

Se adjunta como documento justificativo n®
33, certificaciones finales de pavimentos,
propuesta de adjudicacion y contrato, don-
de claramente se puede comprobar que no
se incluyen partidas o referencias al Pavi-
mento del Restaurante la Bodega, porque
claramente, no esta tomada la decisién de

que dichos pavimentos vayan a ser repara-
dos.

Cuestion observada. Punto 42, pag. 10
ALEGACION N° 27

ALEGACION ADMITIDA

Cuestion observada. Puntos 43, 44 y 45.
Pag. 11

A la finalizacién del ejercicio, este epigrafe pre-
sentaba un saldo final de 2.525.087 €, una vez
deducidas unas Provisiones por depreciacién de
265.599 €. Registra, principalmente, las partici-
paciones en empresas del grupo y asociadas:
Sierra Nevada Club, Agencia de Viajes, S.A. y
Promonevada, S.A., por importes brutos res-
pectivos de 180.300 € y 2.283.500 €.

Ambas Sociedades han sido auditadas en el
ejercicio finalizado a 30 de junio de 2003, sien-
do la opinién favorable en la primera de ellas y
con una salvedad, por incertidumbre, en la se-
gunda, que figura redactada en los siguientes
términos:

“Los Administradores de Promonevada estin
evaluando actualmente un proyecto de desarto-
llo del complejo turistico y la estacién de esqui
de Sierra Nevada, que permita ampliar la capa-
cidad de las actuales instalaciones y que afecta-
ria a determinadas parcelas de terrenos de la
Sociedad, cuyo valor de realizacién estimado de
mercado  asciende a, aproximadamente,
1.930.000 € segin la tasacion de expertos inde-
pendientes. A 30 de junio de 2003 el valor neto
en libros de las mencionadas parcelas, que se
encuentran registradas en el epigrafe inmovili-
zaciones materiales del balance de situacién
asciende a 5.564.600 €. Por consiguiente, la
recuperacion de dicho valor neto dependera de
la materializacién del citado proyecto y de que
se alcance la rentabilidad econdmica futura del
mismo”.

De dicho comentario se deduce que estamos
ante una pérdida contingente probable que,
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ademais, puede ser evaluada, dada la existencia
de un informe emitido por un experto indepen-
diente.

En consecuencia, con independencia de que la
pérdida de valor pueda ser reversible y de
acuerdo con el principio de prudencia, se debe-
ria dotar una provisién por el importe de la
diferencia observada en la entidad participada y,
correlativamente, en Cetursa Sierra Nevada S.A.
se deberia dotar una provisién por el efecto que
tendria dicha pérdida sobre la valoracién de sus
activos financieros.

La diferencia sefialada produciria una disminu-
cién del valor neto contable de Promonevada
de 3.634.600 €, lo que repercutitia en una me-
not valoracién de la participacién de Cetursa en
Promonevada por importe de 504.119 €. Se
propone ajuste por dicho importe.

ALEGACION N° 28

Como se comenta en las explicaciones
aportadas por el auditor de la Camara de
Cuentas, Promonevada estd participada en
un 13,87% a través de Cetursa Sierra Neva-
da S.A.

Los Administradores de Promonevada es-
tin evaluando actualmente un proyecto de
desarrollo del Complejo Turistico en la Es-
tacion de Esqui de Sierra Nevada, que
permita ampliar la capacidad de las actua-
les instalaciones y que afectaria a determi-
nadas parcelas de terrenos de la Sociedad,
como bien se hace referencia en los comen-
tarios al Borrador de Informe.

Las tasaciones realizadas a los tetrenos de
la Sociedad en 2004 reflejan que el valor
contable de los terrenos es inferior al valor
de las tasaciones y que, por tanto, no es
necesario ajustar el valor contable de la par-
ticipacion de Cetursa Sierra Nevada S.A. ni
realizar ajustes en las Cuentas Anuales de
Promonevada.

Se adjuntan como documento n° 34 las si-
guientes tasaciones de los terrenos de Pro-
monevada.

1. UE-], se trata de una extensa area, situa-
da en la zona mas alta de la urbanizacion
delimitada por las ultimas edificaciones
existentes y sus parcelas por el Oeste y pot
la Ctra. del Veleta por el Este, de forma po-
ligonal irregular y topografia de pendientes
por lo general suaves. De esta extension se
tasan 57 fincas catastrales y el resto de es-
pacios existentes entre las parcelas, que
pertenecen a la finca 1.867, finca matriz de
toda la urbanizacion.

2. DEP 2, se trata de un terreno situado
junto al Telesilla Jara, por debajo de la Pla-
za de Andalucia, con acceso incluso desde
el aparcamientos de la Plaza de Andalucia,
de forma poligonal irregular alargada y
topografia de suave pendiente descendente
de Norte a Sur.

Con dichas tasaciones la compensacion con
el valor contable de Promonevada es:

30/06/2003

Valor Neto Contable:  5.564.600 €

Valor Tasaciones Independientes:
8.796.048 €

Plusvalias: 3.231.448 €

Es por ello, que el auditor de Promonevada,
considerd que existia una incertidumbre en
relacion a los terrenos de la parte alta de la
urbanizacién dado que se trata de un desa-
rrollo de Complejo Turistico, peto no con-
siderd en su informe al 30 de junio de 2003

que fuese necesario ajustar el valor conta-
ble.

Por ello, tras el analisis de la documenta-
cién que se le aporta a la Camara de Cuen-
tas, se solicita se eliminen las referencias a
los posibles ajustes en las Cuentas Anuales
de Cetursa Sierra Nevada S.A. y Promone-
vada, dado que el valor de la tasacién es
superior al valor contable.

Cuestion observada. Punto 46. Pag. 11

La Sociedad participa mayoritariamente (100%)
en Sierra Nevada Club Agencia de Viajes, S.A.
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No obstante, la Sociedad no formula cuentas
anuales consolidadas porque “de acuerdo con el
Real Decreto 1815/1991, de 20 de diciembre,
se encuentra dispensada de consolidar al inte-
grarse el grupo en la consolidacién de un grupo
supetior cuya Sociedad dominante estd someti-
da a la legislacién de un Estado miembro de la
Unién Europea”, segin se indica en la Memo-
ria.

Las excepciones a la obligacién de consolidar se
recogen en el articulo 9.2 del Real Decteto
mencionado en el parrafo anterior y se estable-
cen cuiles son sus requisitos, entre ellos:

-Que la Sociedad dispensada de formular cuen-
tas anuales consolidadas, asi como todas sus
Sociedades dependientes se consoliden median-
te el método de integracion global en las cuen-
tas de un grupo mayor.

-Que indique en sus cuentas anuales la mencién
de estar exenta de tal obligacidn, el grupo al que
pertenece, la razén social y el domicilio de la
Sociedad dominante.

-Que las cuentas de la Sociedad dominante se
depositen en el Registro Mercantl donde tenga
su domicilio la Sociedad dispensada.

El grupo IFA-SOPREA, grupo supertior, ha
formulado cuentas anuales consolidadas peto,
no obstante, ha incluido a las Sociedades Cetur-
sa Sierra Nevada S.A., Promonevada, S.A. y
Sierra Nevada Club Agencia de Viajes, S.A.
entre otras, “al estimar que su inclusion en el
perimetro de la consolidacién, con actividades
tan diferentes, resultaria contraria a la obten-
cién propia de las cuentas anuales consolida-

das”

Dado que no se cumplen en este supuesto los
requisitos apuntados anteriormente, se conside-
ra que Cetursa Sierra Nevada S.A. deberia for-
mular cuentas anuales consolidadas.

Si se ofrece en la Memoria informacién del
efecto que tendria, en su caso, dicha consolida-
ciéon: incremento de los activos en 278.129 € e
incremento de las resetvas y resultados en
75.025 €'y 6.393 €, respectivamente.

ALEGACION N° 29

La Sociedad participa, al 100%, en el capital
social de Sierra Nevada Club Agencia de
Viajes, S.A.

No obstante y, de acuerdo con el Real De-
creto 1851/1991, de 20 de diciembre, se en-
cuentra dispensada de la obligacion de
consolidar al integrarse el grupo en la con-
solidacion de un grupo superior cuya So-
ciedad dominante esta sometida a la legis-
lacién de un Estado miembro de la Unién
Europea, segiin se indica en la Memoria.

No solamente dicha cuestion, sino que adi-
cionalmente, el articulo 43.2 c) del Codigo
de Comercio, vigente a la fecha de cierre
del ejercicio (30 de junio de 2003), estable-
cia, que la Sociedad dominante, en este
caso Cetursa Sierra Nevada S.A., podra ex-
cluir de las cuentas consolidadas a la So-
ciedad del grupo que presente un interés
poco significativo con respecto a la imagen
fiel que deben expresar las cuentas consoli-
dadas (Sierra Nevada Club Agencia de Via-
jes, S.A.).

Al 30 de junio de 2003, las cifras de activos
que representaban dichas Sociedades, co-
mo tiene conocimiento el auditor, eran de
86.595.283 € Cetursa Sierra Nevada S.A. y
de 278.129 € Sierra Nevada Club Agencia de
Viajes, S.A.

Es decir, la posible consolidacion, habria
aumentado la cifra de activos en un tres por
mil, claramente un interés poco significati-
vo con respecto a la imagen fiel.

En el caso de los beneficios del ejercicio,
Cetursa Sierra Nevada S.A. tiene una cifra
de beneficios de 603.549 € y Sierra Nevada
Club Agencia de Viajes, S.A. una cifra de
6.393 €, un uno por ciento de los beneficios
de Cetursa Sierra Nevada S.A., nuevamente,
la posible consolidacién seria poco signifi-
cativa respecto a la imagen fiel de las cuen-
tas anuales de Cetursa Sierra Nevada S.A.
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Cabe resaltar a su vez el Principio de Im-
portancia Relativa del Plan General de Con-
tabilidad, RD 1643/1990, conforme al cual
puede admitirse la no aplicacion estricta de
los principios contables siempre y cuando
la importancia relativa en términos cuanti-
tativos de la variacion que tal hecho pro-
duzca sea escasamente significativa y, en
consecuencia, no altere las cuentas anuales
como expresion de la imagen fiel.

Por ello, Cetursa Sierra Nevada S.A. no
consolid6é con Sierra Nevada Club Agencia
de Viajes, S.A., sus cuentas anuales a 30 de
junio de 2003, dado que entiende que no
estaba obligada a ello y dio justificacion
pertinente en sus cuentas anuales.

Solicitamos del auditor de la Camara de
Cuentas, que una vez analizados los atgu-
mentos de la Sociedad, rectifique en su in-
forme definitivo.

Cuestién observada. Punto 50 Pag. 12

Sobre dichas deudas cabe realizar las siguientes
consideraciones.

La deuda de Parkesky, S.L. proviene de un con-
trato de arrendamiento del aparcamiento, titula-
ridad de Cetursa, situado en la zona de Prado-
llano (Sierra Nevada). Dicha Sociedad se en-
cuentra en liquidacién desde 3 de junio de 2003,
es decir, con anterioridad a la formulacién de
cuentas anuales del ejercicio fiscalizado, por lo
que se debi dotar la correspondiente provisién
por la totalidad de la deuda.

A la finalizacién del ejercicio 2003-2004 la enti-
dad manifiesta su intencién de provisionar la
totalidad de la deuda, si bien no consta al equi-
po de auditoria que se haya registrado tal ope-
racion a la fecha de finalizacién de los trabajos
de campo.

Las deudas de Club de Viajes Master y las de-
nominadas deudas antiguas, junto con la indi-
cada en el parrafo anterior, estin registradas en
la cuenta “Clientes en Litigio”. Dada esta situa-
cién y su antigiiedad datan de hace varios ejer-

cicios se considera procedente asimismo dotar
provisién por la totalidad de la deuda.

Las deudas de la Delegacion Provincial de Tra-
bajo y Desarrollo Tecnolégico, corresponden al
alquiler de un edificio a dicha Consejeria, si bien
no consta la existencia de contrato de alquiler

alguno.

En ausencia de contrato se estima que dicho
crédito resultari con toda certeza incobrable,
por lo que la disminucién de activo no puede
ser considerada reversible, requisito necesario
para que pueda ser objeto de provision. En
consecuencia, debié considerarse pérdida del
ejercicio.

Finalmente la deuda de la Consejeria de Turis-
mo obedece segin Ia entidad a un compromiso
de otorgamiento de una subvencién a la entidad
con motivo de un evento deportivo.

No hay contrato, convenio u otro tipo de do-
cumento que soporte tal operacién y, por otra
parte, durante el ejercicio fiscalizado la Conseje-
tia comunica que no tiene obligacién alguna
con la entidad por tal concepto, optindose por
dotar provisién.

Al igual que en el supuesto antetior, se conside-
ra que dicho crédito es incobrable con caricter
irreversible, por lo que no procedia dotar provi-
si6n sino haber sido llevado a pérdidas del ejet-
cicio.

ALEGACION N° 30

Como continuacion a los comentarios reali-
zados por el auditor de la Camara de Cuen-
tas, no se produjo contrato de arrendamien-
to con la Delegacion Provincial de Trabajo
y Desarrollo Tecnologico, si se realizaron
gestiones de cobro.

Por tanto, si bien la Sociedad reconoce que
dicha deuda es incobrable, no esta de
acuerdo con el comentario del auditor sobre
que no es deuda provisionable y que debe
llevarse contra la cuenta de resultados.
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Igualmente ocurre con la deuda de la Con-
sejeria de Turismo ya que, al aprobar esta el
Presupuesto del Campeonato del Mundo de
Mountain Bike 2000, reconoce la exigibili-
dad de su aportacién, se adjunta como do-
cumento 35.

Por tanto, la Sociedad entiende que dichas
deudas a 30 de junio de 2003 y su provision
estan correctamente contabilizadas, ya que
se seguian realizando gestiones de cobro,
aunque finalmente estas gestiones no han
dado resultados positivos.

Cuestion observada. Puntos 54 y 55. Pag. 13

Presenta un saldo a la finalizacién del ejercicio
de 1.202.694 € con un incremento respecto al
ejercicio anterior de 802.854 €. La informacién
ofrecida en la Memoria sobre el movimiento de
esta partida es la siguiente:

(en€)

CONCEPTO  PROVISIONPARA  OTRAS TOTAL

PENSIONES Y PROVISIONES

OBLIGACIONES

SIMILARES
Saldo micral 199.840 - 199.840
Aplicaciones -136.657 -136.657
Dotacién (*)359.511 (*¥)780.000 1.139.511
TOTAL 422.694 780.000 1.202.694

Cuadro n° 9

(*) Registrado en los epigrafes “Cargas Sociales-Dotacion para pensio-
nes y obligaciones similares” y “Gastos y pérdidas de ejercicios anterio-
res” de la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta por importe de 72.121
€y 287.390 €, respectivamente.

(*® Registrado con cargo al epigrafe “Gastos extraordinarios” de la
cuenta de pérdidas y ganancias adjunta.

55. La entidad ha clasificado como Ottas provi-
siones en el cuadro anterior dos componentes:
la provisién por impuestos, por importe de
220.000 €, y el premio de jubilacién previsto en
el Convenio Colectivo del personal de remon-
tes, por importe de 560.000 €, de los que sélo
se hace una mencién global a que se han inclui-
do en gastos extraordinarios.

No obstante, si se ha incluido en Provisién para
pensiones y obligaciones similares los premios a
la constancia (devengado al alcanzar dicho per-
sonal una antigiiedad de 15 y 25 afios en la em-
presa, segun el articulo 39 del Convenio del

personal de remontes), y conceptos similares
del personal de hosteleria (articulo 15.6 del
Convenio Provincial de Hosteleria de Granada).

Se considera que ambos conceptos deberian ser
registrados en el mismo concepto, Provision
para pensiones y obligaciones similares, y sufi-
cientemente detallados a efectos de su presen-
tacién en la Memoria.

ALEGACION N° 31

La Sociedad entiende que el detalle presen-
tado en sus Cuentas Anuales para Provisio-
nes de Riesgos y Gastos es suficiente para
su interpretacion pero que tratara con el
auditor de la Compaiiia la posibilidad de
incluir un mayor detalle en préximos cierres
de auditoria.

Cuestion observada. Punto 57. Pag. 14

Las Cuentas Anuales no ofrecen la misma in-
formacion en cuanto a la conciliacién del resul-
tado contable y fiscal que la liquidacién del im-
puesto.

En las Cuentas Anuales no se han reflejado
diferencias permanentes por importe de
530.055 €, que suponen una minoraciéon del
resultado del ejercicio a efectos del cilculo de la
base imponible del impuesto.

En consecuencia, también se ha modificado el
importe de las bases imponibles negativas com-
pensables con beneficios futuros: mientras que
en las Cuentas Anuales se reflejan 35.273.549 €,
en la liquidaciéon han indicado 35.812.761 €.

En aplicacién del principio de prudencia, la
entidad ha optado por no registrar crédito fiscal
alguno por dicho concepto, pot lo que no pro-
cede practicar ajuste.

ALEGACION N° 32

Como bien conoce el auditor, la Sociedad
debe formular las Cuentas Anuales antes de
los 3 meses siguientes al cietre del ejercicio,
es decir, antes del 30 de septiembre, te-
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niendo en cuenta que el cierre del ejercicio
se produce al 30 de junio.

A la fecha de formulacion de cuentas, la
Sociedad aporta, tras una primera revision
por parte de los asesores fiscales, una pro-
puesta de elaboraciéon del Impuesto de So-
ciedades y de ajuste de bases imponibles.

Por otra parte, al tener la Sociedad el cierre
al 30 de junio tiene un plazo para presenta-
cion del Impuesto de Sociedades de 25 dias
desde los seis meses de su cierre contable,
es decir, antes del 25 de enero del aiio si-
guiente. Por ese motivo, se producen pe-
queifias diferencias entre la informacién
fiscal de bases imponibles del Gltimo ejer-
cicio y la informacién del Impuesto de So-
ciedades, sin que esas diferencias afecten al
Balance y Cuenta de Resultados de la So-
ciedad.

de Andalucia por “e/ Zitular de la Consejeria a que se
encuentren adscritas”.

ALEGACION N° 34

Dichas conclusiones se encuentran detalla-
das en el punto 10.

Cuestion observada. Punto 58. Pag. 15

La entidad no ha regulado el contenido de los
expediente del personal. No obstante, su com-
posicion no incluye documentos relevantes,
tales como Documento Nacional de Identidad,
Documento de Afiliacién a la Seguridad Social
o titulo académico, en su caso.

Se recomienda regular la composicin de los expedientes
de personal y actualizarlos periddicamente.

ALEGACION N° 33

Dichas conclusiones se encuentran detalla-
das en el punto 8.

Cuestién observada. Punto 60. Pag. 15

Las retribuciones pactadas en los dos convenios
vigentes en la entidad incumplen lo establecido
en el articulo 11 de la Ley del Presupuesto de la
Comunidad Auténoma para el ejercicio 2003.
Dichos incumplimientos se vienen produciendo
al menos desde el ejercicio 1999-2000.

ALEGACION N° 35

Dichas conclusiones se encuentran detalla-
das en el punto 11.

Cuestién observada. Punto 59. Pig. 15

No consta que se haya dado cumplimiento a lo
establecido por el articulo 9.3 de la Ley 9/2002,
de 21 de diciembre, del Presupuesto de la Co-
munidad Auténoma para el ejercicio 2003, tela-
tivo a la necesaria autorizacién de las retribu-
ciones de los responsables de miximo nivel
ejecutivo de las empresas publicas de la Junta

Cuestion observada. Punto 61. Pag. 15

Se han observado algunas deficiencias relacio-
nadas con la elaboracién de la némina, relativas
a los siguientes aspectos:

- Determinados procedimientos se efectian de
forma manual.

- No se cotejan los importes liquidos de némi-
nas con los correspondientes listados de trans-
ferencias bancarias.

- No se han conciliado los importtes de retribu-
ciones consignados en el Resumen Anual de
Retribuciones y Retenciones del Impuesto so-
bre la Renta de Personas Fisicas y los que se
deducen de los registros contables.

- No se estan considerando como retribuciones
en especie los préstamos reintegrables sin inte-
reses al personal, ni los seguros de vida y acci-

dentes de la Direcciéon de Gerencia de la enti-
dad.
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ALEGACION N° 36

Dichas conclusiones se encuentran detalla-

das en el punto 12, 13, 14 y 15.

Cuestion observada. Punto 62. Pag. 15

Se ha producido un incumplimiento del atticulo
43 de la Ley del Estatuto de los Trabajadores
(Real Decreto Legislativo 1/1995, de 25 de
marzo) relativo a la prohibicién de cesion tem-
poral de trabajadores.

ALEGACION N° 37

Dichas conclusiones se encuentran detalla-
das en el punto 16.

Cuestién observada. Punto 63. Pag. 15

En la actividad contractual se han obsetvado
determinadas deficiencias:

- No en todos los supuestos se han aplicado los
principios de publicidad y concutrencia segiin
lo sefialado por la Instruccién 3/2000, de 10 de
febrero, de la Intervencién General de la Junta
de Andalucia.

- No se establecen con caracter previo cuiles
son los critetios de valoracion de las distintas
ofertas presentadas.

- Algunos de los expedientes de obtas no inclu-
yen acta de recepcién provisional, lo que plan-
tea dudas sobre la fecha de su puesta en fun-
cionamiento a efectos de cilculo de la amorti-
zacion.

Se recomienda generalizar la aplicacion de los principios
de publicidad y concurrencia, asi como cumplimentar
debidamente los expedientes de contratacion.

ALEGACION N 38

Dichas conclusiones se encuentran detalla-
das en los puntos 19, 20 y 21, donde se ad-
junta documentaciéon como justificaciéon de
las distintas apreciaciones.

Cuestion observada. Punto 64. Pag. 16

En relacién con el inventario de bienes se han
detectado determinadas incidencias relativas a
los siguientes aspectos:

- Algunos bienes carecen del necesario detalle,
siendo agrupados en funcién de su localizacién.

- Figuran bienes con amortizacién acumulada
superior al valor de adquisicién.

- No consta explicaciéon a las diferencias de
inventario observadas, siendo tinicamente dadas
de baja en contabilidad.

Se recomienda mejorar la gestion del inventario a fin de
que permita ser un instrumento adecuado para la toma
de decisiones.

ALEGACION N° 39

Dichas conclusiones se encuentran detalla-
das en los puntos 22, 23 y 24, donde se ad-
junta documentacién como justificacion de
las distintas apreciaciones.

Cuestion observada. Punto 65. Pag. 16

En cuanto a los registros contables, se pueden
destacar las siguientes deficiencias:

- No se han confirmado los saldos de las opera-
ciones concertadas con la Junta de Andalucia y
sus Organismos Auténomos (Instruccién 2/

2000, de 1 de marzo, de la Intervencién Gene-
ral de la Junta de Andalucia).

- El contenido de la Memoria que forma parte
integrante de las Cuentas Anuales (Resolucién
de la IGJA de 4 de marzo de 2002) no ha sido
totalmente cumplimentado.

- El programa informitico de contabilidad pre-
senta algunas debilidades, que pueden afectar a
la correcta custodia y consulta de los archivos y
ser el origen de operaciones etroneas.
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ALEGACION N° 40

Dichas conclusiones se encuentran detalla-
das en los puntos 25, 26 y 27, donde se ad-
junta documentacién como justificacion de
las distintas apreciaciones.

Cuestion observada. Punto 66. Pag. 16

En relaciéon con los ingresos, se ha observado
lo siguiente:

- No se ha facilitado la composicién y el total
de descuentos practicados al personal y a patro-
cinadores en las ventas de pases para el uso de
los sistemas de transporte por cable. En cuanto
a los entregados gratuitamente, los datos no
constaban en el Departamento de Taquillas
pero han sido facilitados con postetioridad a los
trabajos de campo.

- Los descuentos no tienen reflejo contable y
no se consideran a efectos del Impuesto sobre
el Valor Afadido, sujetos a tributacién de
acuerdo con el articulo 12 de 1a Ley del Impues-
to.

Se recomienda mejorar el control sobre los descuentos
sobre ventas practicados, regulando sus requisitos y bene-
Seciarios y efectuando el pertinente registro contable de los
mismos, evitando su compensacion.

ALEGACION N° 41

ALEGACION ADMITIDA
PARCIALMENTE

Dichas conclusiones se encuentran detalla-
das en el punto 31.

Cuestion observada. Punto 67. Pag. 16

Finalmente, en cuanto a tesoretia, la empresa
no dispone de un plan para rentabilizar los ex-
cedentes de tesoretia.

Se recomienda hacer un adecuado uso financiero de los
excedentes de tesoreria que mantiene la empresa durante

determinados periodos del efercicio, que permita obtener
recursos adicionales.

ALEGACION N° 42

Dichas conclusiones se encuentran detalla-
das en el punto 33, donde se adjunta docu-
mentacién como justificacion de las distin-
tas apreciaciones.

Cuestion observada. Punto 68. Pag. 17

Una vez practicados los ajustes propuestos el
Inmovilizado se reduce en 3.494.265 €, los
Deudores en 21.517 €, y los Resultados en
3.630.177 €, y los Acreedores a corto plazo en
157.429 €.

ALEGACION N° 43

Dado los comentarios realizados en los
puntos 35, 37, 41, 45, 51, 52, 53 y 56, y la do-
cumentacién aportada por la Sociedad, se
solicita al auditor de la Cimara de Cuentas
rectifique su opini6én.



Sevilla, 16 de septiembre 2005

BOJA nim. 182

Pagina nim. 79

MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

ACUERDO de la Comisién Bilateral de Cooperacion
Administraciéon General del Estado-Comunidad Auté-
noma de Andalucia, en relacion con la Ley de Andalucia
10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

La Comision Bilateral de Cooperacién Administracién
General del Estado-Comunidad Auténoma de Andalucia en
su reunion celebrada el dia 7 de septiembre de 2005 ha
adoptado el siguiente Acuerdo:

1. Iniciar negociaciones para resolver las discrepancias
manifestadas sobre las disposiciones adicionales segunda, ter-
cera y cuarta de la Ley de Andalucia 10/2005, de 31 de

mayo, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de
Andalucfa.

2. Designar un grupo de trabajo para proponer a la Comi-
sion Bilateral de Cooperacion la solucion que proceda.

3. Comunicar este Acuerdo al Tribunal Constitucional,
antes del proximo dia 17 de septiembre, por cualquiera de
los érganos mencionados en el articulo 33.2 de la Ley Orgéanica
del Tribunal Constitucional, a los efectos que en el propio
precepto se contemplan, asi como insertar el presente Acuerdo
en el Boletin Oficial del Estado y en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Madrid, 7 de septiembre de 2005

ANA LEIVA DIEZ
Secretaria de Estado
de Cooperacion Territorial

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 7 de septiembre de 2005, de
la Delegacidn Provincial de Huelva, por la que se anun-
cia la contratacidn de obras que se indica por el pro-
cedimiento abierto mediante la forma de concurso sin
variantes. (PD. 3392/2005).

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Junta
de Andalucia ha resuelto anunciar por el procedimiento abierto
y la forma de concurso sin variantes las siguientes obras:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Delegacién
Provincial de Huelva.

¢) Numero de expediente: 2005/2229.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Refuerzo de firme de la A-482
entre AlImonte (p.k. 0+000) e Hinojos (p.k. 15+500).

b) Division por lote y nimeros: No.

¢) Lugar de ejecucioén: Varios municipios (Huelva).

d) Plazo de ejecuciéon: 35 meses a partir de la firma del
contrato.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso sin variantes.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe maximo:
2.049.999,46 euros.

5. Garantias:

a) Provisional: Cuarenta mil novecientos noventa y nueve
euros con noventa y nueve céntimos (40.999,99 euros).

b) Definitiva: Ochenta y un mil novecientos noventa y
nueve euros con noventa y ocho céntimos (81.999,98 euros).

6. Obtencion de documentos e informacion.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Huelva de la Con-
sejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Domicilio: C/ Jesus Nazareno, 21.

¢) Localidad y cédigo postal: Huelva, 21071.

d) Teléfono: 959 002 000.

e) Telefaxes: 959 002 124/25.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién:
El mismo dia de la finalizacién del plazo de presentacion.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo G, Subgrupo 4, Categoria d.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Para las empresas extranjeras no clasificadas
se exigird la solvencia econémica y financiera y la solvencia
técnica y profesional de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 16 y 17 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: 13 de octubre de 2005,
alas 14,00.

b) Documentacién a presentar: Los licitadores deberan
presentar, en sobres cerrados y firmados, la siguiente docu-
mentacién:

Sobre nim. 1, «Documentacién Administrativa»: La sefia-
lada y en la forma que determina la clausula 9.2.1 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

Sobre nim. 2, «Documentacién Técnica»: La senalada
y en la forma que determina la cldusula 9.2.2 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

Sobre num. 3, «Proposicién Econdémica»: La sefalada
y en la forma que determina la cldusula 9.2.3 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

Entidad: Registro General de la Delegacién Provincial
correspondiente de la Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el repre-
sentante de la empresa debera justificar la fecha de presen-
tacion o de imposicion del envio en la Oficina de Correos
y anunciar al Organo de Contratacién su remisién mediante
telex, telegrama o telefax en el mismo dia. Sin la concurrencia
de ambos requisitos no sera admitida la proposicién si es
recibida por el Organo de Contratacién con posterioridad a
la fecha de la terminacion del plazo sefialado en el anuncio.

Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguientes
a la indicada fecha sin haberse recibido la proposicién, ésta
en ningun caso sera admitida.

Nums. de fax del Registro General: 959 002 124/25.
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d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a man-
tener su oferta: Tres meses desde la apertura de proposiciones.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Huelva de la Con-
sejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Domicilio: C/ Jesus Nazareno, 21.

¢) Localidad: Huelva.

d) Fecha. Apertura técnica: 24 de octubre de 2005. Aper-
tura econdémica: 28 de octubre de 2005.

e) Hora. Apertura técnica: 10,00. Apertura econémica:
10,15.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de los anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

12. Fecha de envio al DOCE (en su caso):

13. En su caso, portal informéatico o pagina web donde
figuren las informaciones relativas a la convocatoria o donde
pueden obtenerse los Pliegos: http://www.juntadeandalucia.es/
obraspublicasytransportes/licitaciones.

Huelva, 7 de septiembre de 2005.- La Delegada, Rocio
Allepuz Garrido.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 5 de septiembre de 2005, de
la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se convoca contratacion en su dmbito (CCA.
+++AEPS6). (PD. 3400/2005).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legisla-
tivo 2/2000, de 16 de junio, en relacién con el articulo 14
del Decreto 241/2004, de 18 de mayo, por el que se establece
la Estructura Organica Bésica de la Consejeria de Salud y
el Servicio Andaluz de Salud, he resuelto anunciar la con-
tratacion que se indica con los requisitos que asimismo se
sefialan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Area Hospi-
talaria Virgen del Roclo, Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Subdireccién
Econdémico-Administrativa. Area de Suministros-Contratacion.

¢) Numero de expediente: CCA. ++ +AEP6.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Obras de reforma planta 3.2
Ala Ampliaciéon del H.R.T. de los HH.UU. Virgen del Rocio.

b) Divisién de lotes y nUmeros: Véase la documentacién
del concurso.

c) Lugar de ejecucion: Véase la documentacion del
concurso.

d) Plazo de ejecucién: Cuatro meses.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total:
338.160,82 euros.

5. Garantias. Provisional: 6.763,22 euros.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

Informacion:

a) Entidad: Véase punto 1.b).

b) Domicilio: Avda. Manuel Siurot, s/n.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41013.

d) Teléfono: 955 013 338.

e) Telefax: 955 013 401.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Véase punto 8.a).

Documentacion:

a) Entidad: Copisteria Arglelles, S.A.

b) Domicilio: Avda. de Andalucia, 16-18.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41005.

d) Teléfono: 954 570 550.

e) Telefax: 954 570 188.

7. Requisitos especificos del contratista.

Clasificacion requerida: Grupo C, Subgrupos Todos, Cate-
goriae.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del
vigésimo sexto dia natural, contado a partir del dia siguiente
ala publicacién de este anuncio en BOJA,; si éste fuera domingo
o festivo se trasladaré al siguiente dia habil.

b) Documentacion a presentar: La documentaciéon que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacién del concurso.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas de la Subdireccién Econdmico-Administrativa (Area de
Suministros-Contratacién) del Hospital, en la fecha y hora que
se anunciaré en el tablon de anuncios del mencionado Centro
con, al menos, 48 horas de antelacién.

10. Otras informaciones: Se recogera la documentacién
en la copisteria del Hospital o en la pagina web: www.jun-
tadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud (seccién de provee-
dores, contratacion publica, boletin digital de contratacion).

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 5 de septiembre de 2005.- El Director Gerente,
P.D.F. (Resolucién de 19.2.2002), El Director General de Ges-
tion Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 5 de septiembre de 2005, de
la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se convoca contratacion en su ambito (CCA.
+CIIKGY). (PD. 3399/2005).

En uso de las facultades que me confiere articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacién al articulo 14 del Decreto
241/2004, de 18 de mayo, de Estructura Organica Bésica
de la Consejerfa de Salud y el Servicio Andaluz de Salud,
he resuelto anunciar la contratacién que se indica con los
requisitos que asimismo se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Centro Regional
de Transfusién Sanguinea de Mélaga.

b) Dependencia que tramita el expediente: Administracion
del C.R.T.S.

¢) Numero de expediente: CCA. +CIIKGY.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro reactivos para deter-
minaciones de la prueba de la histocompatibilidad (HLA).

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacién del concurso.

c) Divisién de lotes y numeros: Sf, por agrupacion de
lotes.

d) Lugar de entrega: C.R.T.S. de Malaga.

e) Plazo de entrega: Véase la documentacion del concurso.

3. Tramitacién: Urgente. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion: Importe total: 205.865
euros.

5. Garantias. Provisional: Exenta.
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6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.b).

b) Domicilio: Avda. Dr. Galvez Ginachero, s/n.

¢) Localidad y codigo postal: Malaga, 29009.

d) Teléfono: 951 034 100.

e) Telefax: 951 034 116.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econémica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacién prevista en los articulos 16.1.c)
y 18.a) del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, en los términos previstos en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 13,00 horas del
octavo dia natural, contado a partir del dia siguiente a la publi-
cacion de este anuncio en el BOJA; si éste fuera domingo
o festivo se trasladaré al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General del
C.R.TS.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en el Salén de
Actos del C.R.T.S., en la fecha y hora que se anunciaran
en el tablén de anuncios del mencionado centro con, al menos,
48 horas de antelacion.

10. Otras informaciones: Se recogeré la documentacion
en el C.R.T.S. o en la pagina web: www.juntadeandalu-
cia.es/servicioandaluzdesalud (seccién de proveedores, con-
tratacién publica, boletin digital de contratacién).

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 5 de septiembre de 2005.- El Director Gerente,
P.D.F. (Res. de 19.2.2002), El Director General de Gestion
Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 5 de septiembre de 2005, de
la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se convoca contratacion en su dmbito (CCA.
+-+41V9L). (PD. 3398/2005).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legisla-
tivo 2/2000, de 16 de junio, en relacién al articulo 14 del
Decreto 241/2004, de 18 de mayo, de Estructura Organica
Bésica de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de
Salud, he resuelto anunciar la contratacién que se indica con
los requisitos que asimismo se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital de
Antequera. Malaga.

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de
Contratacién Administrativa.

¢) NUmero de expediente: CCA. ++4I1VIL.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro de soporte fisico
necesario para almacenamiento de imagenes médicas digi-
talizadas.

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacién del concurso.

c) Division de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de entrega: Almacén General del Hospital.

e) Plazo de entrega: Dos meses.

3. Tramitacién: Urgente. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: 76.883
euros.

5. Garantias. Provisional: Exenta.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.b).

b) Domicilio: Avda. Poeta Mufoz Rojas, s/n.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Antequera (Malaga), 29200.

d) Teléfonos: 951 061 019-23.

e) Telefax: 951 061 064 y 952 843 444.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econdémica, financiera y técnica del licitador
se realizard aportando la documentacién prevista en los
articulos 16.1.c) y 18.a) del Texto Refundido de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas, en los términos
previstos en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del
octavo dia natural, contado a partir del dia siguiente a la publi-
cacion de este anuncio en el BOJA; si éste fuera sabado,
domingo o festivo se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en las depen-
dencias del mencionado Hospital, en la fecha y hora que se
anunciara en el tablén de anuncios de la Unidad de Con-
tratacion Administrativa con, al menos, 48 horas de antelacion.

10. Otras informaciones: Se recogerd la documentacion
en el Hospital o en la pagina web: www.juntadeandalu-
cia.es/servicioandaluzdesalud (seccién de proveedores, con-
tratacion publica, boletin digital de contratacién).

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 5 de septiembre de 2005.- El Director Gerente,
P.D.F. (Resolucion de 19.2.2002), El Director General de Ges-
tion Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 5 de septiembre de 2005, de
la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se convoca contratacion en su ambito (CCA.
+ULTVQW). (PD. 3397/2005).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legisla-
tivo 2/2000, de 16 de junio, en relacion al articulo 14 del
Decreto 241/2004, de 18 de mayo, de Estructura Organica
Bésica de la Consejerfa de Salud y el Servicio Andaluz de
Salud, he resuelto anunciar la contratacién que se indica con
los requisitos que asimismo se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital de
Antequera. Mélaga.

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de
Contratacién Administrativa.

¢) NUmero de expediente: CCA. +ULTVQW.
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2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro de equipamiento
para digitalizacién de imagenes de radiologia convencional.

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacién del concurso.

c) Division de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de entrega: Almacén General del Hospital.

e) Plazo de entrega: Dos meses.

3. Tramitaciéon: Urgente. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: 180.000
euros.

5. Garantias. Provisional: Exenta.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.b).

b) Domicilio: Avda. Poeta Munoz Rojas, s/n.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Antequera (Malaga), 29200.

d) Teléfonos: 951 061 019-23.

e) Telefax: 951 061 064 y 952 843 444,

f) Fecha limite de obtenciéon de documentos e informacién:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econdmica, financiera y técnica del licitador
se realizard aportando la documentaciéon prevista en los
articulos 16.1.c) y 18.a) del Texto Refundido de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas, en los términos
previstos en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del
octavo dia natural, contado a partir del dia siguiente a la publi-
cacion de este anuncio en el BOJA; si éste fuera sabado,
domingo o festivo se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en las depen-
dencias del mencionado Hospital, en la fecha y hora que se
anunciara en el tablén de anuncios de la Unidad de Con-
tratacion Administrativa con, al menos, 48 horas de antelacion.

10. Otras informaciones: Se recogeréd la documentacion
en el Hospital o en la pagina web: www.juntadeandalu-
cia.es/servicioandaluzdesalud (seccién de proveedores, con-
tratacion publica, boletin digital de contratacién).

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 5 de septiembre de 2005.- El Director Gerente,
P.D.F. (Resolucion de 19.2.2002), El Director General de Ges-
tion Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 5 de septiembre de 2005, de
la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se convoca contratacion en su dmbito (CCA.
+IWS8RPN). (PD. 3396/2005).

En uso de las facultades que me confiere articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacién al articulo 14 del Decreto
241/2004, de 18 de mayo, de Estructura Orgénica Basica
de la Consejerfa de Salud y el Servicio Andaluz de Salud,

he resuelto anunciar la contratacion que se indica con los
requisitos que asimismo se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Centro Regional
de Transfusion Sanguinea de Cérdoba.

b) Dependencia que tramita el expediente: Administracién
del C.R.T.S.

¢) NUmero de expediente: CCA. +IW8RPN.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Obras para ampliacién de labo-
ratorios en anterior zona de climatizacion.

b) Plazo de ejecucion: Tres meses.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
74.352,43 euros.

5. Garantias. Provisional: Exenta.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.b).

) Domicilio: Avda. San Alberto Magno, s/n.

) Localidad y cddigo postal: Cérdoba, 14004.
) Télefono: 957 011 109.

) Telefax: 957 011 102.

f) Fecha limite de obtenciéon de documentos e informacién:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econdmica, financiera y técnica del licitador
se realizara aportando la documentacién prevista en los arti-
culos 16.1.¢c) y 17.b) del Texto Refundido de la Ley de Con-
tratos de las Administraciones Publicas, en los términos pre-
vistos en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del
decimoquinto dia natural, contado a partir del dia siguiente
a la publicacion de este anuncio en el BOJA; si éste fuera
domingo o festivo se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacién: En el Registro General del
C.RTS.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas: Tendré lugar en el Salén de
Actos del C.R.T.S., en la fecha y hora que se anunciaran
en el tablén de anuncios del citado centro con, al menos,
48 horas de antelacion.

10. Otras informaciones: Se recogeréd la documentacion
en el C.R.T.S. o en la pagina web: www.juntadeandalu-
cia.es/servicioandaluzdesalud (secciéon de proveedores, con-
tratacion publica, boletin digital de contratacion).

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

b
c
d
e

Sevilla, 5 de septiembre de 2005.- El Director Gerente,
P.D.F. (Res. de 19.2.2002), El Director General de Gestién
Econémica, Francisco Fontenla Ruiz.

CORRECCION de errores de la Resolucion de 9
de agosto de 2005, de la Direccién Gerencia del Ser-
vicio Andaluz de Salud, por la que se convoca con-
tratacion en su ambito (PD. 3123/2005) (CCA.
+1346CN) (BOJA num. 163, de 22.8.2005). (PD.
3395/2005).

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Distrito Sanitario
Granada.
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b) Dependencia que tramita el expediente: Administracién
Econdmica.

c) Numero de expediente: CCA. +1346CN.
2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de vigilancia y segu-
ridad de los centros dependientes del Distrito.

Advertido error en el texto de la disposicién de referencia,
se procede a efectuar la oportuna rectificacion:

Donde dice:

«7. Requisitos especificos del contratista.
Clasificacién requerida:

Grupo M, Subgrupo 2, Categoria B.
Grupo P, Subgrupo 6, Categoria B».

Debe decir:

«7. Requisitos especificos del contratista.
Clasificacién requerida:

Grupo M, Subgrupo 2, Categoria B.
Grupo P, Subgrupo 5, Categoria B».

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del
decimogquinto dia natural, contado a partir del dia siguiente
a la publicacion de este anuncio en el BOJA; si éste fuera
domingo o festivo se trasladara al siguiente dia habil.

Sevilla, 6 de septiembre de 2005

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

CORRECCION de errores en el anuncio de la
Secretaria General Técnica, de licitacién de contrata-
cién de consultoria y asistencia que se cita (BOJA num.
176, de 8.9.2005). (PD. 3393/2005).

Advertido error en el anuncio de licitacién del expediente
ASC-054/05-MY contratacion de consultoria y asistencia de
redaccion del proyecto bésico y de ejecucion, redaccion de
estudio de seguridad y salud, direccién de obras y coordinacion
en fase de ejecucion del plan de seguridad y salud de las
obras de adaptacion del antiguo hospital de San Bernardo
de C/ Viejos, de Sevilla, para la construccion de un Centro
de Dia de Personas Mayores y Unidad de Estancias Diurnas,
se modifica en lo siguiente:

1. En el apartado 8. Presentacién de las ofertas o de
las solicitudes de participacion.

Donde dice: a) fecha limite de presentaciéon: 15 de sep-
tiembre de 2005, debe decir: a) fecha limite de presentacion
7 de octubre de 2005.

2. En el apartado nim. 9. Apertura de ofertas.

Donde dice: d) fecha: 22 de septiembre de 2005, debe
decir: d) fecha: 17 de octubre de 2005.

3. En el apartado nim. 10. Otras informaciones.

Donde dice: El examen de la documentacion se realizara
el 19 de septiembre de 2005, debe decir: El examen de la
documentacién se realizard el 11 de septiembre de 2005.

Sevilla, 8 de septiembre de 2005

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 5 de agosto de 2005, de la Uni-
versidad de Mélaga, por la que se hace publica la
adjudicacion definitiva del contrato de consultoria que
se indica.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organo contratante: Universidad de Malaga.

b) Dependencia que tramita el expediente: Vicerrectorado
de Infraestructura y Planificacion.

¢) Numero de expediente: CA-05/01-M.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Consultoria y asistencia.

b) Descripcién del objeto: Modificado Redaccion de Pro-
yecto y Direccién de Obras de Edificio Econémico y Social
de la Universidad de Mélaga.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion:

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.

c) Forma:

4. Adjudicacion.

a) Fecha: 20.9.04.

b) Contratista: Luis Machuca y Asociados, S.L.

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe: 314.279,20 euros.

Malaga, 5 de agosto de 2005.- La Rectora, Adelaida de
la Calle Martin.

RESOLUCION de 5 de agosto de 2005, de la Uni-
versidad de Mélaga, por la que se hace publica la
adjudicacion definitiva del contrato de consultoria que
se indica.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organo contratante: Universidad de Malaga.

b) Dependencia que tramita el expediente: Vicerrectorado
de Infraestructura y Planificacion.

¢) Numero de expediente: CA-04/01-M.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Consultoria y asistencia.

b) Descripcion del objeto: Modificado Redacciéon de Pro-
yecto y Direccion de Obras de edificio para E.T.S.I. Industriales
y E.U. Politécnica de la Universidad de Malaga.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Tramitacion:

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.

c) Forma:

4., Adjudicacion.

a) Fecha: 20.9.04.

Contratista: Salvador Moreno Peralta.
Nacionalidad: Espafola.
Importe: 676.916,05 euros.

far NN )

b
c
d

Malaga, 5 de agosto de 2005.- La Rectora, Adelaida de
la Calle Martin.
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5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ANUNCIO de la Delegacidn del Gobierno de Mala-
ga, notificando la Resolucion correspondiente al expe-
diente sancionador MA-014/05-MR.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio
se notifica a los interesados que se relacionan los siguientes
actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran
comparecer en la sede de la Delegacién del Gobierno, Servicio
de Juego y Espectaculos Publicos, sito en Avda. de la Aurora,
num. 47, Edificio Administrativo de Servicios Multiples, plan-
ta 2.2, de Mélaga.

Interesado: Arago Cuatro, S.L.

Expediente: MA-014/05-MR.

Infraccién: Grave, art. 53, apartado 1.°, Decreto 491/96.
Sancién: Multa de 2.406,00 euros.

Acto: Notificacion Resolucién de expediente sancionador.

Plazo recurso: Un mes para interponer recurso de alzada ante
el Excma Sra. Consejera de Gobernacion, a contar desde el
dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion del
presente acto.

Malaga, 26 de agosto de 2005.EI Delegado del Gobierno,
P.A. (Decreto 98/2002, de 5.3), El Delegado Provincial de
00.PP. y Transportes, José M.2 Ruiz Povedano.

ANUNCIO de la Delegacion del Gobierno de Sevilla,
Comisién Provincial de Valoraciones, por el que se noti-
fica acto administrativo relativo a procedimiento de
determinaciones de justiprecio.

De conformidad con los arts. 59.4 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y habida cuenta que han sido intentadas las noti-
ficaciones sin que haya surtido efecto, se notifica a los inte-
resados abajo relacionados que ha tenido entrada en esta Dele-
gacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Sevilla para
su tramitacién por la Comision Provincial de Valoraciones expe-
diente de determinacién del justiprecio con nuestra referencia
Se-25/05-cv, el pasado dia 13.7.2005, acusandose recibo
del mismo e informéndose asi mismo que de conformidad
con el articulo 12.1 del Decreto 85/2004, de 2 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion y Fun-
cionamiento de la Comision Provincial de Valoraciones, este
organismo adoptara y notificara los acuerdos de valoracion
en el plazo méaximo de tres meses, contados desde el dia
siguiente a la entrada del expediente de justiprecio.

RELACION DE LOS INTERESADOS

Lépez Vilches, Ana.
Garcia Ruiz, Antonio.
Alfonso Gutiérrez, José Luis.

Sevilla, 7 de septiembre de 2005.EIl Delegado, Demetrio
Pérez Carretero.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de Sevilla,
Comisién Provincial de Valoraciones, por el que se noti-
fica acto administrativo relativo a procedimiento de
determinaciones de justiprecio.

De conformidad con los arts. 59.4 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, y habida cuenta que han sido intentadas las noti-
ficaciones sin que haya surtido efecto, se notifica a los inte-
resados abajo relacionados que ha tenido entrada en esta Dele-
gacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Sevilla para
su tramitacién por la Comision Provincial de Valoraciones expe-
diente de determinacién del justiprecio con nuestra referencia
Se-26/05-cv, el pasado dia 18.7.2005, acusandose recibo
del mismo e informéndose asi mismo que de conformidad
con el articulo 12.1 del Decreto 85/2004, de 2 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion y Fun-
cionamiento de la Comisién Provincial de Valoraciones, este
organismo adoptarad y notificara los acuerdos de valoracién
en el plazo méaximo de tres meses, contados desde el dia
siguiente a la entrada del expediente de justiprecio.

RELACION DE LOS INTERESADOS

Bizcocho Guisasola, José.

Casero Negrén, Pilar.

Curiel Sosa, Josefa, Encarnacion Rocio y Manuel.
De la Rosa Ortega, Carmen.

Gonzélez Cardo, Antonio.

Millan Millan, Juan.

Quinta Navarro, Ana.

Sevilla, 7 de septiembre de 2005.- El Delegado, Demetrio
Pérez Carretero.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

ANUNCIO de la Delegacidn Provincial de Almeria,
por el que se publica relacién de actos administrativos
que no han podido ser notificados, relativos a proce-
dimientos de reintegro de subvenciones a empresas
de economia social.

De conformidad con lo establecido en el articulo 59.5
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, intentada sin efecto la notificacién personal,
por el presente anuncio se notifica a los interesados los actos
administrativos recaidos en los procedimientos que a conti-
nuacién se relacionan, haciéndoles saber que para el cono-
cimiento integro del acto podrén personarse en el plazo de
diez dias a partir de la publicacién del presente anuncio, en
esta Delegacién Provincial, sita en C/ Hermanos Machado,
num. 4-2.2 planta.

Entidad: Setato, S.L.L.

Expte.: SC.0062.AL/02-RT356/05.

Direccién: C/ Cervo, num. 2-1.°-B. Tijola. 04880 Almeria.
Procedimiento: Justificacién de subvencién.

Acto administrativo: Resolucion de 22 de junio de 2005 sobre
acuerdo de inicio del procedimiento de reintegro.
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Entidad: Maquivélez, S.L.L.

Expte.: SC.0019.AL/02-RT175/05.

Direccion: C/ Carril, nim. 8. Vélez-Rubio. 04820 Almeria.
Procedimiento: Justificacion de subvencién.

Acto administrativo: Resolucién de 12 de julio de 2005 sobre
acuerdo de inicio del procedimiento de reintegro.

Almeria, 1 de septiembre de 2005.- El Delegado,
Francisco Javier de las Nieves Lépez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacién de Resolucién de 14 de enero de
2005, de emplazamiento a Boliden Apirsa, S.L., y a
cuantos resulten interesados, para comparecer y per-
sonarse ante el Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia, Sala de lo Contencioso-Administrativo, Seccion
Tercera, Refuerzo B de Sevilla.

El Ilmo. Sr. Secretario General Técnico de la Consejeria
de Innovacion, Ciencia y Empresa ha dictado el siguiente acto:

«En cumplimiento de lo requerido por el Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, Sala de lo Contencioso-Administra-
tivo, Seccion Tercera, Refuerzo B de Sevilla, y en razén del
recurso contencioso-administrativo 770/2003, interpuesto por
don Francisco Bueno Anillo, en su calidad de presidente de
la Asociacion de Propietarios de Los Ranchos del Guadiamar,
contra la Resolucion de denegacion presunta por silencio admi-
nistrativo de la reclamacion presentada en fecha de 20 de
noviembre de 2002, y de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 48.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

RESUELVE

1.° La remisién del expediente administrativo al Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, Sala de lo Contencioso-
Administrativo, Seccion Tercera, Refuerzo B de Sevilla.

2.° Notificar la presente Resolucion a cuantos aparezcan
como interesados en el referido expediente, emplazandolos
para que puedan comparecer y personarse en los autos, en
el plazo de nueve dias, y todo ello como tramite previo a
la remision del expediente administrativo, incorporandose al
mismo las notificaciones para el emplazamiento practicadas.
Sevilla, 14 de enero de 2005. El Secretario General Técnico.
Fdo.: Juan Francisco Sanchez Garcia.»

Y ello, para que sirva de notificacion a la entidad antes
citada y a cuantos resulten interesados, al haber sido infruc-
tuosa la notificacion efectuada por correo, de conformidad con
lo establecido en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre.

Sevilla, 1 de septiembre de 2005.- El Delegado, Francisco
Alvaro Julio.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se publican actos administrativos relativos
a procedimientos de concesion de subvenciones que
no han podido ser notificados.

Intentada la notificacion, sin haberse podido practicar,
en los domicilios que constan en los expedientes, y en virtud
de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 60 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
por el presente anuncio se notifica a los interesados que se
relacionan los actos administrativos, para cuyo conocimiento
integro podran comparecer en la sede de esta Delegacion Pro-

vincial, sita en calle Grahan Bell -Rubén Dario-, de Sevilla,
durante el plazo indicado.

Interesado: Agrobial Laboratorios, S. Coop. And.

Expediente: AT.0004.SE/O1.

Acto notificado: Aviso de justificacion.

Plazo: Quince dias para presentar la documentacion
requerida desde el dia siguiente al de la publicaciéon del pre-
sente anuncio. Transcurrido éste sin que se haya justificado
el expediente, se procedera a iniciar procedimiento de rein-
tegro.

Interesado: Distribuciones para la Hosteleria C.M.J.P.,
S. Coop. And.

Expediente: RS.0050.SE/98.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento de
reintegro.

Plazo: Quince dias para efectuar alegaciones y/o aportar
documentos y otros elementos de juicio que a su derecho
convengan. Transcurrido éste sin que se haya cumplimentado,
se continuara con la tramitacién del procedimiento.

Interesado: Distribuciones para la Hosteleria C.M.J.P.,
S. Coop. And.

Expediente: RS.0050.SE/98.

Acto notificado: Resolucion de caducidad.

Plazo: Dos meses para la interposicion del recurso con-
tencioso-administrativo, desde la presente publicacién, sin per-
juicio de la interposicion potestativamente del recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes.

Interesado: Ciber Café Iron Kiss, S. Coop. And.

Expediente: RS.0020.SE/00.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento de
reintegro.

Plazo: Quince dias para efectuar alegaciones y/o aportar
documentos y otros elementos de juicio que a su derecho
convengan. Transcurrido éste sin que se haya cumplimentado,
se continuara con la tramitacién del procedimiento.

Interesado: Ebanisteria y Restauracién Sandalo, S. Coop. And.

Expediente: RS.0048.SE/00.

Acto notificado: Aviso de justificacion.

Plazo: Quince dias para presentar la documentacion
requerida desde el dia siguiente al de la publicacion del pre-
sente anuncio. Transcurrido éste sin que se haya justificado
el expediente, se procedera a iniciar procedimiento de rein-
tegro.

Interesado: Dido & Mag, S.L.L.

Expediente: RS.0031.SE/01.

Acto notificado: Aviso de justificacion.

Plazo: Quince dias para presentar la documentacion
requerida desde el dia siguiente al de la publicaciéon del pre-
sente anuncio. Transcurrido éste sin que se haya justificado
el expediente, se procederd a iniciar procedimiento de rein-
tegro.

Interesado: Cointel, S. Coop. And.

Expediente: RS.0139.SE/02.

Acto notificado: Aviso de justificacion.

Plazo: Quince dias para presentar la documentacion
requerida desde el dia siguiente al de la publicacién del pre-
sente anuncio. Transcurrido éste sin que se haya justificado
el expediente, se procedera a iniciar procedimiento de rein-
tegro.

Interesado: C. de Energia Solar de Andalucia, S. Coop. And.
Expediente: SC.0157.SE/99.
Acto notificado: Acuerdo de reintegro.
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Plazo: Dos meses para la interposicion del recurso con-
tencioso-administrativo, desde la presente publicacién, sin per-
juicio de la interposicion potestativamente del recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes.

Interesado: Copycrima, S.L.L.

Expediente: SC.0083.SE/QQ.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento de
reintegro.

Plazo: Quince dias para efectuar alegaciones y/o aportar
documentos y otros elementos de juicio que a su derecho
convengan. Transcurrido éste sin que se haya cumplimentado,
se continuara la tramitacion del procedimiento.

Interesado: La Nave Producciones Teatrales, S. Coop. And.

Expediente: SC.0197.SE/00.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento de
reintegro.

Plazo: Quince dias para efectuar alegaciones y/o aportar
documentos y otros elementos de juicio que a su derecho
convengan. Transcurrido éste sin que se haya cumplimentado,
se continuara con la tramitacién del procedimiento.

Interesado: Mayoristas de Representaciones Alimentarias
y Bebidas, S.L.L.

Expediente: SC.0226.SE/QQ.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento de
reintegro.

Plazo: Quince dias para efectuar alegaciones y/o aportar
documentos y otros elementos de juicio que a su derecho
convengan. Transcurrido éste sin que se haya cumplimentado,
se continuaré con la tramitacién del procedimiento.

Interesado: Azimut Trabajos Verticales, S. Coop. And.

Expediente: SC.0041.SE/O1.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento de
reintegro.

Plazo: Quince dias para efectuar alegaciones y/o aportar
documentos y otros elementos de juicio que a su derecho
convengan. Transcurrido éste sin que se haya cumplimentado,
se continuara con la tramitacién del procedimiento.

Interesado: Daguerre Fotografia Profesional, S.L.L.

Expediente: SC.0062.SE/O1.

Acto notificado: Aviso de justificacion.

Plazo: Quince dias para presentar la documentacion
requerida desde el dia siguiente al de la publicacion del pre-
sente anuncio. Transcurrido éste sin que se haya justificado
el expediente, se procedera a iniciar procedimiento de rein-
tegro.

Interesado: Senhor Bacalhau, S.L.L.

Expediente: SC.0153.SE/O1.

Acto notificado: Aviso de justificacion.

Plazo: Quince dias para presentar la documentacion
requerida desde el dia siguiente al de la publicacion del pre-
sente anuncio. Transcurrido éste sin que se haya justificado
el expediente, se procedera a iniciar procedimiento de rein-
tegro.

Interesado: Gestinfor Asesores, S.L.L.

Expediente: SC.0226.SE/O1.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento de
reintegro.

Plazo: Quince dias para presentar la documentacién
requerida desde el dia siguiente al de la publicaciéon del pre-
sente anuncio. Transcurrido éste sin que se haya justificado
el expediente, se procederd a iniciar procedimiento de rein-
tegro.

Interesado: Envibero, S.L.L.

Expediente: SC.0237.SE/O1.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento de
reintegro.

Plazo: Quince dias para presentar la documentacion
requerida desde el dia siguiente al de la publicacion del pre-
sente anuncio. Transcurrido éste sin que se haya justificado
el expediente, se procedera a iniciar procedimiento de rein-
tegro.

Interesado: Noelchrist, S.L.L.

Expediente: SC.0205.SE/O1.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento de
reintegro.

Plazo: Quince dias para presentar la documentacion
requerida desde el dia siguiente al de la publicacion del pre-
sente anuncio. Transcurrido éste sin que se haya justificado
el expediente, se procedera a iniciar procedimiento de rein-
tegro.

Interesado: Encofrados Josmadur, S.L.L.

Expediente: SC.0255.SE/01.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento de
reintegro.

Plazo: Quince dias para presentar la documentacion
requerida desde el dia siguiente al de la publicacion del pre-
sente anuncio. Transcurrido éste sin que se haya justificado
el expediente, se procedera a iniciar procedimiento de rein-
tegro.

Interesado: Cote Marquez, S.L.L.

Expediente: SC.0041.SE/04.

Acto notificado: Resolucién de desistimiento y archivo.

Plazo: Dos meses para la interposicién del recurso con-
tencioso-administrativo, desde la presente publicacién, sin per-
juicio de la interposicion potestativamente del recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes.

Interesado: Coperan Textil, S. Coop. And.

Expediente: SC.0120.SE/04.

Acto notificado: Resolucion de desistimiento y archivo.

Plazo: Dos meses para la interposicion del recurso con-
tencioso-administrativo, desde la presente publicacién, sin per-
juicio de la interposicion potestativamente del recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes.

Sevilla, 2 de septiembre de 2005.- El Delegado, Francisco
Alvaro de Julio.

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 2 de septiembre de 2005, de
la Direccién Provincial de Sevilla del Servicio Andaluz
de Empleo, sobre solicitantes de los Programas de
Creacidén de Empleo Estable de la Junta de Andalucia,
a los que no ha sido posible notificar un acto admi-
nistrativo.

Expediente: SE/EE/4842/1998.

Entidad: Distribuidora de Leches del Sur, S.L.

Contenido del acto: Resolucion de archivo de la subvencion
solicitada.

Expediente: SE/EE/5018/1998.

Entidad: Metalmecénica del Sur, S.L.

Contenido del acto: Resolucion favorable de la subvencion
solicitada.
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Expediente: SE/EE/5078/1998.

Entidad: Juan Maria Pérez Alvarez.

Contenido del acto: Resolucion favorable de la subvencion
solicitada.

Expediente: SE/EE/5131/1998.

Entidad: Harinera de Carmona, S.A.

Contenido del acto: Resolucion de archivo de la subvencion
solicitada.

Expediente: SE/EE/5262/1998.

Entidad: Aderco, S.L.

Contenido del acto: Resolucion favorable de la subvencion
solicitada.

Expediente: SE/EE/5311/1998.

Entidad: Horchata Calito, S.L.

Contenido del acto: Resolucion denegatoria de la subvencion
solicitada.

Sevilla, 2 de septiembre de 2005.- El Director, Antonio
Rivas Sanchez.

ANUNCIO de la Direccién Provincial de Huelva
del Servcio Andaluz de Empleo, sobre resolucioén favo-
rable de ayuda de desplazamiento en materia de For-
macioén Profesional Ocupacional.

Habiéndose intentado notificar por el Servicio de Correos
los siguientes actos administrativos a la persona que a con-
tinuacion se relaciona y no pudiéndose practicar, se hace por
medio del presente anuncio, al venir asi establecido en el
articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, de 13 de enero.

Resolucién favorable de desplazamiento: Plazo de ale-
gaciones, un mes, recurso de alzada ante el llmo. Sr. Director
Gerente del Servicio Andaluz de Empleo.

NUm. Expte.: 98/2003/J/173.

Interesada: M.2 Luisa Gomez Peguero.

Curso: Formador Ocupacional 21-1.

Ultimo domicilio: Puerto Tinto, 1. Apto. 202. 21459 El
Portil-Cartaya.

Extracto acto administrativo: Resolucién favorable de ayuda
de desplazamiento de fecha 6.4.05.

Para conocer el contenido integro del acto podréd com-
parecer el interesado ante el Servicio Andaluz de Empleo,
Servicio de Formacién Profesional Ocupacional, sito en Camino
del Saladillo, s/n, 21007 de Huelva.

Huelva, 30 de agosto de 2005.- El Director (Decreto
21/85, de 5.2), El Secretario General, José Roman Alvarez.

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
notificando Resolucion de reintegro de subvenciones
concedidas a entidades deportivas.

Intentada la notificacion en el domicilio que consta en
el expediente, sin que haya podido practicarse, y en cum-
plimiento de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de

las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, se procede a notificar Resolucion de reintegro
dictada por el llmo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria
de Turismo, Comercio y Deporte en Sevilla a la entidad que
se relaciona, comunicandole que para el conocimiento integro
del acto que le afecta podra comparecer en la sede de esta
Delegacion Provincial de Turismo, Comercio y Deporte, sita
en calle Trajano, 17, de Sevilla.

Expediente: SEO58/03/FA/P.

Entidad: Federacién Nazarena de Asociaciones de Padres y
Madres de Alumnos/as.

CIF: G-41746082.

Domicilio: C/ Mijail Gorbachov, 7, 4.° D-2.

Localidad: Dos Hermanas (Sevilla).

Acto: Resolucién de reintegro de 4 de agosto de 2005.
Contenido: Reintegro de la subvencién concedida al amparo
de la Orden de 17 de enero de 2003 por importe de 1.500,00
euros, con adicion de 113,00 euros en concepto de intereses
de demora, lo que asciende a un total de 1.613,00 euros.

En relacién con el acto citado, se le comunica a la entidad
relacionada que el plazo voluntario de ingreso y los recursos
que proceden son los siguientes:

- Si la Resolucién se publica entre los dias 1 y 15 de
cada mes, desde la fecha de publicacion hasta el dia 20 del
mes posterior o, si éste no fuera habil, hasta el inmediato
habil siguiente.

- Si la Resolucion se publica entre los dias 16 y el Ultimo
de cada mes, desde la fecha de publicacion hasta el dia 5
del segundo mes posterior o, si éste no fuera habil, hasta
el inmediato habil siguiente.

El reintegro se efectuara abonando la cantidad referida
mediante la presentaciéon del modelo 046 en cualquier entidad
bancaria colaboradora. Una vez efectuada la liquidacién debe-
ré remitir copia del mismo a este érgano.

Si transcurridos dichos plazos no se hubiera verificado
el reintegro, se procedera a su exaccion por la via de apremio.

Recursos: Contra la citada Resolucion, que agota la via
administrativa, cabe interponer con caracter potestativo recurso
de reposicion ante el mismo érgano que lo ha dictado en
el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a su publi-
cacion, o bien, directamente recurso contencioso-administra-
tivo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo en Sevilla,
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente a su notificacion.

Sevilla, 2 de septiembre de 2005.- El Delegado, Francisco
Obregoén Rojano.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

ACUERDO de 5 de septiembre de 2005, de la
Delegacion Provincial de Jaén, para la notificaciéon por
edicto de la Resolucién que se cita.

Acuerdo de fecha 5 de septiembre de 2005 de la Delegada
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social en Jaén por
el que se ordena la notificacién por edicto de la Resolucion
a don Salvador Moreno al intentarse notificacion y no poderse
practicar.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.4 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
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Comun, al intentarse notificacion y no poderse practicar, podra
comparecer en el plazo de diez dias ante el Servicio de Pro-
teccion de Menores, sito en Jaén, Paseo de la Estacion, 19-3.2
planta, para la notificacién del contenido integro del Acuerdo
de archivo de expediente y traslado de funciones tutelares
en los expedientes de proteccion nims. 353/2005/23/2-3 de
fecha 1 de septiembre de 2005, sobre los menores: E.M.C.
y S.M.C.

Se le significa que contra la misma podré interponer opo-
sicién ante el Juzgado de Primera Instancia de esta capital,
por los tréamites que establecen los articulos 779 y siguientes
de la Ley de Enjuiciamiento Civil, sin que sea necesario for-
mular reclamacién previa en via administrativa, de confor-
midad con lo establecido en el art. 780 de la citada Ley
Procesal.

Jaén, 5 de septiembre de 2005.- La Delegada (Decreto
21/85, de 5.2), El Secretario General, Mariano Cencillo Valdés.

NOTIFICACION de la Delegaciéon Provincial de
Huelva, de Resolucién adoptada en el expediente de
proteccién de menores nim. 2003/21/0026.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuny el art. 29
del Decreto 42/2002, de 12 de febrero, de Desamparo, Tutela
y Guarda Administrativa, y habida cuenta de que no ha sido
posible la notificacion, al desconocerse su paradero, se publica
este anuncio, por el que se notifica Resolucién de la Comision
Provincial de Medidas de Proteccion de fecha 16.2.05, adop-
tada en el expediente de proteccion de menores num.
2003/21/0026, al padre don Francisco Oliva Garrido, relativo
a la menor F.O.M., por el que se acuerda:

Primero. Proceder al cese de la medida de proteccién
consistente en la declaracion de la situacion legal de desam-
paro de la menor F.O.M, asi como la asuncién de su tutela
por ministerio legal.

Segundo. Cesar el acogimiento familiar simple de la menor
con su abuela materna.

Tercero. Proceder a la reunificacion familiar en el seno
del nticleo materno, derivando a los Servicios Sociales corres-
pondientes el seguimiento de la evolucion de la incorporacién
e integracién de dicha menor en su nucleo familiar, por un
periodo de seis meses.

Lo que se notifica a los efectos legales oportunos, indi-
cando que contra la presente Resolucién podré formularse
oposicién ante el Juzgado de Primera Instancia de Huelva,
por los trémites que establecen los arts. 779 y ss. de la Ley
de Enjuiciamiento Civil, sin que sea necesario formular recla-
macion previa en via administrativa, de conformidad con lo
establecido en el articulo 780 de la citada Ley Procesal.

Huelva, 16 de febrero de 2005.- El Presidente de la Comision
Provincial de Medidas de Proteccion de Menores, José
Martin Gémez.

NOTIFICACION de la Delegacién Provincial de
Huelva, de Resolucién de conclusién y archivo, en el
expediente de protecciéon del menor num. 2001/
21/0078.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuny el art. 29

del Decreto 42/2002, de 12 de febrero, de Desamparo, Tutela
y Guarda Administrativa y habida cuenta de que no ha sido
posible la notificacion, al desconocerse su paradero, se publica
este anuncio, por el que se notifica Resolucion de la Comision
Provincial de Medidas de Proteccién de fecha 27.4.05, adop-
tada en el expediente de proteccion nim. 2001/21/0078,
al padre don José Sanchez Osorio relativo a la menor C.S.-0.P.,
por el que se acuerda:

- Proceder a la conclusion y archivo del presente expe-
diente tras haber cesado la medida de proteccion adoptada
sobre la menor C.S.-O.P. y la realizacién del seguimiento
correspondiente.

Contra la presente Resolucién podra formularse oposicion
ante el Juzgado de Primera Instancia de Huelva por los tramites
que establecen los arts. 779y ss. dela L.E.C.

Huelva, 27 de abril de 2005.- El Presidente de la Comi-
sion Provincial de Medidas de Proteccion, José Martin Gémez.

NOTIFICACION de la Delegacién Provincial de
Huelva, de trémite de audiencia del expediente num.
352-2005-21-000095, procedimiento num. 353-
2005-21-000068.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdny el art. 26
del Decreto 42/02, de 12 de febrero, del Régimen de Desam-
paro, Tutela y Guarda Administrativa (BOJA num. 20, de 16
de febrero), el Instructor del procedimiento de desamparo
nimero 353-2005-21-000068, expediente del menor 352-
2005-21-000095, seguido con respecto al menor A.J.A.B.,
ha acordado dar tramite de audiencia al padre de éste don
Javier Aguilar Orbe, habida cuenta de que no ha sido posible
la notificacion, al desconocerse su paradero, poniéndole de
manifiesto el procedimiento por término de 10 dias hébiles
a contar desde el dia siguiente a la recepcién de esta noti-
ficacion, a fin de que pueda comparecer y presentar las ale-
gaciones y documentos que estime conveniente.

En caso de no comparecer en el plazo indicado se enten-
derd cumplido dicho tramite, pasandose a elaborar la corres-
pondiente propuesta de resolucion.

Huelva, 8 de julio de 2005.- El Delegado, José Martin
Goémez.

NOTIFICACION de la Delegacién Provincial de
Huelva, de trémite de audiencia del expediente num.
352-2005-21-000011, procedimiento ndm. 353-
2005-21-000004.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuny el art. 26
del Decreto 42/02, de 12 de febrero, del Régimen de Desam-
paro, Tutela y Guarda Administrativa (BOJA nim. 20, de 16
de febrero), el Instructor del procedimiento de desamparo
nlimero 353-2005-21-000004, expediente del menor 352-
2005-21-000011, seguido con respecto a la menor A.A.F.,
ha acordado dar tramite de audiencia al padre de ésta don
Arturo Jesus Aguilera Moreno, habida cuenta de que no ha
sido posible la notificaciéon, al desconocerse su paradero,
poniéndole de manifiesto el procedimiento por término de 10
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dias hébiles a contar desde el dia siguiente a la recepcion
de esta notificacion, a fin de que pueda comparecer y presentar
las alegaciones y documentos que estime conveniente.

En caso de no comparecer en el plazo indicado se enten-
derd cumplido dicho tramite, pasandose a elaborar la corres-
pondiente propuesta de resolucion.

Huelva, 8 de julio de 2005.- El Delegado, José Martin
Goémez.

NOTIFICACION de la Delegacién Provincial de
Huelva, de acuerdo de iniciacién de procedimiento
para la constitucion de acogimiento familiar. Proce-
dimientos nums. 373-2005-21-000007 y 000008,
expedientes del menor nims. 352-2003-21-000031
y 000032.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun vy el art.
29 del Decreto 42/2002, de 12 de febrero, de Desamparo,
Tutela y Guarda Administrativa y habida cuenta de que no
ha sido posible la notificacién, al desconocerse su paradero,
se publica este anuncio, por el que se notifica Resolucion
de la Comisién Provincial de Medidas de Proteccion de fecha
12.7.05, adoptada en los expedientes nims. 352-2003-
21-000031 y 000032, procedimientos ndms. 373-2005-
21-000007 y 000008, a la madre dofia Maria Teresa Vega
Rojas, relativos a los menores S. y A.G.V., por el que se
acuerda:

Iniciar de oficio el procedimiento para la constitucién del
acogimiento familiar de los menores S. y A.G.V. designando
como instructor del procedimiento que se inicia a don Miguel
Calero Bermejo.

Huelva, 12 de julio de 2005.- El Presidente de la Comisién
Provincial de Medidas de Proteccion de Menores, José
Martin Gémez.

NOTIFICACION de la Delegaciéon Provincial de
Huelva, de acuerdo de iniciacién del procedimiento
de desamparo de menores 353-2005-21-000112,
expediente num. 352-2005-21-000174.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuny el art. 22
del Decreto 42/02, de 12 de febrero, del Régimen de Desam-
paro, Tutela y Guarda Administrativa, y habida cuenta de que
no ha sido posible la notificacién, al desconocerse su paradero,
se publica este anuncio por el que se notifica Acuerdo de
Iniciacion en el procedimiento de desamparo num.
353-2005-21-000112, expediente 352-2005-21-000174,
relativo al menor N.E.Q., a los padres del mismo don Lekbir
Ben Mohamed y dofia Malika Bent Dahou, por el que se
acuerda:

1. Iniciar el procedimiento de desamparo con respecto
al menor N.E.Q.

2. Designar como instructor del procedimiento que se
inicia a Miguel Calero Bermejo.

3. Comunicar el presente Acuerdo a las partes interesadas
y a los érganos administrativos, de acuerdo con el art. 22.2
del Decreto 42/2002, de 12 de febrero.

Con respecto a los padres o tutores del menor se les
comunica que disponen, segln el articulo 24.1 del Decreto
42/2002, de 12 de febrero, de un plazo de quince dias habiles,
a contar desde el siguiente a esta notificacién, para aportar
cuantas alegaciones y documentos estimen convenientes vy,
en su caso, proponer prueba concretando los medios de que
pretendan valerse.

El articulo 42.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
establece el plazo general para la resolucién y notificacion
del presente procedimiento de tres meses, pudiendo acordarse
la ampliacion del mencionado plazo segun el articulo 49 de
la citada norma.

En caso de que al vencimiento del plazo méaximo esta-
blecido no se haya dictado y notificado resolucién expresa,
se produciré la caducidad del procedimiento. En este supuesto,
la resolucién que declare la caducidad ordenara el archivo
de las actuaciones con los efectos previstos en el art. 92 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Asimismo se informa sobre la posibilidad de intervenir
en dicho procedimiento por medio de representante, pudiendo
solicitar ante el Colegio de Abogados competente el beneficio
de justicia gratuita y el nombramiento en su caso del Letrado
que le asista, en defensa de sus intereses, de acuerdo con
los requisitos y procedimiento establecidos legalmente al
efecto.

Contra este acto no cabe recurso alguno, pudiendo ale-
garse la oposicién al mismo por los interesados, para su con-
sideracién en la resolucién que ponga fin al procedimiento
conforme a lo previsto en el articulo 107.1 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre.

Huelva, 13 de julio de 2005.- El Delegado, José Martin
Goémez.

NOTIFICACION de la Delegacién Provincial de
Huelva, de Resolucién de traslado de expedientes de
menores nums. 352-2005-21-00009 y 0001 1.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuny el art. 43
del Decreto 42/2002, de 12 de febrero, de Acogimiento Fami-
liar y Adopcién, y habida cuenta de que no ha sido posible
la notificacion, al desconocerse su paradero, se publica este
anuncio, por el que se notifica Resolucion de la Comision
Provincial de Medidas de Proteccién de fecha 13.7.05, adop-
tada en los expedientes de desamparo de menores ndms.
352-2005-21-00009 y 00011, relativo a las menores M.P.
y A.A.F., al padre de las mismas don Arturo Jesus Aguilera
Moreno por el que se acuerda:

1. Trasladar los expedientes de proteccion numeros
352-2005-21-00009 y 00011 relativos a las menores M.P.
y A.A.F. a la Comunidad Auténoma donde reside la unidad
familiar.

Contra la presente Resolucién podra formularse oposicion
ante el Juzgado de Primera Instancia de esta capital por los
tramites que establecen los articulos 779 y siguientes de la
Ley de Enjuiciamiento Civil, sin que sea necesario formular
reclamacién previa en via administrativa, de conformidad con
lo establecido en el articulo 780 de la citada Ley Procesal.

Huelva, 13 de julio de 2005.- El Presidente de la Comisién
Provincial de Medidas de Protecciéon, José Martin Gomez.
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NOTIFICACION de la Delegaciéon Provincial de
Huelva, de acuerdo de iniciacion de procedimiento
para la constitucion de acogimiento familiar. Proce-
dimiento num. 373-2005-21-00001 3, expediente del
menor nim. 352-2005-21-000031.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun y el art. 29 del
Decreto 42/2002, de 12 de febrero, de Desamparo, Tutela y
Guarda Administrativa, y habida cuenta de que no ha sido posible
la notificacién, al desconocerse su paradero, se publica este anun-
cio, por el que se notifica Resolucién de la Comisién Provincial
de Medidas de Proteccion de fecha 18.7.05, adoptada en el
expediente nim. 352-2005-21-000031, procedimiento ndm.
373-2005-21-000013, a la madre dofa Yanire Adrian Guime-
rans, relativo a la menor A.A.G., por el que se acuerda:

Iniciar de oficio el procedimiento para la constitucién del
acogimiento familiar de la menor A.A.G. designando como
instructor del procedimiento que se inicia a don Miguel Calero
Bermejo.

Huelva, 18 de julio de 2005.- El Presidente de la Comision
Provincial de Medidas de Proteccion de Menores, José
Martin Gémez.

NOTIFICACION de Ja Delegacion Provincial de
Huelva, de Resolucién de conclusién y archivo del pro-
cedimiento de acogimiento familiar en su modalidad
simple y con familia ajena, expedientes nums.
352-2003-21-24, 352-2003-21-25 y 352-
2004-21-200.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn y el art. 29
del Decreto 42/2002, de 12 de febrero, de Desamparo, Tutela
y Guarda Administrativa, y habida cuenta de que no ha sido
posible la notificacién, al desconocerse sus paraderos, se publi-
ca este anuncio, por el que se notifica Resolucién de la Comi-
sién Provincial de Medidas de Protecciéon de fecha 20.7.05,
adoptada en los expedientes de menores nums. 352-
2003-21-24, 352-2003-21-25 y 352-2004-21-200, a los
padres don Vladimiro Jesus Jurado y dofia Dolores Serrano
Hiniesta, relativos a los menores I. y L.J.S. y B.S.H., por la
que se acuerda:

- Proceder a la conclusién y archivo del procedimiento
de acogimiento familiar en su modalidad simple y con familia
ajena, relativo a los menores |. y L.J.S. y B.S.H.

Contra la presente Resolucién podra formularse oposicion
ante el Juzgado de Primera Instancia de Huelva por los tramites
que establecen los arts. 779y ss. de la LEC.

Huelva, 20 de julio de 2005.- El Presidente de la Comi-
sién Provincial de Medidas de Proteccion, José Martin Gémez.

NOTIFICACION de la Delegacién Provincial de
Huelva, de ampliacién de plazos en la tramitacién de
los expedientes de desamparo de menores nums. 352-
2000-21-44 y 352-2000-2 1-45.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuny el art. 26
del Decreto 42/02, de 12 de febrero, del Régimen de Desam-
paro, Tutela y Guarda Administrativa, y habida cuenta de que

no ha sido posible la notificacién, al desconocerse su paradero,
se publica este anuncio, por el que se notifica la ampliacién
de plazos en la tramitacién de los expedientes de proteccion
nims. 352-2000-21-44 y 352-2000-21-45, relativos a los
menores M. y C.V.M., a los padres de los mismos don Matias
Vizcaino Fornalino y dofia Dolores Moreno Badillo, por el que
se acuerda:

- Que de conformidad con el apartado 6 del articulo 42
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de RJAP y PAC,
se proceda a la ampliacién del plazo maximo de resolucion
y notificacion de tres meses, inicialmente previsto para el citado
procedimiento de acogimiento familiar en su modalidad prea-
doptivo en los expedientes de proteccion num. 352-
2000-21-44 y 352-2000-21-45, relativos a los menores M.
y C.V.M., por otro periodo de tres meses.

Contra el presente Acuerdo no cabe recurso alguno, con-
forme al apartado 6 del articulo 42 de la sefialada Ley
30/1992, de 26 de noviembre.

Huelva, 20 de julio de 2005.- El Presidente de la Comi-
sion Provincial de Medidas de Proteccion, José Martin Gémez.

NOTIFICACION de la Delegacién Provincial de
Huelva, de ampliacién de plazos en la tramitacion de
los expedientes de desamparo de menores nums.
352-1999-21-19y 352-1999-21-20.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuny el art. 26
del Decreto 42/02, de 12 de febrero, del Régimen de Desam-
paro, Tutela y Guarda Administrativa, y habida cuenta de que
no ha sido posible la notificacién, al desconocerse su paradero,
se publica este anuncio, por el que se notifica la ampliaciéon
de plazos en la tramitacién de los expedientes de proteccion
nims. 352-1999-21-19 y 352-1999-21-20, relativos a las
menores C. y S.G.F., a la madre de las mismas dofia Dolores
Fabregas Rodriguez por el que se acuerda:

- Que de conformidad con el apartado 6 del articulo 42
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de RJIAP y PAC,
se proceda a la ampliacion del plazo maximo de resolucion
y notificacion de tres meses, inicialmente previsto para el citado
procedimiento de acogimiento familiar en su modalidad simple
en los expedientes de proteccion nims. 352-1999-21-19 y
352-1999-21-20, relativos a las menores C. y S.G.F., por
otro periodo de tres meses.

Contra el presente Acuerdo no cabe recurso alguno, con-
forme al apartado 6 del articulo 42 de la sefialada Ley
30/1992, de 26 de noviembre.

Huelva, 20 de julio de 2005.- El Presidente de la Comi-
sién Provincial de Medidas de Proteccion, José Martin Gémez.

NOTIFICACION de la Delegacién Provincial de
Huelva, de trémite de audiencia del expediente num.
352-2005-21-000092, procedimiento num. 353-
2005-21-000065.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdny el art. 26
del Decreto 42/02, de 12 de febrero, del Régimen de Desam-
paro, Tutela y Guarda Administrativa (BOJA nim. 20, de 16
de febrero), el Instructor del procedimiento de desamparo
numero 353-2005-21-000065 expediente del menor 352-
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2005-21-000092, seguido con respecto al menor C.G.R., ha
acordado dar tramite de audiencia a la madre de éste dofa
Rosa Garcia Rodriguez, habida cuenta de que no ha sido posi-
ble la notificacién, al desconocerse su paradero, poniéndole
de manifiesto el procedimiento por término de 10 dias habiles
a contar desde el dia siguiente a la recepcién de esta noti-
ficacion, a fin de que pueda comparecer y presentar las ale-
gaciones y documentos que estime conveniente.

En caso de no comparecer en el plazo indicado se enten-
derd cumplido dicho tramite, pasandose a elaborar la corres-
pondiente propuesta de resolucion.

Huelva, 22 de julio de 2005.- El Delegado, José Martin
Goémez.

NOTIFICACION de la Delegacién Provincial de
Huelva, de trémite de audiencia del expediente num.
352-2005-21-000135, procedimiento ndm. 353-
2005-21-000100.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdny el art. 26
del Decreto 42/02, de 12 de febrero, del Régimen de Desam-
paro, Tutela y Guarda Administrativa (BOJA nim. 20, de 16
de febrero), el Instructor del procedimiento de desamparo
numero 353-2005-21-000100, expediente del menor 352-
2005-21-000135, seguido con respecto al menor A.G.G., ha
acordado dar tramite de audiencia a la madre de éste dofa
Florentina Gino Georgescu, habida cuenta de que no ha sido
posible la notificacion, al desconocerse su paradero, ponién-
dole de manifiesto el procedimiento por término de 10 dias
habiles a contar desde el dia siguiente a la recepcién de esta
notificacién, a fin de que pueda comparecer y presentar las
alegaciones y documentos que estime conveniente.

En caso de no comparecer en el plazo indicado se enten-
derd cumplido dicho tramite, pasandose a elaborar la corres-
pondiente propuesta de resolucién.

Huelva, 22 de julio de 2005.- El Delegado, José Martin
Goémez.

NOTIFICACION de la Delegacién Provincial de
Huelva, de Resolucién de archivo de los procedimientos
nums. 353-2005-21-000003 y 353-2005-21-
000004, expedientes de los menores nums. 352-
2005-21-000009 y 352-2005-21-00001 1.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuny el art. 29
del Decreto 42/2002, de 12 de febrero, de Desamparo, Tutela
y Guarda Administrativa y habida cuenta de que no ha sido
posible la notificacion, al desconocerse su paradero, se publica
este anuncio, por el que se notifican Resoluciones del Delegado
Provincial de fecha 25.7.05, adoptadas en los expedientes
de desamparo nums. 353-2005-21-000003 y 353-
2005-21-000004, al padre don Arturo Jesus Aguilera Moreno,
relativo a las menores M.P. y A.A.F., por el que se resuelve:

- El archivo de los procedimientos de desamparo ndms.
353-2005-21-000003 y 353-2005-21-000004, referentes
a las menores M.P.y A.A.F.

Contra la presente Resolucién podra formularse oposicion
ante el Juzgado de Primera Instancia de Huelva por los tramites

que establecen los arts. 779y ss. de la Ley de Enjuiciamiento
Civil.

Huelva, 25 de julio de 2005.- El Delegado, José Martin
Goémez.

NOTIFICACION de la Delegacion Provincial de
Huelva, de acuerdo de iniciacién de procedimiento
para la constitucion de acogimiento familiar. Proce-
dimiento num. 373-2005-21-000016, expediente del
menor nim. 352-2005-21-000095.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuny el art. 29
del Decreto 42/2002, de 12 de febrero, de Desamparo, Tutela
y Guarda Administrativa y habida cuenta de que no ha sido
posible la notificacion, al desconocerse su paradero, se publica
este anuncio, por el que se notifica Resolucion de la Comision
Provincial de Medidas de Proteccién de fecha 25.7.05, adop-
tada en el expediente del menor nim. 352-2005-21-000095,
procedimiento nim. 373-2005-21-000016, al padre don
Javier Aguilar Orbe, relativo al menor A.J.A.B., por el que
se acuerda:

Iniciar de oficio el procedimiento para la constitucién del
acogimiento familiar del menor A.J.A.B. designando como ins-
tructora del procedimiento que se inicia a dofia Maria del Car-
men Gonzélez Rodriguez.

Huelva, 25 de julio de 2005.- El Presidente de la Comisién
Provincial de Medidas de Proteccion de Menores, José
Martin Gomez.

NOTIFICACION de la Delegaciéon Provincial de
Huelva, de Resolucién adoptada en el procedimiento
de desamparo num. 353-2005-21-000068, expe-
diente 352-2005-21-000095.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn y el art. 44
del Decreto 282/02, de 12 de noviembre, de Acogimiento
Familiar y Adopcion, y habida cuenta de que no ha sido posible
la notificacién, al desconocerse su paradero, se publica este
anuncio, por el que se notifica Resolucién de la Comision
Provincial de Medidas de Proteccién de fecha 25.7.05, adop-
tada en el procedimiento de desamparo num. 353-2005-
21-000068, expediente 352-2005-21-000095, relativo al
menor A.J.A.B., al padre del mismo don Javier Aguilera Orbe
por el que se acuerda:

1. Ratificar la Declaracién de Desamparo del menor
A.J.A.B., acordada de manera cautelar por Resolucion de
Declaracién Provisional de Desamparo de fecha 28 de abril
de 2005, con todas las consecuencias inherentes a dicha
declaracion, ratificando integramente el resto de las medidas
acordadas en la referida Resolucién.

Contra la presente Resolucién podra formularse oposicion
ante el Juzgado de Primera Instancia de Huelva por los tramites
que establecen los art. 779 y siguientes de la Ley de Enjui-
ciarmiento Civil.

Huelva, 25 de julio de 2005.- El Presidente de la Comisién
Provincial de Medidas de Proteccion de Menores, José
Martin Gomez.
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NOTIFICACION de la Delegaciéon Provincial de
Huelva, de Resolucién adoptada en el expediente del
menor nim. 352-2005-21-00095.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuny el art. 29
del Decreto 42/2002, de 12 de febrero, de Desamparo, Tutela
y Guarda Administrativa y habida cuenta de que no ha sido
posible la notificacion, al desconocerse su paradero, se publica
este anuncio, por el que se notifica Resolucién de la Comisién
Provincial de Medidas de Proteccién de fecha 27.7.05, adop-
tada en el expediente de menores nim. 352-2005-21-00095,
al padre don Javier Aguilar Orbe, relativo al menor A.J.A.B.,
por el que se acuerda:

1. Aprobar Régimen de relaciones personales del menor
A.J.A.B. con sus padres, familiares y allegados.

Huelva, 27 de julio de 2005.- El Presidente de la Comisién
Provincial de Medidas de Proteccion de Menores, José
Martin Goémez.

NOTIFICACION de la Delegacién Provincial de
Huelva, de ampliacion de plazos en la tramitacién del
procedimiento de desamparo de menores nim. 353-
2005-21-000077, expediente num. 352-2005-
21-97.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun vy el art. 26
del Decreto 42/02, de 12 de febrero, del Régimen de Desamparo,
Tutela y Guarda Administrativa, y habida cuenta de que no
ha sido posible la notificacion, al desconocerse su paradero,
se publica este anuncio, por el que se notifica la ampliacién
de plazos en la tramitacion del procedimiento de desamparo
nim. 353-2005-21-000077, expediente num. 352-2005-
21-97, relativo al menor M.A.S.P., al padre del mismo don
Manuel Santana Roldan por el que se acuerda:

- Que de conformidad con el apartado 6 del articulo 42
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de RJAP Y PAC,
se proceda a la ampliacién del plazo maximo de resolucion
y notificacion de tres meses, inicialmente previsto para el citado
procedimiento de desamparo nim. 353-2005-21-77 relativo
al menor M.A.S.P.

Contra el presente Acuerdo no cabe recurso alguno, con-
forme al apartado 6 del articulo 42 de la sefalada Ley
30/1992, de 26 de noviembre.

Huelva, 27 de julio de 2005.- El Presidente de la Comi-
sion Provincial de Medidas de Proteccion, José Martin Gémez.

NOTIFICACION de la Delegaciéon Provincial de
Huelva, de las Condiciones Reguladoras del Acogimien-
to Familiar Permanente, adoptada en el expediente
de menores num. 352-2002-21-46.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun vy el art.
29 del Decreto 42/2002, de 12 de febrero, de Desamparo,
Tutela y Guarda Administrativa y habida cuenta de que no
ha sido posible la notificacion, al desconocerse su paradero,
se publica este anuncio, por el que se notifica Resolucién
de la Comisién Provincial de Medidas de Proteccion de fecha
27.8.05, adoptada en el expediente de menores num.

352-2002-21-46, a la madre dofa Manuela Mufoz Martin,
relativo al menor J.M.G.M., por el que se acuerda:

1. Aprobar las Condiciones Reguladoras del Acogimiento
Familiar Permanente, relativo al menor J.M.G.M.

Huelva, 27 de julio de 2005.- El Presidente de la Comisién
Provincial de Medidas de Proteccion de Menores, José
Martin Goémez.

NOTIFICACION de la Delegacién Provincial de
Huelva, de Resolucién adoptada en el expediente de
proteccion de menores num. 352-2002-21-000046.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comunyy el art. 44
del Decreto 282/02, de 12 de noviembre, de Acogimiento
Familiary Adopcion, y habida cuenta de que no ha sido posible
la notificacion, al desconocerse su paradero, se publica este
anuncio, por el que se notifica Resolucion de la Comision
Provincial de Medidas de Proteccion de fecha 27.7.05, adop-
tada en el expediente de proteccion de menores num.
352-2002-21-000046, relativo al menor J.M.G.M., a la
madre del mismo dofa Manuela Mufioz Martin por el que
se acuerda:

1. Mantener lo acordado en la Resolucién de fecha 15
de febrero de 2002, en lo relativo a la declaracion de la situa-
cion legal de desamparo del menor J.M.G.M, asi como la
asuncion de su tutela por ministerio de la Ley.

2. Cesar el acogimiento familiar en su modalidad simple
y constituir provisionalmente el acogimiento familiar con carac-
ter permanente del menor con la familia ajena seleccionada
a tal fin, asf como las condiciones reguladoras de dicho aco-
gimiento familiar.

3. Formular propuesta de constitucion de acogimiento
familiar permanente ante el érgano jurisdiccional competente,
manteniéndose la vigencia del presente acogimiento familiar
provisional hasta tanto en cuanto se produzca la pertinente
resolucién judicial.

Contra la presente Resolucién podra formularse oposicion
ante el Juzgado de Primera Instancia de Huelva por los trémites
que establecen los arts. 779 y siguientes de la Ley de Enjui-
ciamiento Civil, sin que sea necesario formular reclamacion
previa en via administrativa, de conformidad con lo establecido
en el articulo 780 de la citada Ley procesal.

Huelva, 27 de julio de 2005.- El Presidente de la Comisién
Provincial de Medidas de Proteccion de Menores, José
Martin Gomez.

NOTIFICACION de la Delegacion Provincial de
Huelva, adoptada en el expediente de desamparo de
menores num. 99-21-0036.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuny el art. 29
del Decreto 42/2002, de 12 de febrero, de Desamparo, Tutela
y Guarda Administrativa y habida cuenta de que no ha sido
posible la notificacion, al desconocerse su paradero, se publica
este anuncio, por el que se notifica comunicacién, que con
fecha 10.12.2001, por la Comisiéon Provincial de Medidas
de Proteccién, se dictd Resolucién por la que se acordaba
el traslado del expediente de proteccion relativo a la menor
N.S., y el cese de su tutela, el cual no tendria efecto hasta
que no hubiera constancia de que habia sido asumida por la
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Generalidad de Catalufia. No obstante, con fecha 18.3.05,
la Generalidad de Catalufia nos informa que de acuerdo con
su legislacion, no pueden aceptar el citado expediente. Y como
consecuencia, la tutela sobre la menor continlla manteniéndola
la Comisién Provincial de Medidas de Proteccion de Huelva.
Asi las cosas, pueden dirigirse a los técnicos del Departamento
de Acogimiento Familiar y Adopcién ante cualquier duda que
se le plantee al padre don José Manuel Vargas Junquera,
relativo a la menor N.S., expediente de desamparo de menores
ndm. 99/21/0036.

Huelva, 1 de agosto de 2005.- El Delegado, José Martin
Gdémez.

NOTIFICACION de la Delegacién Provincial de
Huelva, de acuerdo de inicio de procedimiento de
desamparo y resolucién provisional de desamparo
num. 353-2005-21-000148, expediente num. 352-
2005-21-000197.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comudn y el art. 22
del Decreto 42/02, de 12 de febrero, del Régimen de Desam-
paro, Tutela y Guarda Administrativa, y habida cuenta de que
no ha sido posible la notificacién, al desconocerse su paradero,
se publica este anuncio por el que se notifica Acuerdo de
Iniciacién en el procedimiento de desamparo ndm. 353-
2005-21-000148, expediente 352-2005-21-000197, rela-
tivo al menor J.G.T., al padre del mismo don Juan Garcia
Lépez, por el que se acuerda:

1. Iniciar el procedimiento de desamparo con respecto
al menor J.G.T.

2. Declarar la situacion provisional de desamparo de
J.G.T., en base a tal declaracion, ejercer la tutela de dicho
menor de conformidad con lo dispuesto en el art. 172 del
Cadigo Civil.

3. Constituir el acogimiento residencial del menor que
sera ejercido por la direccién del Centro «Adonai Emaus»,
sito en la Plaza de Santiago, 4, de Gibraleon (Huelva).

4. El menor podra ser visitado en el centro de proteccion
los dias y en el horario que la direccion sefala a tales fines.

5. Designar como instructora del procedimiento que se
inicia a dona Begona Pichardo Vela.

Con respecto a los padres o tutores del menor se les
comunica que disponen, segln el articulo 24.1 del Decreto
42/2002, de 12 de febrero, de un plazo de quince dias habiles,
a contar desde el siguiente a esta notificacion, para aportar
cuantas alegaciones y documentos estimen convenientes v,
en su caso, proponer prueba concretando los medios de que
pretendan valerse.

El articulo 42.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
establece el plazo general para la resolucién y notificacion
del presente procedimiento de tres meses, pudiendo acordarse
la ampliacion del mencionado plazo segun el articulo 49 de
la citada norma.

En caso de que al vencimiento del plazo méaximo esta-
blecido no se haya dictado y notificado resolucién expresa,
se producir la caducidad del procedimiento. En este supuesto,
la resolucién que declare la caducidad ordenara el archivo
de las actuaciones con los efectos previstos en el art. 92 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Asimismo se informa sobre la posibilidad de intervenir
en dicho procedimiento por medio de representante, pudiendo
solicitar ante el Colegio de Abogados competente el beneficio
de justicia gratuita y el nombramiento en su caso del Letrado
que le asista, en defensa de sus intereses, de acuerdo con
los requisitos y procedimiento establecidos legalmente al
efecto.

Contra este acto no cabe recurso alguno, pudiendo ale-
garse la oposicién al mismo por los interesados, para su con-
sideracién en la resolucién que ponga fin al procedimiento
conforme a lo previsto en el articulo 107.1 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre.

Huelva, 2 de agosto de 2005.- El Delegado, José Martin
Goémez.

NOTIFICACION de la Delegacion Provincial de
Huelva, de Resolucién adoptada en el procedimiento
de desamparo nim. 353-2005-21-000006, expedien-
te 352-2005-21-000013.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuny el art. 44
del Decreto 282/02, de 12 de noviembre, de Acogimiento
Familiar y Adopcion, y habida cuenta de que no ha sido posible
la notificacion, al desconocerse su paradero, se publica este
anuncio, por el que se notifica Resolucién de la Comision
Provincial de Medidas de Proteccién de fecha 10.8.05, adop-
tada en el procedimiento de desamparo ndm.
353-2005-21-000006, expediente 352-2005-21-000013,
relativo a la menor C.S.S., a la madre de la misma dona
Inmaculada Sosa Sanchez por el que se acuerda:

1. Declarar la situacion de desamparo de C.S.S, en base
a tal declaracién, ejercer la tutela de dicha menor de con-
formidad con lo dispuesto en el art. 172 del Cédigo Civil.

2. Constituir el acogimiento residencial de C.S.S., que
sera ejercido por la Direccion del Centro de Proteccidén Resi-
dencial Juvenil Adonai Emaus.

3. La menor podra ser visitada en el centro de Proteccion
Residencial Juvenil Adonai Emaus, sito en la Plaza de San-
tiago, 4, de Gibraleon (Huelva), los dias sefialados por el Centro
para tales efectos.

Contra la presente Resolucién podra formularse oposicion
ante el Juzgado de Primera Instancia de Huelva por los tramites
que establecen los arts. 779 y siguientes de la Ley de Enjui-
ciamiento Civil.

Huelva, 10 de agosto de 2005.- El Presidente de la Comisién
Provincial de Medidas de Proteccion de Menores, José
Martin Gémez.

NOTIFICACION de la Delegacion Provincial de
Huelva, de tramite de audiencia de los expedientes
nums. 352-2005-21-000085, 352-2005-21-
000086 y 352-2005-21-000087, procedimientos
nums. 353-2005-21-000058, 353-2005-21-
000059 y 353-2005-21-000060.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuny el art. 26
del Decreto 42/02, de 12 de febrero, del Régimen de Desam-
paro, Tutela y Guarda Administrativa (BOJA num. 20, de 16
de febrero), el Instructor de los procedimientos de desamparo
nims. 353-2005-21-000058, 59 y 60, expediente de los
menores 352-2005-21-000085, 86 y 87, seguido con res-
pecto a los menores T. y J.E.M. y A.M.P., ha acordado dar
tramite de audiencia a la madre de éstos dofia Isabel Martinez
Pérez, habida cuenta de que no ha sido posible la notificacion,
al desconocerse su paradero, poniéndole de manifiesto el pro-
cedimiento por término de 10 dias hébiles a contar desde
el dia siguiente a la recepcién de esta notificacion, a fin de
que pueda comparecer y presentar las alegaciones y docu-
mentos que estime conveniente.
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En caso de no comparecer en el plazo indicado se enten-
derd cumplido dicho tramite, pasandose a elaborar la corres-
pondiente propuesta de resolucion.

Huelva, 10 de agosto de 2005.- El Delegado, José Martin
Goémez.

NOTIFICACION de la Delegacién Provincial de
Huelva, de trémite de audiencia del expediente num.
352-2005-21-000087, procedimiento ndm. 353-
2005-21-000060.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdny el art. 26
del Decreto 42/02, de 12 de febrero, del Régimen de Desam-
paro, Tutela y Guarda Administrativa (BOJA nim. 20, de 16
de febrero), el Instructor del procedimiento de desamparo
nimero 353-2005-21-000060, expediente del menor
352-2005-21-000087, seguido con respecto al menor
A.M.P., ha acordado dar trdmite de audiencia a la madre de
éste dona Isabel Martinez Pérez, habida cuenta de que no
ha sido posible la notificacion, al desconocerse su paradero,
poniéndole de manifiesto el procedimiento por término de 10
dias habiles a contar desde el dia siguiente a la recepcion
de esta notificacion, a fin de que pueda comparecer y presentar
las alegaciones y documentos que estime conveniente.

En caso de no comparecer en el plazo indicado se enten-
dera cumplido dicho tramite, pasandose a elaborar la corres-
pondiente propuesta de resolucion.

Huelva, 10 de agosto de 2005.- El Delegado, José Martin
Gdémez.

NOTIFICACION de la Delegacién Provincial de
Huelva, de Resolucién adoptada en los expedientes
de proteccion de menores nums. 352-2003-21-0043
y 352-2004-21-205.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdny el art. 44
del Decreto 282/02, de 12 de noviembre, de Acogimiento
Familiar y Adopcion, y habida cuenta de que no ha sido posible
la notificacion, al desconocerse su paradero, se publica este
anuncio, por el que se notifica Resolucién de la Comision
Provincial de Medidas de Proteccién de fecha 17.8.05, adop-
tada en los expedientes de proteccién de menores
nims. 352-2003-21-43 y 352-2004-21-205, referentes a
los menores S. y A.S.P., a la madre de los mismos dofna
Eva Maria Salguero Pérez por el que se acuerda:

1. Mantener lo acordado en las Resoluciones de fechas
27 de octubre de 2003 y 19 de noviembre de 2004 en lo
que respecta respectivamente a la declaracién de la situacion
legal de desamparo de los menores S. y A.S.P., asi como
la asuncién de sus tutelas por ministerio legal.

2. Cesar el acogimiento residencial de los menores en
el Centro de Proteccion «Adonais Emaus» sito en Gibraledn
(Huelva) y constituir el acogimiento familiar provisional con
caracter preadoptivo de los menores con las personas selec-
cionadas a tal fin, cuyos datos figuran en Anexo aparte a fin
de salvaguardar sus identidades.

3. Acordar las condiciones reguladoras del acogimiento
familiar en su modalidad preadoptiva de los menores S. y
A.S.P.

4. Formular propuesta de constitucion de acogimiento
familiar preadoptivo ante el érgano jurisdiccional competente,
manteniéndose la vigencia del que se constituye en este acto

con caracter provisional hasta tanto en cuanto se produzca
la pertinente resolucién judicial.

Lo que se notifica a los efectos legales pertinentes, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, asi como en el Decreto 282/2002, de
12 de noviembre, haciéndole saber que contra la presente
Resolucion podra formular oposicion ante el Juzgado de Pri-
mera Instancia de Huelva por los tramites que establecen los
articulos 779 y ss. de la Ley de Enjuiciamiento Civil, sin que
sea necesario formular reclamacién previa en via adminis-
trativa, de conformidad con lo establecido en el articulo 780
de la citada Ley Procesal.

Huelva, 17 de agosto de 2005.- El Presidente de la Comisién
Provincial de Medidas de Proteccién, José Martin Gomez.

NOTIFICACION de la Delegacién Provincial de
Huelva, adoptada en el procedimiento de desamparo
de menores num. 373-2005-21-000006, expediente
num. 352-2004-21-000078.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun vy el art. 29 del
Decreto 42/2002, de 12 de febrero, de Desamparo, Tutela y
Guarda Administrativa y habida cuenta de que no ha sido posible
la notificacién, al desconocerse su paradero, se publica este anun-
cio, por el que se notifica comunicacién de fecha 18.8.2005
por la Comisién Provincial de Medidas de Proteccion, adoptada
en el procedimiento nim. 373-2005-21-000006, expediente
ndm. 352-2004-21-000078, relativo a la menor I.M.D., al padre
de la misma don Francisco M. Morales Delgado, concediendo
un plazo de quince dias contados a partir del dia siguiente a
la notificacion de esta Resolucién, para prestar su conformidad
a la constitucién del acogimiento en las condiciones contenidas
en la misma, donde se resuelve:

1. Mantener lo acordado en la Resolucion de fecha 9
de marzo de 2005 en lo relativo a la situacién legal de desam-
paro de la menor I.M.D asi como la asuncion de su tutela
ex lege por esta Entidad Publica.

2. Acordar su acogimiento familiar en la modalidad per-
manente y en el seno de la familia ajena seleccionada a tal
fin, cuyos datos figuran en Anexo aparte para la salvaguarda
de sus identidades.

Contra esta Resolucion podréa formularse oposicién ante
el Juzgado de Primera Instancia de Huelva, por los trémites
que establecen los arts. 779y ss. de la Ley de Enjuiciamiento
Civil, sin que sea necesario formular reclamacién previa en
via administrativa, de conformidad con lo establecido en el
art. 780 de la citada Ley Procesal.

Huelva, 18 de agosto de 2005.- El Delegado, José Martin
Goémez.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Cérdoba,
por el que se publican actos administrativos relativos
a procedimientos de recuperacion de oficio de vias
pecuarias.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26.11.92, por el presente anuncio se
notifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podrén com-
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parecer en la sede de esta Delegacion Provincial de Medio
Ambiente, C/ Tomaés de Aquino, s/n. Edif. Servicios Mdltiples,
7.2 planta, de Cérdoba:

Interesados: Dofa Antonia Prieto Ortiz, don Antonio Ruiz Maes-
tre, Herederos de José Ortiz Moreno, don Rafael Munoz Garcia,
dofia Dolores Prieto Sanchez y don Antonio Serrano Castro.
Expediente: R.0.V.P. 01/05.

Fecha: 7 de junio de 2005.

Notificado: Acuerdo de practica de prueba, puesta de mani-
fiesto del expediente de recuperacién de oficio de la via pecua-
ria «Cordel de la Plata» en el término municipal de La Carlota
(Cérdoba).

Plazo alegaciones: Quince dias habiles, a contar desde el dia
siguiente de la publicaciéon del presente acuerdo de préactica
de prueba y puesta de manifiesto del expediente.

Cordoba, 2 de septiembre de 2005.- El Delegado, Luis
Rey Yébenes.

AYUNTAMIENTO DE BAZA

ANUNCIO de rectificacién de Bases de Policia Local.

Rectificacién de error material en Bases para la provision
de una plaza de Policia Local.

Por Decreto de la Alcaldia nim. 1517/2005, de fecha
2 de septiembre, se procede a la rectificacién del error material
producido en las Bases para la provision en propiedad de
una plaza de Policia Local, en el siguiente sentido:

Donde dice, en la base cuarta, apartado 4.2 y 3 que
«en el plazo de veinte dias naturales a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el BOE
y que las instancias solicitando tomar parte en la oposicion,
en la que los aspirantes deberan manifestar que retinen todos
y cada uno de los requisitos exigidos en la base tercera, se
dirigiran al Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Baza, durante
el plazo de veinte dias naturales...».

Debe decir: «En el plazo de veinte dias habiles a contar
desde el dia siguiente al de la publicacién de la convocatoria
en el BOE, quienes deseen tomar parte en las pruebas selec-
tivas presentaran las instancias solicitando tomar parte en la
oposicidn, en la que los aspirantes deberan manifestar que
relinen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la base
tercera, se dirigiran al Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Baza...».

Donde dice, en la base ocho, apartado 3, «Desde la ter-
minacion de un ejercicio o prueba y el comienzo del siguiente
deberé transcurrir un plazo minimo de 72 horas y un maximo
de 45 dias naturales».

Debe decir: «Desde la terminacién de un ejercicio o prueba
y el comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo
de cinco dias habiles y méximo de cuarenta y cinco dias habiles».

Baza, 5 de septiembre de 2005.- El Alcalde, Antonio
Martinez Martinez.

AYUNTAMIENTO DE EL ALMENDRO

ANUNCIO del acuerdo adoptado por el Ayunta-
miento sobre toma en consideraciéon de la Memoria
Justificativa relativa al ejercicio por parte del Ayunta-
miento de la actividad econémica de Urbanismo junto
con el proyecto de Estatutos de la Sociedad Mercantil
con responsabilidad limitada. (PP. 3223/2005).

Por acuerdo del Pleno con fecha veintiuno de julio de
dos mil cinco, se tom6 en consideracion la Memoria justificativa

relativa al ejercicio por parte del Ayuntamiento de la actividad
econémica de Urbanismo junto con el proyecto de Estatutos
de la Sociedad Mercantil con responsabilidad limitada, asi
como la documentacién complementaria anexa, sometiéndose
a informacién publica por plazo de treinta dias naturales a
contar desde el dia siguiente al de publicacién del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Durante este plazo se podra examinar por los particulares
y Entidades en las dependencias municipales a efectos de
que se formulen las observaciones que se estimen pertinentes.

Lo que se hace publico, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 97.1.c) del Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local.

El Almendro, 2 de agosto de 2005.- La Alcaldesa,
M.2 Alonso Mora NURAez.

AYUNTAMIENTO DE SAN JOSE DEL VALLE

ANUNCIO de bases.

Por Decreto de Alcaldia de fecha 5 de julio de 2005
se aprobaron las Bases por las que ha de regirse la convocatoria
para cubrir, en oposicién libre, mediante concurso-oposicién,
dos plazas de Operario del Ayuntamiento de San José del
Valle, que a continuacién se inserta el texto de las citadas
Bases. Lo que se hace publico para general conocimiento.
En San José del Valle, a cinco de julio de dos mil cinco.
El Alcalde-Presidente. Fdo:. Juan Garcia Gutiérrez.

BASES POR LAS QUE HA DE REGIRSE LA CONVOCATORIA

PARA CUBRIR, EN OPOSICION LIBRE, MEDIANTE

CONCURSO-OPOSICION, DOS PLAZAS DE OPERARIOS DE

SERVICIOS MULTIPLES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
SAN JOSE DEL VALLE

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la regulacion
del proceso de provisién en propiedad por el sistema de opo-
sicion libre, mediante concurso-oposicién, de dos plazas
vacantes en la plantilla de Personal Laboral de este Ayun-
tamiento, de Personal de Oficio (Operarios de Servicios Mul-
tiples), denominacion Oficial.

2. Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para participar en el proceso selectivo los aspirantes
deberén reunir, a la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad Espafiola o los nacionales de los demés
Estados miembros de la Unién Europea, en los términos pre-
vistos en la Ley 17/1993, de 23 de diciembre y Real Decreto
800/1995, de 19 de mayo.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad.

c) Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, For-
macién Profesional de Primer Grado o equivalente, entendién-
dose como tal, de acuerdo con la Orden Ministerial de 4 de
febrero de 1986, el certificado de estudios primarios expedido
con anterioridad a la finalizacién del curso académico
1975/1976.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempefio de las correspondiente funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disci-
plinario del Servicio del Estado, de la Administracion Auto-
noma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.



Pagina nim. 96

BOJA nim. 182

Sevilla, 16 de septiembre 2005

) No hallarse en ninguno de los supuestos de incapacidad
establecidos por la normativa vigente.
g) Estar en posesion de los permisos de conduccién B1.

2.2. Los requisitos establecidos en estas Bases deberéan
reunirse el Ultimo dia del plazo de presentacion de instancias
y mantenerse hasta la toma de posesion en la plaza a la
que opta.

3. Solicitudes.

3.1. En el plazo de veinte dias naturales a contar desde
el siguiente al de la publicacién en el BOE de la presente
convocatoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selec-
tivas cursaran su solicitud dirigida al Sr. Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento, manifestando que retinen todos y cada uno
de los requisitos exigidos.

3.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

3.3. A la solicitud se uniran, en original o copia com-
pulsada, los documentos justificativos de los méritos alegados,
en su caso, en la fase de concurso, de los recogidos en estas
bases. También debera acompanarse fotocopia compulsada
del DNI y de la titulacién exigida, asi como certificacién acre-
ditativa del cumplimiento que hace referencia el apartado
3.1.a)yo).

3.4. A la solicitud deberd acompanfiarse justificante de
haber satisfecho los derechos de examen, que se fijan en la
cantidad de 10,00 euros, y que debera ser ingresada en la
cuenta que este Ayuntamiento mantiene en la sucursal de
San José del Valle de la Caja de Ahorros San Fernando Sevi-
lla-Jerez, numero 2071/1144/56/0000002011.

4. Admisién de candidatos.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, el
Sr. Alcalde aprobara la relacién provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos, expresando las causas de exclusién, que
serd expuesta al publico en el tablén de anuncios de la Casa
Consistorial. En el supuesto de no existir aspirantes exclui-
dos/as se prescindira de este tramite.

4.2. Una vez expuesta dicha relacion, los aspirantes ten-
drén un plazo de diez dias para subsanar errores o defectos
que hayan motivado su exclusién. Transcurrido este plazo la
Alcaldia aprobara la relacién definitiva de admitidos y exclui-
dos, que sera expuesta al publico en el tablén de anuncios
de la Casa Consistorial. En este mismo acto se indicara el
lugar, fecha y hora del primer ejercicio.

4.3. Contra la resolucién de aprobacion definitiva de aspi-
rantes admitidos y excluidos, que agota la via administrativa,
cabe interponer recurso de reposicion, con caracter potestativo,
ante la Alcaldia, en el plazo de un mes, a contar desde el
dia siguiente al de su exposicion; o bien, se podra interponer
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de Jerez
de la Frontera de dicha jurisdiccion, en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente al de su exposicién.

5. Tribunal.
5.1. EI Tribunal estard constituido por los siguientes
miembros:

a) Presidente: el de la Corporacion o Concejal de la misma
en quien delegue.

b) Secretario: El de la Corporacion, o funcionario en quien
delegue, con voz y sin voto.

¢) Vocales:

- Sr. Concejal Delegado de Personal o miembro de la
Corporacion en quien delegue.

- Personal Técnico designado por la Alcaldia entre los
trabajadores del Ayuntamiento.

- Delegado de Personal o, para el caso de que no lo
hubiere, un representante de los trabajadores del Ayunta-
miento.

- Un representante de la Comunidad Auténoma.

5.2. Los Vocales deberédn poseer titulacion o especiali-
zacién iguales o superiores a las exigidas para el acceso a
las plazas convocadas.

5.3. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual
numero y con los mismos requisitos.

5.4. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de
las pruebas, con la colaboracién de asesores técnicos, con
voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de
su especialidad técnica.

5.5. El Tribunal podré actuar validamente con la asistencia
de dos Vocales, Presidente y Secretario. Le correspondera dilu-
cidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del pro-
ceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar
la prueba selectiva y aplicar los baremos correspondientes.

5.6. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir y los aspirantes podran promover la recusacion en
los casos del articulo 28.2 de la Ley 30/1992 ya mencionada.

5.7. A los efectos de lo establecido en el Decreto 136/88,
de 4 de marzo, y disposiciones complementarias, el Tribunal
se clasifica en cuarta categoria.

6. Inicio de convocatoria y celebracién de pruebas.

6.1. Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no compa-
rezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificada y libremente apreciada por el Tribunal.

6.2. El Tribunal podréa requerir en cualquier momento
a los aspirantes para que acrediten su identidad.

6.3. Una vez comenzadas las pruebas selectivas los suce-
sivos anuncios de la celebracion de las siguientes pruebas
se haran publicos en el tablén de anuncios de la Casa Con-
sistorial, con doce horas, al menos, de antelacion del comienzo
de las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro
horas, si se trata de nuevo ejercicio.

6.4. El orden de actuacion de los aspirantes en las pruebas
selectivas, vendra determinado por el sorteo que, a tal efecto,
celebra el Ministerio de Administraciones Publicas cada afio.

6.5. Entre la terminaciéon de un ejercicio y el comienzo
del siguiente debera transcurrir un plazo minimo de setenta
y dos horas y méaximo de cuarenta y cinco dias naturales.

7. Proceso selectivo.
El proceso selectivo constara de las siguientes pruebas
y fases:

Primera fase: Concurso.

1. El Tribunal comprobara los méritos justificados por
los aspirantes y les asignara la puntuacién que corresponda
segun el siguiente baremo:

1.1. Titulaciones académicas.

Titulaciones Puntos
Doctor 1,50
Estudios superiores 1,00
Estudios medios 0,50
BUP o equivalente 0,25

1.2. Méritos profesionales.

1. Por cada mes completo de servicios prestados en el
Ayuntamiento de San José del Valle en puestos de trabajo
de igual o similar naturaleza a la plaza a la que se opta:
0,10 puntos.

2. Por cada mes completo de servicios prestados en cual-
quiera de las Administraciones Publicas en puestos de trabajo
de igual o similar naturaleza a la plaza a la que se opta:
0,06 puntos.

3. Por cada mes completo de servicios prestados en la
empresa privada en puestos de igual o similar naturaleza a
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la plaza a la que se opta, que deberad ser suficientemente
acreditado a través de contrato de trabajo visado por el
Inem/SAE, u drgano oficial que le represente, junto con el
certificado: 0,04 puntos.

La acreditacién de servicios en la Administracién Plblica
se realizard mediante el correspondiente certificado expedido
por el Organismo competente.

1.3. Cursos 0 seminarios, congresos o jornadas.

El contenido de estos cursos o seminarios, congresos o
jornadas debera estar referido a materias de aplicacién vigentes
y relacionadas de modo directo con las actuales funciones
del puesto al que opta; y han de serimpartidos por Instituciones
de caréacter publico, o privada de reconocido prestigio.

Valoracion.

Por la participacion como asistente:

Hasta 10 horas de duracion o 1 dia: 0,05 puntos.
De 11 a 20 horas de duraciéon o 2 a 5 dias: 0,15 puntos.
De 21 a 50 horas de duracion o 6 a 10 dias: 0,25

puntos.

De 51 a 100 horas de duracién o 11 a 20 dias: 0,35
puntos.

De 101 a 200 horas de duracion o 21 a 40 dias: 0,55
puntos.

Méas de 200 horas o mas de 40 dias: 0,65 puntos.

Los cursos en los que no se especifique duracién alguna
seran valorados con la puntuacién minima a que se refiere
la escala anterior.

La fase de concurso serd previa a la de la oposiciéon y
a tal efecto antes de la celebracién del ejercicio se reunira
el Tribunal procediendo a valorar los méritos de la fase de
concurso. El resultado de ésta ha de publicarse en el tablén
de anuncios del Ayuntamiento con al menos 48 horas de
antelacion a la realizacion del primer ejercicio y ha de contener
para cada aspirante la puntuacion global obtenida en la fase
del concurso, con indicacién, ademaés, de la puntuacion obte-
nida por titulacién, méritos profesionales y por asistencia a
cursos, seminarios, congresos y jornadas.

El nimero méximo de puntos que pueden ser otorgados
en la fase de Concurso seré el siguientes:

Por titulacién: 3 puntos.
Por méritos profesionales: 5 puntos.
Por cursos, etc...: 2 puntos.

Finalizada la fase de oposicion, los puntos obtenidos en
la fase de concurso se sumaran a los obtenidos en la fase
de oposicion a los efectos de establecer el orden definitivo
de los/as aspirantes. Estos puntos no podrén ser aplicados
para superar el ejercicio de la fase de oposicién.

Si sumadas las puntuaciones de ambas fases existiese
empate entre los/as aspirantes se resolvera a favor de quien
haya obtenido més puntos en la fase de concurso, y de persistir
el empate se acudird a la mayor puntuacién obtenida en los
méritos profesionales.

1. Segunda fase: Oposicidn, que consta de las siguientes
pruebas.

Primer ejercicio: De caracter obligatorio, consistira en con-
testar, en un periodo maximo de hora y media, un examen
tipo test, de veinticinco preguntas con respuestas alternativas
cada una de ellas, siendo una sola la correcta, sobre la materia
del Anexo | de las presentes bases. Cada respuesta acertada
suma 0,40 puntos. Se puntuard de O a 10 puntos siendo
necesario para superarlo alcanzar una puntuacién minima de
5 puntos.

Segundo ejercicio: De caracter obligatorio, consistird en
contestar, en un periodo maximo de hora y media, un supuesto
practico sobre la materia del oficio, mediante un examen tipo
test, de veinticinco preguntas con respuestas alternativas cada

una de ellas, siendo una sola la correcta. Cada respuesta acer-
tada suma 0,40 puntos. Se puntuara de 0 a 10 puntos siendo
necesario para superarlo alcanzar una puntuacién minima de
5 puntos.

8. Relacién de aprobados de la fase de oposicion y pro-
puesta de nombramiento.

Una vez terminado el proceso selectivo, el Tribunal hara
publica, en el tablén de anuncios de la Corporacion o lugar
de celebracién de las pruebas, la relacion de aprobados por
orden de puntuacién, en la que constaran las calificaciones
de cada uno de los ejercicios.

La relacion definitiva de aprobados/as se elevara al Organo
competente con propuesta de nombramiento de personal labo-
ral fijo.

Los aspirantes que no se hallen incluidos en tal relacion
tendran la consideracion de no aptos/as a todos los efectos.

El Tribunal no podra declarar ni aprobar que han superado
las pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes a
la plazas convocadas.

9. Presentacion de documentos.

9.1. Los aspirantes propuestos presentaran en la Secre-
tarfa del Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias natu-
rales a partir del de la publicacion de la relacién de aprobados,
los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Titulo original exigido en la presente convocatoria.

¢) Certificado de no padecer enfermedad o defecto fisico
que imposibilite el normal funcionamiento de sus funciones.

d) Fotocopia compulsada del carnet de conducir B1.

e) Declaracion jurada de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio de ninguna Administracion
Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las fun-
ciones publicas.

f) Declaraciéon jurada de no tener otro empleo publico
en el momento de la toma de posesion de la plaza, asi como
de no ejercer actividad privada incompatible con el puesto
de trabajo a desempenar, de conformidad con lo establecido
en el articulo 10 de la Ley 53/84, de incompatibilidades del
personal al servicio de las Administraciones Publicas.

9.2. Sidentro del plazo indicado los aspirantes propuestos
no presentaran la documentacion o del examen de la misma
se dedujese que carecen de los requisitos sefalados en las
Bases de la convocatoria, no podran ser nombrados funcio-
narios de carrera y quedaran anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de las responsabilidades en que hubieran podido
incurrir por falsedad en la solicitud inicial.

10. Nombramiento y toma de posesion.

10.1. Transcurrido el plazo de presentacién de documen-
tacion, el Organo competente nombrard personal laboral fijo
a los aprobados en el proceso selectivo.

10.2. Los nombrados deberan tomar posesion en el plazo
de treinta dias, a contar desde el siguiente al que le sea noti-
ficado el nombramiento, debiendo previamente prestar jura-
mento o promesa de conformidad con lo establecido en el
Real Decreto 707/1979, de 5 de abril. De no tomarse posesion
en el plazo requerido sin causa justificada, se entendera que
renuncia a la plaza obtenida.

11. Recursos.

Las Bases de la Convocatoria y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal,
podrén serimpugnados por los interesados en los casos, plazos
y forma establecida por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.
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ANEXO |

TEMARIO

Tema 1. La Constitucion espafola de 1978: Principios
generales. Caracteristicas y estructura. Derechos y deberes fun-
damentales. Las libertades publicas. La garantia de las liber-
tades y de los derechos de los ciudadanos.

Tema 2. Organizacion del Estado. La Corona. La division
de poderes en Espana: el Poder Legislativo. EI Poder Judicial.
El Poder Ejecutivo. El gobierno y la Administracién del Estado.
El Tribunal Constitucional.

Tema 3. Organizacién territorial del Estado: La Admi-
nistracién Central. Las Comunidades Auténomas. La Admi-
nistracion Local. Organos periféricos de la Administracién del
Estado: Los Delegados y Subdelegados del Gobierno. Los orga-
nismos autéonomos.

Tema 4. El Estatuto de Autonomia de Andalucia: Dis-
posiciones Generales. Organos de Gobierno. Estructura y natu-
raleza. Competencias. Diputaciones y Ayuntamientos en el
marco del Estatuto.

Tema 5. La Administracion Local: Regulacién actual y
entidades que comprende. Especial referencia al municipio
y a la provincia.

Tema 6. EI municipio: Poblacion, territorio y organizacion.
Competencias municipales. Organos de Gobierno.

Tema 7. Derecho administrativo: El ciudadano ante la
Administracion. Derechos de los ciudadanos en su trato con
el Ayuntamiento. Idea general de iniciacion, ordenacién, ins-
truccién y terminacién del procedimiento administrativo.

Tema 8. La Hacienda Publica Local: Clasificacién de los
ingresos. Régimen juridico del gasto publico local. Los pre-
supuestos locales. Ordenanzas fiscales.

Tema 9. Licencia: Procedimiento y érganos competentes
para su concesién. Especial referencia a las licencias de
urbanismo.

Tema 10. Los bienes de las Entidades Locales. Su cla-
sificacion: Bienes de dominio publico, bienes patrimoniales
y bienes comunales.

Tema 11. Normas de seguridad en la obra. Protecciones
e higiene.

Tema 12. Ciclo del agua. Composicién de las aguas natu-
rales. Potabilizacién de las aguas. Abastecimiento de aguas
a una poblacién. Materiales empleados.

Tema 13. Redes de distribucién urbana. Acometidas.
Alcantarillado urbano y fosas sépticas.

Tema 14. Instalaciones interiores. Materiales que forman
la red interior. Sistema de distribucion. Instalacion de elevacién
de agua y grupos de presion. Instalacion de riegos y piscinas.
Instalaciones de agua caliente sanitaria.

Tema 15. Instalacion de evacuacion y desagiies. Red de
ventilacion. Materiales de la red de evacuacién. Sistemas de
distribucion.

Tema 16. Los planos. Lectura de un plano. Diferentes
elementos, escalas, simbologia, representaciones gréficas y
su interpretacion.

Tema 17. Soluciones a los desniveles. Construccion de
rampas y escalas. Célculo del trazado y escalonado.

Tema 18. Trabajo con yeso. Molduras: Creacion de ele-
mentos, substitucion y reparacién. Bloques. Placas. Reves-
timientos, divisiones interiores y falsos techos.

Tema 19. Divisiones interiores. Diferentes materiales (pre-
fabricados, hormigén, madera, aluminio, vidrio, etc.) e indi-
caciones de cada uno de ellos. Pavimentacién. Tipos de pavi-
mento e indicaciones de cada uno de ellos. Acabados: Rebo-
zados, enyesados, pinturas y enladrillado.

Tema 20. Materiales aislantes. Tipo de aislamiento tér-
mico. Materiales ignifugos: Soluciones existentes. Aislamiento
acustico.

Tema 21. Ampliaciones de la construccién. Diferentes
estructuras de apoyo y diferentes materiales de cubrimiento.

Tema 22. Patologia de la construccién: grietas y fisuras:
diagndsticos y control. Problemas estructurales de la cons-
truccién. Efectos de la humedad en la construccion: posibles
consecuencias, remedios y prevencion.

Tema 23. Derribos: Pequefios y grandes derribos. Téc-
nicas y medidas de seguridad en cada uno.

San José del Valle, 2 de septiembre de 2005.- El
Alcalde-Presidente, Juan Garcia Gutiérrez.

ANUNCIO de bases.

Por Decreto de Alcaldia de fecha 1 de julio de 2005
se aprobaron las bases por las que ha de regirse la convocatoria
para cubrir, en promocién interna, mediante concurso-opo-
sicion, una plaza de Técnico Medio de Gestién del Ayunta-
miento de San José del Valle, que a continuacién se inserta
el texto de las citadas Bases. Lo que se hace publico para
general conocimiento. En San José del Valle, a uno de julio
de dos mil cinco. El Alcalde-Presidente. Fdo:. Juan Garcia
Gutiérrez.

BASES POR LAS QUE HA DE REGIRSE LA CONVOCATORIA

PARA CUBRIR, EN PROMOCION INTERNA, MEDIANTE CON-

CURSO-OPOSICION, UNA PLAZA DE TECNICO MEDIO DE
GESTION DE SAN JOSE DEL VALLE

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la regulacion
del proceso de provision en propiedad por el sistema de pro-
mocion interna, mediante concurso-oposicién, de una plaza
vacante en la plantilla de Funcionarios de este Ayuntamiento,
de Técnico Medio de Gestién, perteneciente a la Escala de
Administracion General, Subescala Técnica.

2. Legislacion aplicable.

Al presente proceso selectivo le sera de aplicacion el ar-
ticulo 23 del vigente ARCT del personal funcionario del Ayun-
tamiento de San José del Valle, la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica,
la Ley 7/85, de 2 de abril, de Régimen Local, R.D.L. 781/86,
de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido
de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de Régimen
Local, y Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que
se establecen las reglas basicas y los programas minimos a
que debe ajustarse el procedimiento de selecciéon de los Fun-
cionarios de Administracion Local y las presentes bases
reguladoras.

3. Requisitos de los aspirantes.

3.1. Para participar en el proceso selectivo los aspirantes
deberan reunir, a la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Ser funcionario/a de carrera del Excmo. Ayuntamiento
de San José del Valle.

b) Estar en posesion del titulo de Diplomatura Univer-
sitaria, Ingeniero o Arquitecto Técnico o FP-3 o equivalente.

¢) Tener una antigliedad minima de 2 afos en el Cuerpo
o Escala de Administracion General, del Grupo C, en el Ayun-
tamiento de San José del Valle como funcionario de carrera.

3.2. Los requisitos establecidos en estas bases deberéan
reunirse el Ultimo dia del plazo de presentacion de instancias
y mantenerse hasta la toma de posesion en la plaza a la
que opta.
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4. Solicitudes.

4.1. En el plazo de veinte dias naturales a contar desde
el siguiente al de la publicacién en el BOE de la presente
convocatoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selec-
tivas cursaran su solicitud dirigida al Sr. Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento, manifestando que retinen todos y cada uno
de los requisitos exigidos.

4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el articu-
lo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

4.3. A la solicitud se uniran, en original o copia com-
pulsada, los documentos justificativos de los méritos alegados,
en su caso, en la fase de concurso, de los recogidos en estas
bases. También debera acompafarse fotocopia compulsada
del DNI y de la titulacién exigida, asi como certificacién acre-
ditativa del cumplimiento que hace referencia el apartado
3.1.a)yo).

4.4. A la solicitud deberd acompanarse justificante de
haber satisfecho los derechos de examen, que se fijan en la
cantidad de 16,00 euros, y que debera ser ingresada en la
cuenta que este Ayuntamiento mantiene en la sucursal de
San José del Valle de la Caja de Ahorros San Fernando Sevi-
lla-Jerez, numero 2071/1144/56/0000002011.

5. Admisién de candidatos.

5.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, el
Sr. Alcalde aprobara la relacion provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos, expresando las causas de exclusién, que
serd expuesta al publico en el tablén de anuncios de la Casa
Consistorial. En el supuesto de no existir aspirantes exclui-
dos/as se prescindira de este tramite.

5.2. Una vez expuesta dicha relacién, los aspirantes ten-
drén un plazo de diez dias para subsanar errores o defectos
que hayan motivado su exclusién. Transcurrido este plazo la
Alcaldia aprobaréa la relacion definitiva de admitidos y exclui-
dos, que sera expuesta al publico en el tablén de anuncios
de la Casa Consistorial. En este mismo acto se indicara el
lugar, fecha y hora del Unico ejercicio.

5.3. Contra la resolucion de aprobacion definitiva de aspi-
rantes admitidos y excluidos, que agota la via administrativa,
cabe interponer recurso de reposicion, con caracter potestativo,
ante la Alcaldia, en el plazo de un mes, a contar desde el
dfa siguiente al de su exposicion; o bien, se podra interponer
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de Jerez
de la Frontera de dicha jurisdiccion, en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente al de su exposicién.

6. Tribunal.
6.1. El Tribunal estard constituido por los siguientes
miembros:

a) Presidente: el de la Corporacion o Concejal de la misma
en quien delegue.

b) Secretario: el de la Corporacion, o funcionario en quien
delegue, con voz y sin voto.

¢) Vocales:

- Sr. Concejal Delegado de Personal.

- Un representante designado por la Junta de Andalucia.

- Personal Técnico designado por la Alcaldia entre los
trabajadores del Ayuntamiento.

- Delegado de Personal o, para el caso de que no lo
hubiere, un representante de los trabajadores del Ayuntamiento
designado por ellos.

6.2. Los Vocales deberdn poseer titulacién o especiali-
zacién iguales o superiores a las exigidas para el acceso a
las plazas convocadas.

6.3. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual
ndmero y con los mismos requisitos.

6.4. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de
las pruebas, con la colaboraciéon de asesores técnicos, con
voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de
su especialidad técnica.

6.5. El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia
de dos Vocales, Presidente y Secretario. Le correspondera dilu-
cidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del pro-
ceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar
la prueba selectiva y aplicar los baremos correspondientes.

6.6. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir y los aspirantes podrdn promover la recusacién en
los casos del articulo 28.2 de la Ley 30/1992 ya mencionada.

6.7. A los efectos de lo establecido en el Decreto 136/88,
de 4 de marzo, y disposiciones complementarias, el Tribunal
se clasifica en segunda categoria.

7. Inicio de convocatoria y celebracion de pruebas.

7.1. Los aspirantes serdn convocados para el ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no compa-
rezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.2. El Tribunal podra requerir en cualquier momento
a los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.3. Una vez comenzadas las pruebas selectivas los suce-
sivos anuncios de la celebracion de las siguientes pruebas
se haran publicos en el tablén de anuncios de la Casa Con-
sistorial, con doce horas, al menos, de antelacion del comienzo
de las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro
horas, si se trata de nuevo ejercicio.

8. Proceso selectivo.
El proceso selectivo constara de las siguientes pruebas
y fases:

1. Primera fase: Concurso.

1. El Tribunal comprobarad los méritos justificados por
los aspirantes y les asignara la puntuacién que corresponda
segun el siguiente baremo:

1.1. Por méritos académicos:

Titulaciones Puntos
Doctor 3,00
Licenciado 2,00

Diplomatura, excluida la exigida en la convocatoria 1,00

1.2. Por méritos profesionales.

1. Por cada mes completo de servicios prestados en el
Ayuntamiento de San José del Valle en puestos de trabajo
de igual o similar contenido al de la plaza a que se opta:
0,10 puntos.

2. Por cada mes completo de servicios prestados en cual-
quiera de las Administraciones Publicas en plaza de igual o
similar grupo de titulacién al que se opta: 0,06 puntos.

3. Por cada mes completo de servicios prestados en cual-
quiera de las Administraciones Publicas en plaza del grupo
inmediatamente inferior y del mismo area de conocimientos
al que se opta: 0,04 puntos.

4. Por cada mes completo de servicios prestados en
empresas privadas en puestos de igual o similar contenido
al de la plaza que se opta, que deberd ser suficientemente
acreditado a través de contrato de trabajo visado por el Inem
u drgano oficial que le represente, junto con el certificado
de cotizaciones a la S.S.: 0,05 puntos.

La acreditacién de servicios en la Administracién Publica
se realizard mediante el correspondiente certificado expedido
por el Organismo competente.

1.3. Cursos o0 seminarios, congresos o jornadas.

El contenido de estos cursos o seminarios, congresos o
jornadas debera estar referido a materias de aplicacién vigentes
y relacionadas de modo directo con las actuales funciones
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del puesto al que opta; y han de serimpartidos por Instituciones
de caréacter publico, o privada de reconocido prestigio.
Valoracion.
Por la participacion como asistente:

Hasta 10 horas de duracion o 1 dia: 0,05 puntos.
De 11 a 20 horas de duraciéon o 2 a 5 dias: 0,10 puntos.
De 21 a 50 horas de duraciéon o 6 a 10 dias: 0,20

puntos.

De 51 a 100 horas de duracién o 11 a 20 dias: 0,30
puntos.

De 101 a 200 horas de duraciéon o 21 a 40 dias: 0,50
puntos.

Méas de 200 horas o mas de 40 dias: 1,00 punto.

Los cursos en los que no se especifique duracion alguna
seran valorados con la puntuacién minima a que se refiere
la escala anterior.

La fase de concurso serd previa a la de la oposicién y
a tal efecto antes de la celebracion del ejercicio se reunira
el Tribunal procediendo a valorar los méritos de la fase de
concurso. El resultado de ésta ha de publicarse en el tablon
de anuncios del Ayuntamiento con al menos 48 horas de
antelacion a la realizacién del Unico ejercicio y ha de contener
para cada aspirante la puntuacion global obtenida en la fase
del concurso, con indicacion, ademas, de la puntuacién obte-
nida por titulaciéon, méritos profesionales y por asistencia a
cursos, seminarios, congresos y jornadas.

El nimero méximo de puntos que pueden ser otorgados
en la fase de Concurso sera el siguiente:

1.1. Por méritos académicos: 3 puntos.
1.2. Por méritos profesionales: 5 puntos.
1.3. Por cursos, etc...: 2 puntos.

Finalizada la fase de oposicion, los puntos obtenidos en
la fase de concurso se sumaran a los obtenidos en la fase
de oposicion a los efectos de establecer el orden definitivo
de los/as aspirantes. Estos puntos no podran ser aplicados
para superar el ejercicio de la fase de oposicién.

Si sumadas las puntuaciones de ambas fases existiese
empate entre los/as aspirantes se resolverd a favor de quien
haya obtenido més puntos en la fase de concurso, y de persistir
el empate se acudira a la mayor puntuacién obtenida en los
méritos profesionales.

Segunda fase: Oposicion, que consta de la siguiente
prueba:

Unico ejercicio: De caracter eliminatorio, consistiré en rea-
lizar por escrito, en un periodo maximo de hora y media,
uno o varios supuestos practicos relacionados con las materias
objeto de la plaza que se convoca. Puntuaciéon maxima: 10
puntos. Para superar este ejercicio obligatorio y eliminatorio
habra de obtenerse una puntuaciéon minima de 5 puntos.

9. Relacién de aprobados de la fase de oposicion y pro-
puesta de nombramiento.

Una vez terminado el proceso selectivo, el Tribunal hara
publica, en el tablén de anuncios de la Corporacion o lugar
de celebracion de las pruebas, la relacién de aprobados por
orden de puntuacién, en la que constara las calificaciones
de cada uno de los ejercicios.

La relacién definitiva de aprobados/as se elevara al Organo
competente con propuesta de nombramiento de funcionario/a
de carrera.

Los aspirantes que no se hallen incluidos en tal relacién
tendran la consideraciéon de no aptos/as a todos los efectos.

10. Presentaciéon de documentos.
10.1. El aspirante propuesto presentard en la Secretaria
del Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias naturales

a partir del de la publicacion de la relacion de aprobados,
los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Titulo original exigido en la presente convocatoria. Los
opositores que aleguen estudios equivalentes a los especifi-
camente sefialados en dicha base habrén de citar la disposicion
legal en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso,
aportar certificacion del érgano competente en tal sentido.

c) Certificado de no padecer enfermedad o defecto fisico
que imposibilite el normal funcionamiento de sus funciones.

10.2. Si dentro del plazo indicado el aspirante propuesto
no presentara la documentacién o del examen de la misma
se dedujese que carece de los requisitos sefalados en las
bases de la convocatoria, no podré ser nombrado funcionario
de carrera y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de las responsabilidades en que hubiera podido
incurrir por falsedad en la solicitud inicial.

11. Nombramiento y toma de posesion.

11.1. Transcurrido el plazo de presentacién de documen-
tacion, el Organo competente nombraréa funcionario/a de carre-
ra al aprobado en el proceso selectivo.

11.2. EI nombrado debera tomar posesion en el plazo
de treinta dias, a contar desde el siguiente al que le sea noti-
ficado el nombramiento, debiendo previamente prestar jura-
mento o promesa de conformidad con lo establecido en el
Real Decreto 707/1979, de 5 de abril. De no tomarse posesion
en el plazo requerido sin causa justificada, se entendera que
renuncia a la plaza obtenida.

12. Recursos.

Las bases de la convocatoria y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal,
podran ser impugnados por los interesados en los casos, plazos
y forma establecida por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

ANEXO |
TEMARIO

Tema 1. La Constitucién: Concepto. La Constitucién como
norma juridica. Lineas fundamentales del constitucionalismo
espafol. La Constitucién espafiola de 1978: Estructura.

Tema 2. Los valores superiores de la Constitucion
espanola.

Tema 3. Los Derechos y deberes fundamentales. Su
garantia y suspensién. Evolucion histérica y conceptual.

Tema 4. La participacién social en la actividad del Estado.
Su insercién en los érganos de las Administraciones Publicas.
El modelo econdémico de la Constitucién Espafiola. Principios
informadores y objetivos especificos.

Tema 5. La Corona. El Consejo General del Poder Judicial.
Organizacién y competencias. Las Cortes Generales: Congreso
de los Diputados y Senado. Composicion y funciones.

Tema 6. EI Gobierno: Composicién y atribuciones. Desig-
nacién, remocién y responsabilidad del Gobierno y su Pre-
sidente. La Administracién Publica: principios constitucionales
informadores. Tipologia de las Administraciones.

Tema 7. La Administracién del Estado: Organos superiores
y cargos publicos. La Administracion periférica. EI Delegado
del Gobierno. La representacion politica. El sistema electoral
espafiol. Los partidos politicos. Las organizaciones sindicales
y empresariales en Espana.

Tema 8. El Gobierno y la Administracion. Relaciones del
Gobierno con las Cortes Generales.

Tema 9. Distribucion de competencias entre el Estado
y las Comunidades Auténomas en la Constitucién espafola
y en los Estatutos de Andalucia.
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Tema 10. El d&mbito competencial de la Junta de An-
dalucia: Especial referencia a las competencias en materia
de régimen local.

Tema 11. Las instituciones autonémicas. EI Parlamento:
Composicion y atribuciones. El Presidente de la Junta de Anda-
lucfa: Seleccidn, estatuto personal y atribuciones. EI Consejo
de Gobierno: Atribuciones y competencias. El Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia.

Tema 12. La Administracion autondmica: Principios y
organizacion. Los Consejeros, Viceconsejeros, Directores Gene-
rales y Secretarios Generales Técnicos.

Tema 13. La Administracion periférica de la Junta de
Andalucia. La Ley de Organizacion Territorial y la del Gobierno
y Administracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Tema 14. La Administracion y la norma juridica: El prin-
cipio de legalidad.

Tema 15. EI Derecho administrativo: Concepto y con-
tenido. La administracién publica: Concepto. Las Administra-
ciones y las funciones y poderes del Estado. Gobierno y Admi-
nistracion. El principio de legalidad.

Tema 16. Jerarquia normativa. La Ley: Concepto y clases.
Disposiciones del ejecutivo con fuerza de Ley. El Reglamento.
Clases. Fundamento y limites de la potestad reglamentaria.

Tema 17. El acto administrativo: Concepto, clases y ele-
mentos. Motivacion, notificacion y eficacia. La validez de los
actos administrativos. La revisién de oficio de los actos
administrativos.

Tema 18. La obligacién de la Administracién Publica de
resolver: Especial referencia a los actos presuntos. Los actos
de la Administracion en régimen juridico privado.

Tema 19. El procedimiento administrativo. Principios
informadores. Las fases del procedimiento: Iniciacién, orde-
nacion, instruccion y terminacién. Procedimiento de ejecucién.

Tema 20. Los recursos administrativos: Conceptoy clases.
Requisitos generales de los recursos administrativos. Materias
recurribles, legitimacion y 6rgano competente.

Tema 21. Los recursos ordinarios y de revision. Las recla-
maciones econémico-administrativas. Las reclamaciones pre-
vias al ejercicio de acciones en via judicial.

Tema 22. La Jurisdiccién Contencioso-Administrativa:
Concepto y naturaleza. Extensién y limites. El recurso con-
tencioso: Las partes, procedimiento, recursos contra sentencias
y ejecucion de sentencias.

Tema 23. Los contratos administrativos: Naturaleza,
caracteres y clases. Elementos. Formas de contratacion. Reso-
lucién, rescisiéon y denuncia.

Tema 24. Contenido y efectos de los contratos adminis-
trativos. Prerrogativas de la Administracién y equilibrio finan-
ciero. Cumplimiento de los contratos administrativos. Riesgo,
ventura y fuerza mayor. Revisién de precios.

Tema 25. La expropiacién forzosa. Potestad expropiatoria:
Naturaleza y justificacién. Sujetos, objeto y causa. Procedi-
miento expropiatorio. Expropiaciones especiales. Garantias
jurisdiccionales.

Tema 26. La responsabilidad patrimonial de la Admi-
nistracion. Régimen juridico actual. Procedimiento general
abreviado.

Tema 27. La intervencién administrativa. La actividad de
policia en el Estado de Derecho. Los poderes policia de las
distintas Administraciones Publicas.

Tema 28. La potestad sancionadora: Procedimiento san-
cionador y principios generales.

Tema 29. La gestion del servicio publico local. Formas
de gestién. Especial referencia a la concesion.

Tema 30. Propiedades administrativas. EI dominio publi-
co: concepto, naturaleza juridica y elementos. Régimen juridico
del dominio publico. El patrimonio privado.

Tema 31. Las Comunidades Europeas. Los Tratados Ori-
ginarios y modificaciones: especial referencia al Tratado de
la Unién Europea. Objetivos y naturaleza juridica de las Comu-

nidades. La unién politica. El proceso de integraciéon de Espafna
en la Comunidad Econdémica Europea.

Tema 32. Las instituciones europeas. EI Consejo y la
Comision. El Parlamento Europeo. El Tribunal de Justicia. El
proceso decisorio. Participacion de los entes territoriales no
estatales en el proceso decisorio.

Tema 33. El presupuesto de las Comunidades Europeas.
Los instrumentos financieros. Las competencias de la Comu-
nidad. Relaciones entre competencia comunitaria, competen-
cia nacional y competencias autonémicas.

Tema 34. El Derecho Comunitario. Tipologia de las fuen-
tes. La recepcién del Derecho Comunitario en Espafa. Par-
ticipacion de las Comunidades Auténomas en la aplicacion
del Derecho Comunitario Europeo.

Tema 35. Las libertades bésicas del sistema comunitario.
La libre circulacion de mercancias, personal, servicios y capital.

Tema 36. Politicas comunes. Repercusiones del ingreso
en la Unién Europea para la economia andaluza: Especial
referencia a los Fondos Estructurales y de Cohesidn.

Tema 37. Régimen Local Espafiol. Principios constitu-
cionales y regulacién juridica.

Tema 38. La provincia en el Régimen Local. Historia.
La regulacion constitucional de la provincia en Espafa. Orga-
nizacién y competencias de la provincia.

Tema 39. EI municipio. Clases de entes municipales en
el Derecho espafol. El término municipal. La poblaciéon muni-
cipal. Especial consideracién del vecino. El empadronamiento
municipal.

Tema 40. Organos colegiados locales. Régimen de fun-
cionamiento, sesiones, acuerdos, actas, certificaciones.

Tema 41. Organizacién y competencias municipales.
Principios inspiradores de la Ley de medidas para la moder-
nizacion del Gobierno Local. La Ley de Demarcacion Municipal
de Andalucia.

Tema 42. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades
Locales. Procedimiento de elaboracion y aprobacién.

Tema 43. El personal al servicio de las Entidades Locales.
Sistema de seleccién del personal al servicio de las Entidades
Locales: Personal permanente y no permanente. Las situa-
ciones administrativas de los funcionarios publicos.

Tema 44. Derechos del personal al servicio de las Enti-
dades Locales. Retribuciones. El sistema de Seguridad Social
del personal al servicios de las Entidades Locales. Derechos
sindicales y de representacion.

Tema 45. Deberes del personal al servicio de las Entidades
Locales. Incompatibilidad. Responsabilidad. Régimen disci-
plinario.

Tema 46. Los bienes de las Entidades Locales. Régimen
de utilizacion de los bienes de dominio publico.

Tema 47. Las licencias. El condicionamiento de las licen-
cias. El servicio publico en la esfera local. Los modos de gestion
de los servicios publicos. Consideracién especial de la con-
cesion.

Tema 48. Los contratos administrativos en la esfera local.

Tema 49. Las Haciendas Locales. Clasificacién de los
ingresos. Ordenanzas fiscales.

Tema 50. Los impuestos locales. Las tasas, precios publi-
cos y contribuciones especiales. Ingresos de derecho privado.
Participacién en los Tributos del Estado y de la Comunidad
Auténoma. Multas, subvenciones, operaciones de crédito y
otros ingresos de derecho publico.

Tema 51. La presupuestacién en el dmbito local. Pro-
cedimiento de aprobacién. Estructura presupuestaria y sus
modificaciones. El presupuesto prorrogado.

Tema 52. Gestion presupuestaria local. Los créditos del
presupuesto de gastos. Gastos plurianuales. Anticipos de caja
fija y pagos a justificar. La liquidacion del presupuesto. Resul-
tados presupuestarios. Remanentes de créditos y remanentes
de tesoreria.

Tema 53. La contabilidad como instrumento de la gestion
econémica en el ambito local. El Plan General de Contabilidad
Publica para la Administracién Local.
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Tema 54. Control y fiscalizacion. Controles de legalidad,
eficacia y eficiencia. EI control externo.

Tema 55. La legislacion urbanistica espafiola. Antece-
dentes. El Texto Refundido de la Ley del Suelo. La reforma
del Régimen Urbanistico y Valoraciones del Suelo por la Ley
8/1990, de 25 de julio y su Texto Refundido. Legislacion
sectorial de especial incidencia en el urbanismo.

Tema 56. La organizacién administrativa del urbanismo.
Competencias locales.

Tema 57. Significado del plan urbanistico. Tipologia de
los planes. La jerarquizacién de los planes de urbanismo.
Municipios sin plan de ordenacion.

Tema 58. El planeamiento municipal. Los planes gene-
rales. Proyectos de urbanizacion. Programas de actuacion
urbanistica. Normas complementarias y subsidiarias del pla-
neamiento. Planes especiales.

Tema 59. La formacién de los planes territoriales de urba-
nismo de caracter municipal: Competencia y plazos; estan-
dares urbanisticos. Procedimiento de aprobacion. La suspen-
sién de licencias. Los planes de iniciativa particular.

Tema 60. Vigencia de los planes. Madificacion, revision
y adaptacién. Efectos de la aprobacion de los planes. Régimen
urbanistico de la propiedad del suelo. El patrimonio municipal
del suelo.

Tema 61. La ejecucion de los planes de ordenacion: Com-
petencia y principios generales. Area de repartos y unidades
de ejecucién. Sistemas de ejecucién. Sistemas de actuacion:
Concepto, clases, eleccion, sustitucion y regulaciéon. Actua-
ciones sistematicas en el suelo urbano.

Tema 62. Intervencion administrativa en la edificacion
y uso del suelo. Licencias urbanisticas: Concepto, naturaleza
juridica, competencias, actos sujetos a extincion y concurrencia
con otras Administraciones, autorizaciones o concesiones.

Tema 63. El deber urbanistico de conservacién: Ordenes
de ejecucion y declaracién de ruina. Proteccién de la legalidad
urbanistica: Actos de edificacién y uso del suelo realizados
sin licencia, contra licencia y al amparo de licencia ilegal.

Tema 64. La Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Orde-
nacion Urbanistica de Andalucia.

Tema 65. Planeamiento y gestion urbanistica del muni-
cipio de San José del Valle.

Tema 66. La Ley 7/94, de Proteccion Ambiental de Anda-
lucia. Impacto, informe y calificacion ambiental.

Tema 67. La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.
Evaluacion de riesgos y actividad preventiva. Los servicios de
prevencién. Los delegados de prevencién. Competencias,
facultades y garantias. Los comités de seguridad y salud.

Tema 68. Responsabilidad de las Administraciones Publi-
cas y Empresas Publicas ante la aplicacién de la Ley de Pre-
vencion de Riesgos Laborales.

Tema 69. Principales modificaciones legislativas introdu-
cidas por el Real Decreto Legislativo 2/2004 por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Hacien-
das Locales y por la nueva Ley General Tributaria 58/2003.

Tema 70. La organizacion local tras la Ley 57/2003,
de medidas para la modernizacion del gobierno local. Modi-
ficaciones de la Ley de Bases del Régimen Local.

San José del Valle, 2 de septiembre de 2005.- El
Alcalde-Presidente, Juan Garcia Gutiérrez.

GESTION DE INFRAESTRUCTURAS DE ANDALUCIA, S.A.

ANUNCIO de comunicacién de fechas de aper-
tura. (PD. 3394/2005).

Se procede a notificar las fechas de apertura de los siguien-
tes concursos licitados por Gestion de Infraestructuras de Anda-
lucfa, S.A. (GIASA):

1. Objeto del contrato.

A) Descripcion. Expediente: C-AL1095/0EJO. Obra de
adecuacioén funcional de la A-334 de Serén a Huércal Overa,
desglosado IV.

Apertura de la oferta econdémica: Tendra lugar en la C/
Rioja, 14-16, 2.2 planta.

Fecha: 14 de septiembre de 2005.

B) Descripcion. Expediente: C-HU0993/0EJO. Obra de
pasos de fauna en la A-494. Tramo: Mazagdn-Matalascafias.

Apertura de la oferta econdémica: Tendra lugar en la C/
Rioja, 14-16, 2.2 planta.

Fecha: 16 de septiembre de 2005.

C) Descripcion. Expediente: CJB1057/0OEJO. Obra de la
variante Oeste de Medina Sidonia entre la A-381 y la A-393.
Tramo: Entre la A-381 y la A-390.

Apertura de la oferta econdémica: Tendra lugar en la C/
Rioja, 14-16, 2.2 planta.

Fecha: 20 de septiembre de 2005.

D) Descripcién. Expediente: C-AG1060/0OEJO. Obra de
renovacion de firme en la Autovia A-92 N del p.k. 3214+000
al 333+000.

Apertura de la oferta econémica: Tendra lugar en la C/
Rioja 14-16, 2.2 planta.

Fecha: 22 de septiembre de 2005.

E) Descripcién. Expediente: C-AL5082/0EJO. Obra de la
variante de Canjayar en la A-348.

Apertura de la oferta econémica: Tendra lugar en la C/
Rioja, 14-16, 2.2 planta.

Fecha: 22 de septiembre de 2005.

F) Descripciéon. Expediente: C-ALO025/0OEJO. Obra de
variante Oeste de Pulpi en la carretera A-8301.

Apertura de la oferta econémica: Tendra lugar en la C/
Rioja, 14-16, 2.2 planta.

Fecha: 23 de septiembre de 2005.

G) Descripcién. Expediente: C-CO1056/0ATO. Trabajos
de acondicionamiento y gestién de dos locales para «puntos
de informacién» sobre las obras del plan de actuacion en el
puente romano y entornos de la Puerta del Puente de La Cala-
horra de Coérdoba.

Apertura de la oferta econdémica: Tendra lugar en la C/
Rioja, 14-16, 2.2 planta.

Fecha: 26 de septiembre de 2005.

H) Descripcion. Expediente: C-CA1084/0OEJO. Obra de
ensanche y mejora del firme de la carretera CA-P-6041
(Munive).

Apertura de la oferta econémica: Tendra lugar en la C/
Rioja, 14-16, 2.2 planta.

Fecha: 26 de septiembre de 2005.

I) Descripcién. Expediente: C-AG1061/0OEJO. Obra de
renovacion de firme en la Autovia A-92 N. p.k. 333+000
al 351+000.

Apertura de la oferta econémica: Tendra lugar en la C/
Rioja, 14-16, 2.2 planta.

Fecha: 29 de septiembre de 2005.

J) Descripcion. Expediente: C-SE1076/0EJO. Obra de
duplicacién de calzada de la A-376. Tramo: Interseccion
SE-425 a Utrera.

Apertura de la oferta econdémica: Tendra lugar en la C/
Rioja, 14-16, 2.2 planta.

Fecha: 28 de septiembre de 2005.
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K) Descripcion. Expediente: C-JA1083/PPRO. Proyecto de
la Autovia A-316. Tramo: Enlace Sur de Puente del Obispo
a variante de Mancha Real.

Apertura de la oferta econémica: Tendra lugar en la C/
Rioja 14-16, 2.2 planta

Fecha: 28 de septiembre de 2005.

L) Descripcion. Expediente: C-AL1011/0CCO. Control de
Calidad de recepcién y pruebas de funcionamiento de las obras
de calzada en A-334 de Baza a Huércal-Overa. Tramo:
Fines-Albox. P.k. 594800 al 68+000.

Apertura de la oferta econémica: Tendra lugar en la C/
Rioja 14-16, 2.2 planta.

Fecha: 28 de septiembre de 2005.

M) Descripcion. Expediente: C-AGO883/0EJO. Obra de
remodelacion de accesos en la Autovia A-92, p.k. 53+540
al 55+750.

Apertura de la oferta econémica: Tendra lugar en la C/
Rioja, 14-16, 2.2 planta.

Fecha: 14 de septiembre de 2005.

N) Descripcion. Expediente: C-VGO030/0EJO. Obra de
acondicionamiento y mejora de la carretera A-367 desde el
p.k. 174000 hasta la carretera MA-465.

Apertura de la oferta econémica: Tendra lugar en la C/
Rioja, 14-16, 2.2 planta.

Fecha: 14 de septiembre de 2005.

Sevilla, 8 de septiembre de 2005.- EI Director de
Secretaria General, José Luis Nores Escobar.
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