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APELLIDOS Y NOMERE D.N.L FUESTO CARGO: 'GLASE DE NOMBRAMIENTO  SITUACION  F.P. BASICAS COMPLEMENT. TOTAL
TABOADA GARCIA, SILVIA 048885605 PROFESOR EGB - INTERING A 3 18.577.58 1.021,68 19.599,2¢
TAPIA ACOSTA, EDUARDO 076673976 MAESTRO TALLER JEFE DPTO.EGB LABORAL FII A c 18.577 58 1.367.34 19.044,92
VAGANTE - T.5UP. DOGENTE C. - LABORAL FUO A c 232178 1.021.68 23.349.44
VAGANTE - DRDENANZA - LRBORAL FLIO A [4 10.951,92 1.896,72 1278864
VARGAS QTERQ, CONSUELD 031638528 TIT.SUR.DUCENTEC - WNTERING A c 2232776 2,943,30 2527106
VATGUEZ VERA, JOSE ANTONIO 052323995 CUIDADCR - LABORAL FLIO F c 12.407,22 4.476,32 16.886,5¢
VILLEGAS ENRIGUEZ, FELIX 031634504  MAESTRO TALLER JEFE DPTO.EGE LABORAL FLIG A [ 18.877.58 4.683,12 23.280,70
CENTRO DE DESTING : GUARD.INF, ALGECIRAS (CADIZ)

AGEDO DEL OLMO ZUNIGA, MARIA 031828286  GUIDADOR - LABORAL FNO A [+] 12.407,22 4460,16 16.857,38
FERNANDEZ VILLAVERDE, AGUST! 031202437  AYTE.SERV.GRLES. - INTERINO A ¢ 10.881,92 2.543.16 1349508
MARTBNEZ TORREGROSA, INMACU 031830324 CUIDADOR - LABORAL FIO A [ 12.407,.22 4,460,16 16.867,38
$URGZ CAZORLA, NIEVES 033363987  CUIDADOR S INTERING A C 1240722 ‘ 2.805,50 15.012,72
TERRERC CUMBRE, MARIA DEL MA 031253177  RROF.GGB PREESC - LABGRAL Futs R [ 18.577,58 3.209,60 21.877,18
CENTRO DE DESTINO : GUARD.INF. BARBATE (CADIZ)

CARRILLO MUROZ, MARIA 031212302 AYTE SERV.GRLES. - INTERIND A = 10,951,982 2.197.50 13.14942
GONZALEZ VEGA, CARIDAD 0318¥1260  COCINERD - NTERING A c 12.407,22 2.939,64 15,346,686
MUROZ LEAL, SEBASTIANA 044030474 PROF EGB PREESC - LABORAL FLQ A < 18.577,58 4.184,06 22,771,564
RAMIREZ CABRERA, MARIA 045360371  AYTE.SERV.GRLES, - INTERIND A [ 10.851.82 2.157,50 13.148.42
SANGHEZ QGANA, ANTOMA 062292520  PROFESOR EGB - INTERINO A c 18.577,58 102168 19.589.26
VACANTE - CUIDADOR - LABORAL FIIO A < 12407,22 2.258,84 14.667,06
VEGA BERNAL. TEREBA 052313572  CUIDADOR - INTERND A c §2.407,22 3.487,16 15.884,38

DIRECCION PROVINCIAL :  HUELVA
RETRIBUCIONES

APELLIDOS Y NOMERE D.N.L PUESTO TARGO: CLASE DE NOMBRAMIENTO  SITUACION  F.P. BASICAS COMPLEMENT. TOTAL

CENTRO DE DESTING : GUARD.INF. AYAMONTE (HUELVA)

ALVAREZ ALFONSQ, CARMEN UZB4TEN0  COCINERO - LABORAL FUID A c 1240722 1.866,08 14.373,30
DOMNGUEZ EVORA, MARIA ANTON 020474598  QUIDADOR - INTERING A [+ 1240722 3.460.82 15.906,84
GCONIALEZ ZAMORANQ. ANA MARLA 026467083  AYTE.SERV.GRLES, - INTERING A < 10.951,92 2.197.50 13.149,42
TORIBIO SOMOZA, EUSEBIA 070779112 AYTE.SER.GRALES. - LABORAL FNO A c 10.851,92 3.824,16 14,776,08
CENTRO DE DESTING : GUARDLINF, iSLA CRISTINA (HUELVA)
HERNANDEZ CARDENAS, CARMEN 025471867 CLIDADOR - LABORAL FUID A c 12,407,22 448016 16.867,38
MERNANDEZ ORYA, ISABEL 020480800  PROPESOREGH - LABCRAL RO A c 18,677.58 4.580.04 23,157,862
LARES RODRIGUEZ, M* VANESSA 029487349 CUIDADOR - INTERIND A [ 1240722 2.605,50 16.012,72
DRIAAGUADED, JOBEFA - 020749338 AYTE.SERGRALES, - LABORAL FLIO [+ 10.851,92 318366 C 18.135,58
PERELZ DELGADO, PILAR 420780218 AYTE.SERV.GRLES. - INTERING A c 10.851,82 2.197.5% 18.149,42
CENTRO DE DESTING : GUARD.INE, PUNTA UMBRIA (HUELVA)
FERRER PONCE, NATIVIDAD 020741117 CUIDABOR - LABGRAL FILIO A c 12.407,22 4.459.88 16.867,10
RAMIREZ RUIZ, YOLANDA 44021282 PROF RGBS PREESC - LABORAL FLIQ: A o] 18.577.58 5.430,24 24.007,82
RAMOS MOREND, M* CARMEN 080028698  AYTE.SERV.GRLES. - INTERIND A € 10.851,92 1.851.84 12.803,78
SEVIDANES MAZD, ROSARIC 020778515  COCINERC - LABORAL FLIO A [+ 1240122 231,74 14.718,96
. |CAPITULO 4 |
RELACION NUMERO 3
PROGRAMA 3435
ARTICULO 48 . 46.509,96
TOTAL CAPITULO 4 46.509,9¢8
VALORACION DEL COSTE EFECTIVO DE LOS SERVICIOS
EN MATERIA EDUCATIVA, DE EMPLEO Y FORMACION PROFESIONAL
COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA [_T—_]CAP TULO 6
(Desagregacion por articuios)
PROGRAMA 3435
ARTICULO 62 323,528,368
ARTICULO 83 508.793,88
TOTAL CAPITULO 6 830.322,04
[CAP! O1
[ToTAL T 10.025.001131
PROGRAMA 3435
ARTICULO 12 2.354.274 41 o
ARTICULO 13 2‘3”',’%‘% REAL DECRETO 958/2005, de 29 de julio, sobre
41.733, P / ‘
ﬁwggﬂtg I 1.708.173,08 traspasq ala Comgn_/dad Autonoma de Aqda/uma de
TOTAL CAPITULO 1 7.222.543,90 las funciones y servicios de la Seguridad Social en mate-
’ ria de asistencia y servicios sociales encomendados
T 1T A al Instituto Social de la Marina.
PROGRAMA M35 La Constitucidn, en el articulo 149.1.16.2y 17.2, reserva
ARTICULO 21 197.221,61 . . . i
ARTIGULO 22 1.607 668,10 al Estado la competencia exclusiva sobre sanidad exterior;
ARTICULO 23 30.735,17 bases y coordinacion general de la sanidad; legislacion sobre

TOTAL CAPITULO 2 1.925.624,88 ;. P . .y ;. ;.
productos farmacéuticos, asi como la legislacion bésica y régi-
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men econdémico de la Seguridad Social, sin perjuicio de la
ejecucion de sus servicios por las Comunidades Auténomas.

Por su parte, el Estatuto de Autonomia para Andalucia,
aprobado por la Ley Organica 6/1981, de 30 de diciembre,
atribuye en su articulo 13.22 la competencia exclusiva en
materia de asistencia y servicios sociales. Asimismo, segun
el articulo 20.2.a) y b) del mencionado Estatuto, corresponde
ala Comunidad Auténoma de Andalucia el desarrollo legislativo
y la ejecucién de la legislacion basica del Estado en materia
de Seguridad Social, salvo las normas que configuran su régi-
men econdémico. Corresponde también a la Comunidad Auté-
noma la gestion del régimen econdémico de la Seguridad Social
en Andalucfa. Y en el apartado 4 del citado articulo 20 del
Estatuto de Autonomia, se establece que la Comunidad Auté-
noma de Andalucia podra organizar y administrar, dentro de
su territorio, todos los servicios relacionados con las materias
antes expresadas y ejerceré la tutela de las instituciones, enti-
dades y funciones en materia de sanidad y Seguridad Social,
reservandose el Estado la alta inspecciéon conducente al cum-
plimiento de las funciones y competencias contenidas en el
mencionado articulo 20 del Estatuto de Autonomfa.

Ademés, el Real Decreto 1414/1981, de 3 de julio, por
el que se reestructura el Instituto Social de la Marina, regula
la estructura y funciones del Instituto, adscrito al Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales, y dotado de personalidad
juridica.

Asimismo, el texto refundido de la Ley General de la Segu-
ridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1994,
de 20 de junio, establece que el Instituto Social de la Marina
continuara llevando a cabo las funciones y servicios que tiene
encomendados en relacion con la gestién del Régimen Especial
de la Seguridad Social de los Trabajadores del Mar, sin per-
juicio de los demas que le atribuyen sus Leyes reguladoras
y otras disposiciones vigentes en la materia.

Finalmente, el Real Decreto 3825/1982, de 15 de sep-
tiembre, regula la forma y condiciones a que han de ajustarse
los traspasos de funciones y servicios de la Administracion
del Estado a la Comunidad Auténoma de Andalucia.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto citado,
que también regula el funcionamiento de la Comisién Mixta
de Transferencias prevista en la disposicién transitoria segunda
del Estatuto de Autonomia para Andalucia, esta Comision
adoptd, en su reunion del dia 9 de junio de 2005, el oportuno
acuerdo, cuya virtualidad practica exige su aprobacion por
el Gobierno mediante Real Decreto.

En su virtud, en cumplimiento de lo dispuesto en la dis-
posicion transitoria segunda del Estatuto de Autonomia para
Andalucia, a propuesta del Ministro de Administraciones Publi-
casy previa deliberacion del Consejo de Ministros en su reunion
del dia 29 de julio de 2005,

DISPONGO

Articulo 1. Se aprueba el Acuerdo de la Comision Mixta
prevista en la disposicién transitoria segunda del Estatuto de
Autonomia para Andalucia, por el que se concretan las fun-
ciones y servicios de la Seguridad Social que deben ser objeto
de traspaso a la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia
de asistencia y servicios sociales encomendados al Instituto
Social de la Marina, adoptado por el Pleno de dicha Comision
en su sesion del dia 9 de junio de 2005 y que se transcribe
como Anexo de este Real Decreto.

Articulo 2. En consecuencia, quedan traspasados a la
Comunidad Auténoma de Andalucia las funciones y servicios,
asi como los bienes, derechos y obligaciones y medios per-
sonales, que figuran en las relaciones adjuntas al propio acuer-
do de la Comision Mixta, en los términos y condiciones que
alli se especifican, asi como los créditos presupuestarios deter-
minados segln el procedimiento establecido en el propio
acuerdo.

Articulo 3. Los traspasos a que se refiere este Real Decreto
tendran efectividad a partir del dia sefalado en el acuerdo
de la mencionada Comisién Mixta, sin perjuicio de que el
Instituto Social de la Marina o demas 6rganos competentes
produzcan, hasta la entrada en vigor de este Real Decreto,
en su caso, los actos administrativos necesarios para el man-
tenimiento de los servicios en el mismo régimen y nivel de
funcionamiento que tuvieran en el momento de la adopcién
del acuerdo.

Articulo 4. Los créditos presupuestarios que se determi-
nan, de conformidad con la relacion nimero 3 del Anexo,
seran dados de baja en los correspondientes conceptos pre-
supuestarios y transferidos por el Ministerio de Economia y
Hacienda a los conceptos habilitados en la seccion 32 de
los Presupuestos Generales del Estado, destinados a financiar
el coste de los servicios asumidos por las Comunidades Autd-
nomas, una vez se remitan al departamento citado, por parte
del Instituto Social de la Marina, los certificados de retencién
de crédito, para dar cumplimiento a lo dispuesto en la nor-
mativa vigente sobre Presupuestos Generales del Estado.

Disposicién final Unica. El presente Real Decreto entrara
en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado».

Dado en Palma de Mallorca, el 29 de julio de 2005
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Administraciones Publicas,
JORDI SEVILLA SEGURA

ANEXO

Don César Mantecén Granell y dofia Marfa de la Soledad
Mateos Marcos, Secretarios de la Comision Mixta de Trans-
ferencias prevista en la disposicién transitoria segunda del Esta-
tuto de Autonomia para Andalucia,

CERTIFICAN

Que en el Pleno de la Comision Mixta celebrado el dia
9 de junio de 2005, se adoptd un Acuerdo sobre traspaso
a la Comunidad Auténoma de Andalucia de las funciones y
servicios de la Seguridad Social en materia de asistencia y
servicios sociales, encomendados al Instituto Social de la Mari-
na, en los términos que a continuacion se expresan.

A) Normas constitucionales, estatutarias y legales en las que
se ampara el traspaso

La Constitucién, en el articulo 149.1.17.2, atribuye al
Estado la competencia exclusiva en materia de legislacion basi-
ca y régimen econémico de la Seguridad Social, sin perjuicio
de la ejecucion de sus servicios por las Comunidades Auté-
nomas.

Por su parte, el Estatuto de Autonomia para Andalucia,
aprobado por la Ley Organica 6/1981, de 30 de diciembre,
atribuye en su articulo 13.22 la competencia exclusiva en
materia de asistencia y servicios sociales. Asimismo, segun
el articulo 20.2.a) y b) del mencionado Estatuto, corresponde
ala Comunidad Auténoma de Andalucia el desarrollo legislativo
y la ejecucién de la legislacion basica del Estado en materia
de Seguridad Social, salvo las normas que configuran su régi-
men econémico. Corresponde también a la Comunidad Auto-
noma la gestion del régimen econdémico de la Seguridad Social
en Andalucia. Y en el apartado 4 del citado articulo 20 del
Estatuto de Autonomia, se establece que la Comunidad Auté-
noma de Andalucia podra organizar y administrar, dentro de
su territorio, todos los servicios relacionados con las materias
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antes expresadas y ejercera la tutela de las instituciones, enti-
dades y funciones en materia de sanidad y Seguridad Social,
reservandose el Estado la alta inspeccién conducente al cum-
plimiento de las funciones y competencias contenidas en el
mencionado articulo 20 del Estatuto de Autonomfa.

Y el Real Decreto 1414/1981, de 3 de julio, por el que
se reestructura el Instituto Social de la Marina, regula la estruc-
tura y funciones del Instituto, que goza de personalidad juridica
y estd adscrito al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

Asimismo, el texto refundido de la Ley General de la Segu-
ridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1994,
de 20 de junio, establece que el Instituto Social de la Marina
continuara llevando a cabo las funciones y servicios que tiene
encomendados en relacion con la gestién del Régimen Especial
de la Seguridad Social de los Trabajadores del Mar, sin per-
juicio de los demas que le atribuyen sus Leyes reguladoras
y otras disposiciones vigentes en la materia.

Finalmente, la disposicién transitoria segunda del Estatuto
de Autonomia para Andalucia y el Real Decreto 3825/1982,
de 15 de diciembre, regulan la forma y condiciones a que
han de ajustarse los traspasos de funciones y servicios de
la Administracién del Estado a la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Sobre la base de las anteriores previsiones, es legalmente
posible que la Comunidad Auténoma de Andalucia tenga atri-
buidas y haga efectivas sus competencias en materia de asis-
tencia y servicios sociales de la Seguridad Social encomen-
dados al Instituto Social de la Marina, por lo que procede
a aprobar mediante este acuerdo el traspaso de funciones y
servicios en esta materia a la Comunidad Auténoma de
Andalucfa.

B) Funciones que asume la Comunidad Auténoma e iden-
tificacion de los servicios que se traspasan

1. Se traspasan a la Comunidad Auténoma de Andalucia,
dentro de su ambito territorial, y en los términos de este acuerdo
y de los Reales Decretos y demas normas que lo hagan efectivo,
las funciones y servicios que venia realizando el Instituto Social
de la Marina en materia de asistencia y servicios sociales,
recogidas en el apartado 6 del articulo 2 del Real Decre-
to 1414/1981, de 3 de julio, cuya finalidad es promover el
bienestar de los trabajadores del mar y de sus familias a través
de los adecuados servicios o acciones, asi como la asistencia
a los marinos y pescadores de la tercera edad y sus familiares.

Asimismo, asume las funciones y servicios correspondien-
tes a la Administracién del Estado y los servicios de la Seguridad
Social asociados al Instituto Social de la Marina; los atribuidos
a los servicios centrales de esta entidad y, en particular, las
funciones y servicios correspondientes al Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales, en cuanto se refieran a la direccion, orga-
nizacion, vigilancia, tutela e inspeccion de las funciones a
que se refiere el parrafo anterior.

Correspondera también a la Comunidad Auténoma de
Andalucia la contratacion, gestién, actualizacion y resolucion
de los acuerdos con entidades e instituciones que presten
servicios en la Comunidad Auténoma.

A partir de la efectividad del traspaso de estas funciones,
la Comunidad Auténoma de Andalucia se subrogard en los
acuerdos, convenios y conciertos en vigor entre el Insti-
tuto Social de la Marina y otros organismos y entidades, hasta
su extincion.

Las funciones y servicios de la Seguridad Social que se
traspasan por este acuerdo se sujetaran a la legislacion basica
del Estado en lo relativo a la determinacion de los beneficiarios,
requisitos e intensidad de la accién protectora y regimenes
econoémico-financiero y econémico-administrativo.

La Comunidad Auténoma de Andalucia, respecto del
colectivo maritimo-pesquero, se sujetaré en el ejercicio de las
funciones traspasadas a las obligaciones internacionales asu-
midas por el Estado espanol.

2. Para la efectividad de las funciones relacionadas, se
traspasan a la Comunidad Auténoma de Andalucia los servicios
e instituciones de su ambito territorial que se detallan en las
relaciones adjuntas al acuerdo.

C) Funciones que se reserva la Administracion del Estado

La Administracién del Estado seguird ejerciendo las
siguientes funciones:

a) Asistencia social y promocion del bienestar de los tra-
bajadores del mar transeuintes en puerto, a bordo y en el extran-
jero, para dar cumplimiento a los convenios y recomendaciones
de la Organizacion Internacional del Trabajo.

b) Las acciones precisas para la atencion y repatriacion
de tripulaciones en situaciones de abandono, apresamiento,
naufragio y otras anélogas.

¢) Las relaciones internacionales vinculadas a estas
materias.

D) Funciones en que han de concurrir la Administracion del
Estado y la de la Comunidad Auténoma

Se desarrollaran coordinadamente entre el Instituto Social
de la Marina y la Comunidad Auténoma de Andalucia, con
arreglo a los términos que se especifiquen mediante convenio
u otro instrumento que pueda pactarse entre ambas Admi-
nistraciones, las siguientes funciones:

a) El intercambio de informacién y asistencia, asi como
el asesoramiento y cooperacién con caracter permanente en
materia de asistencia y servicios sociales de los trabajadores
del mar.

b) La elaboracion de estudios y proyectos conjuntos, asf
como la realizacion de propuestas tendentes al perfecciona-
miento de la accion social de los trabajadores del mar y la
colaboracién en acciones programadas de interés general.

c¢) El desarrollo de los programas de informatica de pro-
yeccidén estatal y el acceso a la informacion derivada de ellos.

d) Cualquiera otra que pueda contribuir a la mejor relacion
y coordinacion entre la Administracién del Estado y la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

E) Bienes, derechos y obligaciones del Estado que se tras-
pasan

1. Se traspasan a la Comunidad Auténoma de Andalucia
los bienes, derechos y obligaciones del Instituto Social de la
Marina que corresponden a los servicios traspasados, asi como
los bienes a los que se refiere el acuerdo complementario
numero 1 de este acuerdo.

2. En el plazo de tres meses desde la efectividad de este
acuerdo, se firmaran las correspondientes actas de entrega
y recepcién de mobiliario, equipo y material inventariable.

3. Se adscriben a la Comunidad Auténoma de Andalucia
los bienes patrimoniales afectados al Instituto Social de la Mari-
na que se recogen en el inventario detallado de la relacién
adjunta nimero 1.

Esta adscripcién se entiende sin perjuicio de la unidad
del patrimonio de la Seguridad Social, distinto del patrimonio
del Estado y afecto al cumplimiento de sus fines especificos,
cuya titularidad corresponde a la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social, por lo que deberan figurar los inmuebles adscritos
en el Balance de la Seguridad Social, en la forma que determine
la Intervencion General de la Seguridad Social.

4. La Comunidad Auténoma disfrutara el uso de los bienes
inmuebles de la Seguridad Social que se adscriben, y debera
hacerse cargo de todas las reparaciones necesarias en orden
a su conservacion, efectuar las obras de mejora que estime
convenientes, ejercitar las acciones posesorias que, en defensa
de aquellos, procedan en derecho, asi como subrogarse en
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el cumplimiento de las obligaciones tributarias que afecten
a dichos inmuebles a partir de la fecha de efectividad del
traspaso. En el caso de inmuebles compartidos, y hasta su
total independizacion, los gastos comunes se repartiran pro-
porcionalmente conforme a los criterios que se establezcan
mediante acuerdo entre ambas partes.

5. Los bienes inmuebles del patrimonio de la Seguridad
Social adscritos revertiran, conforme a lo dispuesto en las nor-
mas reguladoras de su patrimonio, a la Tesoreria General en
el caso de no uso o cambio de destino para el que se adscriben,
y la Comunidad Auténoma de Andalucia debera continuar con
el abono de los gastos derivados de su conservacién y man-
tenimiento, asi como del pago de las obligaciones tributarias
que les afecten, hasta la finalizaciéon del ejercicio econdémico
en el que se produzca dicho cambio o falta de uso.

6. Las nuevas adscripciones de inmuebles a la Comunidad
Auténoma de Andalucia, no comprendidos en la citada relacion
adjunta nimero 1, se ajustaran al procedimiento que, por
convenio, se establezca de acuerdo con la legislacion basica
del Estado.

En tanto no se formalice el citado convenio, las nuevas
adscripciones de inmuebles, autorizadas por el Consejo de
Ministros, no precisaran de formalizacion mediante acuerdo
especifico del Pleno de la Comisién Mixta de Transferencias.
Serd suficiente, para su efectividad, la firma por los repre-
sentantes autorizados de la Tesoreria General de la Seguridad
Social y de la Comunidad Auténoma de Andalucia de la corres-
pondiente acta de puesta a disposicion, de la que se remitira
un ejemplar para su constancia, custodia y archivo a la Secre-
tarfa de la mencionada Comision Mixta.

7. Las obras de nueva edificacién, asi como las de amplia-
cién que supongan modificacién de la estructura externa sobre
inmuebles o terrenos traspasados, realizadas por la Comunidad
Auténoma de Andalucia, se integraran definitivamente en su
patrimonio, con respeto, en todo caso, de los derechos de
suelo y vuelo de la Tesoreria General de la Seguridad Social,
sin perjuicio de que se arbitren de mutuo acuerdo las medidas
oportunas para que, conforme a la legislacién civil, hipotecaria
y administrativa vigentes, se hagan efectivas tales finalidades;
a tal efecto, podra instrumentarse la celebracion de convenios
entre ambas Administraciones.

8. A partir de la entrada en vigor de este acuerdo, la
Tesoreria General de la Seguridad Social adoptara las medidas
pertinentes para que queden sin efecto las cesiones de uso
de bienes inmuebles, en los que se presten servicios objeto
de traspaso por este acuerdo, y que hayan sido realizadas
a favor de la Tesoreria General de la Seguridad Social por
la Comunidad Auténoma de Andalucia u organismos o enti-
dades dependientes de dicha Administracién autonémica.

F) Personal y vacantes adscritos a los servicios e instituciones
que se traspasan

1. El personal y puestos de trabajo vacantes adscritos
a los servicios e instituciones traspasados, y que se referencian
nominalmente en la relaciones adjuntas nimeros 2.1y 2.2,
pasaran a depender de la Comunidad Autébnoma de Andalucia,
en los términos legalmente previstos por el Estatuto de Auto-

nomia y las deméas normas que en cada caso resulten apli-
cables, y en las mismas circunstancias que se especifican
en la relacién adjunta.

2. Por el Instituto Social de la Marina o demés 6rganos
competentes en materia de personal se notificard a los inte-
resados el traspaso. Asimismo, se remitira a los érganos com-
petentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia una copia
certificada de todos los expedientes del personal traspasado,
asi como certificados de haberes referidos a las cantidades
devengadas durante 2005.

3. En el supuesto de que fuese necesario introducir correc-
ciones o rectificaciones en las referidas relaciones de personal,
éstas se llevaran a cabo, previa constatacion por ambas Admi-
nistraciones, mediante certificacién expedida por la Secretaria
de la Comision Mixta de Transferencias.

G) Valoracién de las cargas financieras de los servicios
traspasados

1. La valoracion provisional en el afio base 1999 que
corresponde al coste efectivo anual de los medios que se tras-
pasan a la Comunidad Auténoma de Andalucia se eleva a
939.140,480 euros. Dicha valoracion sera objeto de revision
en los términos establecidos en el articulo 16.1 de la
Ley 21/2001, de 27 de diciembre, por la que se regulan
las medidas fiscales y administrativas del nuevo sistema de
financiacion de las Comunidades Auténomas de régimen
comun y ciudades con Estatuto de Autonomia.

2. La financiacion, en euros de 2005, que corresponde
al coste efectivo anual es la que se recoge en la relacién nimero
3.

3. Transitoriamente, hasta tanto se produzca la revision
del Fondo de suficiencia como consecuencia de la incorpo-
racion a éste del coste efectivo del traspaso, el coste se
financiara mediante la consolidacién en la seccién 32 de los
Presupuestos Generales del Estado de los créditos relativos
a los distintos componentes de dicho coste, por los importes
que se determinen, susceptibles de actualizacién por los meca-
nismos generales previstos en cada Ley de Presupuestos.

H) Documentacion y expedientes de los servicios que se
traspasan

La entrega de la documentacién y expedientes de los
servicios traspasados, con los correspondientes inventarios,
se realizaran en el plazo de tres meses desde la fecha de
efectividad de este acuerdo, de conformidad con lo dispuesto
en articulo 8 del Real Decreto 3825/1982, de 15 de diciembre.

I)  Fecha de efectividad del traspaso

El traspaso de funciones y servicios objeto de este acuerdo
tendra efectividad a partir del dia 1 de septiembre de 2005.

Y para que conste, se expide la presente certificacién en
Madrid, a 9 de junio de 2005.- Los Secretarios de la Comisién
Mixta, César Mantecén Granell y Maria de la Soledad Mateos
Marcos.
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RELACION NUMERO 1
Bienes inmuebles adscritos at 1SM objeto de traspaso a la Comunidad Autonoma de Andalucia
en materia de asistencla y serviclos soclales

Direccién Provincial de Aimeria

N* NOMBRE LOCALIDAD Y UBICACION SUPERFICIE TITULAR TiTULO OBSERVACIONES ()
IDENTIFIC. DIRECCION QUE SE JURIDICO
ADSCRIBE (Fecha)
0401 CASA DEL MAR ALMERIA Parte de la 602,02 v TGSS  Donacidn (8/3/61) Cofradia de Pescadores
C/ Muelle, 39 planta 2.0y EDON (20/6/68)
plantas 3.2y 44
completas
D403 CASA DEL MAR ADRA Planta baja 376,61 m? TGSS  Adscripeién (1/2778)  Patrimonio del Estado
Avda. Pablo Picasso  mddule 1 EDON (30/12/88)
sin

(") Entidad de origen y fecha de reversién (en su caso).
EDON: Escritura piblica de declaracién de obra nueva.

Direccién Provincial de Cadiz

N NOMBRE LOCALIDAD Y UBICACION SUPERFICIE TITULAR TITULO QBSERVACIONES ()
IDENTIFIC. DIRECCION QUE SE JurDICO
ADSCRIBE {Fecha)
10 CASA DEL CADIZ Planta baja 92,15 m? TGSS Concesion Ministerio de Obras Publicas.
MAR Avda. Vigo, s/n Bar-cafeteria administrativa Transferencia concesion admiva.
Espacios comunes 265m? {(15/6/62) otorgada el 18/1/59 a la Cofradia de
TOTAL | 84,80 m? EDON (26/7/93) Py d
1102 CASA DEL ALGECIRAS Planta 3.2 8336m TGSS Compraventa Cofradia de Pescadores
MAR C/ del Muro, 11 Hogar del Jubilade (2110/81)
1103 CASA DEL BARBATE Planta baja TGSS Cesi6n gratuita Caofradia de Pescadores
MAR Avda. Bar-cafeteria 208,00 m? (29/472)
Generalisimo, s/n | Hogar del Pensionista 11256 m? EDON (28/7/93)
Zonas comunes $.Soc. 8820 m¢?
Espacios comunes RNR7TBm
Total | 441,49 m?
1112 CASADEL CONIL DE LA Bar-cafeteria (nivel 1), | 72,40 m* TGSS Cesion gratuita Cofradia de Pescadores
MAR FRONTERA Hogar del Pensionista 86,40 m? (2/5/88)
Puerta de Cadiz, (nivel 1), EDON (29/7/93)
s/n Bibliateca en (nivel 2) 19,30 m*
Espacios comunes 20.00 m?
Total | 188,10 m*
1110 CASA DEL TARIFA Planta aita TGSS Donacion (19/5/77 y | Particulares
MAR C/ Calzadilla de Aula de promacién 21/6r77)
Téilez, s/n social 148,05 m* EDON (13/10/93)
Zona adyacente a aula
de promocion social 23050 m*
Total | 378,86 m!

(*) Entidad de origen y fecha de reversion (en su caso).
EDON: escritura publica de declaracién de obra nueva.

Direccion Provincial de Huelva

N?® NOMBRE LOCALIDAD Y UBICACION SUPERFICIE TITULAR TiTULO OBSERVACIONES ()
IDENTIFIC. DIRECCION QUE SE JurlDico
ADSCRIBE (Fecha)
2101 Casa del Mary HUELVA PLANTA Patrimonio del Estada | Concesién admtlva. | Patrimonic del Estado
Hospederia Avda, Hispanoamérica, | BAJA: (18/12/75)
8 Lavanderia 50,60 m* EDON (13/12/88)
Cafeteria 211,40 m*
Aseo 15,90 m*
PLANTA.
TERCERA:
Dependencias 63,42 m?
administrativas
PLANTA
SEXTA:
Hospederia 85456 m*
IQIAL 1.185,88 m?

(*) Entidad de origen y fecha de reversién {en su caso).
EDON: escritura pGblica de declaracion de obra nueva.
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RELACION NUMERO 2.1.

RELACION NOMINATIVA DE PERSONAL DE ASISTENCIA Y SERVICIOS SOCIALES QUE SE TRASPASA A LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
ANDALUCIA

DIRECCION PROVINCIAL : HUELVA
. PERSONAL FUNCIONARIO

RETRIBUCIONES
APELLIDOS Y NOMBRE DN PUESTO CARGO: CLASE DE NOMBRAMIENTO SITUACION F.P. BASICAS COMPLEMENT. TOTAL
CENTRQ DE DESTING : .MAR HUELVA
MARGUEZ MARCILIEZ, JUANA 76501485  CAMAREROIA-LIMP, - FUNC. DE CARRERA. A c 8.112,02 6.672,04 14.784,06

RELACION NUMERO 2.2.

RELACION NOMINATIVA DE PERSONAL DE ASISTENCIA Y SERVICIOS SOCIALES QUE SE TRASPASA A LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
ANDALUCIA

DIRECCION PROVINCIAL :  ALMERIA
Il. PERSONAL LABORAL
RETRIBUCIONES

APELLIDOS Y NOMBRE DKL PUESTO CARGO: CLASE DE NOMBRAMIENTO  SITUACION F.P. BASICAS COMPLEMENT. TOTAL

CENTRO DE DESTING : D, PROV, ALMERIA

LOPEZ 8ANCHEY, M* JESLS 023789637 TITMEDIO BAN. AS - LASCRAL FIIG A [+ 18.577.58 2.033,46 208615.04
CENTRO DE DESTING : C.MAR ALMERIA
TORRES VALVERDE, AURELIAEST 02761841  ORDENANZA - LABDRAL FLIR A [ 0.951,82 288044 13.832,36

DIRECCION PROVINCIAL, : CADIZ

RETRIBUCIONES
APELLIDOS ¥ NOMBRE BN PUESTO CARGC:  CLASEDENOMBRAMIENTO SITUACION F.P.  BASICAS COMPLEMENT. TOTAL
CENTRO DE DESTING : [3.PROV. CADIZ
CONTRERAS ROURIGUEZ, BELLA 028475741 TIT.MEQID SAN. &S - LASUHAL FiXQ A [ 18.577 50 4,022,12 22.589,70
PUERTO DOMINGUEZ, ANGELES M 075744205 TIT.MEDIO SAN. AS - LABORAL FUO A < 18.577.58 1.718,00 20,200,568

DIRECCION PROVINCIAL : HUELVA

RETRIBUCIONES

AFELLIDOS Y NOMBRE DN PUESTQ CARGO: CLASE DE NOMBRAMIENTO SITUACION F.P.  BASICAS COMPLEMENT. TOTAL

CENTRO DE DESTING: D.PROV. HUELVA

GOMEL GARGHA, M® FATINA 029474365  TIT.MEDIO SAN. AS - LABORAL FUG A c 18.577,58 2.353.50 20.931,08
RIVERD FERNANDEZ DE SOTO, PIL  0Z8780167  TIT.MEDIO SAN.AS - LABORAL FLIO A c 18.877,58 235364 20.931,22
CENTRO DE DESTIND : C.MAR HUELVA

ARANDA ELGUL, DIEGG 429042083 TCOSERV.GRLES - IHYERING A [+ 1417500 2.259.84 16.434,84
MENGUIAND GCORTES, ROSAURA 028332477 AYTE.SERV.GRLES. - INTERING A ¢ 10.851.92 2430,78 13.382,70
PERAL NARANJO, JOSEEA 029778468  AYTE.SER.GRALES, - LASCRAL FLIO A o 10,851,892 405744 16.009,36

PIRECGION PROVINCIAL ¢ MALAGA

RETRIBUCIONES
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L PUESTO CARGO: GLASE DE NOMBRAMIENTD SITUACION F. P, BASICAS COMPLEMENT. TOTAL
CENTRO DE DESTINO : D,PROV. MALAGA
LABORAL FIJO A [+] 18.577,58 4.047,74 2262532

VALLEJD LOPEZ, M ALEJANDRA 032028520  TIT.MEDIQ SAN. AS -
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RELACION NUMERO 3

VALORACION DEL COSTE EFECTIVO DE LOS SERVICIOS
EN MATERIA DE ASISTENCIA Y S8ERVICIOS SOCIALES
COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA

{Dasagregacion por articulos)

[cAPTULO 1 |

PROGRAMA 3434

ARTICULO 12 13.307,99
ARTICULO 13 331.290,11
ARTICULO 15 321472
ARTICULO 18 108 841,13
TOTAL CAPITULO 1 468.833,95

[CAPiTULO 2 ]

PROGRAMA 3434

ARTICULO 21 18.738.41

ARTICULO 22 321.048,24

ARTIcULO 23 18.831,88

TOTAL CAPITULO 2 368.618,51
ROGRAMA 3434

ARTicULO 48 448.017,04

TOTAL CAPI{TULO 4 448.017,04

[CAFTTULO € ]

PROGRAMA 4591

ARTICULO 62 13.892,86

ARTICULO 83 £0.071,94

TOTAL CAPITULO 6 73.764,50

{TOTAL T 1.337.054,30]

1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

ORDEN de 20 de septiembre de 2005, por la
que se establecen las bases reguladoras para la con-
cesion de subvenciones a las Organizaciones no Guber-
namentales de Desarrollo que realicen proyectos de
sensibilizacién y de educacién para el desarrollo.

La presente Orden responde a la necesidad de adaptar
el régimen de gestién de las subvenciones a Organizaciones
no Gubernamentales de Desarrollo (ONGD) para proyectos de
educacion para el desarrollo y sensibilizacién, al nuevo marco
normativo surgido tras la publicacién de la Ley 14/2003, de
22 dediciembre, de Cooperacion Internacional para el Desarro-
lloy de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

El Decreto 347/2004, de 25 de mayo, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de la Pre-
sidencia, establece que dicha Consejeria, a través de la Agencia
Andaluza de Cooperacién Internacional, tiene encomendada
la tarea de coordinar y ejecutar programas y proyectos de coo-
peracién para el desarrollo de caracter social, educativo, cien-
tifico y técnico.

La Ley 14/2003, de 22 de diciembre, establece como
principios que fundamentan la politica de cooperacién inter-
nacional para el desarrollo la consideracion y el reconocimiento
del ser humano como protagonista y destinatario de la politica
de cooperacién, el fomento del didlogo, la paz y la convivencia
y el respeto de los modelos de desarrollo social y econémico
de otros pueblos y de sus particularidades culturales. En base
a ello, la citada Ley prevé como instrumentos para la puesta
en préactica de los principios, objetivos y prioridades definidos,
la ejecucién de programas de educacién para el desarrollo
e iniciativas de sensibilizacion, asi como programas de for-
macion especializada e investigacion en materia de coope-
racion para el desarrollo.

La presente Orden recoge la regulacion bésica del pro-
cedimiento de gestién de las subvenciones que articula la Ley
38/2003, de 17 de noviembre. La citada Ley establece como
principios regidores de la gestion de subvenciones los de publi-
cidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no
discriminacién, asi como la eficacia en el cumplimiento de
los objetivos fijados por la Administraciéon otorgante y la efi-

ciencia en la asignacién y utilizacion de los recursos publicos.
Asi mismo, establece normas de caracter basico sobre el pro-
cedimiento de concesion de subvenciones, la ejecucion de
la actividad subvencionada y su justificacién.

A nivel autonémico, la Ley 3/2004, de 28 de diciembre,
de Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras ha adap-
tado la normativa andaluza a la nueva Ley 38/2003, de 17
de noviembre, completando algunos aspectos del régimen de
las subvenciones. El procedimiento de concesién establecido
en la presente Orden se basa en el articulo 31.1, segundo
parrafo, de la Ley 3/2004, de 28 de diciembre, que establece,
como uno de los procedimientos de gestion de las ayudas
publicas, la tramitacion individual de cada solicitud, de modo
que la concesion de la subvencién se base en el cumplimiento
por parte de la entidad beneficiaria de los requisitos estable-
cidos en las bases reguladoras.

Las razones que han motivado la elecciéon de este pro-
cedimiento residen en la naturaleza de las Organizaciones no
Gubernamentales de Desarrollo. Al ser entidades sin animo
de lucro entre cuyos fines se encuentra la realizacién de pro-
yectos de cooperacion para el desarrollo, las ONGD necesitan
la financiacion para la ejecucién de los proyectos desde su
inicio, lo que hace necesario la resolucién de cada solicitud
por separado, para evitar el retraso en la puesta en marcha
de los proyectos. Por otro lado, también justifica dicha eleccién
el caracter social de las acciones a ejecutar, cuyos objetivos
se identifican con los de la Ley 14/2003, de 22 de diciembre,
expuestos anteriormente.

Finalmente, la presente Orden recoge las variaciones en
la gestién de subvenciones que supone la puesta en funcio-
namiento del Registro de Agentes de la Cooperacion Inter-
nacional para el Desarrollo de Andalucia. Asi mismo, se han
modificado algunos aspectos de la presentacion de los pro-
yectos, su ejecucién, evaluacién vy justificacion, con el objeto
de facilitar la gestion tanto de las entidades beneficiarias como
de la Administracion.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el Titulo
VIl de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia y en uso
de las atribuciones que me han sido conferidas,



