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De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente, para que puedan personarse ante el 6rgano juris-
diccional como demandados. Sevilla, 29 de septiembre de
2005. El Director General de Personal y Desarrollo Profesional.
Fdo.: Rafael Burgos Rodriguez.»

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
la Sala y a tenor de lo dispuesto en el articulo 114 de la
Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nimero 1876/05.

Segundo. Ordenar la publicaciéon de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para
que los interesados puedan comparecer ante dicho Juzgado,
en el plazo de cinco dias, si a su derecho conviene, per-
sonandose en forma legal.

Sevilla, 29 de septiembre de 2005.- EI Director General,
Rafael Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 29 de septiembre de 2005, de
la Direccion General de Personal y Desarrollo Profe-
sional del Servicio Andaluz de Salud, por la que se
acuerda la remision del expediente administrativo
requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del TSJA en Granada, en el recurso num. 1877/05
interpuesto por don Eduardo Torres Magno, y otra, y
se emplaza a terceros interesados.

En fecha 29 de septiembre de 2005 se ha dictado la
siguiente Resolucion de la Direccién General de Personal y
Desarrollo Profesional del Servicio Andaluz de Salud:

«RESOLUCION DE 29 DE SEPTIEMBRE DE 2005 DE LA
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL Y DESARROLLO PRO-
FESIONAL DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD POR LA QUE
SE ACUERDA LA REMISION DEL EXPEDIENTE ADMINISTRA-
TIVO REQUERIDO POR LA SALA DE LO CONTENCIOSO-AD-
MINISTRATIVO DEL TSJA EN GRANADA, EN EL RECURSO
NUM. 1877/05 INTERPUESTO POR DON EDUARDO
TORRES MAGNO, Y OTRA, Y SE EMPLAZA A TERCEROS
INTERESADOS

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA,
con sede en Granada, se ha efectuado requerimiento para
que se aporte el expediente administrativo correspondiente al
recurso num. 1877/05 interpuesto por don Eduardo Torres
Magno, y otra contra la Resoluciéon de 15 de julio de 2005,
de la Direccién General de Personal y Desarrollo Profesional
del SAS, por la que se aprueba, a propuesta del Tribunal
Calificador que ha valorado las pruebas selectivas, la resolucion
definitiva de la fase de seleccién del proceso extraordinario
de consolidacion de empleo para la seleccién y provision de
plazas de Pediatras de Equipos Béasicos de Atencién Primaria,
y se anuncia la publicacion de las relaciones definitivas en
los tablones de anuncios de los Servicios Centrales del SAS
y de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Salud.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran.

Emplécese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente, para que puedan personarse ante el 6rgano juris-

diccional como demandados. Sevilla, 29 de septiembre de
2005. El Director General de Personal y Desarrollo Profesional.
Fdo.: Rafael Burgos Rodriguez.»

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
la Sala y a tenor de lo dispuesto en el articulo 114 de la
Ley reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nimero 1877/05.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para
que los interesados puedan comparecer ante dicho Juzgado,
en el plazo de cinco dias, si a su derecho conviene, per-
sonéndose en forma legal.

Sevilla, 29 de septiembre de 2005.- EI Director General,
Rafael Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 29 de septiembre de 2005, de
la Direccién General de Personal y Desarrollo Profe-
sional del Servicio Andaluz de Salud, por la que se
acuerda la remision del expediente administrativo
requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo num. Dos de Sevilla, en el recurso, procedi-
miento abreviado num. 389/05, interpuesto por don
José Martinez Ldpez, y se emplaza a terceros inte-
resados.

En fecha 29 de septiembre de 2005, se ha dictado la
siguiente resolucion de la Direccién General de Personal y
Desarrollo Profesional del Servicio Andaluz de Salud:

«Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Dos de Sevilla, se ha efectuado requerimiento para que
se aporte el expediente administrativo correspondiente al recur-
so P.A. nim. 389/05 interpuesto por don José Martinez Lopez
contra la Resolucién de 31 de enero de 2005, de la Direccién
General de Personal y Desarrollo Profesional del SAS, por la
que se aprueba, a propuesta del Tribunal Calificador que ha
valorado las pruebas selectivas, la resolucién definitiva de la
fase de seleccién del proceso extraordinario de consolidacion
de empleo para la seleccion y provision de plazas de la cate-
goria de Médicos de Familia EBAP, y se anuncia la publicacion
de las relaciones definitivas en los tablones de anuncios de
los Servicios Centrales del SAS y de las Delegaciones Pro-
vinciales de la Consejeria de Salud y contra Resolucion de
25 de abril de 2005, de la misma Direccion General, por
la que se desestima recurso potestativo de reposicion inter-
puesto frente a la anterior.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, remitase al Juzgado copia prece-
dida de un indice de los documentos que lo integran.

Emplécese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente para que puedan personarse ante el érgano juris-
diccional como demandados. Sevilla, a 29 de septiembre de
2005. El Director General de Personal y Desarrollo Profesional.
Fdo: Rafael Burgos Rodriguez.»

Por dicho Organo Judicial, se sefala para la celebracion
de la vista el dia 20 de enero de 2006, a las 11,30 horas.
En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el Orga-
no Jurisdiccional,
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HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-
administrativo, P.A. nim. 389/05.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para
que, de conformidad con el articulo 78 en relaciéon con el
49.1 de la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,
los interesados puedan comparecer y personarse en el plazo
de nueve dias ante dicho Juzgado en legal forma, haciéndoles
saber que de personarse fuera del indicado plazo se les tendra
por parte sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse
el curso del procedimiento y que, de no hacerlo oportunamente,
continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya
lugar a practicarles notificacion alguna.

Sevilla, 29 de septiembre de 2005.- EI Director General,
Rafael Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 29 de septiembre de 2005, de
la Direccidn General de Personal y Desarrollo Profe-
sional del Servicio Andaluz de Salud, por la que se
acuerda la remision del expediente administrativo
requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del TSJA en Granada, en el recurso num. 1156/05
interpuesto por don Nicolas Torres Vazquez, y se
emplaza a terceros interesados.

En fecha 29 de septiembre de 2005 se ha dictado la
siguiente Resolucién de la Direccion General de Personal y
Desarrollo Profesional del Servicio Andaluz de Salud:

«RESOLUCION DE 29 DE SEPTIEMBRE DE 2005 DE LA
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL Y DESARROLLO PRO-
FESIONAL DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD POR LA QUE
SE ACUERDA LA REMISION DEL EXPEDIENTE ADMINISTRA-
TIVO REQUERIDO POR LA SALA DE LO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO DEL TSJA EN GRANADA, EN EL RECURSO
NUM. 1156/05 INTERPUESTO POR DON NICOLAS TORRES
VAZQUEZ, Y SE EMPLAZA A TERCEROS INTERESADOS

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA
en Granada, se ha efectuado requerimiento para que se aporte
el expediente administrativo correspondiente al recurso num.
1156/05 interpuesto por don Nicolds Torres Vazquez contra
la Resolucion de 25 de febrero de 2005, de la Direccién Gene-
ral de Personal y Desarrollo Profesional del SAS, por la que
se deniega la peticion de vista del expediente para interponer
recurso potestativo de reposicién contra la Resolucion de 31
de enero de 2005, de la misma Direccién General, por la
que se aprueba la relacion definitiva de la fase de seleccion
del proceso extraordinario de consolidacion de empleo para
la seleccién y provisién de plazas de determinadas categorias
de Facultativos de Atencion Primaria (Médicos de Familia),
y contra la citada Resoluciéon de 31 de enero de 2005.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente, para que puedan personarse ante el érgano juris-
diccional como demandados.

Sevilla, 29 de septiembre de 2005.- El Director General
de Personal y Desarrollo Profesional. Fdo.: Rafael Burgos
Rodriguez.»

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el 6rgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencio-
so-administrativo nimero 1156/05.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para
que, de conformidad con el articulo 49.1 en el plazo de nueve
dias los interesados puedan comparecer y personarse ante
dicha Sala en forma legal.

Sevilla, 29 de septiembre de 2005.- El Director General,
Rafael Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 29 de septiembre de 2005, de
la Direccién General de Personal y Desarrollo Profe-
sional del Servicio Andaluz de Salud, por la que se
acuerda la remision del expediente administrativo
requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del TSJA en Granada, en el recurso num. 1146/05
interpuesto por don José Maria Lépez Herrera Caruana,
y se emplaza a terceros interesados.

En fecha 29 de septiembre de 2005 se ha dictado la
siguiente Resolucién de la Direccion General de Personal y
Desarrollo Profesional del Servicio Andaluz de Salud:

«RESOLUCION DE 29 DE SEPTIEMBRE DE 2005 DE LA
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL Y DESARROLLO PRO-
FESIONAL DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD POR LA QUE
SE ACUERDA LA REMISION DEL EXPEDIENTE ADMINISTRA-
TIVO REQUERIDO POR LA SALA DE LO CONTENCIOSO-AD-
MINISTRATIVO DEL TSJA EN GRANADA, EN EL RECURSO
NUM. 1146/05 INTERPUESTO POR DON JOSE MARIA
LOPEZ HERRERA CARUANA, Y SE EMPLAZA A TERCEROS
INTERESADOS

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA
en Granada, se ha efectuado requerimiento para que se aporte
el expediente administrativo correspondiente al recurso
num. 1146/05 interpuesto por don José Marfa Lopez Herrera
Caruana contra la Resolucién de 31 de enero de 2005, de
la Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional del
SAS, por la que se aprueba, a propuesta del Tribunal Calificador
que ha valorado las pruebas selectivas, la resolucion definitiva
de la fase de seleccién del proceso extraordinario de conso-
lidacion de empleo para la seleccion y provision de plazas
de la categoria de Médicos de Familia EBAP, y se anuncia
la publicacién de las relaciones definitivas en los tablones
de anuncios de los Servicios Centrales del SAS y de las Dele-
gaciones Provinciales de la Consejeria de Salud y contra Reso-
lucién de 17 de marzo de 2005, de la misma Direccién Gene-
ral, por la que se desestima recurso potestativo de reposicién
interpuesto frente a la anterior.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente, para que puedan personarse ante el érgano juris-
diccional como demandados. Sevilla, 29 de septiembre de
2005. El Director General de Personal y Desarrollo Profesional.
Fdo.: Rafael Burgos Rodriguez.»

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el érgano jurisdiccional,



