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se entiende que el interesado renuncia a la plaza. En ambos
casos se procedera al llamamiento de los siguientes aspirantes
que figuren en la resolucion de la Comisién de Contratacion
y conforme a lo establecido en la Normativa de Contratacion
de Profesorado de esta Universidad.

7. Disposicién final.

Los aspirantes, por el hecho de participar en el presente
concurso, se someten a las bases de esta convocatoria y su
desarrollo, y a las decisiones que adopten las Comisiones de
Contratacién, sin perjuicio de las reclamaciones y recursos
que fueren pertinentes.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Huelva, 27 de septiembre de 2005.- El Rector, Francisco
José Martinez Lépez.

ANEXO

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA LA PROVISION
DE PLAZAS DE PROFESORES ASOCIADOS CLINICOS

DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

NUm. orden

Area de Enfermeria

1 - 1 Profesor Asociado Clinico 3 horas.
P.D.: Practicas clinicas en las siguientes Unidades del
Hospital Infanta Elena de Huelva: Tercera izquierda de
Cirugia; Tercera derecha de Especialidades Quirlrgicas
y Cuarta izquierda de Traumatologfa. Turno de mafana.

2 - 1 Profesor Asociado Clinico 3 horas.
P.D.: Préacticas clinicas en las siguientes Unidades del
Hospital Juan Ramoén Jiménez de Huelva: Cirugia, Trau-
matologia y Medicina Interna. Turno de mafana.

3 - 1 Profesor Asociado Clinico 3 horas.
P.D.: Préacticas clinicas en el nivel de Atenciéon Primaria
del Centro de Salud «Adoratrices» de Huelva. Turno
de manana.

4 - 1 Profesor Asociado Clinico 3 horas.
P.D.: Practicas clinicas en el nivel de Atencién Primaria
del Centro de Salud «Isla Chica» de Huelva. Turno de
mafnana.

RESOLUCION de 27 de septiembre de 2005, de
la Universidad de Sevilla, por la que se declara apro-
bada la relacidn de aspirantes admitidos y excluidos
a la participacién en las pruebas selectivas para el
ingreso en la Escala Técnica de Gestion (Opcidn Juri-
dica) convocada por Resolucion que se cita, asi como
fecha de realizacién del primer ejercicio y composicion
del Tribunal.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Base 5.1 de la
Resolucién de la Universidad de Sevilla, de fecha 30 de junio
de 2005 (BOE de 20 de julio de 2005) por la que se convocan
pruebas selectivas para cubrir una plaza en la Escala Técnica
de Gestién (Opcién Juridica) de esta Universidad, y expirado
el plazo de presentacién de instancias, este Rectorado ha
resuelto:

Primero. Aprobar la relacion provisional de aspirantes
admitidos y excluidos (Anexo I), publicandose los listados inte-
gros para general conocimiento en los tablones de anuncio
del Rectorado de la Universidad de Sevilla y en la pagina
web www.us.es a efectos informativos.

Segundo. Se abre un plazo de diez dias naturales contados
a partir del siguiente a la publicacion de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, a efectos de
que los interesados puedan presentar reclamaciones contra
dicha relacién general de admitidos o efectuar las subsana-
ciones que sean pertinentes en el caso de que se haya pro-
ducido la exclusion provisional del proceso, finalizado el cual
se procederéd a la publicacién de la relacion general de admi-
tidos con caréacter definitivo.

Tercero. Publicar la composicién del Tribunal Calificador
de acuerdo a lo que establece la Base 6 de la citada con-
vocatoria (Anexo I1).

Cuarto. Se comunica a los participantes admitidos que
el primer ejercicio se realizara el proximo dia 30 de enero
de 2006 a las 10,00 horas en dependencias de la Universidad
que se publicard con la suficiente antelacién a la fecha de
examen.

Contra la presente Resolucion podrén interponerse por
los interesados alternativamente:

1.° Recurso de reposicion previo al contencioso-adminis-
trativo, con caracter potestativo, en el plazo de un mes a contar
desde su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

2.° Recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses seglin dispone el articulo 58 de la Ley de Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Utilizada la primera de las vias de recurso citadas, no
podré interponerse por el interesado el recurso contencioso-
administrativo en tanto no sea resuelto expresa o implicita-
mente aquel, al amparo de lo dispuesto en el articulo 116.2
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Sevilla, 27 de septiembre de 2005.- EI Rector, Miguel
Florenico Lora.

ANEXO I
LISTA DE ADMITIDOS
N°INSTANCIA  DNI APELLIDOS NOMBRE

1 28768500 BALPARDA MOYA LUISA MARIA
2 28862605 BARRERO CASTRO FRANCISCO MANUEL
3 77800303 CHACON CARMONA MARIA ROCIO
4 28904209 FERNANDEZ MENA MARIA REYES
5 47500584 MESA ASENCIO INMACULADA
6 8838298 PINNA BOTE LUCIA
7 27302229 ROMERO PEREZ INES MARIA
8 52247043 ROMERO VARO MARIA DEL VALLE
9 27324756 SUAREZ AGUILAR JOSE MANUEL

10 9259709  TERAN CONDE FRANCISCO JAVIER

28592197 VAZQUEZ CEREZUELA CARLOS

LISTA DE EXCLUIDOS

N*INSTANCIA DNI APELLIDOS NOMBRE MOTIVO DE EXCLUSION

NO EXISTEN PARTICIPANTES EXCLUIDOS
ANEXO Il
TRIBUNAL CALIFICADOR
TITULARES
Presidente: Don Juan Manuel Calero Gallego, Catedratico

de Universidad y Secretario General de la Universidad de
Sevilla.
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Secretaria: Dofa M.2 Isabel Bonachera Ledro, funcionaria
de la Escala Técnica de Gestion y Jefa del Servicio Juridico
de la Universidad de Sevilla.

Vocales:

Don José Manuel Lépez Gémez, funcionario de la Escala
Técnica de Gestion y Director de Recursos Humanos de la
Universidad de Sevilla.

Don Carlos Javier Ordofio Rodriguez, funcionario de la
Escala Administrativa y Jefe de Negociado de Becas de la
Universidad de Sevilla, en representacion de la Junta de
Personal.

Don Joaquin Luna Orozco, funcionario de la Escala Admi-
nistrativa y Administrador de la Escuela Superior de Ingenieros
de la Universidad de Sevilla, en representaciéon de la Junta
de Personal.

SUPLENTES

Presidente: Don Antonio José Valverde Asencio, Profesor
Titular de Universidad y Vicesecretario General de la Univer-
sidad de Sevilla.

Secretario: Don Emilio Campos Romero, perteneciente al
Cuerpo Superior de Administradores Generales de la Junta
de Andalucia y Jefe de Seccién de Seleccién del PAS de la
Universidad de Sevilla.

Vocales:

Don Santiago Melcon Pérez, funcionario de la Escala Téc-
nica de Gestién de la Universidad de Sevilla y Subdirector
de Gestion de Recursos Humanos de la Universidad de Sevilla.

Dofa Concepcién Ramal Ferndndez, Funcionaria de la
Escala de Gestion y Administradora de la Facultad de Psicologia
de la Universidad de Sevilla, en representacion de la Junta
de Personal.

No se designa ningln otro Vocal en representacién de
la Junta de Personal, por no haberse producido propuesta
de este 6rgano, a pesar de haber sido invitado a ello.

RESOLUCION de 27 de septiembre de de 2005,
de la Universidad de Sevilla, por la que se declara
aprobada la relacion de aspirantes, admitidos y exclui-
dos a la participacion en las pruebas selectivas para
el ingreso en la Escala Técnica de Gestion convocada
por resolucién que se cita, asi como fecha realizacion
primer ejercicio y composicidn del Tribunal.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Base 5.1 de la
Resolucioén de la Universidad de Sevilla, de fecha 30 de junio
de 2005 (BOE de 20 de julio de 2005) por la que se convocan
pruebas selectivas para cubrir 1 plaza en la Escala Técnica
de Gestion de esta Universidad, y expirado el plazo de pre-
sentacion de instancias, este Rectorado ha resuelto:

Primero. Aprobar la relacion provisional de aspirantes
admitidos y excluidos (Anexo I), publicandose los listados inte-
gros para general conocimiento en los tablones de anuncio
del Rectorado de la Universidad de Sevilla y en la péagina
web www.us.es a efectos informativos.

Segundo. Se abre un plazo de diez dias naturales contados
a partir del siguiente a la publicacion de la presente resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, a efectos de
que los interesados puedan presentar reclamaciones contra
dicha relacién general de admitidos o efectuar las subsana-

ciones que sean pertinentes en el caso de que se haya pro-
ducido la exclusion provisional del proceso, finalizado el cual
se procederd a la publicacién de la relacion general de admi-
tidos con caracter definitivo.

Tercero. Publicar la composicion del Tribunal calificador
de acuerdo a lo que establece la Base 6 de la citada con-
vocatoria (Anexo I1).

Cuarto. Se comunica a los participantes admitidos que
el primer ejercicio se realizara el proximo dia 31 de enero
de 2006 a las 10,00 horas en dependencias de la Universidad
que se publicard con la suficiente antelacién a la fecha de
examen.

Contra la presente Resoluciéon podran interponerse por
los interesados alternativamente:

1.° Recurso de reposicién previo al contencioso-adminis-
trativo, con caracter potestativo, en el plazo de un mes a contar
desde su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucfa.

2.° Recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses seguin dispone el articulo 58 de la Ley de Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Utilizada la primera de las vias de recurso citadas, no
podré interponerse por el interesado el recurso contencioso-
administrativo en tanto no sea resuelto expresa o implicita-
mente aquel, al amparo de lo dispuesto en el articulo 116.2
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Sevilla, 27 de septiembre 2005.- ElI Rector, Miguel
Florencio Lora.

ANEXO 1
LISTA DE ADMITIDOS

N° INSTANCIA DNI APELLIDOS NOMBRE
1 28768500 BALPARDA MOYA LUISA MARIA
2 28918947 BLANCO GOMEZ JTOSE LUIS
3 20008858 BOIGUES MAS CARLOS
4 28904209 FERNANDEZ MENA MARIA REYES
5 75231925 LUCENA HERRERA MONICA
6 28695810 MONTERO FERNANDEZ MARCELINO JESUS
7 27302229 ROMERO PEREZ INES MARIA
8 52247043 ROMERO VARO MARIA DEL VALLE
9 27324756 SUAREZ AGUILAR JOSE MANUEL

=

38810308 TOMAS MARTINEZ ALBERT
28592197 VAZQUEZ CEREZUELA CARLOS

—

LISTA DE EXCLUIDOS

N¢ INSTANCTA DNI APELLIDOS ‘NOMBRE MOTIVO DE EXCLUSION

NO EXISTEN PARTICIPANTES EXCLUIDOS
ANEXO Il
TRIBUNAL CALIFICADOR
Titulares

Presidente: Don Juan Manuel Calero Gallego, Catedréatico
de Universidad y Secretario General de la Universidad de Sevi-
lla. Secretario: Don José Manuel Lopez Gémez, funcionario
de la Escala Técnica de Gestion y Director de Recursos Huma-
nos de la Universidad de Sevilla.

Vocales:

- Don Antonio José Valverde Asencio, Profesor Titular de
Universidad y Vicesecretario General de la Universidad de
Sevilla.



