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Sevilla, 1 de febrero 2005

RESUELVO

Autorizar las tarifas de agua potable que a continuacion
se relacionan, ordenando su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Tarifas autorizadas

Concepto IVA excluido

Cuota fija o de servicio
Calibre del contador

De O hasta 20 mm

Mas de 20 hasta 25 mm
Mas de 25 hasta 30 mm
Més de 30 hasta 40 mm
Mas de 40 hasta 50 mm
Mas de 50 hasta 65 mm
Més de 65 hasta 80 mm
Mas de 80 mm

10,0979 euros/trimestre
28,6278 euros/trimestre
38,1630 euros/trimestre
69,9619 euros/trimestre
104,9538 euros/trimestre
171,7371 euros/trimestre
254,427 3 euros/trimestre
381,6372 euros/trimestre

Cuota variable o de consumo
Uso doméstico

De O hasta 21 m3/trimestre

Méas de 21 hasta 45 m3/trimestre
Mas de 45 hasta 100 m3/trimestre
Més de 100 m3/trimestre

Uso industrial y comercial
De O hasta 100 m3/trimestre
Méas de 100 m3/trimestre

0,2627 euros/m3
0,3936 euros/m?3
0,5147 euros/m3
1,2013 euros/m?

0,5147 euros/m?
1,2013 euros/m?

Uso centros oficiales
Blogue Unico/trimestre 0,5147 euros/m?
Uso hoteles

Bloque Unico/trimestre 0,7392 euros/m?
Recargos especiales
Impulsién, todos los consumos 0,1092 euros/m?
Derechos de acometida
Parametro A:
Parametro B:

24,8241 euros/mm
61,5513 euros/I/seg.

Cuota de contratacién y reconexion
Calibre del contador en mm.

13 53,0235 euros

15 61,5776 euros

20 82,9667 euros

25 104,3624 euros

30 125,7515 euros

40 167,0181 euros

50 203,0788 euros

65 257,1699 euros

80 311,2610 euros

100 383,3824 euros
150 563,6861 euros
200 743,9897 euros
250 924,2933 euros

Fianzas

13y 15 60,1012 euros
20 90,1518 euros

25 210,3542 euros

30 300,5061 euros

40 601,0121 euros

50y superiores
Suministro contra incendios y temporales

901,5182 euros
210,3542 euros

Esta Resolucion surtird efecto el dia siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante el
titular de esta Consejeria en el plazo de un mes contado desde
el dia siguiente al de su notificacion o, en su caso, publicacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 114y 115,
en relacién con el 48, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 13 de enero de 2005.- La Viceconsejera, Carmen
Martinez Aguayo.

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 13 de enero de 2005, por la que se
modifica parcialmente la relacién de puestos de trabajo
de la Administracion General de la Junta de Andalucia
correspondiente a las Consejerias de Justicia
y Administracién Publica, de Innovacidn, Ciencia y
Empresa, de Turismo, Comercio y Deporte, de Agri-
cultura y Pesca, para la Igualdad y Bienestar Social
y de Medio Ambiente.

La presente Orden de modificacion de la relacion de pues-
tos de trabajo tiene por objeto la creacion de determinados
puestos en la relacién de puestos de trabajo de la Junta de
Andalucia correspondiente a las Consejerias de Justicia y Admi-
nistracion Publica, de Innovacion, Cienciay Empresa, de Turis-
mo, Comercio y Deporte, de Agricultura y Pesca, para la lgual-
dad y Bienestar Social y de Medio Ambiente, para dar cum-
plimiento a lo previsto en los articulos 66.2 y 67.2 del Decreto
2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
general de ingreso, promocion interna, provisién de puestos
de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia.

El articulo 66.2 establece que los funcionarios cesados
en un puesto de libre designacién seran adscritos provisio-
nalmente a un puesto de trabajo correspondiente a su Cuerpo
o Especialidad no inferior en méas de dos niveles al de su
grado personal en el mismo municipio, en tanto no obtengan
otro con carécter definitivo, con efectos del dia siguiente al
de la fecha de su cese.

El articulo 67.2 regula el reingreso al servicio activo
mediante adscripcion provisional, condicionado a las nece-
sidades del servicio, de acuerdo con los criterios que establezca
la Consejeria de Justicia y Administracion Publica y siempre
que se retinan los requisitos para el desempefo del puesto.

En consecuencia, no existiendo en la actual relacion de
puestos de trabajo de la Administracién General de la Junta
de Andalucia puestos adecuados para los propositos sefia-
lados, procede crearlos mediante la presente Orden.

Seglin lo previsto en el articulo 32, letra d), de la Ley
9/1987, de 12 de junio, de 6rganos de representacién, deter-
minacién de las condiciones de trabajo y participacion del
personal al servicio de las Administraciones Publicas, en la
redaccion dada por la Ley 7/1990, de 19 de julio, sobre nego-
ciacién colectiva y participacién en la determinacién de las
condiciones de trabajo de los empleados publicos, se han
efectuado los trdmites oportunos ante los representantes de
las organizaciones sindicales presentes en la Mesa Sectorial
de Negociacién de Administracién General.

De acuerdo con las facultades que me otorga el articu-
lo 10.1.g) e i) del Decreto 390/1986, de 10 de diciembre,
por el que se regula la elaboracion y aplicacién de la relacién
de puestos de trabajo,
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DISPONGO

Articulo Unico. Modificacién parcial de la relacién de pues-
tos de trabajo de la Administracién General de la Junta de
Andalucia correspondiente a las Consejerias de Justicia y Admi-
nistracién Publica, de Innovacion, Cienciay Empresa, de Turis-
mo, Comercio y Deporte, de Agricultura y Pesca, para la Igual-
dad y Bienestar Social y de Medio Ambiente.

La relacion de puestos de trabajo de la Administracién
General de la Junta de Andalucia correspondiente a las Con-
sejerfas de Justicia y Administracion Publica, de Innovacion,
Ciencia y Empresa, de Turismo, Comercio y Deporte, de Agri-
culturay Pesca, para la Igualdad y Bienestar Social y de Medio

Ambiente queda modificada en los términos expresados en
el Anexo a esta Orden.

Disposicién final Unica. Entrada en vigor.

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
si bien sus efectos se retrotraen a las fechas de toma de pose-
sion de los funcionarios afectados en aplicacién de lo dispuesto
en los articulos 66.2 y 67.2 del Decreto 2/2002, de 9 de
enero.

Sevilla, 13 de enero de 2005

MARIA JOSE LOPEZ GONZALEZ
Consejera de Justicia y Administracion Publica
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RESOLUCION de 20 de enero de 2005, de la
Direccion General para la Funcién Publica, por la que
se emplaza a los terceros interesados en el recurso
contencioso-administrativo num. 644/2004 ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Seis,
de Sevilla.

En cumplimiento de lo ordenado por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo nimero Seis, de Sevilla, comuni-
cando la interposicion del recurso contencioso-administrativo
numero 644/2004, interpuesto por don José Maria Alonso
Castilla, contra la Orden de la Consejera de Justicia y Admi-
nistracion Publica de la Junta de Andalucia, de fecha 28.6.04
(BOJA 136, de 13.7.04) que resuelve concurso de méritos
para provision de puestos de trabajo de nivel basico de la
Comunidad Auténoma Andaluza, y a tenor de lo dispuesto
en el articulo 49.1, de la Ley reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Ordenar la publicacién de la presente Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a cuantos
resulten interesados para que puedan comparecery personarse
en Autos ante el Juzgado Contencioso-Administrativo nimero
Seis, de Sevilla, en el plazo de nueve dias siguientes a la
publicacién de la presente Resolucién.

Sevilla, 20 de enero de 2005.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

CONSEJERIA DE EMPLEO

ORDEN de 24 de enero de 2005, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta la empresa «Corporacién Jerezana de Trans-
portes Urbanos, S.A.» (COJETUSA) mediante el esta-
blecimiento de servicios minimos.

Por el Presidente del Comité de Empresa «Corporacién
Jerezana de Transportes Urbanos, S.A (COJETUSA)», ha sido
convocada huelga para los dias 31 de enero, 1, 2, 3y 4
de febrero de 2005 durante las 24 horas de los citados dias
y que, en su caso, podra afectar a los trabajadores de la men-
cionada empresa.

Si bien la Constitucion en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacion legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracion para, en los supuestos
de huelgas de empresas encargadas de servicios publicos o
de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas
necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esenciales
de la comunidad la cual ha sido resumida Ultimamente por
la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo
y ratificada en la de 29 de abril de 1993.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-

curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que la empresa Corporacion Jerezana de Trans-
porte Urbano, S.A., presta un servicio esencial para la comu-
nidad, cual es facilitar el ejercicio del derecho a la libre cir-
culacion de los ciudadanos proclamado en el articulo 19 de
la Constitucién dentro de la ciudad de Jerez de la Frontera
y el ejercicio de la huelga convocada podria obstaculizar el
referido derecho fundamental. Por ello la Administracion se
ve compelida a garantizar dicho servicio esencial mediante
la fijacién de servicios minimos, por cuanto que la falta de
libre circulacién de los ciudadanos en la indicada ciudad coli-
siona frontalmente con el referido derecho proclamado en el
articulo 19 de la Constitucion Espafola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucion al mismo y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, y no habiendo sido ello posi-
ble, de acuerdo con lo que disponen los preceptos legales
aplicables, articulos 28.2 y 19 de la Constitucion; articu-
lo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo; articu-
lo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real Decreto
4043/1982, de 29 de diciembre, Decreto del Presidente
11/2004 de 24 de abril sobre reestructuracion de Consejerias
y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1.° La situacion de huelga en la ciudad de Jerez
de la Frontera de los trabajadores de la empresa Corporacién
Jerezana de Transportes Urbanos, S.A., para los dias 31 de
enero, 1, 2, 3y 4 de febrero de 2005 durante las 24 horas
de cada dia, deberd ir acompafiada del mantenimiento de
los servicios minimos que figuran en el Anexo de la presente
Orden.

Articulo 2.° Los paros y alteraciones en el trabajo por
parte del personal necesario para el mantenimiento de los
servicios esenciales minimos determinados seran considerados
ilegales a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley
17/1977, de 4 de marzo.

Articulo 3.° Los articulos anteriores no supondréan limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacion, ni tam-
poco responderan respecto de la tramitacién y efectos de las
peticiones que la motiven.

Articulo 4.° La presente Orden entraré en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 24 de enero de 2005

ANTONIO FERNANDEZ GARCIA
Consejero de Empleo

[Imo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
[Imo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Empleo de
Cédiz.

ANEXO

- 1 vehiculo por cada una de las lineas existentes, con el
horario de comienzo vy finalizaciéon de jornada habituales y
dotaciones correspondiente.

- Servicio de inspeccién: 1 inspector de mafanay 1 de tarde.
- Jefe de tréfico: 1 de mafianay 1 de tarde.

- Taller: 1 oficial de mafianay 1 de tarde.



