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3. Tipo marginal de cada plazo:

Pagarés a tres (3) meses: 2,121%.
Pagarés a seis (6) meses: 2,174%.
Pagarés a nueve (9) meses: 2,234%.
Pagarés a doce (12) meses: 2,295%.
Pagarés a dieciocho (18) meses: Desierta.

4. Precio medio ponderado de las peticiones aceptadas en
cada plazo:

Pagarés a tres (3) meses: 99,386.
Pagarés a seis (6) meses: 98,831.
Pagarés a nueve (9) meses: 98,250.
Pagarés a doce (12) meses: 97,647.
Pagarés a dieciocho (18) meses: Desierta.

Sevilla, 12 de enero de 2005.- La Directora General,
Julia Nufez Castillo.

RESOLUCION de 18 de enero de 2005, del Ins-
tituto de Estadistica de Andalucia, por la que se adju-
dica una beca de formacioén en el drea de la Estadistica
Publica en el Sistema Estadistico de Andalucia.

Mediante Resolucién de 26 de febrero de 2004 del Ins-
tituto de Estadistica de Andalucia se prorrogaron 24 becas
de formacién en el &rea de Estadistica Publica correspondiente
a la convocatoria establecida en la Disposicion Adicional Unica
de la Orden de 22 de abril de 2003, de la Consejeria de
Economia y Hacienda (BOJA num. 83, de 5 de mayo). Esta
convocatoria se rige por lo dispuesto en dicha Orden, por la
que se establecen las normas reguladoras de la concesion
de becas de formacién e investigacién por el Instituto de Esta-
distica de Andalucia.

Con posterioridad, la becaria dofia Eduvigis del Rio Molina
ha renunciado a la beca que le fue adjudicada, mediante escrito
dirigido al Director del Instituto de Estadistica de Andalucia,
la cual le ha sido aceptada mediante Resolucién de 12 de
enero de 2005, de acuerdo con lo dispuesto en el articu-
lo 14.2 de la Orden de 22 de abril de 2003. En dicho supuesto,
la citada Orden ha previsto la sustitucion de la becaria, por
el periodo de disfrute restante, al candidato siguiente en la
relacion ordenada elaborada por la Comision de Seleccién,
siempre que este perfiodo permita cumplir con la finalidad de
la beca.

Seglin consta en el acta de la sesion de la Comision de
Seleccién celebrada el dia 18 de julio de 2003, el candidato
siguiente en la relacion ordenada por puntuacion elaborada
por la Comision de seleccion para la titulacién correspondiente:
Diplomatura en Estadistica, es dofia Patricia Lopez Clemente,
con DNI 23.272.816-J.

Vistos los antecedentes y en virtud de lo sefialado en
el articulo 14.2 de la Orden de 22 de abril de 2003,

RESUELVO

Primero. Adjudicar una beca de formacion en el area de
la Estadistica Publica en el Sistema Estadistico de Andalucia
a dona Patricia Lopez Clemente, con DNI 23.272.816-J por
el periodo comprendido entre el 19 de enero de 2005 vy el
28 de febrero de 2005.

Segundo. La dotacion de esta beca comprende:

a) Una asignacion mensual de 960 euros, que se abonara
por mensualidades vencidas.

b) Seguro combinado de accidentes individuales, inter-
vencién quirdrgica, hospitalizacion y asistencia médica.

c¢) Otros gastos de caracter extraordinario ocasionados por
la actividad, previa autorizacién expresa del Director del Ins-
tituto de Estadistica de Andalucia.

Tercero. El disfrute de una beca al amparo de esta con-
vocatoria es incompatible con cualquier otra beca procedente
de cualesquiera otras Administraciones o Entes publicos o pri-
vados, nacionales o internacionales.

Cuarto. En los cinco dias héabiles siguientes a la noti-
ficacién de esta Resolucién, la adjudicataria deberad proceder
a la aceptacioén de la beca y de cuantas obligaciones se derivan
de la Orden de 22 de abril de 2003 y declarara expresamente
no estar incursa en la incompatibilidad sefialada anteriormen-
te. Transcurrido dicho plazo sin haberse efectuado la acep-
tacion, quedara sin efecto la adjudicacién efectuada.

Asimismo, quedaré sin efecto la adjudicacién si el selec-
cionado no se incorporase en el plazo establecido en la presente
Resolucion, salvo que medie causa justificada.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, puede interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante el mismo 6rgano que la ha dictado, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a aquel en
que tenga lugar la notificacion de la misma, de acuerdo con
lo previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun; o recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de la notificacion
de la presente Resolucién, de conformidad con lo establecido
enlalLey 29/1998, de 13 dejulio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 18 de enero de 2005.- El Director, Juan Antonio
Fernédndez Cordén.

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 19 de enero de 2005, de la
Direccion General de Recursos Humanos y Nuevas Tec-
nologias, por la que se aprueban y publican los listados
provisionales de admitidos y excluidos de las Ayudas
de Accién Social para el personal funcionario al servicio
de la Administracion de Justicia en la Comunidad Auto-
noma de Andalucia.

La Resolucién de 7 de julio de 2004 de la Direccion
General de Recursos Humanos y Nuevas Tecnologias, por la
que se aprueba la convocatoria de Ayudas de Accion Social,
ejercicio 2004, del personal funcionario al servicio de la Admi-
nistracién de Justicia en la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, establece en la Base Quinta.2 que la falta de cum-
plimentacion de cualesquiera de los requisitos exigidos en la
convocatoria, sera puesta en conocimiento del solicitante,
mediante la publicacién de la resolucion provisional de admi-
tidos y excluidos, concediendo un plazo de diez dias para
que los excluidos puedan subsanar los motivos de exclusion,
con indicacién de que si no lo hicieren, se les tendré por
desistido de la solicitud de Ayuda de Accién Social.

En virtud de las competencias que tiene atribuidas esta
Secretaria General Técnica en el articulo 9.a) del Decreto
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200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la Estruc-
tura Organica de la Consejeria de Justicia y Administracion
Publica, asi como en lo previsto en la Ley Organica del Poder
Judicial y en los Reglamentos Orgéanicos de los Cuerpos de
Oficiales, Auxiliares y Agentes de la Administracion de Justicia
y de Médicos Forenses, aprobados respectivamente por los
Reales Decretos 249/1996, de 16 de febrero, y 296/1996,
de 23 de febrero, esta Direccién General de Recursos Humanos
y Nuevas Tecnologias,

RESUELVE

Primero. Aprobar y publicar el listado provisional de admi-
tidos y excluidos de ayudas de Accién Social del personal
al servicio de la Administracion de Justicia. La inclusion en
las listas provisionales de admitidos no implicara la concesién
de las ayudas, la cual estard condicionada al procedimiento de
adjudicacion descrito en la Base Sexta de la Resolucion de
7 dejulio de 2004, de la Direccion General de Recursos Huma-
nos y Nuevas Tecnologias.

Segundo. Los listados a que hace referencia el apartado
anterior se encuentran expuestos en los tablones de anuncios
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, de las Audien-
cias Provinciales y de las Delegaciones Provinciales de la Con-
sejeria de Justicia y Administracién Publica.

Tercero. Los interesados dispondréan de un plazo de 10
dfas, contados a partir de la publicacion de la presente Reso-
lucién, para presentar las reclamaciones que estimen opor-
tunas. Dichas reclamaciones iran dirigidas a la Direccion Gene-
ral de Recursos Humanos y Nuevas Tecnologias de la Con-
sejeria de Justicia y Administracion Publica y se podran pre-
sentar en el Registro de las de las Delegaciones Provinciales
de la Consejerfa de Justicia y Administracion Publica, sin per-
juicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Concluido el plazo anterior sin haber subsanado los moti-
vos de exclusion, aquellos interesados que no lo hicieran se
les tendra por desistidos de la solicitud de Ayuda de Accién
Social.

Sevilla, 19 de enero de 2005.- El Director General, Celso
José Fernandez Fernandez.

RESOLUCION de 21 de enero de 2005, de la
Direccién General de la Funcién Publica, por la que
se clasifica el puesto de trabajo de Secretaria de Clase
Tercera del Ayuntamiento de Salteras (Sevilla), en
Secretaria de Clase Segunda y se crea el puesto de
trabajo de Intervencién de Clase Segunda.

El Ayuntamiento de Salteras (Sevilla), ha solicitado de
esta Direccion General de la Funcién Publica la clasificacion
del puesto de trabajo de Secretaria de esa Corporacion actual-
mente de Clase Tercera, reservado a funcionarios de Admi-
nistracion Local con habilitacién de caracter nacional, en Clase
Segunda, y la creacion del puesto de trabajo de Intervencion,
de Clase Segunda, reservado a funcionarios de Administracion
Local con habilitacion de caracter nacional, mediante Decreto
de Alcaldia de fecha 18 de enero de 2005, de conformidad
con lo establecido en los articulos 2, 7 y 9 del Real Decre-
to 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacién de caracter nacional, modificado por el Real
Decreto 834/2003, de 27 de junio, ante el creciente desarrollo
poblacional y urbanistico experimentado en los Ultimos afios
en el citado municipio.

Al amparo de la legislacién invocada, de conformidad con lo
establecido en el articulo 92.3 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en el articulo
14 del Real Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre, del
Régimen Juridico de los funcionarios de Administracién Local
con habilitacién de carécter nacional, en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la Consejeria
de Gobernacion las competencias atribuidas por la Disposicién
Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre,
en relacion con el articulo 12.1.e) del Decreto 200/2004,
de 11 de mayo, por el que se establece la estructura orgénica
de la Consejeria de Justicia y Administracién Publica.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Se madifica la clasificacién del puesto de trabajo
de Secretaria del Ayuntamiento de Salteras, perteneciente a
la provincia de Sevilla, actualmente como Secretaria de Clase
Tercera, a Clase Segunda y se crea el puesto de trabajo de
Intervencion de Clase Segunda, reservado para su provision
por funcionarios de Administracién Local con habilitacion de
carécter nacional.

Segundo. De conformidad con lo previsto en la Disposicion
Adicional Primera del Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio, la modificacion de la clasificacién del mencionado puesto
de trabajo efectuada al amparo del presente Real Decreto,
no afectara al destino de quien lo viniera desempefiando con
caréacter definitivo.

Tercero. Contra la presente Resolucion, que pone fin a
la via administrativa, se podré interponer recurso de reposicién
ante este érgano, en el plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, de
conformidad con lo establecido en los articulos 116 y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 21 de enero de 2005.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

RESOLUCION de 11 de enero de 2005, de la
Direccién General de Industria, Energia y Minas, por
la que se autoriza y se aprueba el proyecto de ejecucion
de una ampliacion de la subestacion denominada
«Puerto Real» situada en el término municipal de Puer-
to Real (Cadiz).

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 5.7.04 Endesa Distribucion Eléctrica,
S.L. (Unipersonal), presenté escrito en la Delegacion Provincial
de Cadiz de la Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa,
en el que solicitd la Autorizacién Administrativa y la Aprobacion
del Proyecto de Ejecucion de una ampliacién de la subestacion
denominada «Puerto Real», situada en el término municipal
de Puerto Real (Cadiz).



