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CUERPO DE MAESTROS DE TALLER DE ARTES PLASTICAS Y DISENO.

ESPECIALIDAD

TITULACIONES Y REQUISITO COMPLEMENTARIO

(596-616)-TECNICAS DE

- Titulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Orfebreria y Plateria Artisticas (Titulo
equivalente, a efectos de docencia, seglin Real Decreto 363/2004, de 5 de marzo} y experiencia
profesional de, al menos, dos afios en un campo laboral relacionado con esta especialidad. (Articulo
2 del Real Decreto 363/2004).

ORFEBRERIA Y P ' .

FEBRER LATERIA Titulo de Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico y Diplomado y ademas estar en posesién del Titulo
de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Orfebreria y Plateria Artisticas o, experiencia
profesional de, al menos, dos afios en un campo laboral relacionado con esta especialidad.

ANEXO IV y Funcionamiento de esta Institucién, ha resuelto convocar

CARACTERISTICAS DE LA PRUEBA PRACTICA

Especialidad: Danza Contemporéanea (594-437).

Los/las aspirantes deberdn demostrar su aptitud peda-
gogica para transmitir sus conocimientos y dominios técnicos
a los/las alumnos/as, impartiendo una clase de danza con-
temporanea con los tiempos musicales adecuados, sobre ejer-
cicios 0 pasos propios basados en las distintas técnicas, extrai-
dos al azar de entre los propuestos por la Comisién, con una
duraciéon méxima de 10-15 minutos. La Comisién de Valo-
racion aportara los fragmentos musicales.

Especialidad: Flamenco (594-438).

Los/las aspirantes deberdn demostrar su aptitud peda-
gogica para transmitir sus conocimientos y dominios técnicos
alos/las alumnos/as, impartiendo una clase de flamenco acom-
pafiada de guitarrista y cantaor, de un palo flamenco extraido
al azar de entre los propuestos por la Comision, con una dura-
cién maxima de 10-15 minutos. EI acompafiamiento de gui-
tarra y cante lo aportara la Comision de Valoracion.

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 9 de noviembre de 2005, por
la que se anuncia la celebracién de concurso especifico
de méritos para la provisién, entre funcionarios de los
cuerpos propios de la Camara de Cuentas de Anda-
lucia, de determinados puestos de trabajo.

Existiendo puestos vacantes dotados presupuestariamente
en la Cémara de Cuentas de Andalucia, cuya provisién se
estima conveniente para atender las necesidades del Servicio,
y de conformidad con lo previsto en la Resolucion de 31 de
marzo y 9 de noviembre de 2005, por la que se modifica
la de fecha 25 de octubre de 2000, reguladora de los pro-
cedimientos de provision de puestos de trabajo a desempefar
por el personal funcionario de esta Institucién, y siendo de
aplicacion supletoria lo regulado en el Decreto 2/2002, de
9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso, Promocion Interna, Provision de Puestos de Trabajo
y Promocioén Profesional de los Funcionarios de la Adminis-
tracién General de la Junta de Andalucia, modificado por el
Decreto 528/2004, de 16 de noviembre, el Consejero Mayor
de la Camara de Cuentas de Andalucia, en cumplimiento del
Acuerdo adoptado por la Comisién de Gobierno el dia 14 de
septiembre de 2005, en uso de las competencias que le estan
atribuidas en el articulo 22.a) del Reglamento de Organizacion

concurso especifico de méritos para cubrir los puestos vacantes
que se relacionan en el Anexo de esta Resolucion, con arreglo
a las siguientes bases:

Primera. Requisitos.

1. Podrén participar en el presente concurso los funcio-
narios/as de carrera de la Camara de Cuentas de Andalucia,
que acrediten dos afios de servicio activo como funcionario
de carrera en la Camara de Cuentas de Andalucia, con inde-
pendencia de que los servicios hayan sido prestados en uno
0 més Cuerpos, cualquiera que sea su situacion administrativa,
con las salvedades que se hacen a continuacion, y que retinan
los requisitos minimos establecidos en la Relacion de Puestos
de Trabajo de esta Institucién que figuran en el Anexo antes
citado, y recogidos en la convocatoria a la fecha de finalizacion
del plazo de presentacién de solicitudes.

a) No podran participar los funcionarios en activo que
no hayan permanecido un minimo de dos afios en el puesto
de trabajo en que estuvieran destinados con caracter definitivo,
salvo que hayan sido removidos en su anterior destino obtenido
por libre designacion o concurso antes de haber transcurrido
dos afios desde la correspondientes toma de posesién o pro-
cedan de un puesto de trabajo suprimido o cualquier otro
caso de adscripcién provisional sin reserva de puesto.

Los funcionarios con destino provisional que carecen de
destino definitivo estardn obligados a tomar parte en el con-
curso, siempre que retinan los requisitos establecidos.

b) Los funcionarios en situacion de excedencia por cui-
dado de familiares, al amparo de lo dispuesto en el articu-
lo 29.4 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Publica, sélo podrén participar
si en la fecha de finalizacién del plazo de presentaciéon de
solicitudes han transcurrido dos afios desde la toma de pose-
sion del dltimo destino definitivo.

¢) Los funcionarios declarados suspensos en firme, no
podréan tomar parte si no han cumplido integramente el periodo
de suspensién de funciones.

d) Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés
particular y por agrupacién familiar sélo podrén participar si
llevan mas de dos afos en dicha situacion el dia de la ter-
minacién del plazo de presentacién de instancias. Asimismo,
los funcionarios en excedencia voluntaria incentivada sélo
podrén participar en el concurso si han transcurrido cinco
afios desde su pase a dicha situacién.

e) A los funcionarios en situacion de servicios especiales
se les considerara, a efectos de valoracion de méritos, el puesto
de trabajo que tuviesen reservado con motivo del pase a dicha
situacién o, de no tener puesto reservado, el Ultimo que hubie-
sen desempenado en servicio activo o, en su defecto, el Ultimo
que hubiesen obtenido por concurso.
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Segunda. Plazo de participacion de instancias y docu-
mentacién.

1. Las instancias y cuanta documentacién se acomparie,
se dirigiran al Consejero Mayor de la Camara de Cuentas de
Andalucia, en el plazo de quince dias hébiles, contados a
partir del siguiente al de la publicacién de la presente con-
vocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, y
se presentaran preferentemente en el Registro General de esta
Institucion, pudiendo remitirse también por correo certificado
0 presentarse en cualquiera de las dependencias aludidas en
el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. En el supuesto de que se opte por presentar la solicitud
en una Oficina de Correos, se haré en sobre abierto para que
la instancia sea fechada y sellada por el funcionario de Correos
antes de ser certificada.

2. Concluido el plazo de presentacién de instancias no
se admitira ninguna solicitud, ni modificacion alguna a los
puestos solicitados, ni documentacién referida a los méritos
aportados.

3. Todos los requisitos exigidos deberan mantenerse
durante todo el proceso y hasta el momento de la toma de
posesion en el puesto adjudicado.

4. El modelo de solicitud y relacién de méritos alegados
figuran como Anexo | y Il de la precitada Resolucién por la
que se regulan los procedimientos de provision de puestos
de trabajo a desempenar por el personal funcionario de la
Camara de Cuentas de Andalucfa.

No seran objeto de valoracién como méritos los requisitos
exigidos en la Relacién de Puestos de Trabajo para el puesto
a que se aspira, los cuales, en todo caso, debera cumplir
el solicitante.

5. Los participantes no podran desistir de su solicitud
de participacién una vez publicada la lista provisional de des-
tinos adjudicados.

Tercera. Comisién de Valoracion.

1. Para llevar a efecto la comprobacién y valoracién de
méritos en las diferentes fases del concurso, la Comision de
Valoracion estard compuesta del siguiente modo:

Presidenta: lima. Sra. dofia Carmen lIglesias Garcia de
Vicufa, Consejera de la Camara de Cuentas de Andalucia.

Vocales:

- Don Francisco Rogelio Colinas Pérez, Jefe de Equipo
de Fiscalizacion Coordinador del Departamento de la Camara
de Cuentas de Andalucia.

- Don Enrique Gonzalez Pol, Jefe de Equipo de Fisca-
lizacion Coordinador del Departamento de la CAmara de Cuen-
tas de Andalucia.

- Don José Luis Valdés Diaz, Jefe de Equipo de Fisca-
lizacion Coordinador del Departamento de la CAmara de Cuen-
tas de Andalucia.

Secretaria: llma. Sra. dofia Milagros Carrero Garcia, Secre-
taria General de la CAmara de Cuentas de Andalucia.

2. Le corresponde a la Comision de Valoracién, ademés
de la homogenizacién de los criterios de valoracion de las
distintas fases del procedimiento, la elevacién al érgano con-
vocante de la propuesta de seleccion de los candidatos.

Cuarta. Propuesta y Resolucién del concurso.

1. La adjudicacion de las plazas vendra dada por la pun-
tuacién total obtenida por la suma de las correspondientes
a las fases primera y segunda y el orden de prioridad expresado
en la solicitud. En caso de empate se acudira a lo dispuesto
en el articulo 52 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, del
Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision
de Puestos de Trabajo y Promociéon Profesional de los Fun-

cionarios de la Administracién General de la Junta de Anda-
lucia, modificado por el Decreto 528/2004, de 16 de
noviembre.

2. Concluidas las distintas fases, la Comision de Valo-
racion remitird a la Comision de Gobierno de la Camara de
Cuentas de Andalucia la lista provisional de destinos adju-
dicados, que contemplara la relacion de candidatos seleccio-
nados con indicacién de los puestos adjudicados y las pun-
tuaciones obtenidas por los mismos, asi como de excluidos,
con indicacién de la/s causa/s de exclusion.

3. Una vez comprobado por la Comision de Gobierno
que se han cumplido todos los trdmites y requisitos previstos
en la convocatoria, se publicara en el tablén de anuncios de
esta Institucion, la lista provisional del concurso, adscribién-
dose a los funcionarios/as seleccionados a los correspondientes
puestos de trabajo, con indicacién de la puntuacién obtenida
en cada una de las fases, asi como de excluidos, con indicacion
de la/s causa/s de exclusion.

Contra esta lista podran los interesados presentar alega-
ciones, ante la Comisién de Gobierno, en el plazo de diez
dfas habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la misma. Dichas alegaciones no tendran el caracter de
recurso y solicitar los interesados si lo desean, vista de su
expediente a los efectos de comprobar la valoracion efectuada
al mismo y serdn decididas en la relacién definitiva prevista
en el apartado siguiente.

Finalizado el referido plazo, se dictara resolucion definitiva
del concurso, resolviéndose el mismo por la Comision de
Gobierno de la Camara de Cuentas de Andalucia, mediante
Resolucion del Consejero Mayor, que se hara publica en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, y que debera expresar,
ademés del puesto adjudicado, la puntuacion obtenida, y en
Su caso, los puestos desiertos.

Contra esta relacion definitiva, que se expondra en el
tabléon de anuncios de la Camara de Cuentas, cabe interponer
recurso de alzada ante el Pleno de esta Institucién en el plazo
de un mes, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 85 del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de
la Camara de Cuentas de Andalucia y en los articulos 107
y 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE nim. 285, de 27 de noviembre
de 1992).

Quinta. Plazos de cese y toma de posesion.

1. El plazo de toma del nuevo destino obtenido sera de
tres dias habiles o de un mes si implica el reingreso al servicio
activo. Dicho plazo de toma de posesién comenzaré a contarse
a partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse
dentro de los tres dias habiles siguientes al de la publicacién
de la resolucién del concurso en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. Si la resolucién comporta el reingreso al servicio
activo, el plazo de toma de posesion se contaré desde dicha
publicacién.

2. El computo de los plazos posesorios se iniciara cuando
finalicen los permisos o licencias que, en su caso, hayan sido
concedidos a los interesados salvo que, por causas justificadas,
acuerde la Comisién de Gobierno suspender el disfrute de
los mismos. No obstante, para los funcionarios que se encuen-
tren en situacion de licencia por enfermedad, se diligenciara
el cese y la toma de posesion en el nuevo destino sin que,
por ello, finalice la licencia que tenga concedida.

3. De conformidad con lo establecido en el apartado 5.°
de las normas Reguladoras de los procedimientos de provision
de puestos de trabajo a desempenfar por el personal funcionario
de la Camara de Cuentas de Andalucia, los destinos obtenidos
seran irrenunciables, salvo causa justificada que deberé apre-
ciar la Comisién de Gobierno.
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ANEXO
N°DE | DENOMINAC. (ADS | GRUPO | CUERPO | NIVEL | C.ESPECIF. REQUISITOS ESPECIALES LOCALIDAD
PUESTOS ,
A106X | Auditor F | A |Auditores i 18.380,06 | Exper.2 afios. Formacion especifica en fiscalizacién, Sevilla
A06X | Auditor F A [Auditores 27 18380,06 | Exper.2 afios. Formacién especifica en fiscalizacion. Sevilla

Sevilla, 9 de noviembre de 2005.- El Consejero Mayor, Rafael Navas Vazquez.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 9 de noviembre de 2005, de
la Universidad de Jaén, por la que se aprueba la rela-
cién de aspirantes admitidos y excluidos y se nombra
el Tribunal Calificador de las pruebas selectivas de
ingreso en la Escala Técnica Estadistica.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, en consonancia
con el art. 132 de los Estatutos de la Universidad de Jaén
y de acuerdo con la base 4.1 de la Resolucién de 1 de sep-
tiembre de 2005, de la Universidad de Jaén, por la que se
convocan pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Téc-
nica Estadistica, este Rectorado, en uso de las facultades que
ostenta, ha resuelto:

Primero. Aprobar la lista provisional de admitidos y exclui-
dos a las citadas pruebas, que se expone en el tablén de
anuncios del edificio B-1 (Rectorado), del Campus Las Lagu-
nillas, Jaén.

Segundo. Hacer publica la inexistencia de opositores
excluidos, al reunir todas las solicitudes presentadas los requi-
sitos exigidos en la convocatoria.

Tercero. Los opositores omitidos por no figurar en la lista
de admitidos disponen de un plazo de diez dias habiles desde
la presente publicacién en el «Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia» para subsanacién de errores, transcurrido el cual
se confeccionarad la lista definitiva, que sera expuesta al publico
en el tablén de anuncios del Rectorado (edificio B-1) de la
Universidad de Jaén, siendo impugnable directamente ante
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Cuarto. Convocar a los aspirantes admitidos, en llama-
miento Unico, a la celebracion del primer ejercicio, que tendra
lugar el dia 20 de enero de 2006, a las 10,00 horas en
el Aula 5 del edificio A-4 del Campus Las Lagunillas, al cual
deberén acudir provistos del Documento Nacional de Iden-
tidad, lapiz de grafito del nimero dos y goma de borrar.

Quinto. El Tribunal Calificador de las presentes pruebas
selectivas al que se refiere la base 5.1 de la convocatoria
estard compuesto por los siguientes miembros:

Miembros titulares:

Presidente: Don Emilio Damién Lozano Aguilera. Profesor
Titular de Universidad. Universidad de Jaén.

Vocales:

Don Juan Carlos Ruiz Molina. Catedréatico de Universidad.
Universidad de Jaén.

Don José Ramén Alvarez de Toledo. Jefe Gabinete de
Andlisis y Documentacién. Consejeria de Innovacion, Ciencia
y Empresa de la Junta de Andalucia.

Don Juan del Ojo Mesa. Jefe Servicio de Estadistica Demo-
grafica y Sociales del Instituto de Estadistica de Andalucia.

Secretario: Don Emilio Valenzuela Cardenas. Jefe de Sec-
cién del Personal de Administracién y Servicios de la Uni-
versidad de Jaén.

Miembros suplentes:

Presidente: Don Juan Hernandez Armenteros. Gerente de
la Universidad de Jaén.
Vocales:

Don José Rodriguez Avi. Profesor Titular de Universidad.
Universidad de Jaén.

Don Anselmo Franco Ledn. Jefe de Seccion de Analisis
de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta
de Andalucia.

Don Juan Antonio Hernandez Rodriguez. Jefe Gabinete
Investigacion y Métodos Estadisticos del Instituto de Estadistica
de Andalucia.

Secretario: Don Jacinto Ferndndez Lombardo. Jefe de
Servicio de Planificacién y Evaluacién de la Universidad de Jaén.

Sexto. Contra la presente Resolucion se podré interponer
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia.

Jaén, 9 de noviembre de 2005.- El Rector, Luis Parras
Guijosa.

RESOLUCION de 31 de octubre de 2005, de la
Universidad de Sevilla, por la que se corrige error en
otra de fecha 30 de junio de 2005, por la que se
convocan pruebas selectivas para el ingreso en la Esca-
la de Facultativos de Archivos, Bibliotecas y Museos
por el sistema de promocién interna.

Publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
de fecha 15 de julio Resolucién de esta Universidad de fecha
30dejuniode 2005, por la que se convocan pruebas selectivas
para el ingreso en la Escala de Facultativos de Archivos, Biblio-
tecas y Museos por el sistema de promocién interna, se ha
apreciado error que procede rectificar mediante la presente
Resolucion en los términos que se indican a continuacion
dentro del Anexo |, apartado 1.2, subapartado d), en el Gltimo
parrafo:



