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- Huelva: Delegacién Provincial de la Consejeria de Salud,
C/ Cardenal Cisneros, nims. 3y 5.

- Jaén: Delegacion Provincial de la Consejeria de Salud,
C/ Paseo de la Estacion, nim. 15.

- Mélaga: Delegacion Provincial de la Consejeria de
Salud, C/ Castelao, nim. 8 (Poligono Guadalhorce).

- Sevilla: Servicios Centrales del SAS (sede de Hytasa),
C/ Pedro Mufoz Torres, s/n.

Quinto. Los aspirantes deberén personarse a la hora indi-
cada en el punto tercero en la sede provincial asignada al
Hospital en el que figuran admitidos en las listas definitivas
para realizar la entrevista.

En el caso de que el aspirante estuviese admitido en las
listas definitivas en méas de un Hospital, deberd personarse
en la sede provincial asignada al Hospital por el que finalmente
opte a presentarse.

Teniendo en cuenta que en dicha sede se realizaran la
entrevistas correspondientes a todos los Hospitales de la pro-
vincia, el aspirante debera optar por un Hospital concreto de
entre aquellos en los que esta admitido. Dicha opcion se rea-
lizara simultaneamente por todos los aspirantes, sin que tengan
conocimiento unos de la opcion realizada por los demas hasta
que finalice el acto de eleccién. Los aspirantes habran de
concurrir con e Documento Nnacional de |dentidad, pasaporte
o cualquier otro documento que permita acreditar su per-
sonalidad.

Sexto. Contra la presente Resolucién, que agota la via
administrativa, se podra interponer, potestativamente, recurso
de reposicion ante esta Direccién General en el plazo de un
mes, conforme a lo establecido en los arts. 116 y 117 de
la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o direc-
tamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses, contados ambos
plazos desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente
Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 24 de enero de 2005.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 24 de enero de 2005, de la
Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban
las listas provisionales de aspirantes admitidos y exclui-
dos a la entrevista del segundo procedimiento de pro-
visién del proceso extraordinario de consolidacién de
empleo de Facultativos Especialistas en Rehabilitacion,
y se anuncia la publicacion de las mismas en los tablo-
nes de anuncios de los SS.CC. del Servicio Andaluz
de Salud y de las Delegaciones Provinciales de la Con-
sejeria de Salud.

De conformidad con lo establecido en la Base 7.1 del
Anexo | de la Resolucién de 16 de mayo de 2002 (BOJA
num. 74, de 25 de junio), por la que se convoca proceso
extraordinario de consolidacién de empleo para la seleccién
y provisién de plazas de determinadas especialidades de Facul-
tativos Especialistas de Area dependientes del Servicio Andaluz
de Salud; iniciado, mediante Resolucién de 29 de noviembre
de 2004 (BOJA num. 240, de 10 de diciembre), el segundo
procedimiento de provisién de Facultativos Especialistas en
Rehabilitacion; y en uso de las atribuciones que tiene con-
feridas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001,
de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio), por el que
se regulan los sistemas de seleccion del personal estatutario

y de provision de plazas basicas en los Centros Sanitarios
del Servicio Andaluz de Salud y en el Decreto 241/2004,
de 18 de mayo (BOJA nim. 99, de 21 de mayo), de Estructura
Orgénica Basica de la Consejeria de Salud y del Servicio Anda-
luz de Salud, esta Direccion General

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a la entrevista del segundo procedimiento
de provisién del proceso extraordinario de consolidacion de
empleo de Facultativos Especialistas en Rehabilitacién, orde-
nadas por centros sanitarios y con expresion, en su caso, de
las causas de exclusién.

Segundo. Publicar, como Anexo | a la presente Resolucion,
la relacién de causas de exclusion.

Tercero. Anunciar que las citadas listas provisionales de
admitidos y excluidos a la entrevista del segundo procedimiento
de provisién del proceso extraordinario de consolidacion de
empleo, se encontraran expuestas al publico en los tablones
de anuncios de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz
de Salud y de las Delegaciones Provinciales de la Conseje-
ria de Salud, a partir del mismo dia de publicacién de la
presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucfa.

Cuarto. Los aspirantes disponen de un plazo de 15 dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién
de la presente Resoluciéon en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, para formular alegaciones contra la misma.

Sevilla, 24 de enero de 2005.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

ANEXO |
CAUSAS DE EXCLUSION

30 Nofirmar la solicitud

31 Presentacién fuera de plazo o falta de sello o fecha de
registro oficial

32 No aportar nombramiento en propiedad, como personal
estatutario, en la misma categoria y/o especialidad (sélo
para los que no proceden de la fase de seleccién)

33 No acreditar la situacion administrativa desde la que
concursa

34 No haber sido declarado en expectativa de destino en
el Servicio Andaluz de Salud (s6lo para los que proceden
de la fase de seleccién)

35 Noindicar nimero de DNI o Pasaporte

36 No indicar la categoria o, en su caso, especialidad a
la que se concursa

37 No solicitar ninguno de los centros ofertados

RESOLUCION de 24 de enero de 2005, de la
Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban
las listas provisionales de aspirantes admitidos y exclui-
dos a la entrevista de la fase de provision del proceso
extraordinario de consolidacién de empleo de las cate-
gorias de Técnicos de Funcién Administrativa y Psi-
célogos, y se anuncia la publicacién de las mismas
en los tablones de anuncios de los Servicios Centrales
del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Salud.

De conformidad con lo establecido en la Base 7.1.1 del
Anexo | de la Resolucién de 8 de julio de 2002 (BOJA nim. 87,
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de 25 de julio), por la que se convoca proceso extraordinario de
consolidacién de empleo para la seleccién y provision de plazas
de determinadas categorias de personal no sanitario de Grupo A
dependientes del Servicio Andaluz de Salud; iniciada, mediante
Resolucion de 3 de noviembre de 2004 (BOJA num. 222,
de 15 de noviembre), la fase de provisién de Técnicos de
Funcion Administrativa y Psicélogos; y en uso de las atribu-
ciones que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el
Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA nim. 80, de 14
de julio) por el que se regulan los sistemas de seleccion del
personal estatutario y de provision de plazas basicas en los
Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud y en el Decre-
to 241/2004, de 18 de mayo (BOJA nim. 99, de 21 de
mayo) de Estructura Organica Bésica de la Consejeria de Salud
y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccién General,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a la entrevista de la fase de provision
del proceso extraordinario de consolidacion de empleo de las
categorias de Técnicos de Funcién Administrativa y Psicélogos,
ordenadas por centros sanitarios y con expresion, en su caso,
de las causas de exclusién.

Segundo. Publicar, como Anexo | a la presente Resolucion,
la relacién de causas de exclusion.

Tercero. Anunciar que las citadas listas provisionales de
admitidos y excluidos a la entrevista de la fase de provision
del proceso extraordinario de consolidacién de empleo, se
encontraran expuestas al publico en los tablones de anuncios
de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud y de
las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Salud, a
partir del mismo dia de publicacion de la presente Resolucién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Cuarto. Los aspirantes disponen de un plazo de 15 dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, para formular alegaciones contra la misma.

Sevilla, 24 de enero de 2005.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

ANEXO |

CAUSAS DE EXCLUSION

30. No firmar la solicitud

31. Presentacion fuera de plazo o falta de sello o fecha de
registro oficial

32. No aportar nombramiento en propiedad, como personal
estatutario, en la misma categoria y/o especialidad (sélo
para los que no proceden de la fase de seleccién)

33. No acreditar la situacion administrativa desde la que
concursa

34. No haber sido declarado en expectativa de destino en el
Servicio Andaluz de Salud (s6lo para los que proceden
de la fase de seleccion)

35. No indicar nimero de DNI o Pasaporte

36. No indicar la categoria o, en su caso, especialidad a la
que se concursa

37. No solicitar ninguno de los centros ofertados

RESOLUCION de 25 de enero de 2005, de la
Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, que modifica la de 26
de febrero de 2004, por la que se inicia la fase de
provisién del proceso extraordinario de consolidacion
de empleo para la seleccién y provision de plazas de
determinadas especialidades de la categoraria de
Facultativos Especialistas de Areas dependientes del
Servicio Andaluz de Salud, convocado por la Resolucion
que se cita.

La Resolucion de 26 de febrero de 2004, de la Direccidon
General de Personal y Servicios del Servicio Andaluz de Salud,
(BOJA nim. 48, de 10 de marzo) contiene, en su Anexo I,
la composicién de las Comisiones Delegadas de los Tribunales
Calificadores que habran de realizar y evaluar la entrevista
de la fase de provision prevista en el proceso extraordinario
de consolidacién de empleo para la seleccion y provision de
plazas de determinadas especialidades de la categoria de
Facultativos Especialistas de Areas dependientes del Servicio
Andaluz de Salud, convocado por Resolucién de 16 de mayo
de 2002 (BOJA num. 74, de 25 de junio). Habiendo sido
aceptada la renuncia formulada por don José Lépez Miranda,
esta Direccién General, en uso de las atribuciones que tiene
conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 241/2004,
de 18 de mayo, por el que se establece la estructura organica
basica de la Consejerfa de Salud y del Servicio Andaluz de
Salud,

HA RESUELTO

Designar, en la Especialidad de Reumatologia:

Como Presidente de la Comision Delegada del Hospital
Universitario Reina Soffa a don José Ruiz Lépez, en sustitucion
de don José Lépez Miranda.

Sevilla, 25 de enero de 2005.- EI Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 21 de diciembre de 2004, de
la Universidad de Cdrdoba, por la que se declaran
concluidos los procedimientos y desierta una plaza del
Cuerpo de Catedraticos de Universidad, convocada a
concurso publico de acceso mediante Resolucion que
se cita.

Convocado concurso publico de acceso mediante Reso-
lucién de esta Universidad de 10 de mayo de 2004 («Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia» de 28 de mayo), para pro-
visién de una plaza en el Cuerpo de Catedraticos de Uni-
versidad del Area de Conocimiento «Microbiologia», Depar-
tamento al que estéa adscrita: Microbiologia, actividades docen-
tes e investigadoras a realizar por quien obtenga la plaza:
Docentes: Docencia en Microbiologia Agricola, Investigadoras:
Estrés salino en levaduras, comparecencia de los candidatos:
Si, presentacién de programa y propuesta docente: Si, y no
habiendo ninguna solicitud de participacion al mencionado
concurso.

Este Rectorado ha resuelto dar por concluido el proce-
dimiento y, por tanto, declarar desierta la plaza de Catedréatico
de Universidad antes mencionada.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, se podra interponer potestativamente recurso de



