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con caracter provisional realizado a su favor, para el desempe-
no del puesto de trabajo Secretaria-Intervencion de la Agrupa-
cién de Villanueva de las Torres y Gorafe (Granada), mediante
Resolucion de 13 de junio de 2005 de la Direccién General de
Funcion Publica, a instancia de la propia interesada, de con-
formidad con lo establecido en los articulos 30 y 37 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de pues-
tos de trabajo reservados a funcionarios de Administracion
Local con habilitacién de caracter nacional, modificado por
el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio y en el Decreto
467/1994, de 13 de diciembre, por el que se asignan a la
entonces Consejeria de Gobernacion las competencias atri-
buidas por la Disposicion Adicional Novena de la Ley 22/
1993, de 29 de diciembre, en relacién con el articulo 12.1.e)
del Decreto 200/2004, de 11 de mayo, por el que se estable-
ce la estructura organica de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica, modificado por el Decreto 132/2005, de
24 de mayo.
Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Dejar sin efecto el nombramiento efectuado por
la Direccion General de Funcién Publica, a favor de dona Ma-
ria Gracia Garcia Garcia, con DNI 44.280.641, como Secreta-
ria-Interventora, con caracter provisional, de la Agrupacion de
Villanueva de las Torres y Gorafe (Granada).

Segundo. Contra la presente Resolucion, que pone fin a
la via administrativa, se podra interponer recurso de reposi-
cion ante este organo, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes drganos ju-
diciales de este orden en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116y
117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 21 de noviembre de 2005.- El Director General,
José Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 21 de noviembre de 2005, de la
Direccion General de Funcion Publica, por la que se
nombra a dofia Maria Gracia Garcia Garcia, Secretaria-
Interventora del Ayuntamiento de Salar (Granada) con
cardcter provisional.

Vista la peticion formulada por dofia Maria Gracia Garcia
Garcia, funcionaria de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional, Subescala Secretaria-Intervencion, para
obtener nombramiento provisional en el puesto de trabajo de
Secretaria-Intervencion del Ayuntamiento de Salar (Granada),
asi como la conformidad de esta Corporacion manifestada
mediante Decreto de la Alcaldia-Presidencia de fecha 17 de
noviembre de 2005, de conformidad con lo establecido en el
articulo 30 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre
provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional,
modificado por el Real Decreto 834/2003, de 27 de junioy en
el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el que se asig-
nan a la entonces Consejeria de Gobernacion las competen-
cias atribuidas por la Disposicion Adicional Novena de la Ley
22/1993, de 29 de diciembre, en relacion con el articulo 12.1.¢)
del Decreto 200/2004, de 11 de mayo, por el que se estable-
ce la estructura organica de la Consejeria de Justicia y Admi-

nistracion Publica, modificado por el Decreto 132/2005, de
24 de mayo,
Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a dofia Maria Gracia Garcia Garcia, con
DNI 44.280.641, como Secretaria-Interventora, con caracter
provisional, del Ayuntamiento de Salar (Granada).

Segundo. Contra la presente Resolucion, que pone fin a
la via administrativa, se podra interponer recurso de reposi-
cion ante este organo, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion del
presente acto, o interponer directamente el recurso contencio-
so-administrativo, ante los correspondientes organos judicia-
les de este orden en el plazo de dos meses contados desde el
dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello de
conformidad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 21 de noviembre de 2005.- El Director General,
José Taboada Castifieiras.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIAY EMPRESA

RESOLUCION de 14 de noviembre de 2005, de la
Viceconsejeria, por la que se adjudica puesto de traba-
jo por el sistema de libre designacion convocado por
Resolucion gue se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Fun-
cion Publica de la Junta de Andalucia, vistos los informes a
que se refiere el articulo 63 del Decreto 2/2002, de 9 de ene-
ro, y teniendo en cuenta la competencia que me delega la
Orden de 18 de mayo de 2004 (Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, nim. 111, de 8 de junio), se adjudica el puesto de
libre designacion convocado por Resoluciéon de esta Vicecon-
sejeria de fecha 5 de septiembre de 2005 (BOJA num. 190,
de 28.9.2005) y para el que se nombra al funcionario que
figura en el anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos estableci-
dos en el articulo 65 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacion correspondiente para su ins-
cripcion al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a
la notificacion publicacion de esta Resolucion, ante el Juzga-
do de lo Contencioso-Administrativo donde tenga su domici-
lio el/la demandante o se halle la sede del 6rgano autor del
acto impugnado, a eleccién de éste/a de acuerdo con lo pre-
visto en los arts. 8.14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Sin
perjuicio de la interposicion del Recurso Potestativo de Reposi-
cion en el plazo de un mes (art. 116 de la Ley 4/1999, de 13
de enero de modificacion de la Ley 30/1992).

Sevilla, 14 de noviembre de 2005.- El Viceconsejero,
Jesus M.2 Rodriguez Roman.

ANEXO

DNI: 24.886.983.
Primer apellido: Navarrete.
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Segundo apellido: Polaino.

Nombre: Juan Serafin.

Codigo P.T.: 9089210.

Puesto de trabajo: Secretario General.

Consejeria/Org. Autonomo: Consejeria de Innovacion, Cien-
cia'y Empresa.

Centro Directivo: Delegacion Provincial de Innovacion, Ciencia
y Empresa.

Centro Destino: Delegacion Provincial de Innovacion, Ciencia
y Empresa.

Provincia: Malaga.

Localidad: Malaga.

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 14 de noviembre de 2005, de la
Direccion General de Gestion de Recursos Humanos, por
la que se adjudica puesto de libre designacion, convoca-
do por Resolucion que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, consideradas las prescripcio-
nes establecidas en el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
y teniendo en cuenta la competencia que me delega la Orden
de 22 de septiembre de 2003 (BOJA num. 187,de 29 de sep-
tiembre), se adjudica el puesto que a continuacion se indica,
convocado por Resolucion de esta Direccion General de 20 de
septiembre de 2005 (BOJA nim. 198, de 10 de octubre), para
el que se nombra a la funcionaria que figura en el Anexo .

LLa toma de posesion se efectuara en los plazos estableci-
dos en los articulos 65y 51 del Decreto 2/2002 de 9 de enero

del Reglamento General de Ingreso, promocion interna, provi-
sion de puestos de trabajo y promocién profesional de los fun-
cionarios de la Administracién General de la Junta de Andalu-
cia, remitiéndose la documentacion correspondiente para su
inscripcion en el Registro General de Personal, mediante la
aplicacion informatica SIRhUS.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via adminis-
trativa, cabe interponer en el plazo dos meses, a contar desde el
dia siguiente a su notificacion, recurso Contencioso-Administra-
tivo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo Compe-
tente, conforme a lo establecido en los articulos 8.2.a), 14 vy
46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de
Reposicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguien-
te a su notificacion, ante esta Direccion General, de conformi-
dad con los articulos 107.1, 116y 117 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 14 de noviembre de 2005.- El Director General,
Carlos Gomez Oliver.

ANEXO |

DNI: 28.719.309.

Primer apellido: Aguilera.

Segundo apellido: Luna.

Nombre: Juana.

Codigo puesto: 1046510.

Puesto de trabajo adjudicado: Secretario/a.
Consejeria: Educacion.

Centro Directivo: Secretaria General Técnica.
Localidad: Sevilla.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIADE JUSTICIAY ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 15 de noviembre de 2005, por la que se
convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
Superior Facultativo, opcion Letrados de Administracion
Sanitaria (A.2020).

En cumplimiento de lo previsto en el Decreto 83/2005,
de 15 de marzo (BOJA num. 56, de 21 de marzo) por el que
se aprueba la Oferta de Empleo Publico para 2005, con suje-
cion a lo dispuesto en el Decreto 2/2002, de 9 de enero, por
el que se aprueba el reglamento de ingreso, promocion inter-
na, provision de puestos de trabajo y promocién profesional
de los funcionarios de la Administracion General de la Junta
de Andalucia (BOJA num. 8 de 19 de enero) modificado por
Decreto 528/2004, de 16 de noviembre (BOJA num. 232 de
26 de noviembre), esta Consejeria de Justicia y Administra-
cion Publica, en el gjercicio de las competencias que tiene atri-
buidas en virtud de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacién de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, el
Decreto 255/1987, de 28 de octubre, y el Decreto 2000/2004,
de 11 de mayo (BOJA num. 94, de 14 de mayo) acuerda convo-
car pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo Superior Facul-
tativo, Opcion Letrados de Administracion Sanitaria (A.2020).

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas de acceso libre para
cubrir b plazas, en el Cuerpo Superior Facultativo, Opcion Le-
trados de Administraciéon Sanitaria (A.2020).

1.2. Alas pruebas selectivas les seran de aplicacion la Ley
6/198b, de 28 de noviembre; la Ley 17/1993, de 23 de di-
ciembre, de acceso a determinados sectores de la Funcion
Publica de los nacionales de los deméas miembros de la Comu-
nidad Europea (BOE del 24), modificada por Ley 55/1999, de
29 de diciembre (BOE del 30); el Decreto 299/2002, de 10 de
diciembre, por el que se regula el acceso al empleo publico
de la Administracion de la Junta de Andalucia de los nacio-
nales de los demas Estados miembros de la Unién Europea
(BOJA nim. 2, de 3 de enero de 2003); el Decreto 2/2002,
de 9 de enero; modificado por Decreto 528/2004; el Decreto
184/2003, de 24 de junio; y las bases de la presente convo-
catoria.

1.3. De conformidad con lo previsto en el articulo 19.1 de
la Ley 30/84, de 2 de agosto de medidas para la Reforma de
la Funcion Publica, en relacion con el articulo 7.1 del Decreto
2/2002 de 9 de enero y en relacion a la conexion que debe
haber entre el tipo de pruebas a superar y los puestos de
trabajo a desempenar, el sistema selectivo de los aspirantes
sera el de oposicion.

1.4. La oposicion constara de los ejercicios que se indi-
can a continuacion, los cuales tendran caracter eliminatorio,
siendo calificados de 0 a 10 puntos. Sera preciso para superar
los ejercicios obtener un minimo de 5 puntos en cada uno de
ellos, siendo la calificacion final de cada aspirante la suma de
las puntuaciones obtenidas en los citados ejercicios. Los ejer-
cicios a realizar son:

Primero. Consistira en contestar a un cuestionario de pre-
guntas con respuestas alternativas sobre el programa de ma-
terias aprobado.



