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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 15 de noviembre de 2005, de
la Delegacién del Gobierno de Cadiz, por la que se
adjudica un puesto de libre designacidén convocado por
resolucion que se cita.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y articulo 64 del
Decreto 2/2002, 9 de enero (BOJA nim. 8, de 19 de enero),
esta Delegacion del Gobierno, en virtud de las competencias
que tiene delegadas por Orden 30 de junio de 2004 (BOJA
140, de 19 de julio), ha dispuesto dar publicidad a la adju-
dicacion de la convocatoria correspondiente a la Resolucion
20 de septiembre de 2005 (BOJA nim. 197, de 7 de octubre
de 2005), una vez acreditada la observancia del procedimien-
to, asi como el cumplimiento por parte del candidato elegido
de los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria
respecto del puesto que se indica en el Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 65 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacién correspondiente para su ins-
cripcion en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
a la publicacién de esta Resolucién, ente el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Cadiz o aquel que estime pro-
cedente, de acuerdo con lo previsto en los arts. 8. 14 y 46
delaLey 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de la interposicion
de recurso potestativo de reposicién ante este 6rgano en el
plazo de un mes (art. 116, de la Ley 30/1992, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero).

Cédiz, 15 de noviembre 2005.- El Delegado del Gobierno,
José A. Gomez Perinan.

ANEXO
SEGUNDO CODIGO PTO.
PRIMER APELLIDO APeLLIDG NOMBRE St PTO. TRABAJO ADJUDICA
D.N.I.
CONSEJERIA /ORGANISMO CENTRO
T ONOMO o RO, | CENTRO DE DESTINO|  PROVINGIA LOCALIDAD
31.694.855-G CABARIAS ROJAS JUAN 50710 SV, JUEGOS Y ESPECTACULOS PUBLICOS
CONSEJERIA DE DELEGACION | DELEGACION DEL .
GOBERNACION DEL GOBIERNO | GOBIERNO CADIZ CADIZ

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 14 de diciembre de 2005, de
la Secretaria General Técnica, por la que se adjudica
puesto de trabajo por el sistema de libre designacion,
convocado por la resolucion que se cita.

Conforme a lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica
de la Junta de Andalucia, consideradas las prescripciones esta-
blecidas en el Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA nim. 8,
de 19 de enero de 2002), y teniendo en cuenta la competencia
que me delega la Orden de 17 de septiembre de 2004 (BOJA
nimero 193, de 1 de octubre)

RESUELVE

Adjudicar el/los puesto/s de trabajo de libre designacion,
convocado/s por Resolucién/es de esta Secretaria General Téc-

nica de fecha: 13.10.2005 (BOJA nim. 210, de 27.10.05)
al funcionario que figura en el Anexo.

La toma de posesién se efectuara en los plazos esta-
blecidos en el art. 65, del Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Contra la presente Resolucion que pone fin a la via admi-
nistrativa, podré interponerse, potestativamente, recurso de
reposicion ante esta misma Secretaria General Técnica en el
plazo de un mes o recurso contencioso-administrativo, a elec-
cién del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla, o ante el de la circunscripcion donde
aquel tenga su domicilio, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de su notificacion, conforme lo dis-
puesto en el art. 116 de la Ley 30/1992, reformada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero, y en el art. 46.1 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 14 de diciembre de 2005.- La Secretaria General
Técnica, Rocio Marcos Ortiz.
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ANEXO Il
Primer apellido Segundo Apellido Nombre Cadigo Pto.Trabajo adjud.
D.N.L Pto.Trabajo
Consejeria/Organ. Auténom. | Centro Directivo Centro Destino Provincia Localidad
6670210 ADJUNTO JEFE
27300245G | SEVILLA . PORRAS MARIA ANGELES INFORMATICA
JUSTICIA Y ADMON. PUBLICA | D.G.F.P. D.GF.P. SEVILLA SEVILLA

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 30 de noviembre de 2005, de
la Viceconsejeria, por la que se declara desierto el pues-
to de libre designacién convocado por Resolucion que
se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, y vistos los informes a que
se refiere el articulo 63 del Reglamento General de ingreso,
promocién interna, provision de puestos de trabajo y promocion
profesional de los funcionarios de la Administracién General de
la Junta de Andalucfa, aprobado por Decreto 2/2002, de 9
de enero, esta Viceconsejeria, en virtud de lo establecido por
el Decreto 56/1994, de 1 de marzo, de atribucién de com-
petencias en materia de personal, y de las competencias dele-
gadas por Orden de 1 de julio de 1994, ha resuelto declarar
desierto el puesto de trabajo de libre designacion denominado
Servicio de Ordenacion de Territorio y Urbanismo, codigo
2295910 de la Delegacion Provincial de la Consejeria en Cadiz
convocado por Resolucién de 19 de julio de 2005 (BOJA
nim. 187, de 23 de septiembre de 2005).

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer potestativamente recurso de repo-
sicion ante este mismo érgano en el plazo de un mes, o direc-
tamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente al de su notificacién
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con com-
petencia territorial, 0 en su caso, ante la correspondiente Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia y con cumplimiento de los requisitos legales
previstos, todo ello segiin se prevé en los articulos 116 y
117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre y en los articu-
los 14y 46.1 dela Ley 29/1998, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, de 13 de julio.

Sevilla, 30 de noviembre de 2005.- El Viceconsejero,
Luis Manuel Garcia Garrido.

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 12 de diciembre de 2005, de
la Viceconsejeria, por la que se adjudica un puesto
de trabajo por el sistema de libre designacidn.

De conformidad con lo estipulado en el art. 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, consideradas las prescrip-

ciones establecidas en el Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA
num. 8 de 19 de enero de 2002) y teniendo en cuenta la
competencia que me delega la Orden de 14 de julio de 2004
(BOJA nim. 150, de 2 de agosto de 2004).

RESUELVE

Adjudicar el puesto de trabajo de libre designacion, con-
vocado por Resolucion de esta Viceconsejeria de fecha:
31.10.2005 (BOJA num. 225, de 17.11.2005); al funcio-
nario que figura en el Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el art. 65, del Decreto 2/2002 del 9 de enero.

Contra la presente Resolucién que pone fin a la via admi-
nistrativa, podré interponerse, potestativamente, recurso de
reposicion ante esta misma Viceconsejeria en el plazo de un
mes 0 recurso contencioso-administrativo, a eleccion del
recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Sevilla, o ante el de la circunscripcion donde aquél tenga
su domicilio, en el plazo de dos meses, contados desde el
dia siguiente al de su notificacién, conforme a lo dispuesto
enelart. 116 delaLey 30/1992, reformada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero y en el art. 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 12 de diciembre de 2005.- El Viceconsejero,
Agustin Barbera Salvador.

ANEXO

DNI: 24246653-F.

Primer apellido: Moya.

Segundo apellido: Cortés.

Nombre: Maria Angeles.

Codigo puesto trabajo: 517710.

Pto. trabajo adjud.: Secretario/a General.
Consejeria/Organismo Autonomo: Consejeria de Empleo.
Centro de trabajo: Delegacién Provincial.

Localidad: Sevilla.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 13 de diciembre de 2005, de
la Universidad de Huelva, por la que se nombran fun-
cionarios de carrera de la Escala Administrativa por
el sistema de promocién interna.

En cumplimiento de lo previsto en la base 8.4 de la Reso-
lucion de la Universidad de Huelva, de fecha 23 de mayo
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de 2005 (BOJA nim. 110, de 8 de junio), por la que se
convocan pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Admi-
nistrativa de esta Universidad, vista la propuesta del Tribunal
Calificador y verificada la concurrencia de los requisitos exi-
gidos en las bases de la convocatoria.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones legalmente
conferidas resuelve:

Primero. Nombrar funcionarios de carrera de la Escala
Administrativa de la Universidad de Huelva a los aspirantes
aprobados que se relacionan en el Anexo de esta Resolucion
ordenados de acuerdo por la puntuacién obtenida.

Segundo. La toma de posesion deberd efectuarse en el
plazo maximo de un mes, contado a partir del dia siguiente
a la publicacion de la presente Resolucion en el «Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia».

Tercero. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13
del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, y en el articu-
lo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incom-
patibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas, el personal objeto del presente nombramiento, para
tomar posesion, deberé realizar la declaracion a que se refiere
el primero de los preceptos citados, o la opcién de solicitud
de compatibilidad contemplados.

Contra la presente Resolucion podran los interesados inter-
poner recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, contados desde el dia siguiente al de la publicacion
de la misma, como establece el art. 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicion Contencioso-
Administrativa. No obstante los interesados podran optar por
interponer recurso de reposicion en el plazo de un mes ante
el érgano que dictd la Resolucion, en cuyo caso no cabra
recurso contencioso-administrativo en tanto no recaiga reso-
lucién expresa o presunta del recurso de reposicion, articu-
los 116 y siguiente de la Ley 4/1999, que modifica la Ley

30/1992, de 26 de noviembre, sin perjuicio de cualquier otro
recurso que el interesado tenga por conveniente interponer.

Huelva, 13 de diciembre de 2005.- El Rector, Francisco
José Martinez Lépez.

ANEXO
N°ORDEN  APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L FECHA DE
NACIMIENTO
1 CRUZ ANDIVIA, SEBASTIANA 29746235-1 19-09-58
2 SILVA MURIEL, JUAN LUIS 08788713-E 14-10-58
3 PRIETO FERNANDEZ, ELVIRA 29751624-C 16-08-59
4 BELTRAN LOPEZ, MARIA DOLORES 29753146-R 29-08-59
s RODRIGUEZ ACOSTA, MARIA LUISA 29756714-G 24-06-60
6 RODRIGUEZ GONZALEZ, MANUELA 29767261-V 06-07-63
7 PEREIRA VEGA, MONSERRAT 29789231-E 12-08-67
8 VENEGAS CABALLERO, MARIA DOLORES 44207757-D 28-03-73
9 DOMINGUEZ GARCIA, JOSEFA 29726003-K 16-01-54
10 BARCN PEREZ, SEBASTIAN 29732101-R 15-01-56
1 BALLESTEROS BOLARNOS, M* DEL CARMEN 29750080-V/ 14-06-59
12 SALAS MARTINEZ, M* DEL CARMEN DE 29765797-W 19-07-60
13 MALVAREZ JARA, SOLEDAD 29773072-D 22-03-62
14 LOPEZ UCEDA, M* DEL CARMEN 29775168-N 31-10-64
15 HERNANDEZ BLANCO, MONTEMAYOR 75547692-Y 13-11-68
16 MERCADER CANO, DOLORES 74304475-P 15-06-49
17 ROMERQ SOBRINO, JUAN CARLOS 29770782-L 27-04-64
18 NUNEZ LOPEZ, CONCEPCION 29776706-D 03-06-65
19 RUIZ CASTILLA, M" DEL CARMEN 29054439-B 15-08-71
20 MARTIN PEREZ, M* FERNANDA 29728470-G 19-10-55
21 ALBA CARRILLO, MARIA ARACELI 29734695-L 30-11-56
22 MORA HERNANDEZ, JOAQUIN 29771961-W 04-03-61
23 SANCHEZ GOMEZ, BLAS 29751281-E 17-06-59
24 RODRIGUEZ GATON, ANTONIA 29800470-Z 28-02-69
25 SANCHEZ RUFO, BEATRIZ 29796248-R 22-03-70
26 CASTRO MANSILLA, MARIA ISABEL 29786291-A 20-04-67
27 LEMA ALVAREZ, M* DE LOS MILAGROS 29781426-Z 15-07-65
28 OLIVARES GARRIDO, MAGDALENA 75526712-W 04-05-53
29 FERRER-EGEA RIVERA, DOLORES 21441986-Y 09-05-63
30 DORADO RODRIGUEZ, ROSA DOLORES 28706488-G 30-08-65
3 MARTINEZ SERRANO, M* DEL CARMEN 29788804-D 22-08-66
32 ADAME ARAGON, MARIA DEL ROCIO 29802405-V 21-08-67
33 GARCIA DIAZ, JOSE MIGUEL 27305589-N 22-04-67
34 DOMINGUEZ CARDENAS, M® DEL CARMEN 29770543-X 30-10-63
35 SOTO BOZA, EMILIO 29780645-S 17-04-65
36 VILLALOBOS TORRES, INMACULADA 24221789-Y 27-05-66
37 ESPEJO GIL, JOSE 28406298-X 26-03-54
38 VENEGAS GONZALEZ, ANA DEL PILAR 75857446-L 07-09-57
39 RUIZ GONZALEZ, LEONOR 29780920-Z 13-02-66
40 DAS NEVES MARTINHO, TERESA 29051198-J 28-02-62
4 RABANAL POLO, M* FLORINDA 11405538-E 31-01-66
42 DOMINGUEZ MARQUEZ, MARIA SAMBLAS 29719461-B 09-09-53

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

RESOLUCION de 14 de diciembre de 2005, de
la Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de libre desig-
nacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, en el Decreto 56/1994,
de 1 de marzo, de atribucién de competencias en materia
de personal, y en el Decreto 2/2002, de 9 de enero, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, pro-
mocién interna, provision de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administracién General
de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud de
las competencias que tiene delegadas por Orden de 22 de
febrero de 2005 (BOJA num. 40, de 25 de febrero), anuncia
la provisién de puesto de trabajo de libre designacién, con
sujecién a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision de un puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas a la Viceconsejera
de Economia y Hacienda, se presentaran dentro del plazo de
quince dias hébiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion en el BOJA de la presente Resolucion, en el Regis-
tro General de la Consejeria de Economia y Hacienda, en Sevi-
lla, C/ Juan A. Vizarrén, s/n, Edificio Torretriana, sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

2. Enlainstancia figurarén los datos personales, haciendo
constar el nimero de registro de personal, cuerpo de per-
tenencia, grado personal consolidado y el puesto que se soli-
cita, acompafiando «curriculum vitae» en el que se acreditaran
titulos académicos, puestos de trabajos desempefiados, y
cuantos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto
que se solicite.
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3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Sevilla, 14 de diciembre de 2005.- La Viceconsejera,
Carmen Martinez Aguayo.

ANEXO

Centro destino y localidad: Secretaria del Consejero-Sevilla.
Denominacion del puesto: Auxiliar de Gestion.
Codigo: 110510.

NUm. plazas: 1.

Ads.: F.

Gr.: C-D.

Nivel: 16.

C. especifico: X-XX- 6.410,04 €.

Cuerpo: P-C1.

Area funcional: Administracién Publica.

Area relacional:

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 12 de noviembre de 2005, de
la Secretaria General para la Administracion Publica,
por la que se hace publica la relacién definitiva de apro-
bados/as y se ofertan vacantes a los/as aspirantes selec-
cionados/as en las pruebas selectivas de acceso libre,
para ingreso en especialidades del Cuerpo de Gestidn
Administrativa, especialidad Gestién Financiera
(B.1200).

Propuesta por la correspondiente Comision la relacién
definitiva de aprobados/as, en las pruebas selectivas por el
sistema de acceso libre, para ingreso en especialidades del
Cuerpo de Gestién Administrativa, especialidad Gestién Finan-
ciera, convocadas por Orden de esta Consejeria de 2 de
noviembre de 2004 (BOJA num. 226, de 19 de noviembre),
procede dar cumplimiento a la base octava de la misma.

En su virtud, esta Secretaria General para la Adminis-
tracion Publica ha resuelto:

Primero. Hacer publica la relacién definitiva de aproba-
dos/as en las pruebas selectivas por el sistema de acceso libre,
para ingreso en especialidades del Cuerpo de Gestion Admi-
nistrativa, especialidad Gestién Financiera (B.1200).

La citada relacién estard expuesta en la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica, en el Instituto Andaluz de
Administracion Publica, en las Delegaciones del Gobierno de
la Junta de Andalucia, en la Subdelegaciéon del Gobierno del
Campo de Gibraltar y en las Delegaciones Provinciales de la
Consejeria de Justicia y Administracion Publica.

Segundo. 1. Ofertar vacantes a los/as aspirantes que figu-
ran en la relacién definitiva de aprobados/as, que dispondréan
de un plazo de 20 dias habiles, a contar desde el dia de
publicacién de la presente Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, para presentar la peticién de destino,
a la vista de las vacantes ofertadas, dirigida al lImo. Sr. Secre-
tario General para la Administracién Publica, en el Registro
de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica, sito en
Plaza de la Gavidia, nim. 10, 41071, Sevilla, y en las Dele-
gaciones de la Consejeria de Justicia y Administracién Publica
en las distintas provincias andaluzas, sin perjuicio de lo esta-
blecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13

de enero, y en el articulo 51.2 de la Ley 6/1983, de 21
de julio, de Gobierno y Administracion de la Comunidad Auté-
noma de Andalucfa.

Las peticiones de destino, que sefialaran el orden de pre-
ferencia de los puestos ofertados, deberan ir acompafadas
de los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, Pasa-
porte 0 NUimero de Identidad Extranjero.

En el supuesto de descendientes de espafnoles o de nacio-
nales de otros Estados miembros de la Unién Europea y de
su cényuge, deberan acreditar, ademas, el vinculo de paren-
tesco y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar
a cargo del nacional de un Estado miembro de la Unién Euro-
pea con el que tengan dicho vinculo.

b) Fotocopia del titulo académico Oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacién acreditativa de haber-
lo solicitado y abonado los correspondientes derechos para
su obtencién, compulsada conforme a lo establecido en el
Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencién directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA nim. 165,
de 23 de diciembre).

c¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

e) Peticion de destinos, conforme al modelo que se publica
como Anexo Il de la presente Resolucion.

Los/as aspirantes que tengan la condicién de discapa-
citados/as, cualquiera que sea su grado de discapacidad, debe-
ran presentar certificado de los érganos competentes de la
Consejerfia para la Igualdad y Bienestar Social u organismos
similares de otras Administraciones Publicas, que acredite tal
condicién, especifique el grado de discapacidad que padecen
y su capacidad para desempenfar las tareas que correspondan
a las plazas de esta convocatoria.

2. Los/as aspirantes estardn exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y los requisitos ya acreditados
para obtener su anterior nombramiento, siempre que hubiesen
sido inscritos en el Registro General de Personal de la Junta
de Andalucia.

Tercero. En atencion a las prioridades funcionales de los
servicios de esta Administracion, las vacantes ofertadas son
las que figuran en el Anexo | de la presente Resolucién.

Cuarto. 1. Los/as aspirantes aprobados/as remitiran, junto
con la documentacion indicada en el apartado primero, la
peticién de destino que debera efectuarse, necesariamente,
en el modelo de instancia que figura como Anexo .

2. Las instancias habran de ser cumplimentadas a maqui-
na y en especial los codigos correspondientes a cada destino
solicitado, los cuales deberan figurar por orden de preferencia
del aspirante.

Quinto. 1. Los destinos se adjudicaréan a los/as aspirantes
seleccionados/as en las respectivas pruebas, de acuerdo con
la puntuacién total obtenida y el referido orden de preferencia
de destino.

2. Conforme dispone el articulo 25 del Decreto 2/2002,
de 9 de enero, los destinos adjudicados tendran caréacter defi-
nitivo de ocupacion si se tratan de puestos de trabajo de nivel
bésico o caracter provisional si se trata de puestos de nivel
no basico.
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Sexto. Los/as funcionarios/as que ocupen con caracter
definitivo puestos de doble adscripcién, podran solicitar la adju-
dicacion del mismo con el mismo carécter de ocupacion. En
tal caso quedaran excluidos/as del sistema de adjudicacion
de destino por el orden de puntuacién obtenido en el proceso
selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
producira simultdneamente la toma de posesién en dicho pues-
to como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracion en
la situacion de excedencia prevista en el art. 29.3.a) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia
con anterioridad.

Séptimo. 1. A aquellos/as aspirantes que habiendo pre-
sentado el Anexo Il (peticion de destino), dentro del plazo
sefialado, no hayan solicitado suficientes puestos de trabajo
en relacién con el nimero de orden obtenido en el proceso
selectivo, les serd adjudicado de oficio, alguno de los que
resulten vacantes, una vez atendidas las peticiones de los/as
demés aspirantes.

2. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor debidamente acreditada no comparezcan o no
presentasen la documentacion, o del examen de la misma
se dedujera que carecen de algunos de los requisitos sefalados
en la Base segunda de la Orden de convocatoria, no podran
ser nombrados/as funcionarios/as de carrera, quedando anu-
ladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar en tiempo y forma los documentos expresados en el
apartado anterior, podra acreditarse que retinen las condicio-
nes exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de
prueba admisible en Derecho.

Contra la relacién definitiva de aprobados, que se hace
publica en el apartado primero de la presente Resolucién,
gue no agota la via administrativa, cabe interponer en el plazo
de un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacion,
recurso de alzada ante el titular de la Consejeria de Justicia
y Administracién Publica, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 114 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en relacién con la base séptima punto 3
de la Orden de 2 de noviembre de 2004.

Contra la oferta de vacantes que se realiza en la presente
Resolucién, que agota la via administrativa, cabe interponer,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de su publicacion, recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Granada del Tri-
bunal Superior de Justicia de Andalucia, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 12 de diciembre de 2005.- El Secretario General
para la Administracion Publica, Pedro Pérez Gonzalez-Torufio.
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RESOLUCION de 12 de diciembre de 2005, de
la Secretaria General para la Administracién Publica,
por la que se hace publica la relacién definitiva de
aprobados/as y se ofertan vacantes a los/as aspirantes
seleccionados/as en las pruebas selectivas de acceso
libre, para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo,
opcién Ingenieria de Minas (A.2005).

Propuesta por la correspondiente Comision la relacién
definitiva de aprobados/as, en las pruebas selectivas por el
sistema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo Superior
Facultativo, opcién Ingenieria de Minas, convocadas por Orden
de esta Consejeria de 15 de noviembre de 2004 (BOJA
num. 237, de 3 de diciembre), procede dar cumplimiento
a la base octava de la misma.

En su virtud, esta Secretaria General para la Adminis-
tracion Publica ha resuelto:

Primero. Hacer publica la relacién definitiva de aproba-
dos/as en las pruebas selectivas por el sistema de acceso libre
para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, opcién Inge-
nieria de Minas (A.2005).

La citada relacién estard expuesta en la Consejeria de
Justicia y Administracién Publica, en el Instituto Andaluz de
Administracién Publica, en las Delegaciones del Gobierno de
la Junta de Andalucia, en la Subdelegacién del Gobierno del
Campo de Gibraltar y en las Delegaciones Provinciales de la
Consejeria de Justicia y Administracion Publica.

Segundo. 1. Ofertar vacantes a los/as aspirantes que figu-
ran en la relacion definitiva de aprobados/as, que dispondréan
de un plazo de 20 dias habiles, a contar desde el dia de
publicacién de la presente Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, para presentar la peticién de destino,
a la vista de las vacantes ofertadas, dirigida al llmo. Sr. Secre-
tario General para la Administracion Publica, en el Registro
de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica, sito en
Plaza de la Gavidia, nim. 10, 41071, Sevilla, y en las Dele-
gaciones de la Consejerfa de Justicia y Administracién Publica
en las distintas provincias andaluzas, sin perjuicio de lo esta-
blecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero, y en el articulo 51.2 de la Ley 6/1983, de 21
de julio, de Gobierno y Administracion de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia.

La peticiones de destino, que sefialaran el orden de pre-
ferencia de los puestos ofertados, deberan ir acompafadas
de los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, Pasa-
porte o Numero de Identidad Extranjero.

En el supuesto de descendientes de espafoles o de nacio-
nales de otros Estados miembros de la Unién Europea y de
su conyuge, deberan acreditar, ademas, el vinculo de paren-
tesco y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar
a cargo del nacional de un Estado miembro de la Unién Euro-
pea con el que tengan dicho vinculo.

b) Fotocopia del titulo académico oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacion acreditativa de haber-
lo solicitado y abonado los correspondientes derechos para
su obtencion, compulsada conforme a lo establecido en el
Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencioén directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA niim. 165,
de 23 de diciembre).

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna

Administracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.
d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio.
e) Peticion de destinos, conforme al modelo que se publica
como Anexo Il de la presente Resolucion.

Los/as aspirantes que tengan la condicién de discapa-
citados/as, cualquiera que sea su grado de discapacidad, debe-
ran presentar certificado de los érganos competentes de la
Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social u organismos
similares de otras Administraciones Publicas, que acredite tal
condicién, especifique el grado de discapacidad que padecen
y su capacidad para desempenfar las tareas que correspondan
a las plazas de esta convocatoria.

2. Los/as aspirantes estaran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y los requisitos ya acreditados
para obtener su anterior nombramiento, siempre que hubiesen
sido inscritos en el Registro General de Personal de la Junta
de Andalucia.

Tercero. En atencién a las prioridades funcionales de los
servicios de esta Administracion, las vacantes ofertadas son
las que figuran en el Anexo | de la presente Resolucién.

Cuarto. 1. Los/as aspirantes aprobados/as remitiran, junto
con la documentacion indicada en el apartado primero, la
peticion de destino que deberd efectuarse, necesariamente,
en el modelo de instancia que figura como Anexo .

2. Las instancias habran de ser cumplimentadas a maqui-
na y en especial los codigos correspondientes a cada destino
solicitado, los cuales deberan figurar por orden de preferencia
del aspirante.

Quinto. 1. Los destinos se adjudicaran a los/as aspirantes
seleccionados/as en las respectivas pruebas, de acuerdo con
la puntuacién total obtenida y el referido orden de preferencia
de destino.

2. Conforme dispone el articulo 25 del Decreto 2/2002,
de 9 de enero, los destinos adjudicados tendran caracter defi-
nitivo de ocupacion si se tratan de puestos de trabajo de nivel
basico o caracter provisional si se trata de puestos de nivel
no basico.

Sexto. Los/as funcionarios/as que ocupen con caracter
definitivo puestos de doble adscripcion, podran solicitar la adju-
dicacion del mismo con el mismo carécter de ocupacién. En
tal caso quedaran excluidos/as del sistema de adjudicacion
de destino por el orden de puntuacién obtenido en el proceso
selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
producird simultaneamente la toma de posesion en dicho pues-
to como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracion en
la situacion de excedencia prevista en el art. 29.3.a) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia
con anterioridad.

Séptimo. 1. A aquellos/as aspirantes que habiendo pre-
sentado el Anexo Il (peticién de destino), dentro del plazo
sefialado, no hayan solicitado suficientes puestos de trabajo
en relacién con el nimero de orden obtenido en el proceso
selectivo, les serd adjudicado de oficio, alguno de los que
resulten vacantes, una vez atendidas las peticiones de los/as
demaés aspirantes.

2. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor debidamente acreditada no comparezcan o no
presentasen la documentacion, o del examen de la misma
se dedujera que carecen de algunos de los requisitos sefalados
en la base segunda de la Orden de convocatoria, no podran
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ser nombrados/as funcionarios/as de carrera, quedando anu-
ladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar en tiempo y forma los documentos expresados en el
apartado anterior, podra acreditarse que retinen las condicio-
nes exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de
prueba admisible en Derecho.

Contra la relacién definitiva de aprobados, que se hace
publica en el apartado primero de la presente Resolucion,
gue no agota la via administrativa, cabe interponer en el plazo
de un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacion,
recurso de alzada ante el titular de la Consejeria de Justicia
y Administraciéon Publica, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 114 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico

de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en relacién con la base séptima punto 3
de la Orden de 15 de noviembre de 2004.

Contra la oferta de vacantes que se realiza en la presente
Resolucioén, que agota la via administrativa, cabe interponer,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de su publicacion, recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Granada del Tri-
bunal Superior de Justicia de Andalucia, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 12 de diciembre de 2005.- El Secretario General
para la Administracion Publica, Pedro Pérez Gonzalez-Torufio.
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CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

RESOLUCION de 19 de diciembre de 2005, de
la Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de libre desig-
nacidn proximo a quedar vacante.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y en el Decreto 56/1994,
de 1 de marzo (BOJA nim. 50, de 15 de abril), de atribucién
de competencias en materia de personal, esta Viceconsejeria,
en virtud de las competencias que tiene delegadas por Orden
de 6 de septiembre de 2004 (BOJA num. 181, de 15 de
septiembre), anuncia la provision de un puesto de trabajo
de «Libre Designacion», con sujecién a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion, que quedara vacante proximamente.

Segunda. Podréan participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el anexo que se acompafa y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Los interesados dirigiran las solicitudes a la
Viceconsejeria de Turismo, Comercio y Deporte, dentro del
plazo de quince dias hébiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacion de la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, presentandolas en el Registro
General de esta Consejeria, en Sevilla, Edificio Torretriana,
s/n, o en el Registro General de la Delegacién Provincial de
Turismo, Comercio y Deporte de Sevilla, C/ Trajano, 17, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales, el puesto
que se solicita, acompanando «curriculum vitae», en el que
haré constar nimero de registro de personal, cuerpo de per-
tenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados, y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia debidamente compulsada.

4. La toma de posesion se efectuara en los términos esta-
blecidos en el art. 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, pro-
mocion interna, provision de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administracion General
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 19 de diciembre de 2005.- El Viceconsejero, Sergio
Moreno Monrové.

ANEXO
Convocatoria de P.L.D.

Consejeria u Organismo: Turismo, Comercio y Deporte.

Centro de trabajo: Delegacién Provincial de Turismo, Comercio
y Deporte.

Descripcion puesto de trabajo:

Cédigo: 1543910.

Denominacién del puesto de trabajo: Director del Tiro Olimpico
de Camas.

Num: 1.

Ads: F.

Gr: A-B.

Mod. Accs.: PLD.

Area funcional/relacional: Admén. Publica/Gestion Deportiva.
Niv. C.D.: 26.

C. Especifico: 11.845,08 €.

R: X.

: X
: X

oM

X

Cuerpo: P-Al.
Exp.: 1.
Titulacion:
Formacién:

Otros Requisitos:
Localidad: Sevilla.

0O

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 13 de diciembre de 2005, por
la que se aprueba la lista provisional de aspirantes
admitidos, excluidos y omitidos, con indicacién de las
causas de exclusion, a las pruebas selectivas de acceso
libre para el ingreso en el Cuerpo de Ayudantes de
Auditoria de esta institucion.

De conformidad con lo establecido en la base 4.1 de
la Resolucion de la Cdmara de Cuentas de Andalucia, de 24
de mayo de 2005 (BOJA nim. 110, de 8 de junio de 2005),
por la que se convocan pruebas selectivas de acceso libre
para el ingreso en el Cuerpo de Ayudantes de Auditoria de
esta Institucion, esta Cadmara de Cuentas

HA RESUELTO

Primero. Aprobar y publicar la lista provisional de aspi-
rantes admitidos, excluidos y omitidos, con indicacion de las
causas de exclusion, a la realizaciéon de las citadas pruebas.
Esta lista quedara expuesta al publico en el tablén de anuncios
de la Camara de Cuentas de Andalucia, Hospital de las Cinco
Llagas C/ Don Fadrique, s/n, Sevilla, 41009.

Segundo. Los aspirantes excluidos y omitidos disponen
de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacién de esta Resolucion, para subsanar los
defectos que hayan motivado su exclusion.

Tercero. Los aspirantes que, dentro del plazo sefnalado,
no subsanen la exclusién o no alegasen la omisién, serén
definitivamente excluidos de la participacién en las pruebas
selectivas.

Cuarto. La presente Resoluciéon podra ser impugnada por
los interesados en los casos y en la forma establecidos en
la Ley de Régimen juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 13 de diciembre de 2005.- EI Consejero Mayor,
Rafael Navas Vazquez.
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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 12 de diciembre de 2005, de
la Universidad de Huelva, por la que se convocan a
concurso de acceso plazas de Cuerpos Docentes
Universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, el Real Decreto
774/2002, de 26 de julio, modificado por el Real Decreto
338/2005, de 1 de abril, por el que se regula el sistema
de habilitacién nacional para el acceso a Cuerpos de Fun-
cionarios Docentes Universitarios, el régimen de los concursos
de acceso respectivos y el Reglamento para los concursos de
acceso a plazas de Cuerpos Docentes Universitarios de la Uni-
versidad de Huelva.

Este Rectorado, ha resuelto convocar a concurso de acceso
las plazas de Cuerpos Docentes Universitarios que se rela-
cionan en el Anexo | de la presente Resolucién, de acuerdo
con las siguientes bases:

1. Legislacion.

Dichos concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre (Boletin Oficial del Esta-
do de 24 de diciembre); el Real Decreto 774/2002, de 26
de julio (Boletin Oficial del Estado de 7 de agosto), modificado
por el Real Decreto 338/2005, de 1 de abril (BOE de 11
de abril); los Estatutos de la Universidad de Huelva aprobados
por Decreto 299/2003, de 21 de octubre, del Consejo de
Gobierno de la Junta de Andalucia; el Reglamento para los
concursos de acceso a plazas de Cuerpos Docentes Univer-
sitarios de la Universidad de Huelva y en lo no previsto por
la Legislacion General de Funcionarios Civiles del Estado, asf
como por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada
por la Ley 4/1999 (BOE de 14.1.1999), de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

2. Requisitos de los candidatos.
2.1. Para seradmitido a los citados concursos se requieren
los siguientes requisitos generales:

2.1.1. Ser espafiol o nacional de un Estado miembro
de la Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los
que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la
Unién Europea vy ratificados por Espafa, sea de aplicacion
la libre circulacién de trabajadores, en los términos en que
ésta esté definida en el Tratado Constitutivo de la Unién
Europea.

2.1.2. No haber cumplido los setenta afios de edad.

2.1.3. No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de la Administracion del Estado o de
la Administracién Autdnoma, Institucional o Local, ni hallarse
inhabilitado para el egjercicio de las funciones publicas. En
el caso de nacional de los demds Estados miembros de la
Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en
virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Union
Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacion la libre
circulacién de trabajadores en los términos en que ésta se
halle definida en el Tratado Constitutivo de la Unién Europea,
no estar sometido a sancién disciplinaria o condena penal
que impida, en su Estado, el acceso a la funcion publica.

2.1.4. No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
que impida el desempenfo de las funciones correspondientes
a Profesor de Universidad.

2.2. Ademas los candidatos deberan cumplir el requisito
de estar habilitado para el cuerpo y area, segln la plaza con-
vocada (Anexo |) o ser funcionario del correspondiente cuerpo
y area de conocimiento, o de cuerpos docentes universitarios

de iguales o superiores categorias y misma area de cono-
cimiento, todo ello en los términos regulados en el articulo 15
del Real Decreto 774/2002, de 26 de julio.

2.3. Todos los requisitos enumerados en las bases 2.1
y 2.2 deberan poseerse al dia de finalizaciéon del plazo de
presentacion de solicitudes.

3. Solicitudes.

Quienes deseen tomar parte en los concursos de acceso
remitiran la correspondiente solicitud al Excmo. y Magfco. Sr.
Rector de la Universidad de Huelva, C/ Doctor Cantero Cua-
drado, 21071, Huelva, por cualquiera de los procedimientos
establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en el plazo de 20 dias naturales, a partir del dia siguiente
al de la publicacion oficial de esta convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado, mediante instancia debidamente cumpli-
mentada, seglin el modelo que se acompafia como Anexo I,
junto con los siguientes documentos que acrediten que redinen
los requisitos para participar en el concurso de acceso:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de
Identidad, pasaporte o tarjeta de identidad.

b) Certificaciones en las que se acredite el cumplimiento
de los requisitos especificos que sefiala la base 2.2 para par-
ticipar en el concurso de acceso.

Los aspirantes deberan abonar a la Universidad de Huelva,
la cantidad de 35 euros en concepto de derechos de examen.
El ingreso deberé efectuarse en cualquier sucursal de la Caja
de Ahorros EI Monte, Caja de Huelva y Sevilla, en la cuenta
2098-0068-17-0106383307, haciéndose constar los
siguientes datos: Nombre y apellidos del interesado,
DNI/NIF/pasaporte y nimero de orden de la plaza a la que
concursa.

A la instancia-curriculum debera adjuntarse el justificante
acreditativo original del pago de los derechos. La falta de pago
de estos derechos durante el plazo de presentacion de ins-
tancias no es subsanable y determinara la exclusion del aspi-
rante. En ningln caso la realizacién del ingreso supondré sus-
titucion del tramite de presentacion en tiempo y forma de
la solicitud.

4. Admisién de aspirantes.

Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la finalizacién
del plazo de presentacion de solicitudes, el Excmo. y Magfco.
Sr. Rector de la Universidad de Huelva dictard Resolucion
por la que se declarard aprobada la relacién provisional de
aspirantes admitidos y excluidos del concurso, publicAndose
en el tablon de anuncios de la Seccion de Planificacion de
Personal Docente del Vicerrectorado de Ordenacién Académica
y Profesorado, sita en el edificio del Rectorado, y en la pagina
web de la Universidad de Huelva, sin perjuicio de notificacion
a los interesados, con indicacién del motivo de la exclusion,
en su caso, y advirtiendo que de no subsanarlo en el plazo
improrrogable de 10 dias naturales se le declarard decaido
en su derecho.

Finalizado el plazo de subsanaciones, y una vez resueltas
éstas si las hubiere, el Rector dictard Resolucién por la que
se elevan a definitivas la lista de aspirantes excluidos y admi-
tidos, a la que se dara publicidad de la forma prevista ante-
riormente, comunicandose al Presidente de la Comisién encar-
gada del concurso de acceso.

Contra la Resolucion que finalmente recaiga se podra
interponer recurso en los términos previstos en los articulos
107 vy siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
modificada por la Ley 4/1999 (BOE de 14.1.1999), de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.
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5. Comisiones.

5.1. La composicién de las Comisiones es la que figura
en el Anexo | de esta convocatoria.

5.2. La constitucién de las mismas, la ausencia de alguno
de sus miembros, la adopcion de acuerdos y las asistencias
e indemnizaciones, se regularan de acuerdo con lo establecido
en el Reglamento para los concursos de acceso a plazas de
Cuerpos Docentes Universitarios de la Universidad de Huelva.

5.3. Las Comisiones deberan constituirse dentro del plazo
méximo de dos meses desde la publicacion de la convocatoria
del concurso de acceso en el Boletin Oficial del Estado, por
lo que cada Presidente, previa consulta a los restantes miem-
bros de las mismas, dictard una Resolucién que debera ser
notificada a todos los interesados con una antelacion minima
de 15 dias naturales, respecto de la fecha del acto para el
que se les cita, convocando a:

a) Todos los miembros titulares de la Comisién y, en
su caso, a los suplentes necesarios para efectuar el acto de
constitucién de la misma y proceder, a continuacion, a fijar
y hacer publicos los criterios que se utilizaran para la valoracion
de los concursantes en adecuacion a las especificaciones de
la plaza establecidas en la convocatoria. En la notificacién
se indicaran el dia, hora, y lugar previstos para el acto de
constitucion.

b) Todos los aspirantes admitidos a participar en el con-
curso, para realizar el acto de presentacion de los concursantes,
con sefialamiento del dia, hora y lugar de celebracién de dicho
acto; a estos efectos, el plazo entre la fecha prevista para
el acto de constitucion de la Comisién y la fecha sefalada
para el acto de presentacion no podra exceder de 1 dia habil.

5.4. En el mismo acto el Presidente de la Comisién hara
publico el plazo fijado por aquella para que cualquier con-
cursante pueda examinar la documentacion presentada por
los restantes concursantes con anterioridad al inicio de la
prueba.

6. Acto de presentacion.

En el acto de presentacion, que sera publico, los con-
cursantes entregaran al Presidente de la Comision la siguiente
documentacion:

a) Curriculum vitae (modelo curriculum vitae en Anexo 1),
por quintuplicado, y un ejemplar de las publicaciones y docu-
mentos acreditativos de lo consignado en el mismo.

b) En caso de plazas de Titular de Universidad, Proyecto
Docente y Proyecto de Investigacién, por quintuplicado, que
el candidato se propone desarrollar de serle adjudicada la plaza
a la que concursa; dicho proyecto se ajustara a las espe-
cificaciones establecidas por la Universidad en la convocatoria.

Los documentos anteriores permanecerdn depositados
durante un plazo de dos meses desde la fecha de la propuesta
de la Comisién, salvo que se interponga alglin recurso, en
cuyo caso el deposito continuara hasta que haya resolucion
firme. Transcurridos seis meses adicionales sin que el inte-
resado hubiera retirado dicha documentacion, la Universidad
podré disponer su destruccion.

En este acto de presentacion los concursantes recibiran
cuantas instrucciones sobre la celebracién de la prueba deban
comunicarseles. Asimismo, se determinara, mediante sorteo,
el orden de actuacién de los concursantes y se fijaran el lugar,
fecha y hora del comienzo de la prueba.

La prueba comenzara dentro del plazo de 15 dias natu-
rales, a contar desde el dia del acto de presentacion.

Los concursantes o la Universidad de Huelva podran soli-
citar de los entes publicos y privados en los que aquellos
presten, o hayan prestado sus servicios, la emision de un
informe individualizado sobre la actividad desarrollada por los
candidatos y su rendimiento, el cual seré remitido directamente
a la Comision. Asimismo, la Universidad de Huelva, a ins-

tancias de la Comisién y por unanimidad de sus miembros,
podré recabar informes de especialistas sobre los méritos ale-
gados por los concursantes.

Respecto a los informes solicitados por los concursantes,
la Comisidn los valorara Unicamente en el caso de que consten
en su poder antes del comienzo de la prueba. En cualquier
caso, los informes no tendran caracter vinculante y se adjun-
taran al acta del concurso.

7. Desarrollo de la prueba.
La prueba seré publica y consistira en dos fases:

a) Fase no presencial de valoracion de méritos. La Comi-
sion valoraré los méritos curriculares de los concursantes por
los resultados que de ellos se desprendan en los &mbitos res-
pectivos de docencia, investigacion y gestion.

b) Fase presencial de defensa publica. La fase presencial
de la prueba consistird en una defensa publica del Proyecto
Docente y del Proyecto de Investigacion aportado por el con-
cursante, teniendo presente que:

b.1) El Proyecto Docente estara compuesto por las pro-
gramaciones de todas las asignaturas indicadas en el perfil
de la plaza, entre las que estara incluida, al menos, una asig-
natura troncal, o en su defecto, una asignatura obligatoria.
La Comision evaluara la coherencia de dichas programaciones
con el perfil de la plaza y tendra en cuenta de manera especial
la adecuacion de las mismas a los criterios del Espacio Europeo
de Educacién Superior.

b.2) EI Proyecto de Investigacién sera valorado por la
Comisién gue tendra en cuenta su calidad, su proyeccion den-
tro del curriculum vitae del candidato y significacién para la
Universidad de Huelva.

Cada candidato dispondra de un méximo de 90 minutos
para exponer los aspectos que considere maés significativos
del Proyecto Docente y de Investigacion que haya hecho entre-
ga a la Comision en el acto de presentacion.

Seguidamente, la Comision podré debatir con cada con-
cursante, durante un tiempo maximo de dos horas, tanto sobre
la documentacion aportada en la fase no presencial como
sobre la exposicion realizada por el concursante en la fase
presencial, y siempre de acuerdo al procedimiento que esta-
blezca la Comision.

8. Valoracion de la prueba.

8.1. Finalizada la prueba, cada miembro de la Comision
entregara al Presidente un informe razonado, ajustado en todo
caso a los criterios previamente establecidos por la Comision.
Los informes seran individualizados para cada concursante.
En los mismos, los miembros de la Comision deberdn esta-
blecer una valoracion razonada y detallada con relacién a 1)
los méritos curriculares docentes, de investigacién y de gestion,
2) el Proyecto Docente y, 3) el Proyecto de Investigacion,
aportados y defendidos por cada concursante. En cualquier
caso, siempre se entendera que los informes deberén corres-
ponder a una valoracion global de los candidatos.

8.2. A la vista de los informes, la Comisién procedera
a una votacién, no siendo posible la abstenciéon en las vota-
ciones. Cada miembro de la Comision podra votar favorable-
mente por cada uno de los candidatos, siempre y cuando
su informe de valoracién sobre los mismos haya sido positivo.

8.3. Con los candidatos que hayan obtenido, al menos,
tres votos, la Comisién propondréa al Rector, motivadamente
y con caracter vinculante, una relacion de dichos candidatos
por orden de preferencia para su nombramiento, segin el
art. 17.3 del R.D. 774/2002.

8.4. Para efectuar la prelacién de los candidatos, la Comi-
sion debera tener en cuenta primeramente el nimero de votos
favorables obtenidos por cada candidato, proponiendo en pri-
mer lugar al candidato con mayor nimero de votos favorables.
En el caso de que dos o mas candidatos obtengan el mismo
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numero de votos favorables, la Comision establecera la pre-
lacion de dichos candidatos a través de una segunda votacién
donde cada miembro votard de manera excluyente por un
solo candidato, de entre aquellos que habian empatado ini-
cialmente. Asimismo, cada miembro de la Comision debera
justificar su voto por un determinado candidato mediante un
informe razonado.

9. Propuesta de la Comisién.

De conformidad con los informes de la Comisién se efec-
tuara la propuesta de provisién de plaza o plazas en el plazo
maximo de 7 dias habiles a partir de la fecha en la que todos
los miembros de la Comisién hayan firmado la provisién de
la plaza.

La Comisién hard publica su propuesta explicitando el
voto de cada uno de sus miembros y relacionando los can-
didatos por orden de preferencia para su nombramiento.

Los candidatos podran solicitar en la Secretaria General
de la Universidad certificacién de la valoracion razonada que
cada uno de los miembros de la Comision emitié sobre sus
méritos 0, en su caso, del informe Unico de la Comision.

Contra la propuesta de la Comision los candidatos podran
presentar reclamacién ante el Rector, en el plazo maximo de
10 dias habiles, que sera valorada por la Comisiéon de Recla-
maciones a que se refiere el articulo 18 del R.D. 774/2002,
de 26 de julio. Admitida a trdmite la reclamacion se sus-
penderan los nombramientos hasta su resolucion definitiva.

10. Nombramientos.

Los candidatos propuestos para la provision de las plazas
deberén presentar en el Registro General de la Universidad
de Huelva en el plazo de 20 dias siguientes al de concluir
la actuaciéon de la Comisién, por cualquiera de los medios
sefialados en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, los documentos que acrediten reunir los
requisitos establecidos en el articulo 5 del Real Decreto
774/2002, modificado por el Real Decreto 338/2005, de 1
de abril, asf como:

a) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad
ni defecto fisico o psiquico que le incapacite para el desempefio
de las funciones correspondientes a Profesor de Universidad.

b) Declaracién jurada de no haber sido separado de la
Administracion del Estado, Institucional o Local, ni de las Admi-
nistraciones de las Comunidades Auténomas, en virtud de
expediente disciplinario, y de no hallarse inhabilitado para el
ejercicio de la funcion publica. En el caso de nacional de
los demas Estados miembros de la Unién Europea o nacional
de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados Inter-
nacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por
Espafna sea de aplicacion la libre circulacién de trabajadores
en los términos en que ésta se halla definida en el Tratado
constitutivo de la Unién Europea, declaracién jurada de no
estar sometido a sancién disciplinaria o condena penal que
impida, en su Estado, el acceso a la funcion publica.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos
de carrera estardn exentos de justificar tales documentos y
requisitos, debiendo presentar certificacion del Ministerio u
organismo del que dependan, acreditativa de su condicion
de funcionarios y de cuantas circunstancias consten en su
hoja de servicios.

Contra la presente Resolucion Rectoral, los interesados
podrén interponer recurso contencioso-administrativo en el pla-
zo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de
su publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo, de conformidad con el articulo 8.3 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa (BOE de 14 de julio), sin perjuicio de que alter-
nativamente se pueda presentar recurso de reposiciéon contra
esta Resolucion, en el plazo de un mes, ante el mismo érgano
que la dicta, en cuyo caso no cabra interponer el recurso
contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto recai-
ga resolucion expresa o presunta del recurso de reposicion,
de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116y siguientes de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Huelva, 12 de diciembre de 2005.- El Rector, Francisco
José Martinez Lopez.

ANEXO |

PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

Clase de convocatoria: Concurso de acceso

Plaza nimero 2/2005/2

Departamento: Economia Financiera, Contabilidad y Direccién
de Operaciones.

Area de conocimiento: Economia Financiera y Contabilidad.
Actividad a realizar: Impartir docencia y desarrollar actividad
investigadora en Contabilidad de Gestion.

Numero de plazas: Una.

Comision titular:

Presidente: Don Leandro Cafnibano Calvo, Catedrético de
Universidad de la Universidad Auténoma de Madrid.

Secretario: Don Bernabé Escobar Pérez, Profesor Titular
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocal Primero: Don Ignacio Martinez Churiaque, Cate-
dratico de Universidad de la Universidad del Pafs Vasco.

Vocal Segundo: Don Vicente Pina Martinez, Catedréatico
de Universidad de la Universidad de Zaragoza.

Vocal Tercero: Don Juan Luis Gandia Cabedo, Profesor
Titular de Universidad de la Universidad de Valencia.

Comisién suplente:

Presidente: Don Rafael Donoso Anés, Catedrético de Uni-
versidad de la Universidad de Sevilla.

Secretario: Don Fernando G. Gutiérrez Hidalgo, Profesor
Titular de Universidad de la Universidad Pablo de Olavide
de Sevilla.

Vocal Primero: Dofia Begofia Giner Inchausti, Catedratica
de Universidad de la Universidad de Valencia.

Vocal Segundo: Don José Antonio Lainez Gadea, Cate-
drético de Universidad de la Universidad de Zaragoza.

Vocal Tercero: Don Sergio Manuel Jiménez Cardoso, Pro-
fesor Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 5 de diciembre de 2005, de
la Direccién General de Consumo, por la que se hacen
publicas las subvenciones concedidas que se citan.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma se ha resuelto dar publicidad a las subvenciones con-
cedidas a las Entidades Locales que se indican en el Anexo,
en las cuantias respecto a gastos de inversion y corrientes
indistintamente, para la constitucién y funcionamiento de Jun-
tas Arbitrales de Consumo de &mbito local, conforme a lo
dispuesto en la Orden de 21 de marzo de 2005, de la Consejera
de Gobernacién, y Resolucion de 30 de noviembre de 2005
de la Direccion General de Consumo.

Sevilla, 5 de diciembre de 2005.- La Directora General,
Isabel M.2 Cumbrera Guil.

ANEXO

ENTIDAD LOCAL SUBVENCION GASTOS SUBVENCION GASTOS

INVERSION CORRIENTES
EXCMO. AYUNTAMIENTO 1118,86 € 6.773 €
DE ALMERIA
EXCMO. AYUNTAMIENTO — 4.063,80 €
DE CADIZ
EXCMO. AYUNTAMIENTO |  ———n 9.482,19€
DE CORDOBA
EXCMO. AYUNTAMIENTO [E— 948219 €
DE GRANADA
EXCMO. AYUNTAMIENTO | = - 7.693,69 €
DE JAEN
EXCMO. AYUNTAMIENTO J— 13.545,99 €
DE MALAGA
EXCMO. AYUNTAMIENTO 2500 € 8.127,58€
DE SEVILLA
EXCMO. AYUNTAMIENTO 4.425€ 2.025€
DE EL EJIDO
EXCMO. AYUNTAMIENTO 1760 €
DE SAN FERNANDO
EXCMO. AYUNTAMIENTO | e 5.418,41€
DE JEREZ DE LA
FRONTERA
EXCMA. DIPUTACION 2.000 € 0.482,19€
PROVINCIAL DE ALMERIA
EXCMA. DIPUTACION 5.000€ 13.545,99€
PROVINCIAL DE CADIZ
EXCMA. DIPUTACION 2500 € 8.127,58 €
PROVINCIAL DE CORDOBA
EXCMA. DIPUTACION 584,78 € 12.191,40 €
PROVINCIAL DE HUELVA
EXCMA DIPUTACION |  —— 6.433,65 €
PROVINCIAL DE JAEN
EXCMA. DIPUTACION — 9.482,19 €
PROVINCIAL DE SEVILLA

RESOLUCION de 12 de octubre de 2005, de la
Agencia Andaluza del Voluntariado, por la que se da
publicidad a las subvenciones concedidas a entidades
sin animo de lucro y Universidades Publicas Andaluzas
en distintas reas de actuacién del voluntariado regu-
ladas en la Orden que se cita.

De conformidad con lo establecido en el articulo 109 de
la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y en virtud de la
delegacion expresamente conferida por la Consejera de Gober-
nacion en el articulo 8.2 de la Orden de 15 de febrero de
2005, por la que se establecen las bases reguladoras para
la concesion de subvenciones a entidades de voluntariado sin
animo de lucro y Universidades Publicas Andaluzas, y se efec-

tla su convocatoria para el afio 2005, esta Agencia Andaluza
del Voluntariado

RESUELVE

Primero. Hacer publicas las subvenciones concedidas al
amparo de la Orden de 15 de febrero de 2005 a aquellas
entidades de voluntariado sin animo de lucro que figuran en
los extractos de los Anexos I, Il 'y Ill de la presente Resolucién.

Segundo. El contenido integro de la Resolucion y de los
Anexos estaran expuestos en los tablones de anuncios de las
Delegaciones de Gobierno de la Junta de Andalucia y en la
Consejeria de Gobernacién a partir del mismo dia de la publi-
cacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Tercero. Contra la presente Resolucién, que agota la via
administrativa, cabe interponer recurso contencioso-adminis-
trativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente a su publicacion,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 10, 14, 25
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa o potestativamente
recurso de reposicién ante la Consejera de Gobernacién en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
citada publicacién, de conformidad con lo establecido en los
articulos 116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
en la redacciéon dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sevilla, 12 de octubre de 2005.- El Director General,
Manuel de la Plata Rodriguez.

ANEXO | DE RESOLUCION DE SUBVENCION A ENTIDADES

SIN ANIMO DE LUCRO REFERENTE A LAS APLICACIONES

01.09.00.01.781.00.31H (ADQUISICION EQUIPOS INFOR-

MATICOS) ORDEN DE 15 DE FEBRERO DE 2005 PARA SUB-

VENCIONES EN MATERIA DE VOLUNTARIADO A ENTIDADES
SIN ANIMO DE LUCRO

ANDALUCES

ENTIDAD C.IF. CUANTIA DE LA SUBVENCION (€)
FED. AND, ASOC. DE ATAXIAS 91288340 1.499,88
ESPANA CON ACNUR G80757560 1.082,21
FED. AND, ASOC. SINDROME DE 18322883 1.703,10
DOWN ANDADOWN
GOORDINADORA AND. DE ONG G41793290 1.000,00
CAONG :
FED. ESPANOLA ENFERMEDADES | G91018549 1.299,00
RARAS - FEDER
FED. AND. ASOC. PADRES SORDOS |G41419615 3.407,15
FAPAS
CRUZ ROJA Q2866001G 22.263,15
UNION DE COMSUMIDORES DE (41155151 1.321,70
ANDALUCIA
FED. ASOC. DE MAYORES DE AND. | G41972431 1.420,04
- FAMAM
CONF. AND. DE APA POR LA G18050732 11.308,73

ENSENANZA PUBLICA — CODAPA

ASOC. JOVENES INMIGRANTES G04280962 2.100,01
AJl Andalucfa




