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2. En lainstancia figuraran los datos personales, el puesto
que se solicita, acompanando «curriculum vitae», en el que
haran constar niimero de registro de personal, cuerpo de per-
tenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia compulsada.

4. La toma de posesidn se efectuara en los términos esta-
blecidos en el art. 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, pro-
mocion interna, provisién de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administraciéon General
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 1 de febrero de 2005.- El Viceconsejero, Agustin
Barbera Salvador .

ANEXO

Consejerfa u Organismo: Consejeria de Empleo.

Centro de trabajo: Direccion General de Planificacion.
Descripcién del puesto de trabajo:

Cédigo: 9172810.

Denominacién del puesto de trabajo: Servicio de Coordinacion.
Num.: 1.

Ads.: F.

Gr.: A-B.

Mod. Acceso: PLD.

Area funcional/relacional: Presupuesto y Gestién Econdmica.
Niv.: A-B 26.

C. Especifico: 13.827,36 €.

R: X.

: X
X.

- M

D: X.

P: -.

Cuerpo: P-A12.
Exp:

Titulacion:
Formacién:

Otros requisitos:
Localidad: Sevilla.

RESOLUCION de 1 de febrero de 2005, de la
Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de libre designacién.

De conformidad con el articulo 25.1 de la Ley de Orde-
nacion de la Funciéon Publica de la Junta de Andalucia y en
el Decreto 56/1994 de 1 de marzo (BOJA num. 50, de 15
de abril), de atribucién de competencia en materia de personal,
esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias que tiene
delegadas por Orden de 14 de julio de 2004, por la que
se delegan competencias en materia de personal (BOJA
nim. 150, de 2 de agosto de 2004) anuncia la provisién
de un puesto de trabajo de libre designacién, con sujecién
a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision de puestos de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que redna los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompafia y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Los interesados dirigiran las solicitudes al llmo.
Sr. Viceconsejero de Empleo, dentro del plazo de quince dias
habiles, contados a partir del dia siguiente de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, presentandolas en el Registro General de esta
Consejeria, sito en Sevilla, Avenida de Hytasa, s/n, Edif. Junta
de Andalucia, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

2. Enla instancia figuraran los datos personales, el puesto
que se solicita, acompafando «curriculum vitae», en el que
haran constar niimero de registro de personal, cuerpo de per-
tenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia compulsada.

4. La toma de posesién se efectuara en los términos esta-
blecidos en el art. 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, pro-
mocion interna, provisién de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administracién General
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 1 de febrero de 2005.- El Viceconsejero, Agustin
Barbera Salvador.

ANEXO

Consejerfa u Organismo: Consejeria de Empleo.
Centro de trabajo: Direccion General de Planificacion.
Descripcion del puesto de trabajo:

Cédigo: 9172710.

Denominacién del puesto de trabajo: Servicio de Promocion.
Num: 1.

Ads: F.

Gr: A.

Mod. acceso: PLD.

Area funcional/relacional: Administracion Publica.
Niv.: A - 28.

C. especifico 16.757,04 €.

R: X.

X.
X.
X,

P: -

Cuerpo: P-A11.
Exp:

Titulacion:
Formacién:

Otros requisitos:
Localidad: Sevilla.

F:
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RESOLUCION de 1 de febrero de 2005, de la
Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de libre designacion.

De conformidad con el articulo 25.1 de la Ley de Orde-
nacién de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia y en
el Decreto 56/1994 de 1 de marzo (BOJA ndm. 50, de 15
de abril), de atribucién de competencia en materia de personal,
esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias que tiene
delegadas por Orden de 14 de julio de 2004, por la que
se delegan competencias en materia de personal (BOJA nim
150, de 2 de agosto de 2004), anuncia la provisiéon de un
puesto de trabajo de libre designacién, con sujecion a las
siguientes
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BASES

Primera. Se convoca la provisién de puestos de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retina los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Los interesados dirigiran las solicitudes al lImo.
Sr. Viceconsejero de Empleo, dentro del plazo de quince dias
habiles, contados a partir del dia siguiente de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, presentandolas en el Registro General de esta
Consejeria, sito en Sevilla, Avenida de Hytasa, s/n, Edif. Junta
de Andalucia, sin perjuicio de lo establecido en el articu-
lo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

2. En la Instancia figuraran los datos personales, el puesto
que se solicita, acompanando «curriculum vitae», en el que
haran constar niimero de registro de personal, cuerpo de per-
tenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia compulsada.

4. La toma de posesién se efectuara en los términos esta-
blecidos en el art. 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, pro-
mocion interna, provisién de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administracién General
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 1 de febrero de 2005.- El Viceconsejero, Agustin
Barbera Salvador.

ANEXO

Consejerfa u organismo: Consejeria de Empleo.

Centro de trabajo: Secretaria General Técnica.

Descripcion del puesto de trabajo:

Cdédigo: 8371610.

Denominacion del puesto de trabajo: Servicio de Presupuestos
y Gestién Econdmica.

Nim.: 1.

Ads.: F.

Gr.: A

Mod. acceso: PLD.

Area funcional/relacional: Presupuestos y Gestion Econdmica.
Hacienda Publica.

Niv.: A-28.

C. especifico: 16.757,04 €.
R: X.

F: X.

I X.

D: X.

P:-

Cuerpo: P-A12.
Exp.:
Titulacion:
Formacion:

Otros requisitos:
Localidad: Sevilla.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 7 de febrero de 2005, de la
Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se declaran
en situacion de expectativa de destino a los aspirantes
que superaron la fase de seleccion del proceso extraor-
dinario de consolidaciéon de empleo para la seleccion
y provisién de plazas de Pinches, convocado por la
Resolucién que se cita.

De conformidad con lo establecido en las bases 4 y 5
del Anexo | de la Resolucion de 23 de mayo de 2002 (BOJA
num. 74, de 25 de junio) por la que se convoca proceso
extraordinario de consolidacién de empleo para la seleccion
y provision de plazas de Pinches; finalizado el plazo de pre-
sentacion de documentos establecido en la Resolucion de 24
de septiembre de 2004 (BOJA nim. 198, de 8 de octubre)
de esta Direccién General de Personal y Desarrollo Profesional,
por la que, a propuesta del Tribunal Calificador que ha valorado
las pruebas selectivas, se aprobd la resolucion definitiva de
la fase de seleccion del proceso extraordinario; y revisada la
documentacién aportada por los concursantes seleccionados,
esta Direccién General de Personal y Desarrollo Profesional,
en uso de las atribuciones que tiene conferidas en virtud de
lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA
num. 80, de 14 de julio) por el que se regulan los sistemas
de seleccion del personal estatutario y de provision de plazas
basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud,
y en el en el Decreto 241/2004, de 18 de mayo (BOJA
num. 99, de 21 de mayo) de Estructura Orgénica Basica de
la Consejerfa de Salud y del Servicio Andaluz de Salud,

RESUELVE

Primero. Declarar en situacion de expectativa de destino,
tras verificar la concurrencia de los requisitos exigidos en las
bases de la convocatoria, a los aspirantes que han superado
la fase de seleccion del proceso extraordinario de consolidacion
de empleo de la categoria de Pinches y que figuran relacio-
nados en el Anexo de esta Resolucion.

Segundo. Declarar, conforme a lo establecido en la
base 4.2 de la Resolucién de convocatoria, la pérdida de los
derechos derivados de su participacién en el proceso selectivo
de los participantes que se relacionan a continuacion, al haber-
se verificado que los mismos no aportaron en plazo la docu-
mentacién exigida o no acreditaron estar en posesién de los
requisitos exigidos en la convocatoria:

DNI 28.557.819
DNI 24.092.867
DNI 25.857.129
DNI 24.688.307

Gonzélez NUnez, Manuela
Lorenzo Durén, José Manuel
Pérez Aguilera, Dolores
Sénchez Hilario, Soledad

Tercero. Conforme a lo establecido en la base 5.3 de
la convocatoria, la situacion de expectativa de destino no otorga
derechos econdémicos, ni derecho al desempefio de una plaza
como personal estatuario de las Instituciones Sanitarias del
Servicio Andaluz de Salud, hasta que no se obtenga una plaza
definitiva como personal estatuario fijo tras la participacion
y obtencion de la misma en la fase de provisién, momento
hasta el cual se mantendran en la citada situacién de expec-
tativa de destino.

Cuarto. Conforme a lo establecido en las bases 5.4 y
5.5 de la convocatoria, el personal que fuera declarado en
expectativa de destino y que estuviera desempefado una plaza
de la misma o distinta categoria y especialidad en las Ins-
tituciones Sanitarias de los Servicios de Salud del Sistema



