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CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 29 de diciembre de 2004, por la que
se establece para el ario 2005, la poblacion con dere-
cho a la prestacion asistencial dental que regula el
Decreto 281/2001, de 26 de diciembre.

El Decreto 281/2001, de 26 de diciembre, por el que
se regula la prestacion asistencial dental a la poblacion de
6 a 15 afos de la Comunidad Autbnoma de Andalucia, en
su Disposicién adicional Unica apartado 2, establece que el
titular de la Consejeria de Salud determinard mediante Orden,
los grupos de edad que se incorporan anualmente a la garantia
de la prestacion reconocida en el mismo, incluyéndose, en
cualquier caso, los ninos que cumplan seis anos.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en la habi-
litacién contenida en el parrafo 2 de la Disposicién final primera
del Decreto 281/2001, de 26 de diciembre y, en uso de las
atribuciones que me confiere el articulo 44.4 de la Ley 6/1983,
de 21 de julio, del Gobierno y la Administracién de la Comu-
nidad Auténoma,

DISPONGO

Articulo Unico. Derecho a la asistencia dental durante el
ano 2005.

Durante el ano 2005 tendran derecho a la asistencia den-
tal basica y a los tratamientos especiales establecidos en el
Decreto 281/2001, de 26 de diciembre, los nifios nacidos
en los afos 1994, 1995, 1996, 1997, 1998 y 1999.

Disposicién derogatoria Unica. Derogacién normativa.
Quedan derogadas todas las normas de igual o inferior
rango que se opongan a lo dispuesto en la presente Orden.

Disposicién final Unica. Entrada en vigor.
La presente Orden entrard en vigor el dia 1 de enero
de 2005.

Sevilla, 29 de diciembre de 2004

MARIA JESUS MONTERO CUADRADO
Consejera de Salud

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 20 de diciembre de 2004, de
la Universidad de Granada, por la que se modifica
el Anexo Il de la Resolucién de 1 de diciembre de
2004, por la que se convocan a concurso publico becas
de Investigacion con cargo a Proyectos, Grupos y Con-
venios de Investigacion.

Se incluye un pérrafo en el Anexo Il en los siguientes
términos:

El plazo de presentaciéon de solicitudes para el presente
anexo sera hasta el 31 de enero de 2005.

Granada, 20 de diciembre de 2004.- El Rector, David
Aguilar Pena.

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 21 de diciembre de 2004, de
la Universidad de Malaga, por la que se hace publica
la relacion definitiva de aspirantes que han superado
las pruebas selectivas y se nombran funcionarios de
la Escala Administrativa de esta Universidad, corres-
pondiente a la convocatoria que se cita.

Finalizadas las fases de oposicién y concurso previstas
en las bases 5.2 y 5.3 de la Resolucion de esta Universidad
de 21 de octubre de 2004 (Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia de 12 de noviembre) por la que se hace publica
la convocatoria de pruebas selectivas para ingreso en la Escala
Administrativa y vista la Resolucion del Tribunal de fecha 20
de diciembre de 2004, este Rectorado, de acuerdo con lo
establecido en la base 7.1 de la convocatoria, ha dispuesto
lo siguiente:

Primero. Hacer publica la relacién definitiva de aspirantes
que han superado el proceso selectivo, por orden de pun-
tuacién alcanzada, que figura como anexo adjunto a la presente
Resolucion.

Segundo. La citada relacién figura expuesta, ademas, en
el tablén de anuncios del Pabellén de Gobierno de la Uni-
versidad de Mélaga.

Tercero. Obviar el plazo de presentacion de aquellos docu-
mentos que acrediten las condiciones y requisitos exigidos
para el acceso a la Escala de Administrativa de la Universidad
de Mélaga, por obrar ya los citados documentos en poder
del Servicio de Personal de Administracién y Servicios como
consecuencia de la aportacion realizada para su anterior nom-
bramiento como funcionario de carrera.

Cuarto. Nombrar funcionarios de carrera de la Escala
Administrativa de la Universidad de Mélaga a los aspirantes
aprobados que se relacionan en el anexo a esta Resolucion.

Quinto. EI nombramiento surtira plenos efectos desde el
uno de enero de dos mil cinco.

Sexto. La toma de posesion deberan efectuarla ante la
Rectora de la Universidad en el plazo de un mes contado
a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente
Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
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Séptimo. De conformidad con lo dispuesto en el articulo
13 del R.D. 598/1995, de 30 de abril, y en el articulo 10
dela Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, el
personal objeto del presente nombramiento, para tomar pose-
sion, debera realizar la declaracion a que se refiere el primero
de los preceptos citados en el articulo 10 de la Ley antes
citada.

Octavo. Contra la presente Resolucién, que agota la via
administrativa, podré interponerse recurso contencioso-admi-

nistrativo, ante la sede en Mélaga del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente a su publicacién.

No obstante lo anterior, potestativamente, cabré interpo-
ner recurso de reposicién en el plazo de un mes en idéntico
computo, si bien, interpuesto tal recurso administrativo, debera
abstenerse de interponer el de caracter jurisdiccional, hasta
tanto no sea resuelto el primero expresa o presuntamente.

Malaga, 21 de diciembre de 2004.- La Rectora, Adelaida
de la Calle Martin.
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ANEXO

RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL
INGRESO EN LA ESCALA ADMINISTRATIVA DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, CONVOCADAS
POR RESOLUCION DE 21 DE OCTUBRE DE 2004.

D.N.L APELLIDOS Y NOMBRE TOTAL
24074177P MARTINEZ MARTINEZ, JUAN FERNANDO 49,70
27380091V ANDRADE MACHUCA, CARMEN 40,00
33352281G POSTIGO CABELLO, M®. DOLORES 40,00
24882926P RIVAS AYUELA, M® CARMEN 40,00
74615930C TALLON PEREZ, M®. ARACELI 39,85
33369117G DIAZ GOMEZ, M* DEL MAR 39,25
25097203V PUGA DIAZ, MARGARITA 39,25
33352279W FERNANDEZ GARCIA, M® AMELIA 39,06
25079189N PEREZ MORENO, CARLOS 38,95
74630455D TIMONET GUETO, M® VICTORIA 38,50
25096882H BORREGO MARTINEZ, JOSE MANUEL 38,50
250540527 LUPIANEZ PEREZ, LOURDES 38,20
248669448 MERELO SANCHEZ, MARGARITA 37,85
33371952X GOMEZ MORENO, MARIA 37,75
31823603K ZAMARRON SAN PABLO, MANUEL 37,45
33360534T SAN JUAN MORAN, PAZ 37,00
13764079M BAEZA RUIZ, M®. ROSA 37,00
25057727D MARIN PEREZ, FRANCISCA 36,65
25098479M CINTAS GALLARDO, ANTONIA M. 36,55
24776260Q ANTEQUERA ECHEVARRIA, MERCEDES 36,50
30406637Q HERZOG CHAMIZO, MIGUEL 36,45
33390853M RICO DOMINGUEZ, SUSANA 35,65
25088178P SALAS ARENAS, M?*, CARMEN 35,50
50430116V GONZALEZ RAMOS, CONSUELO 35,25
52573344) MARTIN RUIZ, M?. PILAR 35,10
25701964Q MORENO MENDEZ, ANA M-, 35,10
333572148 VEGA MORENO, M®, MERCEDES 35,00
45277598M BONILL JIMENEZ, JESUS MANUEL 34,50
33398058B RODRIGUEZ RUIZ, ANA BELEN 34,25
30496730H FERNANDEZ LORENZO, ANA M® 33,90
33357998V NARANJO MORENO, M®. CARMEN 33,65
25057218Y GALLARDO LOPEZ, M?, CRISTINA 33,00
33376896D ACOSTA ALVARO, ESPERANZA 32,95
25054736P DIAZ GARCIA, ANA ROSA 32,50
45078753H MORENO FLORES, CRISTOBAL 31,70
25102716X ORTEGA AGUILAR, M®. DE LOS REYES 31,65
25053882M ARTACHO GOMEZ, FILOMENA 31,65
256744558 RANDO GONZALEZ, ELISA 31,30
25078518P DIAZ RAMIREZ, INMACULADA 31,00
25068039V COBALEDA ATENCIA, M*® JULIA 29,80
25682124W GARCIA CORDOBA, JESUS 28,70
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2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 20 de diciembre de 2004, de
la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de caracter directivo por el sistema
de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992 de la Consejeria de Salud, se anuncia la provisién de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucién.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el &mbito de aplicacion de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
PuUblica, asi como toda persona que retina los requisitos exi-
gidos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provision de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufoz
Torres, s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, C.P. 41071 y se pre-
sentaran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
también podran presentarse en el Registro General de los Ser-
vicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la
Constitucion, nim. 18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio
de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafiando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maximo
diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar
los datos y méritos que se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados y titulo debi-
damente compulsado de la titulacién académica requerida (las
justificaciones de méritos y otros datos que se hayan con-
signado en el «curriculum vitae» podrén ser solicitados por
esta Unidad de Directivos en cualquier momento, aportandose
entonces, documentos originales o fotocopias debidamente
compulsadas de esos documentos en concreto).

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del
Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin per-

juicio de la interposicion del recurso potestativo de reposicion
en el plazo de un mes.

Sevilla, 20 de diciembre de 2004.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital Universitario «Virgen de la
Victoria» (Malaga).

Denominacién del puesto: Director Econdmico Adminis-
trativo y de Servicios Generales.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio. Titulacion: Licenciado o
Diplomado Universitario.

Se valorara: Experiencia en Gestién y Funcionamiento de
un Servicio de Informética Hospitalaria y Sistemas de Infor-
macién y Evaluacién y de un Servicio de Atencién al Usuario.
Experiencia en la elaboracién de proyectos relacionados con
las areas descritas en los anteriores apartados.

RESOLUCION de 28 de diciembre de 2004, de
la Direccién General de Personal y Desarrollo Profe-
sional del Servicio Andaluz de Salud, por la que se
modifica la de 15 de julio de 2004 que aprueba la
resolucién definitiva de la fase de seleccién del proceso
extraordinario de consolidacién de empleo para la
seleccion y provision de plazas de Auxiliares de Enfer-
meria, aprobandose nueva relacion definitiva de aspi-
rantes que han superado dicha fase, y anuncidndose
su publicacién en los tablones de anuncios de los
Servicios Centrales del SAS y de las Delegaciones Pro-
vinciales de la Consejeria de Salud.

Estimado por esta Direccion General de Personal y
Desarrollo Profesional el recurso potestativo de reposicion inter-
puesto por dofia Adela Maria Toledano Maldonado, con
DNI29.793.022, contra la Resolucion de 15 de julio de 2004,
de esta Direccidon General, por la que se aprueba, a propuesta
del Tribunal Calificador que ha valorado las pruebas selectivas,
la resolucién definitiva de la fase de seleccién del proceso
extraordinario de consolidacién de empleo para la seleccion
y provisién de plazas de Auxiliares de Enfermeria (BOJA
num. 144, de 23 de julio), y habiéndose dado traslado al
citado Tribunal del expediente correspondiente al aspirante
afectado, mediante Resolucién de esta Direccién General de
20 de septiembre, a fin de que procediera a una nueva valo-
racion de los méritos, dicho Tribunal ha elevado a esta Direc-
cion General, para su aprobacion, nueva relacién definitiva
de aspirantes que superan la fase de seleccién del proceso
extraordinario y que modifica la aprobada mediante Resolucion
de 15 de julio de 2004.

Por tanto, y en uso de las atribuciones que tiene conferidas
en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12
de junio (BOJA nim. 80, de 14 de julio), por el que se regulan
los sistemas de seleccién del personal estatutario y de provisién
de plazas bésicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz
de Salud y en el Decreto 241/2004, de 18 de mayo (BOJA
nim. 99, de 21 de mayo), de Estructura Organica Bésica
de la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud,
esta Direccién General
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HA RESUELTO

Primero. Aprobar, a propuesta del Tribunal Calificador que
ha valorado las pruebas selectivas, una nueva relacion defi-
nitiva de aspirantes que han superado la fase de seleccién
del proceso extraordinario de consolidacion de empleo para
la seleccién y provisién de plazas de Auxiliares de Enfermeria
-convocado por Resolucion de 7 de mayo de 2002 (BOJA
nim. 69, de 13 de junio)- la cual modifica y sustituye a
la relacion que fue aprobada por Resolucion de 15 de julio
de 2004.

Segundo. Aprobar, a propuesta del Tribunal Calificador
que ha valorado las pruebas selectivas, la Relacion definitiva
de aquellos aspirantes que, habiendo superado la oposicion,
no suman puntos suficientes para superar la citada fase de
seleccién, la cual modifica y sustituye a la relacién que fue
aprobada por Resolucion de 15 de julio de 2004.

Tercero. Anunciar la publicacion de dichas Relaciones
Definitivas en los tablones de anuncios de los Servicios Cen-
trales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Salud, a partir del mismo
dia de publicacién de la presente Resoluciéon en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia. Los aspirantes que no figuren
incluidos en ninguna de dichas relaciones tienen la consi-
deracién de No Aptos.

Dichas relaciones se publican por orden alfabético y en
las mismas consta la puntuacion consignada por los aspirantes
en el autobaremo de méritos presentado por los mismos; la
puntuacion obtenida en la fase de oposicién; la puntuacién
obtenida en la fase de concurso, desglosada conforme a los
apartados del baremo contenido en el Anexo Il de la Resolucion
de convocatoria; y el nimero de orden obtenido por aquellos
aspirantes que han superado el proceso selectivo.

Cuarto. Anunciar, que conforme al contenido de las actas
del Tribunal Calificador, ninguno de los opositores que defi-
nitivamente han superado la fase de seleccién de la categoria
de Auxiliares de Enfermeria se encuentra en activo ni tiene
plaza reservada, como personal estatutario fijo de la misma
categoria a la que concursa, en los Centros Sanitarios del
Servicio Andaluz de Salud, por lo que no procede incrementar
las plazas ofertadas.

Quinto. Conforme a lo establecido en la base 4.1 del
Anexo | de la Resolucion de convocatoria, los aspirantes que
hubieran superado la fase de seleccién dispondran de veinte
dfas naturales, a contar desde el dia siguiente a la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, para presentar ante esta Direccion General la
siguiente documentacién:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o
pasaporte.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base
2.6.1.b) 0, en su caso, fotocopia de la justificacién acreditativa
de haberlo solicitado -habiendo abonado los correspondientes
derechos para su obtencién- antes de la finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes.

c¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado del servicio mediante expediente disciplinario de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas, conforme establece la base 2.6.1.e).

d) Certificado expedido por los Servicios de Medicina Pre-
ventiva, Salud Laboral o Medicina Interna de los Servicios
de Salud, que acredite que el aspirante no padece enfermedad
ni defecto fisico que le imposibilite para el ejercicio de sus
funciones, y que confirme la capacidad funcional del mismo
para el desempeno del puesto de trabajo.

Sexto. Los aspirantes que ya presentaron la documen-
tacién a que hace referencia el péarrafo anterior, al amparo
de lo previsto en la Resolucién de 15 de julio de 2004, no
deberén volver a presentarla. Estaran obligados a presentar
dicha documentacion soélo aquellos aspirantes que figurando
en la relacién definitiva que ahora se aprueba no figuraban
en la relacion definitiva anterior.

Séptimo. Contra la presente Resolucién se podré inter-
poner recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, conforme a lo establecido en el art. 117.3 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente al de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 28 de diciembre de 2004.- El Director General,
Rafael Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 28 de diciembre de 2004, de
la Direccién General de Personal y Desarrollo Profe-
sional del Servicio Andaluz de Salud, por la que se
modifica la de 15 de julio de 2004, que aprueba la
resolucién definitiva de la fase de seleccién del proceso
extraordinario de consolidacidn de empleo para la
seleccién y provision de plazas de Auxiliares Adminis-
trativos, aprobandose nueva relacion definitiva de aspi-
rantes que han superado dicha fase, y anunciandose
su publicacién en los tablones de anuncios de los
Servicios Centrales del SAS y de las Delegaciones Pro-
vinciales de la Consejeria de Salud.

Estimados por esta Direcciéon General de Personal y
Desarrollo Profesional los recursos potestativos de reposicién
interpuestos por dona Carmen Rodriguez Gémez, con DNI:
24.858.721 y por dofa M.? Olga de los Santos Romero con
DNI: 28.697.135, contra la Resolucion de 15 de julio de
2004, de esta Direccién General, por la que se aprueba, a
propuesta del Tribunal Calificador que ha valorado las pruebas
selectivas, la resolucion definitiva de la fase de seleccion del
proceso extraordinario de consolidacion de empleo para la
seleccién y provisién de plazas de Auxiliares Administrativos
(BOJA nim. 144, de 23 de julio), y habiéndose dado traslado
al citado Tribunal de los expedientes correspondientes a los
aspirantes afectados, mediante Resolucion de esta Direccion
General de 15 de octubre, a fin de que procediera a una
nueva valoracion de los méritos, dicho Tribunal ha elevado
a esta Direccion General, para su aprobacion, nueva relacion
definitiva de aspirantes que superan la fase de seleccién del
proceso extraordinario y que modifica la aprobada mediante
Resolucion de 15 de julio de 2004.

Por tanto, y en uso de las atribuciones que tiene conferidas
en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12
de junio (BOJA nim. 80, de 14 de julio) por el que se regulan
los sistemas de seleccion del personal estatutario y de provision
de plazas bésicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz
de Salud y en el Decreto 241/2004, de 18 de mayo (BOJA
num. 99, de 21 de mayo) de Estructura Orgénica Basica de
la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, esta
Direccion General,
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HA RESUELTO

Primero. Aprobar, a propuesta del Tribunal Calificador que
ha valorado las pruebas selectivas, una nueva Relacion defi-
nitiva de aspirantes que han superado la fase de seleccién
del proceso extraordinario de consolidacion de empleo para
la seleccion y provision de plazas de Auxiliares Administrativos
-convocado por Resolucién de 23 de mayo de 2002 (BOJA
nim. 74, de 25 de junio)- la cual modifica y sustituye a
la relacion que fue aprobada por Resolucién de 15 de julio
de 2004.

Segundo. Aprobar, a propuesta del Tribunal Calificador
que ha valorado las pruebas selectivas, la Relacion definitiva
de aquellos aspirantes que, habiendo superado la oposicion,
no suman puntos suficientes para superar la citada fase de
seleccién, la cual modifica y sustituye a la relacién que fue
aprobada por Resolucion de 15 de julio de 2004.

Tercero. Anunciar la publicacion de dichas Relaciones
definitivas en los tablones de anuncios de los Servicios Cen-
trales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Salud, a partir del mismo
dia de publicacién de la presente Resoluciéon en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia. Los aspirantes que no figuren
incluidos en ninguna de dichas relaciones tienen la consi-
deracién de no aptos.

Dichas relaciones se publican por orden alfabético y en
las mismas consta la puntuacion consignada por los aspirantes
en el autobaremo de méritos presentado por los mismos; la
puntuacion obtenida en la fase de oposicién; la puntuacién
obtenida en la fase de concurso, desglosada conforme a los
apartados del baremo contenido en el Anexo Il de la Resolucion
de convocatoria; y el nimero de orden obtenido por aquellos
aspirantes que han superado el proceso selectivo.

Cuarto. Anunciar, que conforme al contenido de las actas
del Tribunal Calificador, ninguno de los opositores que defi-
nitivamente han superado la fase de seleccion de la categoria
de Auxiliares Administrativos se encuentra en activo ni tiene
plaza reservada, como personal estatutario fijo de la misma
categoria a la que concursa, en los Centros Sanitarios del Ser-
vicio Andaluz de Salud, por lo que no procede incrementar
las plazas ofertadas.

Quinto. Conforme a lo establecido en la base 4.1 del
Anexo | de la Resolucion de convocatoria, los aspirantes que
hubieran superado la fase de seleccién dispondrén de veinte
dias naturales, a contar desde el dia siguiente a la publicacion
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, para presentar ante esta Direccién General la
siguiente documentacion:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad o
pasaporte.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base
2.6.1.b) 0, en su caso, fotocopia de la justificacién acreditativa
de haberlo solicitado antes de la finalizacién del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

c¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado del servicio mediante expediente disciplinario de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas, conforme establece la base 2.6.1.e).

d) Certificado expedido por los Servicios de Medicina Pre-
ventiva, Salud Laboral o Medicina Interna de los Servicios
de Salud, que acredite que el aspirante no padece enfermedad
ni defecto fisico que le imposibilite para el ejercicio de sus
funciones, y que confirme la capacidad funcional del mismo
para el desempeno del puesto de trabajo.

Sexto. Los aspirantes que ya presentaron la documen-
tacion a que hace referencia el parrafo anterior, al amparo
de lo previsto en la Resolucién de 15 de julio de 2004, no
deberén volver a presentarla. Estaran obligados a presentar
dicha documentacion soélo aquellos aspirantes que figurando
en la relacién definitiva que ahora se aprueba no figuraban
en la relacién definitiva anterior.

Séptimo. Contra la presente Resolucién se podré inter-
poner recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, conforme a lo establecido en el art. 117.3 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente al de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 28 de diciembre de 2004.- El Director General,
Rafael Burgos Rodriguez.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 17 de diciembre de 2004, de
la Universidad de Almeria, por la que se convoca a
concurso publico un contrato laboral de investigacion
con cargo al proyecto con referencia 300168.

La Universidad de Almeria convoca a concurso publico
un contrato laboral de investigacién financiado con los fondos
del proyecto con referencia 300168.

Solicitantes: Poseer la nacionalidad espafiola, ser nacional
de un pais miembro de la Unién Europea, o extranjero residente
en Espana en el momento de solicitar la beca.

Requisitos: Licenciados en Ciencias Quimicas o Ingenieros
Quimicos con nota media de expediente igual o superior a
2,5. Se valorara la experiencia en Ingenieria de Bioprocesos.

Retribuciéon mensual bruta: 1.015 €, incluido el prorrateo
de pagas extraordinarias. A este importe se le adicionara la
cuota patronal y los dias por indemnizacién.

Duracién del contrato: 6 meses (con posibilidad de prorro-
ga). En ninglin caso sera superior a tres afios. El contratado
podréa obtener contratos en distintas convocatorias; no obs-
tante, el perfodo méximo acumulado que podréa disfrutar sera
asimismo de tres anos.

Dedicacion: A tiempo completo.

Solicitudes: Las solicitudes se formalizaran en el impreso
normalizado cuyo modelo se encuentra en la Unidad Gestién
de Investigacion de la Universidad de Almeria y se acompanara
de la siguiente documentacion:

- Fotocopia del DNI, pasaporte o tarjeta de residente del
solicitante.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en original o fotocopia compulsada, en la
que figuren, de forma detallada, las calificaciones obtenidas,
fechas de las mismas y constancia expresa de que las materias
constituyen el programa completo de la titulacion corres-
pondiente.

- Curriculum vitae. Se debera acreditar que se posee la
experiencia y/o el conocimiento requerido en el perfil de la
beca. (No se valorara aquello que no est¢ debidamente
acreditado.)
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Las solicitudes dirigidas al Vicerrector de Investigacion
y Desarrollo Tecnolégico podran presentarse en el Registro
General de la Universidad, o por cualquiera de los medios
establecidos en el art. 38 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Plazo de presentacién de solicitudes: Diez dias habiles,
contados a partir del dia siguiente de la publicacién de esta
Resolucién en el BOJA. Si el Ultimo dia de presentacion de
solicitudes coincidiera con el sébado, el plazo se prorrogaria
automaéticamente al siguiente dia habil.

Criterios de seleccién: La resolucion de la presente con-
vocatoria la realizard la Comision Evaluadora de Solicitudes
que estara compuesta por:

- Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion y Desarrollo Tec-
noldgico, que actuara como Presidente.

- llmo. Sr. Secretario General.

- El responsable del proyecto: Dr. don José Antonio San-
chez Pérez.

- Dos miembros de la Comisién de Investigacion a pro-
puesta de ésta.

- La Jefa de la Unidad Gestién de Investigacion, que
actuara como Secretaria.

La Comision seleccionara y valorara prioritariamente la
preparacion académica y experiencia de los candidatos,
siguiendo el baremo que figura como Anexo | a esta con-
vocatoria, pudiendo citar a los candidatos a una entrevista

personal. La resolucién del contrato se publicara en el citado
tablén de anuncios.

Las plazas podran quedar desiertas si a juicio de la Comi-
sién Evaluadora de Solicitudes los admitidos no reuniesen los
requisitos necesarios para poder desarrollar el trabajo de inves-
tigacién objeto de la convocatoria de este contrato.

Si se produjera la vacante o renuncia del contrato se podra
sustituir por el correspondiente suplente segin el orden de
prelacién establecido en la Comisién Evaluadora de Solicitudes.

Obligaciones del becario/a:

1. La aceptacién del contrato por parte del beneficiario/a
implica la de las normas fijadas en esta convocatoria y las
determinadas por el responsable del proyecto, quien fijara el
horario, el lugar de desarrollo de su formacién y demas cir-
cunstancias de su trabajo, dentro de la normativa vigente en
la Universidad de Almeria y resoluciones emanadas de los
o6rganos de gobierno de ésta.

2. Seréa obligacion del contratado/a solicitar autorizacién
del Vicerrector de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico para
cualquier cambio de centro, director, proyecto de investigacion
o interrupcién razonada del contrato, previo informe del res-
ponsable del proyecto, asi como informar de la renuncia del
mismo.

3. La no observancia de estas normas supondra la anu-
lacién del contrato.

Almeria, 17 de diciembre de 2004.- EI Rector, Alfredo
Martinez Almécija.
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BAREMO

1.  Expediente académico

2.  Becas(0-0,0)

2.1 Siha disfrutado de una beca de investigacién del MEC, Junta u homologada

2.2 Sihadisfrutado de una beca de colaboracién del MEC

3. Programa de doctoradoe (miximo 32 créditos computables)
3.1 Porcrédito ordinario realizado
3.2 Porcrédito convalidado por trabajo de investigacion o tesina

4. Estancias de investigacién en otros centros'
4.1 En Espafia
42 Enelextranjero

5.  Actividad investigadora
5.1 Libros publicados’ de carécter internacional
52  Libros publicados’ de carécter nacional
53  Libros publicados® de carécter regional
54  Capitulos de libros y articulos® de cardcter internacional
55  Capitulos de libros y articulos’ de carcter nacional
56  Capitulos de libros y articulos? de carActer regional
5.7  Actas de congresos internacionales
58  Actas de congresos nacionales
5.9  Actas de congresos regionales
5.10 Comunicaciones a congresos internacionales
5.11 Comunicaciones a congresos nacionales
5.12  Comunicaciones a congresos regionales

6.  Experiencia relacionada con los requisitos de la convocatoria

! Realizadas en todo caso tras la obtencién de la titulacién académica superior

(1-4)x7
0,4

0,2
0-0,59)
0,01

0,04

(0 - 0’6)
0,2 x mes
0,3 x mes
(0-4,2)

hasta 2 puntos por cada uno
hasta 1 punto por cada uno
hasta 0,4 puntos por cada uno
hasta 1 punto por cada uno
hasta 0,5 puntos por cada uno
hasta 0,2 puntos por cada uno
hasta 0,6 puntos por cada uno
hasta 0,3 puntos por cada uno
hasta 0,12 puntos por cada uno
hasta 0,2 puntos por cada uno
hasta 0,1 puntos por cada uno
hasta 0,04 puntos por cada uno

(0-6)

2 Se excluyen publicaciones docentes y de divulgacién y también aquellas que no realicen procesos de revisién por

expertos
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

ACUERDO de 28 de diciembre de 2004, del Con-
sejo de Gobierno, por el que se otorga la concesion
de emisoras de radiodifusién sonora en ondas métricas
con modulacién de frecuencia a los Ayuntamientos de
Ubrique (Cadiz) y Jimena (Jaén).

La Ley 31/1987, de 18 de diciembre, de Ordenacién
de las Telecomunicaciones, dispone en el articulo 26.3.a) que
los Servicios de Radiodifusion Sonora en Ondas Métricas con
Modulacién de Frecuencia, podran ser explotados indirecta-
mente, mediante concesién administrativa, por las Corpora-
ciones Locales.

La Ley 11/1991, de 8 de abril, de Organizacién y Control
de las Emisoras Municipales de Radiodifusién Sonora, con-
figura el marco juridico basico para hacer efectiva la prestacién
del Servicio de Radiodifusion Sonora por parte de los Ayun-
tamientos, que es desarrollado por el Real Decreto 1273/1992,
de 23 de octubre, por el que se regula el otorgamiento de
concesiones y la asignacién de frecuencias para la explotacion
del servicio publico de radiodifusién sonora en ondas métricas
con modulacion de frecuencias por las Corporaciones Locales.

El Real Decreto 169/1989, de 10 de febrero, por el que
se aprueba el Plan Técnico Nacional de Radiodifusién Sonora
en Ondas Métricas con Modulacién de Frecuencia, fija en su
articulo 5.°y Disposicién Transitoria diversos aspectos técnicos
y procedimentales para las Emisoras correspondientes a las
Corporaciones Locales.

Por Decreto 174/2002, de 11 de junio, se regula el régi-
men de concesion por la Comunidad Auténoma de Andalucia
de Emisoras de Radiodifusion Sonora en Ondas Métricas con
Modulacién de Frecuencia y la prestacién del servicio por parte
de los concesionarios.

Y mediante la Orden de 10 de febrero de 2003, de la
Consejeria de la Presidencia, se regula el procedimiento de
concesién de dichas emisoras a los Ayuntamientos de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

Cumplimentados los requisitos y trdmites previstos en los
articulos 29 y 30 del Decreto 174/2002, de 11 de junio,
y 3y 4.2 de la también citada Orden de la Consejeria de
la Presidencia, hecha consideracion del interés publico y social
que representa el proyecto, de su viabilidad técnica y eco-
némica, asi como la observancia de los requisitos establecidos
en la legislacion en vigor, a propuesta de la Consejeria de
la Presidencia y previa deliberacién del Consejo de Gobierno,
en su sesién del dia 28 de diciembre de 2004

ACUERDO

Primero. Otorgar la concesion para el funcionamiento de
una emisora de radiodifusién sonora en ondas métricas con
modulacién de frecuencia a los Ayuntamientos de Ubrique
(Cadiz) y Jimena (Jaén), con las caracteristicas técnicas que
figuran en el Anexo a este Acuerdo.

Segundo. El otorgamiento de la concesion se determinara
en el documento administrativo de gestién de servicios publi-
cos, que se formalizara por la Consejeria de la Presidencia
y las respectivas representaciones de los Ayuntamientos de
Ubrique (Cadiz) y Jimena (Jaén).

Tercero. El plazo de vigencia de la concesién es de diez
anos, a contar desde la notificacién del Acta de Conformidad
Final, y podra prorrogarse por periodos iguales, previa solicitud
del concesionario con tres meses de antelacién a la fecha
de su término.

En todo caso, los concesionarios quedan obligados a
garantizar la prestacién continuada del servicio y a cumplir
con los requisitos y condiciones de la concesién, tanto de
caracter técnico como de organizacion y control, gestiéon y
contenidos.

Cuarto. Las frecuencias y caracteristicas autorizadas a las
Emisoras tienen el caracter de reserva provisional hasta tanto
no se aprueben definitivamente.

Quinto. Cualquier modificacion de las caracteristicas téc-
nicas establecidas, y de cuantas actuaciones puedan afectar
a la gestiéon o funcionamiento de la emisora, habran de ajus-
tarse a lo previsto en el articulo 26 de la Ley 31/1987, de
18 de diciembre; en la Ley 11/1991, de 8 de abril; en el
Real Decreto 169/1989, de 10 de febrero; en el Decreto
174/2002, de 11 de junio; en la Orden de 10 de febrero
de 2003 de la Consejeria de la Presidencia; y demas normas
que puedan resultar de aplicacion.

Sevilla, 28 de diciembre de 2004

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia

RELACION DE AYUNTAMIENTOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA A LOS QUE SE OTORGA

ANEXO

CONCESION DE EMISORA DE F. M., CON LA FRECUENCIA Y CARACTERISTICAS TECNICAS ESPECIFICADAS

Provincia Localidad F MHz | ongitud Latitud _| Cota | HEFM| PRAW| P | D
Cadiz UBRIQUE 97.6 05W2630 | 36N4045 | 337 1375|150 | M| N
Jaén JIMENA 1075 | 03W2830 | 37N5035 [ 606 |{375] 50 | M | N
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Leyenda de las cazacteristicas tecnicas;

F MHz: Frecuencia de emisién, en megahertzios

Longitud, latitud, cota: Coordenadas geograficas y cota del centro emisor

HEFM: Altura efectiva maxima de la antena, en metros
PRAW: Potencia radiada aparente maxima, en vatios
P: Polarizacion de la emision; Mixta (V)

D: Caracetristicas de radiacién; No directiva (N)

CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

RESOLUCION de 14 de diciembre de 2004, de
la Viceconsegjeria, por la que se autorizan tarifas de
transporte urbano colectivo de San Fernando (Cadiz).
(PP. 4173/2004).

Vista la propuesta de revisién de tarifas formulada por
la Comision Provincial de Precios de Cadiz, y en uso de las
facultades que tengo atribuidas por el articulo 7 del Decreto
266/1988, de 2 de agosto, por el que se regula el ejercicio
de las competencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia
en materia de precios autorizados.

RESUELVO
Autorizar las tarifas de transporte urbano colectivo que
a continuacién se relacionan, ordenando su publicacién en

el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Tarifas autorizadas

Concepto IVA incluido

Billete ordinario 0,95 euros
Billete pensionista y jubilado 0,40 euros
Bonobus ordinario (10 viajes) 6,75 euros

Esta Resolucion surtird efecto el dia 1 de enero de 2005,
siempre que su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia se produzca con anterioridad a dicha fecha.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante el
titular de esta Consejeria en el plazo de un mes contado desde
el dia siguiente al de su notificacién o, en su caso, publicacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 114y 115,
en relacién con el 48, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 14 de diciembre de 2004.- La Viceconsejera,
Carmen Martinez Aguayo.

RESOLUCION de 20 de diciembre de 2004, de
la Viceconsejeria, por la que se autorizan tarifas de
agua potable de las localidades que se citan, integradas
en el Consorcio para el Desarrollo de la Vega-Sierra
Elvira (Granada). (PP. 4257/2004).

Vista la propuesta de revisién de tarifas formulada por
la Comision de Precios de Andalucia, y en uso de las facultades
que tengo atribuidas por el articulo 7 del Decreto 266/1988,
de 2 de agosto, por el que se regula el ejercicio de las com-
petencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia
de precios autorizados,

RESUELVO

Autorizar las tarifas de Agua Potable que a continuacion
se relacionan, ordenando su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Tarifas autorizadas

Concepto IVA excluido

Cuota fija o de servicio

Uso domeéstico y benéfico

Contadores de 7, 10, 13,
15,20y 25 mm

Contadores de 30, 40y 50 mm

Contadores de mas de 50 mm

1,7777 euros/mes
4,0257euros/mes
7,5275 euros/mes

Uso industrial, comercial y centros oficiales

Contadoresde 7, 10, 13,
15,20y 25 mm

Contadores de 30,40 y 50 mm

Contadores de mas de 50 mm

Cuota variable o de consumo

7,9538 euros/mes
10,8476 euros/mes
22,4627 euros/mes

Uso doméstico

Hasta 10 m3/abonado/mes

Més de 10 a 20 m3/abonado/mes
Més de 20 m3/abonado/mes

0,2930 euros/m?3
0,9104 euros/m3
1,1980 euros/m?

Uso industrial y comercial
Hasta 35 m3/abonado/mes
Més de 35 m3/abonado/mes

0,6956 euros/m?
1,0984 euros/m?

Usos oficiales
Blogue Unico 0,3570 euros/m3

La presente tarifa se facturara con periodicidad bimestral,
salvo en los casos en que la media de los consumos registrados
en el afio anterior sean superiores a 100 m3 mensuales, en
cuyo caso se aplicara la facturacion mensual.

Bonificaciones en tarifas domésticas: Conforme al acuerdo
adoptado por la Asamblea General del Consorcio para el
desarrollo de la Vega-Sierra Elvira, en sesion celebrada el 12
de noviembre de 2004, que se transcribe a continuacion.

«Bonificacién en consumo.

Para los abonados de Aguasvira a los que estd siendo
suministrada agua de sus propias fuentes de abastecimiento,
es decir, que estan fuera del sistema de Canales-Quéntar,
se establecen unas bonificaciones que estaran vigentes hasta
el momento en que entre a formar parte del citado sistema.

-0,1567 euros/m?
-0,4066 euros/m?3

Bonificacion Blogue |
Bonificacion Blogue Il



