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Eleccién del Interventor

Articulo 41. Candidaturas.

Una vez realizadas las votaciones al Presidente del Comité
Técnico de Jueces-Arbitros, el Presidente electo de la Fede-
racion Andaluza de Tiro Olimpico propondrd a la Asamblea
General, al menos, una persona, que no tendra que pertenecer
necesariamente a la Asamblea, para ocupar el cargo de Inter-
ventor. Una vez confeccionada la lista con los candidatos al
puesto de Interventor, se procedera a la votacion, salvo que
sélo hubiera una persona propuesta, en cuyo caso quedara
nombrada automaticamente.

Articulo 42. Votaciones y proclamacion del Interventor.

1. El Interventor serd elegido, mediante sufragio libre,
directo, igual y secreto, por todos los miembros de la Asamblea
presentes en el momento de la votacion. Previamente se eli-
minaran los candidatos que en el momento de la votacién
tengan alguna incompatibilidad para ser candidatos.

2. Para la votacion, la Mesa Electoral proveerd a cada
Asambleista de unos sobres y papeletas en blanco en los que
éstos anotarén el candidato elegido y lo depositaran en la
urna correspondiente.

3. Sera nombrado Interventor el candidato que mas votos
obtenga. En caso de empate se procedera a una segunda
votacion entre los candidatos con igual nimero de votos; si
tras esta votacion continua el empate, el Presidente de la Fede-
racion Andaluza de Tiro Olimpico decidira quien ocupa el cargo
de Interventor, de entre los candidatos empatados en la segun-
da votacion.

4. Para la proclamacién e impugnaciones al nombramien-
to del Interventor, se utilizard el mismo procedimiento que
con el Presidente de la Federacion Andaluza de Tiro Olimpico.

Articulo 43. Cobertura de bajas y vacantes.

La baja del Interventor sera cubierta provisionalmente por
el primer suplente o, en caso de no existir suplentes, por una
persona nombrada por el Presidente de la Federacion Andaluza
de Tiro Olimpico. En todos los casos, se procedera a elegir
nuevo Interventor y suplentes en la siguiente Asamblea Gene-
ral, siguiendo el mismo procedimiento que para la eleccién
ordinaria.

Disposiciones comunes

Articulo 44. Representacién de los clubes y secciones
deportivas.

1. Los clubes y secciones deportivas integrantes de la
Asamblea General estaran representados en ella por su Pre-
sidente o por la persona que aquellos designen. Tal designacion
tendra validez mientras no sea revocada mediante nombra-
miento de un nuevo representante.

2. El Presidente de la Federacién Andaluza de Tiro Olim-
pico elegido a propuesta de un club ostenta de manera per-
manente y exclusiva su representacion, no pudiendo ser pri-
vado de su condicién por cesar la confianza de la entidad
proponente.

Articulo 45. Mandatos extraordinarios.

En los supuestos de cobertura de bajas o vacantes en
la Asamblea General o de elecciéon de nuevo Presidente por
cese del inicialmente proclamado, sus mandatos serén por el
tiempo que reste hasta la convocatoria del siguiente proceso
electoral general.

Articulo 46. Suspension del proceso electoral.

1. La interposicién de cualquier reclamacién o recurso
no suspende el proceso electoral, salvo que asi lo acuerde
la Comisién Electoral Federativa, el Comité Andaluz de Dis-
ciplina Deportiva 0, en su caso, el drgano jurisdiccional
competente.

2. Una vez levantada la suspension que, en su caso,
se acuerde, la Comisién Electoral introducira en el calendario
electoral las modificaciones que resulten necesarias.

Disposiciones Adicionales

Articulo 47. Disposicion adicional primera.

Para todo lo no previsto por el presente Reglamento Elec-
toral Federativo, seran de aplicacién la Orden de 7 de febrero
de 2000, por la que se regulan los procesos electorales de
las federaciones deportivas andaluzas, y las restantes normas
que rigen su conformacién organica.

RESOLUCION de 5 de abril de 2005, de la Dele-
gacion Provincial de Cérdoba, por la que se hace publi-
co el Acuerdo de Inicio del trémite de subsanacion
de las solicitudes que no retinen los requisitos exigidos
en la normativa reguladora de las ayudas para la
Modernizacién y Fomento de la Artesania Andaluza
(Convocatoria ario 2005).

Examinadas las solicitudes presentadas al amparo de la
Orden de 22 de diciembre de 2003, de la Consejeria de Eco-
nomia y Hacienda (BOJA nim. 7, de 13 de enero de 2004),
por la que se establecen las normas reguladoras de la concesién
de ayudas para la Modernizacién y Fomento de la Artesania
Andaluza, esta Delegacion Provincial

RESUELVE

Primero. Hacer publica la Resolucién de 5 de abril de
2005, de la Delegacién Provincial de Cérdoba de la Consejeria
de Turismo, Comercio y Deporte, por la que se acuerda el
inicio del tramite de subsanacion de solicitudes que no retinen
los requisitos exigidos en la normativa reguladora de las ayudas
para la Modernizacién y Fomento de la Artesania Andaluza
(Convocatoria afio 2005), con indicacién del plazo para sub-
sanar la falta o, en su caso, aportar los preceptivos documentos.

Segundo. El contenido integro de dicha Resolucion, cuyo
Anexo contiene la relacién de afectados, estard expuesto en
el tablén de anuncios de esta Delegacion Provincial, sita
en Avda. Gran Capitan, 12, de Cérdoba, a partir del mismo
dia de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero. Los plazos en ella establecidos se computaran
a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Cordoba, 5 de abril de 2005.- El Delegado, Valentin
Antonio Priego Ruiz.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 6 de abril de 2005, de la Direc-
cién General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la
remision del expediente administrativo requerido por
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA en
Granada, en el recurso num. 2699/04 interpuesto por
dona Pilar Josefa del Hoyo Amigo, y se emplaza a
terceros interesados.

En fecha 6 de abril de 2005 se ha dictado la siguiente
Resolucién de la Direccién General de Personal y Desarrollo
Profesional del Servicio Andaluz de Salud:
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«RESOLUCION DE 6 DE ABRIL DE 2005 DE LA DIRECCION
GENERAL DE PERSONAL Y DESARROLLO PROFESIONAL
DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD POR LA QUE SE ACUER-
DA LA REMISION DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO
REQUERIDO POR LA SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINIS-
TRATIVO DEL TSJA EN GRANADA, EN EL RECURSO NUM.
2699/04 INTERPUESTO POR DONA PILAR JOSEFA DEL
HOYO AMIGO, Y SE EMPLAZA A TERCEROS INTERESADOS

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA
en Granada, se ha efectuado requerimiento para que se aporte
el expediente administrativo correspondiente al recurso
num. 2699/04 interpuesto por dofia Pilar Josefa del Hoyo
Amigo contra la Resolucién de 15 de julio de 2004, de la
Direccién General de Personal y Desarrollo Profesional del SAS,
por la que se aprueba, a propuesta del Tribunal Calificador
que ha valorado las pruebas selectivas, las resoluciones defi-
nitivas de la fase de seleccion del proceso extraordinario de
consolidacién de empleo para la seleccion y provision de plazas
de ATS/DUE, Técnicos Especialistas en Dietética y Nutricion
y Auxiliares de Enfermeria, y se anuncia la publicacion de
las relaciones definitivas en los tablones de anuncios de los
Servicios Centrales del SAS y de las Delegaciones Provinciales
de la Consejeria de Salud y contra Resolucion de 28 de sep-
tiembre de 2004, de la Direccién General de Personal y
Desarrollo Profesional del Servicio Andaluz de Salud, deses-
timatoria de recurso potestativo de reposicion formulado contra
la anterior.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente, para que puedan personarse ante el 6rgano juris-
diccional como demandados. Sevilla, a 6 de abril de 2005.
El Director General de Personal y Desarrollo Profesional. Fdo.:
Rafael Burgos Rodriguez.»

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el 6rgano jurisdiccional.

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nimero 2699/04.

Segundo. Ordenar la publicaciéon de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para
que, de conformidad con el articulo 49.1 en el plazo de nueve
dfas los interesados puedan comparecer y personarse ante
dicha Sala en forma legal.

Sevilla, 6 de abril de 2005.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 6 de abril de 2005, de la Direc-
cién General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la
remision del expediente administrativo requerido por
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA en
Granada, en el recurso num. 2158/04, interpuesto
por don Francisco Javier Lao Barén, y se emplaza a
terceros interesados.

En fecha 6 de abril de 2005, se ha dictado la siguiente
Resolucién de la Direccién General de Personal y Desarrollo
Profesional del Servicio Andaluz de Salud:

«RESOLUCION DE 6 DE ABRIL DE 2005 DE LA DIRECCION
GENERAL DE PERSONAL Y DESARROLLO PROFESIONAL
DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD POR LA QUE SE ACUER-
DA LA REMISION DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO
REQUERIDO POR LA SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINIS-
TRATIVO DEL TSJA EN GRANADA, EN EL RECURSO NUM.
2158/04 INTERPUESTO POR DON FRANCISCO JAVIER LAO
BARON, Y SE EMPLAZA A TERCEROS INTERESADOS

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA
en Granada, se ha efectuado requerimiento para que se aporte
el expediente administrativo correspondiente al recurso nim.
2158/04, interpuesto por don Francisco Javier Lao Barén con-
tra la Resolucion de 15 de julio de 2004, de la Direccion
General de Personal y Desarrollo Profesional del SAS, por la
que se aprueba, a propuesta del Tribunal Calificador que ha
valorado las pruebas selectivas, la resolucion definitiva de la
fase de seleccién del proceso extraordinario de consolidacion
de empleo para la seleccion y provision de plazas de la cate-
goria de DUE/ATS, y se anuncia la publicacion de las relaciones
definitivas en los tablones de anuncios de los Servicios Cen-
trales del SAS y de las Delegaciones Provinciales de la Con-
sejeria de Salud.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente, para que puedan personarse ante el 6rgano juris-
diccional como demandados. Sevilla, a 6 de abril de 2005.
El Director General de Personal y Desarrollo Profesional. Fdo.:
Rafael Burgos Rodriguez.»

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el 6rgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencioso-
administrativo nimero 2158/04.

Segundo. Ordenar la publicacién de la presente Reso-
lucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para
que, de conformidad con el articulo 49.1 en el plazo de nueve
dias los interesados puedan comparecer y personarse ante
dicha Sala en forma legal.

Sevilla, 6 de abril de 2005.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 6 de abril de 2005, de la Direc-
cién General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la
remision del expediente administrativo requerido por
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA en
Granada, en el recurso num. 2804/04 interpuesto por
dona Mariana Coca Durén, y se emplaza a terceros
interesados.

En fecha 6 de abril de 2005 se ha dictado la siguiente
Resolucion de la Direccion General de Personal y Desarrollo
Profesional del Servicio Andaluz de Salud:

«RESOLUCION DE 6 DE ABRIL DE 2005 DE LA DIRECCION
GENERAL DE PERSONAL Y DESARROLLO PROFESIONAL
DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD POR LA QUE SE ACUER-
DA LA REMISION DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO
REQUERIDO POR LA SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINIS-
TRATIVO DEL TSJA EN GRANADA, EN EL RECURSO NUM.
2804/04 INTERPUESTO POR DONA MARIANA COCA
DURAN, Y SE EMPLAZA A TERCEROS INTERESADOS



