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Grupos: A. Numero de plazas: 1.
Cuerpo: P-A2. Adscripcion: F.

Area funcional: Medio Ambiente.

Area relacional: Coc. Publ. Y Com. Soc.
Nivel: 28

C. especifico: XXXX- 16.757,04.
Experiencia: 3.

Localidad: Sevilla.

RESOLUCION de 8 de abril de 2005, de la Vicecon-
sejeria, por la que se anuncia convocatoria publica para
cubrir puesto de trabajo de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y a los articulos 60, 61y 62
del Decreto 2/2002 de 9 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento General de ingreso, promocion interna y promo-
cion profesional de los funcionarios de la Administracion Ge-
neral de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud
de las competencias que tiene delegadas por el articulo 1.e)
de la Orden de 23 de junio de 2004 (BOJA nim. 134, de 9 de
julio), anuncia la provision de un puesto de libre designacion
con sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en Anexo a la presente
Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
aquellos funcionarios que retinan los requisitos sefalados para
el desempeno del mismo en el Anexo que se acompana y aque-
llos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a la Excma.
Sra. Consejera y seran presentadas en el Registro General
de la Consejeria de Medio Ambiente (Avd. Manuel Siurot,
num. 50), dentro del plazo de 15 dias habiles, contados a
partir del siguiente al de la publicacion de la presente Resolu-
cion en el BOJA, bien directamente o a través de las oficinas a
que se refiere el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Enlainstancia de solicitud figuraran los datos persona-
les y el puesto que se solicita, ademas debera ir acompafada
de un «curriculum vitae», en el que se hara constar, el numero
de Registro de Personal, cuerpo de pertenencia y destino ac-
tual, grado personal consolidado, titulos académicos, puestos
de trabajo desempefados en la Administracion Publica, afios
de servicio, estudios y cursos realizados y cuantos otros méri-
tos se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la do-
cumentacion original o fotocopias debidamente compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
los peticionarios y el destino adjudicado sera irrenunciable,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion se
hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 8 de abril de 2005 .- El Viceconsejero, Juan Espadas
Cejas.

Denominacion del puesto: Sv. Gestion Medio Natural.
Cadigo: 2417610.

Centro Directivo: DP Jaén.

Centro de destino: DP Jaén.

Grupos: A.

Cuerpo: P-A2.

Area funcional: Gestion Medio Natural.
Area relacional: Medio Ambiente.
Nivel: 27.

C. especifico: XXXX- 15.441,60.
Experiencia: 3.

Requisitos RPT: -

Localidad: Jaén.

RESOLUCION de 8 de abril de 2005, de la Vicecon-
sejeria, por la que se anuncia convocatoria publica para
cubrir puesto de trabajo de libre designacion, proximo a
quedar vacante.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y a los articulos 60, 61y 62
del Decreto 2/2002 de 9 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento General de ingreso, promocion interna y promo-
cion profesional de los funcionarios de la Administraciéon Ge-
neral de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud
de las competencias que tiene delegadas por el articulo 1.e)
de la Orden de 23 de junio de 2004 (BOJA nim. 134, de 9 de
julio), anuncia la provision de un puesto de libre designacion,
proximo a quedar vacante, con sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en Anexo a la presente
Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
aquellos funcionarios que retinan los requisitos senalados para
el desempeno del mismo en el Anexo que se acompana y aque-
llos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a la Excma.
Sra. Consejera y seran presentadas en el Registro General
de la Consejeria de Medio Ambiente (Avd. Manuel Siurot,
num. 50), dentro del plazo de 15 dias habiles, contados a
partir del siguiente al de la publicacion de la presente Resolu-
cion en el BOJA, bien directamente o a través de las oficinas a
que se refiere el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Enlainstancia de solicitud figuraran los datos persona-
les y el puesto que se solicita, ademas debera ir acompafada
de un «curriculum vitae», en el que se hara constar, el numero
de Registro de Personal, cuerpo de pertenencia y destino ac-
tual, grado personal consolidado, titulos académicos, puestos
de trabajo desempenados en la Administracion Publica, afos
de servicio, estudios y cursos realizados y cuantos otros méri-
tos se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la do-
cumentacion original o fotocopias debidamente compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes
para los peticionarios y el destino adjudicado sera irrenun-
ciable, salvo que antes de finalizar el plazo de toma de pose-
sion se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 8 de abril de 2005 - El Viceconsejero, Juan Espadas
Cejas.
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Denominacion del puesto: Director-Conservador.
Cadigo: 26110.

Centro Directivo: DP Med. Amb. de Jaén.
Centro de destino: PN Sierra Magina.
Numero de plazas: 1.

Adscripcion: F.

Grupos: A-B.

Cuerpo: P-A2.

Area funcional: Gest. Med. Nat.

Area relacional: Medio Ambiente.

Nivel: 25.

C. especifico: XXXX- 11.633,04.
Experiencia: 2.

Localidad: Jaén.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 28 de marzo de 2005, de la Uni-
versidad de Cordoba, por la que se modifica la compo-
sicion del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas
de Personal Laboral, categoria de Titulado de Grado
Medio de STOEM, por el sistema de acceso libre, convo-
cadas por Resolucion que se cita.

Convocadas mediante Resolucion de 8 de noviembre de
2004, pruebas selectivas para la provision de dos plazas de
Personal Laboral en la categoria de Titulado de Grado Medio
de STOEM, por el sistema de acceso libre (BOJA de 24.11.04 y
BOE de 23.11.04; ampliacién de plazas en BOJA de 29.12.04
y BOE de 31.12.04) y ante la imposibilidad de actuar de la
Presidente Titular del Tribunal Calificador, dofia Rosa Maria
Zafra Mengual, Gerente de la Universidad de Cérdoba, de con-
formidad con lo previsto en el articulo 21.3 de IV Convenio
Colectivo del Personal Laboral de las Universidades Publicas
de Andalucia (BOJA nim. 36, de 23.2.2004), en las bases de
la convocatoria y demas normativa aplicable,

Este rectorado, ha resuelto nombrar nuevo miembro del
Tribunal Calificador a don Juan Manuel Lucena Llamas, Ad-
junto Gerente de la Universidad de Cérdoba, como Presidente
del referido Tribunal.

Cordoba, 28 de marzo de 2005.- El Rector, Eugenio
Dominguez Vilches.

RESOLUCION de 5 de abril de 2005, de la Univer-
sidad de Jaén, por la que se anuncia convocatoria para
la provision de puestos de trabajo de personal funcionario
de Administracion y Servicios de los grupos By C, vacan-
tes en esta Universidad.

Ver esta Disposicion en fasciculo 2 de 2
de este mismo numero

RESOLUCION de 12 de abril de 2005, de la Univer-
sidad de Jaén, por la que se aprueba la relacion de as-
pirantes admitidos y excluidos y se nombra el Tribunal
Calificador de las pruebas selectivas de ingreso en la
Escala Administrativa.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, en consonancia con
el art. 132 de los Estatutos de la Universidad de Jaén y de
acuerdo con la base 4.1 de la Resolucion de 8 de marzo de
2005, de la Universidad de Jaén, por la que se convocan prue-
bas selectivas para el ingreso en la Escala Administrativa; este
Rectorado, en uso de las facultades que ostenta, ha resuelto:

Primero. Aprobar la lista provisional de admitidos y exclui-
dos a las citadas pruebas, que se expone en el tablon de anun-
cios del edificio B-1 (Rectorado), del Campus Las Lagunillas,
Jaén.

Segundo. Hacer publico la inexistencia de opositores ex-
cluidos, al reunir todas las solicitudes presentadas los requisi-
tos exigidos en la convocatoria.

Tercero. Los opositores omitidos por no figurar en la lista
de admitidos disponen de un plazo de diez dias habiles des-
de la presente publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia para subsanacion de errores, transcurrido el cual
se confeccionara la lista definitiva que sera expuesta al publi-
co en el tablon de anuncios del Rectorado (edificio B-1) de la
Universidad de Jaén, siendo impugnable directamente ante
la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Cuarto. Convocar a los aspirantes admitidos, en llama-
miento Unico, a la celebracién del primer ejercicio que tendra
lugar el dia 24 de mayo de 2005, a las 10,30 horas en el aula
2 edificio C-3 del Campus Las Lagunillas, al cual deberan acu-
dir provistos del Documento Nacional de Identidad, lapiz de
grafito del nimero dos y goma de borrar.

Quinto. El Tribunal calificador de las presentes pruebas
selectivas al que se refiere la base 5.1 de la convocatoria esta-
ra compuesto por los siguientes miembros:

Miembros titulares:

Presidente: Don Luis Parras Guijosa. Rector de la Univer-
sidad de Jaén.
Vocales:

Don Angel Romero Diaz. Funcionario de la Escala de Ges-
tion de la Universidad de Jaén.

Don Rafael Jiménez Lopez. Funcionario de la Escala de
Gestién de la Universidad de Jaén.

Don Antonio J. Porcuna Contreras. Funcionario de la Es-
cala de Gestiéon de la Universidad de Jaén.

Secretario: Don Emilio Valenzuela Cardenas. Funcionario
de la Escala de Gestion de la Universidad de Jaén.

Miembros Suplentes:

Presidente: Don Pedro M. Serrano Pérez. Funcionario de
la Escala Técnica de Administracion Universitaria de la Univer-
sidad de Jaén.

Vocales:

Don José M.? Cardenas Lopez. Funcionario de la Escala
de Gestion de la Universidad de Jaén.

Don Emilio Ayala Segura. Funcionario de la Escala de
Gestion de la Universidad de Jaén.

Don Salvador Santiago Plaza Alarcon. Funcionario de la
Escala de Gestion de la Universidad de Jaén.

Secretaria: Dofla Ana M.? Garcia Diaz. Funcionaria de la
Escala Administrativa de la Universidad de Jaén.

Sexto. Contra la presente Resolucion se podra interpo-
ner recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia.

Jaén, 12 de abril de 2005.- EI Rector, Luis Parras
Guijosa.



