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ANEXO |

Proceso selectivo: «3LA94811».

Titulacion exigida: Estar en posesién del titulo de Bachiller,
FP Il, o equivalente.

Grupo de clasificacién seglin convenio: |II.

Perfil de las plazas: El correspondiente a la categoria pro-
fesional segln la definicion dada en el Anexo Il del Convenio
Colectivo vigente.

Plazas ofertadas: «3LA94811».

Categoria profesional: Técnico Especialista de Laboratorio.
Area Funcional: Ciencias experimentales.

Destino: S.G.l.-Biotecnologia (3LA94811).

Titulacion directamente relacionada: Ninguna.

ANEXO Il

PROCEDIMIENTO DE SELECCION: CONCURSO
Y OPOSICION. PRUEBAS Y PUNTUACIONES

A) Concurso (méaximo 35 puntos):

1.- Experiencia profesional Méximo: 14 puntos

a) Desempefio de un puesto de trabajo de igual categoria y 4rea en la

Universidad de Malaga. (1) 0,25 puntos / mes

b) Desemperio de un puesto de trabajo de dislinta categoria y misma érea en 0,1 purtos / mes
la Universidad de Mélaga. Se especificaran en cada toria. (1 maximo 7 puntos

c¢) Desempefio de un puesto de trabajo de similares funciones, fuera de ia
Universidad de Malaga o en la misma, cuando no sea susceptible de
valoracién en los apartados anteriores y se comesponda con la respectiva| 0,05 puntos / mes
drea. Se acreditard, en el primer caso, mediante certificado de vida laboral| maximo 3,5 puntos
expedido por la Tesoreria de la Seguridad Social y certificado de funciones y
en el segundo caso, mediante certificado del seivicio de personal.

2. Antigliedad Maximo: 12,25 puntos

Tiempo de servicios prestados en la Universidad de Mélaga como personal
laboral de Administracion y Servicios, en cualquisra de las categorias
pertenecientes a los Convenios Colectivos de las Universidades Piblicas de
Andalucia. (1)

0,15 puntos / mes

3.- Formacién Méximo: 8,75 puntos

a) Titulacién académica: estar en posesién de una titulacion académica oficial
directamente relacionada con el puesto de trabajo. Se especificardn en cada
convocatoria y serdn de igual nivel que fa lifulacion exigida para acceder al
grupo profesional correspondiente.

3,5 puntos

0,02 puntos / hora

b) Actividades de perfeccionamiento realizadas, relacionadas con el puesto méximo: 3,5 puntos

de trabajo. (2}

c) Otras actividades de perfeccionamiento realizadas, relacionadas con las| 0,01 puntos / hora
funciones de la Administracién Piiblica en general. {3) méxime: 1,75 puntos

(1) En los términos del art, 3 del IV Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Universidades
Publicas de Andalucia y acreditada mediante certificado del servicio de personal.

2) Se i in actividades de p relacionadas con ef puesto de frabajo aquéffas
impartidas y/u homologadas por O Oficiales o Comisidn de Formacion de ta UMA, cuyo titulo
0 mayoria de conlenido haga referencia a uno o varios de los ftems del temario de la plaza. De no
figurar nimero de horas, la equivalencia serd de 10 horas por mes o fraccion. Se acredfardn mediante

dipfoma o certificado. Sélo se ideraran fas recibidas y no las imp

(3) Se i dn las actividades de f i i lacionadas con las funciones de la
Administracidn Publica en general, impartidas y/u homologadas por Organismos Oficiales o comisién
de Formacién de la UMA. De no figurar nimero de horas, la equivalencia seré de 10 horas por mes o
fraccion. Se acreditardn mediante diploma o certificado. Sdlo se considerardn las recibidas y no fas
impartidas.

B) Oposicién (méximo 65 puntos): El tipo de prueba fijado
por la Gerencia y el Comité de Empresa, ajustada al temario
que se publica como Anexo Il a la presente convocatoria,
es el siguiente:

a) Primer ejercicio, de caréacter eliminatorio: Ejercicio tipo
test sobre el contenido del temario.

La prueba contendré entre 60 y 100 preguntas, con cuatro
respuestas posibles, siendo una de ellas la correcta. El tiempo

para la realizacién del ejercicio sera de 50 segundos por
pregunta.

Para superar el ejercicio sera necesario contestar correc-
tamente, al menos, un porcentaje fijado por el Tribunal, com-
prendido entre el 50 y el 60% de las preguntas.

Las respuestas erroneas se podran valorar negativamente
restando, en tal caso, una respuesta correcta por cada cuatro
de aquellas.

b) Segundo ejercicio, también de caracter eliminatorio:
Consistird en resolver un supuesto tedrico-practico o practico,
sobre el contenido del temario, dividido en un maximo de
cuatro apartados.

Para superar este ejercicio sera necesario obtener al menos
el 60% de la puntuacién del mismo y no haber sido puntuado
con cero puntos en alguno de sus apartados.

ANEXO Il

Temarios para el proceso selectivo: «3LA94811».
Plaza: «3LA94811».

Categoria: Técnico Especialista de Laboratorio.
Destino: S.G.I.-Biotecnologia.

1. Estatutos de la Universidad de Malaga.

2. Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Uni-
versidades Publicas de Andalucia vigente, excluidas las cate-
gorias profesionales declaradas a extinguir y los Anexos | y IV.

3. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (Capitulos
[ L IVy V).

4. Fundamentos de estructura de macromoléculas y méto-
dos generales de separacion.

5. Técnicas generales de cultivo de células procariotas
y eucariotas.

6. Equipamiento basico y nomenclatura en el laboratorio
de Biotecnologia.

7. Preparacion de reactivos, disoluciones stock, tampo-
nes. Métodos de desinfeccion y esterilizacion.

8. Preparacion de material de vidrio y plastico. Limpieza,
desinfeccion, esterilizacién y almacenamiento.

9. Métodos de cuantificacion de éacidos nucleicos y
proteinas.

10. Tecnologia del DNA recombinante. Clonacién y ana-
lisis de transformantes.

11. Amplificacién del DNA mediante PCR.

12. Métodos para la determinacion de la secuencia de
4cidos nucleicos.

13. Transformacion de células eucarioticas.

14. La seguridad en el laboratorio de Biotecnologia. Toxi-
cidad de reactivos quimicos. Material bioldgico y normas de
desechado. Manejo de aparatos.

Ver Anexo IV en péagina 8.636 del BOJA nim. 67, de
6.4.2004

RESOLUCION de 8 de mayo de 2006, de la Uni-
versidad de Malaga, por la que se corrigen errores
en la de 20 de marzo de 2006 (BOJA num. 85, de
8.5.2006).

Advertido error en los precios publicos de la plaza
2LA55602 relacionada en el proceso selectivo 2LAS56, y en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 105.2 de la
Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, este Rec-
torado, en uso de sus competencias, resuelve ordenar la publi-
cacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de la
correccion de errores conforme a los siguientes términos:

Donde dice: 3.6. Derechos de examen. Los derechos de
examen seran de 35 euros y se ingresaran en Unicaja, cuenta
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corriente nimero 2103 0146 95 0030028625, bajo el nom-
bre de «Universidad de Malaga. Pruebas Selectivas P.A.S.».
En la solicitud deberé figurar el sello de la mencionada entidad
de ahorro 0 en su caso el comprobante bancario acreditativo
del pago de los derechos y cuya falta determinara la exclusion
automaética y definitiva del aspirante.

Debe decir: 3.6. Derechos de examen. Los derechos de
examen seran de 21 euros y se ingresaran en Unicaja, cuenta
corriente nimero 2103 0146 95 0030028625, bajo el nom-
bre de «Universidad de Malaga. Pruebas Selectivas P.A.S.».
En la solicitud deberé figurar el sello de la mencionada entidad
de ahorro o en su caso el comprobante bancario acreditativo
del pago de los derechos y cuya falta determinara la exclusion
automatica y definitiva del aspirante.

Malaga, 8 de mayo de 2006.- La Rectora, Adelaida de
la Calle Martin.

RESOLUCION de 8 de mayo de 2006, de la Uni-
versidad de Malaga, por la que se corrigen erro-
res en la de 20 de marzo de 2006 (BOJA num. 85,
de 8.5.2006).

Advertidos errores en los precios publicos y los temarios
de las plazas 3LA94815 y 3LA94813 relacionadas en los
procesos selectivos 3LA94815 y 3LA94813, y en cumpli-
miento de lo dispuesto en el articulo 105.2 de la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, este Rectorado, en uso
de sus competencias, resuelve ordenar la publicacién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de la correccion de
errores conforme a los siguientes términos:

- Donde dice: 3.6. Derechos de examen. Los derechos
de examen serdn de 35 euros y se ingresarédn en Unicaja,
cuenta corriente nimero 2103 0146 95 0030028625, bajo
el nombre de «Universidad de Malaga. Pruebas Selectivas
P.A.S.». En la solicitud deberé figurar el sello de la mencionada
entidad de ahorro o en su caso el comprobante bancario acre-
ditativo del pago de los derechos y cuya falta determinara
la exclusién automética y definitiva del aspirante.

Debe decir: 3.6. Derechos de examen. Los derechos de
examen seran de 18 euros y se ingresaran en Unicaja, cuenta
corriente nimero 2103 0146 95 0030028625, bajo el nom-
bre de «Universidad de Malaga. Pruebas Selectivas P.A.S.».
En la solicitud deberé figurar el sello de la mencionada entidad
de ahorro o en su caso el comprobante bancario acreditativo
del pago de los derechos y cuya falta determinara la exclusion
automaética y definitiva del aspirante.

- Donde dice:

Temarios para el proceso selectivo: «3LA948».
Plaza: «<3LA94815».

Categoria: Técnico Especialista de Laboratorio.
Destino: S.G.I.-Microscopia Medicina.

1. Estatutos de la Universidad de Malaga.

2. Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Uni-
versidades Publicas de Andalucia vigente, excluidas las cate-
gorias profesionales declaradas a extinguir y los Anexos |y IV.

3. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (Capitulos
[ IVy V).

4. Principios basicos de microscopio éptico y de epifluo-
rescencia; conceptos, partes y métodos de trabajo.

5. Preparacion de muestras para el microscopio éptico,
de fluorescencia y microscopio laser confocal.

6. Utilizacién de fluorocromos para su uso en microscopio
de epifluorescencia y confocal.

7. Principios basicos de la microscopia laser confocal;
conceptos, partes y métodos de trabajo.

8. Captacion de imagenes y analisis en 2D.

9. Estudio de la colocalizacion y anélisis en 3D.

10. Manejo de imagenes digitales, en plataformas PC y
Apple, para retoques, montajes fotograficos, impresiones, etc.

11. Conocimientos sobre redes informaticas, a nivel de
usuario, para la transferencia de ficheros.

12. Filmacién de diapositivas, utilizando un sistema Pola-
roid Digital Palette.

13. Grabaciones de CD-R y sistemas de almacenamiento
de datos.

Debe decir:

Temario para el proceso selectivo: «3LA94815».
Plaza: «3LA94815».

Categoria: Técnico Especialista de Laboratorio.
Destino: S.G.I-Microscopia Medicina.

1. Estatutos de la Universidad de Malaga.

2. Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Univer-
sidades Publicas de Andalucia vigente, excluidas las categorias
profesionales declaradas a extinguir y los Anexos |y IV.

3. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (Capitulos
[ IVy V).

4. Introduccién a las técnicas histolégicas. Microscopio
oOptico y electrénico. Fundamentos y tipos.

5. Preparacion de tejidos para microscopia optica. Obten-
cion de muestras. Estudio de tejidos «in vivo e in vitro». Fija-
cion. Tipos de fijadores y sus aplicaciones. Deshidratacion.
Métodos de inclusién en parafina. Procedimientos automatico
y manual. Otros medios de inclusion.

6. Obtencién de cortes. Vibratomo. Microtomo. Criostato.
Métodos generales de tincién. Fundamentos. Tipos.

7. Métodos Histoquimicos no enziméticos y enzimaticos.

8. Inmunohistoquimica. Fundamentos teéricos. Tipos de
métodos inmunohistoquimicos. Preservacion y preparacion de
tejidos.

9. Procesamiento de muestras para ME. Fijacion. Des-
hidratacion e inclusion. Medios de inclusion. Obtencion de
bloques.

10. Seccion y contraste. Cortes semifinos. Cortes ultra-
finos. Ultramicrotomo. Métodos de contraste.

11. Técnicas especiales de ME. Aplicaciones.

12. Histometria y anélisis de imagen. Fundamentos.
Métodos morfométricos y estereoldgicos. Aplicaciones al estu-
dio de células y tejidos.

13. Microfotografia. Fundamento. Obtencién de imagenes
con técnicas convencionales. Digitalizacion.

14. Métodos especificos para Neurohistologia.

- Donde dice:

Temarios para el proceso selectivo: «3LA948».
Plaza: «3LA94813».

Categoria: Técnico Especialista de Laboratorio.
Destino: S.G.l.-Anatomia Patoldgica.

1. Estatutos de la Universidad de Mélaga.

2. Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Uni-
versidades Publicas de Andalucia vigente, excluidas las cate-
gorias profesionales declaradas a extinguir y los Anexos |y IV.

3. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (Capitulos
[, 1, IVyV).

4. Métodos y técnicas de fijacion, procesamiento, corte
y tincién de muestras citohistolégicas humanas para micros-
copia Optica convencional.

5. Técnicas Histoquimicas: No-enzimaticas: PAS, Tricro-
mico, Perles, Van Gieson, azul alcian, etc.

6. Técnicas Histoquimicas: Enziméticas: ATP-asa, etc.

7. Microscopia Electronica: Proceso de fijacién e inclusion
de células y tejidos humanos. Ultramicrotomia.

8. Microscopia Electronica: Caracteristicas estructurales
de los organulos celulares.



