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Sexto. Queda expresamente prohibido el arrendamiento
y la cesién del bien.

Séptimo. Transcurrido el plazo de cesion, pasaran a pro-
piedad de la Comunidad Auténoma las pertenencias, acce-
siones y cuantas revalorizaciones se hubieran acometido por
el Ayuntamiento, sin derecho a compensacién alguna.

Octavo. En cumplimiento de lo regulado por el articu-
lo 14 de la Ley del Patrimonio de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, se tomara razén en el Inventario General de
Bienes y Derechos de la Comunidad Auténoma de Andalucia
de la cesién de uso objeto del presente Acuerdo.

Noveno. La Comunidad Autbnoma de Andalucia, a través
de la Direccién General de Patrimonio, conservara, en todo
caso, las potestades de autotutela sobre los bienes cedidos,
en orden al ejercicio de las prerrogativas contempladas en
el Capitulo | del Titulo Il de la Ley del Patrimonio de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

Sevilla, 5 de septiembre de 2006

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

JOSE ANTONIO GRINAN MARTINEZ
Consejero de Economia y Hacienda

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 8 de septiembre de 2006, de
la Direccion General de Funcién Publica, por la que
se clasifica el puesto de trabajo de Viceintervencion
del Ayuntamiento de Almeria reservado a funcionarios
de Administracién Local con habilitacion de caracter
nacional, pertenecientes a la Subescala de Interven-
cién-Tesoreria, categoria superior.

Vista la solicitud formulada por el Excmo. Ayuntamiento
de Almeria, relativa a la clasificacion del puesto de trabajo
de Viceinterventor, puesto de colaboracion creado mediante
Acuerdo del Ayuntamiento Pleno de fecha 28 de abril de 2006,
reservado a funcionarios de Administracién Local con habi-
litacion de caracter nacional, pertenecientes a la Subescala
de Intervencién-Tesoreria, categoria superior.

Tramitado expediente de conformidad con lo previsto en
los articulos 2.g) y 9 del Real Decreto 1732/1994, de 29
de julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados a
funcionarios de Administracién Local con habilitacion de carac-
ter nacional, modificado por el Real Decreto 834/2003, de
27 de junio, en los articulos 99.2 y 92.3 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
en el articulo 159 del Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de
disposiciones legales vigentes en materia de régimen local,
en la redaccién dada por el Real Decreto Legislativo 2/1994,
de 25 de junio, en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre,
por el que se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacién
las competencias atribuidas por las Disposiciones Adicionales
Novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, y Tercera
del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, relativas al régi-
men juridico de funcionarios de Administracion Local con habi-
litacion de caracter nacional y de conformidad con el articulo
12.1.e) del Decreto 200/2004, de 11 de mayo, por el que

se establece la estructura orgénica de la Consejeria de Justicia
y Administracién Publica, modificado por el Decreto
132/2005, de 24 de mayo.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Clasificar en el Excmo. Ayuntamiento de Almeria,
el puesto de trabajo de Viceintervencion, reservado a funcio-
narios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional, pertenecientes a la Subescala de Intervencién-
Tesoreria, categoria superior.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes 6rganos
judiciales de este Orden, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente a la notificacién de este acto, todo ello
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 8 de septiembre de 2006.- El Director General,
P.D. (Orden de 31.8.2006), EI Secretario General de Admi-
nistracion Publica, Pedro José Pérez Gonzéalez-Torufo.

RESOLUCION de 6 de septiembre de 2006, de
la Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se hacen
publicos los listados definitivos de beneficiarios de las
ayudas con cargo al Fondo de Accién Social, modalidad
Médica, Protésica y Odontoldgica para el personal fun-
cionario y laboral, correspondientes a solicitudes pre-
sentadas en el mes de junio de 2006.

Vista la propuesta formulada por el Servicio de Admi-
nistracion Publica e iniciado expediente para la concesion de
la Ayuda Médica, Protésica y Odontolégica del personal fun-
cionario y laboral correspondientes al mes de junio de 2006,
y examinadas las solicitudes recibidas, tienen lugar los
siguientes:

HECHOS

Se han comprobado todas las solicitudes, elaborandose
el correspondiente listado de las que cumplen los requisitos
fijados reglamentariamente.

A tales Hechos les son de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. Articulo 9, péarrafo 7, apartado b) de la Orden de 10
de noviembre de 2000, por la que se establece la competencia
de esta Delegacién Provincial para conocer y resolver en este
asunto.

II. Articulos 13, 14 y 15 de la Orden de 18 de abril
de 2001, por la que se aprueba el Reglamento de Ayudas
de Accién Social para el personal al servicio de la Adminis-
tracién de la Junta de Andalucia, en cuanto regulan el pro-
cedimiento y requisitos especificos para la concesion de esta
Ayuda de Accién Social, asi como los de caracter general con-
tenidos en la mencionada Orden.
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[Il. Articulo 3.2 de la Orden de 18 de abril de 2001,
por el que se establece el caracter de actividad continuada
a lo largo de cada ejercicio de esta modalidad de ayuda.

IV. Resolucién 20 de febrero de 2006, de la Direccion
General de Inspeccién y Evaluacion, de distribucion de los
créditos de Accién Social para el personal al servicio de la
Junta de Andalucia, Ejercicio de 2006, entre las distintas
modalidades de ayudas (BOJA num. 45, de 8 de marzo de
2006).

Vistos los Hechos y Fundamentos de Derecho expuestos,
y demaés de general aplicacion, esta Delegacion Provincial

RESUELVE

Publicar los listados definitivos de beneficiarios del per-
sonal funcionario y laboral para la concesion de Ayudas con
cargo al Fondo de Accién Social, Ejercicio 2006, en la moda-
lidad Médica, Protésica y Odontoldgica, que a tales efectos
guedaran expuestos en esta Delegacion Provincial de Justicia
y Administracién Publica, con el detalle de la cantidad indi-
vidualizada correspondiente a cada beneficiario.

Contra lo establecido en la presente Resolucién, que agota
la via administrativa, el personal funcionario podra interponer
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses,
contados desde el dia siguiente a la publicacién de esta Reso-
lucién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Cadiz o aquél que estime procedente, de acuerdo con lo pre-
visto en los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,
sin perjuicio de la interposicion del recurso potestativo de repo-
sicion ante este dérgano en el plazo de un mes (art. 116 de
la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacién de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre).

El personal laboral podra interponer reclamacion previa
a la via judicial laboral, conforme a lo dispuesto en los articu-
los 120 y siguientes de la citada Ley 30/1992, y 69 y siguien-
tes del Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral.

Cédiz, 6 de septiembre de 2006.- La Delegada, M.2 Gemma
Araujo Morales.

RESOLUCION de 6 de septiembre de 2006, de
la Delegacioén Provincial de Céadiz, por la que se hacen
publicos los listados provisionales de excluidos de las
ayudas con cargo al Fondo de Accidn Social, modalidad
Médica, Protésica y Odontoldgica, para el personal fun-
cionario y laboral al Servicio de la Administracién de
la Junta de Andalucia, correspondientes a las solici-
tudes presentadas en el mes de junio de 2006.

Vistas las solicitudes recibidas del referido personal en
el mes de junio de 2006, relativas a la modalidad Médica,
Protésica y Odontoldgica, correspondientes a las Ayudas con
cargo al Fondo de Accién Social para el personal funcionario
y laboral reguladas en la Orden de 18 de abril de 2001,
tienen lugar los siguientes

HECHOS

Primero. Que el articulo 3.2 de la Orden de 18 de abril
de 2001 establece que la modalidad de ayuda «Médica, Pro-
tésica y Odontolégica» tendra el caracter de actividad con-
tinuada a lo largo de cada ejercicio.

Segundo. Que en la Seccion 1.2 del Capitulo Il de la
referida Orden se regula especificamente cuanto se refiere a
la expresada modalidad de Ayuda «Médica, Protésica y
Odontologica».

A tales Hechos resultan de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. Articulo 9, péarrafo 7, apartado b), de la Orden de 10
de noviembre de 2000, por la que se establece la competencia
de esta Delegacién Provincial para conocer y resolver en este
asunto.

II. Articulos 13, 14 y 15 de la Orden de 18 de aburil
de 2001, por la que se aprueba el Reglamento de Ayudas
de Accién Social para el personal al servicio de la Adminis-
tracién de la Junta de Andalucia, en cuanto regulan el pro-
cedimiento y requisitos especificos para la concesion de esta
Ayuda de Accién Social, asi como los de caracter general con-
tenidos en la mencionada Orden.

[ll. Articulo 3.2 de la Orden de 18 de abril de 2001
por el que se establece el caracter de actividad continuada
a lo largo de cada ejercicio de esta modalidad de ayuda.

IV. Resolucién de 20 de febrero de 2006, de la Direccién
General de Inspeccién y Evaluacion, de distribucién de los
créditos de Accién Social para el personal al servicio de la
Junta de Andalucia, ejercicio de 2006, entre las distintas
modalidades de ayudas (BOJA nim. 45, de 8 de marzo de
2006).

Vistos los Hechos y los Fundamentos de Derecho expues-
tos y demas de general aplicacion, esta Delegacion Provincial

RESUELVE

Primero. Publicar los listados provisionales del personal
Funcionario y Laboral excluido de las ayudas con cargo al
Fondo de Accion Social, ejercicio 2006, en la modalidad «Mé-
dica, Protésica y Odontolégica», con indicacion de las causas
de exclusién, que a tales efectos quedard expuesto en esta
Delegacién Provincial de Justicia y Administracién Publica.

Segundo. Conceder un plazo de 15 dias héabiles, a contar
desde el siguiente a la publicacion de esta Resolucion, para
que los interesados presenten las reclamaciones que estimen
pertinentes en relacién al contenido de los listados que se
publican y, en su caso, subsanen los defectos padecidos en
su solicitud o en la documentacion preceptiva.

Dichas reclamaciones se presentardn en los Registros
Generales de las Consejerias y Organismos Auténomos y sus
Delegaciones en las distintas provincias, sin perjuicio de lo
establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Cédiz, 6 de septiembre de 2006.- La Delegada, M.2 Gemma
Araujo Morales.



