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internacional, por lo que suscriben el siguiente convenio con
arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

Las partes firmantes manifiestan su voluntad de constituir
y aprobar los Estatutos del Consorcio para la Excelencia en la
Investigacion Forense de Andalucia, dotado de personalidad
juridica propia para la gestion de sus respectivos intereses,
de conformidad con los compromisos suscritos en el presente
convenio.

Segunda. Compromiso de las partes.

Ambas partes consideran, en atencion a la importancia
del proyecto y a las necesidades de servicios que el mismo
comporta, como lugar idéneo donde debe ubicarse la sede
del Consorcio, el Centro de Innovacién Empresarial (BIC) del
Campus de la Salud de Granada, mediante contrato de arren-
damiento entre el titular de las instalaciones y el Consorcio.
Las operaciones de mantenimiento y los suministros necesa-
rios para el funcionamiento del centro seran a cargo de la Con-
sejeria de Justicia y Administracion Publica.

La Consejeria de Justicia y Administracién Publica apor-
tara el mobiliario, equipamiento informatico y demas material
de oficina necesarios para la entrada en funcionamiento del
Consorcio para la Excelencia en Investigacion Forense de An-
dalucia. Respecto de los bienes inventariables que sean apor-
tados originariamente por la Consejeria de Justicia y Adminis-
tracion Publica, no se producira la transmision de la propiedad
sino solo cesién de uso, comprometiéndose la Administracion
Auténoma a la revision anual de los mismos por si procede la
renovacion para la adaptacion a las necesidades del Consor-
cio, reintegrandose dichos bienes a la finalizacion del presente
Convenio.

Tercera. Financiacion.

Una vez constituido el Consorcio para la Excelencia en
Investigacion Forense de Andalucia, para contribuir al sosteni-
miento del mismo, la Consejeria de Justicia y Administracion
Publica, durante la vigencia del presente convenio, articulara
dentro de las disponibilidades presupuestarias los mecanis-
mos procedentes de conformidad con la Ley General regula-
dora de la Hacienda Publica de Andalucia.

Cuarta. Comisién de Seguimiento.

Para el seguimiento de la ejecucion, impulso y resolu-
cion de los problemas de interpretacion que pudieran surgir
en el cumplimiento del presente convenio de colaboracion, se
constituira una Comision de Seguimiento, a la que le corre-
spondera igualmente la inspeccion superior de la gestion de-
sarrollada por el Consorcio.

La Comision de Seguimiento se integrara por un total de
seis miembros, designados tres en representacion de la Con-
sejeria de Justicia y Administracion Publica y tres en represen-
tacion de la Universidad de Granada. Entre los representantes
de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica, en el
ejercicio de las funciones propias de su cargo, corresponde
al Director General de Recursos Humanos y Medicina Legal
presidir la Comision de Seguimiento.

La designacion y constitucion de esta Comision se realizara
en el transcurso de los tres primeros meses de vigencia del pre-
sente Convenio.

La Comisién se reunird al menos una vez cada cuatro
meses, y en todo caso, siempre que lo solicite cualquiera de
las partes, e informara de sus resultados a sus respectivas
instituciones.

Quinta. Vigencia del convenio.

El presente Convenio tendra una duracion de tres afos,
que se corresponden con los ejercicios presupuestarios 2006
a 2008, ambos inclusive, resultando exigibles los compromi-
sos de las partes a partir de la fecha de firma del convenio.

No obstante lo anterior, este convenio se entendera extin-
guido cuando las partes decidan su resolucion de mutuo acu-
erdo o por denuncia de una de ellas. En este Ultimo caso sera
precisa la notificacion a la otra parte con al menos tres meses
de antelacion a la fecha prevista para su extincion.

Sexta. Resolucion de litigios.

El orden jurisdiccional competente para conocer y re-
solver las cuestiones litigiosas que pudieran surgir entre las
partes, como consecuencia de la interpretacion y ejecucion
del presente convenio de colaboracion, sera el contencioso-
administrativo.

Séptima. Adhesion al convenio.

Las partes firmantes manifiestan su deseo de integrar en
el presente convenio, a los organismos e instituciones publi-
cas y privadas que desarrollen su actividad en el campo de la
Medicina Forense y manifiesten expresamente su intencion de
comprometerse y colaborar con los firmantes en relacién con
el objeto de este convenio, mediante su adhesion al mismo
previo acuerdo adoptado por la Comision de Seguimiento,
todo ello, de conformidad con lo establecido en los Estatutos
de Consorcio.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, am-
bas partes firman el presente documento en el lugar y fecha
expresados en el encabezamiento. La Consejera de Justicia y
Admon Publica, Maria José Lopez Gonzalez. El Rector de la
Universidad de Granada, David Aguilar Pefa.

Sevilla, 1 de octubre de 2006.- La Secretaria General
Técnica, Rocio Martos Ortiz.

RESOLUCION de 1 de octubre de 2006, por la que
se da publicidad a los Estatutos del Consorcio para la
Excelencia de la Investigacion Forense de Andalucia.

Se ha suscrito entre la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica y la Universidad de Granada un Consorcio
Para la Excelencia de la Investigacion Forense de Andalucia,
y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, procede a la publicacion de los Estatutos del Consor-
cio, que figura como Anexo a esta Resolucion.

ANEXO

ESTATUTOS DEL CONSORCIO PARA LA EXCELENCIA EN IN-

VESTIGACION FORENSE DE ANDALUCIA ENTRE LA CONSE-

JERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA Y LA UNI-
VERSIDAD DE GRANADA.

TITULO |

NATURALEZA, OBJETO Y DOMICILIO

Articulo 1. Constitucion.
La Consejeria de Justicia y Administracion Publica y la
Universidad de Granada, en uso de las atribuciones que tienen
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conferidas dichas Instituciones, crean el Consorcio para la Ex-
celencia en Investigacion Forense de Andalucia.

Articulo 2. Personalidad y capacidad juridica.

El Consorcio, constituido al amparo y con arreglo a lo pre-
visto en el articulo 6, apartado 5.°, de la Ley 4/1999, de modi-
ficacion de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, goza de personalidad juridica propia y,
en consecuencia, poseera patrimonio propio afecto a sus fines
especificos, capacidad para adquirir y poseer toda clase de
bienes y derechos, ejercitar acciones y recursos ordinarios y
extraordinarios ante autoridades, juzgados y tribunales, acep-
tar legados y donaciones, tomar dinero a préstamo y, en gene-
ral, realizar cuantos actos y contratos sean necesarios para su
correcto funcionamiento, todo ello dentro de los limites y con
sujecion a los presentes Estatutos y al ordenamiento juridico
vigente.

Articulo 3. Fines.

El objetivo del Consorcio para la Excelencia en Investiga-
cion Forense de Andalucia es gestionar, impulsar y coordinar
todas las iniciativas llevadas a cabo en Andalucia en el ambito
de la investigacion médico forense.

El Consorcio, fruto de la colaboracion entre la Conseje-
ria de Justicia y Administracion Publica y la Universidad de
Granada, promovera la integracion de la investigacion basica
y la aplicada en el ambito de las Ciencias Forenses y garanti-
zando que las actividades investigadoras se realicen en todo
momento bajo condiciones de calidad, seguridad y respeto a
los principios éticos.

El Consorcio, en colaboracion con el Consejo Andaluz de
Medicina Legal y Forense, impulsara la formacion de los profe-
sionales de la Medicina Forense en Andalucia, favoreciendo el
intercambio con otros centros publicos y privados, autonémi-
cos, nacionales e internacionales.

Articulo 4. Sede.
El Consorcio tiene su sede en la ciudad de Granada.

TITULO I

ORGANIZACION Y REGIMEN JURIDICO
CAPITULO PRIMERO

Organizacion

Articulo 5. Organos de Gobierno y Administracion.

La estructura organizativa del Consorcio la constituyen
los siguientes 6rganos:

- Presidencia

- Consejo Rector

- Comision Permanente

Seccion Primera
Presidencia y Vicepresidencia del Consejo Rector

Articulo 6. Presidencia y Vicepresidencia.

La Presidencia del Consorcio sera ejercida por el Rector
de la Universidad de Granada y la Vicepresidencia por el Vi-
ceconsejero de la Consejeria de Justicia y Administracion Pu-
blica.

Articulo 7. El Presidente.
Al Presidente le correspondera presidir el Consejo Rector
y cualesquiera otros organos del Consorcio de caracter cole-

giado que pudieran crearse en funcion de las necesidades de
gestion de éste, y en particular, las siguientes atribuciones:

- Dirigir y dictar las instrucciones para el cumplimiento
de la normativa legal de aplicacion a la actividad y gestion del
Consorcio.

- Representar al Consorcio y ejercitar las acciones juridi-
cas que procedan ante toda clase de entidades y personas pu-
blicas o privadas, y conferir mandatos y poderes para ejercitar
dicha representacion.

- Convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones del
Consejo Rector, dirigir deliberaciones y decidir los empates
con voto de calidad.

- Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Consejo Rec-
tor y la Comision Permanente.

- Ordenar los gastos corrientes y pagos incluidos en el
Presupuesto del Consorcio que permitan el ordinario funciona-
miento del mismo.

- Aprobar los expedientes de contratacion y adjudicar los
correspondientes contratos que resulten necesarios.

- Otorgar los contratos que sean necesarios en represen-
tacion del Consorcio.

- Autorizar las actas y las certificaciones.

- Adoptar las medidas, de caracter urgente, que sean pre-
cisas dando cuenta de las mismas al Consejo Rector, en la
sesién mas inmediata que celebre éste.

- Elaborar el anteproyecto de Plan de Actuaciones y Pre-
supuesto.

- Elevar al Consejo Rector las propuestas sobre los asun-
tos cuyas resoluciones finales correspondan a éste.

- Aquellas no expresamente atribuidas a otros 6rganos.

- Delegar en el Vicepresidente del Consejo Rector o en
cualquier otro 6rgano del Consorcio cuantas atribuciones es-
time convenientes para el logro de la mayor eficacia en la ges-
tion del Consorcio.

Articulo 8. El Vicepresidente.

Al Vicepresidente del Consejo Rector le corresponde la
funcion de representar al Consorcio y ejercitar las acciones
que procedan, por delegacion expresa del Consejo Rector o de
la Presidencia.

Articulo 9. Suplencias.

El Presidente podra ser suplido en el ejercicio de sus fun-
ciones por el Vicerrector de la Universidad de Granada que se
designe, y el Vicepresidente, por el Secretario General para
la Modernizacién de la Justicia de la Consejeria de Justicia y
Administracion Publica.

Seccion Segunda

Consejo Rector

Articulo 10. Composicién del Consejo Rector.

El Consejo Rector esta integrado por el Presidente, el Vi-
cepresidente, y un total de 7 vocales designados en represen-
tacion de cada una de las siguientes Instituciones:

- Cuatro vocales designados por la Universidad de Gra-
nada.

- Un vocal designado por la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica entre los miembros de la Comision de Coor-
dinacioén de los Institutos de Medicina Legal.

- Dos vocales designados por la Consejeria de Justicia y
Administracién Publica entre los representantes de la Conseje-
ria de Justicia y Administracién Publica en el Consejo Andaluz
de Medicina Legal y Forense.

Las funciones de Secretario del Consejo Rector del Con-
sorcio seran desempefados por el titular del Servicio de Ins-
titutos de Medicina Legal de la Consejeria de Justicia y Ad-
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ministracion Publica, que sin tener condicion de miembro del
Consejo, asistira a las sesiones con voz pero sin voto.

El Consejo Rector podra solicitar la asistencia a sus se-
siones del personal directivo o técnico de las Instituciones y
Organizaciones que lo integren.

Articulo 11. Funciones del Consejo Rector.
1. Las atribuciones del Consejo Rector son las siguientes:

a) Fijar las directrices y los criterios generales de actua-
cion del Consorcio. Aprobar las modificaciones de los Estatu-
tos del Consorcio y su propuesta a las Instituciones Consor-
ciadas.

b) Aprobar la incorporacion de nuevos miembros y los re-
quisitos de su admision.

c) Aprobar la disolucion del Consorcio.

d) Aprobar el Plan de Actuaciones y Presupuesto Anual
del Consorcio.

e) Aprobar la Cuenta General, que pondré de manifiesto
la gestion realizada en los aspectos econémico, financiero, pa-
trimonial y presupuestario.

f) Aprobar la estructura organizativa de los diferentes
servicios del Consorcio.

g) Aprobar la Relacion de Puestos de Trabajo de Consorcio.

h) Aprobar los Reglamentos de funcionamiento de los di-
ferentes servicios del Consorcio.

i) Recibir, hacerse cargo y administrar, con las limitaciones
que establezca la legislacion vigente, los bienes del Consorcio
y los que procedan de donaciones, subvenciones o legados.

j) Adquirir y enajenar toda clase de bienes muebles o in-
muebles.

k) Aprobar la constitucion de comisiones especificas a las
que se deleguen competencias referidas a la ejecucion de los
fines del Consorcio.

I) Nombrar un Gerente con poderes generales y funciona-
les que le confieran.

m) Nombrar a un Director de Investigacion con los pode-
res que le confieran.

2. El Consejo Rector, mediante acuerdo adoptado por
mayoria absoluta de sus miembros, podra delegar en el Pre-
sidente, Vicepresidente u otro ¢rgano del Consorcio, las fun-
ciones anteriores que en atencion a su naturaleza sean sus-
ceptibles de delegacion. No podran delegarse las funciones
recogidas en los apartados a), b), ¢), d), e), f) y g)

Articulo 12. Interpretacién de los estatutos.

La interpretacion de los preceptos contenidos en los pre-
sentes Estatutos, asi como la resolucion de las lagunas posi-
bles seran resueltas por el Consejo Rector, que tendra facultad
interpretativa, pudiendo solicitar para ello los asesoramientos
que considere oportunos, tanto de personas integradas en el
Consorcio, como de otras que pudieran aportar conocimientos
especificos a la resolucion de las cuestiones planteadas.

Articulo 13. Funcionamiento del Consejo Rector.

El Consejo Rector y demas organos colegiados del Con-
sorcio, se reuniran y funcionaran de conformidad con lo dis-
puesto en los presentes Estatutos.

Para todo lo no previsto en los presentes Estatutos y
Reglamentos aprobados por el Consejo Rector, regira lo dis-
puesto en el Titulo Il, Capitulo Il, de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, sobre or-
ganizacion y funcionamiento de los 6rganos colegiados.

Articulo 14. Convocatorias.
El Consejo Rector se reunira, con caracter ordinario, como
minimo, una vez al trimestre y lo hara en forma extraordinaria

cuando el presidente del mismo lo crea necesario o se solicite
por dos tercios de sus miembros.

Las convocatorias para las reuniones ordinarias y ex-
traordinarias del Consejo Rector del Consorcio se cursaran
por orden del Presidente de lo mismo, con antelacion minima
de siete dias habiles en caso de reuniones ordinarias y de
dos dias habiles en caso de reuniones extraordinarias, e iran
acompafadas del orden del dia, donde se relacionaran los
asuntos a tratar en cada reunion.

Cuando un miembro del Consejo Rector desee que re-
caiga acuerdo sobre un tema que no figura en el Orden del
Dia, debera justificar su urgencia y ser ésta aceptada por
acuerdo favorable de la mayoria de los asistentes.

Articulo 15. Quoérum de asistencia.

Para que el Consejo Rector quede validamente consti-
tuido en sesion ordinaria o extraordinaria, sera necesaria la
presencia de la mayoria de sus componentes, el Presidente
y el Secretario del mismo o quienes legalmente sustituyan a
éstos.

Si dicha mayoria no se lograse, la sesion podra cele-
brarse, en segunda convocatoria, una hora después de la se-
fialada para la primera, siendo suficiente la constitucion en
segunda convocatoria con la asistencia de la tercera parte de
los miembros, y, en todo caso, en numero no inferior a tres.

Articulo 16. Actas.

De cada sesion que celebré el Consejo Rector se levantara
un acta por el Secretario, que especificara necesariamente los
asistentes, el orden del dia de la reunion, las circunstancias de
lugar y tiempo en que se ha celebrado, los puntos principales
de las deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos
adoptados.

Igualmente, el Secretario del Consorcio llevara un Libro
de Actas de las sesiones, donde se consignaran todas las ac-
tas una vez aprobadas por el Consejo Rector.

Articulo 17. Adopcion de acuerdos.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple, diri-
miendo los empates el Presidente con su voto de calidad. Es
necesario el voto favorable de los dos tercios de los miembros
natos del Consejo Rector para la adopcion en las siguientes
materias:

- Aprobacion de modificaciones en las aportaciones so-
ciales.

- Modificacion de los Estatutos.

- Disolucion del Consorcio.

- Enajenacion de bienes pertenecientes al Consorcio, cuando
su cuantia exceda del diez por ciento de los recursos ordinarios de
su presupuesto anual.

- Ampliacién del niumero de Vocales del Consejo Rector.

Seccion Tercera
Comision Permanente

Articulo 18. Composicion de la Comision Permanente.
La Comision Permanente estara integrada por los siguien-
tes miembros:

- Un representante de la Consejeria de Justicia y Adminis-
tracion Publica en el Consejo Rector.

- Un representante de la Universidad de Granada.

- El Director de Investigacion o, en su caso, hasta la desig-
nacion del mismo, el Coordinador General de los Institutos de
Medicina Legal de Andalucia.

Las atribuciones de la Comision Permanente seran aque-
llas, que por delegacion, le sean conferidas por el Consejo
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Rector, correspondiéndole la funcion de seguimiento de la eje-
cucién de acuerdos e impulso de la actividad del Consorcio.
La Comision se reunira al menos una vez al mes, y en
todo caso, siempre que lo solicite cualquiera de las partes, e
informara de sus resultados a sus respectivas instituciones.

CAPITULO SEGUNDO
Régimen Juridico

Articulo 19. Régimen juridico de los actos.

El régimen juridico de los actos del Consorcio sera el es-
tablecido con caracter general por las Disposiciones que re-
gulan el procedimiento administrativo de las administraciones
publicas.

Articulo 20. Impugnacion de actos.

Contra los actos y acuerdos del Consorcio que pongan fin
a la via administrativa, los interesados podran, previo recurso
ordinario en los casos en que proceda, interponer recurso con-
tencioso-administrativo ante la Jurisdiccion o Tribunal compe-
tente.

Articulo 21. Reclamaciones previas a la via laboral y civil.
La reclamacién previa a la via judicial civil o laboral, de-
bera dirigirse al Presidente del Consejo Rector del Consorcio.

TITULO Il
GESTION ECONOMICA
CAPITULO PRIMERO

Patrimonio

Articulo 22. Patrimonio.

El patrimonio del Consorcio estara constituido por el con-
junto de derechos, obligaciones y bienes muebles e inmuebles
que le pertenezca. Estos elementos que componen el patri-
monio procederan bien de las Entidades Consorciadas en el
momento constitutivo o con posterioridad al mismo en virtud
de transmision dominical conforme a la normativa de Derecho
Publico o Privado que le sea aplicable, bien de las adquisicio-
nes que el consorcio realice a titulo oneroso o gratuito prove-
nientes de terceros.

Este Patrimonio podra ser incrementado por los bienes
y derechos que pueden ser adquiridos por las entidades con-
sorciadas, afectandolos a los fines del Consorcio, por los ad-
quiridos por el propio Consorcio de cualquier otra persona o
entidad publica o privada. Estos incrementos seran calificados
como patrimonio de afectacién o propio, segun corresponda.

El Patrimonio del Consorcio se regira por lo dispuesto en
los presentes Estatutos y por la normativa reguladora del Pa-
trimonio de la Junta de Andalucia.

Articulo 23. Cesion de uso.

Las entidades consorciadas podran afectar, en su caso,
al cumplimiento de los fines del Consorcio otros bienes y de-
rechos. Este patrimonio continuara siendo de la propiedad de
aquéllas con la misma calificacion juridica con que consta en
los respectivos inventarios donde figuren.

CAPITULO SEGUNDO

Hacienda

Articulo 24. Hacienda.
La Hacienda del Consorcio estara constituida.

a) Por la renta, productos e intereses de los bienes mue-
bles, inmuebles, derechos reales, créditos y demas derechos
integrantes del patrimonio del Consorcio.

b) Por las transferencias que destinen para tal fin las ins-
tituciones y organizaciones miembros con cargo a sus respec-
tivos presupuestos.

c) Por las transferencias y las subvenciones procedentes de
los organismos publicos, tanto nacionales como comunitarios.

d) Por los donativos y legados de personas fisicas o juridicas.

e) Por los rendimientos que pueda obtener de sus servicios.

f) Por el importe de los anticipos o préstamos que obtengan.

g) Por cualquier otro recurso que pudiera serle atribuido.

Articulo 25. Obligaciones.

La Hacienda del Consorcio respondera de las obligacio-
nes y deudas contraidas por el mismo. La liquidacién o com-
pensacion de pérdidas se efectuara con cargo y en proporcion
a las aportaciones de los miembros del Consorcio.

Articulo 26. Beneficios.

Los beneficios y rentas que produzca el Consorcio, una
vez cubiertos los gastos, se destinaran a cubrir los objetivos
que se prevean por el Consejo Rector, sin perjuicio de lo dis-
puesto en la Normativa Comunitaria en lo referente a los inte-
reses producidos por las ayudas comunitarias y los ingresos
derivados de las acciones cofinanciadas con Fondos Comuni-
tarios.

Articulo 27. Liquidacién del Consorcio.

El Consorcio se disolvera por acuerdo expreso del Con-
sejo Rector; la disolucion procedera en todo caso por imposibi-
lidad legal o manifiesta para el cumplimiento de sus fines.

El Acuerdo de disolucion determinara la liquidacion del
patrimonio de conformidad con las siguientes directrices:

a) El Consejo Rector nombrara una Comisién Liquidadora
compuesta por tres peritos de reconocida solvencia.

b) Adoptado el acuerdo de liquidacion, el Consorcio no
podra actuar sino a estos mismos efectos.

c) El resultante de la liquidacion se repartira entre los
miembros del Consorcio en proporcion a sus aportaciones.

CAPITULO TERCERO
Presupuesto

Articulo 28. Presupuesto.

El Consorcio dispondra, anualmente, de un presupuesto
propio.

El Estado de Ingresos de dicho Presupuesto se nutrira
con los siguientes recursos:

a) Productos de la actividad de los diferentes servicios del
Consorcio.

b) Donativos y auxilios.

c) Rentas del Patrimonio

d) Subvenciones y transferencias

e) En el caso en que se produzcan, por las aportaciones
de las instituciones y organizaciones miembros.

El Estado de Gastos de dicho Presupuesto comprendera
las cantidades precisas para la ejecucion del Plan de Actua-
cion anual correspondiente.

CAPITULO CUARTO
Fiscalizacion y control

Articulo 29. Contabilidad.

El Consorcio llevara el mismo sistema de contabilidad
que rige para la Administracion de la Junta de Andalucia, con
independencia de que por el Consejo Rector pudiera estable-
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cerse otras formas complementarias de control y seguimiento
del gasto.

Sus cuentas estaran sometidas al control de la Camara
de Cuentas de Andalucia, del Tribunal de Cuentas y de la Inter-
vencion General de la Junta de Andalucia.

Articulo 30. Inspeccion.
A las instituciones miembros les corresponde la inspec-
cion superior de la gestion desarrollada por el Consorcio.

Articulo 31. Control de cuentas.

El Presidente del Consejo Rector presentara, anualmente,
en el primer trimestre del afio, al Consejo Rector, «<Memoria de
la Gestion Econdmica y del Balance de Actividad» correspon-
diente al ejercicio del afio anterior, la «Cuenta General» que
pondra de manifiesto la gestion realizada en los aspectos eco-
nomico, financiero, patrimonial y presupuestario.

El Consejo Rector, una vez aprobada la «Cuenta General,
dara conocimiento de ésta a las instituciones miembros.

TITULO IV
PERSONAL

Articulo 32. Personal.

El Consorcio podra celebrar los contratos laborales opor-
tunos para el desarrollo de funciones cientificas, técnicas o
administrativas que garanticen la adecuada prestacion de sus
servicios. Dicho personal se regira por la legislacion laboral y
no guardara relacion juridica o laboral alguna con las Entida-
des Consorciadas.

Asimismo, podra contratar servicios, consultorias o asis-
tencias en los términos previstos en la legislacion vigente.

TITULO V

ADHESION AL CONSORCIO

Articulo 33. Adhesién al Consorcio.

Al Consorcio podran incorporarse otras Consejerias de la
Junta de Andalucia, asi como cualquier otra institucion publica
o privada que desarrolle su actividad o parte de esta, en el
campo de la Medicina Legal y Ciencias Forenses. Para ello,
deberan solicitar al Consejo Rector del mismo, las condiciones
de admisién. Su incorporacion se efectuara una vez aprobados
los Estatutos previa aceptacion formal de esas condiciones.

Granada, 1 de octubre de 2006.- La Consejera de Justicia
y Admon. Publica, Maria José Lopez Gonzalez; el Rector de la
Universidad de Granada, David Aguilar Pefia.

Sevilla, 1 de octubre de 2006.- La Secretaria General Téc-
nica, Rocio Marcos Ortiz.

RESOLUCION de 12 de septiembre de 2006, de la
Direccion General de Instituciones y Cooperacion con
la Justicia, por la que se acuerda la inscripcion en el
Registro de Fundaciones de Andalucia de la modifica-
cion de los Estatutos de la Fundacion Cajasur.

Visto el expediente por el que se solicita la inscripcion en
el Registro de Fundaciones de Andalucia de la modificacion
de Estatutos de la Fundacion Cajasur, sobre la base de los
siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. El 13 de enero de 2006 tuvo entrada en la Con-
sejeria de Justicia y Administracion Publica solicitud suscrita
por don Bernardo Ceferino Rodriguez Gomez, actuando en
nombre de la Fundacion, para la inscripcion de la modificacion
estatutaria adoptada por su Patronato.

Segundo. La modificacion estatutaria afecta a la adap-
tacion general al Reglamento de la Ley 15/1999, de 16 de
diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalucia, y a la Ley
10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad
Autonoma de Andalucia.

Tercero. A dicha solicitud se adjunté copia autorizada de
la escritura de elevacion a publico de los acuerdos adoptados
por la Fundacion, otorgada el 30 de diciembre de 2005 ante
el Notario don José Maria Montero Pérez-Barquero, del llustre
Colegio de Sevilla, registrada con el numero 4.661 de su pro-
tocolo; con fecha 24 de febrero de 2006 se recibe escritura
de elevacion a publico de acuerdos sociales num. 639, de 15
de febrero de 2006, otorgada ante el mismo Notario, escritura
que contiene el texto completo de los Estatutos de la Funda-
cion, una vez incorporadas determinadas observaciones a su
articulado realizadas por el Protectorado de la Consejeria de
Economia y Hacienda.

Cuarto. La escritura publica incorpora certificacion del
acuerdo del Patronato de 27 de diciembre de 2005, sobre
aprobacion de la modificacién de los Estatutos, asi como su
texto refundido.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Resultan de aplicacién para la resolucion del
presente procedimiento la Ley 10/2005, de 31 de mayo, de
Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia, el Re-
glamento de Organizacion y Funcionamiento del Registro de
Fundaciones de Andalucia, aprobado por Decreto 279/2003,
de 7 de octubre, y la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

Segundo. Al expediente de inscripcién de modificacion
estatutaria se han aportado cuantos datos y documentos se
consideran esenciales, cumpliéndose los requisitos previstos
en el articulo 40 de la Ley 10/2005, de 31 de mayo, y en el
articulo 30 del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento
del Registro de Fundaciones de Andalucia, aprobado por De-
creto 279/2003, de 7 de octubre.

Tercero. Consta en el expediente que la modificacion es-
tatutaria acordada por el Patronato de la Fundacion fue comu-
nicada en fecha al Protectorado de Fundaciones de la Conseje-
ria de Economia y Hacienda, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 40.4 de la Ley 10/2005, de 31 de mayo, habiendo
obtenido un pronunciamiento favorable mediante Orden de 17
de mayo de 2006, de aquel Departamento.

Cuarto. El procedimiento de inscripcién ha sido tramitado
de acuerdo con lo previsto en el Reglamento de Organizacion
y Funcionamiento del Registro de Fundaciones de Andalucia y
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Quinto. La Consejeria de Justicia y Administraciéon Pu-
blica es competente para resolver el presente procedimiento
de inscripcion, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 2
del Decreto 279/2003, de 7 de octubre, por el que se crea el



