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Taller, Casas de Oficios, Talleres de Empleo y Unidades de Pro-
mocién y Desarrollo de la provincia de Jaén.

Segundo. El contenido integro de dicha Resolucion estara
expuesto en el tablon de anuncios de la Consejeria de Empleo,
sita en Avda. Hytasa, 14, de Sevilla, y en el de la Direccion
Provincial del Servicio Publico de Empleo en Jaén, a partir del
mismo dia de la publicacion de la misma en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Tercero. Los plazos establecidos en dicha Resolucion se
computaran a partir del dia siguiente al de la publicacion de
ésta en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 16 de octubre de 2006.- La Directora General,
Esperanza Perea Acosta.

RESOLUCION de 16 de octubre de 2006, de la
Direccion General de Fomento del Empleo del Servicio
Andaluz de Empleo, por la que se hace publica la con-
cesion de ayudas para los proyectos de Escuelas Taller,
Casas de Oficios, Talleres de Empleo y Unidades de
Promocion y Desarrrollo.

Examinadas solicitudes presentadas al amparo de la Or-
den de 8 de marzo de 2004, por la que se regulan los pro-
gramas de Escuelas Taller, Casas de Oficio, Talleres de Em-
pleo y Unidades de Promocion y Desarrollo y se establecen
las bases reguladoras de la concesion de ayudas publicas a
dichos programas, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Hacer publica la Resolucién de 10 de octubre de
2006, del Consejero de Empleo, en su calidad de Presidente
del Servicio Andaluz de Empleo, por la que se acuerda la con-
cesién de ayudas para la ejecucion de proyectos de Escuelas
Taller, Casas de Oficio, Talleres de Empleo y Unidades de Pro-
mocion y Desarrollo de la provincia de Almeria.

Segundo. El contenido integro de dicha Resolucion estara
expuesto en el tablon de anuncios de la Consejeria de Empleo,
sita en Avda. Hytasa, 14, de Sevilla, y en el de la Direccion
Provincial del Servicio Publico de Empleo en Almeria, a partir
del mismo dia de la publicacion de la misma en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia.

Tercero. Los plazos establecidos en dicha Resolucion se
computaran a partir del dia siguiente al de la publicacion de
ésta en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 16 de octubre de 2006.- La Directora General,
Esperanza Perea Acosta.

RESOLUCION de 27 de septiembre de 2006, de la
Delegacion Provincial de Almeria, por la que se publica
un extracto del contenido de la resolucion del Delega-
do Provincial de Almeria por la que se conceden sub-
venciones a las microempresas, pequefias y medianas
empresas (PYME) que realicen proyectos e inversiones
en materia de prevencion de riesgos laborales, convo-
cadas por la Orden que se cita.

Por Orden de la Consejeria de Empleo de 21 de junio
de 2006, se convoca la concesion de subvenciones a las mi-
croempresas, pequefias y medianas empresas (PYME) que

realicen proyectos e inversiones en materia de prevencion de
riesgos laborales para el afio 2006 (BOJA num. 129, de 6 de
julio de 2006).

En cumplimiento de lo previsto en la Orden anteriormente
citada y en el articulo 6.3 de la Orden de 8 de mayo de 2006
(BOJA numero 106, de 5 de junio de 2006), por la que se
establecen las bases reguladoras de la concesion de subven-
ciones a microempresas, pequefias y medianas empresas
(PYME) que realicen proyectos e inversiones en materia de
prevencion de riesgos laborales, en relaciéon con lo dispuesto
en los articulos 59.5.b) de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, y 9.2.e) del Decreto
254/2001, de 20 de noviembre, por el que se aprueba el Re-
glamento por el que se regulan los procedimientos para la
concesion de subvenciones y ayudas publicas por la Adminis-
tracion de la Junta de Andalucia y sus Organismos Auténomos
y su régimen juridico.

RESUELVO

Anunciar la publicacion en los tablones de anuncios de
esta Delegacion Provincial y de la Consejeria de Empleo, sita
en Avenida de Hytasa, 14, de Sevilla, del contenido integro de
la resolucion de concesion de las subvenciones a microem-
presas, pequefas y medianas empresas (PYME) que realicen
proyectos e inversiones en materia de prevencion de riesgos
laborales, dictada al amparo de la citada Orden de convocato-
ria del afio 2006.

De conformidad con lo previsto en el articulo 13.7 de la
Orden de 8 de mayo de 2006 (BOJA numero 106, de 5 de
junio de 2006) y en la resoluciéon de concesion, en el plazo
de diez dias habiles contados desde el siguiente al de publi-
cacion de la misma, la entidad beneficiaria debera formular
la aceptacion o renuncia expresa, con la advertencia de que,
si transcurrido este plazo no lo hiciera, la Resolucién dictada
perdera su eficacia, acordandose su archivo con notificacion
al interesado.

Almeria, 27 de septiembre de 2006.- El Delegado,
Clemente Garcia Valera.

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 24 de octubre de 2006, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
prestan los trabajadores de la Empresa Publica de
Emergencias Sanitarias en la provincia de Malaga me-
diante el establecimiento de servicios minimos.

Por el comité de empresa de Empresa Publica de Emer-
gencias Sanitarias en la provincia de Malaga, ha sido convo-
cada huelga que, en su caso, podra afectar a la totalidad de
los trabajadores de la de la misma en la provincia de Malaga
desde las 00,00 horas del dia 30 de octubre de 2006 y con
caracter indefinido.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a los
trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus in-
tereses, también contempla la regulacion legal del estableci-
miento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracion para, en los supuestos de
huelgas de empresa encargadas de servicios publicos o de re-
conocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas nece-
sarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.
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El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina en ma-
teria de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esen-
ciales de la comunidad, la cual ha sido resumida ultimamente
por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo
,y ratificada en la de 29 de abril de 1993.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracion
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquellos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por la
huelga solamente en términos razonables».

Es claro que los trabajadores de la Empresa Publica de
Emergencias Sanitarias en la provincia de Malaga prestan un
servicio esencial para la comunidad, cuya paralizacion puede
afectar a la salud y a la vida de los usuarios de la sanidad
publica, y por ello la Administracion se ve compelida a garan-
tizar el referido servicio esencial mediante la fijacion de los
servicios minimos en la forma que por la presente Orden se
determina, por cuanto que la falta de proteccion del referido
servicio prestado por dicho personal colisiona frontalmente
con los derechos a la vida y a la salud proclamados en los
articulos 15y 43 de la Constitucion Espafiola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo 'y, en su caso, consensuar los
servicios minimos necesarios, de acuerdo con lo que disponen
los preceptos legales aplicables, articulos 28.2.15 y 43 de la
Constitucion; articulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1977, de
4 de marzo; articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Anda-
lucia; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia de 26 de
noviembre de 2002; y la doctrina del Tribunal Constitucional
relacionada,

DISPONGO

Articulo 1. La situacion de huelga que podra afectar a la
totalidad de los trabajadores de la Empresa Publica de Emer-
gencias Sanitarias en la provincia de Malaga desde las 00,00
horas del dia 30 de octubre de 2006 y con caracter indefinido,
oidas las partes afectadas y vista la propuesta de las Delega-
cién Provincial de Malaga se entendera condicionada al man-
tenimiento de los minimos estrictamente necesarios para el
funcionamiento de este servicio, seglin se recoge en Anexo |.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limitacion
alguna de los derechos que la normativa reguladora de la huelga
reconoce al personal en dicha situacion, ni tampoco respecto
de la tramitacion y efectos de las peticiones que la motiven.

Articulo 4. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberan observarse las normas legales y reglamen-
tarias vigentes en materia de garantias de los usuarios de es-
tablecimientos sanitarios, asi como se garantizara, finalizada
la huelga, la reanudacion normal de la actividad.

Articulo 5. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de An-
dalucia.

Sevilla, 24 de octubre de 2006.

MARIA JESUS MONTERO CUADRADO
Consejera de Salud

ANEXO |

A) Equipos Asistenciales (de lunes a domingo):

De 8,00 a 20,00 horas: 1 Equipo de Emergencias for-
mado por un médico, un enfermero y un Técnico de Emergen-
cias, con base en Malaga, Hospital Civil.

De 20,00 a 8,00 horas: 1 Equipo de Emergencias for-
mado por un médico, un enfermero y un Técnico de Emergen-
cias, con base en Malaga, Hospital Civil.

De 9,00 a 21,00 horas: 1 Equipo de Coordinacion Avan-
zada (ECA) formado por un enfermero y un Técnico de Emer-
gencias, con base en Malaga, Hospital Civil.

De 9,00 a 21,00 horas: 1 Equipo de Emergencias for-
mado por un enfermero y un Técnico de Emergencias, con
base en Malaga, Hospital Clinico.

De 13,00 a 1,00 horas: 1 Equipo de Emergencias for-
mado por un médico, un enfermero y un Técnico de Emergen-
cias, con base en Malaga, Centro de Salud Puerta Blanca.

De 8,00 a 20,00 horas: 1 Equipo de Coordinacién Avan-
zada (ECA) formado por un enfermero y un Técnico de Emer-
gencias, con base en Malaga, Centro de Salud Puerta Blanca.

De 20,00 a 8,00 horas: 1 Equipo de Coordinacion Avan-
zada (ECA) formado por un enfermero y un Técnico de Emer-
gencias, con base en Malaga, Centro de Salud Puerta Blanca.

De 7,30 a 19,30 horas: 1 Equipo de emergencias forma-
dos por un médico, un enfermero y un Técnico de Emergen-
cias, con base en Malaga, Centro de Salud de Huelin.

De 19,30 a 7,30 horas: 1 Equipo de Emergencias formado
por un médico, un enfermero y un Técnico de Emergencias,
con base en Malaga, Centro de Salud de Huelin.

De 12,00 a 00,00 horas: 1 Equipo de Coordinacion Avan-
zada (ECA) formado por un enfermero y un Técnico de Emer-
gencias, con base en Malaga, Centro de Salud de Huelin.

De 9,00 a 21,00 horas: 1 Equipo de Emergencias for-
mado por un médico, un enfermero y un Técnico de Emergen-
cias, con base en Vélez-Malaga, Centro de Salud.

De 21,00 a 9,00 horas: 1 Equipo de Emergencias for-
mado por un médico, un enfermero y un Técnico de Emergen-
cias, con base en Vélez-Malaga, Centro de Salud.

De 9,00 a 21,00 horas: 1 Equipo de Emergencias for-
mado por un médico, un enfermero y un Técnico de Emergen-
cias, con base en Centro de Salud de Las Lagunas.

De 9,00 a 21,00 horas: 1 Equipo de Emergencias for-
mado por un médico, un enfermero y un Técnico de Emergen-
cias, con base en Centro de Salud Las Lagunas.

De 9,00 a 21,00 horas: 1 Equipo de Emergencias formado
por un meédico, un enfermero y un Técnico de Emergencias,
con base en Centro de Salud de San Pedro de Alcantara.

De 21,00 a 9,00 horas: 1 Equipo de Emergencias formado
por un meédico, un enfermero y un Técnico de Emergencias,
con base en Centro de Salud de San Pedro de Alcantara.

Los horarios anteriores se refieren a los 365 dias del afio.

B) Sala de Coordinacion.

De 8,00 a 20,00 horas: 1 médico Coordinador todos los
dias.

De 20,00 a 8,00 horas: 1 médico Coordinador todos los
dias.

De 10,00 a 22,00 horas: 1 médico Coordinador de re-
fuerzo todos los dias.

De 12,00 a 24,00 horas: 1 médico Coordinador de re-
fuerzo todos los dias.

De 9,00 a 21,00 horas y de 21,00 a 9,00 horas: 2/6 de
un turno completo de médico Coordinador con cobertura se-
gun cuadrante de turnos, garantizando la cobertura de este
puesto en todo momento.

C) Localizacion.
1 médico, un enfermero y Técnico de Emergencias en lo-
calizacion las 24 horas del dia los 365 dias del afio y las am-
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pliaciones que, en su caso, se dispongan durante el conflicto
con comunicacién previa al Comité de Huelga.

D) Otro personal.

Administracion: 1 administrativo EPES que dedicara 2 ho-
ras diarias a funciones de recepcion y registro de documenta-
cion clinica (de lunes a viernes).

Responsable de vehiculos: 1 Técnico de emergencias de
10,00 a 15,00 horas de lunes a viernes.

Estaran incluidos en los servicios minimos la totalidad de
las funciones y actuaciones que se describen en el Proceso
Asistencial de la Empresa Publica de Emergencias Sanitarias,
y el resto de los procesos de soporte que lo hacen posible.

Especificamente, sin perjuicio de lo anteriormente dicho,
deben entenderse incluidas las siguientes:

Tareas de documentacién que repercuten en la asistencia
al paciente: partes de lesiones, partes de accidentes; asi como
la documentacion relacionada con el mantenimiento de vehicu-
los, material electromédico y otros necesarios para garantizar
la asistencia. Se incluye también el curso de la documentacion
obligatoria al Centro de Coordinacion.

Seguimiento y continuidad asistencial: Confecciéon de
historia clinica, registro de enfermeria y registro de Equipos
de Coordinacion Avanzada. Transmision al centro de Coordi-
nacioén de los status de activacion, llegada al lugar y disponi-
ble, ya sea de forma automatica o telefonica, del hospital de
destino en caso de traslado al hospital y diagnéstico, asi como
nombre del paciente o numero de historia cuando se trate de
una persona desconocida.

Revision de las unidades asistenciales.

Revision de almacenes, recepcién y solicitud de pedidos de
material a Servicios Hospitalarios y reposicion de material en los
vehiculos sanitarios. Revision y ordenacion del material por el
responsable a las bases de Malaga, actuandose en las bases
periféricas conforme a los procedimientos habituales. Control
de caducidades y estocaje minimo de medicamentos y mate-
rial fungible. Control y supervision del material electromédico.

Todas las funciones referentes a la limpieza de la unidad
asistencial: limpieza interior que garantice las condiciones
higiénico-sanitarias para la asistencia.

Los dispositivos especificos de caracter no ordinario que
sean encomendados por los poderes publicos a las EPES, en
cumplimiento de las funciones asistenciales que prevén sus
normas de creacion.

Funciones de tutorizacion sélo de profesionales que va-
yan a ser contratados en el plazo de un mes, o bien que se
trate de personal de la empresa que vaya a reincorporarse de
nuevo a la misma.

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 16 de octubre de 2006, de la
Delegacion Provincial de Cordoba, por la que se acuer-
da la remision del expediente administrativo requerido
por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num.
Cuatro de Cdrdoba en el recurso contencioso-admi-
nistrativo, procedimiento ordinario num. 513/2006,
promovido por dofia Maria Asuncion de Bustamante
Santana y don Manuel Jesus Verdt Peral y se notifica a
los posibles interesados la interposicion del mismo.

En fecha 16 de octubre de 2006, se ha dictado la siguiente
Resolucion de la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion de Cordoba.

«RESOLUCION DE 16 DE OCTUBRE DE 2006, DE LA DELEGA-
CION PROVINCIAL DE EDUCACION DE CORDOBA, POR LA QUE
SE ACUERDA LA REMISION DEL EXPEDIENTE ADMINISTRA-
TIVO REQUERIDO POR EL JUZGADO DE LO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO NUMERO CUATRO DE CORDOBA EN EL
RECURSO CONTENCIOSO-AMINISTRATIVO, PROCEDIMIENTO
ORDINARIO NUM. 513/2006, PROMOVIDO POR DONA MA-
RIA ASUNCION DE BUSTAMANTE SANTANA Y DON MANUEL
JESUS VERDU PERAL Y SE NOTIFICA A LOS POSIBLES INTE-
RESADOS LA INTERPOSICION DEL MISMO».

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero
Cuatro de Cordoba, se ha efectuado requerimiento para que
se remita el expediente administrativo correspondiente al re-
curso contencioso-administrativo procedimiento ordinario num.
513/2006, interpuesto por dofia Maria Asuncién de Bustamante
Santana y don Manuel Jesus Verdu Peral, contra la Resolucion
de 25 de julio de 2006 de la Delegacién Provincial de la Conse-
jeria de Educacion de la Junta de Andalucia.

Y se ordena a la Administracion demandada, que la
Resolucion que se dicte acordando remitir el expediente, la
notifique en el plazo de cinco dias a cuantos aparezcan como
interesados en él, emplazandoles para que puedan personarse
como demandados en este recurso en el plazo de nueve dias.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el
organo jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-
administrativo num. P.O. 513/2006.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolucién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que, de con-
formidad con el art. 78, en relacion con el 49.1, de la Ley de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa y lo ordenado por
el 6rgano jurisdiccional, los interesados puedan comparecer y
personarse en el plazo de nueve dias ante el Juzgado en legal
forma, mediante Abogado y Procurador. o sélo con Abogado con
poder al efecto. Haciéndoles saber que, de personarse fuera del
indicado plazo, se les tendra por parte al efecto sin que por ello
deba retrotraerse, ni interrumpirse el curso del procedimiento, y
si no se personaren oportunamente continuara el procedimiento
por sus tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacion
de clase alguna.

Cordoba, 16 de octubre de 2006.- La Delegada, Maria
Dolores Alonso del Pozo.

CONSEJERIA DE CULTURA

ORDEN de 26 de septiembre de 2006, por la que
se acuerda la inscripcion de la Biblioteca Publica Muni-
cipal de Alcaucin (Malaga) en el Registro de Bibliotecas
de la Red de Bibliotecas Publicas de Andalucia.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia, aprobado por
Ley Organica 6/1981, de 30 de diciembre, en su articulo
13.28 confiere a nuestra Comunidad Autonoma competencia
exclusiva sobre Bibliotecas que no sean de titularidad estatal.

Mediante el Decreto 230/1999, de 15 de noviembre, se
aprueba el Reglamento del Sistema Bibliotecario de Andalucia,
en cuyo Capitulo V se crea el Registro de Bibliotecas de uso
publico de Andalucia. Por el Decreto 61/2003, de 4 de marzo,
se amplia el plazo establecido en la Disposicion Transitoria
Unica del Decreto 230/1999, de 15 de noviembre.

La Ley 16/2003, de 22 de diciembre, del Sistema Anda-
luz de Bibliotecas y Centros de Documentacién, determina en
su articulo 25.1 que la Consejeria de Cultura mantendra un



