Sevilla, 23 de noviembre 2006

BOJA num. 227

Pagina num. 21

de Cultura de Cordoba y la que ejerza la Direccion del
Conjunto Arqueolégico de Madinat al-Zahra, como vocales
natos y cinco vocales de libre designacién nombrados
por la persona titular de la Consejeria de Cultura, entre
especialistas de reconocido prestigio en el campo de la
arqueologia, el urbanismo, la geologia, la botanica y de-
mas disciplinas que inciden en el mejor conocimiento de
la Zona Arqueologica.

Por todo ello, y en uso de las facultades que tengo con-
feridas,

DISPONGO

Se nombran los siguientes Vocales de la Comision Técni-
ca del Conjunto Arqueologico de Madinat al-Zahra, sito en el
término municipal de Cordoba:

Don Manuel Acién Almansa.
Dona Carmen Barcel6 Torres.
Don Eduardo Manzano Moreno.
Dofna Rubi Sanz Gamo.

Don Juan Serrano Mufioz.

Sevilla, 23 de octubre de 2006

ROSARIO TORRES RUIZ
Consejera de Cultura

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 2 de noviembre de 2006, de
la Universidad de Granada, por la que se nombra a
dofa Cristina Campoy Folgoso, Profesora Titular de
Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comision correspon-
diente que ha juzgado el concurso para proveer la plaza del
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad en el Area de
conocimiento de PEDIATRIA convocado por Resolucion de
esta Universidad de fecha 9.5.2000 (Boletin Oficial del Esta-
do 9.6.2000), y teniendo en cuenta que se han cumplido los
tramites reglamentarios.

Este rectorado, de conformidad con lo establecido en el
articulo 13 del Real Dcreto 1888/1984, de 26 de septiembre
(Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre), articulo 4 del
Real Decreto 898/1985 de 30 de abril (BOE de 19 de junio)
y articulos 139 a 143 de los Estatutos de esta Universidad,
ha resuelto aprobar el expediente del referido concurso y, en
su virtud nombrar a dofa Cristina Campoy Folgoso, Profesora
Titular de Universidad de esta Universidad, adscrita al Area de
conocimiento de Pediatria.

La citada profesora ha quedado adscrita al Departamento
de Pediatria.

Granada, 2 de noviembre de 2006.- El Rector, David
Aguilar Pena.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 30 de octubre de 2006, de la
Direccion General de Recursos Humanos y Medicina
Legal, por la que se convocan a concurso de traslado,
plazas de nueva creacion entre funcionarios de los
cuerpos y escalas de Gestion Procesal y Administrativa,
tramitacion Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial
de la Administracion de Justicia.

De conformidad con lo establecido en el Titulo VIII de la
Ley 19/2003, de 23 de diciembre que modifica la Ley Organica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, y en el articulo 43 y
siguientes y Disposicion Derogatoria Unica del Reglamento de
Ingreso. Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion Profe-
sional del personal funcionario al servicio de la Administracion
de Justicia aprobado por Real Decreto 1451/2005, de 7 de
diciembre, habiendo entrado en funcionamiento con fecha 30
de junio de 2006 determinados ¢rganos judiciales creados me-
diante Real Decreto 708/2006, de 9 de junio (BOE 10.6.2006)
y estando prevista la entrada en funcionamiento con fecha
30 de diciembre de 2006 de otros 6rganos creados mediante
Real Decreto 963/2006, de 1 de septiembre (BOE 6.9.2006),
y con la finalidad de dotarlos de los medios personales nece-
sarios, procede la convocatoria de concurso de traslados para
puestos de trabajo genéricos de nueva creacion, relativos a
los Cuerpos y Escalas de Gestion Procesal y Administrativa,
Tramitacion Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial, dotados
presupuestariamente, de conformidad con lo establecido en el
Capitulo Il del Titulo Il del referido Reglamento.

Por todo ello, la Direccion General de Recursos Humanos
y Medicina Legal de Justicia ha dispuesto convocar concurso
para la provision de los puestos que se relacionan en Anexo |
con arreglo a las siguientes Bases:

Primera. Puestos que se pueden solicitar.
1. Podran tomar parte en el presente concurso y solicitar
las vacantes de puestos de trabajo de los Cuerpos y Escalas

de Gestion Procesal y Administrativa, Tramitacion Procesal y
Administrativa y Auxilio Judicial, los funcionarios pertenecientes
a dichos Cuerpos y Escalas cualquiera que sea su situacion
administrativa, excepto los declarados suspensos en firme,
mientras dure la suspension y los sancionados con traslado
forzoso. hasta que transcurra uno o tres anos, para destino en
la misma localidad en la que se les impuso la sancion, si se trata
de falta grave o muy grave respectivamente, computandose
los plazos, en este caso, de conformidad con lo previsto en el
art. 43.c) del RD 1451/2005, de 7 de diciembre.

2. Podran solicitar cualquiera de las plazas incluidas en el
Anexo |, siempre que retinan los requisitos generales exigidos en
la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes
y los mantengan hasta la resolucién definitiva del concurso.

Dichas vacantes se identificaran por la denominacion del
puesto de trabajo. Con la sola solicitud de un puesto de trabajo
de un organo judicial se entienden pedidas todas las vacantes
del Cuerpo o Escala existentes en dicho 6rgano.

Segunda. Requisitos y condiciones de participacion

1. Los funcionarios de los Cuerpos y Escalas de Gestion,
Tramitacion y Auxilio solo podran participar si en la fecha de fina-
lizacion del plazo de presentacion de instancias ha transcurrido
un periodo de dos afnos desde que se dicté la resolucion por la
que se convoco el concurso de traslado en el que el funcionario
obtuvo su ultimo destino definitivo, desde el que participa, o la
resolucion en la que se le adjudico destino definitivo, si se trata
de funcionarios de nuevo ingreso. Para el computo de los afios se
considerara como primer ano el afo natural en que se dictaron
las resoluciones de que se trate, con independencia de su fecha
y como segundo afo, el afio natural siguiente (art. 46.1 del Real
Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre).

De conformidad con lo previsto en la Resolucion de 24
de enero de 2005, por la que se adjudicaba destino definitivo
a los funcionarios de nuevo ingreso, podran participar en el
presente concurso si, en la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de instancias, ha transcurrido un ano a contar
desde la fecha de la citada Orden.
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2. No podran participar en el Concurso aquellos funciona-
rios que, habiendo obtenido destino en anteriores concursos, no
hayan tomado posesion del destino que les fue adjudicado.

3. Los funcionarios que no tengan destino definitivo,
obligados a participar en los concursos de acuerdo con la
normativa vigente, estaran excluidos de la limitacion temporal
prevista en el apartado 1 de esta Base. Estaran obligados a
solicitar todos los puestos de trabajo correspondientes a su
Cuerpo o Escala de la provincia donde se encuentren adscritos.
De no participar en el primer concurso convocado con poste-
rioridad a la adscripcion provisional, pasaran a la situacion de
excedencia voluntaria por interés particular. En el caso de no
obtener destino continuaran desempenando provisionalmente
el mismo puesto de trabajo.

4. Los funcionarios que se encuentren en las situaciones de
excedencia voluntaria establecidas en el art. 506 letras e) y f) de
la Ley Organica 19/2003 de 23 de diciembre que modifica la Ley
Organica 6/1985, de 1 de julio del Poder Judicial (excedencia
por interés particular y por agrupacion familiar), solo podran
participar en el concurso si en la fecha de finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes han transcurrido 2 anos como
minimo desde que fueron declarados en tal situacion.

5. Los funcionarios en situacion de excedencia para el
cuidado de hijos al amparo de lo dispuesto en el articulo 509
de la Ley 19/2003, de 23 de diciembre, solo podran concursar
si han transcurrido los dos afos establecidos en el art. 46.1
del RD 1451/2005, de 7 de diciembre.

6. Los suspensos definitivos que se encuentren adscritos
con caracter provisional deberan participar en este concurso
con objeto de obtener un puesto de trabajo definitivo. De no
participar en este concurso o no obtener el puesto de trabajo
solicitado, se les destinara, en su caso, con caracter definitivo
a cualquiera de los no adjudicados a los otros concursantes
dentro del ambito territorial correspondiente donde se encuen-
tren adscritos.

7. Los funcionarios del Cuerpo de Gestion que se encuen-
tren adscritos por haber cesado como Secretarios sustitutos,
gozaran de derecho preferente para ocupar la primera vez
que se anuncien a concurso puestos de trabajo genéricos en
la localidad donde se encuentren adscritos. De no participar
en dicho concurso o no solicitar todas las plazas vacantes de
la referida localidad, se les destinara con caracter definitivo
a cualquiera de los puestos no adjudicados. Si no pudieran
llegar a ocupar tales puestos de trabajo por concurrir a ellos
con otros funcionarios también con derecho preferente a
quienes les fueren adjudicados, continuaran en situacion de
adscripcion provisional hasta tanto se les pueda adjudicar
puesto de trabajo definitivo en virtud de su participacion en
los sucesivos concursos y solicitud en ellos de todas las pla-
zas vacantes en la localidad de adscripcion. No obstante al
tratarse de un concurso de 6rganos de nueva creacion en el
que unicamente se ofrecen los puestos de trabajo de dichos
organos, los funcionarios del Cuerpo de Gestion adscritos
podran, con caracter excepcional, optar por participar o no
en este concurso.

8. Regulacion del derecho de preferencia a la localidad:
Dado que la preferencia extiende sus efectos a todas las pla-
zas de una localidad determinada, para ejercer este derecho
habran de solicitar todas las vacantes que se oferten en la
localidad para la que se ejerce la preferencia y agrupar estas
peticiones en los primeros numeros de orden de preferencia
de la solicitud, ordenando el resto de los puestos, pedidos sin
preferencia, a continuacion. Igualmente deberan solicitarlo en
su instancia, especificando la localidad del destino en donde
se encuentren adscritos, aportando fotocopias compulsadas de
los documentos acreditativos de dicha preferencia (adscripcion
provisional, acta de posesion).

No se tendra en cuenta la preferencia si no cumple con los
siguientes requisitos: solicitar todos los puestos de trabajo de
la localidad de que se trate en los primeros niimeros de orden

de preferencia de la solicitud; hacer constar expresamente, en
el apartado P-I de la instancia, que desea acogerse a la prefe-
rencia; y aportar fotocopias compulsadas de los documentos
aludidos en el parrafo anterior.

9. El funcionarios rehabilitado adscrito provisionalmente
a que se refiere el apartado 2 del articulo 72 del Real Decreto
1451/2005, de 7 de diciembre, debera participar en el primer
concurso de traslado que se convoque, con objeto de obtener
un puesto de trabajo. De no participar en este concurso o no
obtener el puesto de trabajo solicitado, se le destinara, en su
caso, con caracter definitivo a cualquiera de los no adjudicados
a los otros concursante en cualquier ambito territorial.

10. El funcionario cuyo puesto de trabajo le haya sido
adjudicado de forma forzosa, por motivo de reordenacion de
efectivos prevista en el art. 52 del Reglamento Organico de los
Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agentes de la Administracion
de Justicia, aprobado por Real Decreto 249/96, de 16 de febre-
ro, podra participar en los concursos de traslados, atin cuando
no hubiere transcurrido el plazo legalmente establecido. A su
vez, tendra derecho preferente, por una sola vez, para obtener
otro puesto del propio centro de trabajo (art. 51 RD 249/96,
de 16 de febrero) con ocasion de concurso ordinario en que
se ofrezca y tomando parte en el mismo.

Para poder ejercer dicho derecho debera ajustarse a las
siguientes especificaciones:

Solicitar en los primeros lugares de orden de preferencia
de la solicitud aquellos puestos de trabajo pertenecientes
al centro de trabajo para el que desea acogerse a la citada
preferencia.

Indicar en el modelo de instancia V-3, en el apartado P-1,
el centro de trabajo y localidad para la que desea acogerse a
la preferencia.

Aportar fotocopia compulsada de su nombramiento con
caracter forzoso para el centro de trabajo y localidad indicados
en el apartado P-1.

En caso de que no se siguieran las instrucciones es-
pecificadas en los tres parrafos anteriores perdera, para el
presente concurso, el derecho preferente que le reconoce el
citado art. 52.c).

Tercera. Baremos.

La valoracion de méritos para la adjudicacion de los puestos de
trabajo se hara de acuerdo con el baremo establecido para valorar
la antigliedad (art. 48.1.a) RD 1451/2005, de 7 de diciembre)

Antigliedad. Por los servicios efectivos en el Cuerpo o Esca-
la se otorgara dos puntos por cada afo completo de servicios,
y computandose proporcionalmente los periodos inferiores
(0,00555556 por dia). A estos efectos los meses se conside-
raran de treinta dias y hasta un maximo de 60 puntos.

Cuarta. Modelos y plazos de presentacion de solicitudes.

1. Los funcionarios destinados definitivamente en puestos
de trabajo de los Cuerpos y Escalas de Gestion, Tramitacion y
Auxilio, asi como los que se encuentren en situacion de servicios
especiales y excedentes por cuidado de hijo que tienen reserva-
do su puesto de trabajo, radicados en el territorio nacional, sin
competencias transferidas, presentaran su solicitud ajustada
a modelo V-1 , cumplimentando todos los apartados que se le
exijan, publicado como Anexo Il de esta Orden en el plazo de
10 dias naturales siguientes al de la publicacion de la presente
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, dirigidas al Director
General de Recursos Humanos y Medicina Legal, en el Registro
de Entrada de las Delegaciones Provinciales de Justicia y Admi-
nistraciéon Publica de la Comunidad Autonoma de Andalucia que
corresponda al Tribunal o Juzgado en que estuvieran destinados,
a las siguientes direcciones:

Delegacion Provincial de Justicia de Almeria.
Alcalde Munoz, 15.
04071-Almeria.
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Delegacion Provincial de Justicia de Cadiz.
C/ Nueva, 4.
111071-Cadiz.

Delegacion Provincial de Justicia de Cordoba.
Tomas de Aquino s/n.
14071-Cordoba.

Delegacion Provincial de Justicia de Granada.
C/ Arteaga, 2, 3.2 Planta.
18071-Granada.

Delegacion Provincial de Justicia de Huelva.
Isabel la Catolica, 9.
21071-Huelva.

Delegacion Provincial de Justicia de Jaén.
Paseo de la Estacion, 30-9.°.
23071-Jaén.

Delegacion Provincial de Justicia de Malaga.
Avda. de la Aurora, 64.
29071-Méalaga.

Delegacion Provincial de Justicia de Sevilla.
Marques de Nervion, 40.
41071-Sevilla.

Los funcionarios destinados en Juzgados o Tribunales
del ambito del Ministerio de Justicia, Pais Vasco, Cataluia,
Galicia, Comunidad Valenciana, Canarias, Navarra y Madrid,
interesados en las plazas que se oferten en este concurso
presentaran su solicitud al Departamento de Justicia de su
actual destino.

2. Los funcionarios destinados en puestos de trabajo de
otros Cuerpos y Escalas de la Administracién de Justicia o de
otras Administraciones que se encuentren en excedencia del art.
506.d) de la Ley Organica 19/2003, de 23 de diciembre que
modifica la Ley Organica 611985 de | de julio del Poder Judicial,
en los Cuerpos y Escalas de Gestion, Tramitacion o Auxilio, que
deseen solicitar plazas ofertadas en el presente concurso en su
calidad de funcionarios pertenecientes a los Cuerpos y Escalas
de Gestion, Tramitacion o Auxio, utilizaran el modelo V-2, cum-
plimentando todos los apartados que se le exijan, publicado
como Anexo Il de esta Orden, en el plazo de 10 dias naturales
siguientes al de su publicacion en el Boletin Oficial del Estado,
dirigida a la siguiente direccion:

Ministerio de Justicia-Subdireccion General de medios
personales al servicio de la Administracion de Justicia-Seccion
Concursos-C/ San Bernardo, 21 (28015 Madrid).

3. El resto de solicitantes que deseen participar en el pre-
sente concurso, como los suspensos definitivos que hubieran
perdido su puesto de trabajo, los participantes con destino
provisional por haber reingresado al servicio activo, asi como
el resto de excedentes voluntarios por agrupacion familiar o
por interés particular y aguellos otros incursos en reordenacion
de efectivos del art. 52.c) del R.D. 249/96, de 16 de febrero,
utilizaran el modelo V-3, cumplimentando todos los apartados
que se le exijan, publicado como Anexo Il de esta Orden en
el plazo de 10 dias naturales siguientes al de la publicacion
de esta Orden en el Boletin Oficial del Estado dirigida a la
siguiente direccion:

Ministerio de Justicia-Subdireccion General de medios
personales al servicio de laAdministracion, de Justicia-Seccion
Concursos-C/ San Bernardo, 21 (28015 Madrid).

4. Las solicitudes podran remitirse también en la forma
prevista en el art. 38 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Las que se presenten en las oficinas de correos se enviaran
en cualquiera de las dos modalidades siguientes:

a) Por correo ordinario, en cuyo caso habra de tener entra-
da en el Registro General del Ministerio de Justicia, Gerencias
Territoriales o Departamentos de Justicia de las Comunidades
Auténomas con competencias transferidas correspondientes,
antes de la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
instancias.

b) Por correo certificado, en cuyo supuesto se presentaran
en las oficinas de correos en sobre abierto para ser fechadas y
selladas por el funcionario de correos antes de ser remitidas.

Los participantes en el concurso deberan enviar la ins-
tancia que contenga el sello de la oficina de correos, sin que
pueda admitirse pasado el plazo de presentacion de instancias
aquélla que no cumpla este requisito, aunque posteriormente
se pudiera acreditar tal extremo.

5. Los excedentes voluntarios por interés particular acom-
pafnaran a su solicitud declaracién de no haber sido separados
de cualquiera de las Administraciones Publicas.

6. La solicitud para tomar parte en este concurso sera
Unica para cada funcionario participante, aunque se soliciten
plazas radicadas en el territorio de las Comunidades Autdnomas
con competencias transferidas, que por tanto figuren en las
convocatorias que simultaneamente a ésta se realicen por los
Gobiernos Autonomos y se publiquen en los Boletines Oficiales
de las Comunidades Autdnomas respectivas.

Del mismo modo mediante una unica instancia deberan
optar por participar desde el Cuerpo o Escala en que el fun-
cionario se encuentre en activo, o reingresar al servicio activo
en otro Cuerpo o Escala del que formen parte como exceden-
tes. En caso de presentar dos instancias solicitando destinos
en dos Cuerpos o Escalas distintos, serdn anuladas las dos
solicitudes, quedando, por tanto, el funcionario excluido de la
participacion en el concurso.

7. Al resultar irrenunciables los destinos obtenidos a
instancia del funcionario, en caso de obtener destino el rein-
gresado al servicio mediante concurso de traslado, quedara
automaticamente en excedencia en el Cuerpo o Escala en el
que se encontraba en activo.

8. La solicitud formulada sera vinculante para el peticionario
una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, en
el sentido de que no sera posible modificar la misma.

Solamente se podra renunciar a la participacion del
concurso antes de la finalizacion del plazo de admision de
instancias.

Quinta. Peticiones condicionadas.

Caso de estar interesados en las vacantes que se anun-
cian para un mismo municipio, partido judicial o provincia dos
funcionarios del mismo o distinto Cuerpo o Escala, podran
condicionar su peticion al hecho de que ambos obtengan
destino en el mismo municipio, partido judicial o provincia,
entendiéndose en caso contrario desistidas las peticiones
condicionadas efectuadas por ambos. Los funcionarios que
se acojan a esta peticion condicional, deberan concretarlo en
su instancia en el apartado C y acompanar fotocopia de la
solicitud del otro funcionario, sin lo cual se entendera anulada
la peticion condicionada efectuada por ambos.

Los funcionarios que se acojan a esta base, solo podran solici-
tar dichos puestos, no admitiéndose puestos no condicionados.

Sexta. Adjudicaciones.
1. El orden de prioridad para la adjudicacion de los pues-
tos de trabajo vendra dado por la puntuacion total obtenida
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segun los baremos establecidos en la Base Tercera de esta
convocatoria.

2. En caso de empate en la puntuacion total, se acudira
para dirimirlo a la mayor antigliedad en el Cuerpo o Escala
de que se trate y de persistir el empate, al numero de orden
obtenido en el proceso selectivo de acceso a dicho Cuerpo o
Escala, incluido el idioma.

Séptima. Caracter de los destinos adjudicados.

1. Los traslados que se deriven de la resolucion del pre-
sente concurso tendran la consideracion de voluntarios a los
efectos previstos en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo,
sobre indemnizaciones por razon del servicio.

2. Los destinos adjudicados seran irrenunciables.

Octava. Limitacion para concursos.

Aquellos funcionarios que obtengan destino definitivo en
el presente concurso, no podran participar en otro concurso de
traslados hasta que no transcurran los plazos establecidos en el
articulo 529.3 de la Ley Organica 19/2003, de 23 de diciembre que
modifica la Ley Organica 6/1985, de | de julio, del Poder Judicial, y
articulo 46.1 del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre.

Novena. Resolucion y plazo posesorio.

1. La presente convocatoria se resolvera provisional-
mente de forma coordinada con el Ministerio de Justicia
y los drganos competentes de las restantes Comunidades
Autdnomas con competencias transferidas, de forma que
se publiquen simultaneamente en los tablones de anuncios
del Ministerio de Justicia, de las Gerencias Territoriales de
Justicia, de las Comunidades Auténomas mencionadas,
asi como en los de los Tribunales Superiores de Justicia y
Audiencias Provinciales.

Simultdneamente a la resolucion provisional se expondra
en dichos tablones de anuncio la relacion de admitidos y
excluidos, con las causas de exclusion.

2. La resolucion provisional expresara el puesto de origen
de los interesados a quienes se les adjudique destino y su lo-
calidad, asi como su situacion administrativa si ésta es distinta
a la de activo y el puesto adjudicado.

3. Contra la resolucion provisional y la relacion de admitidos
y excluidos cabra formular alegaciones en el plazo de diez dias
naturales desde su publicacion en los tablones de anuncios
referidos, ante la autoridad a la que se dirigio la peticion de par-
ticipacion en el presente Concurso, utilizando para ello el modelo
que se adjunta a la presente Convocatoria como Anexo lIl.

Una vez resueltas las alegaciones, se publicara la resolu-
cion definitiva del concurso.

4. Los plazos posesorios se especificaran en la resolucion
definitiva del concurso.

5. Si no se lograra la simultaneidad de publicacion de
la resolucion con los Boletines Oficiales de las Comunidades
Autonomas, los plazos se computaran desde el dia siguiente
al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

6. El computo de los plazos posesorios se iniciara cuando
finalicen las vacaciones, los permisos o licencias que se encuen-
tren disfrutando los funcionarios, salvo que por circunstancias
excepcionales debidamente motivadas se suspenda o revoque
el disfrute de los mismos.

Décima. Recursos.

Contra la presente convocatoria podra interponerse recur-
so potestativo de reposicion ante el 6rgano competente de la
Consejeria de Justicia y Administracion Publica, en el plazo de
un mes, o contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses, desde el
dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial del Estado,
seglin lo dispuesto en el art. 9 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 30 de octubre de 2006.- El Director General,
Alberto Jiménez Lirola.

ANEXO I
AMBITO C. A. ANDALUCIA
ORGANO JUDICIAL NUMERO DE PLAZAS

DENOMINACION LOCALIDAD PROVINCIA |GESTION PA| TRAMITACION AUXILIO

PA JUDICIAL
Jdo. 1° Instancia/Instruccién n° 4 ROQUETAS DE MAR |ALMERIA 2 3 1
Jdo. 1° Instancia/Instruccién n° 3 VERA ALMERIA 2 3 1
Jdo. De lo Pneal n° 4 ALMERIA ALMERIA 2 4 2
Jdo. 1° Instancia/Instruccién n°® 5 EL PUERTO STA. M* |CADIZ 2 4 1
Jdo. De lo Penal n° 4 ALGECIRAS CADIZ 2 4 2
Jdo. Violencia sobre la mujer n° 1 ALGECIRAS CADIZ 3 5 2
Jdo. Violencia sobre la mujer n° 1 CORDOBA CORDOBA 3 5 2
Jdo. De 1* Instancia n°® 16 GRANADA GRANADA 4 5 1
Jdo. Violencia sobre la mujer n° 2 GRANADA GRANADA 3 5 2
Jdo. Violencia sobre la mujer n° 2 MALAGA MALAGA 3 5 2
Jdo. De 1* Instancia n° 6 MARBELLA MALAGA 3 5 1
Jdo. De 1° Instancia n° 26 SEVILLA SEVILLA 5 5 1
Jdo. 1* Instancia/Instruccion n° 6 DOS HERMANAS SEVILLA 2 4 1
Jdo. Violencia sobre la mujer n° 2 SEVILLA SEVILLA 3 5 2
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ANEXO II
’ MODELO V-1

CONCURSO CONVOCADO POR RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE RR.HH. Y MEDICINA

LEGAL DE FECHA 30-10-2006.
A RELLENAR POR COMUNIDADES AUTONOMAS O GERENCIAS TERRITORIALES
e 71’5"’ % e

(A RELLENAR POR EL INTERESADO) o ' .

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

D.

DENOMINACION PUESTO DE TRABAJO ACTUAL:

Cuerpo : C:sise acoge a la Base 5° de la convocatoria debe especificar a continuacién los apellidos y nombre y el NIF del otro
funcionario (S6lo peticiones condicionadas):

Tfno. Contacto.: Preferencias por Idioma: Especificar unicamente el Curso de nivel , perfil o grado superior de los
Movil: que se posean, sefialando de 1 a 3 en la casilla del ambito de la C. A. para la que participa, segiin

lo establecido en la Base Tercera.2.
Situacién Administrativa: sefialar (X) en el recuadro que proceda

Servicio Activo Ambito C.A. del Pais Vasco Ambito C.A. Valenciana

Servicios especiales Ambito C.A. de Catalufia Ambito C.A. Foral de Navarra

Excedencia cuidado de familiares Ambito C.A. de Galicia Ambito C.A. de las Islas Baleares

Fecha nombramiento destino actual: En caso de excedencia por cuidado de familiares , indicar la fecha de pase a la situacién :
Dia / Mes / Afio / Dia / Mes / Afio /

IN® Orden de DENOMINACION LOCALIDAD PROVINCIA
preferencia

n Al W N

=)

10
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° Orden de DENOMINACION LOCALIDAD PROVINCIA
preferencia

En a de de

Firma:

D. PROVINCIAL DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA, GERENCIA TERRITORIAL, O D. DE JUSTICIAq)

Direccién:
(1) Debera especificarse laDireccién General o Gerencia Territorial que corresponda al destino actual y en caso de los excedentes voluntarios la de su domicilio.

(Pagina 2 del Modelo V-I)
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. MODELO V-2

CONCURSO CONVOCADO POR RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE RR.HH. Y MEDICINA

LEGAL DE FECHA 30-10-2006.
A RELLE!

(A RELLENAR POR EL INTERESADO)

D.N.IL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

Domicilio a efecto de notificaciones :

Cuerpo para el que participa : C:sise acoge a la Base 5° de la convocatoria debe especificar a continuacion los apellidos y nombre y el NIF del otro
funcionario (S6lo peticiones condicionadas):
Situacién Administrativa: Excedencia Teléfono de contacto:
ia por prestacién de servicios en el | pfsvil:

sector puiblico Art. 506 d) LOPJ 19/2003.

Preferencias por Idioma: Especificar en las
casillas a la derecha \inicamente el Curso de | Ambito C.A. del Pais Vasco
nivel , perfil o grado superior de los que se
posean, sefialando de 1 a 3 en la caslll.a.del Ambito C.A. de Cataluiia Ambito C.A. Foral de Navarra
4ambito de la C. A. para la que participa,

segiin lo establecido en la Base Tercera. 2. | , Ambito C.A. de las Islas
Ambito C.A. de Galicia Baleares

Ambito C.A. Valenciana

N° Orden DENOMINACION LOCALIDAD PROVINCIA
de

preferencia

N & g A W N

10
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N° Orden DENOMINACION LOCALIDAD PROVINCIA
de
preferencia
En a de de
Firma:

D. PROVINCIAL DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA, GERENCIA TERRITORIAL, O D. DE JUSTICIA()

Direccion:

(1) Debera especificarse laDireccién General o Gerencia Territorial que corresponda al destino actual y en caso de los excedentes voluntarios la de su domicilio.

(Pagina 2 del Modelo V-2)
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’ MODELO V-3

CONCURSO CONVOCADO POR RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE RR.HH. Y MEDICINA

LEGAL DE FECHA 30-10-2006.
A RELLENAR POR COMUNIDADES AUTONOMAS O GERENCIAS TERRITORIALES.

(A RELLENAR POR EL INTERESADO)
D.N.L PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

Cuerpo para el que participa : C:5i se acoge a la Base 5* de la convocatoria debe especificar a continuacién los apellidos y nombre y el NIF del otro
funcionario (S6lo peticiones condicionadas):

. . i < L Preferencias por Idioma: Especificar inicamente el Curso de nivel , perle o grado
Situacién Administrativa o forma de provisién: ([ X ] en el recuadro superior de los que se posean, sefialando de 1 a 3 en la casilla del ambito de la C. A.
que proceda).: para la que participa, segiin lo establecido en la Base Tercera.2.

Exc. Vol. por interés particular Art. 506 ¢) LOPJ 19/2003

Exc. Vol. por agrupacién familiar Art. 506 f) LOPJ 19/2003 Ambito C.A. del Pais Vasco Ambito C.A. Valenciana

Suspensién de funciones Art. 506 g) LOPJ 19/2003 Ambito C. A. de Cataluiia Ambito C.A. Foral de Navarra
Ambito C.A. de Baleares

Reingreso Provisional Art. 69 R.D.1451/2005 Ambito C,A, de Galicia

Reordenacion de efectivos Art. 52. ¢) R.D. 249/96

Si se tra en la situacién administrativa del art. 506 ¢) o f) LOPJ, especifique la fecha en que pasé a la mi Dia / Mes / Aiio /

P-1:5i se encuentra en reingreso provisional, y se acoge a la preferencia de la Base Segunda, punto 7, especifique la localidad de adscripcién, acompafiando

documentacion acreditativa en fot i Isad.

P P

P-2: En caso de que quiera acogerse a la preferencia establecida en la Base Segunda, punto 9 de la convocatoria, por reordenacién de efectivos, indique a

continuacién el centro de trabajo y la localidad que desee: Centro de trabajo :
Localidad

Direccién Pto. Trabajo actual o domicilio y teléfono o mévil:

N° Orden de DENOMINACION LOCALIDAD PROVINCIA
preferencia

N & | A WN
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N° Orden DENOMINACION LOCALIDAD PROVINCIA
de
preferencia
En a de de
Firma:

D. PROVINCIAL DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA, GERENCIA TERRITORIAL,

Direccion:
(1) Debera especificarse laDireccién General o Gerencia Territorial que corresponda al destino actual y en caso de los excedentes voluntarios la de su domicilio.

(Pagina 2 del Modelo V-3)

O D. DE JUSTICIAx)
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ANEXO Il
MODELO DE ALEGACIONES

CONCURSO CONVOCADO POR RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE RR.HH. Y
MEDICINA LEGAL DE FECHA 30-10-2006.

D.N.L PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

MODELO DE INSTANCIA CON EL QUE PARTICIPO (seNALESE Lo QUE PROCEDA): V-1
CUERPO PARA EL QUE PARTICIPO :

CAUSA DE LA ALEGACION (SERALESE LO QUE PROCEDA):
A) EXCLUSION DEL CONCURSO

B) NO OBTENCION DE DESTINO

C) DISCONFORMIDAD CON EL DESTINO OBTENIDO

(LAS ALEGACIONES SE DEBEN EXPONER DE FORMA CLARA Y SUCINTA, EXCLUSIVAMENTE EN EL APARTADO RESERVADO AL EFECTO. EN CASO DE
MENCION DE UN FUNCIONARIO AFECTADO INDICAR D.N.I.)
ALEGACIONES

CASO A)

CASOS B)y©)

NUMERO DE ORDEN DE PREFERENCIA DEL DESTINO ADJUDICADO:
DENOMINACION DEL DESTINO ADJUDICADO:

NUMERO DE ORDEN DE PREFERENCIA DEL DESTINO RECLAMADO:
DENOMINACION DEL DESTINO RECLAMADO:

FECHA
FIRMA

DIRECCION (DONDE SE REMITIO LA INSTANCIA)
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CONSEJERIA DE SALUD Gr.. A.
Cuerpo: PA2.

RESOLUCION de 6 de noviembre de 2006, de la
Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de
libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia y el art. 60 del Reglamento
General de ingreso, promocion interna, provision de puestos
de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, aprobado
por Decreto 2/2002, de 9 de enero (Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia num. 8, de 19 de enero), esta Direccién General
en virtud de la competencia delegada por la Resolucion de 15
de mayo de 2003 (BOJA num. 112 de 13 de junio), anuncia
la provision de puesto de trabajo de libre designacion, con
sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retina los requisitos sefalados para
el desempeno de dicho puesto en el Anexo que se acompana
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente y sanitario Unicamente podra par-
ticipar en la provision de aquellos puestos de trabajo para los
que la Relacion de Puestos de Trabajo del Servicio Andaluz de
Salud establece el requisito de «Administracion Educativa» o
«Administracion Sanitaria.

Tercera. 1. Los interesados dirigiran las solicitudes a la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Direccion
General de Personal y Servicios), Avenida de la Constitucion
num. 18, 41071 Sevilla, dentro del plazo de quince dias habiles,
contados a partir del siguiente a la publicacion de la presente
Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

2. En la instancia figuraran los datos personales del soli-
citante, acompanandose «curriculum vitae» en el que se hara
constar, al menos, el nimero de Registro de Personal, Cuerpo
de pertenencia, grado personal consolidado, titulos académi-
cos, puestos de trabajo desempenados y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la do-
cumentacion original o fotocopia debidamente compulsada.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hu-
biere obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 6 de noviembre de 2006.- El Director General,
Rafael Burgos Rodriguez

ANEXO

Centro Directivo: Direccion Gerencia.

Localidad: Sevilla.

Denominacion del puesto: Servicio Coordinacion.
C.PT.: 2155910.

Num. de Plazas: 1.

ADS: F.

Tipo Admon.: AS.

Area Funcional: Salud y Ordenacion Sanitaria.

Area Relacional: Admon. Publica.

Nivel CD: 28.

C. Especifico: XXXX- 18.989,52.

Exp.: 3.

Méritos especificos: Experiencia profesional en coordinacion
de servicios sanitarios, evaluacion de proyectos, programas
y sistemas de informacion, y en areas de comunicacion e
imagen institucional. Formacion especifica en Salud Publica
y Gestion Sanitaria.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 30 de octubre de 2006, de la
Universidad de Cadiz, por la que se hace publica la lista
de aspirantes que han superado el proceso selectivo
para ingreso en la Escala de Facultativos de Archivos,
Bibliotecas y Museos de esta Universidad por el sistema
de promocion interna.

Con fecha 23 de enero de 2006 se publicd en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, Resolucion de 4 de enero de
2006, de la Universidad de Cadiz, por la que se convocaba
proceso selectivo para ingreso en la Escala de Facultativos
de Archivos, Bibliotecas y Museos de esta Universidad por el
sistema de promocion interna.

Una vez finalizado el proceso de celebracion de los ejercicios,
y aplicado lo establecido en la base 1.3 de la citada convocatoria
en relacion con la fase de concurso, y a la vista de la propuesta
realizada por el Tribunal Calificador, en cumplimiento de lo dis-
puesto en la base 7.1 de la convocatoria, asi como en el articulo
22 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, resuelvo:

Articulo Unico. Declarar que han superado el proceso
selectivo para ingreso en la Escala de Facultativos de Archivos,
Bibliotecas y Museos, de esta Universidad por el sistema de
promocion interna, los aspirantes que se citan en el anexo a
esta Resolucion.

Contra el acto del Tribunal Calificador por el que se publica
la lista de aspirantes que han superado el proceso selectivo,
podran los interesados interponer recurso de alzada ante este
Rectorado, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al
de la publicacion de la presente Resolucion.

Cadiz, 30 de octubre de 2006.- El Rector, por delegacion
de competencia (Resolucion de 14.12.04), El Vicerrector de
Planificacion y Recursos, Manuel Larran Jorge.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Nam. ) Puntuacion
Orden. NIF Apellidos y nombre Total
1 28437566K Duarte Barrionuevo, Miguel 36,80
2 29471038B Cruz Rodriguez, M.? Clemencia de la 29,04

RESOLUCION de 7 de noviembre de 2006, de la
Universidad de Cdrdoba, por la que se declara aprobada
la relacion de admitidos y excluidos a las pruebas selec-
tivas para la provision de una plaza de personal laboral
(Grupo 1), en la categoria de Técnico Especialista de
STOEM, por el sistema de acceso de libre.

En cumplimiento de lo dispuesto en la base 4.1 de la
Convocatoria de las pruebas selectivas para la provision de



