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c) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

Los méritos alegados deberan ser justificados con la do-
cumentacion original o fotocopia debidamente compulsada.

Sevilla, 3 de noviembre de 2006.- El Viceconsejero, Luis
Manuel Garcia Garrido.

ANEXO

Centro Directivo: D. G. Arquitectura y Vivienda.
Localidad: Sevilla.

Cadigo: 208910.

Denominacion del puesto: Sv. Planificacion y Tecnologia.
Numero de plazas: 1.

Adscripcién: F.

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A.

Cuerpo: PA2.

Area funcional: Arquitectura e Instalaciones.
Area relacional: -

Nivel Comp. destino: 28.

C. Esp. (euros): 18.989,52.

Requisitos para el desempefo:

Experiencia: 3.

Titulacién: —.

Formacion: —.

Otras caracteristicas: -.

Méritos especificos: -.

RESOLUCION de 3 de noviembre de 2006, de la
Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria pu-
blica para cubrir puesto de trabajo de libre designacion
vacante en la Consejeria.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Fun-
cion Publica de la Junta de Andalucia, y en los articulos 60
a 66 del Reglamento General de Ingreso, promocion interna,
provision de puestos de trabajo y promocion profesional de
los funcionarios de la Administracion General de la Junta de
Andalucia aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, por
esta Viceconsejeria, en virtud de la competencia delegada por
la Orden de 1 de julio de 1994 (BOJA num. 104, de 9 de julio),
se acuerda anunciar convocatoria para la provision, por el pro-
cedimiento de libre designacion, del puesto de trabajo que se
describe en el Anexo de la presente Resolucion, con sujecion
a las siguiente bases:

Primera. Podran participar en la presente convocatoria
los funcionarios que reunan los requisitos establecidos en la
Relacién de Puestos de Trabajo aprobada por el Consejo de
Gobierno para el desempefio del puesto de trabajo convocado
y que se especifica en el Anexo, y aquellos otros de caracter
general exigidos por la legislacion vigente.

Segundo. Los interesados dirigiran las solicitudes al Vice-
consejero de Obras Publicas y Transportes, dentro del plazo
de 15 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de
la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, presentandolas bien directamente
en el Registro General de la Consejeria (Avda. Diego Martinez
Barrio, num. 10, 41071, Sevilla), bien a través de las oficinas
a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Tercera. En la instancia figuraran el puesto que se solicita,
los datos personales, niumero de registro de personal, Cuerpo
de pertenencia y grado personal consolidado, acompafiandose
«curriculum vitae» en el que se hara constar:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefados en la Administracion.

c) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

Los méritos alegados deberan ser justificados con la do-
cumentacion original o fotocopia debidamente compulsada.

Sevilla, 3 de noviembre de 2006.- El Viceconsejero, Luis
Manuel Garcia Garrido.

ANEXO

Centro directivo: Instituto de Cartografia de Andalucia.
Localidad: Sevilla.

Codigo: 9498310.

Denominacion del puesto: GB. Mapas.

Numero de plazas: 1.

Adscripcién: F.

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A.

Cuerpo: P-A2

Area funcional: Urbanismo y Ordenacion del Territorio.
Area relacional: —

Nivel comp. destino: 27.

C. esp. (euros): 17.059,32.

Requisitos para el desempefo:

Experiencia: —

Titulacion: Arquitecto.

Ingeniero Caminos, Canales y Puertos.

Ingeniero Geodesia y Cartografia.

Licenciado Geografia.

Formacion: -

Otras caracteristicas: —

Meéritos especificos: Conocimientos y experiencia en definicion
y seguimiento de proyectos, gestion de la informacion espacial
y cooperacion técnica.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 7 de noviembre de 2006, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de cardcter directivo por el sistema
de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de 1992
de la Consejeria de Salud se anuncia la provisién de puesto de
trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre designa-
cion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de
caracter directivo, por el sistema de libre designacion, que se
detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria
el personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los
funcionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacion de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Fun-
cion Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, asi como toda persona que reuna los requisitos exigi-
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dos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre,
de Seleccion y Provision de Plazas de Personal Estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufoz
Torres, s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, C.P. 41071, y se presenta-
ran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir del si-
guiente al de la publicacién de la presente Resolucion, también
podran presentarse en el Registro General de los Servicios Cen-
trales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la Constitucion,
num. 18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio de lo establecido
en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maximo
diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar los
datos y méritos que se relacionen con el contenido del puesto
solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de la situa-
cion administrativa y servicios prestados y titulo debidamente
compulsado de la titulaciéon académica requerida (las justifica-
ciones de méritos y otros datos que se hayan consignado en el
«curriculum vitae» podran ser solicitados por esta Unidad de
Directivos en cualquier momento, aportandose entonces docu-
mentos originales o fotocopias debidamente compulsadas de
esos documentos en concreto).

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curricu-
lum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del Servi-
cio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo donde tenga su domicilio el/la demandante o
se halle la sede del 6rgano autor del acto impugnado, de con-
formidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14y 46 de la Ley de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de la
interposicion del recurso potestativo de reposicion en el plazo
de un mes.

Sevilla, 7 de noviembre de 2006.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Distrito Sanitario de Atencién Primaria «Je-
rez-Costa Noroeste» (Cadiz).

Denominacion del puesto: Coordinador de Enfermeria.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempeno. Titulacién: Diplomado Universi-
tario en Enfermeria/ATS.

Se valorara: Formacion y experiencia en gestion sanitaria.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 10 de noviembre de 2006, de la
Universidad de Sevilla, por la que se convoca concurso
publico de méritos para la contratacion de Ayudantes.

La Universidad de Sevilla, a tenor de lo dispuesto en los
articulos 2.2.e) y 48 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, convoca concurso publico de
meéritos para la contratacion de Ayudantes (articulo 49 de la

LOU) en las plazas que se relacionan en el Anexo | de esta
convocatoria.

El presente concurso se regira por lo establecido en la
Ley Organica 6/2001, de Universidades, de 21 de diciembre
y disposiciones de desarrollo, en la Ley 15/2003, de 22 de
diciembre, Andaluza de Universidades, en el Estatuto de la
Universidad de Sevilla, desarrollados por la Normativa sobre
Procedimiento de Contratacion de Ayudantes, Profesores Ayu-
dantes Doctores y Profesores Asociados (aplicacion de los
Acuerdos 4.6.1/CG 16.7.04 y 4.6.2/CG 16.7.04 que modifi-
can los Acuerdos 4.3.3/JG 12.7.96, 7.1/JG 19.7.01 y 3.5/CG
30.9.03) aprobada en sesion del Consejo de Gobierno del dia
16 de julio de 2004, y en las siguientes bases:

1.° Requisitos de los aspirantes.

1.1. Podran concurrir al presente concurso quienes, te-
niendo plena capacidad de obrar, retinan los requisitos genera-
les exigidos por la legislacion vigente (Ley 6/2001, de Universi-
dades, y R.D. 774/2002, de 26 de julio) y demas normas que
sean de aplicacion.

1.2. La titulacion requerida sera de Licenciado, Arquitecto
o Ingeniero Superior.

1.3. Los aspirantes deberan acreditar que han superado
las materias de estudio a las que se refiere el articulo 38 de
la LOU.

1.4. Los aspirantes deberan poseer un conocimiento ade-
cuado del idioma espafiol para el desempefio de la labor do-
cente e investigadora asignada, declarandose nulo el contrato
si se demostrara lo contrario.

1.5. No podran concurrir al presente concurso quienes se
hallen incursos en la prohibicion establecida en la Disposicion
Transitoria 4.* de la LOU.

2.° Presentacion de solicitudes.

2.1. La solicitud se efectuara mediante instancia-curriculum,
por duplicado, debidamente cumplimentada, segun modelo
establecido por la Universidad de Sevilla (Anexo ll), que se fa-
cilitara gratuitamente a los interesados en el Registro General
de esta Universidad y que esta disponible en el portal electro-
nico de la misma (www.us.es).

2.2. A dicha solicitud, los interesados adjuntaran, docu-
mentalmente justificados y por duplicado, cuantos meéritos
estimen oportunos en orden a la adjudicacion de la plaza a
la que concursen, incluida la solicitud de reconocimiento de
meérito preferente (art. 48 de la LOU y 64 de la LAU), en su
caso. Una vez finalizado el plazo de admision de solicitudes no
se admitiran nuevos méritos.

Dichos méritos deberan ser numerados en el orden co-
rrespondiente que figura en la instancia-curriculum, al objeto
de su identificacion y comprobacién por este Rectorado.

2.3. La titulacion requerida se acreditara mediante foto-
copia compulsada del titulo correspondiente o, en su caso, del
justificante de haber abonado los derechos para la expedicién
del mismo. En el caso de titulaciones extranjeras, debera acre-
ditarse la correspondiente homologacién por el Ministerio de
Educacion y Ciencia. Los nacionales de los demas Estados
miembros de la Unién Europea deberan acreditar que les ha
sido concedido bien la homologacion o el reconocimiento del
titulo exigido.

Para acreditar haber superado las materias de estudio
establecidas en el art. 38 de la LOU los candidatos deberan
aportar justificante de los cursos de tercer ciclo realizados,
con expresa certificacion del numero de créditos obtenidos,
asi como de tener reconocida la suficiencia investigadora (nor-
mativa antigua) o el Certificado del Periodo de Docencia (nor-
mativa vigente), seguin sea el caso.

2.4. Las solicitudes deberan dirigirse al Excmo. Sr. Rector
Magnifico de la Universidad de Sevilla, y se presentaran en el
Registro General de esta Universidad, o por cualquiera de los
procedimientos establecidos en el art. 38.4 de la Ley 4/1999,



