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2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 21 de noviembre de 2006, de
la Secretaria General para la Administracion Publica,
por la que se ofertan vacantes a los/as aspirantes
seleccionados/as en las pruebas selectivas de acceso
libre, para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo,
opcion Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos
(A.2003).

Propuesta por la correspondiente Comision la relacion
definitiva de aprobados/as, en las pruebas selectivas por el
sistema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo Superior
Facultativo, opcion Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos
convocadas por Orden de esta Consejeria de 7 de abril de 2005
(BOJA. num. 79 de 25 de abril), procede dar cumplimiento a
la base octava de la misma.

En su virtud, esta Secretaria General para la Administra-
cion Publica

HA RESUELTO

Primero. 1. Ofertar vacantes a los/as aspirantes que
figuran en la relacion definitiva de aprobados/as, que dispon-
dran de un plazo de 20 dias habiles, a contar desde el dia
de publicacion de la presente Resoluciéon en el BOJA, para
presentar la peticion de destino, a la vista de las vacantes
ofertadas, dirigida al llmo. sefior Secretario General para la
Administracion Publica, en el Registro de la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica, sito en Plaza de la Gavidia
num. 10, 41071 Sevillay en las Delegaciones de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica en las distintas provincias
andaluzas, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y en el articulo 51.2. de la
Ley 6/1983, de 21 de julio, de Gobierno y Administracion de
la Comunidad Autonoma de Andalucia.

Las peticiones de destino, que senalaran el orden de
preferencia de los puestos ofertados, deberan ir acompanadas
de los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, Pasa-
porte o Numero de Identidad Extranjero.

En el supuesto de descendientes de espafnoles o de nacio-
nales de otros Estados miembros de la Union Europea y de su
conyuge, deberan acreditar, ademas, el vinculo de parentesco
y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del
nacional de un Estado miembro de la Union Europea con el
que tengan dicho vinculo.

b) Fotocopia del Titulo Académico Oficial exigido para
el ingreso en el Cuerpo, o de la justificacion acreditativa de
haberlo solicitado y abonado los correspondientes derechos
para su obtencion, compulsada conforme a lo establecido en el
Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencion directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacién de 1 de diciembre de 1995 (BOJA num. 165,
de 23 de diciembre).

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separa-
do mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

e) Peticion de destinos, conforme al modelo que se publica
como Anexo Il de la presente Resolucion.

Los/as aspirantes que tengan la condicién de discapa-
citados/as, cualquiera que sea su grado de discapacidad,
deberan presentar certificado de los érganos competentes de
la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social u organismos
similares de otras Administraciones Publicas, que acredite tal
condicion, especifique el grado de discapacidad que padece y
su capacidad para desempefar las tareas que correspondan
a las plazas de esta convocatoria.

2. Los/as aspirantes estaran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y los requisitos ya acreditados
para obtener su anterior nombramiento, siempre que hubiesen
sido inscritos en el Registro General de Personal de la Junta
de Andalucia.

Segundo. En atencion a las prioridades funcionales de los
servicios de esta Administracion, las vacantes ofertadas son las
que figuran en el Anexo | de la presente Resolucion.

Tercero. 1. Los/as aspirantes aprobados/as remiti-
ran, junto con la documentacion indicada en el apartado
primero, la peticion de destino que debera efectuarse,
necesariamente, en el modelo de instancia que figura
como Anexo Il.

2. Las instancias habran de ser cumplimentadas a maqui-
nay en especial los codigos correspondientes a cada destino
solicitado, los cuales deberan figurar por orden de preferencia
del aspirante.

Cuarto. 1. Los destinos se adjudicaran a los/as aspirantes
seleccionados/as en las respectivas pruebas, de acuerdo con la
puntuacion total obtenida y el referido orden de preferencia de
destino.

2. Conforme dispone el articulo 25 del Decreto 2/2002,
de 9 de enero, los destinos adjudicados tendran caracter
definitivo de ocupacion si se tratan de puestos de trabajo de
nivel basico o caracter provisional si se trata de puestos de
nivel no basico.

Quinto. Los/as funcionarios/as que ocupen con caracter
definitivo puestos de doble adscripcion, podran solicitar la
adjudicacion del mismo con el mismo caracter de ocupacion.
En tal caso quedaran excluidos/as del sistema de adjudicacion
de destino por el orden de puntuacion obtenido en el proceso
selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
producird simultaneamente la toma de posesion en dicho
puesto como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracion
en la situacion de excedencia prevista en el art. 29.3.a) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia
con anterioridad.

Sexto. 1. A aquellos/as aspirantes que habiendo pre-
sentado el Anexo Il (peticion de destino), dentro del plazo
sefialado, no hayan solicitado suficientes puestos de trabajo
en relacion con el nimero de orden obtenido en el proceso
selectivo, le serd adjudicado de oficio, alguno de los que
resulten vacantes, una vez atendidas las peticiones de los/as
demas aspirantes.

2. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos
de fuerza mayor debidamente acreditada no comparezcan,
0 no presentasen la documentacion, o del examen de la
misma se dedujera que carecen de algunos de los requisitos
sefalados en la Base segunda de la Orden de convocatoria,
no podran ser nombrados/as funcionarios/as de carrera,
quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad
en la solicitud inicial.



Pagina nim. 12

BOJA nim. 235

Sevilla, 5 de diciembre 2006

3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de
presentar en tiempo y forma los documentos expresados en
el apartado anterior, podra acreditarse que retinen las condi-
ciones exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio
de prueba admisible en Derecho.

Contra la oferta de vacantes que se realiza en la pre-
sente Resolucion, que agota la via administrativa, cabe
interponer, en el plazo de dos meses contados desde el dia

siguiente al de su publicacion, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de
Granada del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 21 de noviembre de 2006.- El Secretario General
para la Administracion Publica, Pedro Pérez Gonzalez-Torufo.
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RESOLUCION de 22 de noviembre de 2006, de la
Secretaria General para la Administracion Publica, por
la que se ofertan vacantes a los/as aspirantes selec-
cionados/as en las pruebas selectivas de acceso libre,
para ingreso en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio,
opcion Ingenieria Técnica Industrial (B.2004).

Propuesta por la correspondiente Comision la relacion defi-
nitiva de aprobados/as, en las pruebas selectivas por el sistema
de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo de Técnicos de Grado
Medio, opcion Ingenieria Técnica Industrial convocadas por Orden
de esta Consejeria de 7 de abril de 2005 (BOJA num. 79 de 25 de
abril), procede dar cumplimiento a la base octava de la misma.

En su virtud, esta Secretaria General para la Administra-
cion Publica ha resuelto:

Primero. 1. Ofertar vacantes a los/as aspirantes que figu-
ran en la relacion definitiva de aprobados/as, que dispondran
de un plazo de 20 dias habiles, a contar desde el dia de publi-
cacion de la presente Resolucion en el BOJA, para presentar la
peticién de destino, a la vista de las vacantes ofertadas, dirigida
al llmo. Sr. Secretario General para la Administraciéon Publica,
en el Registro de la Consejeria de Justicia y Administracion
Publica, sito en Plaza de la Gavidia nim. 10, 41071 Sevillay en
las Delegaciones de la Consejeria de Justicia y Administracion
Publica en las distintas provincias andaluzas, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero, y en el articulo 51.2. de la Ley 6/1983, de 21 de
julio, de Gobierno y Administracion de la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

La peticiones de destino, que sefalaran el orden de pre-
ferencia de los puestos ofertados, deberan ir acompanadas de
los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad., Pa-
saporte o Numero de Identidad Extranjero.

En el supuesto de descendientes de espafnoles o de nacio-
nales de otros Estados miembros de la Union Europea y de su
conyuge, deberan acreditar, ademas, el vinculo de parentesco
y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del
nacional de un Estado miembro de la Union Europea con el
que tengan dicho vinculo.

b) Fotocopia del Titulo Académico Oficial exigido para
el ingreso en el Cuerpo, o de la justificacion acreditativa de
haberlo solicitado y abonado los correspondientes derechos
para su obtencion, compulsada conforme a lo establecido en el
Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencion directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacién de 1 de diciembre de 1995 (BOJA num. 165,
de 23 de diciembre).

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separa-
do mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

e) Peticion de destinos, conforme al modelo que se publica
como Anexo Il de la presente Resolucion.

Los/as aspirantes que tengan la condicién de discapa-
citados/as, cualquiera que sea su grado de discapacidad,
deberan presentar certificado de los 6rganos competentes de
la Consejeria para la lgualdad y Bienestar Social u organismos
similares de otras Administraciones Publicas, que acredite tal
condicion, especifique el grado de discapacidad que padece y
su capacidad para desempenar las tareas que correspondan
a las plazas de esta convocatoria.

2. Los/as aspirantes estaran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y los requisitos ya acreditados
para obtener su anterior nombramiento, siempre que hubiesen
sido inscritos en el Registro General de Personal de la Junta
de Andalucia.

Segundo. En atencion a las prioridades funcionales de los
servicios de esta Administracion, las vacantes ofertadas son las
que figuran en el Anexo | de la presente Resolucion.

Tercero. 1. Los/as aspirantes aprobados/as remitiran,
junto con la documentacion indicada en el apartado primero,
la peticion de destino que debera efectuarse, necesariamente,
en el modelo de instancia que figura como Anexo |l.

2. Las instancias habran de ser cumplimentadas a maquina y
en especial los codigos correspondientes a cada destino solicitado,
los cuales deberan figurar por orden de preferencia del aspirante.

Cuarto. 1. Los destinos se adjudicaran a los/as aspirantes
seleccionados/as en las respectivas pruebas, de acuerdo con
la puntuacion total obtenida y el referido orden de preferencia
de destino.

2. Conforme dispone el articulo 25 del Decreto 2/2002, de
9 de enero, los destinos adjudicados tendran caracter definitivo
de ocupacion si se tratan de puestos de trabajo de nivel basico
o caracter provisional si se trata de puestos de nivel no basico.

Quinto. Los/as funcionarios/as que ocupen con caracter
definitivo puestos de doble adscripcion, podran solicitar la
adjudicacion del mismo con el mismo caracter de ocupacion.
En tal caso quedaran excluidos/as del sistema de adjudicacion
de destino por el orden de puntuacion obtenido en el proceso
selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se produ-
cira simultaneamente la toma de posesion en dicho puesto como
funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracién en la situacion de
excedencia prevista en el art. 29.3.a) de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, en el Cuerpo al que pertenecia con anterioridad.

Sexto. 1. A aquellos/as aspirantes que habiendo presenta-
do el Anexo Il (peticion de destino), dentro del plazo sefalado,
no hayan solicitado suficientes puestos de trabajo en relacion
con el numero de orden obtenido en el proceso selectivo, le sera
adjudicado de oficio, alguno de los que resulten vacantes, una
vez atendidas las peticiones de los/as demas aspirantes.

2. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor debidamente acreditada no comparezcan, o no
presentasen la documentacion, o del examen de la misma se
dedujera que carecen de algunos de los requisitos sefalados
en la Base segunda de la Orden de convocatoria, no podran ser
nombrados/as funcionarios/as de carrera, quedando anuladas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de
presentar en tiempo y forma los documentos expresados en
el apartado anterior, podra acreditarse que retinen las condi-
ciones exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio
de prueba admisible en Derecho.

Contra la oferta de vacantes que se realiza en la presente
Resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de su publicacion, recurso contencioso-administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo de Granada del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 22 de noviembre de 2006.- El Secretario General
para la Administracion Publica, Pedro Pérez Gonzalez-Torufio.



