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ANEXO 3
MATERIAS

Blogue 1. Régimen Juridico del Comercio Interior (25 horas)

Disposiciones de caracter general.

Ley 1/1996, de 10 de enero, del Comercio Interior de
Andalucia, modificada por la Ley 6/2002, de 16 de diciembre,
y se crea la tasa por tramitacién de licencias comerciales.

Nota 1: Exposicion de motivos de la Ley 1/1996, de la
Ley 6/2002, de la Ley 18/2003, de 29 de diciembre, y de
la Ley 3/2004, de 28 de diciembre.

Nota 2: Ley 9/2002, de 21 de diciembre, del Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, Ley 17/2003, de
29 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, Ley 2/2004, de 28 de diciembre, del Presu-
puesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia, modifican
la cuantia de las tasas por tramitacién de licencias comerciales.

Comercio ambulante.

Ley 9/1998, de 25 de noviembre, del Comercio Ambu-
lante.

Decreto 113/1998, de 31 de mayo, por el que se regula
el registro general, carnet profesional y la placa identificativa
de comerciantes ambulantes de Andalucia.

Orden de 25 de agosto de 1989, por la que se aclaran
determinados aspectos de la disposicién transitoria del Decre-
to 113/1989, de 31 de mayo, que regula el registro general,
carnet profesional y placa identificativa de comerciantes
ambulantes.

Orden de 2 de junio de 1989, por la que se establecen
normas y procedimientos de actuacién en relacién con el carnet
profesional y placa identificativa de comerciante ambulante
de Andalucfa.

Planificacion.

Decreto 182/2003, de 24 de junio, por el que se aprueba
el Plan Andaluz de Orientacién Comercial.

Orden de 5 de diciembre de 2002, por la que se aprueba
el Il Plan Integral de Fomento del Comercio Interior de
Andalucia.

Registro.

Decreto 19/2000, de 31 de enero, por el que se regula
la organizacion y funcionamiento del Registro de Comerciantes
y Actividades Comerciales de Andalucia.

Nota: Modificado por el Decreto 79/2001, de 13 de mar-
z0, y el Decreto 276/2001, de 18 de diciembre, por el que
se modifica la disposicion transitoria Unica del Decre-
to 19/2000, de 31 de enero.

Comision Asesora del Comercio Interior de Andalucia.

Decreto 127/1997, de 6 de mayo, por el que se regula
la organizacion y funcionamiento de la Comisién Asesora de
Comercio Interior de Andalucia.

Orden de 10 de septiembre de 1998, por la que se regula
el Reglamento de régimen interno de la Comision Asesora
de Comercio Interior de Andalucia.

Horarios comerciales.

Orden de 24 de julio de 1996, por la que se regula el
procedimiento para la determinacion de las zonas que tengan
la condicion de gran afluencia turistica, a efectos de horarios
comerciales.

Orden de 24 de marzo de 1999, por la que se modifica
el Anexo que acompana la de 24 de julio de 1996, por la
que se regula el procedimiento para la determinacion de las
zonas que tengan la condicién de gran afluencia turistica, a
efectos de horarios comerciales.

Rebajas.
Decreto 507/1996, de 3 de diciembre, por el que se
regulan los periodos de rebajas.

Blogue 2. Estructura y coyuntura comercial (45 horas)

La estructura del comercio interior en Andalucia, Espafia
y Europa.

El comercio y el territorio.

Los factores estructurales de la modernizacién del comercio.

Introduccién a la estadistica y al anélisis de coyuntura.

Interpretacion de series estadisticas.

Bloque 3. Gestién de la empresa comercial (40 horas)

El marketing del punto de venta:

- Los habitos de compra del consumidor, su evolucion,
adaptacion del servicio.

- ElI marketing del establecimiento: merchandising, esca-
paratismo, técnicas de venta.

La funcién de aprovisionamiento en el comercio minorista:
- Técnicas de control de stocks y aprovisionamientos.
- Las centrales de compras.

Gestidon econdmico-financiera del comercio minorista:

- La contabilidad del comercio minorista.

- Andlisis de rentabilidad: Establecimiento, secciones,
productos, nuevos proyectos e inversiones.

La fiscalidad del comercio minorista:
- EI'IRPF.

- EI'IVA.

- El Impuesto de Sociedades.

Recursos humanos:

- Principios generales.

- Técnicas de organizacion y motivacion en pequefas
empresas.

Bloque 4. La informatica y las nuevas tecnologfas en el comercio
(15 horas)

Las nuevas tecnologias aplicadas al comercio minorista:
el scaner, los sistemas EDI.

El codigo de barras, su aplicacién a la gestién informa-
tizada de todo el establecimiento.

Los medios electronicos de pago: las tarjetas de crédito,
el monedero electrénico. Las posibilidades de estudios de mer-
cado con el uso de las tarjetas.

Los programas informaticos aplicados al comercio mino-
rista.

El comercio electronico.

Total horas curso formacioén becarios 125 horas.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

ORDEN de 27 de enero de 2006, por la que se
regulan las bases y el procedimiento de concesion de
subvenciones por el Instituto Andaluz de la Mujer a
empresas que desarrollen su actividad en la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia para la realizacién de
acciones positivas a favor de la igualdad de oportu-
nidades de mujeres y hombres.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia establece, en
su articulo 12.2, que la Comunidad Autébnoma propiciara la
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efectiva igualdad del hombre y de la mujer andaluces, pro-
moviendo la plena incorporacién de ésta en la vida social
y superando cualquier discriminacién laboral, cultural, eco-
noémica y politica.

El Instituto Andaluz de la Mujer, conforme a lo dispuesto
en su Ley Fundacional (Ley 10/1988, de 29 de diciembre),
tiene como fin promover las condiciones para que sea real
y efectiva la igualdad del hombre y la mujer andaluces, fomen-
tando la participacién y presencia de la mujer en la vida politica,
econémica, cultural y social, y superando cualquier discri-
minacion laboral, cultural, econémica o politica de ésta.

Para el cumplimiento de sus fines, y con el objetivo de
favorecer la igualdad de trato y oportunidades de las mujeres
en las relaciones laborales, el Instituto Andaluz de la Mujer
promovié y viene desarrollando el proyecto OPTIMA: Una nue-
va gestion de los recursos humanos.

Con este fin, y entre otras actuaciones, se dicté la Orden
de 16 de abril de 2003 reguladora de una linea de subven-
ciones para la realizacion de acciones positivas a favor de
la igualdad de oportunidades de mujeres y hombres.

La entrada en vigor de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, asi como la Ley 3/2004, de
28 de diciembre, de Medidas Tributarias, Administrativas y
Financieras, requiere que se proceda a una nueva regulacién
de la concesion de estas subvenciones para su adecuacion
a las disposiciones contenidas en las citadas leyes y a las
necesidades que se han puesto de manifiesto durante la vigen-
cia de la Orden citada.

Por todo lo expuesto, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 107 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, a propuesta de la Directora del Instituto Andaluz de
la Mujer y en uso de las facultades que me confiere la Ley
6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Administracién de
la Comunidad Auténoma de Andalucia,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.

1. El objeto de la presente Orden es regular las bases
y el procedimiento de concesion de subvenciones por el Ins-
tituto Andaluz de la Mujer a empresas que desarrollen su acti-
vidad en la Comunidad Auténoma Andaluza para la realizacién
de acciones positivas a favor de la igualdad de oportunidades
de mujeres y hombres.

2. La financiacién de las subvenciones reguladas en la
presente Orden se efectuard con cargo a los créditos presu-
puestarios del Instituto Andaluz de la Mujer, participando en
la misma la Unién Europea a través del Fondo Social Europeo
en un 80%.

3. El importe de las ayudas a conceder queda condi-
cionado a las disponibilidades presupuestarias de cada ejer-
cicio, pudiéndose adquirir compromisos de gasto de caracter
plurianual en las condiciones previstas en el articulo 39 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia y normas de desarrollo.

4. Las subvenciones reguladas en la presente Orden se
regiran por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, de acuerdo con lo establecido
en su disposicion final primera, en las normas especiales en
materia de subvenciones contenidas en las Leyes Anuales de
Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en
el Capitulo | del Titulo |1l de la Ley 3/2004, de 28 de diciembre,
de Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras, en el
Titulo VIII de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, en el Reglamento por
el que se regulan los procedimientos para la concesién de
subvenciones y ayudas publicas por la Administracion de la
Junta de Andalucia y sus Organismos Auténomos, aprobado
por el Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, y en sus nor-
mas de desarrollo, en lo que no se opongan a los preceptos

basicos de la norma estatal citada, y en las bases que se
establecen a continuacién. Por ser estas subvenciones finan-
ciadas con fondos de la Unién Europea es también de apli-
cacion el Decreto 24/2001, de 13 de febrero, que establece
el marco regulador de las ayudas de finalidad regional, asi
como toda la normativa reguladora de los Fondos Europeos.

Articulo 2. Conceptos subvencionables.

1. Estas subvenciones tienen como finalidad la financia-
cion del desarrollo de acciones positivas a favor de la igualdad
de oportunidades de mujeres y hombres, pudiéndose conceder
las mismas para:

a) Estudios cuyo objetivo sea analizar la viabilidad de
llevar a cabo una reorganizacion del trabajo que facilite la
conciliacién entre vida familiar y laboral de hombres y mujeres
de la empresa.

b) Gastos derivados de guarderia infantil, atencién de per-
sonas mayores, personas enfermas y/o discapacitadas, siem-
pre que los conceptos a subvencionar no estén financiados
en el Decreto 137/2002, de 30 de abril, de apoyo a las familias
andaluzas.

c) Asistencia técnica para la implantacién de sistemas
de gestion de recursos humanos con una perspectiva de género
que garantice la igualdad de oportunidades de mujeres y hom-
bres en aspectos como la seleccién, formacién, valoracion de
los puestos de trabajo y politica retributiva y/o de promocién
profesional.

d) Gastos derivados de la implantacién de nuevos sistemas
de organizacion del trabajo que promuevan el acceso, per-
manencia y promocion de las mujeres, asi como que faciliten
la conciliacién entre la vida familiar y laboral de mujeres y
hombres en la empresa.

e) Gastos derivados de la realizacion de acciones dirigidas
a garantizar un clima laboral libre de acoso sexual.

f) Cualquier otro gasto cuya finalidad sea combatir la segre-
gacion horizontal y vertical, asi como facilitar la conciliacion
de la vida laboral y personal.

2. Todos los proyectos empresariales deberan desarrollar
su actividad en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

3. Las acciones a realizar deberdn mantenerse, cuando
asi sea posible, en el establecimiento objeto de la ayuda, al
menos, durante cinco anos, a contar desde la finalizacién de
aquéllas.

Articulo 3. Importe, concurrencia y compatibilidad de las
subvenciones.

1. Las subvenciones que se otorguen al amparo de las
presentes bases reguladoras seran compatibles con otras sub-
venciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma fina-
lidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes
publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de
organismos internacionales, sin perjuicio de lo dispuesto en
el parrafo siguiente.

2. El importe de las subvenciones en ninglin caso podra
ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el
coste de la actividad subvencionada.

Articulo 4. Empresas beneficiarias.

1. Las subvenciones podran ser solicitadas por las empre-
sas, ya sean sus titulares personas fisicas o juridicas, de carac-
ter publico o privado que desarrollen su actividad en el &mbito
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, que tengan previsto
desarrollar o estén ejecutando proyectos que incluyan acciones
positivas a favor de la igualdad de oportunidades de mujeres
y hombres.

2. Los requisitos que deben reunir las beneficiarias de
las subvenciones deberdn mantenerse hasta tanto se ejecute
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el programa subvencionado y se justifique de acuerdo con
lo establecido en la presente Orden.

3. A tenor de lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, no podréan, en ningin
caso, obtener la condicion de beneficiarias de las subvenciones
reguladas en las presentes bases las personas y entidades
en quienes concurran alguna de las circunstancias siguientes:

a) Haber sido condenadas mediante sentencia firme a
la pena de pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones
0 ayudas publicas.

b) Haber solicitado la declaracién de concurso, haber sido
declarados insolventes en cualquier procedimiento, hallarse
declarados en concurso, estar sujetos a intervencién judicial
0 haber sido inhabilitados conforme a la Ley Concursal sin
que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la
sentencia de calificacién del concurso.

¢) Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido
declarados culpables, a la resolucién firme de cualquier con-
trato celebrado con la Administracion.

d) Estar incursa la persona fisica, los administradores de
las sociedades mercantiles o aquellos que ostenten la repre-
sentacion legal de otras personas juridicas, en alguno de los
supuestos de la Ley 12/1995, de 11 de mayo, de Incom-
patibilidades de los Miembros del Gobierno de la Nacion y
de los Altos Cargos de la Administracion General del Estado,
de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, o
tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en
la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral
General, en los términos establecidos en la misma o en la
normativa autonémica que regule estas materias.

e) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obli-
gaciones tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas
por las disposiciones vigentes, asi como ser deudores en perio-
do ejecutivo de cualquier otro ingreso de Derecho Publico de
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

f) Tener la residencia fiscal en un pals o territorio calificado
reglamentariamente como paraiso fiscal.

g) No hallarse al corriente de pago de obligaciones por
reintegro de subvenciones.

h) Haber sido sancionado mediante resolucién firme con
la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones segun
la Ley General de Subvenciones o la Ley General Tributaria.

Articulo 5. Procedimiento de concesion.
El procedimiento de concesién de subvenciones se tra-
mitara en régimen de concurrencia competitiva.

Articulo 6. Solicitudes, documentacion y plazo.

1. Las solicitudes de las subvenciones reguladas en la
presente Orden, dirigidas a la Directora del Instituto Andaluz
de la Mujer deberan ajustarse al modelo que figura en el
Anexo |. Los modelos de solicitud se podran obtener y con-
feccionar en la pagina web del Instituto Andaluz de la Mujer
en la direccion www.juntadeandalucia.es/institutodelamujer.
Igualmente estardn a disposicion de las personas interesadas
en la sede del Instituto Andaluz de la Mujer y en sus Centros
Provinciales.

2. Las solicitudes iran acompanadas de la siguiente docu-
mentacién original o debidamente compulsada, cotejada o
autentificada:

a) Para acreditar la personalidad juridica y la represen-
tacion que ostente la persona fisica debera aportarse:

- Encaso de sociedades mercantiles: el NIF de la entidad,
la escritura de constitucién e inscripcion, si procede, en el
Registro correspondiente. Asimismo, se acompafara el poder
de representacion bastanteado por el Gabinete Juridico de la
Junta de Andalucia y el DNI de la representante.

- En caso de empresarias autdbnomas o de solicitantes
gue aun no hayan constituido su empresa: el DNI (si en el
mismo no figura el cédigo o carécter de verificacion, constituido
por una letra mayuscula, se acompafard ademaés la Tarjeta
de Identificaciéon Fiscal) y en su caso, el poder de la repre-
sentante legal y su DNI.

b) Original del certificado emitido por la entidad bancaria
donde tiene abierta cuenta la persona o entidad solicitante
acerca de los datos completos de la misma (en el Anexo 2
se recoge modelo orientativo).

¢) Memoria ilustrativa del proyecto de accion positiva que
se presenta, con inclusion de calendario de actuacién, pre-
supuesto y criterios de evaluacién del proyecto.

d) Certificado expedido por la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social, acreditativo de que la entidad solicitante esta
al corriente en sus obligaciones para con la Seguridad Social.

e) Declaraciones o cualquier otra documentacion que, en
cumplimiento de los preceptos recogidos en las leyes anuales
de presupuestos u otras normas de aplicacion, se establezcan
en las respectivas convocatorias.

En la solicitud (Anexo |) se haran constar las siguientes
declaraciones:

- Declaracién de la veracidad de los datos reflejados en
la solicitud y de que no se estd incursa en los supuestos
de prohibicion establecidos en la presente Orden.

- Declaracién responsable en la que se haga constar que
la empresa desarrolla su actividad en la Comunidad Auténoma
de Andalucia, que el proyecto de accion positiva para el que
se solicita la subvencién no se encuentra ejecutado y que
las medidas que se implanten, en su caso, se van a mantener
al menos durante cinco afos, salvo sustitucién por otras mas
favorables para las trabajadoras y los trabajadores.

- Declaracion responsable de si se han recibido y/o soli-
citado otras subvenciones a otras Administraciones o entes
publicos o privados, nacionales o internacionales para la mis-
ma finalidad, sefalando, en caso afirmativo, entidad conce-
dente e importe, y sefialando que en ningln caso la subvencién
podré ser de tal cuantia que, en concurrencia con subvenciones
o0 ayudas de otras Administraciones Publicas, o de otros entes
publicos o privados, nacionales o internacionales, supere el
coste de la actividad a desarrollar.

3. La presentacion de la solicitud por parte de la interesada
conllevara la autorizacién al érgano gestor para recabar los
certificados correspondientes a emitir por la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria, por la Consejeria de Economia
y Hacienda de la Junta de Andalucia, y por la Tesoreria General
de la Seguridad Social.

4. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, las solicitudes se presentaran, preferente-
mente en los Registros de los Centros Provinciales de la Mujer
dependientes del Instituto Andaluz de la Mujer.

5. El plazo de presentacion de solicitudes sera el que
se fije en las respectivas resoluciones de convocatoria. No
seran admitidas a tramite las solicitudes que se presenten
fuera del plazo establecido en la convocatoria, resolviéndose
la inadmision de las mismas, que debera ser notificada a las
entidades interesadas en los términos previstos en el articu-
lo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Articulo 7. Subsanacién de las solicitudes.

Si a la solicitud no se acompafiase la documentacion
exigida o la presentada adoleciera de algiin defecto, el Instituto
Andaluz de la Mujer requerird a la entidad interesada para
que, en el plazo de diez dias habiles, subsane la falta 0 acom-
pafie los documentos preceptivos, con indicaciéon de que, Si
asi no lo hiciera, se le tendré por desistida de su peticion,
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previa resolucion que debera ser dictada en los términos pre-
vistos en el articulo 42.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 8. Criterios objetivos para la concesién de la
subvencién.

Las solicitudes seran evaluadas con los criterios objetivos
gue se enumeran a continuacion:

a) Se primaran ante todo los proyectos presentados por
aquellas empresas que estén desarrollando un programa de
lgualdad de Oportunidades entre mujeres y hombres en las
relaciones laborales y que incluyan este proyecto en el Plan
de Accién Positiva. La valoracién maxima sera de 6 puntos.

b) Se considerard, asimismo, haber obtenido el recono-
cimiento como entidad colaboradora en igualdad de oportu-
nidades entre hombres y mujeres de acuerdo con lo dispuesto
en la Orden del Consejeria de la Presidencia de 31 de mayo
de 1996. La valoracién méaxima sera de 4 puntos.

¢) Se tendréd en cuenta la inclusion en los proyectos de
acciones positivas que faciliten la conciliacién entre la vida
familiar y laboral de hombres y mujeres y la eliminacion de
la segregacion en el trabajo. La valoracién maxima serd de
4 puntos.

d) El grado de participacion de las trabajadoras y tra-
bajadores en la propuesta presentada. La valoracién méxima
sera de 3 puntos.

e) El grado de definicién y viabilidad del proyecto. La
valoracién maxima sera de 2 puntos.

f) El nimero de mujeres y hombres que vayan a resultar
beneficiarios/as de la accién. La valoracion méaxima sera de
2 puntos.

g) La aplicabilidad del proyecto en entornos méas gene-
rales. La valoracién maxima seré de 2 puntos.

h) La aportacién econémica de la empresa en relacién
con el coste total del proyecto. La valoracién maxima sera
de 1 punto.

i) Los elementos innovadores del proyecto presentado en
relacion con el objetivo de alcanzar la igualdad de oportu-
nidades de mujeres y hombres. La valoracién méxima sera
de 1 punto.

Articulo 9. Tramitacién y Resolucién.

1. Para la seleccién de los proyectos empresariales objeto
de ayuda se constituirda una Comision presidida por la Secre-
taria General del Instituto Andaluz de la Mujer o persona en
quien delegue e integrada, ademas, por la Jefa del Servicio
de Formacion y Empleo del Instituto Andaluz de la Mujer y
un/a técnico/a de este Servicio, actuando como Secretaria/o,
con voz pero sin voto, una persona empleada del Servicio
referido. Los miembros de esta Comision podran ser recusados
en los casos y con los requisitos previstos en los articulos
28y 29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. La Comisién de seleccién realizard la valoracién de
los proyectos presentados junto a las solicitudes aplicando
los criterios previstos en el articulo anterior, elevando pos-
teriormente la propuesta de resolucién que proceda a la Direc-
tora del Instituto Andaluz de la Mujer.

3. La referida propuesta de resolucién serd motivada fun-
damentandose la adjudicacién de las subvenciones en los cri-
terios de valoracion establecidos en la presente Orden, hacién-
dose constar expresamente que la propuesta es contraria a
la estimacion del resto de solicitudes.

4. La resolucion de concesion contendra como minimo
los extremos exigidos en el articulo 13.2 del Reglamento que
regula los procedimientos para la concesién de subvenciones
por la Administraciéon de la Junta de Andalucia y sus Orga-
nismos Auténomos aprobado por Decreto 254/2001, de 20
de noviembre:

- Indicacién de las beneficiarias, actividades a realizar
y plazo de ejecucion, con indicacién del inicio del computo
del mismo.

- Cuantia de las ayudas, aplicacién presupuestaria y dis-
tribucion bianual, en su caso, presupuesto subvencionado y
porcentaje de ayuda con respecto al presupuesto aceptado.

- Forma y secuencia del pago de las subvenciones, asi
como los requisitos exigidos para su abono.

- Condiciones que se impongan a las beneficiarias y plazo
y forma de justificacion.

- La circunstancia de que la resolucion es contraria a
la estimacioén de las solicitudes de las personas no relacionadas
como beneficiarias, las cuales deberan entender denegadas
sus solicitudes.

- Se sefialara, asimismo, que la Unién Europea participa
en la financiacion de la subvencioén a través del Fondo Social
Europeo (FSE) en un 80%.

5. Contra dicha resolucién, que agota la via administrativa,
podré interponerse recurso potestativo de reposicién o direc-
tamente recurso contencioso-administrativo, conforme a lo dis-
puesto en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y en la
Ley reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

6. La resolucion de concesion serd notificada mediante
su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
y su exposicién en los tablones de anuncios de los Servicios
Centrales del Instituto Andaluz de la Mujer y de sus Centros
Provinciales.

7. El plazo méximo para la resolucién y notificacion de
las solicitudes serd como méximo de seis meses y se computara
a partir del dia siguiente al de finalizacion del plazo para la
presentacion de solicitudes.

8. Transcurrido dicho plazo sin que se hubiese dictado
y notificado resolucion expresa las solicitudes podran enten-
derse desestimadas por silencio administrativo seglin disponen
las normas de aplicacién reguladoras del sentido del silencio
administrativo.

9. Los expedientes de gasto deben ser sometidos a fis-
calizacién previa.

Articulo 10. Obligaciones de las beneficiarias.
1. Son obligaciones de las empresas beneficiarias de las
subvenciones:

a) Realizar la actividad que fundamente la concesion de
la subvencién en la forma y plazos establecidos, ejecutando
el proyecto, como minimo, en la cuantia del presupuesto acep-
tado en la resolucién, aun cuando la subvencion sea de cuantia
inferior.

b) Hacer constar en toda informacién o publicidad que
se efectlie de la actividad u objeto de la subvencion que la
misma esta subvencionada por la Junta de Andalucia, Instituto
Andaluz de la Mujer, y esta cofinanciada por la Unién Europea,
Fondo Social Europeo, seglin la normativa aplicable al efecto.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efec-
tuar por la entidad concedente, por la Direccién General de
Fondos Europeos de la Junta de Andalucia, a las de control
financiero que corresponden a la Intervencién General de la
Junta de Andalucia, en relacién con las subvenciones y ayudas
concedidas, y a las previstas en la legislacién del Tribunal
de Cuentas y Cémara de Cuentas de Andalucia, asi como
a los controles realizados por el Tribunal de Cuentas Europeo
y por la Direccion General AUDIT de la Comisién Europea.

d) Comunicar al Instituto Andaluz de la Mujer la obtencién
concurrente de otras subvenciones, ayudas, otros ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o
internacionales.

e) Comunicar toda alteracion de las condiciones tenidas
en cuenta para la concesién de la subvencion, asi como todos
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aquellos cambios de domicilio a efectos de notificaciones que
se produzcan durante el periodo en el que la ayuda es regla-
mentariamente susceptible de control.

f) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de
resolucién de concesién que se halla al corriente en el cum-
plimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social, y que se hallan al corriente en el pago, en periodo
ejecutivo, de cualquier otro ingreso de Derecho Publico res-
pecto de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y sin perjuicio
de lo establecido en la disposicién adicional decimoctava de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

g) Justificar ante el Instituto Andaluz de la Mujer, el cum-
plimiento de los requisitos y condiciones, asi como la rea-
lizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que
determinen la concesién o disfrute de la subvencion.

h) Disponer de los libros contables, registros diligenciados
y demés documentos debidamente auditados en los términos
exigidos por la legislacién mercantil y sectorial aplicable a la
beneficiaria en cada caso, asi como los estados contables y
registros especificos, con la finalidad de garantizar el adecuado
ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

i) Conservar los documentos justificativos de la aplicacién
de los fondos recibidos, incluidos los documentos electrénicos,
en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion
y control.

j) Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el Tri-
bunal de Cuentas Europeo, el Tribunal de Cuentas, la CAmara
de Cuentas de Andalucia y la Intervencion General de la Junta
de Andalucia.

k) Reintegrar el importe de la subvencion percibida en
los supuestos contemplados en el articulo 15 de la presente
Orden.

I) Cumplir con las obligaciones de colaboraciéon a que
se refiere el articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones.

2. En el supuesto de que, por condiciones especificas
de la Resolucioén de concesién o por su cuantia, la beneficiaria
estime que no es posible llevar a cabo el programa o actividad
que se subvenciona, podra renunciar a la misma. En el caso
de que el pago se haya materializado, la interesada procedera
al reintegro de las cantidades percibidas mas el interés de
demora correspondiente.

Articulo 11. Forma y secuencia del pago.

1. La forma y secuencia del pago se realizara, segun
la normativa vigente, de acuerdo con lo que se determine
en la correspondiente convocatoria anual, teniendo en cuenta
los limites que se establezcan en la normativa reguladora de
aplicacion.

2. No podréa proponerse el pago de subvenciones a empre-
sas beneficiarias que no hayan justificado en tiempo y forma
las subvenciones concedidas con anterioridad con cargo al
mismo programa presupuestario por la Administracién de la
Junta de Andalucia.

3. El importe definitivo de la subvencion se liquidara apli-
cando al coste de los gastos efectivamente realizados por la
empresa beneficiaria, conforme a la justificacién presentada,
el porcentaje de financiacion establecido en la resolucién de
concesion.

Articulo 12. Publicidad.

1. Las subvenciones concedidas deberan ser publicadas
trimestralmente en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
con expresion de la convocatoria, el programa y crédito pre-
supuestario al que se imputen, personas beneficiarias, can-
tidad concedida y finalidad de la misma.

2. No serd necesaria la publicacion en el supuesto de
que los importes de las subvenciones concedidas, individual-

mente consideradas, sean de cuantia inferior a 3.000 €. En
este supuesto se hara publica en la sede del 6rgano competente
para resolver, sin perjuicio de la publicidad que pueda ar-
ticularse mediante su inclusion en la pagina Web del Instituto
Andaluz de la Mujer.

Articulo 13. Justificacién.

1. La justificacion del cumplimiento de las condiciones
impuestas y de la consecucién de los objetivos previstos en
el acto de concesion de la subvencién revestird la forma de
cuenta justificativa del gasto realizado, se acompafia modelo
en Anexo 3. La rendicién de la cuenta justificativa constituye
un acto obligatorio de la empresa beneficiaria, en la que se
deben incluir, bajo responsabilidad de la declarante, los jus-
tificantes de gasto o cualquier otro documento con validez
juridica que permitan acreditar el cumplimiento del objeto de
la subvencion publica.

2. Los pagos se justificaran con la aportacién de los docu-
mentos justificativos (facturas pagadas o documentos de valor
probatorio equivalente) de los gastos realizados en ejecucién
del proyecto subvencionado, de acuerdo con lo preceptuado
en el art. 108.f) de la Ley General de Hacienda Publica de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, y de conformidad con
los criterios de elegibilidad del Fondo Social Europeo. En el
caso de no presentarse los originales de los documentos jus-
tificativos, éstos deberan ser estampillados por el Instituto
Andaluz de la Mujer.

3. La empresa beneficiaria debera justificar como minimo
el haber realizado gastos equivalentes al presupuesto aceptado,
aungue la subvencion sea de importe inferior.

4. Sélo se admitiran aquellos documentos justificativos
relativos a los gastos sefalados en el articulo 2.1 de esta
Orden, y especificados en la resolucion de concesion.

5. El plazo de justificacién del empleo de las cantidades
subvencionadas serd de seis meses a contar desde el pago
de las mismas.

6. Cuando el importe del gasto subvencionable supere
la cuantia de 12.000 euros en el supuesto de servicios para
asistencia técnica, la beneficiaria deberé solicitar como minimo
tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a
la contraccién del compromiso para la prestacion del servicio.
La elecciéon de la oferta debera aportarse en la justificacion,
tal como se establece en el articulo 31.3 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 14. Circunstancias sobrevenidas.

1. Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesiéon de la subvencion y, en cualquier caso, la
obtencion concurrente de subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de
la Unién Europea o de organismos internacionales, podra dar
lugar a la modificacién de la Resolucién de concesion.

2. Las beneficiarias de las subvenciones podran solicitar,
con caréacter excepcional, que se modifique la resolucién de
concesion, incluidos la ampliacion de los plazos de ejecucion
y justificacién, sin que en ninglin caso puedan variarse el
destino o finalidad de la subvencién.

Las solicitudes de modificacion deberan estar suficien-
temente justificadas, presentandose de forma inmediata a la
aparicion de las circunstancias que la motiven y con antelacion
a lafinalizacién del plazo de ejecucion inicialmente concedido.

Las solicitudes que en tal sentido se formulen serén resuel-
tas, en el plazo de un mes desde su presentacion, por el
organo que haya concedido la subvencion, previa instruccion
del correspondiente expediente en el que junto a la propuesta
razonada del érgano instructor se acompafaran los informes
pertinentes y, segln el caso, la solicitud o las alegaciones
de la persona beneficiaria. Transcurrido dicho plazo sin que
hubiere recaido resolucién expresa, la solicitud podra enten-
derse desestimada.



Pagina nim. 48

BOJA niim. 31

Sevilla, 15 de febrero 2006

Articulo 15. Reintegro y personas obligadas al reintegro.

1. Ademas de los casos de nulidad y anulabilidad previstos
en el articulo 36 de la Ley General de Subvenciones, procederé
también el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia
del interés de demora correspondiente desde el momento del
pago de la subvencién hasta la fecha en que se acuerde la
procedencia del reintegro, en los siguientes casos:

a) Obtencion de la subvencion falseando las condiciones
requeridas para ello u ocultando aquéllas que lo hubieran
impedido.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la acti-
vidad, del proyecto o la no adopcién del comportamiento que
fundamentan la concesion de la subvencion.

¢) Incumplimiento de la obligacion de justificacion o la
justificacion insuficiente.

d) Incumplimiento de la obligacién de adoptar las medidas
de difusion.

e) Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actua-
ciones de comprobacion y control financiero previstas tanto
en los articulos 14 y 15 de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, como en el Titulo VIIl de la Ley 5/1983, de 19 de julio,
General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, asi como el incumplimiento de las obligaciones
contables, registrales o de conservaciéon de documentos cuan-
do de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo
dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo,
la realidad y regularidad de las actividades subvencionadas,
o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Admi-
nistraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Unién Europea o de organismos internacionales.

f) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la
Administracion a las entidades beneficiarias, asi como de los
compromisos por éstas asumidos, con motivo de la concesién
de la subvencién, siempre que afecten o se refieran al modo
en que se han de conseguir los objetivos, realizar la actividad,
ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que fun-
damenta la concesion de la subvencién.

g) Incumplimiento de las normas medioambientales al
realizar el objeto de la subvencion o ayuda. En este supuesto,
la tramitacién del expediente de reintegro exigird previamente
que haya recaido resolucion administrativa o judicial firme,
en la que quede acreditado el incumplimiento por parte del
beneficiario de las medidas en materia de proteccion del medio
ambiente a las que viniere obligado.

h) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la
Administracion a las entidades beneficiarias, asi como de los
compromisos por éstas asumidos, con motivo de la concesion
de la subvencion, distintos de los anteriores, cuando de ello
se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los
fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad
y regularidad de las actividades subvencionadas, o la con-
currencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para
la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administra-
ciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién
Europea o de organismos internacionales.

i) La adopcion de una decision de la cual se derive una
necesidad de reintegro, en virtud de lo establecido en los articu-
los 87 a 89 del Tratado de la Union Europea.

2. lgualmente, en el supuesto de que el importe de las
subvenciones resulte ser de tal cuantia que, aisladamente o
en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o

recursos, supere el coste de la actividad subvencionada, pro-
cedera el reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la
actividad subvencionada, asi como la exigencia del interés
de demora correspondiente.

3. Cuando el cumplimiento por la entidad beneficiaria
se aproxime de modo significativo al cumplimiento total y se
acredite por éste una actuacién inequivocamente tendente a
la satisfaccion de sus compromisos, la cantidad a reintegrar
vendré determinada por la aplicacion del principio de pro-
porcionalidad, de acuerdo con lo dispuesto en el parrafo n)
del articulo 17 de la Ley General de Subvenciones.

4. Seran de aplicacién en esta materia las reglas esta-
blecidas en el articulo 33 de la Ley 3/2004, de 28 de diciem-
bre, de Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras.

5. El procedimiento para el reintegro se regira por lo dis-
puesto al respecto en la Ley General de Hacienda Publica
y en el Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento por el que se regulan los proce-
dimientos para la concesién de subvenciones y ayudas publi-
cas por la Administracion de la Junta de Andalucia y sus
Organismos Auténomos y su régimen juridico, siendo érgano
competente para resolver el mismo que tiene atribuida la facul-
tad de resolver sobre la concesién de subvenciones.

Articulo 16. Régimen sancionador.

Las infracciones administrativas cometidas en relacién con
las subvenciones reguladas en la presente Orden, se sancio-
naran conforme a lo dispuesto en el Titulo IV de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Disposicién derogatoria Unica. A la entrada en vigor de
la presente Orden queda derogada la Orden de 16 de aburil
de 2003 por la que se establece el procedimiento y las bases
reguladoras de la concesién de subvenciones por el Instituto
Andaluz de la Mujer para la realizacién de acciones positivas
a favor de la igualdad de oportunidades de mujeres y hombres.

Disposicién transitoria Unica. Las solicitudes presentadas
y tramitadas antes de la entrada en vigor de la presente Orden
se resolveran de acuerdo con la normativa anterior corres-
pondiente, conforme a lo dispuesto en las Disposiciones tran-
sitorias tercera y cuarta de la Ley 3/2004, de 28 de diciembre,
de Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras.

Disposicién final primera. Habilitacién para el desarrollo
y ejecucion.

Se faculta a la Directora del Instituto Andaluz de la Mujer
para adoptar las medidas necesarias en desarrollo y ejecucién
de esta Orden.

Disposicién final segunda. Convocatorias anuales.

La Directora del Instituto Andaluz de la Mujer efectuara
las convocatorias anuales de las subvenciones reguladas en
la presente Orden.

Disposicién final tercera. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 27 de enero de 2006

MICAELA NAVARRO GARZON
Consejera para la Igualdad y Bienestar Social
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Instituto Andaluz de la Mujer UNION EUROPEA
SN B R CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

s

Fondo Social Europao

SOLICITUD
SUBVENCION A EMPRESAS PARA LA REALIZACION DE ACCIONES POSITIVAS A FAVOR DE LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES DE MUJERES Y HOMBRES
Orden de de de {BOJAn® de fecha ) EJERCICIO: .
1] DATOS DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL
APELLIDGS, NOWBRE Y CARGO TNIZNIF

DOMICIIO A EFECTOS DE NOTIFICACION

MUNICIPIO . PROVINCIA COD. POSTAL TELEFONG FAX

2 | DATOS DE LA EMPRESA

NOMBRE O RAZON SOCIAL CiF

DOMICILIO: CALLE, PLAZA O AVENIDA Y NUMERD

MUNICIPID PROVINCIA COD. POSTAL TELEFONO FAX
CORRED ELECTRONICO WEB
NATURALEZA JURIDICA DE LA EMPRESA FECHA INICIO ACTIVIDAD ACTIVIDAD DE LA EMPRESA
VOLUMEN DE FACTURACION EN EL ULTIMO ANO PLANTILLA MEDIA
HOMbBIeS! | Total: .

3 | DESTINO DE LA SUBVENCION Y PRESUPUESTO

Finalidad:

Presupussto: €

4 | DOCUMENTACION QUE ADJUNTA {Original y/o copia para su cotejo)

En caso de empresario/a auténome/a:
{77 DNI/NIF del empresatio/a.

{771 DNI/NIF del/de la representante legal y poder de representacion, debidamente bastanteado por el Gabinete Juridico de Ia Junta de Andalucia.
En caso de Sociedades Mercantiles:

{71 DNI/NIF del/de la representante legal y poder de representacién, debidarmente bastanteado por el Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia.
{1 CIF de la Entidad solicitante.

{::I Escritura o documento de constitucién, madificaciaon, estatutos o aclo fundacional, inscritos en el registro mercantil o registro oficial correspondiente.
Documentacién comin para fodas las modalidades:

{7 Original def certificado emitide por la entidad bancaria. {Anexo 2)

{7 Memoria del proyecto.

[ Certificacion acreditativa de estar al corriente en sus obligaciones frente a la Seguridad Social,

™ Otra/s {especificar)

ANVERSO ANEXO 1
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REVERSO ANEXO 1

5 | DATOS BANCARIOS

En caso de recaer resolucion favorable a la presente solicitud, el pago de la subvencion se realizard mediante transferencia a la cuenta bancaria que
aparece recogida en el certificado de la Entidad bancaria que se acompaiia a la solicitud.

6 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLAROQ, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos los datos que figuran en la presente solicitud, asi como en la documentacion que se
acompana y que:

[ La empresa desarrolla su actividad dentro del territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

[ El proyecto para el que se solicita la subvencion, no se encuentra ejecutado a la fecha de fa presente solicitud.

[J Las medidas que se adopten se van a mantener al menos durante cinco afios, salvo sustitucién por otras mas favorables para los/as trabajadores/ as.
[J La empresa no ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad.

] La empresa ha solicitado y/u obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad.

Solicitadas Fecha / Afo Otras Administraciones/entes publicos o privados. Importe

a

Concedidas Fecha / Afio Otras Administraciones/entes publicos o privados. Importe

€
€
€

D Ni la empresa ni sus representantes se encuentran incursos en ninguna de las prohibiciones para ser persona beneficiaria, de conformidad
con lo establecido en la Orden de regulacién.

[ SE COMPROMETE a cumplir las obligaciones y requisitos exigidos por las normas de aplicacion y solicito se conceda la subvencion

interesada por importe de €

En ... a de de
EL/LA REPRESENTANTE LEGAL

Fdo.:

ILMA. SRA. DIRECTORA DEL INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER.

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, el Instituto Andaluz de la Mujer le informa
que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser incorporados, para su
tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la tramitacion de los expedientes
de subvenciones solicitadas al IAM.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito al Servicio de
Contratacion y Subvenciones del Instituto Andaluz de la Mujer. C/ Alfonseo XII, n® 52, 41002 - SEVILLA.

000467/4

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al organo gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y por
la Consejeria de Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por la Orden de convocatoria, de acuerdo con el articulo 31.2 de la Ley 3/2004, de 28
de diciembre, de Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras.
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ANEXO 2

ACREDITACION DE DATOS DE CUENTA BANCARIA

EMPRESA CIF:
TITULAR CTA:
ENTIDAD: CODIGO:
SUCURSAL: CODIGO:
LOCALIDAD PROVINCIA:
DIGITO DE
CONTROL:
CUENTA:

SELLO DE LA

OFICINA BANCARIA
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ORDEN de 1 de febrero de 2006, por la que se
regulan y convocan subvenciones en el dmbito de la
Consejeria para el afio 2006.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 31 de enero de 2006, por la que se
concede subvencion a la Diputacion Provincial de Sevi-
lla con objeto de financiar la operacién de crédito con-
traida con el Banco de Crédito Local para la ejecucién
de proyectos de obras y/o servicios correspondientes
a los Fondos Ordinarios del ejercicio 2005 realizados
por las Corporaciones Locales incluidas en concierto
con el Servicio Publico de Empleo Estatal y afectas
al Programa de Fomento de Empleo Agrario 2005.

Determinada por Decreto 135/2005, de 31 de mayo,
la financiacion por la Administracién de la Junta de Andalucia
de los créditos que, durante el ejercicio 2005, contraigan las
Diputaciones Provinciales con el Banco de Crédito Local para
la ejecucion de proyectos de obras y/o servicios realizados
por las Corporaciones Locales en concierto con el Servicio
Publico de Empleo Estatal y de acuerdo con el Programa de
Fomento de Empleo Agrario, la Diputacion Provincial de Sevilla
ha solicitado de esta Consejeria, de conformidad con el con-
venio tripartito Administracién de la Junta de Andalucia/Banco
de Crédito Local/Diputaciones Provinciales, asi como con el
suscrito entre la Administracion de la Junta de Andalucia y
dicha Diputacién Provincial, la subvencion a que hace refe-
rencia el articulo 2 de la citada normativa, acompafandose
de expediente en el que quedan debidamente acreditados los
extremos a que hace referencia el articulo 4 del mismo Decreto.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me confieren
la Ley General de Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia y el Decreto 135/2005, de 31 de mayo,
de financiacion de los créditos contraidos por las Diputaciones
Provinciales con el Banco de Crédito Local para la ejecucion
de proyectos de obras municipales afectas al Programa de
Fomento de Empleo Agrario 2005,

DISPONGO

Primero. Se concede a la Diputacion Provincial de Sevilla
una subvencién por importe de 4.345.132,71 euros, con cargo
a la aplicacién presupuestaria 0.1.09.00.01.00.763.00.81A.4,
correspondiente al 75% de las cantidades que, en concepto
de amortizacién de capital, ha de sufragar la citada Diputacién
Provincial al Banco de Crédito Local por los préstamos con-
cedidos para la ejecucién de los proyectos de obras y/o servicios
afectos a los Fondos Ordinarios del Programa de Fomento de
Empleo Agrario del ejercicio 2005 que se indican en el Anexo.
La cuantia anteriormente referenciada sera incrementada en el
importe correspondiente a los intereses que se devengan, tanto
en el periodo de carencia como en el de amortizacién del referido
préstamo.

Segundo. De conformidad con lo dispuesto en el art. 8
del Decreto 135/2005, de 31 de mayo, y a los efectos de
financiar el coste de materiales de los proyectos de obras y/o
servicios que se indican en el Anexo, la Diputacion Provincial

de Sevilla podra disponer del préstamo suscrito con el Banco
de Crédito Local por un importe maximo de 2.172.566,36
euros, equivalente al 50% del importe de la subvencion
concedida.

La disposicién del 50% restante podré realizarse una vez
quede acreditado el abono del primero, mediante certificacion
del Interventor de la Diputacién Provincial en la que se rela-
cionen los pagos efectivamente realizados con cargo al mismo.

Todo ello sin perjuicio de la disposicién de fondos de
la parte de capital que corresponde a la aportacion de la propia
Diputacién Provincial.

Tercero. Los proyectos de obras y/o servicios que se indi-
can en el Anexo deberan quedar totalmente ejecutados antes
del 30 de junio del afio 2006, salvo que se conceda una
prorroga por el Servicio Publico de Empleo Estatal, en cuyo
caso el plazo de ejecucion se ampliard hasta la fecha en que
dicha prérroga concluya.

Cuarto. La Diputacién Provincial de Sevilla, deberd remitir
a la Consejerfa de Gobernacién, antes del 30 de septiembre
del afio 2006, la valoracién definitiva de las obras y/o servicios
efectuados, aportando certificacion acreditativa de los siguien-
tes extremos:

a) La cuantia del préstamo concertado.

b) Las inversiones realizadas y satisfechas a las Entidades
Locales beneficiarias del régimen de subvenciones correspon-
dientes a los Fondos Ordinarios del Programa de Fomento
de Empleo Agrario de 2005.

¢) Relacién detallada de la cuantia final aportada por cada
uno de los Organismos participantes.

Quinto. Toda alteracién de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesién de esta subvencién y, en todo caso,
la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas de otras
Administraciones Publicas o de otros entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modificacién
de la resolucién de concesién de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 19 del Decreto 254/2001, de 20 de
noviembre.

Sexto. Las Entidades Locales beneficiarias de la subven-
cién se encuentran sometidas, con caracter general, a las obli-
gaciones previstas en el articulo 105 de la Ley General de
la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
y muy en particular al sometimiento de las actuaciones de
comprobacién a efectuar por la Consejeria de Gobernacion,
sin perjuicio de las de control que correspondan al Tribunal
de Cuentas, a la Camara de Cuentas de Andalucia y a la
Intervencion General de la Junta de Andalucia.

Séptimo. De conformidad con lo dispuesto en los articu-
los 5y 12 del Decreto 135/2005, de 31 de mayo, las Entidades
Locales beneficiarias deberan dar la publicidad adecuada a
cada obra o servicio afecto al Programa de Fomento de Empleo
Agrario 2005 colocando en lugar visible un cartel en el que



