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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones
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CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

Resolucién de 18 de abril de 2006, de la Vice-
consejeria, por la que se adjudica puesto de tra-
bajo de libre designacion, en la Consejeria, con-
vocado por Resolucion que se cita.

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

Resolucion de 18 de abril de 2006, de la Vice-
consejeria, por la que se adjudica puesto de tra-
bajo de libre designacién, convocado por Reso-
lucién que se cita.

CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

Resoluciéon de 17 de abril de 2006, de la Direc-
cion General de Funcién Publica, por la que se
prorroga la adscripcién en comisién de servicios
a dofia Petra Diaz Oset, Secretaria-Interventora
de la Agrupacién Torrecardela-Gobernador (Gra-
nada) en el puesto de trabajo de Secretaria del
Ayuntamiento de Durcal (Granada).

Resolucion de 17 de abril de 2006, de la Direc-
cién General de Funcion Publica, por la que se
nombra a dofia Maria Isabel Gimeno Serrano,
Secretaria del Ayuntamiento de Bailén (Jaén) con
caracter provisional.

Resolucién de 17 de abril de 2006, de la Direc-
cion General de Funcién Publica, por la que se
nombra a don Francisco Ruiz Lopez, Interventor
del Ayuntamiento de Sanllcar de Barrameda (Cé-
diz), con caracter provisional.

Resolucion de 17 de abril de 2006, de la Direc-
cion General de Funcién Publica, por la que se
nombra a Elena Rojas Martin, Secretaria-Inter-
ventora del Servicio Provincial de Asistencia a
municipios de la Diputacién Provincial de Gra-
nada con caracter provisional.

Resolucion de 18 de abril de 2006, de la Direc-
cién General de Funcion Publica, por la que se
nombra a dofia Cristina Diaz Pariente, Interven-
tora del Ayuntamiento de Carmona (Sevilla), con
caracter provisional.

Resolucién de 18 de abril de 2006, de la Direc-
cion General de Funcién Publica, por la que se
nombra a dofia Patricia Cabello Pilares, Secretaria
del Ayuntamiento de Mairena del Alcor (Sevilla),
con caréacter provisional.
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CONSEJERIA DE SALUD
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consejeria, por la que se adjudica un puesto de
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que se cita.

CONSEJO CONSULTIVO DE ANDALUCIA
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Juan Gonzalez de Molina Navarro.

UNIVERSIDADES

Resoluciéon de 1 de marzo de 2006, de la Uni-
versidad de Cérdoba, por la que se nombran fun-
cionarios de carrera de la Escala de Gestion de
esta Universidad, a los aspirantes que han supe-
rado las pruebas selectivas convocadas mediante
Resolucién que se cita.

Resolucién de 19 de abril de 2006, de la Uni-
versidad de Jaén, por la que se adjudican los pues-
tos de trabajo adscritos a Grupos By C de personal
funcionario de Administracién y Servicios, convo-
cados por Resolucion que se cita.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

Resolucion de 18 de abril de 2006, de la Vice-
consejeria, por la que se declara desierto el puesto
de trabajo de libre designacion, convocado por
Resolucién que se cita.

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucion de 11 de abril de 2006, de la Direc-
cion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de caracter directivo por el sis-
tema de libre designacion.

Resolucion de 21 de abril de 2006, de la Direc-
cion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se
aprueba la resolucion definitiva del segundo pro-
cedimiento de provision del proceso extraordinario
de consolidacién de empleo para la seleccion y
provisién de plazas de Odonto-Estomatélogos, se
anuncia la publicacién de los listados definitivos
en los tablones de anuncios de los Servicios Cen-
trales del SAS y de las Delegaciones Provinciales
de la Consejeria de Salud, y se inicia el proce-
dimiento de cierre de la fase de provision.
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UNIVERSIDADES

Resoluciéon de 31 de marzo de 2006, de la Uni-
versidad de Cordoba, por la que se convocan a
concurso publico de acceso plazas correspon-
dientes a los Cuerpos de Funcionarios Docentes

Resolucion de 18 de abril de 2006, de la Direc-
cion General de Recursos Humanos y Medicina
Legal, por la que se acuerda convocar la cons-
titucion de bolsas de trabajo para cada uno de
los Cuerpos Generales de la Administracion de
Justicia, y otra para el Cuerpo de Médicos Foren-

Universitarios. 35 ses; asf como se determina la constitucion de
Resolucién de 3 de abril de 2006, de la Uni- bolsas de trabajo de ambito inferior al provincial. 56
versidad de Cérdoba, por la que se convocan . . L
pruebas selectivas por el sistema de promocion Resolucion de 13,de a,b”.l de 2006, de la Direccion
interna para ingreso en la Escala de Gestion de General de Funqon Pdblica, por la que se emplaza
esta Universidad. 39 a los terceros interesados en el recurso conten-
cioso-administrativo nim. 402/2006, ante el Tri-
. L. bunal Superior de Justicia de Andalucia, Sala de
3. Otras disposiciones lo Contencioso-Administrativo de Granada. 57
CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA Resolucién de 19 de abril de 2006, de la Direc-
cion General de Funcién Publica, por la que se
Acuerdo de 18 de abril de 2006, del Consejo emplaza a los terceros interesados en el recurso
de Gobierno, por el que se convoca el concurso contencioso-administrativo nim. 412/2006 ante
publico para el otorgamiento de concesiones para la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tri-
la explotacion del servicio publico de television bunal Superior de Justicia de Andalucia de
digital terrestre de ambito local en Andalucia, para Granada. 57
su gestion privada. (PD. 1500/2006). 44
Resolucion de 19 de abril de 2006, de la Direc-
CONSEJERIA DE GOBERNACION cién General de Funcién Publica, por la que se
. emplaza a los terceros interesados en el recurso
Orden de 6 de gbnl de 2006, por la que se con- contencioso-administrativo nim. 411/2006 ante
cede subvenmo_n a la I_3|puta_0|on Provmc_|:a| de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tri-
ng!va, con queto de financiar la operacion de bunal Superior de Justicia de Andalucia de
crédito contraida con el Banco de Crédito Local Granada 57
para la ejecucién de proyectos de obras y/o '
servicios correspondientes a los fondos ordinarios . . L
del ejercicio 2005 realizados por las Corporacio- Resolucion de 19lde a,b”.l de 2006, de la Direccion
nes Locales incluidas en concierto con el Servicio General de Funqon Publica, por la que se emplaza
Publico de Empleo Estatal y afectas al Programa a los terc_ergs m_teresa,dos en ¢l recurso conten-
de Fomento de Empleo Agrario 2005. 49 moso-admlmstra.tlvo nam. 74/2Q06, ante Ig Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Resolucion de 12 de abril de 2006, de la Dele- Superior de Justicia de Andalucia de Granada. 58
gacion del Gobierno de Almeria, por la que se
determinan las cantidades que corresponden a Resolucion de 17 de abril de 2006, de la Direc-
los municipios de la provincia de Almeria, en con- cion General de Inspeccion y Evaluacion, median-
cepto de Nivelacion de Servicios Municipales en te la que se publican, en relacién con la ayuda
el ejercicio 2006. 51 de Guarderia y cuidado de hijos de la convocatoria
de 2005, los listados de las personas cuya soli-
CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA citud se encuentra admitida, asi como de las que
adolecen de causas de exclusién. 58
Resolucion de 3 de abril de 2006, del Instituto
de Estadistica de Andalucia, por la que se prorro-
gan 19 becas de formacion e investigacién en CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA
el area de estadistica publica correspondiente a Y EMPRESA
la convocatoria de 2004. 52
Resoluciéon de 17 de abril de 2006, de la Secre-
Resolucién de 3 de abril de 2006, del Instituto tarfa General Técnica, por la que se dispone el
de Estadistica de Andalucfa, por la que se adju- cumplimiento de la sentencia nim. 71/06, de
dican los Premios a los mejores expedientes aca- 31 de enero de 2006, dictada por el Juzgado
démicos para los alumnos que hayan finalizado de lo Contencioso-Administrativo nim. Cuatro de
sus estudios de la Licenciatura en Ciencias y Téc- Malaga, en el recurso contencioso-administrativo
nicas Estadisticas de las Universidades de Gra- 668/2003, interpuesto por la Entidad Cantera
nada y Sevilla, y la Diplomatura en Estadistica Séanchez Dominguez, S.A. 58
de las Universidades de Granada, Jaén y Sevilla
en el curso académico 2004-2005. 53
CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS
CONSEJERIA DE JUSTICIA Y TRANSPORTES
Y ADMINISTRACION PUBLICA
Resolucion de 3 de abril de 2006, de la Dele-
Orden de 7 de abril de 2006, por la que se ads- gacion Provincial de Sevilla, Comisién Provincial
cribe al personal funcionario integrado en las nue- de Ordenacién del Territorio y Urbanismo, en rela-
vas Especialidades creadas en el Instituto Andaluz cién con el Plan de Sectorizacion del SUNP-8,
de Investigacién y Formacion Agraria, Pesquera, El Palmar de Troya del municipio de Utrera (Se-
Alimentaria y de la Produccion Ecolégica. 54 villa) (Expte.: SE-179/05). 59
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CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO
Y DEPORTE

Resoluciéon de 18 de abril de 2006, de la Dele-
gacién Provincial de Cérdoba, por la que se hace
publica la resolucion por la que se archivan las
solicitudes de Entidades Locales que no relinen
los requisitos exigidos en la convocatoria de sub-
venciones en materia de infraestructura turistica,
correspondiente al ejercicio 2006.

CONSEJERIA DE SALUD

Orden de 17 de abril de 2006, por la que se
delegan competencias para la suscripciéon de un
Convenio Marco de Colaboracién entre la Dele-
gacion Provincial de Huelva y la Universidad de
Huelva.

Orden de 24 de abril de 2006, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico
que prestan los facultativos especialistas de la
Empresa Publica Hospital de Poniente en la pro-
vincia de Almeria, mediante el establecimiento
de servicios minimos.

CONSEJERIA DE EDUCACION

Acuerdo de 18 de abril de 2006, del Consejo
de Gobierno, por el que se establece la cuantia
de las gratificaciones por servicios extraordinarios
prestados fuera de la jornada laboral por el pro-
fesorado que participa en el programa de refuerzo
0 acompafiamiento escolar en Educacién Prima-
ria y Educacion Secundaria.

Orden de 31 de marzo de 2006, por la que se
concede la autorizacion definitiva de apertura y
funcionamiento al Centro Privado de Educacion
Preescolar «Pipiolos» de Umbrete (Sevilla).

Orden de 4 de abril de 2006, por la que se con-
cede la autorizacion definitiva de apertura y fun-
cionamiento al Centro privado de Educacién
Infantil «Nuestra Sefiora del Andévalo» de Sevilla.

Orden de 5 de abril de 2006, por la que se auto-
rizan ensefanzas en el Conservatorio Municipal
Elemental de MUsica de Herrera (Sevilla).

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

Orden de 12 de abril de 2006, por la que se
acuerda avocar la competencia que se cita, dele-
gada en la Secretaria General Técnica de la Con-
sejerfa, para delegarla en la titular de la Dele-
gacioén Provincial de Cadiz.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

Resolucion de 3 de abril de 2006, de la Secretaria
General Técnica, por la que se aprueba el deslinde
de la via pecuaria «Colada de Machiche al
Cementerio», en el término municipal de Puerto
Real, provincia de Cadiz (VP @31/04).
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Resolucion de 3 de abril de 2006, de la Secretaria
General Técnica, por la que se aprueba el deslinde
de la via pecuaria «Cafada Real de Los Barrios
a Estepona», en el término municipal de Manilva,
provincia de Mélaga (VP 241/04).

Resolucion de 4 de abril de 2006, de la Secretaria
General Técnica, por la que se aprueba el deslinde
de la via pecuaria «Vereda de La Campana», des-
de la vereda de Lora hasta el Cordel del Herrador,
en el término municipal de Carmona, provincia
de Sevilla (VP 393/03).

Resolucion de 5 de abril de 2006, de la Secretaria
General Técnica, por la que se aprueba la desa-
fectacién parcial de la via pecuaria «Vereda del
Camino del Cementerio», en el término municipal
de Nerja, provincia de Malaga (VP 019/05).

Resolucion de 6 de abril de 2006, de la Secretaria
General Técnica, por la que se aprueba el deslinde
de la via pecuaria «Cafada Real de Albarden»,
desde el entronque con otro tramo de esta misma
via pecuaria, hasta el cruce con el Arroyo de los
Charcos en el término municipal de Jerez de la
Frontera, provincia de Cadiz (VP. 473/01).

Resolucion de 6 de abril de 2006, de la Secretaria
General Técnica, por la que se aprueba el deslinde
de las vias pecuarias «Vereda de Puente Mocho
a Natao y la Sierra» y «Vereda de Natao», tramo
Mojonera, en los términos municipales de Villa-
nueva del Arzobispo y Sorihuela del Guadalimar,
provincia de Jaén (VP 417/03).

Resoluciéon de 15 de marzo de 2006, de la Dele-
gacién Provincial de Cadiz, por la que se aprueba
la Carta de Servicios de esta Delegacion Provincial.

4. Administracion de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
NUM. CUATRO DE ALMERIA (ANTIGUO MIXTO
NUM. SIETE)

Edicto dimanante del procedimiento ordinario
num. 1241/2004. (PD. 1534/2006).

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
NUM. CUATRO DE MALAGA

Edicto dimanante del procedimiento ordinario
nim. 282/2002. (PD. 1532/2006).

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
NUM. DIECIOCHO DE SEVILLA

Edicto dimanante del procedimiento ordinario
num. 34/2005. (PD. 1538/2006).

JUZGADO DE INSTRUCCION NUM. DOS
DE MARBELLA (ANTIGUO MIXTO NUM. CINCO)

Edicto dimanante del procedimiento de separacién
contenciosa num. 155/2002. (PD. 1535/2006).
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5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras,
suministros y servicios publicos

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

Resolucion de 17 de abril de 2006, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, por la que se anuncia
concurso por procedimiento abierto para la con-
tratacion del servicio que se cita. (PD. 1533/2006).

UNIVERSIDADES

Resolucion de 23 de marzo de 2006, de la Uni-
versidad de Mélaga, por la que se convoca con-
curso de suministro, entrega e instalacion de un
sistema de Sputtering. (PD. 1504/2006).

Resoluciéon de 20 de abril de 2006, de la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que
se convoca concurso abierto Proyecto y Obra de
Adecuacion de Espacios para el Centro de Pro-
cesos de Datos en la Universidad Pablo de Ola-
vide, de Sevilla. (PD. 1523/2006).

EMPRESA PUBLICA DE EMERGENCIAS
SANITARIAS

Resolucién de 24 de abril de 2006, por la que
se anuncia la contratacién del expediente
2006/06. (PD. 1536/2006).

EMPRESA PUBLICA DE PUERTOS DE ANDALUCIA

Resoluciéon de 25 de abril de 2006, por la que
se anuncia la contratacion de obras por el pro-
cedimiento abierto mediante la forma de concurso
sin variantes: Obras de urbanizacion zona vara-
dero en El Puerto de Estepona. Malaga. (PD.
1540/2006).

ENTE PUBLICO ANDALUZ
DE INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS
EDUCATIVOS

Resolucion de 19 de abril de 2006, de la Co-
ordinacion Provincial de Coérdoba, por la que se
anuncia concurso, por procedimiento abierto,
para la adjudicacién del contrato de obras que
se indica. (PD. 1537/2006).

GESTION DE INFRAESTRUCTURAS
DE ANDALUCIA, S.A.

Anuncio de comunicacion de fechas de apertura.
(PD. 1539/2006).

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE GOBERNACION

Resolucion de 7 de abril de 2006, de la Dele-
gacion del Gobierno de Cérdoba, por la que se
expiden anuncios oficiales administrativos rela-
tivos a procedimientos sancionadores en materia
de Consumo.
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Edicto de 10 de abril de 2006, de la Delegacién
del Gobierno de Jaén, en el expediente sancio-
nador J-139/05-EP seguido contra don Rafael
Miranda Cabrera.

Edicto de 10 de abril de 2006, de la Delegacion
del Gobierno de Jaén, en el expediente sancio-
nador J-17/06-ANI seguido contra dofia Ana Isa-
bel Rodriguez Lechuga.

Edicto de 10 de abril de 2006, de la Delegacion
del Gobierno de Jaén, en el expediente sancio-
nador J-170/05-EP seguido contra don Pedro
Gdmez Espinosa.

Anuncio de la Delegacién del Gobierno de Alme-
ria, notificando propuesta de resolucién de expe-
dientes sancionadores, por presunta infraccion a
la normativa general sobre defensa de los con-
sumidores y usuarios.

CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

Anuncio de la Delegacién Provincial de Almeria,
notificando resoluciones en las que se estima el
derecho a la asistencia juridica gratuita, adop-
tadas por la Comisién Provincial de AJG de
Almeria.

Anuncio de la Delegacién Provincial de Almeria,
notificando resoluciones por las que se acuerda
el archivo del expediente en orden al reconoci-
miento del derecho a la asistencia juridica gra-
tuita, adoptadas por la Comisién Provincial de
AJG de Almeria.

Anuncio de la Delegacién Provincial de Almeria,
notificando resoluciones en las que se estima el
derecho a la asistencia juridica gratuita, adop-
tadas por la Comisién Provincial de AJG de
Almeria.

Anuncio de la Delegacién Provincial de Almeria,
notificando resoluciones en las que se deniega
el derecho a la asistencia juridica gratuita, adop-
tadas por la Comisién Provincial de AJG de
Almeria.

Anuncio de la Delegacién Provincial de Almeria,
notificando tramites de la Comisién Provincial de
Asistencia Juridica Gratuita.

CONSEJERIA DE EMPLEO

Anuncio de la Direccion General de Trabajo y
Seguridad Social, sobre requerimientos de sub-
sanacion relativos a procedimientos sancionado-
res en materia de infracciones en orden social.

Anuncio de la Direccién General de Trabajo y
Seguridad Social, por el que se notifican actos
administrativos relativos a recursos de alzada
correspondientes a procedimientos sancionado-
res en materia de infracciones en el orden social.

Anuncio del Consejo Andaluz de Relaciones Labo-
rales, sobre el depdsito de la modificacion esta-
tutaria de la organizacion empresarial que se cita.

Anuncio de la Direccion Provincial de Almeria del
Servicio Andaluz de Empleo, referente a la noti-
ficacion del Oficio de Comunicacion de la recla-
maciéon nimero 29 de la Oficina del SAE-Oficina
Altamira.
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Anuncio de la Direccion Provincial de Granada
del Servicio Andaluz de Empleo, por el que se
da publicidad a las Resoluciones de 10 de marzo
y 4 de abril de 2006, por las que se hacen publi-
cos los beneficiarios de la subvencion concedida
al amparo de la Orden que se cita.

Anuncio de la Direccién Provincial de Malaga del
Servicio Andaluz de Empleo, por el que se notifica
resolucion denegatoria a la solicitud de ayuda al
amparo de la Orden de 21 de enero de 2004
presentada por la empresa Intergames, S. Coop.
And., relativa al expediente 123/2005/SOC.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

Acuerdo de 29 de marzo de 2006, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, para la notificacion
por edicto de la Resolucién que se cita.

Acuerdo de 6 de abril de 2006, de la Delegacion
Provincial de Cadiz, para la notificacion por edicto
de la Resolucién que se cita.

Acuerdo de 7 de abril de 2006, de la Delegacién
Provincial de Cadiz, para la notificacién por edicto
de la Resolucién que se cita.

Acuerdo de 10 de abril de 2006, de la Delegacion
Provincial de Cadiz, para la notificacion por edicto
de la Resolucién que se cita.

Acuerdo de 10 de abril de 2006, de la Delegacién
Provincial de Cadiz, para la notificacién por edicto
de la Resolucién que se cita.

Anuncio de la Delegacion Provincial de Mélaga,
por el que se publica relacién de solicitantes del
Programa de Solidaridad a los que no ha sido
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administrativos.
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nistrativo DAD-SE-06/01 sobre la Vivienda de Pro-
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE GOBERNACION

CORRECCION de errores del Decreto 218/2005,
de 11 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento
de Informacién al Consumidor en la Compraventa y
Arrendamiento de Viviendas en Andalucia (BOJA num.
217,de 7.11.05).

Advertidos errores materiales en la disposicion de refe-
rencia, se procede a su correspondiente modificacion.

Pagina nimero 9, en el articulo 9 apartado 1.

- Donde dice: «f) Certificacién de encontrarse el trans-
mitente de la vivienda al corriente en el pago del Impuesto
sobre Bienes Inmuebles, emitida por la Entidad Local com-
petente».

- Debe decir: «h) Certificacion de encontrarse el trans-
mitente de la vivienda al corriente en el pago del Impuesto
sobre Bienes Inmuebles, emitida por la Entidad Local com-
petente».

Pagina numero 10, en el articulo 10 apartado 1.

- Donde dice: «h) Mencion a si el vendedor dispone y
va a hacer entrega de la documentacion que se cita en el
articulo anterior, excepto de la contemplada en las letras b),
g) del apartado 1 y la sefialada en el apartado 2».

- Debe decir: «h) Mencion a si el vendedor dispone y
va a hacer entrega de la documentacion que se cita en el
articulo anterior, excepto de la contemplada en las letras b)
y f) del apartado 1 y la sefialada en el apartado 2».

Pagina numero 13, Anexo Il punto 15.
- Donde dice: «Fecha cierta de entrega (mes y afio)».
- Debe decir: «Fecha cierta de entrega (trimestre y afo)».

Sevilla, 3 de abril de 2006

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 17 de abril de 2006, por la que se
modifica la de 15 de junio de 2005, por la que se
establecen las bases reguladoras para la concesién de
subvenciones de promocion de la salud.

La Orden de la Consejeria de Salud de 15 de junio de
2005 establecia las bases reguladoras para la concesién de
subvenciones de promocién de la salud, determinando en su
articulo 2 los conceptos subvencionables, asi como las cuan-
tias maximas a las que pueden ascender dichas ayudas.

La reciente presentacion del Plan Integral de Tabaquismo
de Andalucia 2005-2010 por parte de la Consejeria de Salud,
asi como la publicacion de la Ley 28/2005, de 26 de diciem-
bre, de Medidas Sanitarias frente al Tabaquismo y reguladora
de la venta, el suministro, el consumo y la publicidad de los
productos del tabaco, hacen recomendable la inclusién de
una nueva linea de subvenciones que permita generar y aplicar
conocimiento en este &mbito, contribuyendo asi a la mejora
de la salud de la poblacién en Andalucia.

Por todo ello, en virtud de las atribuciones que me con-
fieren los articulos 39.9 y 44.4 de la Ley 6/1983, de 21
de julio, del Gobierno y la Administracién de la Comunidad

Auténoma, asi como del articulo 107 de la Ley 5/1983, de
19 de julio, General de Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia

DISPONGO

Articulo Unico. Modificacion del articulo 2 de la Orden
de la Consejeria de Salud de 15 de junio de 2005, por la
que se establecen las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones de promocién de la salud.

a) Se anade un apartado g) al articulo 2.1 de la Orden
de la Consejeria de Salud de 15 de junio de 2005, que queda
redactado como sigue:

«g) Gestion de investigacién de excelencia en tabaquismo.»

b) Se modifica el articulo 2.2.e) de la Orden de la Con-
sejeria de Salud de 15 de junio de 2005, que queda redactado
como sigue:

«e) Para los proyectos cuya finalidad sea la prevista en
los articulos 2.1.f) y g) de la presente Orden, la cuantia méxima
de la subvencién sera de 2.000.000 €.»

Disposicién final. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 17 de abril de 2006

MARIA JESUS MONTERO CUADRADO
Consejera de Salud

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 17 de abril de 2006, de la Direc-
cién General de Formacién Profesional y Educacion
Permanente, por la que se fijan los dias y lugares de
celebracion, el desarrollo, la composicion y calificacion
de las pruebas para la obtencién del titulo de Graduado
en Educacion Secundaria para personas mayores de
dieciocho afos en Andalucia y se nombran los Tri-
bunales correspondientes.

De conformidad con la Orden de la Consejeria de Edu-
cacién de 11 de febrero de 2005 (BOJA de 25 de febrero)
por la que se establecen las normas de organizacién y desarro-
llo de las pruebas para la obtencién del titulo de Graduado
en Educacién Secundaria para personas mayores de dieciocho
afos en Andalucia, esta Direccion General de Formacién Pro-
fesional y Educacién Permanente.

HA RESUELTO

Convocar las pruebas para la obtencion del titulo de Gra-
duado en Educacion Secundaria de acuerdo con la siguiente
organizacion:

1. Los dias de realizacion de las pruebas para las dos
convocatorias del afio 2006 serén el dia 3 de junio y el dia
2 de septiembre, respectivamente.

2. La composicién de los Tribunales nombrados para eva-
luar a los participantes en dichas pruebas y que figuran en
el Anexo | de esta Resolucion.
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3. Los lugares de celebracién de las pruebas son los que
figuran en el citado Anexo | de esta Resolucion.

4. Las pruebas daran comienzo a las 9 horas de la mafiana
del dia fijado y se desarrollardn de acuerdo con el horario
que figura en el Anexo Il de esta Resolucion.

5. La composiciéon de la prueba serd la que figuran en
el Anexo Il de esta Resolucion.

6. La puntuacién y calificaciéon de cada uno de los grupos
de la prueba se realizara de acuerdo con lo establecido en
el Anexo IV de esta Resolucion.

7. Las Delegaciones Provinciales de Educacién publicaran
en sus tablones de anuncios la presente Resolucion junto con
la relacién de aspirantes admitidos y el nimero del Tribunal
al que quedan adscritos.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente a su publicacién, recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
conforme a lo establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de
la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa o, potestativamente, recurso de
reposicion en el plazo de un mes, desde el dia siguiente a
su notificacion ante esta Direccidon General, de conformidad
con lo previsto en los articulos 107.1, 116 y 117 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Sevilla, 17 de abril de 2006.- La Directora General, P.D.
Orden de 11 de febrero de 2005 (BOJA de 25.2), Maria José
Véazquez Morillo.

ANEXO |
Tribunales y lugares de celebracién de las pruebas
Provincia de ALMERIA.
Tribunal namero 1.
Lugar de celebracion de las pruebas: Almeria.

Instituto Provincial de Formacién de Adultos.
Paseo de la Caridad, n° 125. (Finca Santa Isabel).

Nombre y apeliidos DNI Cargo

D. Enrique Lamarca Martinez 27250186 Q Presidente Titular
D. Adrian Zapata Ibanez 27530004 Q Vocal Titular

D? Maria Rosa Ruiz Osuna 24059698 L Vocal Titular

D. Salvador Huertas Garcia 26454278 T Vocal Titular

D. José Cruz Roba 27176294 T Vocal Titular

D. Alfonso Galindo Hervas 27480000 Z Presidente Suplente
D. Luis Félix Andrés Valverde 27242406 X Vocal Suplente
D. Antonio Lozano Vega 74599994 T Vocal Suplente
D* Maria Isabel Galera Fuentes 34861238 T Vocal Suplente
D® M? del Mar Ruiz Sanchez 75214489 G Vocal Suplente

Provincia de CADIZ.
Tribunal nimero 1.
Lugar de celebracién de las pruebas: Cadiz.

Instituto Provincial de Formacién de Adultos.
C/ Nueva de Puntales, s/n.

Nombre y apellidos DNI Cargo

D® Maria del Carmen Castro Torres 30401115 2 Presidenta Titular
D. Eugenio Franco Marcos 03399688 N Vocal Titular

D? Rosario Mougan Rivero 31236890 S Vocal Titular

D? Beatriz Caraballo Femandez 31250518 G Vocal Titular

D. Joaquin Navarrete Ortega 31190514 F Vocal Titular

D? Encarnacién Garcia Mendoza 25534519 B Presidenta Suplente
D? Francisca Ronco Garcia 28430248 V Vocal Suplente
D® Matilde Puebla Rodriguez 31173217 Y Vocal Suplente
D. Luis Pefiuela Jiménez 45053767 X Vocal Suplente
D. Perfecto Villanueva Guimerans 76804603 J Vocal Suplente

Tribunal nimero 2.

Lugar de celebracion de las pruebas: Algeciras (Cadiz).

Seccion de Algeciras del Instituto Provincial de Formacién de Adultos.

C/ Fray Junipero Serra, s/n.

Nombre y apellidos DNI

D? Maria Cenillo Santos 31833242 T
D. JesUs Salas Guerrero 31828404 S
D? Piedad Diaz Burgos 24830756 W
D? Teresa Valdecantos Dema 31233079 E
D® Laura Africa Amposta Amiguet 25390756 K
D. Alfonso Vera Gémez 31837126 C
D? Maria del Pilar Sanjuan Enriquez 10015056 M
D. Juan Antonio Troyano Marquez 08918624 Y
D. Placido Moreno Camacho 31793653 V
D. Manuel Marin Roman 26721141V

Tribunal namero 3.

Cargo

Presidenta Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular

Presidente Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente

Lugar de celebracion de las pruebas: Jerez de la Frontera (Cadiz).

Instituto de Educacién Secundaria La Granja.
C/ Avenida de Europa, s/n.

Nombre y apellidos DNI

D® Carmen Ventura Carmona 30485180 Z
D? Pilar Pérez de Vargas Carrillo 31835701 K
D. Tomas Romero Abad 315659956 T
D. Francisco Alvarez Hortigosa 25312969 C
D. Francisco Javier Garcia Aguilera 24193306 C

D? Maria del Carmen Torres Beldarrain 30577889 X

D# Julia Menéndez Altamirano 33354918 L
D? Teresa Roca Cobas 45073498 F
D® Maria Jesus Rodriguez Velasco 31833917 P
D. José Chica Escalante 25663261 E

Provincia de CORDOBA.
Tribunal nimero 1.
Lugar de celebracion de las pruebas: Cordoba.

Instituto Provincial de Formacion de Adultos.
C/ Hermnando Magaltanes, s/n.

Nombre y apellidos DNI

D® Josefa Jiménez Lopez 30391486 E
D Josefa Lopez Ranchal 75696837 L
D. Fernando Cano Pérez 24052538 N
D? Maria Luisa Campillo Martin 24078611 A
D? Maria Teresa Portillo Ramirez 30069369 C

D? M® del Carmen Alvarez-Amandi Alvarez 10491066 F

D. José Femnandez Morales 23651455 A
D. Rafael Maria Alvarez Suarez 30051742 B
D. Enrique Gomez Aguado 28140349 X
D? Maria Dolores Pinedo Conde 01397449 S

Tribunal nimero 2.

Lugar de celebracion de las pruebas: Cérdoba.
Instituto de Educacion Secundaria Averroes.
C/ Motril, s/n. (Sector Sur).

Nombre y apellidos DNI

D. Carlos de Miguel Criséstomo 08705043 A
D. Alfonso Rodriguez Lopez 01802338 N
D. Julio Sanchez Sanchez 27893249 E
D? Maria Angeles Pinilla Martin 71000421 L
D2 Catalina Rojas Moreno 30069477 J
D? Soledad Zurera Lopez 30046370 K
D. Mariano Pinilla Melguizo 30424056 R
D. José Manuel Alcantara Olivares 14581771 R
D. Francisco Moreno Bejarano 28342873 L
D. Juan Morales Ogayar 25925772 B

Tribunal numero 3.

Lugar de celebracion de las pruebas: Cérdoba.
Institute de Educacion Secundaria Trassierra.
C/ Pago de los Aguijones, s/n.

Nombre y apellidos DNI

D. Rafael Alba Garcia 30398636 L
D. Juan Iglesias Alcala 30071242 F
D. Francisco Pafios Santiago 30182421 G
D. Isidro Rodriguez Rodriguez 30417629 Z
D2 Concepcién Muro Meléndez-Valdés 30059761 A

Cargo

Presidenta Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular

Presidenta Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente

Cargo

Presidenta Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular

Presidenta Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal suplente
Vocal Suplente

Cargo

Presidente Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular

Presidenta Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente

Cargo

Presidente Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
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Nombre y apellidos DNI

D. Francisco Javier Zurita Lora 30544988 E
D. Rafael Navajas Sanchez 30407242 T
D. Manuel Baena Ruiz 30449666 N
D? Petra Garcia Suarez 05213143 D
D? Concepcion Ropero Romero 30052223 D

Provincia de GRANADA.
Tribunal nGmero 1.
Lugar de celebracién de las pruebas: Granada.

Instituto de Educacion Secundaria Zaidin — Vergeles.
C/ Primavera, s/n.

Nombre y apellidos DNI

D. Pedro Benzal Molero 30189988 G
D. Eduardo Eisman Molina 26170998 B
D® Laura Jiménez Jiménez 44291550 J
D. Rafael Vargas Morales 24073299 G
D. Miguel Martinez Pozo 24072505 S
D® Maria Angustias Cabrera Orti 24212679 G
D2 Maria Asuncién Lopez del Alcazar 24285253 J
D. Manue! Cerezo Arriaza 25914304 C
D. Francisco Jover Capilla 24085551 C
D. Gabriel Gijén Puerta 23671204 H

Tribunal nimero 2.

Lugar de celebracion de las pruebas: Granada.

Cargo

Presidente Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal suplente
Vocal Suplente

Cargo

Presidente Titular
Vocat Titular
Vocat Titular
Vocai Titular
Vocal Titular

Presidenta Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente

Instituto de Educacion Secundaria Politécnico Hermenegildo Lanz.

C/ Luis Bueno Crespo, s/n.

Nombre y apellidos DNI

D. Antonio Alvarez Alcantara 24143813 T
D? Carmen Ortiz Jiménez 74598060 K
D? Eva Lépez Ramos 24058728 A

D. Francisco Javier Hemandez Gonzalez 06528312 S

D. José Antonio Aparicio [zquierdo 24074521 F
D. Luis Miguel Gonzalez Damian 45052230 Z
D. Miguel Romero Navarro 24094115 M
D. José Garcia Casanova 24091436 V
D. Guillermo Montero lllescas 24089314 B
D2 Emilia Reines Gilardi 74316720 V

Tribunal nimero 3.

Lugar de celebracién de las pruebas: Granada.
Instituto de Educacion Secundaria Padre Suarez.
C/ Gran Via, n® 61.

Nombre y apellidos DNI

D? Josefa Meseguer Zapata 74137881 A
D. Juan Santaella Lopez 24076555 V
D. José Manuel Pérez Molina 75209474 A
D. José Antonio Rodriguez Heredia 27208514 C
D. Juan Manuel Mora Montes 24092590 K
D. Juan de Dios Vico Robles 26421749 Q
D? Ana Becerra Castillo 74768968 Q
D. Joaquin Correa Ferrer 24066263 Y
D. Rafael Ibafiez Lépez 24090324 D
D. Francisco Alvarez Sabio 23671678 D

Tribunal namero 4.

Lugar de celebracion de las pruebas: Granada.
Instituto Provincial de formacion de Adultos.
Cf/ Virgen del Pilar, n° 5.

Nombre y apellidos DNI

D. Emilio Atienza Rivero 24060200 S
D? Maria Victoria Mejias Moreno 26173704 A
D? Josefa Garcia Martin 23604792 F
D. José Manuel Hernandez Valenzuela 24282859 B
D? Ana Mata Gonzalez 24284349 Y
D. Francisco Pareja Ortiz 24074068 Z
D. Enrique Martinez Manzano 24059865 W
D. Francisco Alvarez Alvarez 26142796 F
D. José Antonio Martinez Lopez 24054884 N
D® Celia Robles Hervas 24184321 M

Provincia de HUELVA.
Tribunal niimero 1.
Lugar de celebracion de las pruebas: Huelva.

Instituto Provincial de Formacion de Adultos.
Carretera de Circunvalacién s/n. Barriada de La Orden.

Cargo

Presidente Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocat Titular
Vocal Titular

Presidente Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente

Cargo

Presidenta Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular

Presidente Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente

Cargo

Presidente Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular

Presidente Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente

Nombre y apellidos DNI

D. Rogelio Lépez Nafiez 28405547 H
D. Vicente Ginés Vega 27272492 N
D. Fernando Gonzéalez Pacheco 29717000 B
D?* Mercedes Alonso Gajén 17068026 V
D. Rafael Zamora Maduefio 30440305 N
D® Consuelo Luis Barazal 34720176 C
D. Carlos Oliva Gonzalez 29747262 M
D® Mercedes Zamora Garcia 29404919 V
D. Jesus Vilchez Martin 23635738 H
D. Honesto Rubin Cérdoba 28401899 G
Provincia de JAEN.

Tribunal nGmero 1.

Lugar de celebracion de las pruebas: Jaén.

Instituto Provincial de Formacion de Adultos.

Carretera de Madrid, n® 2.

Nombre y apeliidos DNI

D. José Carlos Leyva Gonzalez 25906462 K
D. Alejandro Palacios Castro 25931141 K
D. José Luis Rodriguez Fernéndez 75047607 X
D. Ramoén Hidalge Molina 26429419 G
D. Justo Martinez Espinar 25855578 J
D. Gonzalo Rueda Lozano 24091400 G
D. Antonio J. Gonzélez Guzman 25908506 H
D. Agustin Godoy Abad 75085316 E
D* Victoria Zafra Gadeo 25901548 Y
D? Camen Araque Cuenca 25916475 Y

Tribunal nimero 2.

Lugar de celebracion de las pruebas: Linares (Jaén).

Cargo

Presidente Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular

Presidenta Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente

Cargo

Presidente Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titutar

Presidente Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente

Seccion de Linares del Instituto Provincial de Formacion de Adultos.

C/ Tesoro, n° 1.

Nombre y apellidos DNI

D. Francisco José Femandez Albalate 26177331 L
D. Luis Pefiatver Gémez 28406744 L
D? Amparo Colomo Marmol 25909009 S
D. Eufrasio Garcia Jurado 25044258 M
D. Juan Merino Megias 26185388 A
D. Andrés Roa L6pez 26439237 R
D. Juan Garcia Pozo 25289687 Z
D. José Rivas Vico 24144244V
D® Andrea Galdeano Sanchez 24165794 Q
D. José Antonio Moreno Gallego 26176098 M

Tribunal namero 3.

Lugar de celebracion de las pruebas: Jaén.
Institutc de Educacion Secundaria San Felipe Neri.
C/ Rio Janduta, n° 1.

Nombre y apellidos DNI

D. José Lopez Jiménez 25930353 S
D? Maria Elena Teva Ortega 25987947 V
D? Mary Dunmall Connor 26034840 J
D. José Godoy L6pez 26447217 T
D. José A. Garrido Liébana 25941200 Y
D. Juan Arroyo Castro 25965900 G
D? Juana Bueno Ortega 25950515 Y
D® Ana Malagén Gallego 51657667 N
D® Josefa Jiménez Moral 25933046 V
D® Purificacién Luque Martinez 24204790 G

Provincia de MALAGA.
Tribunal nimero 1.
Lugar de celebracién de las pruebas: Malaga.

Instituto de Educacién Secundaria Politécnico Jesus Marin.
C/ Virgen de la Esperanza, s/n.

Nombre y apellidos DNI

D. Juan Antonio Barea Guerrero 24638934 T
D? Mercedes Araluce Goyoaga 45069226 J
D. Manuel Aguilera Serrano 30045253 P
D. Francisco Hinojosa Onieva 25073686 Y
D. Francisco de Asis Barranco Garcia 25936896 A
D. Arturo Fernandez Sanmartin 24846541 D
D# Carmen Moreno Rodriguez 24119783 M
D? Adelaida Baca Pérez-Bryan 24754844 J
D. Antonio Fortes Gallego 74779279 T
D. Antonio Somroche Marcos 24777139 K

Cargo

Presidente Titular
Vocal Titular
Vocat Titular
Vocal Titular
Vocal Titular

Presidente Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente

Cargo

Presidente Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular

Presidente Suplente
Vocal Suplente
Vocat Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente

Cargo

Presidente Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular

Presidente Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
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Tribunal niimero 2.

Lugar de celebracion de las pruebas: Malaga.
Instituto de Educacion Secundaria La Rosaleda.
C/ Luis Bufiuel, n° 8.

Nombre y apellidos DNI Cargo

D. Antonio Ser6én Angulo 24772990 N Presidente Titular
D. José Luis Gamboa Jiménez 78961391 E Vocal Titular

D. José Miguel Lopez Cardenas 24902044 J Vocal Titular

D. Luis Rafael Tudela Von Shmiterléw 24785057 G Vocal Titular

D. Antonio Sola Marquez 24805298 M Vocal Titular

D. José Antonio Diaz Garcia 25064353 B Presidente Suplente
D® Maria Fuencisla Cerezo Garcia 51437804 Y Vocal Suplente
D® Maria Paz Garcia Casanova 28389034 L Vocal Suplente
D. José Aldo Piano Palomo 25706372 P Vocal Suplente
D? Maria Victoria Garcia Bailon 24820290 R Vocal Suplente

Tribunal nimero 3.

Lugar de celebracion de las pruebas: Méalaga.
Instituto de Educacion Secundaria Salvador Rueda.
C/ Corregidor Antonio de Bobadilia, n° 13.

Nombre y apellidos DNI Cargo

D. José Manuel Gonzélez Madrid 24702454 V Presidente Titular
D. Francisco Ruiz Chica 24742816 Z Vocal Titular

D? Maria Isabel Amado Doblas 25026993 A Vocal Titular

D® Maria del Carmen Gutiérrez Ruiz 24757789 Z Vocal Titular

D? Maria Eugenia Cafiadas Echagiie 50281776 G Vocal Titular

D. Francisco Téllez Montiel 25001854 G Presidente Suplente
D® Maria José Pérez-Avila Taboada 34602668 L Vocal Suplente
D? Carmen Prados Polo 74796086 V Vocal Suplente
D. José Luis Alvarez Mata 24821212 A Vocal Suplente
D? Micaela Mufioz Cardenas 24835838 R Vocal Suplente

Provincia de SEVILLA.

Tribunal nimero 1.

Lugar de celebracion de las pruebas: Sevilla.
Instituto Provincial de Formacién de Adultos.
C/ Clara de Jesus Montero, s/n.

Nombre y apellidos DNI Cargo
07772926 F

D. José Agustin Hemandez Sanchez Presidente Titular

D? Emilia Sanchez Salmerén 28661355 C Vocal Titular

D. Pedro Romero Gémez 08761133 L Vocal Titular

D. Rafael Nestares Suarez 08688429 H Vocal Titular

D, Juan Antonio Pérez Castillo 06918885 W Vocal Suplente

D? Eulalia Yaglie Hemandez 06914961 B Presidenta Suplente
D? Maria del Mar Hemandez Navarro 28407593 V Vocal Suplente

D? Yolanda Gutiérrez Otero 52262178 Z Vocal Suplente

D® Rosa del Valme Varela Diaz 52287277 C Vocal Suplente

D. José Luis Gémez Recolta 28348490 R Vocal Suplente

Tribunal nimero 2.

Lugar de celebracion de las pruebas: Sevilla.
Instituto de Educacién Secundaria Diamantino Garcia.
C/ José Sarabia, n® 11.

Nombre y apellidos DNI Cargo

D? Carmen Dominguez Villalta 28725184 R Presidenta Titular
D® Pitar Romero Candau 28866278 J Vocal Titular

D. José Pérez Caballero 30087625 R Vocai Titular

D. Juan E. Rodriguez de Vicente 25571252 4 Vocai Titular

D. Gregorio Garcia-Baquero Lopez 28381900 S Vocal Titular

D. Antonio Puro Morales 28529387 A Presidente Suplente
D. Jests Francisco Ruiz Vazquez 52254302 G Vocal Suplente
D* Virtudes Gonzélez Fernandez 25560143 J Vocal Suplente
D. José Maria Diaz Luque 28421965 Z Vocal Suplente
D? Maria Mercedes Rodriguez Arévalo 75697640 V Vocal Suplente

Tribunal nimero 3.

Lugar de celebracion de las pruebas: San Juan de Aznalfarache (Sevilla).
Instituto de Educacién Secundaria Severo Ochoa.
C/ Extramuros, s/n.

Nombre y apeliidos DN} Cargo

D, Manuel Vicente Lombardo Martinez 28355445 X Presidente Titular
D? Maria Antonia Alvarez Velasco 22653021 E Vocal Titular

D. Daniel Orozco Coronil 31656700 Y Vocal Titular

D. José |uis Anarte Borrallo 75527956 G Vocal Titular

D. Federico Jiménez de Cisneros Baudi 21418543 7 Vocal Titutar

D? Marifa Inmaculada Espinar Olmedo 52253772 A Presidenta Suplente
D?® Maria Reyes Crivell Chareco 28550716 B Vocal Suplente

Nombre y apellidos DNI

D. José Luis Aguilar Molina 285147218
D? Trinidad Zamora Ponce 28544852 N
D? Natalia Pineda Garcia 28373880 E

Tribunal namero 4.

Cargo
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente

Lugar de celebracién de las pruebas: San Juan de Aznalfarache (Sevilla).

Instituto de Educacion Secundaria Mateo Aleman.
C/ Juan Ramoén Jiménez, s/n.

Nombre y apellidos DNI

D. Antonio Torres Bonilla 31820629 R
D*® Consolacion Calvo de Mora Pérez 27283822 A
D. Fernando Galisteo Dominguez 28714600 C
D. José Luis Lancha Sanchez 29736008 K
D. José Ignacio Ruiz Alcafiiz 45044260 W
D® Maria del Rosario Escobar Burgos 28868865 R
D. José Yuste Lozano 28457612B
D. José Fuentes Reyes 28576952 G
D. Juan Manuel Garcia Lépez 28698566 V
D? Maria del Pilar Lopez Gutiérrez 34072267 K

Tribunal nimero 5.

Lugar de celebracion de las pruebas: Tomares (Sevilla).
Instituto de Educacién Secundaria Néstor Almendros.
C/ Néstor Almendros, s/n.

Nombre y apellidos DNI

D. José Maria Velasco Garcia 27290351 T
D® Maria Diaz Pacheco 13912568 Y
D. Nicolés Moreno Diaz de la Riva 08772487 B
D® Eva Maria Garcia Martinez 10193983 S
D. Rafael Vergara Gutiérrez 28907821 H
D. Manuel Ortega Gutiérrez 28663071 B
D? Juana Pérez Reina 52253452 M
D. José Antonio Romero Tena 29772974 A
D? Pilar Valverde Arias 31508805 R
D® Maria Isabel Casado Santos 28755084 R

Tribunal niimero 6.

Cargo

Presidente Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular

Presidenta Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente

Cargo

Presidente Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular

Presidente Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente

Lugar de celebracién de las pruebas: Sanlcar la Mayor (Sevilla).

Instituto de Educacion Secundaria Lucus Solis.
C/ Luis Braille, n® 2.

Nombre y apellidos DNI

D® Maria Dolores Heméandez Hemandez ~ 18779948 B
D. Luis Garzén Cobo 26425759 R
D. Juan Carlos Dominguez Capote 28702181K
D. Benardino Ibafez Castilla 28386341V
D. Fernando Sanchez Marmol 25930023 F
D? Lourdes Avedillo de Juan 11691501 A
D? Isabel Martin Salinas 27246121 E
D? Nieves Méndez Ruiz 28580691 V
D. Manuel Gallardo Monge 28876503 A
D. Isidro Méarquez Gonzéalez 28379195 R

Tribunal niimero 7.

Lugar de celebracion de las pruebas: Brenes (Sevilla).
tnstituto de Educacion Secundaria Jacaranda.
C/ Diamantino Garcia, s/n.

Nombre y apellidos DNI

D. Herminio Rodriguez Sanchez 27294720 E
D. Anastasio Pineda Benitez 75433883 R
D? Almudena Romero Romero 32854620 V
D. José Ignacio Gallardo Ballesteros 28858642 J
D? Maria JesUs Massia Marquez 27276710 K
D. Sergio Reina Moreno 28867632 X
D. Ignacio Camnero Iglesias 12362366 G

D?® Maria Teresa Begofia Baena Cérdoba 28872892 A

D® Carmen Begofia de Miguel Mena 28578349 K
D? Antonia Ramos Jurado 28702794 J
Tribunal niimero 8.

Lugar de celebracién de las pruebas: Sevilla.

Instituto de Educacién Secundaria Llanes.

Avda. de Llanes, s/n.

Nombre y apellidos DNI

D2 Isabel Campano Gago 28509034 M
D? Rosario Alba Bautista 27277423 K
D? Maria JesUs Garrido Gonzalez 28590029 V

Cargo

Presidenta Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular

Presidenta Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente

Cargo

Presidente Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular

Presidente Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente

Cargo

Presidenta Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
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Nombre y apellidos DNI Cargo

D. Luis Garcia Rodriguez 28583061 H Vocal Titular

D. José Ignacio Ruiz Alcafiz 45044260 W Vocal Titular

D? Angeles Pifiero Pachdn 28385064 M Presidenta Suplente

D. Enrique Eadys Alonso 75569182 Z Vocal Suplente

D® Consuelo Martin Sanz 08951894 H Vocal Suplente

D. José Maria Buces Pérez 15895503 L Vocal Suplente

D. Francisco Garcia Ramirez 26151707 V Vocal Suplente
ANEXO Il

Desarrollo de la prueba
Sesion de mafana:

Grupo Cientifico-Tecnolégico:

- 9,00-9,30 horas. Llamamiento e identificacion de los aspi-
rantes (1).

- 9,30-11,30 horas. Apertura del sobre que contiene los ejer-
cicios del Grupo Cientifico-Tecnoldgico, y realizacién de los
ejercicios.

-11,30-12,00 horas. Descanso.

Grupo Lingtistico:

-12,00-12,30 horas. Llamamiento e identificacién de los aspi-
rantes (1).

- 12,30-14,30 horas. Apertura del sobre que contiene los
ejercicios del Grupo Lingistico, y realizacion de los ejercicios.

Sesion de tarde:

Grupo de Ciencias Sociales:

-17,30-18,00 horas. Llamamiento e identificacién de los aspi-
rantes (1).

- 18,00-20,00 horas. Apertura del sobre que contiene los
ejercicios del Grupo de Ciencias Sociales y realizacién de los
ejercicios.

(1) A tal efecto, los aspirantes deberén estar provistos del
Documento Nacional de Identidad u otro documento oficial
que permita su identificacién.

ANEXO Il
Composicion de la prueba.

1. Grupo Lingtiistico.
Comprendera los ejercicios correspondientes a las areas
0 materias de:

a) Lengua Castellana y Literatura. Comprendera las
siguientes partes:

a.l. Comentario de texto: El aspirante debera analizar
el texto propuesto del que hara un breve resumen del mismo,
determinara el tipo de texto, sefalara las ideas principales
y realizara un breve comentario.

a.2. Seis cuestiones. La primera de ellas consistira en
un analisis sintactico de un fragmento del texto las cinco cues-
tiones restantes versaran sobre otros aspectos del curriculum
establecido y referidas, en lo posible, al texto propuesto.

b) Lengua extranjera. Comprenderd las siguientes partes:

b.1. Cuatro cuestiones sobre un texto propuesto en el
idioma elegido en la solicitud. El aspirante debera contestar
en dicho idioma y demostrar que estd capacitado para com-
prender e interpretar mensajes basicos en ese idioma.

b.2. Cuatro cuestiones sobre otros aspectos del curriculum
establecido.

2. Grupo Cientifico-Tecnolégico.

Constara de diez cuestiones repartidas de la siguiente
manera:

a) Matematicas: Cuatro cuestiones y/o problemas.

b) Ciencias de la Naturaleza: Cuatro cuestiones y/o
problemas.
¢) Tecnologia: Dos cuestiones y/o problemas.

3. Grupo de Ciencias Sociales.
Constara de diez cuestiones repartidas de la siguiente
manera:

a) Ciencias Sociales, Geograffa e Historia: Seis cuestiones
que podran ser referidas a un texto y que podran incluir mapas,
graficos, ilustraciones, etc.

b) Participacién y Democracia: Dos cuestiones que podran
ser referidas a un texto.

¢) Patrimonio Cultural de Andalucia: Dos cuestiones que
podrén ser referidas a un texto, a un gréafico o a una ilustracién.

ANEXO IV

Puntuacion y calificacién de las pruebas

A) Puntuacién de los ejercicios.
La puntuacién de cada uno de los grupos se realizara
de acuerdo con lo siguiente:

1. Grupo Lingtiistico.

a) Lengua Castellana y Literatura.

a.1. Comentario de texto. Maximo 12 puntos.
a.2. Seis cuestiones. Maximo 12 puntos.

b) Lengua extranjera.

b.1. Cuatro cuestiones sobre un texto propuesto. Maximo
4 puntos.

b.2. Cuatro cuestiones sobre otros aspectos del curriculo.
Méximo 12 puntos.

Para la superacion del grupo habran que obtener un mini-
mo de 20 puntos en el conjunto de los ejercicios que componen
el grupo.

2. Grupo Cientifico-Tecnolégico.

a) Matematicas. Maximo 16 puntos.

b) Ciencias de la Naturaleza. Maximo 16 puntos.

¢) Tecnologia. Maximo 8 puntos.

Para la superacion del grupo habré que obtener un minimo
de 20 puntos en el conjunto de los ejercicios que componen
el grupo.

3. Grupo de Ciencias Sociales.

a) Ciencias Sociales, Geografia e Historia. Maximo 24
puntos.

b) Participacion y Democracia. Maximo 8 puntos.

¢) Patrimonio Cultural de Andalucia. Maximo 8 puntos.

Para la superacion del grupo habré que obtener un minimo
de 20 puntos en el conjunto de los ejercicios que componen
el grupo.

B) Calificacion de los grupos.

La calificacién seréd global para cada uno de los grupos
y se realizaré de acuerdo con el siguiente baremo:

- Menos de 20 puntos: Insuficiente.
- Entre 20 y 23 puntos: Suficiente.

- Entre 24 y 27 puntos: Bien.

- Entre 28 y 35 puntos: Notable.

- Mas de 35 puntos: Sobresaliente.
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CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

ORDEN de 30 de marzo de 2006, por la que
se regulan y convocan las ayudas del Instituto Andaluz
de la Juventud a Municipios, Entidades Locales supra-
municipales, Organismos Auténomos Municipales de
caracter administrativo de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, para la realizacién de proyectos en materia
de juventud, asi como las previstas a Entidades Locales
que hayan obtenido la calificacién de Municipio Joven
de Andalucia, para el gjercicio 2006.

La Comunidad Auténoma de Andalucia tiene competencia
exclusiva en materia de promocion de actividades y servicios
para la juventud, en virtud de lo dispuesto en el articulo 13.30
de su Estatuto de Autonomia, que asimismo establece, en
el articulo 12.3, apartados 5.°y 7.°, que la Comunidad Auté-
noma ejercera sus poderes para la consecucion de una serie
de objetivos basicos, entre los que se encuentran el fomento
de la calidad de vida del pueblo andaluz y la superacion de
los desequilibrios econémicos, sociales y culturales entre las
distintas areas del territorio de Andalucia.

El Instituto Andaluz de la Juventud, como Organismo
Auténomo de caracter administrativo adscrito a la Consejeria
para la lgualdad y Bienestar Social, segin Decreto del Pre-
sidente 11/2004, de 24 de abril, de reestructuracién de Con-
sejerias y Decreto 205/2004, de 11 de mayo, por el que
se establece la estructura orgénica de la Consejeria para la
lgualdad y Bienestar Social, tiene encomendadas entre otras
funciones, las de fomento de la participacién, promocién, infor-
macién y formacion en materia de juventud, asi como la cola-
boracién con otras Administraciones Publicas y Entidades en
el &mbito territorial de nuestra Comunidad Auténoma.

La reciente aprobacion del Plan Junta Joven ha significado
la apuesta decidida de la Junta de Andalucia por el desarrollo
integral de la juventud andaluza. Dicho Plan se configura como
un elemento de coordinacién e impulso de las distintas politicas
destinadas a la poblacién juvenil dentro del territorio. Las Enti-
dades Locales andaluzas, como Administracion Publica méas
cercana a los jovenes andaluces y andaluzas, vienen con-
templando en sus presupuestos y actuaciones anuales pro-
yectos y actividades en materia de juventud, que contribuyen
a mejorar la calidad de vida e integracion del colectivo juvenil
en su ambito territorial, en este aspecto, y en aras del esta-
blecimiento de un cauce de colaboraciéon y fomento perma-
nente de dichas politicas de juventud entre la Junta de Anda-
luciay las referidas Entidades Locales, la presente Orden viene
a significar un instrumento eficaz en el apoyo de las politicas
de juventud de las distintas Administraciones Publicas con
competencias en esta materia.

Por otro lado, el desarrollo de estas politicas de juventud
no puede ser ajeno a otras medidas en materia social, eco-
némica y cultural, dada la transversalidad que estas politicas
llevan implicitas, por ello se han establecido como criterios
prioritarios a la hora de financiar los distintos proyectos que
se presenten, aquéllos que tengan en cuenta un enfoque de
género que contribuyan a una igualdad efectiva entre hombres
y mujeres; del mismo modo se han priorizado aquéllos otros
gue supongan una implicacién de los jévenes andaluces y
andaluzas en la denominada Segunda Modernizacion de Anda-
lucia y en concreto en materias tan importantes, para todos,
como la conservacion del medio ambiente, la implantacién
de las nuevas tecnologias y el desarrollo sostenible para nuestra
tierra.

En cuanto a la tramitacién administrativa, se ha simpli-
ficado el procedimiento, restringiendo, en lo posible, la pre-
sentacion de documentacién por parte de las entidades soli-
citantes. El régimen juridico aplicable es el establecido por
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, por lo dispuesto en los articulos 107 y siguientes de

la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, por lo mencionado
en el Capitulo | del Titulo lll de la Ley 3/2004, de 28 de
diciembre, de Medidas Tributarias, Administrativas y Finan-
cieras, asi como en el Reglamento aprobado por el Decreto
254/2001, de 20 de noviembre, por el que se regulan los
procedimientos para la concesion de subvenciones y ayudas
publicas por la Administracion de la Junta de Andalucia y
sus Organismos Auténomos y su régimen juridico, en lo que
no se opongan a los preceptos basicos en la norma estatal
citada. Las subvenciones definidas en la presente Orden que-
dan configuradas dentro del procedimiento de concesién en
régimen de concurrencia competitiva.

Dada la naturaleza juridica tanto de las ayudas reguladas
en esta Orden, asi como del colectivo al que van dirigidas
estas subvenciones, Entidades Locales, que necesitan apoyo
en la implantacion de politicas de juventud dentro del ambito
de sus competencias, se ha considerado exceptuar a las enti-
dades solicitantes de las prohibiciones enumeradas tanto en
lo establecido en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, como en el articu-
lo 29 de la Ley 3/2004, de 28 de diciembre, de Medidas
Tributarias, Administrativas y Financieras, para obtener la con-
dicion de beneficiarias.

Por todo lo expuesto, previos los informes legales pre-
ceptivos, oidos el Consejo de la Juventud de Andalucia y las
organizaciones representativas de Municipios y Provincias, a
propuesta del Director General del Instituto Andaluz de la
Juventud y en uso de las facultades que me confiere la Ley
6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Administraciéon de
la Comunidad Auténoma de Andalucia y, deméas normas de
general aplicacion,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto, financiacién y régimen juridico.

1. La presente Orden tiene por objeto establecer la con-
vocatoria para el 2006 y las bases reguladoras del proce-
dimiento de concesion de ayudas para la realizacién de actua-
ciones en materia de juventud por Municipios, Entidades Loca-
les supramunicipales, Organismos Auténomos Municipales de
caracter administrativo, asi como aquellas entidades que hayan
obtenido la calificacién de «Municipio Joven», dentro del ambi-
to de nuestra Comunidad Auténoma.

Seran objeto de subvencion el fomento, promocion y
desarrollo de proyectos o actividades dirigidos mayoritariamen-
te a jovenes andaluces, la adecuacion y mejora de infraes-
tructuras y su equipamiento dedicadas al servicio de la juven-
tud andaluza y, con caracter exclusivo para las entidades que
hubiesen obtenido la calificacién de «Municipio Joven»,
podrén ser objeto de subvencién las inversiones que las mis-
mas realicen en equipamientos que faciliten o promuevan la
creacion juvenil.

2. Las ayudas tendran caracter de subvencién, y su finan-
ciacién se efectuara con cargo a los créditos consignados en
el programa 3.2.F, del Presupuesto de Gastos del Instituto
Andaluz de la Juventud, estando limitadas por los créditos
que se destinan a los proyectos o actividades subvencionables
y en funcion de las disponibilidades presupuestarias del ejer-
cicio 2006, pudiéndose adquirir compromisos de gasto de
caracter plurianual en las condiciones previstas en el articu-
lo 39 de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia y normas de desarrollo.

3. Las subvenciones reguladas en la presente Orden se
regiran por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, de acuerdo con lo establecido
en su Disposicién Final Primera, en las normas especiales
en materia de subvenciones contenidas en las leyes anuales
de Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
en el Capitulo | del Titulo Il de la Ley 3/2004, de 28 de
diciembre, de Medidas Tributarias, Administrativas y Finan-
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cieras, en el Titulo VIII de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en el Regla-
mento por el que se regulan los procedimientos para la con-
cesion de subvenciones y ayudas publicas por la Adminis-
tracion de la Junta de Andalucia y sus Organismos Auténomos,
aprobado por el Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, y
en sus normas de desarrollo, en lo que no se oponga a los
preceptos basicos de la norma estatal citada, y en las bases
gue se establecen a continuacién.

Articulo 2. Actuaciones subvencionables.

1. Seran objeto de ayudas los proyectos o actividades
dirigidos mayoritariamente a jévenes que tengan edades com-
prendidas entre los 14 y 30 afios, ambas inclusive, que vengan
desarrollandose o estén previstos iniciarse o desarrollarse
durante el afo 2006 por las Entidades Locales Andaluzas
enumeradas en el articulo 4 de la presente Orden, siempre
que estén incluidas en algunas de las siguientes modalidades:

a) El fomento, promocién y desarrollo de actividades diri-
gidos a la juventud andaluza en relacion a:

1. Actividades de orientacién y/o fomento del empleo
juvenil.

2. Actividades de formacion, informaciéon y/o asesora-
miento para jovenes.

3. Actividades socioculturales y creativas.

4. Actividades de ocio y tiempo libre.

5. Actividades deportivas para todos.

6. Actividades de ocio alternativo entre la juventud anda-
luza en Municipios de mas de 50.000 habitantes.

b) Proyectos consistentes en la adecuacion y mejora de
infraestructuras para la juventud andaluza, cuya titularidad
corresponda a la Entidad Local o al Organismo Auténomo
Municipal de caracter administrativo, asi como el equipamiento
de las mismas.

c) lgualmente y, con caracter exclusivo, para aquellas
entidades que hayan obtenido la calificacion como «Municipio
Joven», serdn objeto de ayudas los gastos en inversiones de
equipamientos que contribuyan y promuevan la creacion
juvenil.

2. Quedan excluidos de la presente convocatoria:

a) Programas formativos previstos en los Planes de ense-
flanza vigentes.

b) Cursos especificos impartidos por otros organismos
publicos.

¢) Aquellos proyectos o actividades expresamente con-
templados en otras convocatorias especificas de concesion de
ayudas.

Articulo 3. Importe, concurrencia y compatibilidad de los
proyectos subvencionados.

1. Para las modalidades comprendidas en el articulo 2,
numero 1, apartados a) y b), y en el caso de que proceda
la concesion de la ayuda, su cuantia se determinara en funcién
de las disponibilidades presupuestarias, pudiendo alcanzar el
100% del proyecto cuando éste no sobrepase la cantidad de
6.050 euros y sin que supere el 75% del presupuesto total
del proyecto o actividad presentada, cuando ésta sea superior
a 6.050 euros, hasta una ayuda maxima de 60.000 euros
por proyecto o actividad. No obstante, se podran conceder
ayudas por importe superior a la cuantia maxima anteriormente
establecida, cuando concurran circunstancias de especial inte-
rés social, tales como proyectos dirigidos a colectivos de jéve-
nes en situaciones de exclusién social.

2. En la modalidad comprendida en el articulo 2, nime-
ro 1, apartado c), es decir, para las entidades que hayan

obtenido la calificacién de Municipio Joven y realicen inver-
siones en gastos de equipamiento que contribuyan o promue-
van la creatividad juvenil, el importe maximo de la cuantia
a conceder por beneficiario serd de 6.050 euros, pudiendo
alcanzar el 100% del proyecto cuando éste no supere tal
cantidad.

3. Las subvenciones que se otorguen al amparo de lo
dispuesto en la presente Orden seran compatibles con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma fina-
lidad, procedentes de cualesquiera Administraciones Publicas
0 entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea
0 de organismos internacionales, sin perjuicio de lo dispuesto
en el nimero siguiente.

4. El importe de las subvenciones en ninglin caso podra
ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el
coste de la actividad o proyecto subvencionado.

Articulo 4. Entidades beneficiarias.

1. Podran obtener la condicién de beneficiarias las Enti-
dades Locales andaluzas que se encuentren en la situacion
que fundamenta la concesion de la subvencion y que se rela-
cionan a continuacion:

a) Municipios.

b) Diputaciones Provinciales.

¢) Mancomunidades de Municipios.

d) Organismos Autonomos Municipales de caracter admi-
nistrativo, que cumplan los requisitos establecidos en el articu-
lo 85 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local.

e) Con caracter exclusivo, las ayudas previstas dentro del
programa «Municipio Joven» contempladas en el articulo 2,
numero 1, apartado c) de la presente Orden, solamente podréan
solicitarlas aquellas entidades que a la fecha de finalizacion
del plazo de presentacién de solicitudes hayan obtenido tal
calificacion, conforme a lo previsto en la Orden de 18 de
octubre de 2004, por la que se regula el procedimiento para
la obtencion de la calificacion de Municipio Joven de Andalucia
(BOJA nim. 214).

2. Atendiendo a la naturaleza de las subvenciones regu-
ladas por la presente Orden consistente en el fomento de las
actividades de las Entidades Locales en proyectos dirigidos
al colectivo juvenil, al amparo de lo establecido en los articulos
13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, las entidades solicitantes quedan exceptuadas
de las prohibiciones enumeradas en dicho precepto y de las
obligaciones reguladas en el articulo 29.1 de la Ley 3/2004,
de 28 de diciembre, de Medidas Tributarias, Administrativas
y Financieras, para obtener la condicién de beneficiarios.

Articulo 5. Procedimiento de concesion.

El procedimiento de concesién de subvenciones se tra-
mitard en régimen de concurrencia competitiva de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como en lo
dispuesto en el articulo 31.1 de la Ley 3/2004, de 28 de
diciembre, de Medidas Tributarias, Administrativas y Finan-
cieras.

Articulo 6. Solicitudes, documentacion y plazo.

1. Las solicitudes de ayuda serédn formuladas conforme
al modelo que figura en el Anexo | de la presente Orden,
suscritas por la persona que ostente la representacion legal
o titularidad de la Entidad solicitante, o bien por la persona
en quien se haya delegado la competencia o representacion,
y se dirigirdn a la persona titular de la Direccién General del
Instituto Andaluz de la Juventud, debiendo presentarse una
solicitud por cada proyecto o actividad para el que se demande
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la ayuda. Los modelos de solicitud podran obtenerse en la
pagina Web del Instituto Andaluz de la Juventud en la direccién
www.andaluciajunta.es/patiojoven.

2. Las solicitudes deberan recoger los siguientes con-
tenidos:

a) Datos identificativos del Municipio o de la entidad
solicitante.

b) Datos identificativos de la persona que acttia en nombre
de la entidad solicitante.

c) Datos de la actividad o proyecto a subvencionar.

d) Datos bancarios de la entidad solicitante.

e) Declaracién responsable de la persona que firma la
solicitud donde se haga constar que la entidad solicitante cum-
ple los requisitos exigidos y se compromete a aportar los docu-
mentos acreditativos a requerimiento del 6rgano competente.

f) Declaracién responsable relativa a otras subvenciones
solicitadas y, en su caso, concedidas por otras Administra-
ciones Publicas o entes publicos o privados, nacionales o inter-
nacionales, para la misma finalidad, con indicacién de la enti-
dad concedente, fecha e importe solicitado y concedido.

g) Autorizacion expresa al Instituto Andaluz de la Juventud
para que recabe de otras Administraciones Publicas los docu-
mentos exigidos que estuvieren en su poder, salvo que aquélla
no sea necesaria de acuerdo con la legislacién vigente.

3. Las solicitudes deberdn acompafiarse de la siguiente
documentacién:

a) Proyecto en el que se describira la actividad, programa
0 actuacién para los que se solicita la subvencién, segiin mode-
lo que como Anexo Il figura en la presente Orden.

b) Copia autenticada, del Codigo de Identificacién Fiscal
(CIF).

¢) Certificacion acreditativa de la personalidad del Alcalde,
Alcaldesa, persona que ostente la titularidad de la entidad
o de la persona que actle por delegacion como representante
legal de la misma. En este Ultimo caso, debera aportarse tam-
bién acreditacion de la representacién que ostenta.

d) Certificado de la existencia de consignacion presupues-
taria o certificacion de la no existencia, en su caso.

e) Certificado del nimero de habitantes que tiene el muni-
cipio, de acuerdo con el padrén actualizado.

f) Certificado acreditativo de la titularidad de las infraes-
tructuras para cuya mejora o equipamiento se solicita la ayuda.

4. La documentacién a presentar, salvo la contenida en
los Anexos de la presente Orden, serd original o copia que
tenga el carécter de autenticada, de acuerdo con la normativa
vigente.

5. Dichas solicitudes, se presentaran en el Registro de
la Direcciéon Provincial del Instituto Andaluz de la Juventud
de la provincia que corresponda, segln el domicilio de la enti-
dad solicitante, en aquellas entidades cuyo ambito territorial
se corresponda con mas de una provincia podran presentar
su solicitud en la Direccion Provincial correspondiente a aquélla
en que tengan mayor numero de habitantes, todo ello, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun.

6. El plazo de presentacién de las solicitudes sera de
un mes a partir del dia siguiente a la fecha de publicacién
de la presente Orden. No seran admitidas a tramite las soli-
citudes que se presenten fuera del plazo establecido, resol-
viéndose la inadmision de las mismas, que deberd ser noti-
ficada a los interesados en los términos previstos en el articu-
lo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Articulo 7. Subsanacién de solicitudes.

Si la solicitud no retine los requisitos exigidos o no se
acompanan los documentos preceptivos, el Instituto Andaluz
de la Juventud requerira a la entidad solicitante para que sub-
sane en un plazo méaximo e improrrogable de diez dias, indi-
candole que si asi no lo hiciera, se le tendra por desistida
de su solicitud, previa resolucién que debera ser dictada en
los términos previstos en el articulo 42 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 8. Criterios objetivos para la concesion de las
subvenciones.

1. La concesién de las ayudas previstas en esta Orden,
se atendra a los siguientes criterios objetivos, efectuandose
una valoracion conjunta de los mismos:

a) La adecuacion del proyecto o actividad al objeto previsto
en el articulo 1 de la presente Orden.

b) Cuantia de la financiacién por parte de la entidad
solicitante.

¢) Proyectos o actividades que contribuyan a fomentar
la participacién de la juventud andaluza en la vida social.

d) Numero de jévenes beneficiarios.

e) Naturaleza, viabilidad e interés del proyecto, que debera
ser desarrollado en la memoria explicativa.

f) Participacion activa de los Centros de Informacién Juve-
nil oficialmente reconocidos.

g) Adecuacién del presupuesto y de los recursos humanos
previstos al desarrollo de las actuaciones disefiadas.

2. A estos efectos, los criterios de concesién a los que
se refiere el apartado anterior, tendran una valoracion indi-
vidualizada para cada uno de ellos de:

a) Los comprendidos en los apartados a) al ¢) una valo-
racion de 0 a 20 puntos.

b) Los comprendidos en los apartados d) al g) una valo-
racién de 0 a 10 puntos.

3. En todas las modalidades de ayudas previstas en esta
Orden, tendrén prioridad los proyectos, que de una forma direc-
ta, promuevan el enfoque de género y el objetivo de igualdad
entre hombres y mujeres, asi como aquellos otros que pon-
deren el grado de compromiso medioambiental de la juventud
en el desarrollo sostenible de Andalucia.

Articulo 9. Tramitacién y resolucién del procedimiento.

1. Para el estudio y valoracion de las solicitudes pre-
sentadas, se constituira una Comisién presidida por la persona
titular de la Subdireccion del Instituto Andaluz de la Juventud
0 persona en quien delegue e integrada ademas por nueve
vocales, que seran las personas que ostenten la titularidad
de la Jefatura de Servicio de Juventud de cada una de las
Direcciones Provinciales del referido Organismo, asi como por
la persona, que dentro de los Servicios Centrales del mismo,
ostente la titularidad de la Jefatura del Servicio de Relaciones
Institucionales, la cual ademas actuard como titular de la
Secretaria.

2. Se establece una fase de evaluacion previa, la cual
sera realizada por las respectivas Direcciones Provinciales del
Instituto Andaluz de la Juventud que comprendera la eva-
luaciéon de las solicitudes de acuerdo con los criterios, formas
y prioridades de valoracién establecidos en el articulo anterior.
En dicho tramite, se podrén realizar cuantas actuaciones se
estimen necesarias para la determinacion, conocimiento y
comprobacién de los datos de acuerdo con lo establecido en
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
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y del Procedimiento Administrativo Comun. A tal efecto el 6rga-
no competente podré:

a) Requerir a las entidades interesadas para que subsanen
y aporten la documentacion complementaria que permita rea-
lizar adecuadamente la evaluacién previa. El plazo para pre-
sentar dicha documentacion serd de diez dias, advirtiéndoles
que de no hacerlo en el plazo indicado se les tendra por desis-
tidas de su peticion.

b) Realizar cuantas verificaciones o controles considere
oportunos.

Dicha fase de evaluacion previa finalizara con informe
del Jefe de Servicio de Juventud de la respectiva Direccién
Provincial, donde se haré constar los siguientes extremos: rela-
cion de entidades interesadas que cumplen los requisitos exi-
gidos y propuesta de valoracién de las distintas solicitudes
conforme a las bases y criterios de concesion establecidos
en esta Orden, relacion de aquellas otras que no cumplen
los requisitos exigidos o que no han cumplimentado las sub-
sanaciones requeridas.

Esta fase de evaluacién previa debera estar concluida en
el plazo maximo de un mes, a contar desde el dia siguiente
al de finalizacién del plazo para la presentacién de solicitudes.

3. Tras la evaluacién previa, cuando la subvencion tenga
por objeto la financiacién de actividades a desarrollar por la
entidad solicitante y el importe de la subvenciéon otorgable
que resulte de la fase de evaluacién previa sea inferior al
que figura en la solicitud presentada, se podré instar de la
entidad beneficiaria la reformulacion de su solicitud para ajus-
tar los compromisos y condiciones a la ayuda otorgable. En
cualquier caso, la reformulacion de solicitudes debera respetar
el objeto, condiciones y finalidad tanto de la norma reguladora
de la subvencion como de la solicitud presentada por la entidad
interesada. Si se ha producido dicha reformulacién, se les
requerird para que aporten la certificacién acreditativa de la
consignacion presupuestaria de la aportacién de la entidad
en el plazo de diez dias.

4. Terminada la fase de evaluacién previa, la Comision
de Seleccion realizara la valoracion de los proyectos presen-
tados junto a las solicitudes aplicando los criterios previstos
en el articulo anterior, pudiendo realizar de oficio cuantas
actuaciones estime necesarias para la determinacién, cono-
cimiento y comprobacién de los datos en virtud de los cuales
debe pronunciarse la propuesta de resolucién, de acuerdo con
lo establecido en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

5. El trdmite de audiencia se evacuara de conformidad
con lo establecido en el articulo 84 de la Ley citada en el
parrafo anterior, teniendo en cuenta que se podra prescindir
de aquél cuando no figuren en el procedimiento, ni sean teni-
dos en cuenta otros hechos, ni alegaciones que las aducidas
por las entidades interesadas.

6. Efectuada la seleccion, la Comision de Seleccion elevara
la propuesta de resolucién a la persona titular de la Direccién
General del Instituto Andaluz de la Juventud, la cual por dele-
gacion de la persona titular de la Presidencia del citado Orga-
nismo, resolvera lo que proceda respecto a la concesién o
denegacion de la subvencién solicitada, requiriendo cuantos
informes estime oportunos.

7. La resolucién de concesion se haré de forma motivada
y contendréd como minimo los extremos exigidos en el articu-
lo 13.2 del Reglamento que regula los procedimientos para
la concesion de subvenciones por la Administracion de la Junta
de Andalucia y sus Organismos Auténomos aprobado por
Decreto 254/2001, de 20 de noviembre:

a) Indicacién de las entidades beneficiarias, actividades
a realizar y plazo de ejecucién, con indicaciéon del inicio del
cémputo del mismo.

b) Cuantia de las ayudas, aplicacién presupuestaria y dis-
tribucién plurianual, en su caso, presupuesto subvencionado
y porcentaje de ayuda con respecto al presupuesto aceptado.

c) Forma y secuencia del pago de las subvenciones, asf
como de los requisitos exigidos para su abono.

d) Condiciones que se impongan a las entidades bene-
ficiarias y plazo y forma de justificacion.

e) La circunstancia de que la resolucién es contraria a
la estimacion de las peticiones de las entidades no relacionadas
como beneficiarias, las cuales deberan entender denegadas
sus solicitudes.

8. El plazo méaximo para resolver y notificar sobre las
solicitudes formuladas sera hasta el 30 de junio de 2006,
pudiendo entenderse desestimadas por silencio administrativo
la solicitud de concesién de la subvencién, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 31.4 de la Ley 3/2004, de 28
de diciembre, de Medidas Tributarias, Administrativas y Finan-
cieras, si vencido dicho plazo no se ha notificado la resolucién
expresa.

9. Los expedientes de gastos seran sometidos a fisca-
lizacién previa.

Articulo 10. Notificacién y recursos.

1. La resolucién sera notificada conjuntamente a todas
las entidades interesadas mediante publicacién en el tablén
de anuncios de las respectivas Direcciones Provinciales del
Instituto Andaluz de la Juventud y en la Sede Central del Ins-
tituto en Sevilla, en los términos establecidos en el articu-
lo 59.6.b) de la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
sustituyendo dicha publicacién a la notificacion personal y
surtiendo los mismos efectos. Simultaneamente se publicara
un extracto del contenido de la resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, indicando los tablones donde se
encuentra expuesto su contenido integro.

2. Contra la resolucién que decida sobre la concesién
o denegacion de ayudas, la cual agota la via administrativa,
podré interponerse, ante la persona titular de la Direccién Gene-
ral del Instituto Andaluz de la Juventud, la cual resolverd por
delegacion de la persona titular de la Presidencia del citado
Instituto, recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un
mes contados a partir del dia siguiente a aquel en que tenga
lugar la publicacion del acto, conforme a lo establecido en
los articulos 116.1 y 117.1 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, o bien inter-
poner directamente recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publi-
cacion del acto, en los términos previstos en el articulo 46.1
delaLey 29/1998, de 13 dejulio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Articulo 11. Publicidad.

1. Las subvenciones concedidas deberan ser publicadas
trimestralmente en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
con expresion de la convocatoria, el programa y crédito pre-
supuestario al que se imputen, beneficiarias, cantidad y fina-
lidad de la misma.

2. No seréd necesaria la publicacién en el supuesto de
que los importes de las subvenciones concedidas, individual-
mente consideradas, sean de cuantia inferior a tres mil euros
(3.000 euros).

En este supuesto se hard publica en la sede del 6rgano
competente para resolver, sin perjuicio de la publicidad que
pueda articularse mediante su inclusion en la pagina Web
del Instituto Andaluz de la Juventud.

Articulo 12. Terminacion convencional.
1. De conformidad con lo establecido en el articulo 14
del Reglamento aprobado por el Decreto 254/2001, de 20
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de noviembre, cuando el 6rgano competente para resolver lo
considere oportuno, podra finalizarse el procedimiento de con-
cesién de las subvenciones mediante la celebracion de un
convenio con las entidades solicitantes, debiendo respetarse
en todo caso el objeto, condiciones y finalidad de las sub-
venciones, asi como los criterios de valoracion establecidos
para cada una de ellas.

2. Formalizado, en su caso, el acuerdo, éste producira
iguales efectos que la resolucion del procedimiento, debiendo
contener los extremos minimos exigidos en el articulo 13.2
del antes citado Reglamento por el que se regulan los pro-
cedimientos para la concesion de subvenciones.

Articulo 13. Obligaciones de las entidades beneficiarias.
1. Son obligaciones de las entidades beneficiarias:

a) Llevar a cabo la actividad que fundamenta la concesion
de la subvencién en la forma y plazos establecidos.

b) El sometimiento a las actuaciones de comprobacién,
a efectuar por el érgano concedente, en su caso, y a las de
control financiero que correspondan a la Intervencion General,
y a las previstas en la legislacién del Tribunal de Cuentas
y Cémara de Cuentas de Andalucia, facilitando cuanta infor-
macion les fuera requerida.

¢) Comunicar, por escrito, tan pronto como se conozca
y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la apli-
caciéon dada a los fondos percibidos, al 6rgano concedente,
la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas para la
misma finalidad procedente de cualquier Administraciéon Publi-
ca o entidad publica o privada, nacional o internacional. En
tal caso, el Instituto Andaluz de la Juventud resolvera lo
procedente.

d) Comunicar toda alteraciéon de las condiciones tenidas
en cuenta para la concesion de la subvencion, en el caso
de que el proyecto o actividad programada no llegara a cele-
brarse o se modificase en lo relativo al presupuesto, finalidad,
tiempo y lugar de celebracién o de cualquier otro aspecto,
comunicar de inmediato y por escrito tal hecho al érgano
concedente.

e) Disponer de los libros contables, registros diligenciados
y demas documentos debidamente auditados en los términos
exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable a la
entidad beneficiaria en cada caso, asi como los estados con-
tables y registros especificos, con la finalidad de garantizar
el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y
control.

f) Conservar los documentos justificativos de la aplicacién
de los fondos recibidos, incluidos los documentos electrénicos,
en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion
y control.

g) Comunicar al Instituto Andaluz de la Juventud cualquier
cambio de domicilio que se produjera, a los efectos de noti-
ficaciones, durante el periodo que la ayuda es reglamenta-
riamente susceptible de control.

h) Hacer constar en toda informacién o publicidad que
de las mismas se efectle, que éstas han sido realizadas con
ayudas de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
a través del Instituto Andaluz de la Juventud.

i) Obligacién de justificar la subvencién concedida en los
términos previstos en el articulo 15 de la presente Orden.

j) Para Municipios que hayan obtenido la calificacion de
Municipio Joven, suscribir, por duplicado ejemplar, el docu-
mento de colaboracion con el Instituto Andaluz de la Juventud,
conforme al modelo del Anexo Ill de la presente Orden, y
en el cual se establecen los compromisos de ambas partes
para la puesta en marcha de la actuacién.

k) Entregar junto con la documentacion justificativa del
empleo de la subvencion una ficha, cuyo modelo le facilitara
el Instituto Andaluz de la Juventud, donde se recojan los datos
de participantes en la actividad, desagregados por sexo y
edades.

[) Cumplir con las obligaciones de colaboracion a que
se refiere el articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones.

I) Las demés obligaciones establecidas en el articulo 14
de la Ley General de Subvenciones, de 17 de noviembre y
en el articulo 29 de la Ley 3/2004, de 28 de diciembre,
de Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras, que le
sean de aplicacion.

m) Reintegrar el importe de la subvencion percibida en
los supuestos contemplados en el articulo 37 de la citada
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 14. Forma y secuencia del pago de la subvencion.

1. El pago de la subvencién se efectuard mediante trans-
ferencia bancaria a la cuenta que al efecto se haya sefalado
en la solicitud de subvencion. En todo caso, la titularidad
de dicha cuenta debe obrar a nombre de la entidad beneficiaria
de la ayuda.

2. El abono de la subvencion se realizara con el caracter
de pago en firme de justificacién diferida, por su totalidad
o de forma fraccionada, y con los limites recogidos en el articu-
lo 32.4 de la Ley 3/2004, de 28 de diciembre, de Medidas
Tributarias, Administrativas y Financieras y en el articulo 20
de la Ley 16/2005, de 28 de diciembre, del Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2006.
Las subvenciones previstas dentro del programa «Municipio
Joven» se pagaran en su totalidad, mediante un solo pago
en firme de justificacion diferida.

3. No podré proponerse el pago de subvenciones o ayudas
a entidades beneficiarias que no hayan justificado en tiempo
y forma las subvenciones concedidas con anterioridad con
cargo al mismo programa presupuestario por la Administracion
de la Junta de Andalucia y sus Organismos Auténomos.

El 6rgano que, a tenor del articulo 104 de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, sea competente para proponer el pago, podrd mediante
resolucion motivada exceptuar la limitacién mencionada en
el parrafo anterior, cuando concurran circunstancias de espe-
cial interés social, sin que en ningun caso se pueda delegar
esta competencia.

Articulo 15. Justificacién de las subvenciones.

1. Las entidades beneficiarias de las subvenciones, de
conformidad con lo establecido en el articulo 105.b) de la
Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y el articulo 18
del Reglamento por el que se regulan los procedimientos para
la concesién de subvenciones y ayudas publicas, aprobado
por el Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, deberan pre-
sentar los justificantes del cumplimiento de la finalidad para
la que se concedi6 la subvencion y del gasto total de la actividad
subvencionada, aunque la cuantia de la subvencion sea
inferior.

2. La justificacién del cumplimiento de las condiciones
impuestas y de la consecucién de los objetivos previstos en
el acto de concesion de la subvencién revestird la forma de
cuenta justificativa del gasto realizado. La cuenta deberé incluir
declaracion de las actividades realizadas que han sido finan-
ciadas total o parcialmente con la subvencién y su coste, con
el desglose de cada uno de los conceptos incurridos, y su
presentacion se realizara ante el Instituto Andaluz de la Juven-
tud en la forma y plazo que se indica a continuacion:

a) El pago Unico correspondiente a la totalidad de la sub-
vencion, se justificard en el plazo de seis meses desde la
fecha de abono.

b) En el caso de fraccionamiento, ambos pagos se jus-
tificaran en el plazo de tres meses desde la fecha respectiva
de abono.
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3. La rendicién de la cuenta justificativa constituye un
acto obligatorio del beneficiario, en la que se deben incluir,
bajo responsabilidad del declarante:

a) Certificacion acreditativa de haber sido registrado en
la contabilidad de la entidad solicitante el ingreso de la cantidad
percibida, con indicacién expresa del asiento contable prac-
ticado y la fecha del mismo.

b) Certificacion acreditativa del cumplimiento de la fina-
lidad para la que se concedi6 la subvencién, detallando los
gastos efectuados con indicacion de los conceptos e importes
en los que se ha aplicado, asi como memoria de seguimiento
y evaluacién, en el que se detalle el proyecto realizado y su
coste, con el desglose por conceptos de cada uno de los gastos
incurridos, aportados, en su caso, los materiales informativos
0 publicitarios que se hayan efectuado del proyecto donde
aparezca claramente la cofinanciacion o financiaciéon de la
Junta de Andalucia, Consejeria para la lgualdad y Bienestar
Social, Instituto Andaluz de la Juventud.

¢) Justificantes de gasto o cualquier otro documento con
validez juridica que permita acreditar el cumplimiento del obje-
to de la subvencién. Los gastos se acreditaran mediante fac-
turas y demés documentos de valor probatorio equivalente
con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia admi-
nistrativa, en los términos establecidos reglamentariamente.
Toda documentacion aportada sera original o copia que tenga
el caracter de autenticada, de acuerdo con la normativa vigente
en la materia. La acreditacién de los gastos también podra
efectuarse mediante facturas electrénicas, siempre que cum-
plan los requisitos exigidos para su aceptacién en el ambito
tributario.

c.1. Los documentos justificativos deberédn aportarse:

- Ordenados por conceptos de gastos.

- Precedidos de una relaciéon ordenada conforme al criterio
del punto anterior, que recoja el nimero de orden, la iden-
tificacion del proveedor, el concepto, el nimero de la factura
o del documento, la fecha del mismo y su importe incluido
impuestos.

c.2. Asimismo, los documentos justificativos deberén
contener:

- Datos de identificacién de la persona o entidad que
expide el documento (nimero, serie, nombre o razén social,
CIF o NIF y domicilio).

- Datos de identificacion del destinatario.

- Descripcién clara de la prestacién del servicio o
suministro.

- Desglose del IVA y/o retencion del IRPF.

- Lugar y fecha de emisién.

¢.3. Las facturas emitidas por proveedores en las cuales
sea imposible identificar el concepto y/o como destinatario
la entidad beneficiaria deberan ir precedidas de una decla-
racion firmada y sellada por el secretario/a de la entidad en
la que se exprese el servicio prestado o el material suministrado
y que dicho cargo deriva de la ejecucion del proyecto, en
cualquier caso, las facturas presentadas deberan cumplir con
los requisitos exigidas a las mismas y a los documentos sus-
titutivos por el Capitulo Il del Titulo | del Reglamento por el
que se regulan las obligaciones de facturacién, aprobado por
el Real Decreto 1496/2003, de 28 de noviembre y modificado
por el Real Decreto 87/2005, de 31 de enero. Se considerara
gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con ante-
rioridad a la finalizacién del periodo de justificacion deter-
minado en la resolucion de concesion.

4. El importe definitivo de la subvencién o ayuda, segln
lo dispuesto en el articulo 18.2 del Reglamento que regula
los procedimientos para la concesién de subvenciones por la
Administracion de la Junta de Andalucia y sus Organismos

Auténomos aprobado por Decreto 254/2001, de 20 de
noviembre, se liquidara aplicando al coste de la actividad o
inversion efectivamente realizada por la entidad beneficiaria,
conforme a la justificacion presentada, el porcentaje de finan-
ciacién establecido en la resolucion de concesion. No obstante,
no procederd liquidacién cuando el coste total del proyecto
o actividad subvencionada, segun justificacion, sea igual o
superior a la subvencién percibida y ésta no supere los limites
de financiacion definidos en el articulo 3 de esta Orden.

5. Se procederd a la validacién y estampillado de los
justificantes de gasto que presenten los beneficiarios al objeto
de controlar la concurrencia de subvenciones. A tal efecto,
se marcaran con una estampilla todos los justificantes pre-
sentados, indicando en la misma la subvenciéon para cuya
justificacion han sido presentados y si el importe del justificante
se imputa total o parcialmente a la subvencion. En este Ultimo
caso se indicara ademas la cuantia exacta que resultara afec-
tada a la subvencién.

6. Cuando el proyecto haya sido financiado, ademas de
con la subvencién, con fondos propios u otras subvenciones
0 recursos, debera acreditarse el importe, procedencia y apli-
cacion de tales fondos a las actuaciones subvencionadas.

Articulo 16. Circunstancias sobrevenidas.

1. La alteracién de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesion de la subvencion, asi como la de las impues-
tas en la resolucién de concesion, podra dar lugar a la modi-
ficacién de la resolucién de concesion, conforme a lo dispuesto
en el articulo 110 de la Ley General de Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en los siguientes
supuestos:

a) La obtencion concurrente de subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad procedentes de
cualesquiera Administraciones Publicas o entes publicos o pri-
vados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos inter-
nacionales, para la misma actividad, cuando su importe supere
el coste de la actividad subvencionada.

b) La no consecucién integra de los objetivos previstos.

¢) La realizacion parcial de la actividad.

2. Los criterios de graduacién que se aplicaran a los
incumplimientos resefados en el apartado anterior seran los
siguientes:

a) En el caso de obtencion concurrente de otras apor-
taciones, el exceso obtenido sobre el coste total en el que
se haya incurrido por la realizacion de la actividad.

b) Cuando no se consigan integramente los objetivos pre-
vistos, pero el cumplimiento se aproxime de modo significativo
al cumplimiento total, se valorara el nivel de consecucion y
el importe de la subvencion sera proporcional a dicho nivel.
Este nivel de consecucién deberd alcanzar, al menos, un 75
por ciento de los objetivos previstos.

c¢) Si la actividad subvencionable se compone de varias
fases o actuaciones y se pueden identificar objetivos vinculados
a cada una de ellas, el importe de la subvencién serd pro-
porcional al volumen de las fases o actuaciones de la actividad
en las que se hayan conseguido los objetivos previstos.

La cuantia se evaluara mediante una memoria explicativa
que exprese el grado de cumplimiento de la actividad efec-
tivamente realizada con la autorizada.

3. Los beneficiarios de las subvenciones podran solicitar,
con carécter excepcional, que se modifique la resolucién de
concesion, incluidos la ampliacion de los plazos de ejecucion
y justificacién, sin que en ninglin caso pueda variarse el destino
ofinalidad de las subvenciones. Las solicitudes de modificacion
deberan estar suficientemente justificadas, presentandose de
forma inmediata a la aparicién de las circunstancias que la
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motiven y con antelacién a la finalizacion del plazo de ejecucién
inicialmente concedido.

Las solicitudes que en tal sentido se formulen serén resuel-
tas, en el plazo de un mes desde su presentacion, por el
6rgano que haya concedido la subvencion, previa instruccion
del correspondiente expediente en el que junto a la propuesta
razonada del érgano instructor se acompafaran los informes
pertinentes y, segln el caso, la solicitud o las alegaciones
de la entidad beneficiaria. Transcurrido dicho plazo sin que
hubiere recaido resolucién expresa, la solicitud podré enten-
derse desestimada.

Articulo 17. Reintegro y obligados al mismo.

1. Ademés de los casos de nulidad y anulabilidad previstos
en el articulo 36 de la Ley General de Subvenciones, procedera
también el reintegro, total o parcial, de las cantidades per-
cibidas y la exigencia del interés de demora correspondiente,
desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha
en que se dicte la resolucion de reintegro, en los siguientes
€asos:

a) Obtencion de la subvencion falseando las condiciones
requeridas para ello u ocultando aquéllas que lo hubieran
impedido.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo, del proyecto,
o la no adopcién del comportamiento que fundamenta la con-
cesion de la subvencion.

¢) Incumplimiento de la obligacion de justificacion o la
justificacion insuficiente, en los términos contenidos en esta
Orden.

d) Incumplimiento de adoptar las medidas de difusion.

e) Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actua-
ciones de comprobacién y control financiero previstas en el
Titulo VIII de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la
Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
asi como el incumplimiento de las obligaciones contables,
registrales o de conservacion de documentos, cuando de ello
se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los
fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad
y regularidad de los proyectos subvencionados, o la concurren-
cia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la mis-
ma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones
o Entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea
o de organismos internacionales.

f) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la
Administracion a las entidades beneficiarias, asi como de los
compromisos por éstas asumidas con motivo de la concesion
de la subvencién, siempre que afecten o se refieran al modo
en que se han de conseguir los objetivos, realizar el proyecto
o adoptar el comportamiento que fundamente la concesion
de la subvencién.

g) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la
Administracion a las entidades beneficiarias, asi como de los
compromisos por éstas asumidos, con motivo de la concesion
de la subvencidn, distintos de los anteriores, cuando de ello
se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los
fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad
y regularidad de las actividades subvencionadas, o la con-
currencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para
la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administra-
ciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién
Europea o de organismos internacionales.

h) Incumplimiento de las normas medioambientales al
realizar el objeto de la subvencion o ayuda. En este supuesto,

la tramitacion del expediente del reintegro exigira previamente
que haya recaido resolucion administrativa o judicial firme,
en la que queda acreditado el incumplimiento de las medidas
en materia de proteccion del medio ambiente a la que viene
obligado.

2. Cuando el cumplimiento por la entidad beneficiaria
se aproxime de modo significativo al cumplimiento total y se
acredite una actuacion inequivocamente tendente a la satis-
faccion de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra
determinada por la aplicacion de los criterios de proporcio-
nalidad, establecidos en el articulo 16.2, de acuerdo con lo
dispuesto en el parrafo n) del apartado 3 del articulo 17 de
la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

3. lgualmente en el supuesto de que el importe de las
subvenciones resulte ser de tal cuantia que, aisladamente o
en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos, supere el coste del proyecto subvencionado, pro-
cedera el reintegro del exceso obtenido sobre el coste del mis-
mo, asi como la exigencia del interés de demora corres-
pondiente.

4. Seran de aplicacién en esta materia las reglas esta-
blecidas en el articulo 33 de la Ley 3/2004, de 28 de diciem-
bre, de Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras.

5. El procedimiento para el reintegro se regira por lo dis-
puesto en la Ley 3/2004, de 28 de diciembre, de Medidas
Tributarias, Administrativas y Financieras, en el Titulo Il de
la Ley General de Subvenciones, en la Ley General de la
Hacienda Publica y en el Decreto 254/2001, de 20 de noviem-
bre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan
los procedimientos para la concesion de subvenciones y ayudas
publicas por la Administracion de la Junta de Andalucia y
sus Organismos Auténomos y su régimen juridico, siendo 6rga-
no competente para resolver el mismo que tiene atribuida la
facultad de resolver sobre la concesion de subvenciones.

Articulo 18. Régimen sancionador.

El régimen sancionador en materia de estas subvenciones
0 ayudas publicas se regira por lo previsto en el Titulo IV
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Disposicién Derogatoria Unica. Normas derogadas.

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o infe-
rior rango, en lo que contradigan o se opongan a lo dispuesto
en la presente Orden.

Disposicién Final Primera. Desarrollo y ejecucién.

Se faculta a la persona titular de la Direccion General
del Instituto Andaluz de la Juventud para cuantas actuaciones
sean necesarias para la ejecucién y aplicacion de la presente
Orden y, concretamente, para la suscripcion de los Documen-
tos de Colaboracién referidos en la misma.

Disposicién Final Segunda. Entrada en vigor.
La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 30 de marzo de 2006

MICAELA NAVARRO GARZON
Consejera para la Igualdad y Bienestar Social
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ANVERSO ANEXO |

Instituto Andaluz de la Juventud

fRogs—.  CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

SOLICITUD

AYUDAS A ENTIDADES LOCALES EN MATERIA DE JUVENTUD
Orden de de de (BOJA n° de fecha )

1 l DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE CIF

DOMICILIO

LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL

TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO

APELLIDOS Y NOMBRE DEL/DE LA ALCALDE/SA, TITULAR O REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD DNI/NIF

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION

LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL

TELEFONO FAX CORREQ ELECTRONICO

2 | DATOS DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

2.1 NOMBRE DE LA ACTIVIDAD A SUBVENCIONAR

2.2 MODALIDAD PARA LA QUE SOLICITA LA AYUDA
[] Actividades de fomento, promocién y desarrollo dirigidos a jovenes.

[] Actividades de ocio alternativo en municipios de mas de 50.000 habitantes.
™ Adecuacién y mejora de infraestructuras y/o su equipamiento para servicio de la juventud.

] Equipamiento para promover la creacion juvenil, con caracter exclusivo para entidades declaradas "Municipio Joven''.
2.3 PRESUPUESTO TOTAL:
2.4 IMPORTE SOLICITADO:
2.5 PLAZO DE EJECUCION DE LA ACTIVIDAD:

3 l DOCUMENTACION ADJUNTA {Original y/o copia para su cotejo)

(] CIF de la entidad solicitante.

] Certificacion acreditativa de la condicion del/de la Alcalde/sa, titular de la entidad o del/de la representante legal.

[ Documentacion acreditativa de la representacion que ostenta, en su caso.

[] Memoria o proyecto descriptivo de las actividades a subvencionar.

|:| Certificado acreditativo de la existencia, o no, de consignacion presupuestaria.

[ Certificado acreditativo del nimero de habitantes del municipio, de acuerdo con el padron actualizado.

[ Certificado acreditativo de la titularidad de las infraestructuras para cuya mejora o equipamiento solicita la ayuda.

4 | DATOS BANCARIOS

Codigo Entidad: l CédigoSucursal:l I | Digito Control: N° Cuenta:l | | I | | | I l | |

Entidad:

Domicilio:

Localidad: Provincia: C. Postal:
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REVERSO ANEXO 1

5 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

El/la abajo firmante DECLARA que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, asi como en la documentacion que se adjunta y que
la entidad a la que represento:

1.- [ No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionada con esta solicitud.

2.- [ Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad refacionada con esta solicitud, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

Solicitadas Fecha / Afio  Otras Administraciones / entes plblicos o privados, nacionales o internacionales Importe
€
€
€
Concedidas Fecha / ARo  Otras Administraciones / entes publicos o privados, nacionales o internacionales Importe
€
€
€

3.- [] No esta pendiente de justificar subvenciones concedidas con anterioridad con cargo al mismo programa presupuestario, comprometiéndose
a comunicar, si se produjera, la fatta de justificacion adecuada de dichas subvenciones, en el plazo de 10 dias a contar desde el vencimiento
del plazo de justificacién.

4- [ No se encuentran incursas las actividades objeto de subvencion en fos supuestos de exclusién establecidos en la Orden de regulacion.

5. [ Autoriza al Instituto Andaluz de ta Juventud para recabar de otras Administraciones Publicas, la documentacion exigida que estuviere en
su poder, salvo que aquella no sea necesaria de acuerdo con la legislacién vigente.

Se COMPROMETE a cumplir las obligaciones y requisitos exigidos por las normas de aplicacion y SOLICITA la concesion de la ayuda.

En a de de
EL/LA ALCALDE/SA, TITULAR O REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DEL INSTITUTO ANDALUZ DE LA JUVENTUD.
PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, la Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social le informa que sus datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario van a ser incorporados, para su tratamiento,
en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que 'a recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la tramitacion de los expedientes de subvenciones
solicitadas al Instituto.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién dirigiendo un escrito al Instituto
Andaluz de la Juventud, C/ Mufioz Olivé, n° 1 - 3% planta. 41001, Sevilla.

001032/1
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ANEXO I

PROYECTOS O ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Para todos los proyectos:
1. Denominacion del proyecto o actividad a realizar.
2. Objetivos.
3. Jovenes a los que va destinada la actividad con datos desagregados por sexo, edades y caracteristicas.
4. Calendario: fecha de inicio y de terminacion de cada una de las actividades o proyectos.
5. Actuaciones que se llevaran a cabo.
6. Presupuesto detallado del proyecto, desglosado por cada una de las actividades que contemple.
7. Resumen presupuestario y financiacion del proyecto, desglosado por cada una de las actividades que conforman el
mismo:
B Cantidad que se solicita.
B Aportacion de la entidad solicitante.
B Aportacion de otras entidades (indicar cual y cantidad).
8. Fecha, lugar, nombre y firma del/de la responsable del proyecto.
9. Para aquellos proyectos que supongan gastos de inversién en infraestructuras o equipamientos, se deberan
cumplimentar todos los apartados anteriores, adjuntando ademas:

a) Proyecto técnico de la inversién a realizar, suscrito por la persona técnica responsable del mismo. En caso de
proyecto de obra, este debera cumplir lo establecido en el articulo 126 de! Reglamento General de la Ley de
Contratos de Administraciones Publicas.

b) Presupuesto desglosado de la inversion a realizar o equipamiento a adquirir.

c) Certificacién acreditativa de la entidad solicitante de que posee la titularidad de las infraestructuras objeto de

adecuacion, mejora o equipamiento.
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ANEXOQ HI
’~ \ N Instituto Andaluz de la Juventud
JUITA TE ADRIUCIA CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL
AYUDAS A ENTIDADES LOCALES EN MATERIA DE JUVENTUD
DOCUMENTO DE COLABORACION
Orden de .......... de de (BOJAN® ..o de fecha .. ) Ejercicio: ...iverienens
Los abajo firmantes, D/D?®. como
Alcalde/sa del Ayuntamiento de provincia de
y el Director General del Instituto Andaluz de ta Juventud, por la facultad que le confiere la Disposicion final primera de la Qrden de
de de la Consejeria para la Iguatdad y Bienestar Social acuerdan suscribir el presente
documento que articulan a tenor de las siguientes
ESTIPULACIONES
1.- El Instituto Andaluz de la Juventud, mediante resolucién de fecha , ha concedido una ayuda de
euros, al Ayuntamiento de para la
adquisicion de equipamiento con el objetivo de promover la creacién juvenil.
2.- El Ayuntamiento de hara constar en toda la informacion o publicidad

de la actuacion que la misma esta subvencionada por la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social a través del Instituto Andaluz
de fa Juventud de Andalucia.

En a de de
EL/LA ALCALDE/SA EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO ANDALUZ DE LA JUVENTUD

Fdo.: Fdo.:

NOTA: Este documento debera presentarse en duplicado ejemplar.
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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 12 de abril de 2006, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se convocan a con-
curso publico Becas de Servicios Generales y Apoyo
Técnico con cargo al Programa de Estudios y Analisis
de la Secretaria de Estado de Universidades e Inves-
tigacion.

La Universidad de Granada convoca a concurso publico
Becas de Servicios Generales y Apoyo Técnico con cargo pro-
yectos del Programa de Estudios y Andlisis de la Secretaria
de Estado de Universidades e Investigacién.

La presente convocatoria se regira tanto por sus normas
propias como por las especificas que figuran contenidas en
el Anexo de esta Resolucion.

Requisitos de los solicitantes: Podréan solicitar estas becas
quienes ostenten las condiciones académicas o de titulacién
requerida en los subprogramas que figuran como Anexos de
esta Resolucion. En todo caso los solicitantes deberan poseer
la nacionalidad espafola, ser nacionales de un pais miembro
de la Unién Europea, o extranjero residente en Espafa en
el momento de solicitar la beca.

Caracter de las becas: La concesién de una beca al amparo
de esta convocatoria no establece relacién contractual o esta-
tutaria entre el beneficiario y la Universidad de Granada, ni
implica por parte de la misma ninglin compromiso en cuanto
a la posterior incorporacion del interesado a su plantilla.

Cuantia de las becas: La cuantia de las becas dependera
de las condiciones establecidas en las convocatorias espe-
cificas (Anexos). Las becas implicaran ademas obligatoriamen-
te un seguro de asistencia médica y de accidentes, extensible
en su caso al conyuge e hijos de los beneficiarios, siempre
que se acredite no disponer de ningln tipo de cobertura por
el Sistema Nacional de Seguridad Social o equivalente, nacio-
nal o extranjero.

Efecto de las becas: Una vez reunida las Comisiones
correspondientes y seleccionados los becarios, las becas sur-
tirdn efecto desde la fecha de la firma de las aceptaciones
de las mismas, salvo que en las actas de las Comisiones se
especifique otra fecha.

Duracién de las becas: La duracion de las becas depen-
dera de las condiciones establecidas en las convocatorias espe-
cificas (Anexos) y podran ser prorrogables.

La renuncia a las becas deberd ser presentada ante el
Registro General de la Universidad de Granada. En el supuesto
de que la renuncia se produzca, el Vicerrectorado de Plani-
ficacién, Calidad y Evaluacion Docente podra proceder a la
sustitucion del becario por el candidato que quedd como
suplente.

Obligaciones de los becarios: Cumplir con el régimen hora-
rio que se establezca, de acuerdo con las convocatorias.

Solicitudes: Los candidatos deberan presentar su solicitud
en el modelo normalizado establecido, en el Registro General
de la Universidad de Granada o en cualquiera de los lugares
previstos en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, dirigida
al Vicerrector de Planificacion, Calidad y Evaluacién Docente,
dentro de los 10 dias naturales siguientes a la publicacion
de la presente convocatoria en el BOJA, acompafiada de la
siguiente documentacion:

- Curriculum Vitae.

- Fotocopia del DNI o equivalente para los ciudadanos
de la Unién Europea, o tarjeta de residente del solicitante
en caso de naturales de otros paises.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en la que figuren detalladas las asignaturas
y calificaciones obtenidas en sus estudios en la Universidad.

- Resto de méritos debidamente documentados en funcién
de los requisitos de la convocatoria especifica.

El impreso de solicitud esta disponible en la siguiente
direccion:

http:/www.ugr.es/local/vic_plan/convocatorias/convoca-
toriasUGR.html

Los solicitantes que no obtengan beca, ni aparezcan rela-
cionados como suplentes en el acta de Resolucion, podran
retirar la documentacién aportada en el plazo de un mes desde
la publicacién del acta. La documentacion que no se retire
en dicho plazo podra ser destruida.

Criterios de valoracion. Las Comisiones valorardn, con
carécter general:

- Expediente académico.

- Experiencia relacionada con los requisitos de la con-
vocatoria especifica.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

Comision Evaluadora de las solicitudes. Las Comisiones
Evaluadoras estaran constituida por:

- Excmo. Sr. Vicerrector de Planificacién, Calidad y Eva-
luaciéon Docente.

- Director del Secretariado de Evaluaciéon de la Calidad
Docente.

- Director del Secretariado de Innovaciéon y Calidad.

- 2 miembros (como méximo) propuestos por el Coor-
dinador del proyecto.

El resultado de esta convocatoria se hara publico en el
tablon de anuncios del Vicerrectorado de Planificacion, Calidad
y Evaluacion Docente.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de la misma, asi como de las actuaciones de la
Comisién de Seleccion, podrén ser impugnadas por los inte-
resados y en la forma establecidos por la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Granada, 12 de abril de 2006.- El Vicerrector, Luis Rico
Romero.

ANEXO |

1 Beca de Servicios Generales y de Apoyo Técnico con cargo

al proyecto «Evaluacién de las Revistas Espafiolas de Biblio-

teconomia y Documentacién, Economia, Educacion, Geogra-
fia, Psicologia y Sociologia. Indice de impacto 2005»

Investigador responsable: Don Emilio Delgado Lopez-Cdzar.

Funciones del becario: Alimentacién del indice de impacto
de Revistas Espanolas de Ciencias Sociales.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Documen-
tacion.

Duracién de la beca (a partir de la fecha de resolucion
de la convocatoria): 12 meses.

Cuantia de la beca: 570 euros/mes.

Dedicacién: 25 horas semanales.

Criterios de valoracién:

- Expediente académico.

- Conocimiento y manejo de bases de datos bibliograficas.
- Conocimientos de métodos bibliométricos.

- Experiencia en indices bibliométricos.

Miembro de la Comision: Emilio Delgado Lépez-Cézar.
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ANEXO Il

1 Beca de Servicios Generales y de Apoyo Técnico con cargo

al proyecto «Evaluacién de las Revistas Espafiolas de Biblio-

teconomia y Documentacién, Economia, Educacion, Geogra-
fia, Psicologia y Sociologia. Indice de impacto 2005»

Investigador responsable: Don Emilio Delgado Lopez-Cézar.

Funciones del becario: Alimentacion del indice de impacto
de Revistas Espanfolas de Ciencias Sociales.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Documentacion.

Duracién de la beca (a partir de la fecha de resolucion
de la convocatoria): 8 meses.

Cuantia de la beca: 870 euros/mes.

Dedicacién: 40 horas semanales.

Criterios de valoracién:

- Expediente académico.

- Conocimiento y manejo de bases de datos bibliograficas.
- Conocimientos de métodos bibliométricos.

- Experiencia en indices bibliométricos.

Miembro de la Comisién: Emilio Delgado Lopez-Cdzar.

ANEXO 11l

1 Beca de Servicios Generales y de Apoyo Técnico con cargo
al proyecto «Evaluacién de las Revistas Espafiolas de Ciencias
Juridicas»

Investigador responsable: Don Rafael Ruiz Pérez.

Funciones del becario: Alimentacion del indice de impacto
de Revistas Espafiolas de Ciencias Juridicas dentro del Indice
de Impacto de Ciencias Sociales.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Documentacion.

Duracion de la beca (a partir de la fecha de resolucién
de la convocatoria): 6 meses.

Cuantia de la beca: 570 euros/mes.

Dedicacion: 25 horas semanales.

Criterios de valoracion:

- Expediente académico.

- Conocimiento y manejo de bases de datos bibliogréficas.
- Conocimientos de métodos bibliométricos.

- Experiencia en indices bibliométricos.

Miembro de la Comision: Rafael Ruiz Pérez.

ANEXO IV

1 Beca de Servicios Generales y de Apoyo Técnico con cargo
al proyecto «Anélisis transnacional de los estudios de Doc-
torado en el EEES»

Investigador responsable: Dofia Marfa Paz Buendia Séanchez.
Funciones del becario:

- Busquedas bibliograficas y por internet.

- Tabulacion y analisis de datos.

- Elaboracién de informes cientificos y demés funciones
asignadas por la directora del proyecto.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Psicologia
0 en Sociologia.

Duracién de la beca (a partir de la fecha de resolucion
de la convocatoria): 7 meses.

Cuantia de la beca: 1.120 euros/mes.

Dedicacién: 35 horas semanales.

Criterios de valoracioén:

- Expediente académico.
- Formacion relacionada con las funciones.
- Entrevista personal.

Miembros de la Comision:

- Juan Carlos Sierra Freire.
- Maria Paz Buendia Sanchez.

ANEXO V

1 Beca de Servicios Generales y de Apoyo Técnico con cargo

al proyecto «Estudio prospectivo sobre los criterios para el

inicio y desarrollo de la carrera docente e investigadora de
los profesores funcionarios»

Investigador responsable: Don Juan Carlos Sierra Freire.
Funciones del becario:

- Busquedas bibliograficas y por internet.

- Construccién de cuestionarios.

- Tabulacion y analisis de datos.

- Elaboracion de informes cientificos y demas funciones
asignadas por el director del proyecto.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Psicologia
0 en Sociologia.

Duracion de la beca (a partir de la fecha de resolucién
de la convocatoria): 7 meses.

Cuantfa de la beca: 1.120 euros/mes.

Dedicacién: 35 horas semanales.

Criterios de valoracién:

- Expediente académico.
- Formacion relacionada con las funciones.
- Entrevista personal.

Miembros de la Comision:

- Juan Carlos Sierra Freire.
- Maria Paz Buendia Sanchez.

RESOLUCION de 19 de abril de 2006, de la Uni-
versidad de Malaga, por la que se convocan a concurso
publico becas de investigacion con cargo a Proyectos,
Contratos y Convenios de Investigacion.

La Universidad de Malaga convoca becas de investigacién
con cargo a contratos, convenios o proyectos de investigacion,
con arreglo a las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas generales.

La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, el Reglamento sobre Nombramiento de Colaboradores
Becarios con cargo a créditos de Investigacion de la Univer-
sidad de Malaga, y demés normas vigentes que sean de apli-
cacién, en particular por las normas especificas contenidas
en esta Resolucién y sus anexos.

La instruccién del procedimiento correspondera al
Vicerrectorado de Investigacién y Doctorado. Asimismo se dele-
ga en el Vicerrector de Investigacion y Doctorado la Resolucion
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de concesién y el nombramiento de los becarios, que se pro-
ducird en los cuatro meses siguientes a la finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes.

La Resolucién de concesion pone fin a la via administrativa
y contra la misma cabe interponer, en el plazo de un mes,
recurso potestativo de reposicién, al amparo de los articu-
los 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Asimismo, se podré interponer recurso contencioso-ad-
ministrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo, en
virtud de lo dispuesto en el articulo 13.a), en relacion con
el articulo 10.1 a) de la Ley 29/1998, reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente a la fecha de su notificacion
0 publicacién, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46.1
de la citada Ley 29/1998. Dicho recurso no podra ser inter-
puesto hasta que el anterior recurso potestativo sea resuelto
expresamente o se haya producido desestimacién presunta,
por el transcurso de un mes desde su interposicién.

En el supuesto de no producirse la Resolucién de con-
cesién en el plazo sefalado se entenderan desestimadas las
solicitudes. Las solicitudes desestimadas podran ser recupe-
radas por los solicitantes en el plazo de un mes a partir de
la publicacion de la Resolucion de concesién de becas.

Las becas se financiaran con cargo a los créditos corres-
pondientes de los proyectos, grupos de investigacién, contratos
0 convenios que dan lugar a esta convocatoria. Debiendo existir
crédito suficiente para su concesion.

2. Requisitos de los solicitantes.

Podran solicitar estas becas quienes ostenten las con-
diciones académicas o de titulacién requeridas en los distintos
perfiles que figuran en el Anexo de esta Resolucion, siempre
que posean la nacionalidad espafola o sean nacionales de
un pais miembro de la Unién Europea, o sean extranjeros
residentes en Espafa en el momento de solicitar la beca.

3. Condiciones de la convocatoria.

El disfrute de la beca al amparo de esta convocatoria
es incompatible con cualquier otra beca o ayuda financiada
con fondos publicos o privados espafioles o comunitarios, asf
como con sueldos o salarios que implique vinculacién con-
tractual o estatutaria del interesado.

La concesién de una beca no establece relacién contrac-
tual o estatutaria con el Centro al que quede adscrito el bene-
ficiario, ni implica por parte del Organismo receptor ningln
compromiso en cuanto a la posterior incorporacion del inte-
resado en la plantilla del mismo.

El disfrute de una beca cuando, seglin la convocatoria
especifica, requiera una dedicacién de cuarenta horas sema-
nales, es incompatible con el registro en las Oficinas del Ins-
tituto Nacional de Empleo (Inem) como demandante de
empleo, al tratarse de subvenciones que exigen dedicacion
exclusiva.

La dotacién econdmica de la beca estara, asimismo, espe-
cificada en cada uno de los Anexos. Las becas implicaran
ademés un seguro de accidentes y de asistencia médica en
caso de accidentes.

La duracién de estas becas dependeré de las condiciones
establecidas en cada Anexo. En cualquier caso, la duracion
de la beca no podréa exceder de la duracién temporal del con-
venio, contrato o proyecto de investigacién para el que se
concede.

Transcurrido el periodo de duracion de la beca, las soli-
citudes de prérroga se presentardn en el Vicerrectorado de
Investigacion y Desarrollo Tecnolédgico, en el pendltimo mes
de disfrute de la beca, en impreso normalizado establecido
al efecto.

Por su parte, las renuncias se presentaran en el Vicerrec-
torado de Investigacion y Doctorado. Para aquellas renuncias
0 bajas que se produzcan durante los tres primeros meses,

los directores de investigacion podran hacer propuesta de sus-
titucion, de acuerdo con la relacion priorizada hecha en su
momento.

4. Formalizacién de solicitudes.

Las solicitudes se formalizaran en el impreso normalizado
cuyo modelo se encuentra a disposicién de los interesados
en el Vicerrectorado de Investigacion y Doctorado de la Uni-
versidad de Malaga, encontrandose como Anexo Il en la pre-
sente convocatoria. En el caso de concursar por mas de una
beca de colaboracion, sera requisito indispensable la presen-
tacion de una solicitud por cada beca acompafada de la docu-
mentacién correspondiente.

Las solicitudes se presentaran, en el plazo de quince dias
naturales, contados a partir del siguiente a la presente publi-
cacion en el BOJA, en el Registro General de la Universidad
de Malaga, o bien por cualquiera de los medios previstos en
el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, dirigiéndose a la Excmo. Sr. Vicerrector de Investi-
gacion y Doctorado, Campus El Ejido, s/n (Edificio del Pabellén
de Gobierno).

Las solicitudes deberéan ir acompafadas de la siguiente
documentacién:

a) Fotocopia del DNI, Pasaporte o tarjeta de residente,
€en su caso.

b) Fotocopia del titulo universitario o resguardo acredi-
tativo de estar en posesion del mismo.

c) Certificacion académica personal.

d) Curriculum vitae del solicitante. Se debera acreditar
que posee la experiencia y/o el conocimiento requerido en
el perfil de la beca.

5. Seleccién de los candidatos.

La seleccién de los candidatos serd realizada por la Comi-
sion de Seleccion, que podra determinar la no concesién de
beca, cuando los solicitantes no rednan las condiciones del
perfil solicitado en la convocatoria. Esta Comisién estara inte-
grada por:

- EI Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacién y Doctorado,
que actuara como Presidente.

- Los miembros de la Comisién de Investigacion, que
representen al Centro en el que va a desarrollar sus actividades
el becario.

- El Jefe del servicio de Investigacion, que actuard como
Secretario.

6. Resolucién.

La Resolucion de concesién se hara directamente por el
investigador principal a la persona seleccionada, entendién-
dose desestimadas el resto de las solicitudes presentadas.

A cada aspirante seleccionado se le expedird una cre-
dencial de Colaborador Becario indicando el codigo del grupo,
contrato o proyecto de investigacién, nombre del investigador
principal, fecha de duraciéon de la beca y remuneracién de
la misma.

7. Obligaciones del becario.

a) La aceptacion de la beca por parte del beneficiaro impli-
ca la de las normas fijadas en la convocatoria y las deter-
minadas por el director de la beca, quien fijard el horario,
el lugar de desarrollo de su formacion y demas circunstancias
de su trabajo, dentro de la normativa vigente en la Universidad
de Mélaga.

b) Incorporarse al centro de aplicacién en la fecha auto-
rizada, entendiéndose la no incorporacién como renuncia a
la beca.

¢) Solicitar autorizacién al Vicerrectorado de Investigacion
y Doctorado para cualquier interrupcién razonada de la beca
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0 ausencia temporal, que deberéa ser informada favorablemente
por el director de la misma.

d) La no observancia de estas normas supondré la anu-
lacion de la beca concedida.

La presente Resolucién, que entraré en vigor el dia siguien-
te al de su publicaciéon en el BOJA, pone fin a la via admi-
nistrativa. Cabe, no obstante, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 6.4 de la Ley 6/2001, de Universidades, inter-
poner, en el plazo de un mes, recurso potestativo de reposicién,
al amparo de los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero. Asimismo, se podra interponer recurso contencio-
so-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administra-
tivo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 13.a), en relacion
con el articulo 10.1.a) de la Ley 29/1998, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la fecha de su noti-
ficacién o publicacién, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998. Dicho recurso no
podré ser interpuesto hasta que el anterior recurso potestativo

sea resuelto expresamente o se haya producido desestimacion
presunta, por el transcurso de un mes desde su interposicién.

Méalaga, 19 de abril de 2006.- La Rectora, Adelaida de
la Calle Martin.

ANEXO |

NUm. Becas: 1.

Cédigo: 8.06/72.2334.

NUm. Vic. Investigacion: 746.

Investigador principal: Francisco Miguel Canovas Ramos.
Departamento: Biologia Molecular y Bioguimica.

Dedicacion: 40 horas.

Duracién: 6 meses.

Cuantfa: 1.005 euros.

Perfil de la beca: Licenciado en Biologia, Quimicas o Bio-
quimica. Se valoraréd experiencia en el manejo de equipos
y técnicas de Biologia Molecular y Biotecnologia.

Ver Anexo Il en pagina 10.845 del BOJA nim. 89, de
7.5.2004

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 18 de abril de 2006, de la Vice-
consejeria, por la que se adjudica puesto de trabajo
de libre designacion, en la Consejeria, convocado por
Resolucién que se cita.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica de
la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de 1 de marzo,
de atribucién de competencias en materia de personal (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia nim. 50, de 15 de abril), esta
Viceconsejeria, en virtud de las competencias que tiene delegadas
por Orden de 31 de mayo de 1994 (Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia nim. 84, de 8 de junio de 1994), y habiéndose
observado el procedimiento debido, segln lo establecido en el
articulo 64.2 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso, promocion interna,
provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los
funcionarios de la Administracion General de la Junta de Anda-
lucia, acuerda adjudicar el puesto que a continuacion se indica,
convocado por Resolucién de esta Viceconsejeria de la Presidencia
en fecha 1 de marzo de 2006 (BOJA nim. 18, de 21 de marzo
de 2006), para el que se nombra a la funcionaria que figura
en el Anexo I.

A efectos de motivacion se indica que la candidata elegida
han sido propuesta por el titular del Centro Directivo al que
esta adscrito el puesto y cumple todos los requisitos y espe-
cificaciones exigidos en la convocatoria, seglin lo establecido
respectivamente en los articulos 63.1 y 64.2 del Decreto
2/2000, de 9 de enero.

La toma de posesion se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el art. 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacién correspondiente para su ins-
cripcién en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podré interponerse recurso potestativo de reposicién
ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir

del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los 6rganos judiciales de este
orden, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la publicacién de este acto, todo ello de conformidad
con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun y en el articulo 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 18 de abril de 2006.- El Viceconsejero, Juan
Antonio Cortecero Montijano.

ANEXO |

NUm. de orden: 1.

DNI: 34.052.552.

Primer apellido: Verdugo.

Segundo apellido: Lépez.

Nombre: Eulalia.

CPT: Cod. 8761510.

Puesto de trabajo adjudicado: Oficina Contratacién.
Consejeria/Org. Autébnomo: Consejeria de la Presidencia.
Centro directivo: Secretaria General Técnica.
Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

RESOLUCION de 18 de abril de 2006, de la Vice-
consejeria, por la que se adjudica puesto de trabajo
de libre designacién, convocado por Resoluciéon que
se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
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Funcién Publica de la Junta de Andalucia, el articulo 64 del
Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision
de Puestos de Trabajo y Promociéon Profesional de los Fun-
cionarios de la Administracién General de la Junta de Anda-
lucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA
num. 8, de 19 de enero), y teniendo en cuenta que se ha
seguido el procedimiento establecido y que la candidata elegida
cumple los requisitos y especificaciones exigidos en la con-
vocatoria, esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias
que tiene delegadas por Orden de 22 de febrero de 2005
(BOJA num. 40, de 25 de febrero),

RESUELVE

Adjudicar el puesto de trabajo de libre designacién, Ser-
vicio de Coordinacion, codigo 133210, adscrito a la Inter-
vencion General de la Consejeria de Economia y Hacienda,
convocado por Resolucién de 13 de marzo de 2006 (BOJA
num. 57, de 24 de marzo), de esta Consejerfa, a la funcionaria
que figura en el Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51, en relacién con el articulo 65 del
Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Fun-
cionarios de la Administracién General de la Junta de Anda-
lucfa, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero.

La presente Resolucion, que pone fin a la via adminis-
trativa, podré ser recurrida potestativamente en reposicién ante
el titular de la Consejeria de Economia y Hacienda en el plazo
de un mes o ser impugnada directamente, a eleccién del
recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
en cuya circunscripciéon tenga el mismo su domicilio o ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en
el plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el dia
siguiente al de su notificacién o, en su caso, publicacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117,
en relacion con el 48 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y los articulos 8 y 46
delalLey 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 18 de abril de 2006.- La Viceconsejera, Carmen
Martinez Aguayo.

ANEXO

DNI: 00379586-V.

Primer apellido: Herrera.

Segundo apellido: Moreno.

Nombre: Catalina Maria.

Codigo P.T.: 133210.

Puesto de trabajo: Servicio de Coordinacién.
Consejerfa: Economia y Hacienda.

Centro Directivo: Intervencion General.
Centro destino: Intervencion General.
Localidad: Sevilla.

CONSEJERIA DE JUSTICIA' Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 17 de abril de 2006, de la Direc-
cién General de Funcién Publica, por la que se prorroga
la adscripcién en comision de servicios a dona Petra
Diaz Oset, Secretaria-Interventora de la Agrupacidn
Torrecardela-Gobernador (Granada) en el puesto de
trabajo de Secretaria del Ayuntamiento de Ddrcal
(Granada).

Vista la peticion formulada por el Ayuntamiento de Durcal
(Granada) mediante Resoluciéon de Alcaldia de fecha 11 de

abril de 2006, por la que se solicita la prorroga de la adscripcion
temporal en comisién de servicios de dofia Petra Diaz Oset,
funcionaria de Administracién Local con habilitacién de carac-
ter nacional, Subescala de Secretaria-Intervencion, al puesto
de trabajo de Secretaria de este Ayuntamiento, asi como la
conformidad de la Agrupacion Torrecardela-Gobernador (Gra-
nada), manifestada mediante Resolucién de Alcaldia del Ayun-
tamiento de Torrecardela de fecha 3 de abril de 2006 y Reso-
lucién de Alcaldia del Ayuntamiento de Gobernador de fecha
4 de abril de 2006, teniendo en cuenta que persisten las
circunstancias que motivaron la autorizacién de la mencionada
comision de servicios, de conformidad con lo establecido en
el articulo 32 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio,
sobre provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios
de Administraciéon Local con habilitacién de caracter nacional,
modificado por el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio
y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre y en el Decreto
467/1994, de 13 de diciembre, por el que se asignan a la
entonces Consejeria de Gobernacién las competencias atri-
buidas por la Disposicion Adicional Novena, de la Ley
22/1993, de 29 de diciembre, relativa al régimen de fun-
cionarios de Administracién Local con habilitacién de caracter
nacional, en relacion con el articulo 12.1.e) del Decreto
200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica,
modificado por el Decreto 132/2005, de 24 de mayo.
Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Prorrogar la adscripcion en comision de servicios,
durante un afio, de dofia Petra Diaz Oset, con DNI
26.224.469, Secretaria-Interventora de la Agrupacién Torre-
cardela-Gobernador (Granada), al puesto de trabajo de Secre-
taria del Ayuntamiento de Durcal (Granada), con efectos desde
el dia siguiente al de la terminaciéon del periodo anterior y
en las mismas circunstancias en que fue autorizada ante-
riormente.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes 6rganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, y en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 17 de abril de 2006.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 17 de abril de 2006, de la Direc-
cién General de Funcién Publica, por la que se nombra
a dofia Maria Isabel Gimeno Serrano, Secretaria del
Ayuntamiento de Bailén (Jaén) con caracter provi-
sional.

Vista la peticiéon formulada por dofia Marfa Isabel Gimeno
Serrano, funcionaria de Administracién Local con habilitacion
de caréacter nacional, Subescala Secretarfa-Intervencion, titular
de la plaza de Secretaria-Intervencién del Ayuntamiento de
Navas de Estena (Ciudad Real), en virtud de Resolucién de
6 de marzo de 2006, de la Direccion General de Cooperacion
Local (BOE num. 74, de 28 de marzo), para obtener nom-
bramiento provisional en el puesto de trabajo de Secretaria
del Ayuntamiento de Bailén (Jaén), asi como la conformidad
de esta Corporacién manifestada mediante Decreto de Alcaldia
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de fecha 12 de abril de 2006 y del Ayuntamiento de Navas
de Estena (Ciudad Real), manifestada mediante Decreto de
Alcaldia de fecha 11 de abril de 2006, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 30 del Real Decreto 1732/1994,
de 29 de julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados
a funcionarios de Administracién Local con habilitacion de
caracter nacional, modificado por el Real Decreto 834/2003,
de 27 de junioy en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre,
por el que se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacién
las competencias atribuidas por la Disposicion Adicional Nove-
na de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relaciéon con
el articulo 12.1.e) del Decreto 200/2004, de 11 de mayo,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Justicia y Administracién Publica, modificado por el Decreto
132/2005, de 24 de mayo,
Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a dofia Maria Isabel Gimeno Serrano,
con DNI 26.212.650, como Secretaria, con caracter provi-
sional del Ayuntamiento de Bailén (Jaén).

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes érganos
judiciales de este orden en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 17 de abril de 2006.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 17 de abril de 2006, de la Direc-
cién General de Funcién Publica, por la que se nombra
a don Francisco Ruiz Lépez, Interventor del Ayunta-
miento de Sanlucar de Barrameda (Cadiz), con caréc-
ter provisional.

Vista la peticion formulada por don Francisco Ruiz Lépez,
funcionario de Administracién Local con habilitacién de carac-
ter nacional, Subescala Intervencién-Tesoreria, categoria de
entrada, titular de la plaza de Intervencion del Ayuntamiento
de El Cuervo (Sevilla), para obtener nombramiento provisional
en el puesto de trabajo de Intervencion del Ayuntamiento de
Sanltcar de Barrameda (Cadiz), asi como la conformidad de
esta Corporacion manifestada mediante Resolucién de Alcaldia
de fecha 4 de abril de 2006 y del Ayuntamiento de EI Cuervo
(Sevilla), manifestada mediante Resolucién de Alcaldia de
fecha 4 de abril de 2006, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 30 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio,
sobre provisién de puestos de trabajo reservados a funcionarios
de Administracién Local con habilitacién de caracter nacional,
modificado por el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio
y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el que
se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacion las com-
petencias atribuidas por la Disposicion Adicional Novena de
la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relacion con el articu-
lo 12.1.e) del Decreto 200/2004, de 11 de mayo, por el
que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica, modificado por el Decreto
132/2005, de 24 de mayo.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a don Francisco Ruiz Lépez, con DNI
31.631.908, como Interventor, con caracter provisional del
Ayuntamiento de Sanltcar de Barrameda (Cadiz).

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicién ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes drganos
judiciales de este orden en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 17 de abril de 2006.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 17 de abril de 2006, de la Direc-
cién General de Funcién Publica, por la que se nombra
a Elena Rojas Martin, Secretaria-Interventora del Servicio
Provincial de Asistencia a municipios de la Diputacion
Provincial de Granada con caracter provisional.

Vista la peticién formulada por dofia Elena Rojas Martin,
funcionaria de Administracién Local con habilitacién de carac-
ter nacional, Subescala Secretaria-Intervencion, titular de la
plaza de Secretaria-Intervencion del Ayuntamiento de Bena-
maurel (Granada), para obtener nombramiento provisional en
el puesto de trabajo de Secretaria-Intervencion del Servicio
Provincial de Asistencia a Municipios de la Excma. Diputacién
Provincial de Granada, asi como la conformidad de esta Cor-
poracion y del Ayuntamiento de Benamaurel (Granada), mani-
festada mediante Decreto de Alcaldia de fecha 8 de marzo
de 2006, de acuerdo con lo establecido en el articulo 30
del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision
de puestos de trabajo reservados a funcionarios de Adminis-
tracion Local con habilitacion de carécter nacional, modificado
por el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio y en el Decreto
467/1994, de 13 de diciembre, por el que se asignan a la
entonces Consejerfa de Gobernacién las competencias atri-
buidas por la Disposicién Adicional Novena de la Ley 22/1993,
de 29 de diciembre, en relacion con el articulo 12.1.e) del
Decreto 200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece
la estructura organica de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica, modificado por el Decreto 132/2005, de
24 de mayo.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a dofia Elena Rojas Martin, con DNI
24.174.050, como Secretaria-Interventora, con caracter pro-
visional del Servicio Provincial de Asistencia a Municipios de
la Excma. Diputacion Provincial de Granada.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes érganos
judiciales de este orden en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
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de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 17 de abril de 2006.- EI Director General, José
Taboada Castifierias.

RESOLUCION de 18 de abril de 2006, de la Direc-
cién General de Funcién Publica, por la que se nombra
a dona Cristina Diaz Pariente, Interventora del Ayun-
tamiento de Carmona (Sevilla), con caracter provisional.

Vista la peticién formulada por dofia Cristina Diaz Pariente,
funcionaria de Administracién Local con habilitacién de carac-
ter nacional, Subescala de Intervencién-Tesoreria, categoria
de entrada, en virtud de Orden del Ministerio de Adminis-
traciones Publicas de 31 de enero de 2006 (BOE num. 41,
de 17 de febrero), para obtener nombramiento provisional en
el puesto de trabajo de Intervencién del Ayuntamiento de Car-
mona (Sevilla), asi como la conformidad de esta Corporacién,
manifestada mediante Decreto de Alcaldia de fecha 10 de
abril de 2006, de acuerdo con lo establecido en el articu-
lo 30 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre
provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios de
Administracién Local con habilitaciéon de caracter nacional,
modificado por el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio
y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el que
se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacion las com-
petencias atribuidas por la Disposicion Adicional Novena de
la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relacién con el articu-
lo 12.1.e) del Decreto 200/2004, de 11 de mayo, por el
que se establece la estructura orgénica de la Consejeria de
Justicia y Administracién Publica, modificado por el Decreto
132/2005, de 24 de mayo.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a dofa Cristina Diaz Pariente, con DNI
28.643.995, como Interventora, con caracter provisional del
Ayuntamiento de Carmona (Sevilla).

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podré interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes 6rganos
judiciales de este orden en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 18 de abril de 2006.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 18 de abril de 2006, de la Direc-
cién General de Funcién Publica, por la que se nombra
a dofa Patricia Cabello Pilares, Secretaria del Ayun-
tamiento de Mairena del Alcor (Sevilla), con caracter
provisional.

Vista la peticién formulada por dofia Patricia Cabello Pila-
res, funcionaria de Administracién Local con habilitacion de
carécter nacional, Subescala Secretaria-Intervencion, titular de
la plaza de Secretaria-Intervencion del Ayuntamiento de Zufre
(Huelva), para obtener nombramiento provisional en el puesto
de trabajo de Secretaria del Ayuntamiento de Mairena del Alcor

(Sevilla), asi como la conformidad de esta Corporacién mani-
festada mediante Decreto de Alcaldia de fecha 3 de abril de
2006 y del Ayuntamiento de Zufre (Huelva) manifestada
mediante Decreto de Alcaldia de fecha 7 de abril de 2006,
de conformidad con lo establecido en el articulo 30 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacion de caracter nacional, modificado por el Real
Decreto 834/2003, de 27 de junioy en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces
Consejeria de Gobernacion las competencias atribuidas por
la Disposicién Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29
de diciembre, en relacion con el articulo 12.1.e) del Decreto
200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica,
modificado por el Decreto 132/2005, de 24 de mayo.
Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a dofia Patricia Cabello Pilares, con
DNI 45.654.384, como Secretaria, con caracter provisional
del Ayuntamiento de Mairena del Alcor (Sevilla).

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este dérgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes érganos
judiciales de este orden en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 18 de abril de 2006.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

RESOLUCION de 10 de abril de 2006, de la Vice-
consejeria, por la que se adjudica puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion convocado por Reso-
lucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, vistos los informes
a que se refiere el articulo 63 del Decreto 2/2002, de 9 de
enero, y teniendo en cuenta la competencia que me delega
la Orden de 18 de mayo de 2004 (Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia nim. 111, de 8 de junio), se adjudica el puesto
de libre designacion convocado por Resolucion de esta Vice-
consejeria de fecha 15 de febrero de 2006 (BOJA num. 52,
de 17.3.2006) y para el que se nombra al funcionario que
figura en el Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 65 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacion correspondiente para su ins-
cripcion al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
a la notificacién-publicacién de esta Resolucion, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo donde tenga su domi-



Pagina nim. 30

BOJA nim. 81

Sevilla, 2 de mayo 2006

cilio el/la demandante o se halle la sede del 6rgano autor
del acto impugnado, a eleccién de éste/a de acuerdo con lo
previsto en los arts. 8.14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Adminis-
trativa. Sin perjuicio de la interposicion del recurso potestativo
de reposicion en el plazo de un mes (art. 116 de la Ley 4/1999,
de 13 de enero, de modificacion de la Ley 30/1992).

Sevilla, 10 de abril de 2006.- El Viceconsejero, Jesus M.2
Rodriguez Roman.

ANEXO

DNI: 28.508.636.

Primer apellido: Jiménez.

Segundo apellido: Gonzalez.

Nombre: Francisco.

Codigo P.T.: 9082410.

Puesto de trabajo: Consejero Técnico.
Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Innovacion, Ciencia
y Empresa.

Centro directivo: Secretaria General de Innovacién.
Centro destino: Secretaria General de Innovacién.
Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 12 de abril de 2006, de la Vice-
consejeria, por la que se adjudica un puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion.

De conformidad con lo estipulado en el art. 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, consideradas las prescrip-
ciones establecidas en el Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA
nim. 8, de 19 de enero de 2002), y teniendo en cuenta
la competencia que me delega la Orden de 14 de julio de
2004 (BOJA num. 150, de 2 de agosto de 2004).

RESUELVE

Adjudicar el puesto de trabajo de libre designacion, con-
vocado por Resolucién de esta Viceconsejeria de fecha 9 de
febrero de 2006 (BOJA nim. 46, de 9.3.2006); al funcionario
que figura en el Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el art. 65 del Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Contra la presente Resolucion que pone fin a la via admi-
nistrativa, podré interponerse, potestativamente, recurso de
reposicion ante esta misma Viceconsejeria en el plazo de un
mes o recurso contencioso-administrativo, a elecciéon del
recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Sevilla, o ante el de la circunscripcion donde aquel tenga
su domicilio, en el plazo de dos meses, contados desde el
dia siguiente al de su notificacién, conforme a lo dispuesto
enelart. 116 delaLey 30/1992, reformada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, y en el art. 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa.

Sevilla, 12 de abril de 2006.- El Viceconsejero, Agustin
Barbera Salvador.

ANEXO

DNI: 8.764.009-C.
Primer apellido: Cabanillas.

Segundo apellido: Cabanillas.

Nombre: Maria José.

Cédigo Puesto Trabajo: 9765810.

Pto. trabajo adjud.: Servicio de Proyectos e Iniciativas Empren-
dedoras.

Consejeria/Organismo Autéonomo: Consejeria de Empleo/
Servicio Andaluz de Empleo.

Centro de trabajo: Direccién General de Fomento del Empleo.
Localidad: Sevilla.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 18 de abril de 2006, de la Vice-
consejeria, por la que se adjudica un puesto de libre
designacion convocado por la Resoluciéon que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, visto lo dispuesto en el
articulo 64 del Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA nim. 8,
de 19 de enero de 2002), y teniendo en cuenta que se ha
seguido el procedimiento establecido y que el candidato elegido
cumple los requisitos y especificaciones exigidos en la con-
vocatoria, esta Viceconsejeria, en virtud de la competencia
que me delega la Orden de 31 de julio de 2002 (BOJA
num. 101, de 29 de agosto de 2002), adjudica el puesto
de libre designacién, convocado por Resolucién de esta Vice-
consejeria de 10 de febrero de 2006 (BOJA num. 38, de
24 de febrero de 2006), y para el que se nombra al funcionario
que figura en el Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51, en relaciéon con el articulo 65,
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, modificado por el Decreto
528/04, de 16 de noviembre.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, de
acuerdo con lo previsto en los articulos 14 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Con-
tencioso-Administrativa. Sin perjuicio de la interposicion del
recurso potestativo de reposicion (articulo 116 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, en la redaccién dada por la Ley 4/1999), sin que
pueda silmutanearse ambos recursos.

Sevilla, 18 de abril de 2006.- El Viceconsejero, Enrique
Gonzélez Fernandez.

ANEXO

DNI: 28.457.499.

Primer apellido: Carmona.

Segundo apellido: Lagares.

Nombre: Juan Carlos.

Puesto de trabajo adjudicado: Secretario/a Director/a General.
Codigo 2050210.

Centro directivo: Direccién General de Salud Publica
y Participacién.

Centro destino: Direccién General de Salud Publica
y Participacion.

Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.
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CONSEJO CONSULTIVO DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 17 de abril de 2006, por la que
se nombra Jefe del Gabinete del Presidente del Consejo
Consultivo de Andalucia a don Eduardo Juan Gonzélez
de Molina Navarro.

En uso de las atribuciones que me han sido conferidas
y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y en el articu-
lo 19 del Decreto 273/2005, de 13 de diciembre, por el que
se aprueba el Reglamento Orgénico del Consejo Consultivo
de Andalucia,

DISPONGO

Nombrar a don Eduardo Juan Gonzéalez de Molina Navarro
como Jefe del Gabinete de la Presidencia del Consejo Con-
sultivo de Andalucia, con caracter eventual y con efectos desde
el dia 18 de abril de 2006.

Granada, 17 de abril de 2006.- El Presidente, Juan
Bautista Cano Bueso.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 1 de marzo de 2006, de la Uni-
versidad de Cordoba, por la que se nombran funcio-
narios de carrera de la Escala de Gestion de esta Uni-
versidad, a los aspirantes que han superado las prue-
bas selectivas convocadas mediante Resolucién que
se cita.

Vista la propuesta formulada por el Tribunal Calificador de
las pruebas selectivas para el ingreso en la Escala de Gestion
de esta Universidad, convocadas mediante Resolucién de
18 de enero de 2005 (BOJA de 2 de febrero de 2005).

Este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 52 de los Estatutos de esta Universidad, aprobados
por Decreto 280/2003, de 7 de octubre, de la Junta de Anda-
lucia (BOJA de 27 de octubre de 2003), ha resuelto:

Primero. Nombrar funcionarios de carrera de la Escala
de Gestion de la Universidad de Cérdoba a los aspirantes apro-
bados que se relacionan en el Anexo, ordenados de acuerdo
con la puntuacion total obtenida.

Segundo. Para obtener la condicién de funcionarios de
carrera, los interesados habran de prestar juramento o promesa
de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 707/1979,
de 5 de abril (BOE de 6 de abril).

Tercero. La toma de posesion deberdn efectuarla ante
el Rector o la Gerente de la Universidad en el plazo de un
mes, contado a partir del dia siguiente al de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucfa.

Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10
de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, y en el articulo 13
del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril (BOE de 4 de
mayo), de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas, el personal objeto del presente nom-
bramiento, para tomar posesion, debera realizar la declaracion
a que se refiere el primero de los preceptos citados o la opcion

de solicitud de compatibilidad contemplada en el articulo 10
de la ya citada Ley 53/1984.

Quinto. La diligencia de toma de posesion debera for-
malizarse de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto
1405/1986, de 6 de junio (BOE de 8 de julio), por el que
se establece el modelo F.2.R., del que se enviard copia a
la Oficina Delegada del Registro Central de Personal en la
Subdireccion General de Proceso de Datos de la Administracion
Publica, para la correspondiente inscripcion de la toma de
posesion.

Sexto. Contra esta Resolucién, que agota la via admi-
nistrativa, podréan los interesados interponer potestativamente
recurso de reposicion, en el plazo de un mes, a contar desde
el dia siguiente a la publicacién de esta Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, ante este Rectorado (articu-
los 107,116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero), o recurso contencioso-admi-
nistrativo, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Cérdoba (articulos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

Cordoba, 1 de marzo de 2006.- EI Rector, Eugenio
Dominguez Vilches.

ANEXO

RELACION DE APROBADOS EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS

ESCALA DE GESTION DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA

F. NACIMIENTO APELLIDOS Y NOMBRE DN N.R.P.

00/02/1964 PALOMARES GARCIA, FERNANDO | 30492524 | 3049252468 A7072

06/03/1961 FERNANDEZ RODRIGUEZ, DAVID 30488245 | 3046824535 A7072

28/10/1958 GUILLEN MUROZ, EMILIO 17203120 1720312046 A7072

13/06/1964 MARTINEZ PALACIOS, ANTONIO 30494476 3049447657 A7072

25/08/1965 MUNOZ VARGAS, JOSE LUIS 30506169 3050616913 A7072

RESOLUCION de 19 de abril de 2006, de la Uni-
versidad de Jaén, por la que se adjudican los puestos
de trabajo adscritos a Grupos By C de personal fun-
cionario de Administracion y Servicios, convocados por
Resolucién que se cita.

Por Resolucién de 10 de enero de 2006 (BOJA de 2
de febrero de 2006), se convocd concurso para la provision
de puestos de trabajo de personal funcionario de Adminis-
tracién y Servicios, adscritos a los Grupos By C.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias y valo-
rados los méritos alegados por los concursantes a que hacen
referencia las bases primera y quinta de la convocatoria, este
Rectorado, en virtud de las competencias establecidas en el
articulo 53 de los Estatutos de la Universidad de Jaén, y a
la vista de las propuestas elevadas por las diferentes Comi-
siones de Valoracion constituidas al efecto,

RESUELVE
Primero. Adjudicar los puestos de trabajo convocados a

concurso, a las plazas ofertadas a los funcionarios que se
relacionan en el Anexo Unico de esta Resolucién.
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Segundo. De conformidad con la base 6.5 de la con-
vocatoria, el cese y la toma de posesién del destino obtenido
tendrd lugar en la fecha que sefiale la Gerencia.

Tercero. Los traslados que se deriven de esta Resolucion
tendrén la condicién de voluntarios y, en consecuencia, no
generaran derecho al abono de indemnizacién por concepto
alguno.

Cuarto. Esta Resolucion pone fin a la via administrativa,
de conformidad con lo previsto en la Ley 5/1993, arts. 8.2.°
y 109 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, por lo que
contra la misma podra interponerse recurso contencioso-
administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta
Resolucion.

Jaén, 19 de abril de 2006.- El Rector, Luis Parras
Guijosa.

ANEXO UNICO

A la Resolucion de 19 de abril de 2006, de la Universidad
de Jaén, por la que se adjudican los puestos de trabajo ads-
critos a Grupos By C de personal funcionario de Administracion
y Servicios, convocados por Resolucién de 10 de enero de
2006.

Puesto: 72.

Denominacion del puesto: Area de Gestién y Planificacién Aca-
démica. Servicio de Gestiébn Académica. Jefe de Negociado
de Direccion de Centro.

DNI: 26007331-N.

Apellidos y nombre: Contreras Acosta, Lucia.

Puesto: 159.

Denominacion del puesto: Area de Gestién y Planificacién Aca-
démica. Unidades Departamentales. Jefe de Negociado de
Apoyo.

DNI: 26010042-D.

Apellidos y nombre: Solas Martinez, M.2 Angeles.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 18 de abril de 2006, de la Vice-
consejeria, por la que se declara desierto el puesto de
trabajo de libre designacion, convocado por Resolucion
que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, vista la propuesta
a que se refiere el articulo 63 del Reglamento General de
Ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo
y promocién profesional de los funcionarios de la Adminis-
tracion General de la Junta de Andalucia, aprobado por el
Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA nim. 8, de 19 de
enero), habiéndose observado el procedimiento establecido en
el mencionado Decreto, esta Viceconsejeria, en virtud de las
competencias que tiene delegadas por Orden de 22 de febrero
de 2005 (BOJA nim. 40, de 25 de febrero),

RESUELVE

Declarar desierto el puesto de trabajo de libre designacion,
Gabinete de Cuentas Econdmicas, codigo 9109310, adscrito
a la Intervencion General, de la Consejeria de Economia y
Hacienda, convocado por Resoluciéon de esta Viceconsejeria
de 24 de febrero de 2006 (BOJA nim. 51, de 16 de marzo de
2006), y que figura en el Anexo de esta Resolucion.

La presente Resolucién, que pone fin a la via adminis-
trativa, podré ser recurrida potestativamente en reposicion ante
el titular de la Consejerfa de Economia y Hacienda en el plazo
de un mes o ser impugnada directamente, a eleccion del
recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
en cuya circunscripcion tenga el mismo su domicilio o ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el
plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el dia
siguiente al de su notificacién o, en su caso, publicacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117,
en relacién con el 48 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,

de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y los articulos 8 y 46
delaLey 29/1998, de 13 dejulio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 18 de abril de 2006.- La Viceconsejera, Carmen
Martinez Aguayo.

ANEXO

Centro destino y localidad: Intervencién General. Sevilla.
Denominacién del puesto: Gabinete de Cuentas Econémicas.
Cédigo: 9109310.

NUm. plazas: 1.

Ads.: F.
Gr.: A.
Nivel: 27.

C. especifico: XXXX-17.017,68 €.
Cuerpo: P-A12.

Area funcional: Intervencion.

Area relacional: Hacienda Publica.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 11 de abril de 2006, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto
de trabajo de caracter directivo por el sistema de libre
designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992 de la Consejeria de Salud se anuncia la provisién de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucién.
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Segunda. Podré participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacién de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, asi como toda persona que retina los requisitos exi-
gidos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provisién de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufoz
Torres, s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, C.P. 41071, y se pre-
sentaran en el plazo de quince dias hébiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
también podran presentarse en el Registro General de los Ser-
vicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la
Constitucion, nim. 18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio
de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maximo
diez paginas y sin encuadernar), en el que se haran constar
los datos y méritos que se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados y titulo debi-
damente compulsado de la titulacion académica requerida (las
justificaciones de méritos y otros datos que se hayan con-
signado en el «curriculum vitae» podran ser solicitados por
la Unidad de Directivos en cualquier momento, aportandose
entonces documentos originales o fotocopias debidamente
compulsadas de esos documentos en concreto).

3. No seré necesario acompafiar nuevamente el «curriculum
vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados que
ya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del Servicio
Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin per-
juicio de la interposicion del recurso potestativo de reposicion
en el plazo de un mes.

Sevilla, 11 de abril de 2006.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.
Centro de destino: Complejo Hospitalario de Jaén.

Denominacion del puesto: Subdirector Econémico-Administra-
tivo y de Servicios Generales.

Modo de acceso: Libre designacién.

Requisitos para el desempefio. Titulacion: Licenciado o Diplo-
mado Universitario.

Se valorard: Formacién y experiencia en gestién sanitaria.

RESOLUCION de 21 de abril de 2006, de la Direc-
cién General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba la
resolucion definitiva del segundo procedimiento de pro-
visién del proceso extraordinario de consolidacién de
empleo para la seleccidn y provision de plazas de Odon-
to-Estomatdlogos, se anuncia la publicacion de los lis-
tados definitivos en los tablones de anuncios de los
Servicios Centrales del SAS y de las Delegaciones Pro-
vinciales de la Consejeria de Salud, y se inicia el pro-
cedimiento de cierre de la fase de provision.

De conformidad con lo establecido en las bases 8.1, 8.2
y 8.3 del Anexo | de la Resolucion de 8 de julio de 2002
(BOJA num. 87 de 25 de junio), por la que se convoca
proceso extraordinario de consolidacion de empleo para la
seleccion y provision de plazas de Odonto-estomatdlogos
dependientes del Servicio Andaluz de Salud, y en uso de las
atribuciones que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto
en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de
14 de julio) por el que se regulan los sistemas de seleccion
del personal estatutario y de provision de plazas basicas en
los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud y en el
Decreto 241/2004, de 18 de mayo (BOJA num. 99, de 21
de mayo) de Estructura Organica Basica de la Consejeria de
Salud y de! Servicio Andaluz de Salud, y de conformidad con
la Ley 16/2001, de 21 de noviembre, por la que se
establece un proceso extraordinario de consolidacion y
provision de plazas de personal estatutario de las
Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social de los
Servicios de Salud del Sistema Nacional de Salud (BOE num.
280 de 22 de noviembre de 2001}, esta Direccion General,

HA RESUELTO

Primero.-  Resolucién  Definitva  del
Procedimiento de Provision.

Aprobar, a propuesta del Tribunal Calificador, la
resolucion definitiva del segundo procedimiento de la fase de
provision del proceso extraordinario de consolidacion de
empleo por la que se adjudican, definitivamente, las plazas
ofertadas de Odonto-estomatélogos, atendiendo al Centro
donde los concursantes realizaron la entrevista y al orden
determinado por la puntuacién total obtenida por cada uno
de ellos -una vez sumadas las puntuaciones tanto de la
entrevista como de los méritos valorados por el Tribunal
Calificador-.

Segundo

Segundo. Publicacion de listados definitivos.

Anunciar la publicacién de la lista definitiva del segundo
procedimiento de provisién, ordenada alfabéticamente, en los
tablones de anuncios de los Servicios Centrales del Servicio
Andaluz de Salud y de las Delegaciones Provinciales de la
Consejeria de Salud, a partir del mismo dia de publicacion de la
presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, con indicacién de la puntuacion consignada por los
concursantes en el autobaremo de méritos presentados por los
mismos, de la puntuacion obtenida por cada aspirante tanto en
la entrevista como en la valoracion de méritos, asi como de la
plaza definitivamente asignada, en su caso, en el Centro donde
el aspirante optd por realizar la entrevista.

Tercero. Inicio del procedimiento de cierre de la fase de
Provision.

Iniciar, de conformidad con lo establecido en la base 8.3
de la convocatoria, el procedimiento de cierre de la fase de
provision del proceso extraordinario de consolidacion de
empleo para la seleccidon y provision de las plazas de
Odonto-estomalogos que se citan en el Anexo.
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De conformidad a lo establecido en la citada base 8.3 de
la convocatoria, el cierre de la fase de provision consistira en
la adjudicacion, centralizada y automatica, de las plazas
vacantes o no adjudicadas en el segundo procedimiento de
provision, atendiendo a la solicitud de los concursantes y a la
puntuacion obtenida por estos en los apartados 2 o 3 del
baremo del segundo procedimiento de provision, conforme a
lo indicado en el punto séptimo de la presente Resolucion.

Cuarto. Oferta de Plazas.

Aprobar la relacién de plazas que se ofertan conforme a
la distribucion por centros de destino que se indican en el
Anexo de la presente Resolucion.

En este nuevo procedimiento de provision se ofertan las
plazas no adjudicadas, o que hayan resultado vacantes tras
la obtencion de nuevo destino por los participantes que
fueran titulares de las mismas, como consecuencia de la
resolucion definitiva del segundo procedimiento de provision.

Quinto. Participantes.

1. Conforme a lo establecido en la base 8.3 de la
convocatoria, solo pueden participar en este procedimiento
de cierre de la fase de provision aquellos concursantes que
hayan participado en el segundo procedimiento y no hayan
resultado adjudicatarios de plaza en el mismo.

2. Deberan participar obligatoriamente en esta fase de
provision los siguientes candidatos:

a) ElI personal que, como consecuencia de su
participacion en la fase de seleccién del proceso de
consolidacion de empleo, haya sido declarado, mediante
Resolucion de 28 de octubre de 2004 de esta Direccion
General, personal estatutario en situacion de expectativa de
destino en la categoria de Odonto-estomatologos a que ahora
concursa, y que habiéndose presentado a las entrevistas del
primero y del segundo procedimiento de provision no haya
obtenido destino definitivo en la resolucion de ninguno de
ellos.

El personal que se encuentre en esta situacién, y no
participe en este procedimiento de ciere de la fase de
provision, se le considerara decaido en sus derechos, sin que
pueda adjudicarsele plaza alguna, perdiendo su situacion de
personal estatutario en expectativa de destino en la categoria
de Odonto-estomalogos.

b) El personal que se encuentre en situacion de
reingreso provisional en Centros Sanitarios dependientes del
Servicio Andaluz de Salud -concedido en fecha anterior al
inicio del primer procedimiento de provision-, en la categoria
de Odonto-estomalogos, debera participar obligatoriamente
en este procedimiento de cierre de la fase de provision a fin
de obtener destino definitivo en la categoria en la que
ostenta nombramiento en propiedad, solicitando, al menos,
todas las plazas que se le oferten en la misma Area de Salud
donde le fue concedido el reingreso provisional.

El personal en situacion de reingreso provisional al servicio
activo que no participe en este procedimiento de cierre de la
fase de provision, o que no pueda participar por no haber
concurrido al segundo procedimiento, asi como aquel que audn
participado en esta fase de cierre no solicite todas las plazas a
que hace referencia el parrafo anterior, sera declarado de oficio
en una nueva situacidn de excedencia voluntaria, en el plazo de
tres dias habiles desde la resolucion del procedimiento de
consolidacion de empleo, incluso en el supuesto de que la
plaza que viniese ocupando no hubiera sido adjudicada en
dicho concurso.

Sexto. Participacion en el procedimiento de cierre de la
fase de provision.

Para participar en este procedimiento de cierre de la fase
de provision los concursantes deberan personarse en la sede
de esta Direccion General de Personal y Desarrollo

Profesional, sita en Sevilla, C/ Pedro Munoz Torres s/n, el
préximo dia 10 de mayo a las 11 horas.

En dicho acto, los concursantes manifestaran su
voluntad de participar en este procedimiento de cierre de la
fase de provision y procederan a elegir, en su caso, un
centro de destino de entre ios que se le oferten.

Dicho acto estara presidido por el Director General de
Personal y Desarrollo Profesional, o persona en quien
delegue, y en el mismo estaran presentes todos los
concursantes que participen en el mismo. Asimismo podra
asistir un representante de cada una de las organizaciones
sindicales presentes en Mesa Sectorial.

De todas las actuaciones se levantard acta que sera
firmada por el Director General de Personal y Desarrollo
Profesional, o persona en quien delegue, por los
representantes sindicales que asistan al acto, y por uno de
los participantes.

Séptimo. Eleccion de centro de destino.

El Director General de Personal y Desarrollo Profesional,
o persona en quien delegue, procedera a llamar al
participante de mayor puntuacion y le instara a que elija un
centro de destino de entre los ofertados en el Anexo.
Sucesivamente ira llamando al resto de participantes para
ofrecerles las plazas sobrantes.

El orden de llamamiento vendra establecido por la mayor
puntuacion obtenida por los concursantes en el apartado 2
del baremo, atendiendo a la puntuacion que figura en dicho
apartado en la resolucion definitiva del segundo
procedimiento de la fase de provision.

En caso de empate, se llamara, en primer lugar, al
concursante que haya obtenido mayor puntuacién en el
apartado 3 del baremo, atendiendo a la puntuacion que
figura en dicho apartado en la resolucion definitiva del
segundo procedimiento de la fase de provision.

De conformidad a lo establecido en la base 7.5 de la
convocatoria, de persistir el empate, se llamara al
concursante que haya acreditado en la fase de provision el
mayor tiempo total de servicios prestados en las
Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social de los
Servicios de Salud.

Octavo. Resolucion definitiva.

Finalizado dicho acto, la Direccién General de Personal y
Desarrollo Profesional procedera a dictar fa Resolucién
prevista en la base 8.4 y 8.5 de la convocatoria por la que se
resolvera definitivamente el proceso extraordinaric de
consolidacion de empleo de la categoria citada.

Contra la presente Resolucion, que agota la via
administrativa, cabe interponer recurso potestativo de
reposicion ante esta Direccion General de Personal y
Desarrollo Profesional en el plazo de un mes contado desde
el dia siguiente al de la publicacion de la presente
Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, o
bien directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia -Sala de lo
Contencioso-Administrativo de Granada- en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente al de la publicacion
de dicha Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 21 de abril de 2006.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

ANEXO
DISTRIBUCION DE PLAZAS
CATEGORIA: ODONTO-ESTOMATOLOGOS

PROVINCIA | UNIDAD AREA HOSPITALARIA NUOM. PLAZAS l
CADIZ 22094 [DISPOSITIVO DE APOYOQ SIERRA DE CADIZ 1 l
HUELVA 52080 |DISPOSITIVO DE APOYO HUELVA COSTA 2 ‘
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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 31 de marzo de 2006, de la
Universidad de Coérdoba, por la que se convocan a
concurso publico de acceso plazas correspondientes
a los Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE del 24),
en el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio (BOE de 7
de agosto), por el que se regula el sistema de habilitacion
nacional para el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes
Universitarios y el régimen de los concursos de acceso res-
pectivos, modificado por el Real Decreto 338/2005, de 1 de
abril, y a tenor de lo establecido en los Estatutos de la Uni-
versidad de Cdérdoba, aprobados por Decreto 280/2003, de
7 de octubre de la Junta de Andalucia (BOJA del 27), modi-
ficados por Decreto 94/2005, de 29 de marzo, de la Junta
de Andalucia (BOJA de 21 de abril).

Este Rectorado, en ejercicio de las competencias atribui-
das por el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, y articulos 52 y 170 de los
Estatutos de la Universidad de Cordoba, ha resuelto convocar
los correspondientes concursos de acceso a las plazas vacantes
de Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios que se
detallan en el Anexo 1 de la presente Resolucion, dotadas
en el estado de gastos del presupuesto de la Universidad de
Cordoba, incluidas en su vigente relacion de puestos de trabajo
y comunicadas en su dia a la Secretaria del Consejo de Coor-
dinacién Universitaria a efectos de habilitacién, con sujecion
a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

Primera. Normas generales.

A los presentes concursos le sera de aplicacion la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades; la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 enero;
el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se
regula el Sistema de Habilitacion Nacional para el acceso a
Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios y el régimen
de los concursos de acceso respectivos, modificado por el Real
Decreto 338/2005, de 1 de abril; los Estatutos de la Uni-
versidad de Cérdoba, aprobados por Decreto 280/2003, de
7 de octubre de la Junta de Andalucia (BOJA del 27); el
Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Cor-
doba, de fecha 27 de febrero de 2004, sobre convocatorias
de los concursos de acceso a plazas de Cuerpos de Funcio-
narios Docentes Universitarios y criterios objetivos y generales
aplicables por las Comisiones de Seleccion; las presentes bases
de convocatoria; las normas de general aplicacion y, en lo
no previsto, las disposiciones estatales que regulan el régimen
general de ingreso en la Administracién Publica.

Segunda. Requisitos de los candidatos.
Para ser admitido a las presentes pruebas selectivas, los
aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos generales:

a) Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de la
Unién Europea o nacional de aquellos Estados, a los que,
en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Unién
Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacion la libre
circulacién de trabajadores en los términos en que ésta se
halla definida en el Tratado Constitutivo de la Comunidad
Europea.

También podran participar el cényuge, descendientes y
descendientes del cényuge, de los espanoles y de los nacio-
nales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre

que no estén separados de derecho, menores de veintitn afios
0 mayores de edad que vivan a sus expensas. Este Ultimo
beneficio sera igualmente de aplicacién a familiares de nacio-
nales de otros Estados cuando asi se prevea en los Tratados
Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados
por Espana.

Igualmente, podran participar los aspirantes de naciona-
lidad extranjera no comunitaria cuando, en el Estado de su
nacionalidad a los espafioles se les reconozca aptitud legal
para ocupar en la docencia universitaria posiciones anélogas
a las de los funcionarios de los cuerpos docentes universitarios
espanoles. Sobre este efectivo reconocimiento de la aptitud
legal, el Consejo de Coordinacion Universitaria recabara infor-
me de los Ministerios de Asuntos Exteriores y de Adminis-
traciones Publicas.

b) Tener cumplidos dieciocho afos de edad y no haber
alcanzado la edad de jubilacion.

¢) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de
las funciones correspondientes al cuerpo docente de que se
trate.

d) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
funciones publicas por sentencia judicial firme. En el caso
de los aspirantes que no posean la nacionalidad espanola,
el cumplimiento de este requisito comportara no hallarse some-
tido a sancion disciplinaria o condena penal que impida en
su Estado el acceso a la funcién publica.

e) Haber abonado los correspondientes derechos de par-
ticipacion, por importe de 24 euros.

f) La exigencia de otros requisitos vendré determinada
por la categoria a la que pertenezca la/s plaza/s objeto de
convocatoria.

Requisitos especificos: Acreditar hallarse habilitado para
el Cuerpo Docente Universitario y Area de Conocimiento de
que se trate, conforme a las previsiones contenidas en el arti-
culo 15 del Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, modificado
por el Real Decreto 338/2005, de 1 de abril.

No podran participar en los concursos de acceso quienes
ostenten la condicién de profesor de una plaza de igual cate-
gorfa y de la misma area de conocimiento en la misma o
en otra Universidad, salvo que se haya producido el desempefio
efectivo de la misma durante al menos dos afnos.

Los requisitos establecidos en la presente base deberéan
cumplirse en el momento de finalizar el plazo de presentacion
de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma
de posesién. Para el caso de los nacionales de otros Estados
a los que es aplicable el derecho a la libre circulacién de
los trabajadores, si en el proceso selectivo no resultara acre-
ditado el conocimiento del espafiol, las respectivas Comisiones
de Acceso podran establecer, en su caso, pruebas especificas
destinadas a verificar el cumplimiento de este requisito.

Tercera. Solicitudes.

Las solicitudes para participar en los concursos de acceso
se ajustaradn al modelo que se adjunta como Anexo Il a la
presente convocatoria.

Las solicitudes se dirigiran al Excmo. Sr. Rector Magfco.
de la Universidad de Cérdoba en el plazo de veinte dias habiles
contados a partir del siguiente a la publicacion de esta con-
vocatoria en el Boletin Oficial del Estado. Estas solicitudes
podrén presentarse en el Registro General de la Universidad
de Coérdoba C/ Alfonso Xlll, nim. 13, 14071, Cordoba.

En todo caso, las solicitudes de participacién podran igual-
mente presentarse en la forma establecida en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero. Las solicitudes
que se presenten a través de las Oficinas de Correos se pre-
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sentardn en sobre abierto para ser fechadas y selladas por
el empleado de Correos antes de su certificacion. Las soli-
citudes suscritas en el extranjero podran cursarse a través de
las representaciones diplométicas o consulares espafolas
correspondientes, quienes las remitiran seguidamente al Regis-
tro General de la Universidad de Cérdoba.

Los aspirantes deberén abonar a la Universidad de Cér-
doba, en concepto de derechos de participacién, la cantidad
de 24 euros que ingresaran directamente o mediante trans-
ferencia en la Cuenta nim. 0049 2420 38 2011428248,
abierta en la Entidad Banco Santander Central Hispano, Avda.
Gran Capitan, 8, bajo la denominacion «Universidad de Cor-
doba. Oposiciones y Concursos», haciendo constar como con-
cepto de ingreso «Plaza nim._Cuerpos Docentes Univer-
sitarios».

Junto con la solicitud se acompanara la siguiente docu-
mentacion:

- Curriculum comprensivo de los méritos que aleguen,
que debera ajustarse al modelo establecido en el Anexo III.

- Hoja de servicios.

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad para
los aspirantes que posean nacionalidad espafiola.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola
y tengan derecho a participar, deberdn presentar fotocopia
del documento que acredite su nacionalidad y, en su caso,
los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el
hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de
otro Estado con el que tengan dicho vinculo cuando esta cir-
cunstancia proceda. Asimismo, en el supuesto de aquellos
aspirantes que participen en las presentes pruebas selectivas
por su condicién de conyuges, deberan presentar, ademés
de los documentos sefialados, declaracion jurada o promesa
de no hallarse separado de derecho de su respectivo conyuge.

- Fotocopia compulsada de los documentos que acrediten
el cumplimiento de los requisitos académicos especificos, reco-
gidos en el articulo 15 del Real Decreto 774/2002, de 26
de julio; modificado por el Real Decreto 338/2005, de 1 de
abril.

- Documento de ingreso («talén de cargo»), debidamente
diligenciado por la Entidad Bancaria, como justificante del abo-
no de los derechos de examen. Aquellos aspirantes que hubie-
ran realizado el abono de estos derechos mediante transfe-
rencia, adjuntaran inexcusablemente, el resguardo acreditativo
de haber realizado dicha transferencia.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a solicitud de los
interesados.

Las notificaciones se practicaran en el lugar sefialado a
efectos de notificacion por los aspirantes en sus solicitudes
de participacion, siendo responsabilidad exclusiva del concur-
sante tanto los errores en la consignacion del mismo como
la comunicacion a la Administracién de cualquier cambio de
dicho lugar a efectos de notificacion.

Cuarta. Admisién de aspirantes.

Dentro de los diez dias siguientes a la finalizacion del
plazo de presentacién de solicitudes, el Rector dictard Reso-
lucién aprobando la lista provisional de admitidos y excluidos,
con indicacién de las causas de exclusién, que seré notificada
a todos los aspirantes de forma individualizada.

Contra esta Resolucién los interesados podran presentar
reclamacién ante el Rector, en el plazo de diez dias siguientes
a la recepcién de la notificacion.

Transcurrido este plazo sin que se hubieran presentado
reclamaciones o resueltas las que, en su caso, hayan podido
presentarse, el Rector dictard Resolucion, elevando a defini-
tivas las listas de aspirantes que seran notificadas a todos
los interesados, de forma individualizada.

Elevadas las listas a definitivas se hara entrega al Secre-
tario de cada Comisién de todas las solicitudes y documen-
taciones presentadas por los aspirantes para proceder a la
resolucién de los concursos.

Unicamente procederd la devolucién de los derechos de
participacién a los aspirantes que hayan sido definitivamente
excluidos de estas pruebas. A tal efecto el reintegro se realizara
de oficio.

Comisiones de Acceso.

Las Comisiones de Acceso estardn formadas por los miem-
bros que figuran en el Anexo | de la resolucién de convocatoria,
cuyo nombramiento ha realizado este Rectorado de confor-
midad con el procedimiento establecido en el articulo 16 del
Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, modificado por el
Real Decreto 338/2005, de 1 de abril, y en el articulo 171
de los Estatutos de la Universidad de Cérdoba.

El nombramiento como miembro de la Comision es irre-
nunciable, salvo cuando concurra causa justificada que impida
su actuacion como miembro de la misma. En este caso, la
apreciacion de la causa alegada corresponderd a este Rec-
torado.

Los miembros de la Comisién deberan abstenerse de
actuar cuando concurra causa justificada de alguno de los
motivos de abstencién previstos en el articulo 28 de la Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
de la Comisién, de conformidad con lo previsto en el articu-
lo 29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Una vez resuelto el escrito de renuncia, abstencion o recu-
sacién que pudiera haberse presentado, los miembros afec-
tados serén sustituidos por sus respectivos suplentes. En el
supuesto excepcional de que también en el miembro suplente
de que se trate concurriese alguna de las circunstancias de
impedimento citadas anteriormente, su sustitucion se haré por
orden correlativo de nombramiento entre los miembros suplen-
tes. Si tampoco fuera posible esta sustitucion, el Rectorado
de la Universidad de Cérdoba procedera al nombramiento de
nuevo titular y suplente conforme al procedimiento establecido
en los Estatutos al objeto de cubrir la vacante producida.

Dentro del plazo méaximo de dos meses, computado a
partir del dia siguiente a la publicacién de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado, en el que deberé constituirse
la Comision de Acceso, el Presidente titular, previa consulta
a los restantes miembros de la misma, dictara una Resolucion
que deberé ser notificada, con al menos diez dias de antelacion,
convocando a:

a) Todos los miembros titulares de la Comisién y, en
su caso, a los suplentes necesarios, para proceder al acto
formal de constitucién de la misma, fijando fecha, hora y lugar
a tales efectos.

b) Todos los aspirantes admitidos a participar en el con-
curso, para realizar el acto de presentacion de los concursantes,
si lo hubiere, fijando fecha, hora y lugar de celebracion de
dicho acto.

Los miembros titulares que no concurrieran al acto de
constitucién cesaran y seran sustituidos por sus respectivos
suplentes.

Una vez constituida la Comision de Acceso, en caso de
ausencia del Presidente, éste serad sustituido por el Profesor
mas antiguo conforme al siguiente orden de prelacién de cuer-
pos docentes universitarios: Catedraticos de Universidad, Pro-
fesores Titulares de Universidad o Catedraticos de Escuelas
Universitarias y Profesores Titulares de Escuelas Universitarias.
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En el caso de ausencia del Secretario, éste sera sustituido
por el Profesor mas moderno en orden de prelacién de cuerpo
inverso al indicado anteriormente.

Para que la Comision pueda actuar validamente sera nece-
saria la participacién de, al menos, tres de sus miembros.

Los miembros de la Comisién que estuvieran ausentes
en la comparecencia correspondiente a algunos de los can-
didatos cesaran en su calidad de miembros de la misma, sin
perjuicio de la responsabilidades en que pudieran haber
incurrido.

Si una vez constituida la Comision, ésta quedara con
menos de tres miembros, se procederd al nombramiento de
una nueva Comision por el procedimiento normativamente
establecido y en la que no podrén incluirse los miembros que
hubieren cesado en su condicién.

La Comisidn de Acceso adoptara sus acuerdos por mayoria
de votos de sus miembros, sin que sea posible la abstencion,
en caso de empate decidira el voto del Presidente. La propuesta
de provisién de plaza, con la relacién de todos los candidatos
por orden de preferencia para su nombramiento, requerira,
en todo caso, tres votos favorables.

La Comisién de Acceso podré solicitar, a través de su
Presidente, los asesoramientos que estime convenientes, los
cuales deberan ser evacuados de forma confidencial y por
escrito, y se adjuntaran al acta correspondiente.

Los miembros de la Comisién de Acceso tendrén derecho
al percibo de asistencias, gastos de viaje y dietas, de con-
formidad con lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002, de
24 de mayo, sobre Indemnizaciones por razoén del servicio.

Sexta. Desarrollo del concurso.

Antes del inicio del acto de presentacion de candidatos,
si lo hubiere, la Comision de Acceso, una vez constituida,
procedera a fijar y a hacer publicos los criterios de valoracién
que se utilizaran para la resoluciéon del concurso de acceso
correspondiente, todo ello de conformidad con el Acuerdo del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Cérdoba de fecha
27 de febrero de 2004, sobre convocatorias de los concursos
de acceso a plazas de cuerpos de funcionarios docentes uni-
versitarios y criterios objetivos y generales aplicables por las
Comisiones de Acceso.

Acto de presentacién.

Si la convocatoria prevé la comparecencia en las plazas
convocadas (ver Anexo ), en el acto de presentacion, que
sera publico, los concursantes entregarén al Presidente de la
Comisién un ejemplar de las publicaciones y los documentos
acreditativos de lo consignado en el curriculum, y, en su caso,
programa y propuesta docente.

La Comisién de Acceso de cada concurso sera competente
para acordar la citacién de los candidatos para sucesivos actos,
con el fin de que puedan realizar la defensa de los méritos
alegados vy, en su caso, del programa y propuesta docente.

Dicho acuerdo se notificard a los aspirantes junto a otras
instrucciones que puedan resultar necesarias, en la sesién
correspondiente al acto de presentacion. La Comision, si fuera
preciso, podré suspender la celebraciéon publica del acto, con
el fin de adoptar la decisiéon que proceda si no la hubieran
adoptado con anterioridad, emplazando a los candidatos para
un momento posterior a efectos de su notificacion.

La Comisién determinara el lugar y hora de comienzo
de los actos de defensa de los méritos alegados y, en su caso,
del programa y propuesta docente, que deberan iniciarse den-
tro de las veinticuatro horas siguientes al acto de presentacion.

El orden de actuacion se determinaré por sorteo publico.

El tiempo maximo de actuacién de los aspirantes ante
la Comision sera determinado por ésta y sera igual para todos
los aspirantes, tanto para la exposicidon inicial como para el
posterior debate.

Seran excluidos del concurso de acceso los aspirantes
que no comparezcan a cualquiera de los actos de com-
parecencia.

Finalizada la comparecencia, si la hubiere, y antes de
la calificacién de los aspirantes, la Comisién, o cada uno de
sus miembros, elaborard un informe razonado sobre la valo-
racion que le merecen los méritos y cualificacién de cada
concursante en relacion con los criterios previamente fijados.

La Comisién hara publica una resolucién formulando la
propuesta y el voto de cada uno de los miembros.

El tiempo transcurrido entre la publicaciéon de la convo-
catoria y la resolucién de los concursos no podra exceder de
cuatro meses. A estos efectos, el cémputo de los plazos esta-
blecidos se realizard excluyendo el mes de agosto, durante
el cual no tendran lugar las actuaciones de la Comision de
Acceso.

Séptima. Propuesta de provision.

De conformidad con lo establecido en el articulo 17.3
del Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, modificado por
el Real Decreto 338/2005, de 1 de abril, la Comisién que
juzgue el concursos de acceso propondra al Rector, motiva-
damente, y con cardcter vinculante, una relaciéon de todos
los candidatos por orden de preferencia para su nombramiento.
Esta propuesta serd publicada en el lugar donde se haya cele-
brado la prueba.

Formulada la propuesta, el Secretario de la Comisién,
en el plazo de los tres dias habiles siguientes al de finalizacion
de las actuaciones de aquella, entregara a la Secretaria General
de la Universidad el expediente administrativo del concurso,
incluido el curriculum vitae y los documentos y trabajos pre-
sentados por los candidatos. Esta documentacion, una vez
finalizado el concurso y firme la resolucion del mismo, les
podré ser devuelta si asi lo solicitan.

Los candidatos, especificamente, podran acceder a los
informes o valoraciones efectuadas por los miembros de la
Comisién y tendréan derecho a la expedicion de las corres-
pondientes copias, previo abono de los precios publicos
exigibles.

Contra la propuesta de la Comision de Acceso, los can-
didatos admitidos al concurso podran presentar reclamacion,
en el plazo méaximo de diez dias habiles, ante el Rector de
la Universidad, para que sea valorada por la Comisién de
Reclamaciones en los términos previstos en el articulo 18 del
Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, modificado por el
Real Decreto 338/2005, de 1 de abril.

Admitida a trémite la reclamacién, se suspenderén los
nombramientos hasta su resolucién definitiva.

Esta reclamacion sera valorada por la Comisién de Recla-
maciones de la Universidad de Cérdoba, que examinara el
expediente relativo al concurso, valorara los aspectos pura-
mente procedimentales y verificara el efectivo respeto por parte
de la Comision de Acceso de la garantias constitucionales de
igualdad de condiciones, de mérito y de capacidad de los
aspirantes.

La Comisién de Reclamaciones oird a los miembros de
la Comision contra cuya resolucién se hubiera presentado la
reclamacién, asi como a los aspirantes que hubieran parti-
cipado en la misma. Podra, asimismo, solicitar informes de
especialistas de reconocido prestigio. En cualquier caso, debera
resolver, ratificando o no la propuesta reclamada, en un plazo
maximo de tres meses.

Octava. Presentacion de documentos y nombramientos.

Los candidatos propuestos para la provision de las plazas
convocadas deberan presentar en el Registro General de la
Universidad, en el plazo de veinte dias habiles siguientes al
de conclusién de la actuacion de las Comisiones, por cual-
quiera de los medios sefialados en el articulo 38.4 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
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Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, los siguientes documentos:

a) Documentacion acreditativa de cumplir los requisitos
a los que alude el articulo 5 del Real Decreto 774/2002,
de 26 de julio, modificado por el Real Decreto 338/2005,
de 1 de abril.

b) Copia por duplicado del Documento Nacional de Iden-
tidad conforme a lo establecido en el Real Decreto 1245/1985,
de 17 de julio, o documento acreditativo de la nacionalidad
certificado por la autoridad competente del pais de origen.

c) Certificacion médica oficial de no padecer enfermedad
ni defecto fisico o psiquico que impida el desempefio de las
funciones correspondientes a Profesor de Universidad.

d) Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado, mediante expediente disciplinario del Servicio de ninguna
Administracién Publica ni hallarse inhabilitado para el gjercicio
de funciones publicas. En el caso de los aspirantes que no
posean la nacionalidad espafiola deberén presentar declara-
cién jurada o promesa de no estar sometidos a sancién dis-
ciplinaria o condena penal que impida en su estado el acceso
a la Funcién Publica, debidamente certificado por la autoridad
competente del Estado de procedencia.

e) Declaracién de no estar afectado de incompatibilidad
en el caso de venir desempefando alguna actividad publica
o percibiendo alguna pension.

Los espafnoles que tuvieran la condiciéon de funcionario
publico de carrera estaran exentos de justificar los documentos
y requisitos de los apartados b), ¢) y d), debiendo presentar
certificacion del Ministerio u Organismo del que dependan
acreditativa de, su condicién de funcionario y cuantas cir-
cunstancias consten en su hoja de Servicio.

Los nombramientos propuestos por las Comisiones de
Acceso, salvo manifiesta ilegalidad, seran efectuados por el
Rector de la Universidad de Coérdoba.

En caso de que los candidatos propuestos para cada una
de las plazas convocadas no presentasen oportunamente la
documentacion requerida, el Rector procederé al nombramien-
to del siguiente concursante en el orden de valoracion for-
mulado. EI nombramiento sera comunicado al correspondiente
Registro a efectos de otorgamiento del nimero de Registro
de Personal e inscripcién en Cuerpos respectivos, publicado
en el Boletin Oficial del Estado y en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia y comunicado a la Secretaria General del
Consejo de Coordinacion Universitaria.

En el plazo maximo de veinte dias, a contar desde el
dia siguiente al de la publicaciéon del nombramiento en el
Boletin Oficial del Estado, el candidato propuesto debera tomar
posesion de su destino, momento en el que adquirira la con-
dicion de funcionario de carrera del cuerpo docente de que
se trate -si no se ostentase ya dicha condicién-, con los dere-
chos y deberes que le son propios.

Novena. Norma final.

Durante el desarrollo del concurso, la Comisién de Acceso
resolvera las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de
estas normas, asi como la actuacién que proceda en los casos
no previstos en ellas. En todo momento, su actuacién se ajus-
tara a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de Régimen Juridico
de la Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, de 26 de noviembre, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses contado desde el dia siguiente al
de su publicacion, ante el Juzgado de los Contencioso-
Administrativo de Coérdoba (articulos 8.3 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio).

Potestativamente podra interponerse recurso de reposicién
ante el Rectorado de la Universidad de Cérdoba, en el plazo

de un mes desde el dia siguiente al de su publicacién. En
este caso, no podrad interponerse el recurso contencioso-
administrativo antes mencionado, hasta que sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacion presunta
del de reposicion.

Igualmente, cuantos actos administrativos se deriven de
esta convocatoria y de la actuacion de las Comisiones de Acce-
so, podran ser impugnados en los casos y en la forma prevista
en la mencionada Ley 30/1992, de Régimen Juridico de la
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero.

Cordoba, 31 de marzo de 2006.- El Rector, Eugenio
Dominguez Vilches.

ANEXO |

- Codigo plaza: FO60202.

- Cuerpo docente: Catedratico de Universidad.

- Area de conocimiento: Edafologia y Quimica Agricola.

- Departamento: Quimica Agricola y Edafologia.

- Actividades docentes e investigadoras a realizar por quien
obtenga la plaza:

Docentes: Control integrado de malas hierbas.

Investigadoras: Deteccion de malas hierbas resistentes a her-
bicidas y mecanismos de resistencia.

- Comparecencia de los candidatos NO KIS O
- Presentacién de programa y propuesta docente  NO K1SI [J

Comisién de acceso

Comisioén titular.

Presidente: Don Manuel Medina Carnicer, Catedratico de
la Universidad de Cérdoba.

Secretario: Don Manuel Pineda Priego, Catedrético de la
Universidad de Cordoba.

Vocal 1: Don Jorge Mataix Beneyto, Catedratico de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche.

Vocal 2: Don Luis Lopez Bellido, Catedréatico de la Uni-
versidad de Cérdoba.

Vocal 3: Don Francisco Lépez Andreu, Catedrético de la
Universidad Autbnoma de Madrid.

Comision suplente.

Presidente: Don Miguel Angel Blanco Lopez, Catedratico
de la Universidad de Cérdoba.

Secretario: Don Antonio Trapero Casas, Catedratico de
la Universidad de Cérdoba.

Vocal 1: Don Rafael Espejo Serrano, Catedrético de la
Universidad Politécnica de Madrid.

Vocal 2: Don Rafael Delgado Calvo-Flores, Catedratico
de la Universidad de Granada.

Vocal 3: Don Fernando Pérez Camacho, Catedratico de
la Universidad de Cérdoba.

- Codigo plaza: FO60203.

- Cuerpo docente: Profesor Titular de Universidad.

- Area de conocimiento: Fisica de la Materia Condensada.
- Departamento: Fisica.

- Actividades docentes e investigadoras a realizar por quien
obtenga la plaza:

Docentes: Las propias del Area.

Investigadoras: Las propias del Area.

- Comparecencia de los candidatos NOOS K
- Presentacion de programa y propuesta docente  NO [ SI K]
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Comisién de acceso

Comision titular.

Presidente: Don Alejandro Conde Amiano, Catedréatico de
la Universidad de Sevilla.

Secretario: Don Antonio Mufoz Bernabé, Profesor Titular
de la Universidad de Sevilla.

Vocal 1: Don Rafael Jiménez Garay, Catedratico de la
Universidad de Cadiz.

Vocal 2: Don Manuel Dominguez de la Vega, Profesor
Titular de la Universidad de Cadiz.

Vocal 3: Dofa Marfa Millan Mufoz, Profesora Titular de
la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente.

Presidente: Don Arturo Dominguez Rodriguez, Catedréatico
de la Universidad de Sevilla.

Secretaria: Dona Maria Dolores Estrada de Oya, Profesora
Titular de la Universidad de Sevilla.

Vocal 1: Don Luis Maria Esquivias Fedrian, Profesor Titular
de la Universidad de Cadiz.

Vocal 2: Don Juan Bautista Remirez Malo, Profesor Titular
de la Universidad de Cadiz.

Vocal 3: Dofa Josefa Maria Borrego Moro, Profesora Titu-
lar de la Universidad de Sevilla.

Ver Anexos Il y Il en paginas 7.479 a 7.484 del
BOJA nim. 59, de 25.3.2004

RESOLUCION de 3 de abril de 2006, de la Uni-
versidad de Cdrdoba, por la que se convocan pruebas
selectivas por el sistema de promocién interna para
ingreso en la Escala de Gestién de esta Universidad.

De conformidad con lo dispuesto en los Estatutos de esta
Universidad, aprobados por Decreto 280/2003, de 7 de octu-
bre, del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia de 27.10.2003), y con el
fin de atender las necesidades de Personal de Administracion
General en la Universidad de Cérdoba.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan
atribuidas en el articulo 20 de la Ley 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades, en relacién con su articulo 2.2.e), y
con el 52.10 de los Estatutos de esta Universidad, ya citados,
ha resuelto convocar pruebas selectivas para el ingreso en
la Escala de Gestién de la Universidad de Cérdoba por el
sistema de promocion interna, con sujecién a las siguientes:

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 4 plazas
de la Escala de Gestion de la Universidad de Cérdoba, por
el sistema de promocion interna.

1.2. Alas presentes pruebas selectivas les seran aplicables
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcion Publica, en su nueva redaccién dada por la
Ley 23/1988, de 28 de julio; Ley 6/85, de 28 de noviembre,
de Ordenacién de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia;
Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso, Promocién Interna, Provisién
de Puestos de Trabajo y Promociéon Profesional de los Fun-
cionarios de la Administracién General de la Junta de Anda-
lucia; el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracién General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcio-
narios Civiles de la Administracién General del Estado, apro-
bado por el Real Decreto 364/1995, los Estatutos de esta
Universidad y lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.3. El procedimiento de seleccién de los aspirantes sera
el sistema de concurso-oposicion. Los ejercicios de la fase

de oposicion y su forma de calificacion, asi como el baremo
para la fase de méritos, se especifican en el Anexo | vy el
temario sobre el que versarén los ejercicios, en el Anexo |l.

1.4. En ningln caso la puntuacién obtenida en la fase
de concurso podra aplicarse para superar los ejercicios de
la fase de oposicion.

1.5. EI primer ejercicio se iniciara en Coérdoba a partir
del dia 1 de septiembre de 2006. La fecha, hora y lugar
del mismo se estableceran por Resolucién Rectoral, que se
hara publica junto con las listas de admitidos y excluidos,
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitido a la realizacion de estas pruebas
selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

a) Ser funcionario de la Universidad de Coérdoba, o de
otras Administraciones Publicas con destino definitivo en ella,
perteneciendo en ambos casos a Cuerpos o Escalas de Admi-
nistracion General del Grupo C, pudiendo, en el primero de
los casos, estar en cualquier situacién administrativa excepto
en la de suspension de funciones.

b) Tener una antigiiedad de, al menos, dos afos de
servicios efectivos prestados en tales Cuerpos o Escalas.

¢) Estar en posesion del titulo de Diplomado Universitario,
Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico o equivalente, o en con-
diciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo
de presentacién de solicitudes.

2.2. Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 debe-
ran poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacién
de solicitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo
hasta la toma de posesion como funcionario de carrera de
la Escala de Gestion.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selec-
tivas deberan hacerlo constar en la instancia que sera facilitada
gratuitamente en el Rectorado de esta Universidad.

Ala solicitud debidamente cumplimentada se acompanara
una fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

3.2. La presentacién de la solicitud supondra declaracion
expresa del solicitante de reunir los requisitos a que se hace
mencion en los apartados a), b) y ¢) de la base 2.1 de esta
convocatoria; ello sin perjuicio de la facultad del Tribunal pre-
vista en la base 6.5.

3.3. Los aspirantes que soliciten puntuacién en la fase
de concurso, que no tendra caracter eliminatorio, deberan pre-
sentar asimismo, unida a su solicitud, relacién circunstanciada
de los méritos alegados, acompafiada de la documentacion
acreditativa de aquellos que no obren fehacientemente en su
expediente. La documentacion aportada con posterioridad al
plazo de presentacion de solicitudes no sera tenida en cuenta
en la fase de concurso.

3.4. En el recuadro 3 de la solicitud, «forma de acceso»,
los aspirantes consignaran una P.

3.5. La presentacion del «ejemplar para la Universidad
de Cérdoba» de las solicitudes se hara en el Registro General
de la Universidad, C/ Alfonso XlII, 13, o a través de las restantes
formas previstas en el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en el plazo de veinte dias naturales contados
a partir del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria
en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia», y se dirigiran
al Excelentisimo Sefior Rector Magnifico de la Universidad de
Cordoba.

3.6. Los derechos de examen seran de 18 euros para
todos los aspirantes y se ingresaran en la cuenta del Banco
Santander Central Hispano num. 0049 2420 38
2014628248, a nombre de la Universidad de Cdérdoba.
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En la solicitud debera figurar el sello del Banco Santander
Central Hispano acreditativo del pago de los derechos; en su
defecto, se debera adjuntar a dicha solicitud el resguardo ori-
ginal del ingreso o transferencia efectuado. La falta de uno
de estos requisitos determinara la exclusion del aspirante.

En ningln caso la mera presentacion de la solicitud para
el pago en la Entidad bancaria supondra sustitucion del tramite
de presentacién, en tiempo y forma, del ejemplar para el Orga-
no convocante con arreglo a lo indicado en la base 3.5.

La falta de pago de estos derechos no es subsanable
y determinara la exclusién del aspirante.

3.7. Los meros errores de hecho que pudieran advertirse
como tales en la solicitud podran subsanarse en cualquier
momento, de oficio o a peticién del interesado.

3.8. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que
hayan hecho constar en sus solicitudes, pudiendo Unicamente
demandar su modificacién, mediante escrito motivado, dentro
del plazo establecido para la presentacion de solicitudes. Trans-
currido este plazo no se admitird ninguna peticién de esta
naturaleza.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacién de solicitudes
y comprobado el pago de los derechos de examen, el Rector
de la Universidad de Cérdoba dictard Resolucién declarando
aprobada la lista de admitidos y excluidos en el plazo maximo
de un mes, que deberd publicarse en el «Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia». En dicha Resolucion se indicara el
lugar en que se encuentre expuesta al publico la lista completa
de admitidos y excluidos y se determinaran el lugar y la fecha
de realizacién del primer ejercicio, asi como la relacién de
aspirantes excluidos, en la que constaran el nombre y apellidos,
el nimero del Documento Nacional de Identidad y las causas
de exclusion.

4.2. Para subsanar el defecto que haya motivado su exclu-
sién o su omisién en la relacién de admitidos, los aspirantes
dispondran de un plazo de diez dias naturales contados a
partir del siguiente al de la publicacién de la citada Resolucién
en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia».

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen
la causa de la exclusién o aleguen la omision, justificando
su derecho a ser incluidos en la relacién de admitidos, seran
definitivamente excluidos de la realizacién de las pruebas.

4.3. Contra dicha Resolucién podréa interponerse recurso
de reposicién ante el Rector de la Universidad de Cérdoba
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
al de su publicaciéon en el «Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia».

De no presentarse recurso de reposicion, el escrito de
subsanacion de defectos o de alegacién de la omision se con-
sideraré recurso de reposicion si el aspirante fuese definiti-
vamente excluido de la realizacion de los ejercicios.

4.4. Unicamente procedera la devolucion de los derechos
de examen a los aspirantes que hayan sido excluidos defi-
nitivamente de estas pruebas selectivas por causas imputables
a la Universidad. A tal efecto, el reintegro se realizaré de oficio.

5. Tribunal Calificador.

5.1. El Tribunal Calificador de estas pruebas es el que
figura como Anexo Il de esta convocatoria.

5.2. El Tribunal adoptara las medidas que considere opor-
tunas para la realizacion de los ejercicios que hayan de cele-
brarse, aprobando las instrucciones y criterios de valoracién
que estime pertinentes.

5.3. Los miembros del Tribunal, asi como sus eventuales
colaboradores o asesores deberdn abstenerse de intervenir,
notificandolo al Rector de la Universidad y al Presidente del
Tribunal, cuando concurran en ellos circunstancias de las pre-
vistas en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, o cuando hubiesen rea-

lizado tareas de preparacién de aspirantes a pruebas selectivas
de acceso a Cuerpos o Escalas en los cinco afos anteriores
a la publicacién de esta convocatoria.

El Presidente del Tribunal podré exigir a los miembros
del Tribunal declaracién expresa de no hallarse incursos en
ninguna de las causas de abstencion previstas en el citado
articulo.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias citadas.

5.4. Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selec-
tivas la autoridad convocante publicaré en el «Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia» Resolucién por la que se nombre
a los nuevos miembros del Tribunal que hayan de sustituir
a los que hubieren perdido su condicién por alguna de las
causas previstas en la base 5.3.

5.5. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia de la mayoria absoluta de sus miembros, titulares
o suplentes.

Previa convocatoria del Presidente, el Tribunal celebraré
la sesion de constitucion en el plazo minimo de diez dias
antes de la realizacién del primer ejercicio. En dicha sesion
el Tribunal acordaré todas las decisiones que le correspondan
en orden al correcto desarrollo de las pruebas selectivas.

5.6. Dentro de la fase de oposicion, el Tribunal resolvera
todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas
normas.

El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustara
en todo momento a lo dispuesto en la Ley 30/1992, ya citada.

5.7. El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus
trabajos de asesores especialistas para las pruebas correspon-
dientes de los ejercicios que estime pertinentes. Estos asesores
se limitaran, sin voto, al ejercicio de sus especialidades téc-
nicas, exclusivamente colaborando con el Tribunal. A los ase-
sores se les expedira la correspondiente acreditacion.

5.8. El Presidente del Tribunal adoptara las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicién
sean corregidos, siempre que sea posible, sin que se conozca
la identidad de los aspirantes.

5.9. A efectos de comunicaciones y demas incidencias,
el Tribunal tendra su sede en el Rectorado de la Universidad,
sito en C/ Alfonso XIII, 13, y dispondra lo necesario para que
en esta sede al menos una persona, miembro o no del Tribunal,
atienda cuantas cuestiones sean planteadas en relacién con
estas pruebas selectivas.

5.10. EI Tribunal que actlie en estas pruebas tendré la
categoria 2.2 de las recogidas en el Anexo V del Presupuesto
de la Universidad de Coérdoba para el afio 2006 (BOJA de
8.3.06).

5.11. El Tribunal no podré aprobar ni declarar que ha
superado el proceso selectivo un nimero de aspirantes superior
al de plazas convocadas por la presente Resolucién. Cualquier
propuesta de aprobados que contravenga lo establecido en
esta base sera nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios.

6.1. El orden de actuacion de los opositores se iniciara
alfabéticamente por el primero de la letra «U». En el supuesto
de que no exista ninglin aspirante cuyo primer apellido comien-
ce por dicha letra el orden de actuacién se iniciara por aquellos
cuyo primer apellido comience por la letra «V», y asi suce-
sivamente, de conformidad con lo establecido en la Resolucién
de la Secretaria General para la Administracién Publica de
25 de enero de 2006 («Boletin Oficial del Estado» de 8 de
febrero), por la que se publica el resultado del sorteo celebrado
el dia 17 de enero de 2006, salvo que el llamamiento sea
en una sola tanda.

6.2. En cualquier momento el Tribunal podré requerir
a los opositores para que acrediten su identidad.

6.3. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, sin perjuicio de las sesiones que se
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precise realizar, quedando decaidos en su derecho los opo-
sitores que no comparezcan a realizarlo.

6.4. La publicacién del anuncio de celebracién del segun-
do y sucesivos ejercicios se efectuara por el Tribunal en los
locales donde se haya celebrado el anterior, asi como en el
tablén de anuncios del Rectorado, y por cualesquiera otros
medios, si se juzga conveniente para facilitar su maxima divul-
gacion, con veinticuatro horas, al menos, de antelacién a su
comienzo si se trata del mismo ejercicio, o de cuarenta y
ocho horas si es nuevo ejercicio.

6.5. Si en cualquier momento del proceso de seleccion
llegara a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspi-
rantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la
presente convocatoria, previa audiencia del interesado, debera
proponer su exclusion al Rector indicando, en caso de existir,
las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en
la solicitud de admision a estas pruebas selectivas, a los efectos
procedentes.

Contra la Resoluciéon que acuerde la exclusién definitiva
el interesado podré interponer recurso de reposicion ante este
Rectorado en el plazo de un mes, contado a partir de la noti-
ficacién de la exclusion.

7. Relaciones de aprobados.

7.1. Concluido cada uno de los ejercicios correspondien-
tes a estas pruebas selectivas, el Tribunal hara publicas en
el lugar o lugares de celebracién de los ejercicios y en aquellos
otros que estime oportuno, la relacién de aspirantes que hayan
superado cada uno de ellos, con indicacién de la puntuacién
obtenida y del nimero de su Documento Nacional de Iden-
tidad. Los opositores que no se hallen incluidos en tales rela-
ciones tendran la consideracion de no aptos a todos los efectos.

7.2. Tras la celebracién de la fase de oposicién, el Tribunal
publicara igualmente la puntuacién obtenida en la fase de
concurso Yy, finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal publi-
caré la relacion definitiva de aspirantes aprobados, en la que
constaran las calificaciones de cada uno de los ejercicios, de
la fase de concurso y la puntuacién final, constituida por la
puntuacion total de ellas, calculada conforme a la previsién
del apartado 3 del Anexo |, y la elevara al Rector.

7.3. La adjudicaciéon de destinos a los aspirantes apro-
bados debera realizarse, previa oferta de los mismos, por orden
de puntuacion final. De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 78.2 del Real Decreto 364/95, de 10 de marzo, quie-
nes viniesen desempefando con caracter definitivo un puesto
que, en la vigente Relacion de Puestos de Trabajo, estuviere
atribuido también al Grupo B podrén optar por permanecer
en él.

8. Presentacién de documentos y nombramiento de
funcionarios.

8.1. En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde
el dfa siguiente a aquel en que se haga publica la relacion
definitiva de aprobados, estos deberan presentar en el Registro
General de la Universidad fotocopia debidamente compulsada
del titulo de Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico
o Equivalente y del resto de méritos.

8.2. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de
presentar los documentos expresados en la base anterior, podra
acreditarse que se relinen las condiciones exigidas en la con-
vocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible en
Derecho.

8.3. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo caso de fuerza
mayor, no presentasen la documentacion, o cuando del exa-
men de ella se dedujere que carecen de alguno de los requisitos
sefialados en la base 2, no podrén ser nombrados funcionarios
de carrera y quedaran anuladas sus actuaciones; ello sin per-
juicio de la responsabilidad en que hubieren incurrido por
falsedad en la solicitud inicial.

8.4. Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieren
superado seran nombrados funcionarios de carrera, a propues-

ta del Tribunal, mediante Resolucion del Rector de la Uni-
versidad que se publicara en el «Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia».

La toma de posesion de estos aspirantes se efectuara
en el plazo maximo de un mes desde la fecha de dicha
publicacién.

9. Norma final.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos
se deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal podran
ser impugnados en los casos y en la forma establecidos en
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, la Universidad podra, en su caso, proceder
a la revisién de las Resoluciones del citado Organo de selec-
cién, conforme a lo previsto en la misma Ley.

Cordoba, 3 de abril de 2006.- EI Rector, Eugenio
Dominguez Vilches.

ANEXO |
Proceso de seleccion y valoracién

El proceso de seleccion de los aspirantes constara de las
siguientes fases: Oposicién y concurso.

1. Fase de oposicion.

Estara formada por los siguientes ejercicios, siendo estos
eliminatorios:

Primer ejercicio: Consistird en contestar un cuestionario
de 90 preguntas con 4 respuestas alternativas, siendo sélo
una de ellas la correcta, basado en el contenido del Programa.
Las contestaciones erréneas se valorardn negativamente, dedu-
ciéndose una respuesta correcta por cada cuatro respuestas
incorrectas.

Para el desarrollo de este ejercicio se dispondré de un
tiempo de 90 minutos.

Se calificard de O a 10 puntos, siendo necesario obtener
una puntuacién minima de 5 puntos para superarlo.

Segundo ejercicio: Consistira en el desarrollo por escrito
de 2 temas elegidos de entre 8 extraidos al azar por el Tribunal,
dos de cada Bloque, del contenido del Programa referido a
los temas 5 al 40, ambos inclusive.

Los temas elegidos deberan ser de distinto Blogue.

Para la realizacion de este ejercicio se dispondra de un
tiempo de 3 horas. El ejercicio debera ser leido por el opositor
en sesion publica ante el Tribunal, que lo calificara valorando
los conocimientos, la claridad y el orden de ideas.

Este ejercicio se calificara de O a 5 puntos en cada uno
de los temas. Para superarlo serd necesario obtener una pun-
tuacién minima de 5 puntos y no obtener O en ninguno de
ellos.

Tercer ejercicio: Consistira en la realizacién de 2 supuestos
practicos ofertados por el Tribunal de entre 8, dos de cada
Bloque.

Los aspirantes podran utilizar los textos, libros o docu-
mentacién que consideren necesaria y que aporten para la
ocasion. Asimismo, utilizaran un ordenador personal facilitado
por el Tribunal, que contendréd los programas Word y Excel
bajo entorno Windows, debiendo presentar el ejercicio impreso
utilizando dicha herramienta.

Los temas elegidos deberan ser de distinto Blogue.

Para la realizacién de este ejercicio se dispondré de un
tiempo de 4 horas.

En la valoracion de este ejercicio se tendrédn en cuenta
el nivel de conocimientos, la claridad y el orden de ideas.

Este ejercicio se calificard de 0 a 5 puntos en cada uno
de los supuestos. Para superarlo serd necesario obtener una
puntuacion minima de 5 puntos y no obtener O en ninguno
de ellos.



Pagina nim. 42

BOJA nim. 81

Sevilla, 2 de mayo 2006

2. Fase de concurso.

La puntuacion obtenida en esta fase no podra ser aplicada
para superar los ejercicios de la fase de oposicién.

2.1. Cursos de formacion (Puntuacién méxima: 22
puntos).

Forma de puntuacion:

a) General: 0,044 puntos por hora de formacién.

b) Cursos cuya duracién no conste: 0,44 puntos por curso.

¢) Cursos impartidos como profesor: la puntuacion referida
a estos cursos se multiplicara por 1,5.

d) Los cursos de formacion de funcionarios incluidos en
los procesos selectivos de acceso a un determinado Cuerpo
o Escala no seran objeto de valoracién.

Cursos objeto de valoracion:

a) Por razén de la institucién que los imparte: Los impar-
tidos por el INAP, el IAAP, las Universidades Publicas Espa-
fiolas, asi como los impartidos por otras instituciones sin &nimo
de lucro que hayan sido homologados por cualquiera de los
dos Institutos antes mencionados.

Los cursos de formacién externa autorizados conforme
al Reglamento de Formacién podran ser igualmente objeto
de valoracién.

b) Por razon de su naturaleza y tipo de puesto: Se valoraran
todos los cursos que puedan serlo conforme a la letra a) anterior
y tengan relacién directa con la actividad del Area (Admi-
nistracién General) a la que se promociona.

2.2. Grado Consolidado (Puntuacién méxima: 20 puntos).

Forma de puntuacion: La posesién de grado 15 conso-
lidado o inferior se valoraré con trece puntos, incrementandose
un punto por cada grado superior consolidado.

2.3. Antigliedad (Puntuacién méxima: 36 puntos).

Antigliedad en la Administracién Pdblica: 1,8 puntos por
afno o fraccién superior a 120 dias naturales de servicios pres-
tados (los prestados con anterioridad al nombramiento como
funcionario de carrera deberédn haber sido reconocidos por
la Administracion al amparo de la Ley 70/1978, con caracter
previo a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién
de instancias).

2.4. Trabajo desarrollado (Puntuacién maxima: 18 puntos).

Se valorara el nivel de complemento de destino corres-
pondiente al puesto de trabajo que se tenga en propiedad
en la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de soli-
citudes, segun la siguiente escala (antigiedad minima en el
puesto para contabilizar el nivel, 1 afio).

- Nivel de CD 16 o inferior: 12 puntos.
- Nivel de CD 17: 13 puntos.
- Nivel de CD 18: 14 puntos.
- Nivel de CD 19: 15 puntos.
- Nivel de CD 20: 16 puntos.
- Nivel de CD 21: 17 puntos.
- Nivel de CD 22: 18 puntos.

2.5. Titulacion académica (Puntuacién méxima: 4 puntos).

Forma de puntuacién: Sélo se puntuara la mayor de las
titulaciones que se posean.

- Por el titulo de Doctor: 4 puntos.

- Por el titulo de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equi-
valente: 2 puntos.

3. Calificacién final.

La calificacién final del concurso-oposicién vendra deter-
minada por la suma de los puntos obtenidos en las fases
de oposiciéon y de concurso, sirviendo esta suma para esta-
blecer el orden de aprobados. En esta puntuacion final la fase
de oposicion representara el 60% del total y la fase de concurso
el restante 40%. En consecuencia, la mera superacién de

la fase de oposicién no dard derecho a ser incluido en la
correspondiente relacion definitiva de aspirantes aprobados a
que se refiere la base 7.2, pues para ello es preciso ademas
que, sumadas las puntuaciones de ambas fases y ordenados
los aspirantes por orden descendente de tal suma, el nimero
de orden obtenido no sea superior al de plazas convocadas.

En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo
a la mayor puntuacién obtenida en el primer ejercicio. Si per-
sistiese éste, se dirimird atendiendo a la puntuacion obtenida
en el segundo ejercicio, y, si esto no fuera suficiente, se acudira
a la fecha de ingreso como funcionario de carrera en el Cuerpo
o Escala que le da acceso a las pruebas selectivas. De persistir
el empate se dirimira por el orden alfabético del primer apellido
de los aspirantes empatados, iniciandose tal orden por la letra
«U» a que se refiere la base 6.1.

ANEXO Il
PROGRAMA
|. ORDENAMIENTO JURIDICO

Tema 1. La Administracién Publica y el Derecho. El prin-
cipio de legalidad. Potestades regladas y discrecionales. El
control legislativo, jurisdiccional y politico de la Administracion.

Tema 2. Fuentes del Derecho Administrativo. Concepto
y clases de fuentes. La jerarquia normativa. El principio de
reserva de Ley. La Constitucién y las leyes. Leyes Organicas.
Disposiciones del ejecutivo con fuerza de Ley: Decretos Leyes
y Decretos Legislativos. Potestad legislativa de las Comuni-
dades Autéonomas.

Tema 3. Fuentes del Derecho Administrativo. El Regla-
mento. Requisitos y formas que deben adoptar los Reglamen-
tos. Clases de Reglamentos. Fundamentos y limites de la potes-
tad reglamentaria. Los actos administrativos generales, sin-
gulares y las instrucciones de servicio. Otras fuentes del Dere-
cho Administrativo: La costumbre, la jurisprudencia y los prin-
cipios generales del derecho.

Tema 4. Las Comunidades Europeas y sus Instituciones
en general. Las fuentes del Derecho Comunitario. Derecho
originario y Derecho Derivado: Reglamentos, Directivas y Deci-
siones. Las relaciones entre el Derecho Comunitario y el Orde-
namiento Juridico Espafiol.

Tema 5. Los 6rganos administrativos: Concepto y clases.
La competencia: Criterios de delimitacion, la descentralizacion,
desconcentracién, delegacion y encomienda. Organos Cole-
giados. Abstencién y Recusacion.

Tema 6. Derechos de los ciudadanos en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
El interesado. El derecho de acceso a los archivos y registro
administrativos. Las garantias en el desarrollo del proce-
dimiento.

Tema 7. El acto administrativo: Concepto, clases y ele-
mentos. Eficacia y validez de los actos administrativos. La
motivacion, la notificacién y la publicacién. Nulidad y Anu-
labilidad. Convalidacién y Conversion.

Tema 8. El procedimiento administrativo: Concepto, prin-
cipios generales y clases. Procedimiento administrativo Gene-
ral: Iniciacién, ordenacién, instruccion y finalizaciéon del pro-
cedimiento. La obligacion de resolver. El silencio adminis-
trativo.

Tema 9. La revocacién. La revision de oficio de los actos
administrativos. Declaracion de lesividad. Suspension. Revo-
cacion de actos y rectificacion de errores.

Tema 10. Los recursos administrativos: Conceptos y cla-
ses. Objeto, competencia, plazos, motivos de impugnacion
y procedimiento. Los recursos en la Administracion Uni-
versitaria.

Tema 11. Los procedimientos especiales. Principios del
procedimiento sancionador. Las reclamaciones previas al ejer-
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cicio de las acciones en via judicial: Civil y laboral. La res-
ponsabilidad de las Administraciones Publicas.

Tema 12. La jurisdiccién Contencioso-Administrativa:
Naturaleza, extension y limites. Los érganos de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Las partes en el proceso. Actos
impugnables. Fases del proceso. La sentencia.

Tema 13. Las formas de actuacion administrativa. Formas
de gestion de los servicios publicos: Gestién directa y gestion
indirecta. La concesién. Las empresas publicas.

Tema 14. Los contratos de la Administracién Publica:
Régimen juridico aplicable. Concepto y clases. Requisitos. Pro-
cedimientos y forma de adjudicacion. Prerrogativas de la Admi-
nistracion en la ejecucién de los contratos. Revision de precios
y otras alteraciones contractuales.

Tema 15. Régimen juridico de los contratos administra-
tivos tipicos o nominados: Obras, concesién de obra publica,
gestién de servicios, suministros, consultoria, asistencia y el
de servicios.

II. GESTION DE PERSONAL

Tema 16. El personal de Administracion y Servicios de
la Universidad. Régimen juridico y estructura universitaria.
Relacién de puestos de trabajo.

Tema 17. Régimen juridico del personal al servicio de
las Administraciones Publicas. La Ley de Medidas para la
Reforma de la Funcién Publica: Programacion. Registros de
Personal y Oferta de Empleo Publico.

Tema 18. El personal funcionario al servicio de las Admi-
nistraciones Publicas. Seleccién. Adquisicion y pérdida de la
condicién de funcionario. Situaciones. Provision de puestos
de trabajo. Promocion profesional. Formacion y perfeccio-
namiento.

Tema 19. Derechos y deberes de los funcionarios. Sistema
de retribuciones e indemnizaciones. Incompatibilidades. Régi-
men disciplinario. Representacion sindical.

Tema 20. El personal laboral al servicio de las Admi-
nistraciones Publicas. Seleccién y provisién de puestos de tra-
bajo. Régimen juridico. El Estatuto de los Trabajadores: Los
Convenios Colectivos: Concepto, clases y contenido.

Tema 21. Derechos y deberes del personal laboral. Sis-
tema de retribuciones e indemnizaciones. Incompatibilidades.
Régimen disciplinario. Representacion sindical.

Tema 22. El profesorado universitario. Régimen juridico.
Ingreso en la carrera docente. Sistema de retribuciones. Incom-
patibilidades. Formas de provisién de los distintos tipos de
personal docente e investigador. Régimen juridico del personal
docente contratado.

Tema 23. Campo de Aplicacién y estructura del Sistema
de la Seguridad Social: Especial referencia al Régimen General.
Accidn Protectora.

Tema 24. El régimen de la Seguridad Social de los fun-
cionarios. La MUFACE. El sistema de Derechos Pasivos.

Tema 25. Prevencion de Riesgos Laborales. Objetivos de
la politica de prevencion de riesgos laborales. Funciones y
competencias de la Administracién. Obligaciones de los empre-
sarios y responsabilidad juridica derivada del incumplimiento
de las normas de prevencion.

[1l. GESTION UNIVERSITARIA

Tema 26. La autonomia Universitaria y la Ley Organica
de Universidades: Naturaleza, creacién, reconocimiento y régi-
men juridico de las Universidades. Estructura de las Univer-
sidades. La coordinacion universitaria: El Consejo de Coor-
dinaciéon Universitaria. La Ley 15/2003, de 22 de diciembre,
Andaluza de Universidades: La Coordinacion en el Sistema
Universitario Andaluz. Universidad y Sociedad: EI Consejo
Social: Naturaleza y funciones.

Tema 27. Estatutos de la Universidad de Coérdoba (1):
Naturaleza, fines y estructura general de la Universidad de

Cordoba. Funciones de la Universidad de Cérdoba: Docencia,
Investigacion, estructuras universitarias y entorno social. Plan
de Calidad. Extensién Universitaria.

Tema 28. Estatutos de la Universidad de Cordoba (2):
Organos de Gobierno Colegiados: Naturaleza, funciones y com-
petencias. Organos de Gobierno Unipersonales: Naturaleza,
funciones y competencias.

Tema 29. Titulaciones Oficiales. Catalogo de Titulos Ofi-
ciales. Directrices Generales y Planes de Estudio: Estructura
ciclica, créditos y materias. Elaboracion, aprobacién y modi-
ficacion de los Planes de Estudio.

Tema 30. La organizaciéon de la docencia y el control
del estudio en la Universidad de Cérdoba. Especial referencia
al Reglamento de Régimen Académico de la Universidad de
Cordoba: Acceso, traslados, régimen de convocatorias y exa-
menes, permanencia, convalidaciones, adaptaciones y reco-
nocimientos. Régimen econdmico.

Tema 31. Los estudios de tercer ciclo y doctorado: Regu-
lacion y gestion del alumnado de tercer ciclo: Preinscripcién,
matricula y titulos. Estudios y Titulos propios de la Universidad
de Cordoba: Organizacién y régimen juridico.

Tema 32. El Espacio Europeo de Ensefianza Superior:
La Declaracion de Bolonia. Antecedentes y consecuencias para
el sistema Universitario espafiol. Créditos ECTS y movilidad:
Programas de movilidad europeos; Otros programas de inter-
cambio y cooperacion Universitaria.

[V. GESTION FINANCIERA

Tema 33. La Ley General Presupuestaria. Ley General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia: estructura y principios generales.

Tema 34. El presupuesto: Conceptos y clases. Principios
y funciones del presupuesto. Técnicas presupuestarias. Los
créditos presupuestarios. Modificaciones presupuestarias: Cré-
ditos extraordinarios, suplementos de crédito, transferencias
de crédito, ampliaciones de créditos, incorporaciones de cré-
ditos y generaciones de créditos.

Tema 35. El Plan General de Contabilidad Publica: Estruc-
tura. Contabilidad presupuestaria. El Sistema Integral de Ges-
tion Econdmica de la Universidad de Cérdoba (SIGE).

Tema 36. El control de legalidad de la actividad financiera:
Control interno y Rendiciéon de Cuentas.

Tema 37. Régimen econdémico y financiero de las Uni-
versidades. Modelo de financiacién del Sistema Universitario
Publico de Andalucia. El presupuesto de ingresos de la Uni-
versidad de Cérdoba. Ingresos: Conceptos y clases. Devengo
y liquidacioén de derechos econémicos.

Tema 38. El presupuesto de la Universidad de Cérdoba:
contenido y estructura. El ciclo presupuestario: Fases. Liqui-
dacién y cierre del ejercicio.

Tema 39. La ejecucion del presupuesto de la Universidad
de Cordoba: Fases, érganos competentes y documentos con-
tables. Normativa sobre la gestion del gasto y del pago en
la Universidad de Coérdoba. Indemnizaciones por razén del
servicio.

Tema 40. El Patrimonio Universitario: Régimen juridico
regulador. Bienes de dominio publico y bienes patrimoniales.
El Patrimonio de la Universidad de Cérdoba: Titularidad, admi-
nistracion y disposicién.

ANEXO 11l

El Tribunal Calificador estara constituido por los siguientes
miembros:

Titulares:
a) Excmo. Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Cor-

doba, o persona en quien delegue.
b) lima. Sra. Gerente de la Universidad de Cérdoba.
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¢) Dos funcionarios de la misma Escala o superior para
la que se convocan estas pruebas selectivas, nombrados por
el Rector. Uno de ellos actuara como Secretario.

d) Tres miembros propuestos por las organizaciones sin-
dicales representativas en la Universidad de Cérdoba, de la

misma o superior categoria profesional a la que corresponden
las plazas a cubrir.

En la designacién de los miembros de las letras c) y d)
se garantizaré el principio de especialidad.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

ACUERDO de 18 de abril de 2006, del Consejo
de Gobierno, por el que se convoca el concurso publico
para el otorgamiento de concesiones para la explo-
tacién del servicio publico de television digital terrestre
de dmbito local en Andalucia, para su gestién privada.
(PD. 1500/2006).

El Decreto 1/2006, de 10 de enero, regula en la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia la gestién de las televisiones
locales por ondas terrestres, dedicando su Capitulo IV a las
concesiones y los procedimientos para su otorgamiento. La
convocatoria objeto de este Acuerdo se refiere a los previstos
en su seccion tercera, el de las concesiones para la gestion
privada de los programas de television digital local.

El régimen juridico es el que establecen la Ley 41/1995,
de 22 de diciembre, de Television Local por Ondas Terrestres,
y el citado Decreto 1/2006, de 10 de enero, que conlleva
que la Comunidad Auténoma de Andalucia aplique lo dispuesto
en la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, cuyo
texto refundido aprobd el Real Decreto Legislativo 2/2000,
de 16 de junio, y en el Reglamento que la desarrolla, aprobado
por el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, tanto en
el proceso para el otorgamiento de la concesion de un programa
de television digital terrestre de &mbito local, como en la pres-
tacién del servicio por parte del concesionario y en la definicion
del conjunto de derechos y obligaciones que conlleva para
ambas partes el otorgamiento de una concesion, mediante
la suscripcion del correspondiente contrato de gestion de ser-
vicio publico.

El articulo 33.1 del Decreto 1/2006, de 10 de enero,
atribuye a este Consejo de Gobierno la competencia para con-
vocar la adjudicacién y el 35.1 la del otorgamiento de las
concesiones, estableciendo este Ultimo articulo que corres-
ponde al Consejero de la Presidencia la funcién de elevar
la correspondiente propuesta.

En su virtud, de acuerdo con lo dispuesto el articulo 33
del Decreto 1/2006, de 10 de enero, por el que se regula
el régimen juridico de las televisiones locales por ondas terres-
tres en Andalucia y en el articulo 49.2 de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas, cuyo texto refundido aprobd
el Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, a propuesta
del Consejero de la Presidencia, el Consejo de Gobierno, en
su reunién del dia 18 de abril de 2006, adopta el siguiente

ACUERDO

1. Aprobar el Pliego de Clausulas Administrativas Par-
ticulares y de Prescripciones Técnicas para el otorgamiento,
mediante concurso publico y por el procedimiento abierto, de
concesiones para la explotacion del servicio publico de tele-
vision digital terrestre de &mbito local en Andalucia, para su
gestién privada.

2. Convocar el concurso publico para el otorgamiento de
concesiones para la explotacion del servicio publico de tele-
vision digital terrestre de &mbito local en Andalucia, para su
gestién privada, en las demarcaciones relacionadas en el
Anexo 1, y con las especificaciones recogidas en el Anexo 2.

3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 35.1
del Decreto 1/2006, de 10 de enero, por el que se regula
el régimen juridico de televisiones locales por ondas terrestres
en Andalucia, la tramitacion del procedimiento correspondera
a la Consejeria de la Presidencia.

Sevilla, 18 de abril de 2006

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia

ANEXO 1

DEMARCACIONES Y PROGRAMAS RESERVADOS PARA LA
GESTION PRIVADA EN CADA DEMARCACION

PROVINCIA DE ALMERIA

Referencia: TLO1AL.

Denominacién: Albox.

Canal multiple: 28.

Potencia radiada aparente méaxima: 50 W.

Ambito: Albox, Armufia de Almanzora, Cantoria, Fines, LUcar,
Macael, Olula del Rio, Partaloa, Purchena, Somontin, Sufli,
Tijola'y Urracal.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO2AL.

Denominacion: Almeria.

Canal multiple: 34.

Potencia radiada aparente méxima: 2.000 W.

Ambito: Almeria, Benahadux, Gador, Huércal de Almeria,
Pechina, Rioja y Viator.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO3AL.

Denominacién: Ejido.

Canal multiple: 60.

Potencia radiada aparente méxima: 1.000 W.

Ambito: Adra, Berja, Dalias, El Ejido, La Mojonera, Roquetas
de Mary Vicar.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO4AL.

Denominacién: Huércal-Overa.

Canal multiple: 24.

Potencia radiada aparente méxima: 100 W.
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Ambito: Antas, Arboleas, Cuevas del Almanzora, Garrucha,
Los Gallardos, Huércal-Overa, Mojacar, Pulpi, Turre, Vera y
Zurgena.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLOSAL.

Denominacién: Nijar.

Canal multiple: 28.

Potencia radiada aparente méxima: 100 W.

Ambito: Carboneras y Nijar.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

PROVINCIA DE CADIZ

Referencia: TLO1CA.

Denominacién: Algeciras.

Canal multiple: 28.

Potencia radiada aparente méxima: 2.000 W.

Ambito: Algeciras, Los Barrios, Castellar de la Frontera, Jimena
de la Frontera, La Linea de la Concepcién, San Roque y Tarifa.
Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO2CA.

Denominacion: Arcos Frontera.

Canal multiple: 24.

Potencia radiada aparente méxima: 500 W.

Ambito: Algar, Arcos de la Frontera, Bornos, Espera, San José
del Valle y Villamartin.

NUmero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO3CA.

Denominacién: Cadiz.

Canal multiple: 54.

Potencia radiada aparente méxima: 2.000 W.

Ambito: Cadiz, El Puerto de Santa Maria, Puerto Real y San
Fernando.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO4CA.

Denominacién: Chiclana Frontera.

Canal multiple: 52.

Potencia radiada aparente méxima: 1.000 W.

Ambito: Barbate, Chiclana de la Frontera, Conil de la Frontera
y Vejer de la Frontera.

Numero de Programas reservados para la gestion privada: 3.

Referencia: TLO5CA.

Denominacién: Jerez Frontera.

Canal multiple: 30.

Potencia radiada aparente méxima: 2.000 W.

Ambito: Chipiona, Jerez de la Frontera, Rota, Sanllicar de
Barrameda y Trebujena.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO6CA.

Denominacién: Olvera.

Canal multiple: 27.

Potencia radiada aparente méaxima: 50 W.

Ambito: Alcala del Valle, Algodonales, El Gastor, Olvera, Setenil
de las Bodegas, Torre Alhdquime y Zahara.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO7CA.

Denominacién: Ubrigue.

Canal multiple: 33.

Potencia radiada aparente méxima: 100 W.

Ambito: Benaocaz, El Bosque, Grazalema, Prado del Rey y
Ubrique.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLOSCA.

Denominacién: Medina-Sidonia.

Canal multiple: 43.

Potencia radiada aparente méxima: 100 W.

Ambito: Alcalé de los Gazules, Benalup-Casas Viejas, Medina-
Sidonia y Paterna de Rivera.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

PROVINCIA DE CORDOBA

Referencia: TLO1CO.

Denominacion: Baena.

Canal multiple: Pendiente.

Potencia radiada aparente méxima: 100 W.

Ambito: Baena, Dofia Mencia, Lugue y Nueva Carteya.
NUmero de Programas reservados para la gestion privada: 3.

Referencia: TLO2CO.

Denominacién: Cérdoba.

Canal multiple: 30.

Potencia radiada aparente méxima: 6.000 W.

Ambito: Cérdoba.

Numero de Programas reservados para la gestion privada: 3.

Referencia: TLO3CO.

Denominacién: Hinojosa Duque.

Canal multiple: 36.

Potencia radiada aparente méaxima: 50 W.

Ambito: Belalcézar, Fuente la Lancha, Hinojosa del Duque,
Santa Eufemia, Villanueva del Duque, Villaralto y El Viso.
Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO4CO.

Denominacién: Lucena.

Canal multiple: 29.

Potencia radiada aparente méxima: 500 W.

Ambito: Benameji, Cabra, Encinas Reales, Lucena y Palen-
ciana.

NUmero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO5CO.

Denominacion: Montilla.

Canal multiple: 26.

Potencia radiada aparente méxima: 100 W.

Ambito: Castro del Rio, Espejo, Fernan-Nufez, Montalban de
Cordoba, Montemayor, Montilla, La Rambla, San Sebastian
de los Ballesteros y Santaella.

Numero de Programas reservados para la gestion privada: 3.

Referencia: TLO6CO.

Denominacién: Palma Rio.

Canal multiple: 35.

Potencia radiada aparente méxima: 100 W.

Ambito: Almodévar del Rio, La Carlota, Fuente Palmera, Gua-
dalcézar, Hornachuelos, Palma del Rio y Posadas.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO7CO.

Denominacién: Pefarroya-Pueblonuevo.

Canal multiple: 38.

Potencia radiada aparente méxima: 100 W.

Ambito: Pefiarroya-Pueblonuevo, Fuente Obejuna, Belmez,
Espiel y Villanueva del Rey.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO8CO.

Denominacién: Pozoblanco.

Canal multiple: 47.

Potencia radiada aparente méxima: 100 W.
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Ambito: Alcaracejos, Anora, Dos Torres, Pedroche, Pozoblan-
co, Torrecampo y Villanueva de Cérdoba.
Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO9CO.

Denominacién: Priego Cérdoba.

Canal multiple: 49.

Potencia radiada aparente méaxima: 100 W.

Ambito: Almedinilla, Carcabuey, lIznjar, Priego de Cérdoba
y Rute.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TL10CO.

Denominacion: Puente Genil.

Canal multiple: 32.

Potencia radiada aparente méxima: 500 W.

Ambito: Aguilar de la Frontera, Monturque, Moriles y Puente
Genil.

NUmero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO11CO.

Denominacién: Montoro.

Canal multiple: 59.

Potencia radiada aparente méaxima: 50 W.

Ambito: Adamuz, Bujalance, Cafiete de las Torres, EI Carpio,
Montoro, Pedro Abad, Villa del Rio y Villafranca de Cérdoba.
Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

PROVINCIA DE GRANADA

Referencia: TLO1GR.

Denominacién: Almunécar.

Canal multiple: 37.

Potencia radiada aparente méxima: 100 W.

Ambito: Almufécar, Itrabo, Jete, Molvizar, Otivar y Salobrefia.
Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO2GR.

Denominacién: Baza.

Canal multiple: 27.

Potencia radiada aparente méaxima: 100 W.

Ambito: Baza, Benamaurel, Caniles, Cortes de Baza, Cuevas
del Campo, Cullary Zujar.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO3GR.

Denominacién: Granada.

Canal multiple: 43.

Potencia radiada aparente méxima: 4.000 W.

Ambito: Albolote, Armilla, Atarfe, Cenes de la Vega, Chauchina,
Churriana de la Vega, Cijuela, Cullar Vega, Fuente Vaqueros,
Las Gabias, Goéjar, Granada, Huétor Vega, Lachar, Maracena,
Ogijares, Peligros, Pinos Puente, Santa Fe, Vegas del Genil
y La Zubia.

NUmero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO4GR.

Denominacién: Guadix.

Canal multiple: Pendiente.

Potencia radiada aparente méaxima: 100 W.

Ambito: Benalla, Cortes y Graena, Darro, Fonelas, Guadix,
La Pezay Purullena.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO5GR.

Denominacién: Huéscar.

Canal multiple: 30.

Potencia radiada aparente méxima: 50 W.

Ambito: Castilléjar, Castril, Galera, Huéscar, Orce y Puebla
de Don Fadrique.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO6GR.

Denominacién: Iznalloz.

Canal multiple: Pendiente.

Potencia radiada aparente méaxima: 50 W.

Ambito: Guadahortuna, Iznalloz, Montejicar, Pifiar y Torre-
Cardela.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO7GR.

Denominacion: Loja.

Canal multiple: Pendiente.

Potencia radiada aparente méxima: 100 W.

Ambito: Huétor Tajar, Loja, Salar, Villanueva Mesia, Zagra.
Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLOSGR.

Denominacion: Motril.

Canal multiple: 61.

Potencia radiada aparente méxima: 1.000 W.

Ambito: Albufiol, Gualchos, Lanjarén, Lujar, Motril, Orgiva,
Polopos, Rubite, Sorvilan y Vélez de Benaudalla.

NUmero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

PROVINCIA DE HUELVA

Referencia: TLO1H.

Denominacién: Almonte.

Canal multiple: 46.

Potencia radiada aparente méaxima: 100 W.

Ambito: Almonte, Bollullos Par del Condado, Bonares, Chu-
cena, Hinojos, Lucena del Puerto, Manzanilla, Niebla, La Pal-
ma del Condado, Rociana del Condado, Villalba del Alcor y
Villarrasa.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO2H.

Denominacion: Aracena.

Canal multiple: 49.

Potencia radiada aparente méaxima: 50 W.

Ambito: Almonaster la Real, Aracena, Cortegana y Jabugo.
Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO3H.

Denominacién: Huelva.

Canal multiple: 33.

Potencia radiada aparente méxima: 2.000 W.

Ambito: Beas, Huelva, Moguer, Palos de la Frontera, San Juan
del Puerto y Trigueros.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO4H.

Denominacion: Lepe.

Canal multiple: 43.

Potencia radiada aparente méxima: 100 W.

Ambito: Aljaraque, Ayamonte, Cartaya, Gibraleon, Isla Cristina,
Lepe, Punta Umbria y Villablanca.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

PROVINCIA DE JAEN

Referencia: TLO1J.

Denominacién: Alcala Real.

Canal multiple: 25.

Potencia radiada aparente méxima: 100 W.

Ambito: Alcala la Real, Alcaudete, Castillo de Locubin y Frailes.
Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO2J.

Denominacién: Andujar.

Canal multiple: 40.

Potencia radiada aparente méxima: 500 W.
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Ambito: Andujar, Arjona, Arjonilla, Cazalilla, Escafiuela, Espe-
|0y, Higuera de Calatrava, Lahiguera, Lopera, Marmolejo, Por-
cuna, Santiago de Calatrava, Villanueva de la Reina y Villar-
dompardo.

NUmero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO3J.

Denominacién: Cazorla.

Canal multiple: 24.

Potencia radiada aparente méxima: 50 W.

Ambito: Cazorla, Chilluévar, La lruela, Peal de Becerro, Que-
sada y Santo Tomé.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO4J.

Denominacién: Jaén.

Canal multiple: 31.

Potencia radiada aparente méxima: 2.000 W.

Ambito: Fuensanta de Martos, Fuerte del Rey, La Guardia
de Jaén, Jaén, Jamilena, Mancha Real, Martos, Pegalajar,
Torre del Campo, Torredonjimeno 'y Los Villares.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO5J.

Denominacién: Linares.

Canal multiple: 41.

Potencia radiada aparente méxima: 1.000 W.

Ambito: Arquillos, Bailén, Bafos de la Encina, Carboneros,
La Carolina, Guarroman, Jabalquinto, Linares, Mengibar,
Torreblascopedro, Vilches y Villatorres.

Numero de Programas reservados para la gestion privada: 3.

Referencia: TLO6J.

Denominacién: Ubeda.

Canal multiple: 38.

Potencia radiada aparente méxima: 500 W.

Ambito: Baeza, Begijar, Canena, lbros, Lupién, Rus, Sabiote,
Torreperogil y Ubeda.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO7J.

Denominacién: Villacarrillo.

Canal multiple: 36.

Potencia radiada aparente méxima: 100 W.

Ambito: Beas de Segura, Castellar, Chiclana de Segura, Izna-
toraf, Santisteban del Puerto, Sorihuela del Guadalimar, Villa-
carrillo y Villanueva del Arzobispo.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

PROVINCIA DE MALAGA

Referencia: TLO1MA.

Denominacién: Alora.

Canal multiple: 38.

Potencia radiada aparente méxima: 100 W.

Ambito: Alora, Casarabonela y Pizarra.

Numero de Programas reservados para la gestion privada: 3.

Referencia: TLO2MA.

Denominacién: Antequera.

Canal multiple: 31.

Potencia radiada aparente méaxima: 500 W.

Ambito: Alameda, Antequera, Archidona, Campillos, Fuente
de Piedra, Humilladero, Mollina, Valle de Abdalajis, Villanueva
de Algaidas, Villanueva del Rosario y Villanueva del Trabuco.
NUmero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO3MA.

Denominacion: Estepona.

Canal multiple: 43.

Potencia radiada aparente méxima: 500 W.

Ambito: Benahavis, Casares, Estepona y Manilva.
NUmero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO4MA.

Denominacién: Fuengirola.

Canal multiple: 22.

Potencia radiada aparente méaxima: 1.000 W.

Ambito: Alhaurin el Grande, Benalméadena, Coin, Fuengirola
y Mijas.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLOSMA.

Denominacién: Malaga.

Canal multiple: 58.

Potencia radiada aparente méxima: 8.000 W.

Ambito: Alhaurin de la Torre, Cartama, Malaga, Rincon de
la Victoria y Torremolinos.

NUmero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO6MA.

Denominacion: Marbella.

Canal multiple: 64.

Potencia radiada aparente méxima: 2.000 W.

Ambito: Marbella y Ojén.

NUmero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO7MA.

Denominacién: Nerja.

Canal multiple: 46.

Potencia radiada aparente méaxima: 100 W.

Ambito: Frigiliana, Nerja y Torrox.

NUmero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLOSMA.

Denominacion: Ronda.

Canal multiple: 64.

Potencia radiada aparente méaxima: 500 W.

Ambito: Arriate y Ronda.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO9MA.

Denominacién: Vélez-Malaga.

Canal multiple: 40.

Potencia radiada aparente méxima: 1.000 W.

Ambito: Algarrobo, Alméchar, Benamargosa, Benamocarra,
Iznate, Macharaviaya, Moclinejo y Vélez-Malaga.

NUmero de Programas reservados para la gestion privada: 3.

Referencia: TLLOMA.

Denominacién: Malaga.

Canal multiple: 51.

Potencia radiada aparente méxima: 8.000 W.

Ambito: Alhaurin de la Torre, Cartama, Malaga, Rincon de
la Victoria y Torremolinos.

NUmero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

PROVINCIA DE SEVILLA

Referencia: TLO1SE.

Denominacién: Dos Hermanas.

Canal multiple: 34.

Potencia radiada aparente méxima: 2.000 W.

Ambito: Alcala de Guadaira, Almensilla, Carmona, Coria del
Rio, Dos Hermanas, Gelves, Mairena del Alcor, Palomares
del Rio, La Puebla del Rioy Viso del Alcor.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO2SE.

Denominacién: Ecija.

Canal multiple: 28.

Potencia radiada aparente méaxima: 500 W.
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Ambito: Cafiada Rosal, Ecija, Fuentes de Andalucia y La
Luisiana.
NUmero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO3SE.

Denominacion: Estepa.

Canal multiple: 47.

Potencia radiada aparente méaxima: 100 W.

Ambito: Aguadulce, Badolatosa, Casariche, Estepa, Gilena,
Herrera, Lora de Estepa, Marinaleda, Pedrera, La Roda de
Andalucia y EIl Rubio.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO4SE.

Denominacién: Lebrija.

Canal multiple: 21.

Potencia radiada aparente méxima: 100 W.

Ambito: Las Cabezas de San Juan, EI Cuervo de Sevilla y
Lebrija.

NuUmero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLOSSE.

Denominacion: Lora Rio.

Canal multiple: 32.

Potencia radiada aparente méxima: 100 W.

Ambito: Alcolea del Rio, La Campana, Lora del Rio, Pefaflor
y La Puebla de los Infantes.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO6SE.

Denominacién: Morén Frontera.

Canal multiple: 39.

Potencia radiada aparente méxima: 500 W.

Ambito: Arahal, Coripe, La Lantejuela, Marchena, Montellano,
Moron de la Frontera, Osuna, Paradas y La Puebla de Cazalla.
NUmero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO7SE.

Denominacién: Sevilla.

Canal multiple: 54.

Potencia radiada aparente méxima: 8.000 W.

Ambito: Albaida del Aljarafe, Alcalé del Rio, La Algaba, Aznal-
cézar, Benacazdn, Bollullos de la Mitacién, Bormujos, Brenes,
Camas, Carrion de los Céspedes, Castilleja de Guzman, Cas-
tilleja de la Cuesta, Castilleja del Campo, Espartinas, Gines,
Huévar del Aljarafe, Mairena del Aljarafe, Olivares, Pilas, La
Rinconada, Salteras, San Juan de Aznalfarache, Sanllcar la
Mayor, Santiponce, Sevilla, Tomares, Umbrete, Valencina de
la Concepcién y Villanueva del Ariscal.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO8SE.

Denominacién: Utrera.

Canal multiple: 65.

Potencia radiada aparente méxima: 500 W.

Ambito: El Coronil, Los Molares, Los Palacios y Villafranca
y Utrera.

Numero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

Referencia: TLO9SE.

Denominacién: Sevilla.

Canal multiple: 56.

Potencia radiada aparente méxima: 8.000 W.

Ambito: Albaida del Aljarafe, Alcala del Rio, La Algaba, Aznal-
cézar, Benacazdn, Bollullos de la Mitacién, Bormujos, Brenes,
Camas, Carrién de los Céspedes, Castilleja de Guzman, Cas-
tilleja de la Cuesta, Castilleja del Campo, Espartinas, Gines,
Huévar del Aljarafe, Mairena del Aljarafe, Olivares, Pilas, La
Rinconada, Salteras, San Juan de Aznalfarache, Sanlicar la
Mayor, Santiponce, Sevilla, Tomares, Umbrete, Valencina de
la Concepcién y Villanueva del Ariscal.

NuUmero de Programas reservados para la gestién privada: 3.

ANEXO 2

ESPECIFICACIONES DE LA CONVOCATORIA

1. Entidad adjudicadora.

Organismo: Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia.

Dependencia que tramita el expediente: Direccidén General
de Comunicacién Social, Avda. de la Borbolla, 1. 41071,
Sevilla. Tfno.: 955 001 109.

2. Objeto del contrato.

El otorgamiento de concesiones para la explotacién del
servicio publico de television digital terrestre de ambito local
en Andalucia, para su gestion por particulares.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma de adjudicacién: Concurso.

4. Garantia provisional.

La garantia provisional que tendrd que depositar el lici-
tador es la establecida en el Anexo Ill del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares y de Explotacién del Servicio.

5. Obtencién de documentacién e informacion.

a) Documentacion: El Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares y de Explotacién del Servicio estara a disposicién
de los licitadores durante el plazo de presentacién de solicitudes
en el horario normal de oficinas en el Servicio de Radiodifusion
y Television de la Direccién General de Comunicacién Social,
sita en la Avenida de la Borbolla, 1, 41071, Sevilla. Igualmente
dicho Pliego podra consultarse y obtenerse accediendo a la
pagina web de la Consejeria de la Presidencia.

b) Para aquellas personas que lo soliciten, el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares y de Explotacion del
Servicio se les enviard por correo ordinario o electrénico.

¢) Informacién administrativa y técnica.

Servicio de Radiodifusién y Television.

Direccién General de Comunicacion Social.

Avda. de la Borbolla, 1, 41071, Sevilla.

Teléfono: 955 001 109. Fax: 955 001 022.

E-mail: infotdt.cpre@juntadeandalucia.es.

6. Requisitos especificos del contratista.

Los licitadores tendran que justificar la solvencia econd-
mica, financiera y técnica y profesional en la forma que se
establece en el punto 9 de la base 6 del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares y de Explotacién del Servicio.

7. Presentacion de ofertas o de solicitudes de parti-
cipacion.

a) El plazo para la presentacién de solicitudes serd de
tres meses contados a partir del siguiente al de la publicacion
de esta convocatoria.

b) Documentacién que integrara las ofertas: La documen-
tacién a presentar seré la establecida en las bases 6 y 7 del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y de Explo-
tacion del Servicio.

¢) Lugar de presentacion: Las solicitudes seran dirigidas
ala Direccién General de Comunicacion Social y se presentaran
en el Registro de la Consejeria de la Presidencia, sito en la
calle Monsalves, 8 y 10, 41070, Sevilla. También podran
presentarse las proposiciones en la forma establecida en el
articulo 80 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre,
por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas.

8. Plazo durante el cual el licitador esta obligado a man-
tener su oferta.

Los licitadores estan obligados a mantener sus ofertas
durante un plazo de seis meses a contar desde la apertura
de las proposiciones.

9. Gastos de anuncios.

Los gastos de los anuncios ascienden a 6.000 euros,
que seran abonados a prorrata por los que resulten adju-
dicatarios.
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10. Apertura de ofertas.

Concluidos los trabajos a que se refiere la base 10 del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y de Explo-
tacion del Servicio, y en el dia que se sefiale al efecto, tendra
lugar un acto publico debidamente anunciado en el que la
Mesa de Contratacion notificara el resultado sobre la admision
0, en su caso, exclusion de los licitadores, con expresion de
las proposiciones rechazadas y la causa de exclusién, y pro-
cedera a la apertura de las ofertas técnicas (sobre nimero 2)
de los licitadores que hayan sido admitidos al concurso.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 6 de abril de 2006, por la que se
concede subvencién a la Diputacion Provincial de Huel-
va, con objeto de financiar la operacidn de crédito con-
traida con el Banco de Crédito Local para la ejecucion
de proyectos de obras y/o servicios correspondientes
a los fondos ordinarios del ejercicio 2005 realizados
por las Corporaciones Locales incluidas en concierto
con el Servicio Publico de Empleo Estatal y afectas
al Programa de Fomento de Empleo Agrario 2005.

Determinada por Decreto 135/2005, de 31 de mayo,
la financiacion por la Administracién de la Junta de Andalucia
de los créditos que, durante el ejercicio 2005, contraigan las
Diputaciones Provinciales con el Banco de Crédito Local para
la ejecucion de proyectos de obras y/o servicios realizados
por las Corporaciones Locales en concierto con el Servicio
Publico de Empleo Estatal y de acuerdo con el Programa de
Fomento de Empleo Agrario, la Diputacién Provincial de Huelva
ha solicitado de esta Consejeria, de conformidad con el con-
venio tripartito Administracién de la Junta de Andalucia/Banco
de Crédito Local/Diputaciones Provinciales, asi como con el
suscrito entre la Administracion de la Junta de Andalucia y
dicha Diputacion Provincial, la subvencion a que hace refe-
rencia el articulo 2 de la citada normativa, acompafnandose
de expediente en el que quedan debidamente acreditados los
extremos a que hace referencia el articulo 4 del mismo Decreto.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me confieren
la Ley General de Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia y el Decreto 135/2005, de 31 de mayo,
de financiacién de los créditos contraidos por las Diputaciones
Provinciales con el Banco de Crédito Local para la ejecucién
de proyectos de obras municipales afectas al Programa de
Fomento de Empleo Agrario 2005,

DISPONGO

Primero. Se concede a la Diputacién Provincial de Huelva
una subvencién por importe de 554.201,13 euros, con cargo
a la aplicacion presupuestaria 0.1.09.00.01.00.763.
00.81A.4, correspondiente al 75% de las cantidades que,
en concepto de amortizacion de capital, ha de sufragar la
citada Diputacién Provincial al Banco de Crédito Local por
los préstamos concedidos para la ejecucién de los proyectos
de obras y/o servicios afectos a los Fondos Ordinarios del Pro-
grama de Fomento de Empleo Agrario del ejercicio 2005 que
se indican en el Anexo. La cuantia anteriormente referenciada
serd incrementada en el importe correspondiente a los intereses
que se devengan, tanto en el periodo de carencia como en
el de amortizacion del referido préstamo.

Segundo. De conformidad con lo dispuesto en el art. 8
del Decreto 135/2005, de 31 de mayo, y a los efectos de
financiar el coste de materiales de los proyectos de obras y/o
servicios que se indican en el Anexo, la Diputacion Provincial
de Huelva podra disponer del préstamo suscrito con el Banco

de Crédito Local por un importe maximo de 277.100,57 euros,
equivalente al 50% del importe de la subvencion concedida.

La disposicién del 50% restante podré realizarse una vez
quede acreditado el abono del primero, mediante certificacion
del Interventor de la Diputacién Provincial en la que se rela-
cionen los pagos efectivamente realizados con cargo al mismo.

Todo ello sin perjuicio de la disposicién de fondos de
la parte de capital que corresponde a la aportacién de la propia
Diputacién Provincial.

Tercero. Los proyectos de obras y/o servicios que se indi-
can en el Anexo deberén quedar totalmente ejecutados antes
del 30 de junio del afio 2006, salvo que se conceda una
prorroga por el Servicio Publico de Empleo Estatal, en cuyo
caso el plazo de ejecucion se ampliard hasta la fecha en que
dicha prérroga concluya.

Cuarto. La Diputacion Provincial de Huelva deberd remitir
a la Consejerfa de Gobernacién, antes del 30 de septiembre
del afio 20086, la valoracién definitiva de las obras y/o servicios
efectuados, aportando certificacion acreditativa de los siguien-
tes extremos:

a) La cuantia del préstamo concertado.

b) Las inversiones realizadas y satisfechas a las Entidades
Locales beneficiarias del régimen de subvenciones correspon-
dientes a los Fondos Ordinarios del Programa de Fomento
de Empleo Agrario de 2005.

¢) Relacién detallada de la cuantia final aportada por cada
uno de los Organismos participantes.

Quinto. Toda alteracion de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesién de esta subvencion y, en todo caso,
la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas de otras
Administraciones Publicas o de otros entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modificacién
de la resolucion de concesién de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 19 del Decreto 254/2001, de 20 de
noviembre.

Sexto. Las Entidades Locales beneficiarias de la subven-
cién se encuentran sometidas, con carécter general, a las obli-
gaciones previstas en el articulo 105 de la Ley General de
la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
y muy en particular al sometimiento de las actuaciones de
comprobacion a efectuar por la Consejeria de Gobernacion,
sin perjuicio de las de control que correspondan al Tribunal
de Cuentas, a la Cémara de Cuentas de Andalucia y a la
Intervencion General de la Junta de Andalucia.

Séptimo. De conformidad con lo dispuesto en los articu-
los 5y 12 del Decreto 135/2005, de 31 de mayo, las Entidades
Locales beneficiarias deberan dar la publicidad adecuada a
cada obra o servicio afecto al Programa de Fomento de Empleo
Agrario 2005 colocando en lugar visible, un cartel en el que
consten expresamente las Entidades que cooperan en la finan-
ciacion del mismo.

El logotipo de identificacién corporativo de la Junta de
Andalucia en dicho cartel deberd ajustarse al Decre-
to 245/1997, de 15 de octubre.

Octavo. A tenor de lo dispuesto en el articulo 57 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, la presente Orden produce efectos desde el
momento en que ha sido dictada, sin perjuicio de su publi-
cacion en el BOJA y su notificacién a la Diputacién Provincial
de Huelva y al Banco de Crédito Local.

Sevilla, 6 de abril de 2006

EVANGELINA NARANJO MARQUEZ
Consejera de Gobernacion
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Entidad
AROCHE

ADEC. DE URB. EN C/ PAN, PELEAS Y
MAR, FASE (I

ADECUAC. DE URBANIZAC. EN C/ MORAL
Y ZANJA

ADECUACION EN CALLE ARTESANOS, FASE
n

DESPACHOS PROF. PUERTA DE SEVILLA
11, FASE NI

EXCAVACION ARQUEOLOGICA EN
TUROBRIGA

REFORMA DE URBANIZACION DE CALLE
PUERTA DE SEVILLA

SUSTITUCION DE INSTALAC. EN C/
MONTES BAJOS DE LAS CEFINAS

BEAS

ADAPTACION DEL MERCADO MUNICIPAL
EN GALERIA COMERCIAL, 1° FASE

REMODELACION DE ESPACIOS PUBLICOS
EN BEAS

BOLLULLOS PAR DEL
CONDADO

ADECUACION PLAZA CENTRO CIVIC