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articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 27 de abril de 2006.- EI Director General, José
Taboada Castifieiras.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA 'Y EMPRESA

ORDEN de 10 de abril de 2006, por la que se
nombran miembros del Consejo Andaluz de Univer-
sidades, designados por el Parlamento de Andalucia.

De conformidad con lo establecido en el articulo 69.h)
de la Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Uni-
versidades, y una vez efectuada la designacion por el Par-
lamento de Andalucia, en la sesion celebrada los dias 22
y 23 de marzo de 2006,

DISPONGO

Articulo Unico. Nombrar miembros del Consejo Andaluz
de Universidades, designados por el Parlamento de Andalucia,
entre personalidades de reconocido prestigio en los &mbitos
educativo, cultural o cientifico, a los siguientes sefiores y
sefora:

Don Antonio Campos Mufioz.
Dofa Angelina Costa Palacios.
Don José Luis Garcia Ruiz.

Don Antonio NUfez Roldan.

Don Antonio Rodriguez Aimodévar.

Sevilla, 10 de abril de 2006

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Innovacion, Ciencia y Empresa

CONSEJO CONSULTIVO DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 25 de abril de 2006, de la Pre-
sidencia, por la que se resuelve el procedimiento para
la provisién de un puesto de trabajo de Letrado, entre
funcionarios del Cuerpo de Letrados de la Junta de
Andalucia, del Consejo Consultivo.

Por Resolucién de la Presidencia de 8 de febrero de 2006,
se convocod procedimiento para la provision de un puesto de

trabajo de Letrado, entre funcionarios pertenecientes al Cuerpo
de Letrados de la Junta de Andalucia, vacante en el organismo.

Realizadas las dos Fases reguladas en las bases de la
convocatoria y, habiendo obtenido la aspirante dofia Ana Isabel
Rold&n Martin en la primera fase 12 puntos y en la segunda
63 puntos, la Comisién de Valoracién eleva, con fecha 24
de abril de 2006, propuesta de Resolucion en el sentido que
establece la Base Séptima.

En su virtud, habiéndose observado el procedimiento
legalmente previsto y, a propuesta del Organo de Valoracién,

RESUELVO

Adjudicar el puesto de trabajo de Letrado del Consejo
Consultivo de Andalucia a la funcionaria que se cita en el
Anexo I.

La toma de posesién se efectuara en los plazos esta-
blecidos en la Base Octava de la Resolucion de 8 de febrero
de 2006, de la Presidencia del Consejo Consultivo de Anda-
lucia, por la que se convoca procedimiento para la provisién
de un puesto de Letrado vacante en el organismo.

Contra la presente Resolucion, podra interponerse, con
caracter potestativo recurso de reposicion ante esta Presidencia
del Consejo Consultivo de Andalucia en el plazo de un mes
desde su publicacion o bien recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses desde su publicacion,
ante el érgano jurisdiccional competente, de conformidad con
lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn, y en la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, significandose, que en caso de interponer
recurso de reposicién, no se podréa interponer recurso con-
tencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expre-
samente o se haya producido la desestimacién presunta del
mismo.

ANEXO |

DNI: 24249180G.

Primer apellido: Roldan.

Segundo apellido: Martin.

Nombre: Ana Isabel.

Cdédigo: 821000.

Puesto de trabajo adjudicado: Letrado.
Organo: Consejo Consultivo de Andalucia.
Provincia: Granada.

Granada, 25 de abril de 2006.- El Presidente, Juan B.
Cano Bueso.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 25 de abril de 2006, de la Secre-
taria General para la Administracién Publica, por la
que se hace publica la relacién definitiva de aproba-
dos/as y se ofertan vacantes a los/as aspirantes selec-
cionados/as en las pruebas selectivas por el sistema
de promocién interna, para ingreso en el Cuerpo de
Técnicos de Grado Medio, opcién Informatica
(B.2012).

Propuesta por la correspondiente Comision la relacién
definitiva de aprobados/as, en las pruebas selectivas por el

sistema de promocion interna, para ingreso en el Cuerpo de
Técnicos de Grado Medio, opcién Informética, convocadas por
Orden de esta Consejeria de 8 de marzo de 2005 (BOJA
num. 61, de 30 de marzo), procede dar cumplimiento a la
base octava de la misma.

En su virtud, esta Secretaria General para la Adminis-
tracién Publica ha resuelto:

Primero. 1. Ofertar vacantes a los/as aspirantes que figu-
ran en la relacion definitiva de aprobados/as, que dispondréan
de un plazo de 20 dias habiles, a contar desde el dia de
publicacion de la presente Resolucién en el Boletin Oficial
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de la Junta de Andalucia, para presentar la peticiéon de destino,
a la vista de las vacantes ofertadas, dirigida al lImo. Sr. Secre-
tario General para la Administracion Publica, en el Registro
de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica, sito en
Plaza de la Gavidia nim. 10, 41071, Sevilla y en las Dele-
gaciones de la Consejeria de Justicia y Administracién Publica
en las distintas provincias andaluzas, sin perjuicio de lo esta-
blecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comin, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero, y en el articulo 51.2 de la Ley 6/1983, de 21
de julio, de Gobierno y Administracion de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia.

La peticiones de destino, que sefialaran el orden de pre-
ferencia de los puestos ofertados, deberan ir acompafadas
de los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, Pasa-
porte 0 Nimero de Identidad Extranjero.

En el supuesto de descendientes de espanoles o de nacio-
nales de otros Estados miembros de la Unién Europea y de
su cényuge, deberan acreditar, ademas, el vinculo de paren-
tesco y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar
a cargo del nacional de un Estado miembro de la Unién Euro-
pea con el que tengan dicho vinculo.

b) Fotocopia del Titulo Académico Oficial exigido para
el ingreso en el Cuerpo, o de la justificacién acreditativa de
haberlo solicitado y abonado los correspondientes derechos
para su obtencién, compulsada conforme a lo establecido en
el Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencién directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA nim. 165,
de 23 de diciembre).

¢) Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

e) Peticion de destinos, conforme al modelo que se publica
como Anexo Il de la presente Resolucion.

Los/as aspirantes que tengan la condicién de discapa-
citados/as, cualquiera que sea su grado de discapacidad, debe-
ran presentar certificado de los érganos competentes de la
Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social u organismos
similares de otras Administraciones Publicas, que acredite tal
condicién, especifique el grado de discapacidad que padecen
y su capacidad para desempenfar las tareas que correspondan
a las plazas de esta convocatoria.

2. Los/as aspirantes estaran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y los requisitos ya acreditados
para obtener su anterior nombramiento, siempre que hubiesen
sido inscritos en el Registro General de Personal de la Junta
de Andalucia.

Segundo. En atencion a las prioridades funcionales de
los servicios de esta Administracién, las vacantes ofertadas
son las que figuran en el Anexo | de la presente Resolucion.

Tercero. 1. Los/as aspirantes aprobados/as remitiran, jun-
to con la documentacion indicada en el apartado primero,
la peticion de destino que debera efectuarse, necesariamente,
en el modelo de instancia que figura como Anexo .

2. Las instancias habran de ser cumplimentadas a maqui-
na y en especial los codigos correspondientes a cada destino
solicitado, los cuales deberan figurar por orden de preferencia
del aspirante.

Cuarto. 1. Los destinos se adjudicaran a los/as aspirantes
seleccionados/as en las respectivas pruebas, de acuerdo con
la puntuacién total obtenida y el referido orden de preferencia
de destino.

2. Conforme dispone el articulo 25 del Decreto 2/2002,
de 9 de enero, los destinos adjudicados tendran caracter defi-
nitivo de ocupacion si se tratan de puestos de trabajo de nivel
bésico o caracter provisional si se trata de puestos de nivel
no basico.

Quinto. Los/as funcionarios/as que ocupen con caracter
definitivo puestos de doble adscripcion, podran solicitar la adju-
dicacion del mismo con el mismo carécter de ocupacién. En
tal caso quedardn excluidos/as del sistema de adjudicacion
de destino por el orden de puntuacién obtenido en el proceso
selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
producird simultdneamente la toma de posesion en dicho pues-
to como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracion en
la situacion de excedencia prevista en el art. 29.3.a) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia
con anterioridad.

Sexto. 1. A aquellos/as aspirantes que habiendo presen-
tado el Anexo Il (peticion de destino), dentro del plazo sefalado,
no hayan solicitado suficientes puestos de trabajo en relacién
con el nimero de orden obtenido en el proceso selectivo, le
seré adjudicado de oficio, alguno de los que resulten vacantes,
una vez atendidas las peticiones de los/as demés aspirantes.

2. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor debidamente acreditada no comparezcan o no
presentasen la documentacion, o del examen de la misma
se dedujera que carecen de algunos de los requisitos sefialados
en la Base segunda de la Orden de convocatoria, no podran
ser nombrados/as funcionarios/as de carrera, quedando anu-
ladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar en tiempo y forma los documentos expresados en el
apartado anterior, podra acreditarse que retinen las condicio-
nes exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de
prueba admisible en Derecho.

Contra la oferta de vacantes que se realiza en la presente
Resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de su publicacién, recurso contencioso- administrativo ante
la Sala de lo Contecioso-Administrativo de Granada del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 25 de abril de 2006.- EI Secretario General para
la Administraciéon Publica, Pedro Pérez Gonzalez-Toruno.
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RESOLUCION de 2 de mayo de 2006, de la Secre-
taria General para la Administracién Publica, por la que
se designan fecha, hora y lugar para la celebracién del
sorteo publico que determinara el orden de actuacion
de opositores a las pruebas selectivas que se convoquen
en cumplimiento de las Ofertas de Empleo Publico de
la Junta de Andalucia correspondientes a 2006.

El articulo 17 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, pro-
mocion interna, provisién de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administracién General
de la Junta de Andalucia, dispone que con anterioridad al
inicio de los ejercicios o pruebas de los procesos de seleccién,
la Secretaria General para la Administracién Publica deter-
minara mediante un Unico sorteo publico celebrado previo
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, el
orden de actuacién de los aspirantes en todas las pruebas
selectivas de ingreso que se celebren durante el afio. El resul-
tado del sorteo se publicaré en dicho periddico oficial.

En aplicacién de la citada disposicién, he resuelto que
el citado sorteo se celebre el dia 1 de junio de 2006 a las
11 horas, en la Sala de Juntas de la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica, sita en Avenida Republica Argentina,
25, bajo la presidencia del Director General de Funcién Publica
0 persona en quien este delegue.

El resultado de este sorteo, que se publicara en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, afectard a todas las con-
vocatorias.

Sevilla, 2 de mayo de 2006.- El Secretario General, Pedro
Pérez Gonzalez-Torufio.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 21 de abril de 2006, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo por el sistema de libre
designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publi-
ca de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de 1
de marzo, de atribuciones de competencias en materia de
personal (BOJA nim. 50, de 15 de abril), esta Viceconsejeria,
en virtud de las competencias que tiene delegadas por la Orden
de 12 de julio de 2004 (BOJA nuim. 150, de 2 de agosto),
anuncia la provision de un puesto de trabajo de libre desig-
nacién, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion que se detalla en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempeno del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de carécter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero para
la Igualdad y Bienestar Social, se presentaran dentro del plazo
de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en el Registro General de la Con-
sejeria para la lgualdad y Bienestar Social, sito en C/ Hytasa,
s/n, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de

las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

2. Enlainstancia figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, acompanando «curriculum vitae» en el que
hara constar el nimero de registro de personal, el cuerpo de
pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefnados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacién original o fotocopias debidamente compulsa-
das. De la citada documentacion se presentaran tantas copias
como puestos a los que se aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

La toma de posesion se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacién correspondiente, para su ins-
cripcién, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucién que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicién ante
el 6rgano que suscribe, en el plazo de un mes, contado desde
el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion, segin
disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en cuya cir-
cunscripcion tuviera el demandante su domicilio, a eleccion
de este Ultimo, en el plazo de dos meses, contados desde
el dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucién, de
conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 21 de abril de 2006.- El Viceconsejero, José M.2
Oliver Pozo.

ANEXO

NUm. Orden: 1.

Consejerfa: Para la Igualdad y Bienestar Social.
Centro Directivo: Delegacién Provincial de Sevilla.
Centro de destino: Centro de Valoracion y Orientacion.
Cddigo SIRHUS: 1035210.

Denominacién del puesto: Director/a.

NUm. plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo Adm.:

Caracteristicas esenciales:

Grupo: AB.

Cuerpo: P-A2.

Modo acceso: PLD.

Area Funcional: Asuntos Sociales.

Area Relacional: -

Nivel: 26.

C. especifico: XXXX-14.718,24 €.

Requisitos para el desempeno:

Exp.: 2.

Titulacion:

Formacién:

Localidad: Sevilla.

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:



