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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 1 de junio de 2007, de la Univer-
sidad de Granada, por la que se resuelve el concurso
interno de méritos y concurso de traslados, para la pro-
vision de puestos de trabajo del personal funcionario
de administracion y servicios de las Areas Funcionales
AF1 (Servicios y Estructuras de Gestion y Administra-
cion), AF2 (Centros Académicos) y AF3 (Bibliotecas)
convocado por la Resolucion que se cita.

De acuerdo con lo dispuesto en la base 5.3 de la Resolu-
cion de 18 de diciembre de 2006, de la Universidad de Gra-
nada, por la que se convoca concurso interno de méritos y
concurso de traslados para la provision de puestos de trabajo
del personal funcionario de administracion y servicios del Area
Funcional AF1 (Servicios y Estructuras de Gestion y Adminis-
tracion), AF2 (Centros Académicos) y AF3 (Bibliotecas) (BOJA
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num. 9, de 12 de enero de 2007), este Rectorado, vista la pro-
puesta efectuada por la Comisién de Valoracién, y en uso de
las competencias que le estan atribuidas en el articulo 20 de la
Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, en re-
lacion con el articulo 2.2.€) de la misma norma, asi como en el
articulo 158 de los Estatutos de la Universidad de Granada,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las propuestas elevadas por la Comi-
sién de Valoracién y ordenar la publicacion de los resultados
del concurso, con indicacion de los datos del funcionario/a y
del puesto adjudicado (Anexo 1).

Segundo. El cese en el puesto o destino actualmente
desempefiado tendra lugar en el dia habil siguiente a la publi-
cacion de la presente resolucion en el BOJA, entendiéndose
efectuada la toma de posesion en el puesto adjudicado con
fecha del dia habil siguiente al del cese, produciéndose desde
esa fecha los correspondientes efectos econdmicos y adminis-
trativos del nuevo puesto.

Tercero. No obstante lo anterior, dadas las necesidades or-
ganizativas que conlleva la puesta en practica de los resultados
del proceso de provision en el que se encuentra afectados un
numero elevado de unidades administrativas y de puestos de
trabajo y con el fin de que queden atendidos adecuadamente
los distintos servicios universitarios, por la Gerencia se comuni-

cara expresamente a cada funcionario/a el momento en el que
debe incorporarse a su nuevo destino. Hasta dicho instante, se
permanecera desempefiando las actuales funciones.

Al objeto de garantizar que la incorporacién de los adju-
dicatarios a los nuevos destinos se produzca de manera efi-
caz, la Gerencia, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado
séptimo del Acuerdo para la Percepcion del Complemento de
Homologacién del Personal de Administracién y Servicios de
las Universidades Publicas de Andalucia, podra requerir de los
trabajadores y trabajadoras afectados una disponibilidad de
horas fuera de su jornada para asegurar la transicion en el
acceso a los nuevos puestos.

La presente Resolucién, segun lo dispuesto en los arti-
culos 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, mo-
dificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 abril, y 87 de los
Estatutos de esta Universidad (BOJA nim. 236, de 9.11.03 y
BOE num. 12, de 14.1.04), agota la via administrativa, y con-
tra ella se podra interponer, con caracter potestativo, recurso
de reposicion ante el Excmo. Sr. Rector Magnifico de esta
Universidad, en el plazo de un mes, a contar desde el dia si-
guiente al de su publicacién en el BOJA, o bien directamente
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente a la fecha de publicacion en
el BOJA, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Granada.

Granada, 1 de junio de 2007.- El Rector, David Aguilar
Pefia.

DNI NOMBRE CODIGO NIVEL PUESTO
24238096 |[MORENO TRUJILLO, OLGA MARIA SA11.00.03.1 4 |Bibliotecario R. Area-Direccion BIBLIOTECA UNIVERSITARIA
Responsable Gestion Contratacion e Inversiones SERVI-
24154661 |UCEDA GARCIA, MARIA INMACULADA $G08.01.02.2 4 CIO DE CONTRATACION Y GESTION PATRIMONIAL
Responsable Negociado ETS DE INGENIERIA DE CAMI-
24266603 |AGUIAR UCETA, JOSE FRANCISCO CA18.00.09 5 NOS, CANALES Y PUERTOS
Responsable Negociado - P.N. Necesidades Botanica
26004879 |ARAQUE JIMENEZ, MARIA CONSUELO EG08.02.06.1 5 (Farmacia) - GERENCIA
Responsable NegociadoRESIDENCIAS UNIVERSITARIAS
25965178 |CARRASCOSA GARRIDO, MARIA CARMEN SA06.01.02.3 5 Y COLEGIO MAYOR ISABEL LA CATOLICA
29078151 |DIAZ CABA, MARIA JOSE CA12.00.07D.8 | 5 gfgﬁ;’:sab'e Negociado - Medicina - FACULTAD DE ME-
Responsable Negociado —Economia Aplicada- FACUL-
44269242 |FUENTES MARTINEZ, FRANCISCO JAVIER CA05.00.09.D.2 5 TAD CC ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
24278501 |GAMEZ CANAS, LUCIA CA17.00.06.3 5  |Responsable Negociado ETS DE INGENIERIA INFORMATICA
Responsable Negociado FACULTAD DE TRADUCCION E
24270698 |GARCIA DURA, MARIA BELEN CA15.00.06 5 INTERPRETACION
74660488 |GIL GONZALEZ, SONIA-CHANTAL CA12.00.08 5  |Responsable Negociado FACULTAD DE MEDICINA
24213146 |HERRERA VALERO, ANDRES CA14.00.04.3 5 Responsable Negociado FACULTAD DE PSICOLOGIA
Responsable Negociado - l.de la Paz y los Conflictos.
75124646 |[HORNOS ARDQY, MARIA JOSEFA |U01.00.05 5 CENTRO DOCUMENTACION CIENTIFICA
Responsable Negociado ETS DE INGENIERIA DE CAMI-
27235018 [JIMENEZ FERNANDEZ, JOSE A. CA18.00.06.3 5 NOS, CANALES Y PUERTOS
Responsable Negociado SERVICIO DE EVALUACION ,CA-
52520280 [JIMENEZ LIZANA, ROSA MARIA SA03.00.03.4 5 LIDAD Y PLANES DE ESTUDIO
Responsable Negociado ETS DE INGENIERIA DE CAMI-
45284878 |JIMENEZ TEJADA, MARIA VICTORIA CA18.00.08 5 NOS, CANALES Y PUERTOS
44264939 |MARTINEZ ESCORIZA, ALEJANDRO CA11.00.11 5 |Responsable Negociado FACULTAD DE FILOSOFIAY LETRAS
24273150 |MARTOS ZALDUA, MARIA NIEVES EG01.02.01.10 5 Responsable Negociado - Vicerrectorados - RECTORADO
24092591 |RODRIGUEZ SANCHEZ, MATILDE EG08.01.06 5 Responsable Negociado — Equipo Gerencia- GERENCIA
24177019 |RUIZ VARGAS, ROSARIO CA12.00.07.D.6 | 5 gleém’:sab'e Negociado - Fisiologfa- FACULTAD DE ME-
CA12.00.07. Responsable Negociado —Medicina Preventiva y Salud
24099956 |SALAZAR CHACON, ISABEL D.11 5 Publica- FACULTAD DE MEDICINA
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Responsable Negociado — Psicologia Evolutiva y de la
24260687 |SANCHEZ ORANTES, JOSEFA CA14.00.05.D.3 5 Educacién — FACULTAD DE PSICOLOGIA
24088162 |VIDAL HERNANDEZ, MANUEL PEDRO CA07.00.05 5 |Reshonsable Negociado FACULTAD DE CIENCIAS DEL

Responsable Negociado - Psicologia Experimental y Fisio-
25314585 | VILCHEZ NIETO, CARMEN CA14.00.05.D.4 5 logia del Comportamiento - FACULTAD DE PSICOLOGIA
44272085 | CARRALCAZAR LADRON GUEVARA, RAQUEL |EG08.02.09.2 6 |Administrativo Ejecutivo GERENCIA

Administrativo Ofimatica FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
44266317 |MARTIN FERNANDEZ, ANTONIO CA04.00.9 6 ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE

Administrativo Puesto Base FACULTAD DE TRADUCCION
44251193 |ARANDA GOMEZ, JAVIER CA15.00.11.2 7 E INTERPRETACION

Administrativo Puesto Base SERVICIO DE CONTABILI-
24085574 |GARCIA AGUILERA, HUMBERTO S$G09.00.02.1 7 DAD Y PRESUPUESTO




