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dos para la generacion del autobaremo durante el plazo de ins-
cripcion de solicitudes. Dicha acreditacion debe consistir en:

a) Certificados de servicios prestados, expedidos por la
direccion del centro, en los que se haga constar la categoria
en la que se han prestado los servicios y tipo de vinculacion.

Los servicios prestados en centros concertados con la
Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia se acreditaran
mediante la certificacion indicada en el parrafo anterior y la
presentacion de la vida laboral.

Los servicios prestados en Instituciones Sanitarias publi-
cas de algun pais integrante de la Union Europea o del Es-
pacio Econdmico Europeo se acreditaran por medio de cer-
tificacion oficial expedida por el Organo que proceda del pais
en cuestion, acreditando su traduccion por el Organismo Ofi-
cial correspondiente, y de ser necesario se exigira su homolo-
gacion por parte de la oficina diplomatica espafiola del pais de
que se trate.

Los servicios prestados en el Servicio Andaluz de Salud
no deberan ser acreditados.

b) Certificacion académica donde consten las calificacio-
nes obtenidas en todas las asignaturas del correspondiente
plan de estudios.

c) Fotocopias compulsadas de los titulos académicos,
master y diplomas.

d) Fotocopias compulsadas de los certificados de realiza-
cion de cursos donde conste el nombre del curso, la fecha de
realizacion, el numero de horas docentes, la entidad organi-
zadora y, en su caso, la entidad acreditadora y el nimero de
créditos concedidos.

e) Fotocopias compulsadas de los certificados o nombra-
mientos de colaborador docente donde conste el nombre del
curso, la fecha de realizacion, el nimero de horas impartidas y
la entidad organizadora.

f) Fotocopias compulsadas de nombramientos de Profe-
sor Asociado y certificacion de servicios prestados.

g) Fotocopias compulsadas de nombramientos de tutor
de formacion postgraduada y certificacion, expedida por la
direccioén del centro, sobre el nimero de meses que haya ejer-
cido dicha tutoria.

h) Fotocopias compulsadas de certificados, expedida por
la direccién del centro, sobre la participacién en Comisiones
de Calidad.

i) Fotocopias compulsadas de publicaciones, ponencias y
comunicaciones a congresos.

j) Fotocopias compulsadas de las certificaciones o resolu-
ciones de concesién de premios.

k) Fotocopias compulsadas de certificaciones, expedidas
por el 6rgano convocante, sobre la superacion de ejercicios co-
rrespondientes a las ofertas de empleo publico de los Servicios
de Salud, con indicacion de la categoria a la que se optaba y
del afio de la convocatoria. De conformidad con lo dispuesto
en el baremo de la citada Convocatoria, se exceptuan los pro-
cesos selectivos de la Ley 16/2001, de 21 de noviembre, por
la que se establece un proceso extraordinario de consolidacion
y provision de plazas de personal estatutario.

Cuarto. En el supuesto de que solicitada al 6rgano com-
petente la acreditacion de méritos no se recibiera en tiempo
la certificacion interesada, los aspirantes adjuntaran fotocopia
compulsada de dicha solicitud, sin perjuicio de que posterior-
mente, una vez emitida la certificacion requerida, deba apor-
tarse la misma para su unién al expediente.

Quinto. La documentacion acreditativa de los méritos de-
bera presentarse acompafiada de una instancia que contenga
los datos personales identificativos del aspirante. Habra de
cumplimentarse una instancia acompafiada de la documenta-
cion correspondiente para cada categoria y, en su caso, Area
Especifica a la que opta el aspirante.

Dicha documentacion se presentara grapada, ordenada
y numerada segun el orden en que se citan los méritos en el
baremo contenido en el Anexo Il de la convocatoria, e introdu-
cida en un sobre; estos sobres seran facilitados en las Unida-
des de Atencion al Profesional de los centros sanitarios y en
los Registros de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria
de Salud y de los Servicios Centrales del SAS.

Sexto. La documentacion debera entregarse en los Regis-
tros de los Servicios Centrales (preferentemente en el Registro
Auxiliar, sito en C/ Pedro Mufoz Torres, s/n, 41071, Sevilla), o
en los Registros de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz
de Salud, o de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria
de Salud, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

La documentacion que se presente a través de las ofici-
nas de Correos debera ir en sobre abierto para que la instan-
cia sea fechada y sellada por el funcionario de Correos antes
de ser certificada.

La documentacion procedente del extranjero podra cur-
sarse a través de las representaciones diplomaticas o consu-
lares espafiolas correspondientes, que la remitiran seguida-
mente al Servicio Andaluz de Salud.

Séptimo. Contra la presente Resolucién, que agota la via
administrativa, se podra interponer, potestativamente, recurso
de reposicion ante esta Direccion General de Personal y Desa-
rrollo Profesional en el plazo de un mes, conforme a lo esta-
blecido en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o direc-
tamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
competente de dicho orden jurisdiccional, en el plazo de dos
meses, de conformidad con lo establecido en el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, contados ambos plazos desde
el dia siguiente al de la publicaciéon de la citada Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 5 de julio de 2007.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN de 3 de julio de 2007, por la que se decla-
ran aptas en la fase de practicas a las Maestras selec-
cionadas en el procedimiento selectivo para el ingreso
en el Cuerpo de Maestros convocado por orden de 22
de febrero de 2005.

Por Orden de la Consejeria de Educacion de la Junta de
Andalucia de 10 de julio de 2006, se declara apto en la fase
de practicas al personal seleccionado en el procedimiento se-
lectivo convocado por Orden de 22 de febrero de 2005, con
excepcion de a quienes se les concedié el aplazamiento para
la incorporacién a la fase de practicas, de acuerdo con lo esta-
blecido en el apartado 12.3 de la citada Orden.

Transcurrido el plazo concedido para ello, de conformidad
con la base duodécima de la citada Orden de 22 de febrero de
2005, esta Consejeria de Educacion ha dispuesto:

Primero. Declarar aptas en la fase de practicas a las
Maestras relacionadas en el Anexo de la presente Orden.
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Segundo. Aprobar el expediente del citado procedimiento
selectivo, y proponer al Ministerio de Educacion y Ciencia el
nombramiento como funcionarias de carrera del Cuerpo de
Maestros a quienes figuran en el Anexo de la presente Orden,
asi como la expedicién de los correspondientes titulos de fun-
cionarias de carrera.

Tercero. Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente al de su publicacion, recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, conforme a lo establecido en los articulos 10, 14,
y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o, potestativamente,
recurso de reposicion en el plazo de un mes, a contar desde el
dia siguiente al de su publicacion, ante la Excma. Sra. Conse-
jera de Educacion, de acuerdo con lo dispuesto en los articu-
los 107.1, 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 3 de julio de 2007

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion

ANEXO

Especialidad: Infantil.
Apellidos y nombre DNI Punt. Global

Avila Cuesta, Ana Beatriz 30.815.328  6,6000
Carles Romero, Rosa 31.337.430  4,3333
Fernandez Fernandez, M.? Cristina 77.471.048 5,9447
Lobato Morilla, Maria Rosa 48.858.643  6,6093
Medina Pozo, Maria Carmen 26.005.983  7,2867
Valverde Moreno, Esther 74.690.871 5,3800

Especialidad: Idioma Extranjero-Inglés.
Apellidos y nombre DNI Punt. Global

Alfonsel Quiros, Maria Olga 50.446.305  7,5533
Dominguez Benitez, Maria Sandra 31.677.021 06,5728
Sanchez Villanueva, Judith 46.972.225 5,6734
Sumariva Cabrera, Maria Carmen 52.333.057  5,8809

Especialidad: Educacion Fisica.
Apellidos y nombre DNI Punt. Global
Fernandez Morales, Yolanda 44.268.066  6,6043

Especialidad: Educacion Especial-Audicion y Lenguaje.
Apellidos y nombre DNI Punt. Global
Lobato Lopez, Maria Isabel 31.656.417 5,9603

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 2 de julio de 2007, de la Univer-
sidad de Almeria, por la que se convoca a concurso
publico un contrato laboral de investigacion financiado
con los fondos de contratos, grupos o proyectos.

La Universidad de Almeria convoca a concurso publico un
contrato laboral de investigacion financiado con los fondos de
contratos, grupos o proyectos.

Solicitantes: Poseer la nacionalidad espafiola, ser nacio-
nal de un pais miembro de la Unién Europea, o extranjero re-

sidente en Espafia en el momento de solicitar el contrato. El
resto de requisitos se establecen en Anexo .

Salario bruto de la beca: Ver Anexo I. En el importe in-
dicado esta incluido el prorrateo de pagas extraordinarias. A
este importe se le adicionara la cuota patronal y los dias por
indemnizacion. En el caso de que el contrato se homologara
tendra derecho a la exencion de las tasas académicas de los
cursos de su programa de doctorado realizados en la Universi-
dad de Almeria, sélo para los dos primeros afos de contrato y
un maximo de 32 créditos.

Solicitudes: Las solicitudes se formalizaran en el impreso
normalizado cuyo modelo se encuentra en la Unidad Gestion
de Investigacion de la Universidad de Almeria y se acompa-
fiara de la siguiente documentacion:

- Fotocopia del DNI, pasaporte o tarjeta de residente del
solicitante.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en original o fotocopia compulsada, en la
que figuren, de forma detallada, las calificaciones obtenidas,
fechas de las mismas y constancia expresa de que las mate-
rias constituyen el programa completo de la titulacion corres-
pondiente.

- Curriculum vitae. Se debera acreditar que se posee la
experiencia y/o el conocimiento requerido en el perfil de la
beca. (No se valorara aquello que no esté debidamente acre-
ditado).

Las solicitudes dirigidas al Vicerrector de Investigacion y
Desarrollo Tecnologico podran presentarse en el Registro Ge-
neral de la Universidad, o por cualquiera de los medios esta-
blecidos en el art. 38 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Plazo de presentacion de solicitudes: Diez dias habiles,
contados a partir del dia siguiente de la publicacion de esta
Resolucion en el BOJA. Si el ultimo dia de presentacion de
solicitudes coincidiera con el sabado, el plazo se prorrogaria
automaticamente al siguiente dia habil.

Criterios de seleccion: La resolucion de la presente convo-
catoria la realizara la Comisién Evaluadora de Solicitudes que
estara compuesta por:

— Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion y Desarrollo
Tecnoldgico o persona en quien delegue, que actuara como
Presidente.

- lImo. Sr. Secretario General.

- El director del contrato.

— Dos miembros de la Comisiéon de Investigacion a pro-
puesta de ésta.

- La Jefa de la Unidad Gestién de Investigacion, que ac-
tuard como Secretaria.

La Comision seleccionara y valorara prioritariamente la
preparacion académica y experiencia de los candidatos, si-
guiendo el baremo que figura como Anexo a esta convocato-
ria, pudiendo citar a los candidatos a una entrevista personal.
La Resolucion del contrato se publicara en el citado tablon de
anuncios y se notificara conforme a lo establecido en el articu-
lo 59 de la Ley Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Las plazas podran quedar desiertas si a juicio de la Co-
mision Evaluadora de Solicitudes los admitidos no reuniesen
los requisitos necesarios para poder desarrollar el trabajo de
investigacion objeto de la convocatoria de este contrato.

Si se produjera la vacante o renuncia del contrato se po-
dra sustituir por el correspondiente suplente segln el orden
de prelacién establecido en la Comision Evaluadora de Soli-
citudes.



