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10. Certificado acreditativo de que esa organizacion sindi-
cal se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obliga-
ciones frente a la Seguridad Social.

11. Autorizacién, segun los modelos establecidos en los
Anexos | y Il de la Orden de 16 de diciembre de 2003 (BOJA
num. 246, de 23.12.03), para recabar las certificaciones a
emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y por
la Consejeria de Economia y Hacienda de la Junta de Andalu-
cia, acreditativas de que esa entidad se encuentra al corriente
de sus obligaciones tributarias.

Quinto. La subvenciones se abonaran con cargo a la apli-
cacion presupuestaria 0.1.17.31.18.00.0921.482.01.41B.9. del
Presupuesto del Servicio Andaluz de Salud, y se haran efecti-
vas mediante el abono de un primer pago correspondiente al
75% de su importe y de un segundo pago del 25% restante,
una vez justificado el pago anterior.

Sexto. La justificacion del 75% de la subvencion, necesa-
ria para el abono del segundo pago, se llevara a cabo en el
plazo de seis meses desde la realizacion de su pago efectivo.

La justificacion del 25% restante sera presentada dentro
de los tres meses siguientes a su pago efectivo.

Séptimo. La justificacion de los citados pagos se realizara
mediante la presentacion por las Organizaciones Sindicales
de la siguiente documentacion, referida a cada uno de dichos
pagos:

a) Certificado de haber registrado en su contabilidad el in-
greso percibido con expresion del asiento contable practicado.

b) Documentos que acrediten los gastos y costes de las
actividades subvencionadas por el importe correspondiente a
cada pago, referidos siempre a actuaciones desarrolladas den-
tro del ejercicio 2007.

Octavo. Las Organizaciones Sindicales beneficiarias de
las subvenciones deberan cumplir las obligaciones derivadas
de la concesion de la ayuda, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 105 de la Ley General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia y, en su caso, las
siguientes:

a) Realizar, en la forma establecida y antes del 31 de di-
ciembre de 2007, las actividades que fundamentan la conce-
sion de la subvencion.

b) Justificar dicha realizacion ante la Direccion General
de Personal y Desarrollo Profesional del Servicio Andaluz de
Salud, asi como cumplir las condiciones y requisitos que deter-
minan la concesion de la subvencion.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efec-
tuar por el Servicio Andaluz de Salud y a las de control finan-
ciero que correspondan a la Intervencion General de la Junta
de Andalucia, en relacién con la subvenciéon concedida, y a
las previstas en la legislacion del Tribunal de Cuentas y de la
Camara de Cuentas de Andalucia.

d) Comunicar al Servicio Andaluz de Salud, en su caso, la
obtencion de otras subvenciones o ayudas para la misma fina-
lidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes
publicos o privados, nacionales o internacionales, asi como las
alteraciones a que se refiere el articulo 110 de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de An-
dalucia.

e) Facilitar y cumplimentar cuanta documentacion relativa
a las acciones subvencionadas les sea requerida por el Servi-
cio Andaluz de Salud.

f) Hacer constar en la publicidad o informacion de las ac-
tividades que las mismas son subvencionadas dentro del Plan
de Formacion Continua del Servicio Andaluz de Salud.

Noveno. Segun lo dispuesto en el articulo 110 de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Comunidad Autdnoma
de Andalucia, toda alteracion de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesion de la subvencién y, en su caso, la ob-
tencién concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por
otras Administraciones o entes publicos o privados, nacionales
o internacionales, podra dar lugar a la modificacion de la pre-
sente Resolucion.

En tal sentido, las Organizaciones Sindicales beneficiarias
vendran obligadas a notificar al Servicio Andaluz de Salud la
alteracion de dichas condiciones y, con caracter previo a su
ejecucion, las variaciones que los proyectos presentados pue-
dan experimentar.

Décimo. Procedera el reintegro, total o parcial, de la sub-
vencion concedida y la exigencia del interés de demora desde
el momento del pago de la subvencion, en la forma y casos
establecidos en el articulo 112 de la Ley 5/1983, de 19 de
julio, de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Sevilla, 29 de junio de 2007.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 5 de junio de 2007, de la Direc-
cion General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la
remision del expediente administrativo requerido por
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA en
Granada, en el recurso num. 1995/06, interpuesto por
doria Maria Angeles Garcia Fernandez, y se emplaza a
terceros interesados.

En fecha 5 de junio de 2007 se ha dictado la siguiente
Resolucion de la Direccion General de Personal y Desarrollo
Profesional del Servicio Andaluz de Salud:

«RESOLUCION DE 5 DE JUNIO DE 2007, DE LA DIRECCION
GENERAL DE PERSONAL Y DESARROLLO PROFESIONAL DEL
SERVICIO ANDALUZ DE SALUD, POR LA QUE SE ACUERDA LA
REMISION DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO REQUERIDO
POR LA SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO DEL
TSJA EN GRANADA, EN EL RECURSO NUM. 1995/06, INTER-
PUESTO POR DONA MARIA ANGELES GARCIA FERNANDEZ, Y
SE EMPLAZA A TERCEROS INTERESADOS

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA en
Granada se ha efectuado requerimiento para que se aporte
el expediente administrativo correspondiente al recurso num.
1995/06, interpuesto por dofia Maria Angeles Garcia Fernan-
dez contra la Resolucion de 18 de septiembre de 2006, de la
Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional del Ser-
vicio Andaluz de Salud, por la que se desestima el recurso po-
testativo de reposicion interpuesto por la recurrente contra la
Resolucion del Director General de Personal y Desarrollo Pro-
fesional del Servicio Andaluz de Salud, por la que se reconoce,
en ejecucion de sentencia, la puntuacion obtenida por dofia
Maria Angeles Garcia Fernandez en la Resolucion Definitiva del
concurso oposicion para la cobertura de plazas basicas vacan-
tes de Pediatras de Atencion Primaria dependientes del SAS,
convocado por Resolucion de 30 de julio de 1998.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida de un
indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en di-
cho expediente para que puedan personarse ante el érgano ju-



Pagina nim. 82

BOJA num. 141

Sevilla, 18 de julio 2007

risdiccional como demandados. Sevilla, a 5 de junio de 2007.
El Director General de Personal y Desarrollo Profesional. Fdo.:
Rafael Burgos Rodriguez.»

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el
organo jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-
administrativo numero 1995/06.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que, de
conformidad con el articulo 49.1, en el plazo de nueve dias los
interesados puedan comparecer y personarse ante dicha Sala
en forma legal.

Sevilla, 5 de junio de 2007.- EI Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 29 de junio de 2007, de la Di-
reccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda
la remision del expediente administrativo requerido por
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Seis
de Sevilla, en el recurso procedimiento abreviado num.
643/07 interpuesto por don José Luis Mundi Sanchez-
Ramade, y se emplaza a terceros interesados.

En fecha 29 de junio de 2007, se ha dictado la siguiente
Resolucion de la Direccion General de Personal y Desarrollo
Profesional del Servicio Andaluz de Salud:

«Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Seis
de Sevilla, se ha efectuado requerimiento para que se aporte
el expediente administrativo correspondiente al recurso P.A.
num. 643/07 interpuesto por don José Luis Mundi Sanchez-
Ramade contra la Resolucion de 17 de julio de 2006 (BOJA
num. 144, de 27 de julio), de la Direccion General de Perso-
nal y Desarrollo Profesional del SAS, por la que se aprueban
las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos en la
Bolsa de Empleo Temporal de las Especialidades de Facultati-
vos Especialistas de Area que se citan.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa, remitase al Juzgado copia precedida de
un indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en di-
cho expediente para que puedan personarse ante el 6rgano ju-
risdiccional como demandados. Sevilla, a 29 de junio de 2007.
El Director General de Personal y Desarrollo Profesional. Fdo.:
Rafael Burgos Rodriguez.»

Por dicho Organo Judicial, se sefiala para la celebracion
de la vista el dia 17.10.08, a las 10,45 horas.
~ En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el
Organo Jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-
administrativo P.A. num. 643/07.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para que,
de conformidad con el articulo 78 en relacion con el 49.1 de
la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, los intere-

sados puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve
dias ante dicho Juzgado en legal forma, haciéndoles saber que
de personarse fuera del indicado plazo se les tendra por parte
sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el curso
del procedimiento y que, de no hacerlo oportunamente, conti-
nuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a
practicarles notificacion alguna.

Sevilla, 29 de junio de 2007.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 4 de julio de 2007, de la Direc-
cion General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la re-
mision del expediente administrativo requerido por el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Tres de
Sevilla, en el recurso, procedimiento abreviado num.
282/07, interpuesto por dofia Cristina Gonzalez Puga, y
se emplaza a terceros interesados.

En fecha 4 de julio de 2007 se ha dictado la siguiente
resolucion de la Direccion General de Personal y Desarrollo
Profesional del Servicio Andaluz de Salud:

«Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num.
Tres de Sevilla se ha efectuado requerimiento para que se
aporte el expediente administrativo correspondiente al recurso
PA. num. 282/07 interpuesto por dofia Cristina Gonzalez
Puga contra la Resolucion de 17 de julio de 2006 (BOJA num.
144, de 27 de julio), de la Direccion General de Personal y
Desarrollo Profesional del SAS, por la que se aprueban las lis-
tas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos en la Bolsa
de Empleo Temporal de las Especialidades de Facultativos Es-
pecialistas de Area que se citan.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa, remitase al Juzgado copia precedida de
un indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en di-
cho expediente para que puedan personarse ante el Organo
Jurisdiccional como demandados. Sevilla, a 4 de julio de 2007.
El Director General de Personal y Desarrollo Profesional. Fdo.:
Rafael Burgos Rodriguez.»

Por dicho Organo Judicial se sefiala para la celebracion
de la vista el dia 15.5.08, a las 10,00 horas.
. En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el
Organo Jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso conten-
cioso-administrativo, P.A. num. 282/07.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para que,
de conformidad con el articulo 78 en relacién con el 49.1 de
la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, los intere-
sados puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve
dias ante dicho Juzgado en legal forma, haciéndoles saber que
de personarse fuera del indicado plazo se les tendra por parte
sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el curso
del procedimiento y que, de no hacerlo oportunamente, conti-
nuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a
practicarles notificacion alguna.

Sevilla, 4 de julio de 2007.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.



