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Dedicacion: TIEMPO PARCIAL (6 HORAS, 3 LECTIVAS + 3 DE
TUTORIA). EL HORARIO DE DOCENCIA SERA EL ASIGNADO
POR EL DEPARTAMENTO.

Actividades Docentes: MATERIA TRONCAL ESTANCIAS DE LA
LICENCIATURA DE VETERINARIA EN EL CENTRO AGROPE-
CUARIO PROVINCIAL DE LA DIPUTACION DE CORDOBA.
Requisitos: LICENCIADO EN VETERINARIA CON RESPONSABI-
LIDAD Y EXPERIENCIA EN EL MANEJO PRACTICO DE PEQUE-
NOS RUMIANTES Y PORCINO.

Duracién: 6 MESES (la fecha de inicio del contrato sera deter-
minada por el Departamento).

Plaza codigo: C070373.

Numero plazas: 1.

Categoria: PROFESOR ASOCIADO.

Area de Conocimiento: PRODUCCION ANIMAL.
Departamento: PRODUCCION ANIMAL.

Dedicacion: TIEMPO PARCIAL (6 HORAS, 3 LECTIVAS + 3 DE
TUTORIA). EL HORARIO DE DOCENCIA SERA EL ASIGNADO
POR EL DEPARTAMENTO.

Actividades Docentes: MATERIA TRONCAL ESTANCIAS DE LA
LICENCIATURA DE VETERINARIA EN LA COOPERATIVA DEL
VALLE DE LOS PEDROCHES (COVAP).

Requisitos: LICENCIADO EN VETERINARIA. DEPARTAMENTO
DE CALIDAD E INDUSTRIA LACTEA.

Duracion: 3 MESES (la fecha de inicio del contrato sera deter-
minada por el Departamento).

RESOLUCION de 5 de julio de 2007, de la Universi-
dad de Granada, por la que se modifica la de 5 de junio
de 2007, por la que se convoca concurso de acceso a
plazas de cuerpos docentes universitarios.

Advertido error material en la Resolucion de esta Univer-
sidad de fecha 5.6.2007, publicada en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia de 4.7.2007, por la que se convoca con-
curso de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios, a
continuacion se transcribe la oportuna correccion de errores:

En el Anexo Il en la plaza 2.5.2007, del Area de Cono-
cimiento de Mecanica de Medios Continuos y Teoria de Es-
tructuras, en la Comision Titular el vocal cuarto debe decir:
Luis Miguel Cervera Ruiz, en la Comision Suplente el vocal
segundo debe decir; Jose Feélix Escrig Pallarés y el vocal cuarto
debe decir: Miguel Angel Astiz Suarez.

Granada, 5 de julio de 2007.- EI Rector, David Aguilar Pefa.

RESOLUCION de 10 de julio de 2007, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se modifica la de 26
de junio de 2007 por la que se convoca concurso pu-
blico para la contratacion de Profesorado para el curso
2007/2008.

Advertido error material en la Resolucion de esta Uni-
versidad de fecha 26.6.2007, publicada en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia de 9.7.2007, por la que se convoca
concurso publico para la contratacion de Profesorado para el
curso 2007/2008, a continuacion se transcribe la oportuna
correccion de errores:

En el cuadro de plazas, en la plaza de Profesor Asociado
con codigo 4/AS/78 en el perfil donde dice: «Materiales de
construccion, ensayos y proyecto fin de carrera», debe decir:
«Trabajo fin de carrera y otras docencias propias del areax; en
la plaza de Profesor Ayudante Doctor con cédigo 14/PAD/78
en el perfil donde dice: «Docencia propia del area (Lengua

Inglesa)», debe decir: «Docencia propia del area (Lengua Es-
pafola)», y en la plaza de Profesor Asociado con codigo 12/
AS/78, en el perfil donde dice: «Educacion Fisica y Deportiva,
debe decir: «Educacion Fisica y Deportiva (Gimnasia Ritmica)».

Granada, 10 de julio de 2007.- EI Rector, David Aguilar
Pefia.

RESOLUCION de 12 de julio de 2007, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se declara concluido
el procedimiento y desierta una plaza del Cuerpo de
Catedratico de Universidad.

Convocada a concurso por Resolucion de la Universidad
de Granada de fecha 27.1.2000 (Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia de 14.3.2000) una plaza del Cuerpo de Catedrati-
cos de Universidad, Area de Conocimiento: «Educacion Fisica
y Deportiva», Departamento: Educacion Fisica y Deportiva, Ac-
tividad docente: Fundamentos y Manifestaciones Basicas de la
Motricidad, Clase de convocatoria: Concurso.

En ejecucion de sentencia 229/2003, de 21 de abril, de
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, se publico la composicion de la co-
mision para la provision de la plaza en el BOE de 28 de sep-
tiembre de 2006.

Este Rectorado, en ejecucion de lo acordado por la Co-
mision de Reclamaciones de esta Universidad en su sesion
de 23 de abril de 2007, ha resuelto declarar concluido el pro-
cedimiento y desierta la plaza convocada de Catedratico de
Universidad.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Granada, 12 de julio de 2007.- El Rector, David Aguilar
Pefia.

RESOLUCION de 18 de julio de 2007, de la Univer-
sidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se convo-
ca a Concurso de Acceso plaza de Cuerpos Docentes
Universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, el Real De-
creto 774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el sistema
de habilitacion nacional para el acceso a Cuerpos de Funcio-
narios Docentes Universitarios y el régimen de los concursos
de acceso respectivos y el Reglamento para los concursos de
acceso a cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios de
la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso de ac-
ceso, las plazas de Cuerpos Docentes Universitarios que se
relacionan en el Anexo | de la presente Resolucién, de acuerdo
con las siguientes bases.

1. Legislacion.

Dichos concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley
Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre («Boletin Oficial del
Estado» de 24 de diciembre); el Real Decreto 774/2002, de
26 de julio («Boletin Oficial del Estado» de 7 de agosto); el
Reglamento para los concursos de acceso a cuerpos de Fun-
cionarios Docentes Universitarios de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, y en lo no previsto, por la Legislacion Ge-
neral de Funcionarios Civiles del Estado, asi como por la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.
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2. Requisitos de los candidatos.
2.1. Para ser admitido a los citados concursos se requie-
ren los siguientes requisitos generales:

2.1.1. Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de
la Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los que,
en virtud de Tratados internacionales celebrados por la Unién
Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacion la libre
circulacion de trabajadores, en los términos en que ésta esté
definida en el Tratado constitutivo de la Union Europea.

2.1.2. No haber cumplido los setenta afos de edad.

2.1.3. No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de la Administracion del Estado o de
la Administracion Autdnoma, Institucional o Local, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas. En el
caso de nacional de los demas Estados miembros de la Union
Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud
de Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea y
ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores en los términos en que ésta se halle definida en
el Tratado constitutivo de la Unién Europea, no estar sometido
a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Es-
tado, el acceso a la funcion publica.

2.1.4. No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
que impida el desempefio de las funciones correspondientes a
Profesor de Universidad.

2.2. Ademas los candidatos deberan cumplir con el requi-
sito de estar habilitado para el cuerpo y area, segun la plaza
convocada (Anexo ), o ser funcionario del correspondiente
cuerpo y area de conocimiento, o de cuerpos docentes univer-
sitarios de iguales o superiores categorias y misma area de co-
nocimiento, todo ello en los términos regulados en el articulo
15 del Real Decreto 774/2002, de 26 de julio.

2.3. Todos los requisitos enumerados en la base 2.1y 2.2
deberan poseerse en el dia de la finalizacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la
toma de posesion como funcionario de carrera.

3. Solicitudes.

Quienes deseen tomar parte en los concursos de acceso
remitiran la correspondiente solicitud al Magfco. Sr. Rector de
la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, carretera de Utrera
km 1, C.P. 41013, Sevilla, por cualquiera de los procedimien-
tos establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en el plazo de quince dias habiles, a partir del dia siguiente a
la publicacion oficial de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado», mediante instancia debidamente cumplimentada,
seglin el modelo que se acompafia como Anexo ll, junto con
los siguientes documentos que acrediten que retnen los requi-
sitos para participar en el concurso de acceso:

a) Fotocopia compulsada del documento nacional de iden-
tidad, pasaporte o tarjeta de identidad.

b) Certificaciones en las que se acredite el cumplimiento
de los requisitos especificos que sefala la base 2.2 para parti-
cipar en el concurso de acceso.

Los aspirantes deberan abonar a la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, la cantidad de 34,65 euros en concepto de
derechos de examen. El ingreso debera efectuarse en el Banco
Santander Central Hispano, en la cuenta 0049-5048-50-
2616135233, abierta en esa entidad a nombre de «Universi-
dad Pablo de Olavide. Ingresos Diversos», haciéndose constar
los siguientes datos: Nombre y apellidos del interesado, num.
de orden de la plaza a la que concursa, num. de documento:
099, Referencia 1: 001, y Referencia 2: DNI/NIF/pasaporte.

A la instancia debera adjuntarse el justificante acreditativo
original del pago de los derechos. La falta de pago de estos

derechos durante el plazo de presentacion de instancias no es
subsanable y determinara la exclusion del aspirante.

En ninglin caso la realizacién del ingreso supondra sus-
titucion del tramite de presentacion en tiempo y forma de la
solicitud.

4. Admisién de aspirantes.

Finalizado el plazo anterior, la Universidad notificara a
los firmantes la relacion provisional de admitidos y excluidos
del concurso, con indicacion del motivo de la exclusion, en su
caso, y advirtiendo al interesado que de no subsanarlo en el
plazo improrrogable de diez dias habiles se le declarara de-
caido en su derecho. Contra la resolucion que finalmente re-
caiga se podra interponer recurso en los términos previstos
en los articulos 107 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

5. Comisiones.

5.1. La composicién de las Comisiones es la que figura
en el Anexo | de esta convocatoria.

Respecto a la constitucién de las mismas, ausencia de
alguno de sus miembros, adopcion de acuerdos, asistencias e
indemnizaciones, se estara a lo establecido en el Reglamento
para los Concursos de Acceso a Cuerpos de Funcionarios Do-
centes Universitarios de la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla.

5.2. Las Comisiones deberan constituirse dentro del plazo
maximo de tres meses desde la publicacion de la convocatoria
del concurso de acceso en el Boletin Oficial del Estado, por lo
que cada Presidente, previa consulta a los restantes miem-
bros de las mismas, dictara una resolucion, que debera ser
notificada a todos los interesados con una antelacion minima
de quince dias naturales, respecto de la fecha del acto para el
que se les cita, convocando a:

a) Todos los miembros titulares de la Comisién vy, en su
caso, a los suplentes necesarios para efectuar el acto de cons-
titucion de la misma y proceder, a continuacion, a fijar y hacer
publicos los criterios que se utilizaran para la valoracion de los
concursantes en adecuacion a las especificaciones de la plaza
establecidas en la convocatoria. En la notificacion se indicara
el dia, hora, y lugar previsto para el acto de constitucion.

b) Todos los aspirantes admitidos a participar en el con-
curso, para realizar el acto de presentacion de los concursan-
tes, y con sefialamiento del dia, hora y lugar de celebracion
de dicho acto; a estos efectos, el plazo entre la fecha prevista
para el acto de constitucién de la Comisién y la fecha sefa-
lada para el acto de presentacion no podra exceder de dos
dias habiles.

Transcurrido el plazo previsto en este apartado sin que
se haya constituido la Comision, el Presidente titular quedara
sustituido a todos los efectos por el Presidente suplente.

6. Acto de presentacion.

En el acto de presentacion, que sera publico, los concur-
santes entregaran al Presidente de la Comisién la siguiente
documentacion:

a) Curriculum vitae (Modelo curriculum vitae en Anexo ll),
por triplicado, y un ejemplar de las publicaciones y documen-
tos acreditativos de lo consignado en el mismo.

b) Proyecto docente, por triplicado, que el candidato se
propone desarrollar de serle adjudicada la plaza a la que con-
cursa; dicho proyecto se ajustara a las especificaciones esta-
blecidas por la Universidad en la convocatoria.

c) Excepto para los concursos a plaza de Profesor Titular
de Escuelas Universitarias, proyecto de investigacion, por tri-
plicado, que el candidato se propone desarrollar de serle adju-
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dicada la plaza a la que concursa; dicho proyecto se ajustara
a las especificaciones establecidas por la Universidad en la
convocatoria.

Los documentos anteriores permaneceran depositados
durante un plazo de dos meses desde la fecha de la propuesta
de la Comision, salvo que se interponga algiin recurso, en
cuyo caso el deposito continuara hasta que haya resolucion
firme. Transcurridos seis meses adicionales sin que el inte-
resado hubiera retirado dicha documentacion, la Universidad
podra disponer su destruccion.

En este acto de presentacion los concursantes recibiran
cuantas instrucciones sobre la celebracion de la prueba deban
comunicarseles. Asi mismo, se determinara, mediante sorteo,
el orden de actuacion de los concursantes y se fijara el lugar,
fecha y hora del comienzo de la prueba, que no podra tener
lugar antes de transcurridas 24 horas desde este acto de pre-
sentacion. Sin embargo, los concursantes podran renunciar a
este plazo.

La prueba comenzara dentro del plazo de quince dias na-
turales, a contar desde el dia del acto de presentacion.

En el mismo acto el Presidente de la Comision hara pu-
blico el plazo fijado por aquélla para que cualquier concursante
pueda examinar la documentacion presentada por los restan-
tes concursantes con anterioridad al inicio de la prueba.

Los concursantes o la Universidad Pablo de Olavide po-
dran solicitar de los entes publicos y privados en los que aque-
llos presten, o hayan prestado sus servicios, la emisién de un
informe individualizado sobre la actividad desarrollada por
los candidatos y su rendimiento, el cual sera remitido directa-
mente a la Comision. Asi mismo, la Comision por unanimidad
podra recabar informes de especialistas sobre los méritos ale-
gados por los concursantes.

Respecto a los informes solicitados por los concursantes,
la Comision los valorard Unicamente en el caso de que cons-
ten en su poder antes del comienzo de la prueba.

En cualquier caso, los informes no tendran caracter vincu-
lante y se adjuntaran al acta del concurso.

7. Desarrollo de la prueba.

La prueba sera publica y consistira en un debate acerca
de los méritos del concursante alegados en su historial pro-
fesional, académico, docente e investigador, asi como sobre
el proyecto docente presentado y, en su caso, también el de
investigacion.

La concrecion de dicha prueba la realizara la Comision en
el acto de presentacion.

Seguidamente la Comision podra debatir con cada con-
cursante, durante un tiempo maximo de dos horas, sobre sus
meéritos alegados, proyecto docente presentado y, en su caso,
también de investigacion.

En caso de comparecer un tnico candidato, la Comisién
por unanimidad podra eximirlo de la exposicién oral de la
prueba.

Finalizada la prueba, la Comisién deliberara y cada uno
de sus miembros emitird un voto con informe razonado so-
bre la valoracion cuantificada que le merece cada uno de los
concursantes, ajustandose a los criterios aprobados por la Co-
mision. En caso de unanimidad, dichos informes podran susti-
tuirse por un informe Unico y razonado de la Comision.

8. Propuesta de la Comision.

De conformidad con los informes de la Comision se efec-
tuara la propuesta de provision de plaza o plazas en el plazo
maximo de treinta dias habiles a partir de la fecha de comienzo
de la prueba. A estos efectos la Comision hara publica su pro-
puesta explicitando el voto de cada uno de sus miembros, y
relacionando los candidatos por orden de preferencia para su
nombramiento. Para realizar su propuesta la Comision debera
atenerse a los presupuestos contemplados en el art. 8.2 del

Reglamento para los Concursos de Acceso a cuerpos de Fun-
cionarios Docentes Universitarios de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla.

Los candidatos podran solicitar en la Secretaria General
de la Universidad certificacion de la valoracion razonada que
cada uno de los miembros de la Comision emitio sobre sus
meéritos o, en su caso, del informe Unico de la Comision.

Contra la propuesta de la Comision los candidatos podran
presentar reclamacién ante el Rector, en el plazo maximo de
diez dias, que sera valorada por la Comision de Reclamacio-
nes a que se refiere el art. 18 del R.D. 774/2002, de 26 de
julio. Admitida a tramite la reclamacion se suspenderan los
nombramientos hasta su resolucién definitiva.

9. Nombramientos.

Los candidatos propuestos para la provision de las plazas
deberan presentar en el Registro General de la Universidad
Pablo de Olavide, de Sevilla, en el plazo de 20 dias siguientes
al de concluir la actuacion de la Comision, por cualquiera de
los medios sefialados en el articulo 38.4 de la Ley de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, los documentos que acrediten
reunir los requisitos del art. 5 del Real Decreto 774/2002, y
ademas:

a) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni
defecto fisico o psiquico que le incapacite para el desempefo
de las funciones correspondientes a Profesor de Universidad.

b) Declaracién jurada de no haber sido separado de la
Administracion del Estado, Institucional o Local, ni de las Ad-
ministraciones de las Comunidades Autonomas, en virtud de
expediente disciplinario, y de no hallarse inhabilitado para el
ejercicio de la funcion publica. En el caso de nacional de los
demas Estados miembros de la Union Europea o nacional de
aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados Internaciona-
les celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia
sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los tér-
minos en que ésta se halla definida en el Tratado constitutivo
de la Union Europea, declaracion jurada de no estar sometido
a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Es-
tado, el acceso a la funcion publica.

Los que tuvieran la condicion de funcionarios publicos
de carrera estaran exentos de justificar tales documentos y
requisitos, debiendo presentar certificacién del Ministerio u or-
ganismo del que dependan, acreditativas de su condicion de
funcionarios y de cuantas circunstancias consten en su hoja
de servicios.

Contra la presente Resolucién Rectoral, podra interpo-
nerse por los interesados recurso contencioso administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al
de su publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo, de conformidad con el articulo 8.3 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa (BOE de 14 de julio), sin perjuicio de que potes-
tativamente se pueda presentar recurso de reposicion contra
esta Resolucion, en el plazo de un mes, ante el mismo érgano
que la dicta, en cuyo caso no cabra interponer el recurso con-
tencioso-administrativo anteriormente citado en tanto recaiga
resolucion expresa o presunta del recurso de reposicion, de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116 y siguientes de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun.

Sevilla, 18 de julio de 2007.- El Rector, Juan Jiménez
Martinez.
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ANEXO |
Profesores Titulares de Universidad
Clase de convocatoria: Concurso de acceso

Plaza numero: 2/2005.

Departamento: Direccion de Empresas.

Area de conocimiento: «Organizacién de Empresas».
Actividad a realizar: Organizacién y Administracién de Empresas.
Numero de plazas: Una.

Comision titular:
Presidente: Don Ramon Valle Cabrera, Catedratico de Univer-
sidad de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Vocal: Don Juan Alberto Aragon Correa, Profesor Titular de
Universidad de la Universidad de Granada.

Secretario: Don Antonio G. Leal Millan, Catedratico de Univer-
sidad de la Universidad de Sevilla.

Comision suplente:

Presidente: Don Manuel Ortigueira Bouzada, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocal: Dofia M. Isabel Gutiérrez Calderon, Catedratica de Uni-
versidad de la Universidad Carlos Il de Madrid.

Secretario: Don José Joaquin Céspedes Lorente, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Almeria.

Ver Anexos Il y lll en paginas 11.766 a 11.770 del BOJA
nam. 103, de 2.6.2003



