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ANEXO 111.6
(Ref. 6/2007/6)

1. Categoria: Titulado Grado Medio de Apoyo a la Docen-
cia e Investigacion.

2. Titulaciéon requerida: Diplomado, Arquitecto Técnico,
Ingeniero Técnico o equivalente, como minimo.

3. Proyecto/convenio/contrato: «Prestacion de servicios
para el programa sobre maquinaria de gruas portacontene-
dores» y «Prestacion de servicios para el proyecto ERGS».
(0T 2007/032 y OT 2007/031).

4. Actividades a desarrollar en el puesto de trabajo con-
vocado:

- Disefio de maquinas: modelizado de elementos mecani-
cos. Andlisis cinematico y dinamico de mecanismos. Calculo
de eslabones mediante elementos finitos.

- Trabajo de campo de mediciones. Trabajos en altura.

- Manejo y programacion de los robots del laboratorio:
Scorbot-ER Il y Scorbot VII.

- Apoyo docente en laboratorio de Ingenieria Mecanica:
actividades practicas y software informatico.

5. Caracteristicas del contrato.

Duracion: 6 meses.

Jornada Laboral: Tiempo parcial, 22 horas semanales.

Lugar de desarrollo: Escuela Politécnica Superior de Alge-
ciras y MAERSK Espana.

Retribuciones: 1.410,20 euros integros mensuales.

6. Méritos preferentes/perfil.

Se valoraran los siguientes méritos:

- Dominio de Solid Edge, Visual Nastran, Simulink y Mate-
matica aplicados al Disefio de Maquinas.

- .T.I. colegiado.

- Conocimientos y experiencia en maquinaria de grias
portuarias.

- Experiencia en programacion de robots.

- Carnet de conducir btp.

- Alumno colaborador de la UCA.

ANEXO 1.7
(Ref. 6/2007/7)
1. Categoria: Técnico Especialista de Laboratorio.

2. Titulacion requerida: BUP, Bachiller Superior, Formacion
Profesional de Segundo Grado o equivalente, como minimo.

3. Proyecto/convenio/contrato: Balance de carbono en la
Bahia de Cadiz: Intercambios con mar abierto, sedimento y
atmosfera (Ref. Interna: PO6-RNM-01637).

4. Actividades a desarrollar en el puesto de trabajo con-
vocado:

- Participacion en campafias oceanograficas. En distintas
plataformas: buques oceanograficos de porte medio (Mytilus,
Ucadiz); pequefias embarcaciones deportivas, embarcaciones
neumaticas.

- Recogida de muestras de agua con botella oceanogra-
fica. Manejo de equipos oceanograficos como sonda CTD, co-
rrentimetros, sonda multiparamétrica. Muestreos de plancton
con red Bongo.

- Ensayos de evolucién de O, con mediciones mediante
microwinkler para medidas de balance metabolico.

- Andlisis en el laboratorio de variables como: clorofila to-
tal, clorofila fraccionada, nutrientes inorganicos, materia orga-
nica particulada y disuelta.

- Andlisis de fracciones de plancton por microscopia de
epifluorescencia, citometria de flujo, microscopia invertida y me-
todo de Utermohl, FlowCam, analisis de imagen del plancton.

- Muestreo de sedimentos con draga. Medidas de materia
organica, carbono, nitrégeno y fosforo total en sedimentos.

- Estimaciones de biomasa y produccion de macrofitos.

- Mantenimiento de una base de datos con resultados del
proyecto.

- Gestion de la pagina web del proyecto.

5. Caracteristicas del contrato.

Duracién: 2 afios.

Jornada Laboral: Tiempo completo.

Lugar de desarrollo: Centro Andaluz de Ciencia y Tecno-
logia Marinas.

Retribuciones: 1.779,04 euros integros mensuales.

6. Méritos preferentes/perfil.

Se valoraran los siguientes méritos:

- Experiencia en las técnicas y analisis de las tareas indi-
cadas en el apartado 4.

- Experiencia en navegacién (PER) y en campanas ocea-
nograficas.

- Experiencia en tareas de apoyo a la investigacion.

- Carnet de conducir

RESOLUCION de 26 de julio de 2007, de la Univer-
sidad de Cadiz, por la que se nombra el Tribunal y se
declara aprobada la relacion de aspirantes admitidos y
excluidos, asi como el lugar, fecha y hora de celebra-
cion del primer ejercicio del proceso selectivo convoca-
do para ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa por
el sistema de turno libre.

En relacién con la convocatoria de pruebas selectivas
para cubrir 20 plazas, por el sistema de promocion interna y
sistema general de acceso libre, en la Escala Auxiliar Adminis-
trativa, de la Universidad de Cadiz, convocadas por Resolucion
de 11 de mayo de 2007 («Boletin Oficial del Estado» de 24 de
mayo).

En uso de las competencias que me estan atribuidas por
el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades,
en relacion con el articulo 2.2.e) de la misma, asi como los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, he acordado:

Articulo primero. Nombrar a los miembros del Tribunal,
relacionado en el Anexo | de esta Resolucion.

Articulo segundo. De acuerdo con lo establecido en la
base 4.1 de la convocatoria, se declara aprobada la lista pro-
visional de aspirantes admitidos y excluidos al citado proceso
selectivo. La relacion de aspirantes excluidos se publica en el
Anexo Il de esta Resolucion.

Asimismo, dicha relacién de admitidos y excluidos se ex-
pondra en el tablon de anuncios del Rectorado de esta Univer-
sidad, asi como en la siguiente direccion de internet: http://
www.uca.es/web/servicios/personal/Area.

Articulo tercero. De acuerdo con lo establecido en la
base 4.2 de la convocatoria, los aspirantes excluidos dispon-
dran de un plazo de diez dias, contados a partir del siguiente
al de la publicacion de esta Resolucién en el BOJA, para poder
subsanar el defecto que haya motivado la exclusién. Contra
la resolucién por la que se excluya definitivamente a algiin aspi-
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rante, se podra interponer recurso contencioso-administrativo,
previa comunicacion a este Rectorado, con los plazos y re-
quisitos establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun y Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Articulo cuarto. La realizacion del primer ejercicio tendra
lugar en Cadiz, el dia 15 de diciembre de 2007, a las 9 horas,
en la Facultad de Medicina, sita Plaza de Falla, nim. 9, y en la
Facultad de Filosofia y Letras, sita Avda. Gémez Ulla, s/n. Con
10 dias de antelacion, como minimo se publicara en la web
mencionada la distribucién de los distintos aspirantes en los
centros referidos anteriormente.

Los aspirantes deberan ir provistos del Documento Na-
cional de Ildentidad, boligrafo, lapiz de grafito HB y goma de
borrar.

Contra la presente Resolucion, que ultima la via adminis-
trativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion,
en el plazo de un mes, ante el Excmo. Sr. Rector, o bien, re-
curso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses,
ante la Sala correspondiente en Sevilla del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, conforme a los establecido en la Ley
30/92, modificada por Ley 4/99, de Régimen Juridico de las

Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Cadiz, 26 de julio de 2007.- El Rector, por delegacion de
firma (Res. UCA/REC52/2007, de 25.6), el Gerente, Antonio
Vadillo Iglesias.

ANEXO |
COMPOSICION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

Tribunal Titular

Presidente: ~ Dofia Mercedes Zajara Espinosa.
Secretario: Don Agustin Gallego Gamo.
Vocales: Don Jerénimo Lopez Gutiérrez.

Dofia Magdalena Baratech Nuche.
Don José M.? de la Hera Martin.

Tribunal Suplente

Presidente:  Luis Barrio Tato.
Secretaria: Dofia Carmen Casgdo Cerezo.
Vocales: Dona M.* Begofia Alvarez Jurado.

Don Juan Roman Astorga.
Don Antonio Salmeron Vaca.
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ANEXO II

Universidad de Cadiz

excluidos por furno
Aspirantes excluidos
N.LF. Nombre Minusv, Incidencias Causa de exclusisn
440475907 BAREA PEREZ, FRANCISCO JAVISR Falta firma interesado

75818563Y BERMUDEZ MANTE, CARLOS
52262666L BERRAL RODRIGUEZ, LUIS FERNANDO
31264046P CABEZA BARRIO, M® ANGELES
44962054K CABEZAS POSADA, SUSANA
28584704M ESCOBAR BONILLA, ROSARIO
52319693Y FENIX GASCA, VANESA

31254068N FERNANDEZ LEAL, JOSEFA
31679545N GAMAZA RIZO, FRANCISCO JAVIER
02273302M GBRCIA VALENZUELA, CELIA ARNZAZU
44963898W GOMEZ MADERO, BEJAMIN
34036168D JIMENEZ MATEOS, M* DOLORES
75761887W LOBO DE DUENAS, FERNANDO JOSE
488904291 LGBO MATEOS, CRISTINA
11944768V LOSADA BURGOS, M* CRUZ
488905487 LOZANO 1ZQUIERDO, MARIA
48978478R MARCHANTE PEREIRA, M* ANGELES
52928087G MARINO FERNANDEZ, MACARENA
442101558 MARTIN RODRIGUEZ, ISRAEL
44026912J MARTINEZ FERNANDEZ, MAGDALENA
32848663V MOSIG PEREZ, FERNANDO
522702091 NAVARRO GONZALEZ, M* CARMEN
75799363B PENA RIAS, ALVARO

13763441B PEREZ LOPEZ, ANA MARIA
440377349Q PINERO AREA, JOSE FERNANDO
44043706V ROJAS BORREGO, SILVIA
75774131X SANCHEZ CABEZA, ESTEFANIA
31263193Y SANCHEZ GALLEGO, ANTONIA ANGELES
28926531Y PTORRES DE LA ROSA, JUAN DIEGC

Aspirantes excluidos con minusvalia

N.LF. Nombre

52291733C CARMONZ VELAZQUEZ, ANA M*
74834365R PULIDO RONDAN, LORENZO
44033817A RENGEL GIL, JACINTO

Observaciones:

Total aspirantes excluidos: 32

Minusy, Incidencias
Min. con

adaptacién

dMin. sin

adaptacidn

Min. sin

adaptacién

Falta de abono derechos
examen

No presentacidén de D.N.I.

Falta de abono derechos
examen

Falta de abono derechos
examen

Wo presentacidén de D.N.I.

Falta de abono derechos
examen

Falta de abono derechos
examen

No presentacién de D.N.I.
No presentacidn de D.N.X.
Falta firma interesado

No presentacién de D.N.I.
Solicitud sin documentacidén
Presentacidn fuera de plazo.

Falta de abono derechos
examen

Presentacién fuera de plazo.

Falta de abono derechos
examen

No presentacién de D.N.I.

Presentacidn fuera de plazo.

Falta de abcno derechos
examen

No presentacién de D.N.I.

No presentacién de D.N.I.
Presentacidn fuera de plazo.
No presentacién de D.N.I.
Presentacién fuera de plazo.

Falta de abono derechos
examen

No presentacidn de D.N.I.

No presentacién de D.N.T.

Causa de exclusion

No presentacién de D.N.I.

Falta de abono derechcs
examen

Falta de abono derechos
examen



