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Sevilla, 30 de agosto 2007

numero 759/2007, interpuesto por don Pedro Antonio Callejon
Carmona, contra la Resolucion de 5 de febrero de 2007, de la
Secretaria General para la Administracion Publica, por la que
se hacen publicos los listados definitivos correspondientes al
proceso selectivo para el acceso a la condicién de personal
laboral fijo en las categorias profesionales del Grupo Ill, me-
diante el concurso libre, convocado por la Orden de 6 de junio
de 2005, y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49.1 de la Ley
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Ordenar la publicacion de la presente Resolucion en el Bo-
letin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a cuantos re-
sulten interesados para que puedan comparecer y personarse
en Autos ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nu-
mero Cinco, de Sevilla, en el plazo de nueve dias siguientes a
la publicacion de la presente Resolucion.

Sevilla, 16 de agosto de 2007.- El Director General, José
Taboada Castifeiras.

RESOLUCION de 16 de agosto de 2007, de Ia Direc-
cion General de Funcion Publica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-
administrativo num. 763/2007 ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo num. Ocho de Sevilla.

En cumplimiento de lo ordenado por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo numero Ocho, de Sevilla, comuni-
cando la interposicion del recurso contencioso-administrativo
numero 763/2007, interpuesto por dofia Maria Virtudes Es-
tévez Sanchez, contra la desestimacion presunta por silencio
administrativo del recurso de reposicion interpuesto por la re-
currente frente a la Resolucion de 5 de febrero de 2007, de la
Secretaria General para la Administracion Publica, por la que
se hacen publicos los listados definitivos correspondientes al
proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal
laboral fijo en las categorias profesionales del Grupo Ill, me-
diante el concurso libre, convocado por la Orden de 6 de junio
de 2005, y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49.1, de la
Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Ordenar la publicacion de la presente Resolucion en el Bo-
letin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a cuantos re-
sulten interesados para que puedan comparecer y personarse
en Autos ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nu-
mero Ocho, de Sevilla, en el plazo de nueve dias siguientes a
la publicacion de la presente Resolucion.

Sevilla, 16 de agosto de 2007.- El Director General, José
Taboada Castifeiras.

RESOLUCION de 16 de agosto de 2007, de la Direc-
cion General de Funcion Publica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-
administrativo num. 751/2007 ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo num. Dos de Sevilla.

En cumplimiento de lo ordenado por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo num. Dos, de Sevilla, comuni-
cando la interposicion del recurso contencioso-administrativo
num. 751/2007, interpuesto por dofia Bibiana Arenal Pretto,
contra la Resolucion de 5 de febrero de 2007, de la Secretaria

General para la Administracion Publica, por la que se hacen
publicos los listados definitivos correspondientes al proceso
selectivo para el acceso a la condicion de personal laboral fijo
en las categorias profesionales del Grupo Ill, mediante el con-
curso libre, convocado por la Orden de 6 de junio de 2005, y
a tenor de lo dispuesto en el articulo 49.1 de la Ley reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Ordenar la publicacion de la presente Resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a cuantos
resulten interesados para que puedan comparecer y perso-
narse en autos ante el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo nim. Dos, de Sevilla, en el plazo de nueve dias siguientes
a la publicacién de la presente Resolucion.

Sevilla, 16 de agosto de 2007.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 16 de agosto de 2007, de la Direc-
cion General de Funcion Publica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-
administrativo num. 972/2007 ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo num. Cinco de Sevilla.

En cumplimiento de lo ordenado por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo num. Cinco, de Sevilla, comuni-
cando la interposicion del recurso contencioso-administrativo
num. 972/2007, interpuesto por dofia Rosa Ramos Romero,
contra la Resolucion de 30 de marzo de 2007, de la Secretaria
General para la Administracion Publica, por la que se hacen
publicos los listados definitivos correspondientes al proceso
selectivo para el acceso a la condicion de personal laboral fijo
en las categorias profesionales del Grupo V, mediante el con-
curso libre, convocado por la Orden de 6 de junio de 2005, y
a tenor de lo dispuesto en el articulo 49.1 de la Ley reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Ordenar la publicacién de la presente Resolucion en el Bo-
letin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a cuantos re-
sulten interesados para que puedan comparecer y personarse
en autos ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Cinco, de Sevilla, en el plazo de nueve dias siguientes a la
publicacién de la presente Resolucién.

Sevilla, 16 de agosto de 2007.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 16 de agosto de 2007, de la Direc-
cion General de Funcion Publica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-
administrativo num. 812/2007 ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo num. Tres de Sevilla.

En cumplimiento de lo ordenado por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo num. Tres, de Sevilla, comuni-
cando la interposicion del recurso contencioso-administrativo
num. 812/2007, interpuesto por dofia Maria Mercedes Gil
Garcia, contra la Resolucién de 30 de marzo de 2007, de la
Secretaria General para la Administracion Publica, por la que
se hacen publicos los listados definitivos correspondientes al
proceso selectivo para el acceso a la condicién de personal
laboral fijo en las categorias profesionales del Grupo V, me-



