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Sevilla, 11 de octubre 2007

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 17 de septiembre de 2007, de la
Direccion General de Administracion Local, por la que
se crean los puestos de trabajo de Secretaria General,
Intervencion de Fondos y Tesoreria de la Mancomuni-
dad de Municipios del Campo de Gibraltar (Cadiz) como
puestos reservados a funcionarios de Administracion
Local, con habilitacion de cardcter estatal, y se exime
de la obligacion de su mantenimiento.

La Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibral-
tar (Cadiz), mediante Acuerdo adoptado por la Comisiéon de
Gobierno con fecha 26 de julio de 2007, ha solicitado de esta
Direccion General de Administracion Local, la creacién de los
puestos de trabajo de Secretaria General, Intervencion de Fon-
dos y Tesoreria, reservados a funcionarios de Administracion
Local con habilitacion de caracter estatal, de conformidad con
lo establecido en el apartado 3 de la Disposicion Adicional Se-
gunda de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico
del Empleado Publico, y en los articulos 2 y 9 del Real De-
creto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacion de caracter estatal, modificado por el Real De-
creto 834/2003, de 27 de junio.

La citada Entidad Local solicita igualmente, en el refe-
rido Acuerdo, la exencion de la obligacién de mantener dichos
puestos de trabajo, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
4 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, motivado ello
por la insuficiencia de recursos, y el ejercicio de dichas fun-
ciones por el sistema establecido en el articulo 31.2 de dicha
Disposicion. Por la Excma. Diputacion Provincial de Cadiz se
ha emitido el preceptivo informe.

Visto lo anterior, al amparo de la legislacion invocada y
en virtud de las competencias conferidas por la Disposicion
Adicional novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre; el
Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, y el articulo 8.17 del
Decreto 199/2004, de 11 de mayo, por el que se establece
la estructura organica de la Consejeria de Gobernacion, de
acuerdo con la nueva redaccion establecida por el articulo
primero del Decreto 101/2007, de 10 de abril, esta Direccion
General de Administracion Local

RESUELVE

Primero. Clasificar los puestos de trabajo de la Manco-
munidad de Municipios del Campo de Gibraltar (Cadiz) que a
continuacion se indican en los términos que se describen:

Secretaria General: Secretaria de clase primera, reser-
vado a funcionario de Administracién Local con habilitaciéon
de caracter estatal perteneciente a la subescala de Secretaria,
categoria superior.

Intervencion de Fondos: Intervencion de clase primera,
reservado a funcionario de Administracion Local con habilita-
cion de caracter estatal perteneciente a la subescala de Inter-
vencion-Tesoreria, categoria superior.

Tesoreria: Reservado a funcionario de Administracion Lo-
cal con habilitacion de caracter estatal perteneciente a la sub-
escala de Intervencion-Tesoreria.

Segundo. Eximir a la Mancomunidad de Municipios del
Campo de Gibraltar (Cadiz) de la obligacién de mantener los
puestos de trabajo arriba indicados, cuyas funciones se ejer-
ceran a través del sistema establecido en el articulo 31.2 del
Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de

puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administra-
cion Local con habilitacion de caracter estatal, modificado por
el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio.

Tercero. Ordenar la publicacion de la presente Resolucién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via ad-
ministrativa, se podra interponer recurso de reposicion ante
este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion del pre-
sente acto, o interponer directamente el recurso contencioso-
administrativo, ante los correspondientes 6rganos judiciales de
este orden, en el plazo de dos meses, contados desde el dia
siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello de confor-
midad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 17 de septiembre de 2007.- El Director General,
Juan Osuna Baena.

RESOLUCION de 19 de septiembre de 2007, de la
Direccion General de Administracion Local, por la que
se suprime el puesto de trabajo de Vicesecretaria de
la plantilla de personal del Ayuntamiento de Carmona
(Sevilla).

El Ayuntamiento de Carmona (Sevilla), mediante Resolu-
cion adoptada por la Alcaldia con fecha 5 de septiembre de
2007, ha solicitado de esta Direccion General de Administra-
cion Local, la supresion del puesto de trabajo de Vicesecre-
taria, reservado a funcionarios con habilitacion de caracter
estatal, de conformidad con lo establecido en el articulo 4 del
Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de
puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administra-
cion Local con habilitaciéon de caracter estatal, modificado por
el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio.

El apartado 3 de la Disposicion Adicional Segunda de
la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Em-
pleado Publico, y el articulo 9 del mencionado Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio, confieren al 6rgano competente
de la Comunidad Auténoma respectiva la competencia para la
creacion, clasificacion y supresion de puestos de trabajo reser-
vados a funcionarios con habilitacion de caracter estatal.

Visto lo anterior, al amparo de la legislacion invocada y
en virtud de las competencias conferidas por la Disposicion
Adicional novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre; el
Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, y el articulo 8.17 del
Decreto 199/2004, de 11 de mayo, por el que se establece
la estructura organica de la Consejeria de Gobernacion, de
acuerdo con la nueva redaccién establecida por el articulo
primero del Decreto 101/2007, de 10 de abril, esta Direccion
General de Administracion Local

RESUELVE

Primero. Suprimir el puesto de trabajo de Vicesecretaria de
la plantilla de Personal del Ayuntamiento de Carmona (Sevilla).

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.



