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Contintan sumario y disposiciones en fasciculo 2 de 2
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

ORDEN de 12 de noviembre de 2007, por la
que se desarrolla el régimen de las ayudas a la
constitucion y funcionamiento de las Agrupacio-
nes de Productores de Plantas Vivas y Productos
de la Floricultura.

PREAMBULO

El Real Decreto 233/2002, de 1 de marzo, regula el
reconocimiento de las Agrupaciones de Productores de
Plantas Vivas y Productos de la Floricultura, y establece
ayudas a su constitucion y funcionamiento.

Dichas ayudas se encuentran financiadas en su to-
talidad con cargo a los créditos presupuestarios, asigna-
dos al Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion,
de los Presupuestos Generales del Estado.

Tal y como indica el referido Real Decreto, por el Esta-
do se ha cumplido el trdmite de notificacion a la Comision
Europea previsto en el articulo 88.3 del Tratado Constituti-
vo de la Comunidad Europea y estas ayudas, al ajustarse
a las correspondientes Directrices Comunitarias sobre ayu-
das estatales, han sido consideradas compatibles con el
Mercado Comun, mediante Decision de 17 de octubre de
2002 [Ayuda de Estado C (2002) 3500].

El articulo 7 del citado Real Decreto atribuye la com-
petencia para la tramitacion, resolucion y pago de esta li-
nea de ayudas a las diferentes Comunidades Autbnomas,
siendo necesario por tanto establecer el procedimiento
para su aplicacion en el ambito territorial de la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia, teniéndose en cuenta los
reconocimientos de esta clase de Agrupaciones desde la
publicacién del Real Decreto 233/2002.

En la materia objeto de esta Orden hay que tener
presente la entrada en vigor de la Ley 3/2004, de 28 de
diciembre, de Medidas Tributarias, Administrativas y Fi-
nancieras, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, que han modificado determinados as-
pectos procedimentales para la concesion de subvencio-
nes en la Comunidad Auténoma, asi como el Titulo VIII
de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Autonoma de Andalucia, y sus
normas de desarrollo.

Con base en la habilitacién del articulo 31.1 de la
Ley 3/2004, las ayudas previstas en esta Orden se con-
cederan en régimen de concurrencia no competitiva, en
la medida en que su concesidn esté supeditada a entida-
des con unas especificas condiciones, siendo éstas limi-
tadas en su nimero, lo que hace innecesario establecer
una prelacién y comparacion entre las solicitudes.

La Comunidad Auténoma de Andalucia, de confor-
midad con el articulo 48 del Estatuto de Autonomia tiene
la competencia exclusiva en materia de agricultura, ga-
naderia y desarrollo rural, de acuerdo con las bases y la
ordenacidn de la actividad econémica general.

La Consejeria de Agricultura y Pesca, a través de la
Direccion General de Industrias y Calidad Agroalimenta-
ria, ejerce las competencias sobre el reconocimiento, el
control y seguimiento de las actividades de las organiza-
ciones de productores, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 9.4 del Decreto 204/2004, de 14 de mayo,
por el que se establece su estructura organica.

En su virtud, a propuesta del titular de la Direccion
General de Industrias y Calidad Agroalimentaria, y en

uso de las facultades conferidas por los articulos 44.2
de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de
la Comunidad Auténoma de Andalucia y 107 de la Ley
5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.

Es objeto de la presente Orden determinar las nor-
mas para la aplicacién en la Comunidad Auténoma de
Andalucia de las ayudas previstas en el Real Decreto
233/2002, de 1 de marzo, por el que se regula el reco-
nocimiento de las agrupaciones de productores de plan-
tas vivas y productos de la floricultura y se establecen
medidas de apoyo a su constitucion y funcionamiento.

Articulo 2. Financiacion.

Las ayudas se financiaran con cargo a los créditos
presupuestarios asignados al Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacion en los Presupuestos Generales del
Estado, que se asignen y transfieran a la Comunidad Au-
tonoma de Andalucia, estando condicionada su conce-
sion a las disponibilidades presupuestarias.

Articulo 3. Personas beneficiarias.

1. Podran solicitar estas ayudas las Agrupaciones de
Productores de Plantas Vivas y Productos de la Floricul-
tura reconocidas como tales por la Comunidad Auténo-
ma de Andalucia, al amparo de lo dispuesto en el Real
Decreto 233/2002, de 1 de marzo, y demas disposicio-
nes que lo desarrollen.

2. Con caracter general, y de conformidad con lo
establecido por los apartados 2 y 3 del articulo 13 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones, no podran obtener la condicion de beneficia-
rias de las ayudas reguladas en la presente Orden, las
personas o entidades en quienes concurra alguna de las
circunstancias siguientes:

a) Haber sido condenadas mediante Sentencia firme
a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener subven-
ciones o ayudas publicas.

b) Haber solicitado la declaracién de concurso,
haber sido declaradas insolventes en cualquier proce-
dimiento, hallarse declaradas en concurso, estar sujetas
a intervencion judicial o haber sido inhabilitadas confor-
me a la Ley Concursal sin que haya concluido el periodo
de inhabilitacion fijado en la Sentencia de calificacion del
concurso.

c) Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen
sido declaradas culpables, a la resolucién firme de cual-
quier contrato celebrado con la Administracion.

d) Estar incursa la persona fisica, los administrado-
res de las sociedades mercantiles o aquellos que osten-
ten la representacion legal de otras personas juridicas,
en alguno de los supuestos de la Ley 12/1995, de 11
de mayo, de Incompatibilidades de los Miembros del Go-
bierno de la Nacién y de los Altos Cargos de la Adminis-
tracién General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio
de las Administraciones Publicas, de la Ley 3/2005, de
8 de abril, de Incompatibilidades de Altos Cargos de la
Administracion de la Junta de Andalucia y de Declara-
cion de Actividades, Bienes e Intereses de Altos Cargos
y otros Cargos Publicos, o tratarse de cualquiera de los
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cargos electivos regulados en la Ley Organica 5/1985,
de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los
términos establecidos en la misma o en la normativa au-
tondmica que regule estas materias.

e) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social im-
puestas por las disposiciones vigentes. Tampoco podran
obtener la condicion de beneficiarias de estas ayudas
quienes tengan deudas en periodo ejecutivo de cualquier
otro ingreso de Derecho Publico de la Comunidad Autd-
noma de Andalucia.

f) Tener la residencia fiscal en un pais o territorio
calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.

g) No hallarse al corriente de pago de obligaciones
por reintegro de subvenciones.

h) Haber sido sancionada mediante Resolucidn firme
con la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones
segun la Ley General de Subvenciones o la Ley General
Tributaria.

Articulo 4. Gastos subvencionables, limites y requisitos.

Los gastos subvencionables podran incluir, entre
otros, el alquiler de locales apropiados, la adquisicion
de material de oficina, incluidos ordenadores y pro-
gramas informaticos, los costes del personal admi-
nistrativo, los costes generales y los gastos legales y
administrativos.

En la concesion de estas ayudas, se estara a los cri-
terios y limites determinados en el articulo 5 del Real
Decreto 233/2002, de 1 de marzo.

Articulo 5. Incompatibilidad de las ayudas.

Estas ayudas seran incompatibles con otras sub-
venciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones
0 entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Eu-
ropea o de organismos internacionales.

Articulo 6. Procedimiento de concesion.

El procedimiento de concesion de estas ayudas se
efectuara de acuerdo con la modalidad prevista en el se-
gundo parrafo del articulo 31.1 de la Ley 3/2004, de 28
de diciembre, de Medidas Tributarias, Administrativas y
Financieras, a solicitud del interesado y en atencion a la
mera concurrencia de una determinada situacion en el
perceptor, tramitandose y resolviéndose de forma inde-
pendiente, sin que sea necesario establecer la compara-
cion de las solicitudes ni la prelacion entre las mismas.

Articulo 7. Forma y plazo de presentacion de las soli-
citudes y justificacion.

1. Las solicitudes se dirigiran a la persona titular de
la Direccién General de Industrias y Calidad Agroalimen-
taria y se presentaran, preferentemente, en la Delega-
cién Provincial de Agricultura y Pesca correspondiente
al domicilio de la entidad solicitante, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
conforme al modelo normalizado que figura en el Anexo |
de la presente Orden. EI modelo de solicitud se podra
obtener y confeccionar en la pagina web de la Consejeria
de Agricultura y Pesca, en la direccién www.juntadean-
dalucia.es/agriculturaypesca. Igualmente estara a dispo-
sicion de los interesados en la Consejeria de Agricultura
y Pesca y en sus Delegaciones Provinciales.

2. La solicitud de ayuda se presentara dentro de
los seis meses siguientes a la finalizacion de cada
periodo anual de funcionamiento, contado a partir de
la fecha de reconocimiento como Agrupacion de Pro-

ductores, no siendo necesaria una previa disposicion
anual que efectle su convocatoria.

3. No seran admitidas a tramite las solicitudes que
se presenten fueran del plazo establecido en el parrafo
anterior, resolviéndose la inadmisidn de las mismas, que
deberd ser notificada a los interesados en los términos
previstos en el articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre.

4. La solicitud por parte de la Agrupacion de Pro-
ductores conllevara la autorizacién al érgano gestor para
recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Esta-
tal de la Administracién Tributaria, por la Consejeria de
Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia y por la
Tesoreria General de la Seguridad Social.

5. Las solicitudes deberan ir acompafiadas de la si-
guiente documentacion:

a) Fotocopia autenticada del CIF de la entidad, asi
como del DNI de la persona representante de la misma.

b) Certificacion de la persona que ostente el cargo
de Secretario de la entidad acreditando que quien sus-
cribe la solicitud ostenta la representacion legal de la
misma.

c) Certificacion de la entidad financiera correspon-
diente, en la que se acredite la titularidad de la cuenta
en la que se solicita el ingreso de la ayuda.

d) Fotocopia autenticada de los documentos acredi-
tativos de la constitucion de la entidad y, en su caso, de
sus modificaciones, debidamente inscritos en el registro
correspondiente.

e) Certificacion del acuerdo de la Asamblea o, en su
caso, del érgano de gobierno, de solicitar la ayuda, indi-
cando el objeto de la misma y facultando a la persona
representante para efectuar los trdmites oportunos.

f) Certificado de estar al corriente con la Seguridad
Social.

g) Declaracion responsable de la persona represen-
tante de la entidad en la que se haga constar que la en-
tidad no ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas
para la misma finalidad procedentes de cualesquiera
Administraciones Publicas o entes publicos o privados,
nacionales o internacionales (Anexo ).

h) Declaracién responsable de la persona represen-
tante de que la entidad no esté incursa en los supuestos
de prohibicién para ser beneficiario, consignados en el
articulo 3.2 de esta Orden (Anexo I).

6. Asimismo, junto a la solicitud de la ayuda habra
de realizarse la justificacion del cumplimiento de las ac-
tividades subvencionables aportandose la siguiente do-
cumentacion:

a) Memoria descriptiva de la actividad desarrollada
por la Agrupacion solicitante, incluyendo especificamen-
te aquellas acciones relacionadas con las actuaciones
subvencionables.

b) Relacion de facturas de ventas de los productos
reconocidos.

c) Relacion de gastos de constitucién y funcionamien-
to administrativo correspondiente al periodo anual de
que se trate clasificados segln los diversos epigrafes
subvencionables (Anexo II).

d) Certificacion del valor de las ventas de los pro-
ductos reconocidos durante el periodo anual de funcio-
namiento para el que se solicita la ayuda.

e) Relacién de socios productores del periodo anual
de funcionamiento, debidamente inscritos en el corres-
pondiente Libro-Registro.

f) Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias del ulti-
mo ejercicio y, en su caso, cuenta de resultados especi-
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fica de la actividad econémica para la que se ha recono-
cido como Agrupacion de Productores de Plantas Vivas y
Productos de la Floricultura.

g) Certificacion del acta de la sesion de la corres-
pondiente Asamblea General donde se aprobaron los do-
cumentos mencionados en la letra anterior.

De conformidad con el articulo 31.2 de la Ley Gene-
ral de Subvenciones, se considerard gasto realizado el
que haya sido efectivamente pagado con anterioridad a
la finalizacion del periodo anual de funcionamiento para
el que se solicita la ayuda.

7. La documentacion que se acompafia a la solici-
tud deberé presentarse en documento original y fotocopia
para su cotejo, de acuerdo con lo establecido en el articu-
lo 38.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

8. Conforme a lo dispuesto en el articulo 35 f)
de la citada Ley 30/1992, asi como en el articulo 20
del Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que
se establecen medidas organizativas para los servicios
administrativos de atencion directa a los ciudadanos,
no sera necesario aportar la documentacion referida
en los apartados anteriores cuando ésta se encuentre
ya en poder de la Consejeria de Agricultura y Pesca,
siempre y cuando se indique el érgano al que fueron
presentados o por el que fue emitido, la fecha de di-
cha presentacion o emisién y el procedimiento al que
corresponda, siempre y cuando no hayan transcurrido
mas de cinco afios desde la finalizacion de éste, y sin
perjuicio de la apertura de un periodo probatorio cuan-
do la Administracién no tenga por ciertos los hechos
que hayan de servir de presupuesto para dictar el acto
de que se trate.

Articulo 8. Tramitacion y resolucion de las ayudas.

1. Corresponde la instruccién del procedimiento a
la Delegacion Provincial de la Consejeria de Agricultura
y Pesca correspondiente al domicilio social de la Agru-
pacion, que realizard de oficio cuantas actuaciones es-
time necesarias para la determinacion, conocimiento y
comprobacién de los datos en virtud de los cuales debe
formularse la propuesta de Resolucion.

Si la solicitud de ayuda no reline los requisitos pre-
vistos en el articulo anterior, 0 no se acompafia de los
documentos preceptivos, por parte de la Delegacién Pro-
vincial se requerira para que, en el plazo de diez dias,
subsane la falta 0 acompafie los documentos precepti-
vos, con indicacion de que, si asf no lo hiciera, se dictara
Resolucion, declarando el desistimiento de la solicitud,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 71.1 y
42.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

2. La Delegacion Provincial verificara en la entidad
que los gastos efectuados y el valor de las ventas de los
productos declarados por la entidad son ciertos, emi-
tiendo Certificacion al respecto y enviara en el plazo de
dos meses, contados a partir de la presentacion de la
solicitud o de su subsanacidn, los expedientes con toda
la documentacidn original e Informe-Propuesta de Re-
solucién a la Direccion General de Industrias y Calidad
Agroalimentaria.

Conforme a lo establecido en el articulo 30.3 de la
Ley General de Subvenciones, los gastos se acreditaran
mediante facturas y demas documentos de valor proba-
torio equivalente con validez en el trafico juridico mer-
cantil o con eficacia administrativa.

Al objeto de permitir el control de la posible concu-
rrencia de subvenciones y/o0 ayudas publicas, los justifi-
cantes originales de los gastos efectuados, se marcaran
con una estampilla, indicando en la misma «Ayuda Apa-
flores» para cuya justificacién se imputa total o parcial-

mente. En este Ultimo caso, se indicard ademas la cuan-
tia exacta que resulte afectada por la ayuda.

3. Se delega en la persona titular de la Direccién
General de Industrias y Calidad Agroalimentaria la com-
petencia para la Resolucion del procedimiento. En la Re-
solucién se deberan contemplar los siguientes extremos:

a) Indicacion del beneficiario.

b) Importe de la ayuda concedida y aplicacion presu-
puestaria del gasto.

c) Finalidad para la que se concede la ayuda, con
especificacion del periodo anual de funcionamiento sub-
vencionado.

d) Que los fondos con que se sufraga procedan de
los Presupuestos Generales del Estado.

4. En el plazo de quince dias, contados desde el si-
guiente al de la notificacién de la Resolucién, el interesa-
do debera formular la aceptacion o renuncia expresa en
los términos recogidos en la Resolucion dictada. Si trans-
currido este plazo el interesado no lo hiciera, la Resolu-
cién dictada perdera su eficacia, acordandose el archivo
con notificacion al interesado.

5. El plazo maximo para resolver y notificar la Reso-
lucién sera de seis meses, que se computara desde que
la solicitud tuvo entrada en el registro del 6rgano compe-
tente para su tramitacion.

El vencimiento del plazo méximo sin haberse dicta-
do y notificado Resolucidn expresa, legitima a los inte-
resados para entender desestimada por silencio admi-
nistrativo la solicitud de concesion de la subvencion, de
acuerdo con el articulo 31.4 de la Ley 3/2004, de 28
de diciembre, de Medidas Tributarias, Administrativas y
Financieras.

Articulo 9. Obligaciones generales de las personas
beneficiarias.

Con cardcter general, son obligaciones de la entidad
beneficiaria:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar
la actividad o adoptar el comportamiento que fundamen-
ta la concesion de las subvenciones.

b) Justificar ante el 6rgano concedente o la entidad
colaboradora, en su caso, el cumplimiento de los requisi-
tos y condiciones, asi como la realizacién de la actividad
y el cumplimiento de la finalidad que determinen la con-
cesion o disfrute de la subvencion.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a
efectuar por el drgano concedente o la entidad colabora-
dora, en su caso, asi como cualesquiera otras de com-
probacion y control financiero que puedan realizar los
organos de control competentes, tanto nacionales como
comunitarios, aportando cuanta informacioén le sea re-
querida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

d) Comunicar al érgano concedente o la entidad colabo-
radora la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos
0 recursos que financien las actividades subvencionadas.

Esta comunicacion deberd efectuarse tan pronto
COMo se conozca Y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

e) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta
de Resolucién de concesion que se halla al corriente en
el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente
a la Seguridad Social, en la forma que se determine re-
glamentariamente, y sin perjuicio de lo establecido en la
disposicion adicional decimoctava de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre.

f) Disponer de los libros contables, registros diligen-
ciados y demas documentos debidamente auditados en
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los términos exigidos por la legislacion mercantil y sec-
torial aplicable al beneficiario en cada caso, asi como
cuantos estados contables y registros especificos sean
exigidos por las bases reguladoras de las subvenciones,
con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las
facultades de comprobacion y control.

g) Conservar los documentos justificativos de la apli-
cacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos
electrdnicos, en tanto puedan ser objeto de las actuacio-
nes de comprobacion y control.

h) Adoptar las medidas de difusion contenidas en el apar-
tado 4 del articulo 18 de la Ley General de Subvenciones.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los
supuestos a que se remite el articulo 11 de esta Orden.

j) Comunicar al 6rgano concedente todos aquellos
cambios de domicilio, a efectos de notificaciones, du-
rante el periodo en que la ayuda es reglamentariamente
susceptible de control.

Articulo 10. Pago de la ayuda.

Al tratarse de gastos ya realizados y justificados, el
abono de la ayuda se efectuara en un solo pago en fir-
me, mediante transferencia bancaria a la cuenta que la
Agrupacién haya indicado en la solicitud.

Articulo 11. Reintegro.

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas
y la exigencia del interés de demora desde el momento del
pago de la ayuda hasta la fecha en que se dicte la Resolucién
de reintegro en lo supuestos contemplados en los articulos
36 y 37 de la Ley General de Subvenciones y 112 de Ley
5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica de
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. En materia de reintegro seran de aplicacion las
reglas descritas en el articulo 33 de la Ley 3/2004, de
28 de diciembre, de Medidas Tributarias, Administrativas
y Financieras.

Articulo 12. Régimen sancionador.

Las infracciones y sanciones aplicables en la mate-
ria objeto de la presente Orden serdn las establecidas en
el Titulo IV de la Ley General de Subvenciones.

Disposicion adicional primera. Régimen Juridico.

Las ayudas a que se refiere la presente Orden, ade-
més de lo previsto por la misma y en sus normas de
desarrollo, se regiran por:

- El Capitulo | del Titulo Il de la Ley 3/2004, de 28 de di-
ciembre, de Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras.

- El Titulo VIII de la Ley 5/1983, de 19 de julio, Gene-
ral de la Hacienda Publica de la Comunidad Autonoma
de Andalucia.

- Las leyes anuales del Presupuesto.

- El Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan
los procedimientos para la concesion de subvenciones
y ayudas publicas por la Administracion de la Junta de
Andalucia y sus Organismos Autébnomos.

- La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

- La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, de acuerdo con lo establecido en su Dis-
posicion Final Primera, asi como su Reglamento, aproba-
do por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, confor-
me a su Disposicién Final Primera.

Disposicion transitoria primera. Autorizacion de ce-
sién de informacion correspondiente a la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social.

No obstante lo establecido en el articulo 7.4 de
esta Orden en tanto no se habilite el procedimiento
para hacer efectiva la cesion de informacion de la
TGSS, con la solicitud debera acompafiarse certificado
que acredite que la entidad solicitante se encuentra
al corriente de sus obligaciones frente a la Seguridad
Social.

Disposicidn transitoria segunda. Solicitudes presen-
tadas antes de la entrada en vigor de la presente orden.

Las solicitudes de ayudas presentadas ante de la
entrada en vigor de la presente Orden se tramitaran y
resolveran al amparo de la misma.

Disposicidn final primera. Desarrollo y ejecucion.

Se faculta a la persona titular de la Direccién Ge-
neral de Industrias y Calidad Agroalimentaria para que
dicte las disposiciones necesarias para el desarrollo y
ejecucioén de la presente Orden.

Disposicidn final segunda. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 12 de noviembre de 2007

ISAIAS PEREZ SALDANA
Consejero de Agricultura y Pesca
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JUNTR DE RNDRLUCIA
CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

ANVERSO ANEXO1

AYUDA A LA CONSTITUCION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS AGRUPACIONES DE PRODUCTORES DE PLANTAS
VIVAS Y PRODUCTOS DE LA FLORICULTURA

Real Decreto 233/2002, de 1 marzo (BOE n° 61, de 12-03-2002)

Ordende ...cooooevivnne Q8o de....

.............. (BOJAD® ocinsi T TRENE i cisaivntisiiaianins)

1 ]DATDS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y SU REPRESENTACION LEGAL

DENOMINACION SOCIAL CIF
DOMICILIO
LOCALIDAD PROVINGIA C. POSTAL
TELEFONO FAX CORRED ELECTRGNICO
APELLIDOS ¥ NOMBRE DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL DNI / NIF
CARGO QUE OSTENTA
DOMICILID A EFECTOS DE NOTIRCACION
LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL
TELEFONO FAX CORRED ELECTRONICO

DATOS DE LA AYUDA SOLICITADA
N° DE SOCI0S FECHA DE RECONOCIMETD PERIODO ANUAL DE FUNCIONAMIENTC

a) Alquiler de locales.

c) Costes de personal administrativo.
d) Costes generales.
e) Gastos legales y administrativos.

f) Otros.

RESUMEN DE GASTOS JUSTIFICADOS POR EPIGRAFES

b) Adquisicidn de material de oficina, ordenadores y programas informaticos.

m Mm ™ Mm M Mm  mMm

IMPORTE TOTAL

3 DATOS BANCARIOS

Codwgo Codigo Digite Codigo
Entidad Sucursal Contral Entidad

RINNINinninE

ENTIDAD

DOMICILIO

LOCALIDAD

PROVINCIA

C. POSTAL
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REVERSO ANEXO |

ra |DOCUMENTACI()N ADJUNTA (Original y/o copia para su cotejo) J

CIF de la entidad solicitante.

DNI del/de la representante legal y acreditacion de la representacion.

Documentos de constitucion con Estatutos y, en su caso , modificaciones debidamente inscritas en el Registro correspondiente.
Certificado, del acuerdo de la Asamblea o, en su caso, del Organo de Gobierno, de solicitar la ayuda.

Certificacion bancaria de la titularidad de la cuenta corriente en la que se abonara el pago.

Memoria descriptiva de la actividad desarrollada por la Agrupacion solicitante.

Relacion de facturas de ventas.

Relacion de gastos de constitucion y funcionamiento por epigrafes segun Anexo I1.

Certificacion del valor de las ventas procedentes de los socios.

Relacion de socios productores del periodo anual de funcionamiento.

Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias del tltimo ejercicio y, en su caso, cuenta de resultados especifica de la actividad
econdmica para la que se ha reconocido a la Agrupacion.de Productores.

Certificacion del Acta de la Asamblea General donde se aprobaron los documentos contables mencionados en el punto anterior.

Certificacion de estar al corriente con la Seguridad Social.

[ T A T R S N B N N B

5 [SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud,
asi como en la documentacion adjunta y que:

r La entidad solicitante reune todos los requisitos y no se encuentra incursa en ninguna de las prohibiciones para obtener la
condicién de beneficiario, de conformidad con lo establecido en el art. 3 de fa Orden de regulacion.
[T Laentidad no ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionada con esta solicitud.

Y SOLICITA la concesion de la ayuda que corresponda al afio de funcionamiento.

En a de de

EL/LA REPRESENTANTE LEGAL

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE INDUSTRIAS Y CALIDAD AGROALIMENTARIA

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de los dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Agricultura y Pesca le
informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjunten van a ser incorporados, para su
tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la gestion, control y pago de la ayuda
solicitada.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a la Direccion General
de Industrias y Calidad Agroalimentaria de la Consejeria de Agricultura y Pesca. ¢/ Tabladilla, s/n 41071 - SEVILLA.

La presentacién de esta solicitud conlievara la autorizacio al drganc gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, por la
Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria de Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por la Orden de convocatoria, de acuerdo con el
articulo 31.2 de la Ley 3/2004, de 28 de diciembre de Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 31 de octubre de 2007, de
la Viceconsejeria, por la que se adjudica un pues-
to de trabajo por el sistema de libre designacion
convocado por la Resolucién que se cita.

De conformidad con lo estipulado en el art. 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcién Pdblica de la Junta de Andalucia, consideradas
las prescripciones establecidas en el Decreto 2/2002,
de 9 de enero (BOJA nim. 8 de 19 de enero de 2002)
y teniendo en cuenta la competencia que me delega la
Orden de 14 de julio de 2004 (BOJA num. 150, de 2 de
agosto de 2004),

RESUELVE

Adjudicar el puesto de trabajo de libre designacion,
convocado por Resolucién de esta Viceconsejeria de
fecha 4 de septiembre de 2007 (BOJA num. 192, de
28.10.2007); al funcionario que figura en el Anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos esta-
blecidas en el art. 65, del Decreto 2/2002 de 9 de enero.

Contra la presente Resolucién que pone fin a la via
administrativa, podréa interponerse, potestativamente, re-
curso de reposicion ante esta misma Viceconsejeria en
el plazo de un mes o recurso contencioso-administrativo,
a eleccion del recurrente, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo de Sevilla, o ante el de la circuns-
cripcion donde aquél tenga su domicilio, en el plazo de
dos meses, contados desde el dia siguiente al de su noti-
ficacién, conforme a lo dispuesto en el art. 116 de la Ley
30/1992, reformada por la Ley 4/1999, de 13 de enero
y en el art. 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regu-
ladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 31 de octubre de 2007.- El Viceconsejero,
Agustin Barbera Salvador.

ANEXO

DNI: 18.889.034-P.

Primer apellido: Ten.

Segundo apellido: Carot.

Nombre: Miguel.

Codigo Puesto Trabajo: 9172810.

Pto. Trabajo adjud.: Servicio de Coordinacion.
Consejeria/Organismo Auténomo: Consejeria de Empleo.
Centro de trabajo: Direccion General de Planificacion.
Localidad: Sevilla.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 7 de noviembre de 2007,
de la Universidad de Jaén, por la que se nombran
funcionarios de carrera en la Escala Auxiliar Ad-
ministrativa de esta Universidad.

Vista la propuesta formulada por el Tribunal Califica-
dor de las pruebas selectivas para ingreso en la Escala

Auxiliar Administrativa mediante el sistema general de ac-
ceso libre, convocadas por Resolucion de 4 de diciembre
de 2006, de la Universidad de Jaén, y verificada la concu-
rrencia de los requisitos exigidos en las bases de la convo-
catoria; este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 53.1.9) de los Estatutos de la Universidad de
Jaén y a propuesta del Tribunal Calificador, resuelve:

Primero. Nombrar funcionarios de carrera de la Es-
cala Auxiliar Administrativa de la Universidad de Jaén a
los aspirantes aprobados que se relacionan en el Anexo
de esta Resolucion.

Segundo. Para la adquisicién de la condicion de fun-
cionarios de carrera, los interesados habrén de prestar
juramento o promesa, de acuerdo con lo establecido en
el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

Tercero. La toma de posesion deberan efectuarla,
ante el Rector de la Universidad, en el plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente al de la publicacion de
la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el art.
13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril y en el art.
10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompati-
bilidades del personal al servicio de las Administraciones
Publicas, el personal objeto del presente nombramien-
to, para tomar posesion, debera realizar la declaracion
a que se refiere el primero de los preceptos citados, o la
opcidn o la solicitud de compatibilidad contemplados en
el articulo 10 de la Ley 53/1984.

Quinto. La diligencia de toma de posesion debera
formalizarse de acuerdo con lo dispuesto en la Resolu-
cién de la Secretaria de Estado para la Administracion
Publica, de 29 de mayo de 1985 (BOE de 24 de junio),
por la que se establece el modelo de titulo de funciona-
rio. Se enviara copia de la diligencia, en el modelo F.2.R
del Anexo de la Orden de 30 de julio de 1992 (BOE de
13 de agosto), al Registro Central de Personal de la Di-
reccion General de la Funcion Publica, para la correspon-
diente inscripcion de la toma de posesion.

Sexto. Contra la presente Resolucién podra el intere-
sado interponer recurso contencioso-administrativo ante la
Sala correspondiente del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia de acuerdo con lo establecido en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
dentro del plazo de dos meses contados a partir del dia si-
guiente al de la fecha de publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Jaén, 7 de noviembre de 2007.- El Rector, Manuel
Parras Rosa.

ANEXO
A la Resolucién del Rector

De conformidad con lo establecido en la Resolucion
de fecha 7 de noviembre de 2007 del Rectorado, se nom-
bran funcionarios de la Escala Auxiliar Administrativa a:

Apellidos y nombre: Susi Garcia, Francisco David. DNI
ndm. 77330024, con destino en la Universidad de Jaén.
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Apellidos y nombre: Castillo Guzméan, Guillermo
Juan. DNI nim. 26027682, con destino en la Universi-
dad de Jaén.

Apellidos y nombre: Castro Luque, Margarita. DNI
nam. 77339574, con destino en la Universidad de Jaén.

Apellidos y nombre: Blazquez Lopez, Susana. DNI
nam. 75069212, con destino en la Universidad de Jaén.

Apellidos y nombre: lllana Garcia, Montserrat. DNI
nam. 44580777, con destino en la Universidad de Jaén.

Apellidos y nombre: Delgado Cornejo, Antonio Je-
sts. DNI nam. 26035381, con destino en la Universi-
dad de Jaén.

Apellidos y nombre: Reig Rodriguez, Adela Marina.
DNI nim. 25966325, con destino en la Universidad de
Jaén.

Apellidos y nombre: Garrido Expdsito, Maria Inma-
culada. DNI nim. 77330255, con destino en la Universi-
dad de Jaén.

Apellidos y nombre: Romero Vilches, Elisa Isabel.
DNI nim. 14318460, con destino en la Universidad de
Jaén.

Apellidos y nombre: Chica Rubio, Antonia. DNI nim.
26024646, con destino en la Universidad de Jaén.

Apellidos y nombre: Molina Garcia, Raquel. DNI nim.
26034079, con destino en la Universidad de Jaén.

Apellidos y nombre: Martinez Lopez, Maria José. DNI
nam. 21464875, con destino en la Universidad de Jaén.

RESOLUCION de 6 de noviembre de 2007,
de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por
la que se nombra a don Francisco José Infantes
Ruiz, Profesor Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nom-
brada para juzgar el concurso de acceso convocado
por Resolucion de esta Universidad de fecha de 31 de
julio de 2007 (BOE de 10 de agosto de 2007), para la
provision de la plaza nam. 14/2007 de Profesor Titular
de Universidad, area de conocimiento «Derecho Civil»,
y una vez acreditados por el interesado los requisitos
a que alude el articulo 5 del Real Decreto 774/2002,
de 26 de julio.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferi-
das por el articulo 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, y demds disposiciones
concordantes, ha resuelto nombrar a don Francisco José
Infantes Ruiz, con documento nacional de identidad nd-
mero 28760515-G, Profesor Titular de Universidad del
area de conocimiento de «Derecho Civil», adscrita al De-
partamento de Derecho Privado.

Este nombramiento, surtira plenos efectos a par-
tir de la correspondiente toma de posesién por el in-
teresado, que deberd efectuarse en el plazo maximo
de 20 dias a contar desde el dia siguiente de la publi-
cacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial
del Estado.

Sevilla, 6 de noviembre de 2007.- El Rector, Juan
Jiménez Martinez.

RESOLUCION de 9 de noviembre de 2007,
de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por
la que se nombra a don Francisco Javier André
Garcia, Profesor Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nom-
brada para juzgar el concurso de acceso convocado por
Resolucion de esta Universidad de fecha de 31 de julio
de 2007 (BOE de 10 de agosto de 2007), para la provi-
sién de la plaza ndm. 19/2007 de Profesor Titular de
Universidad, area de conocimiento «Economia Aplicada»,
y una vez acreditados por el interesado los requisitos a
que alude el articulo 5 del Real Decreto 774/2002, de
26 de julio.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferi-
das por el articulo 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, y demas disposiciones
concordantes, ha resuelto nombrar a don Francisco Ja-
vier André Garcia, con documento nacional de identidad
nimero 08029420M, Profesor Titular de Universidad del
area de conocimiento de «Economia Aplicada», adscrita
al Departamento de Economia, Métodos Cuantitativos e
Historia Economica.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir
de la correspondiente toma de posesion por el intere-
sado, que debera efectuarse en el plazo maximo de
20 dias a contar desde el dia siguiente de la publica-
cion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial del
Estado.

Sevilla, 9 de noviembre de 2007.- El Rector, Juan
Jiménez Martinez.

RESOLUCION de 9 de noviembre de 2007,
de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevi-
lla, por la que se nombra a dofia Inés Amelia
Herrero Chacon, Profesora Titular de Univer-
sidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nom-
brada para juzgar el concurso de acceso convocado por
Resolucion de esta Universidad de fecha de 18 de julio
de 2007 (BOE de 31 de Julio de 2007), para la provision
de la plaza nm. 2/2005 de Profesor Titular de Universi-
dad, area de conocimiento «Organizacion de Empresas»,
y una vez acreditados por la interesada los requisitos a
que alude el articulo 5 del Real Decreto 774/2002, de
26 de julio.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones con-
feridas por el articulo 65 de la Ley Orgénica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, y demas dis-
posiciones concordantes, ha resuelto nombrar a dofia
Inés Amelia Herrero Chacon, con documento nacional
de identidad numero 27306939-M, Profesora Titular
de Universidad del area de conocimiento de «Organi-
zacion de Empresas», adscrita al Departamento de Di-
reccion de Empresas.

Este nombramiento, surtird plenos efectos a par-
tir de la correspondiente toma de posesion por la in-
teresada, que debera efectuarse en el plazo maximo
de 20 dias a contar desde el dia siguiente de la publi-
cacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial
del Estado.

Sevilla, 9 de noviembre de 2007.- El Rector, Juan
Jiménez Martinez.
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2.2. Oposiciones y concursos

PARLAMENTO DE ANDALUCIA

ACUERDO de 8 de noviembre de 2007, de la
mesa del Parlamento de Andalucia, sobre aproba-
cion de la lista provisional de aspirantes admitidos
y excluidos a las pruebas selectivas convocadas por
acuerdo de la Mesa de la Diputacion permanente
de 17 de julio de 2007, para el ingreso en el Cuerpo
de Subalternos del Parlamento de Andalucia.

La Mesa del Parlamento de Andalucia, en sesion ce-
lebrada el dia 8 de noviembre de 2007, de conformidad
con lo dispuesto en la base 4.1 del Acuerdo de la Mesa
de la Diputacién Permanente de 17 de julio de 2007, por
el que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en
el Cuerpo de Subalternos del Parlamento de Andalucia,
ha acordado aprobar la lista provisional de aspirantes ad-
mitidos y excluidos de las citadas pruebas selectivas, en
los términos del Anexo.

El Anexo que contiene la citada lista se encuentra
expuesto en el tablén de anuncios de la sede del Parla-
mento de Andalucia, sita en la calle Andueza, s/n.

Sevilla, 8 de noviembre de 2007.- El Letrado Mayor,
José A. Viboras Jiménez.

CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 6 de noviembre de 2007, por la que
se procede a la modificacion de la de 30 de abril de
2007, por la que se convocan pruebas selectivas
para el acceso a la condicion de personal laboral
fijo, por el sistema de concurso oposicion, en las
categorias profesionales del Grupo I, correspon-
dientes a las Ofertas de Empleo Publico de 2003,
2005 y 20086, en lo referente a la composicion de la
Comision de Seleccion de la categoria Restaurador.

Habiéndose producido abstenciones por varios
miembros de la Comisién de Seleccion de la categoria
restaurador correspondiente a la convocatoria de prue-
bas selectivas para el acceso a la condicion de personal
laboral fijo, por el sistema de concurso-oposicion, en las
categorias profesionales del Grupo Il, correspondientes a
las Ofertas de Empleo Publico de 2003, 2005 y 2006,
Orden de 30 de abril de 2007, publicado en BOJA ndm.
105, de 29 de mayo de 2007, y en base al articulo 28 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se aceptan las abstenciones ale-
gadas y se procede a la modificacidn de la composicién
de la Comisién de Seleccién citado, quedando compues-
ta por los siguientes miembros:

Presidente: Don Jesus Marin Fatuarte.

Presidente suplente: Don Alfonso Blanco Lépez de Lerma.
Secretaria; Dofia Josefina Cotelo de Arce.

Secretaria suplente: Dofia Rosa Benitez Garcia.

Vocales:

Dofia M2. Mercedes Vega Toro.
Don Francisco Marquez Rondan.
Don Rafael Gdmez Benito.

Vocales suplentes:

Dofia Dolores Ascensjén Pardo Martinez.
Dofia M.2 Isabel Castillo Carrefio.
Dofia M.2 Mercedes Amor Alvarez Rubiera.

Sevilla, 6 de noviembre de 2007

MARIA JOSE LOPEZ GONZALEZ
Consejera de Justicia y Administracién Publica

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 5 de noviembre de 2007,
de la Viceconseria, por la que se anuncia convo-
catoria publica para cubrir puesto de libre desig-
nacion.

De conformidad con el articulo 25.1 de la Ley de Or-
denacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia
y en el Decreto 56/1994, de 1 de marzo (BOJA nim. 50
de 15 de abril) de atribucién de competencia en materia
de personal, esta Viceconsejeria en virtud de las compe-
tencias que tiene delegadas por Orden de 14 de julio de
2004, por la que se delegan competencias en materia
de personal (BOJA nim. 150, de 2 de agosto de 2004)
anuncia la provision de un puesto de trabajo de libre de-
signacién, con sujecion a las siguientes

BASES

~ Primera. Se convoca la provision de puestos de tra-
bajo de libre designacion que se detalla en el Anexo de la
presente Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convoca-
toria el personal funcionario que redna los requisitos se-
fialados para el desempefio del mismo en el anexo que
se acompafia y aquellos otros de caracter general exigi-
dos por la legislacién vigente.

Tercero. 1. Los interesados dirigiran las solicitudes
al llmo. Sr. Viceconsejero de Empleo, dentro del plazo de
quince dias habiles, contados a partir del dia siguiente
de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, presentandolas en el
Registro General de esta Consejeria, sita Sevilla, Aveni-
da de Hytasa s/n Edif. Junta de Andalucia, sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdan.

2. En la Instancia figurarén los datos personales, el
puesto que se solicita, acompafiando «curriculum vitae»,
en el que haran constar nimero de registro de personal,
cuerpo de pertenencia, grado personal consolidado, ti-
tulos académicos, puestos de trabajo desempefiados y
cuantos otros méritos se relacionen con el contenido del
puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con
la documentacion original o fotocopia compulsada.

4. La toma de posesion se efectuara en los térmi-
nos establecidos en el art. 51 de Decreto 2/2002, de 9
de enero, por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso, promocion interna, provision de puestos de
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trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 5 de noviembre de 2007.- El Viceconsejero,
Agustin Barbera Salvador.

ANEXO

Consejeria u Organismo: Consejeria de Empleo.

Centro directivo: Direccién Provincial del Servicio Anda-
luz de Empleo.

Descripcion del puesto de trabajo:

Codigo: 9468710.

Denominacion del puesto de trabajo: Servicio de Inter-
mediacion e Insercién Laboral.

NUum: 1.

Ads: k.

Gr: A.

Mod. Acceso: PLD.

Area Funcional/Relacional: Coop. Emp. Form. Oc/Adm
Publica.

Niv.: 27.

C. Especifico: 18.359,28 euros.

R: X.

F: X.
I X.
D: X.
P: -
Cuerpo: P- A11.
Exp.:

Titulacion:
Formacion:

Otros requisitos:
Localidad: Granada.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 7 de noviembre de 2007,
de la Universidad de Cdrdoba, por la que se de-
clara aprobada la relacion de admitidos y exclui-
dos a las pruebas selectivas para el ingreso en
la Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y
Museos de la Universidad de Cérdoba, mediante
el sistema de concurso-oposicion en el marco del
proceso de consolidacion de empleo temporal.

En cumplimiento de lo dispuesto en las bases 4.1y 4.2
de la convocatoria de las pruebas selectivas para ingreso en
la Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos
de esta Universidad, de 30 de julio de 2007 (Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia nim. 168, de 27 de agosto),

Este Rectorado ha resuelto declarar aprobada la re-
lacién de aspirantes admitidos y excluidos a las referidas
pruebas, acordando que con esta misma fecha se ha-
gan publicas las relaciones en el tablon de anuncios del
Rectorado de esta Universidad, con sede en la Avenida
Medina Azahara, s/n.

Para subsanar el defecto que haya motivado la exclu-
sién u omision de las relaciones de admitidos, los aspiran-
tes dispondran de un plazo de diez dias naturales, conta-
dos a partir del siguiente al de la publicacién de esta Reso-
lucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no sub-
sanen la exclusion o aleguen la omision, justificando su
derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran
definitivamente excluidos de la realizacién de las pruebas.

La inclusién de los aspirantes en la lista de admiti-
dos no supone, en ningln caso, el reconocimiento por

parte de la Universidad de que aquéllos retnen los re-
quisitos exigidos para el nombramiento como funciona-
rios de carrera de la Escala de Ayudantes de Archivos,
Bibliotecas y Museos de la Universidad de Cérdoba, que
deberan acreditarse segun lo establecido en la base 8.1
de la Convocatoria.

Se convoca a todos los aspirantes para la celebra-
cién del primer ejercicio, que tendra lugar el dia 17 de
diciembre de 2007, en el Aulario del Campus de Rabana-
les, a las 14,00 horas.

Los opositores deberan ir provistos del DNI o Pasapor-
te asf como de lapiz de grafito nimero 2 y goma de borrar.

Asimismo, el Tribunal queda de la siguiente forma:

Titulares:

Presidente: Sr. don Juan Antonio Caballero Molina,
Vicerrector de Tecnologias de la Informacion y de las Co-
municaciones.

Vocales:

Sra. dofia Cristina Ruiz de Villegas Garcia-Pelayo, de
la Escala de Ayudantes de Archivos y Bibliotecas de la
Universidad de Sevilla.

Sra. dofia Marfa Luisa Cordoba Sanchez, de la Esca-
la de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de la
Universidad de Cérdoba.

Sra. dofia Pilar Sanchez Polaina, de la Escala de
Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Uni-
versidad de Cérdoba.

Sra. dofia Mercedes Camara Aroca, de la Escala de
Facultativos de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Uni-
versidad de Cérdoba.

Sra. dofia Amelia Reyes Morales, de la Escala de
Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Uni-
versidad de Cérdoba.

Secretaria: Sra. dofia Maria del Carmen Lifian Maza,
Directora de la Biblioteca Universitaria de la Universidad de
Cérdoba.

Suplentes:

Presidente: Sra. dofia Maria José Porro Herrera, Pro-
fesora Titular de la Universidad de Cérdoba.

Vocales:

Sra. dofia Manuela Ramirez Ponferrada, de la Escala
de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de la
Universidad de Cérdoba.

Sra. dofia Maria de la Encarnacién Baena Parejo, de
la Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Mu-
seos de la Universidad de Cordoba.

Sr. don Daniel Rodriguez Cibrian, de la Escala de Fa-
cultativos de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Univer-
sidad de Cdrdoba.

Sra. dofia Rosario Puerta Aglera, de la Escala de
Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Uni-
versidad de Cérdoba.

Sra. dofia Purificacion Botdn Mufioz, de la Escala de
Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Uni-
versidad de Cérdoba.

Secretaria: Sra. dofia Catalina Guzman Pérez, de la
Escala de Facultativos de Archivos, Bibliotecas y Museos
de la Universidad de Cérdoba.

Cordoba, 7 de noviembre de 2007.- El Rector, José Manuel
Roldan Nogueras.
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ANEXO

Relacion de aspirantes excluidos, con expresion
de la causa de exclusion

Apellidos y nombre DNI Causa de exclusion
Florido Ramos, Néstor 74851707 04

Gélvez Maldonado, Rosa M.2 30833319 04

Garcia Gomez, Oscar 44357563 04

Gaspar Castro, Maribel 8840476 01y 04
Gonzalez Piriz, Marfa Isabel 08833581 04

Ortega Martel, Jorge Santiago 74870016 04
Pancorbo Cardenas, Carla M2 26039153 02

Ruiz Chavez, Martha 3646106 06

Toledo Silva, Susana 74845892 04

Causas de exclusion:

01. Solicitud fuera de plazo.

02. No presenta fotocopia DNI.

03. No presenta modelo oficial de instancia.

04. No acredita el pago de derechos.

05. No acredita titulacion exigida.

06. No presenta documentacién que acredite la na-
cionalidad espafiola.

RESOLUCION de 8 de noviembre de 2007, de
la Universidad de Cdrdoba, por la que se declara
aprobada la relacion de admitidos y excluidos a
las pruebas selectivas para el ingreso en la Es-
cala de Auxiliares Administrativos (Grupo D) de la
Universidad de Cérdoba, mediante el sistema de
concurso-oposicion en el marco del proceso de
consolidacién de empleo temporal.

En cumplimiento de lo dispuesto en las bases 4.1 y
4.2 de la convocatoria de las pruebas selectivas para el
ingreso en la Escala de Auxiliares Administrativos (Grupo
D) de esta Universidad, de 30 de julio de 2007 (Bole-
tin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 168, de 27 de
agosto).

Este Rectorado ha resuelto declarar aprobada la re-
lacion de aspirantes admitidos y excluidos a las referidas
pruebas, acordando que con esta misma fecha se hagan
publicas las relaciones en el tablén de anuncios del Rec-
torado de esta Universidad, con sede en la Avda. Medina
Azahara, s/n.

Para subsanar el defecto que haya motivado la ex-
clusién u omision de las relaciones de admitidos, los as-
pirantes dispondrén de un plazo de diez dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de
esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de An-
dalucia.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no
subsanen la exclusién o aleguen la omision, justificando
su derecho a ser incluidos en la relacién de admitidos,
seran definitivamente excluidos de la realizacion de las
pruebas.

La inclusién de los aspirantes en la lista de admiti-
dos no supone, en ningun caso, el reconocimiento por
parte de la Universidad de que aquéllos retnen los requi-
sitos exigidos para el nombramiento como funcionarios
de carrera de la Escala de Auxiliares Administrativos de
la Universidad de Cérdoba, que deberan acreditarse se-
gun lo establecido en la base 8.1 de la Convocatoria.

Se convoca a todos los aspirantes para la celebra-
cion del primer ejercicio, que tendra lugar el dia 20 de

diciembre de 2007, en el Aulario del Campus de Rabana-
les, a las 16,00 horas.

Los opositores deberan ir provistos del DNI o Pasa-
porte asi como de lapiz de grafito nimero 2 y goma de
borrar.

Asimismo, el Tribunal queda de la siguiente forma:

Titulares:

Presidente: Sr. don Pedro Gémez Caballero, Vice-
rrector de Gestidn, Presupuestos y Sociedades.

Vocales:

Sra. dofia Olga Nogués Palou, de la Escala Adminis-
trativa de la Universidad de Cérdoba.

Sr. don Diego Cabello Morente, de la Escala de Ges-
tién de la Universidad de Coérdoba.

Sra. dofia Maria de los Santos Hinojosa Martinez,
de la Escala de Técnica de Gestion de la Universidad de
Cordoba.

Sr. don Bernardo Badajoz Urbano, de la Escala de
Gestién de la Universidad de Cérdoba.

Sra. dofia Lourdes Fuentes del Rio, de la Escala de
Gestion de la Universidad de Coérdoba.

Secretario: Sr. don David Corredor Gavilan, de la Es-
cala Administrativa de la Universidad de Cérdoba.

Suplentes:

Presidente: Sr. don Manuel Torres Aguilar, Vicerrec-
tor de Estudiantes y Cultura.

Vocales:

Sr. don Antonio Sepulveda Lépez, de la Escala Admi-
nistrativa de la Universidad de Cérdoba.

Sr. don Manuel Luque Martinez, de la Escala Admi-
nistrativa de la Universidad de Cérdoba.

Sr. don José Luis Mufioz Vargas, de la Escala de
Gestion de la Universidad de Cdrdoba.

Sra. dofia Pilar Arnaud Rabinal, del Cuerpo Técnico
de la Administracion de la Seguridad Social.

Sr. don Rafael Maduefio Luque, de la Escala Admi-
nistrativa de la Universidad de Cérdoba.

Secretaria: Sra. dofia Maria Carrere Lovera, de la Es-
cala Técnica de Gestion de la Universidad de Cérdoba.

Cordoba, 8 de noviembre de 2007. - El Rector,
José Manuel Roldan Nogueras.

ANEXO

Relacién de aspirantes excluidos, con expresion
de la causa de exclusion

Apellidos y nombre DNI Causa de exclusion
Arco Avila, José Jaime 74645777 02
Armenta Feixas, Raquel 30945572 02
Bermejo de Haro, M.2 Pilar 30485147 02
Cardenas Pérez, M2 Carmen 28753000 04
Castro Palma, Maria Esther 30533717 02
de Larriva Ortega, Lourdes 30516805 02
Garcia Caballero, José Manuel 30795127 02
Leganés Gonzalez, Fco. Javier 30947514 04
Lifian Ruiz, Lourdes 14621002 02
Martinez Arufe, Francisco 28643823 04
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Apellidos y nombre DNI Causa de exclusion
Martinez Dominguez, Juana 28573051 04
Mengual Mata, Rafaela 80142963 02
Molina Luque, Eva Maria 30523420 04
Ordéfiez Sanchez, Alejandro 34829655 02
Palma Romero, Susana Maria 34027455 04
Pavén Galvez, Maria Felix Carm. 25981640 04
Pavén Galvez, M.2 Inmaculada 25987534 04
Pérez Flores, Dolores 48872399 04
Ramal Ledn, Rosa Maria 80149576 04
Rodriguez Molina, Elena Maria 45736327 02
Romero Lucena, Ana Maria 14636341 01
Ruano Sanchez, Fco. Rafael 30786672 04
Ruiz Chavez, Martha 3646106 06
Valentin Casanova, Gabriel 30535034 04
Valverde Corredor, Lidia Saray 30948595 07

Causas de exclusion:

01. Solicitud fuera de plazo.

02. No presenta fotocopia DNI.

03. No presenta modelo oficial de instancia.

04. No acredita el pago de derechos.

05. No acredita titulacién exigida.

06. No presenta documentacién que acredite la na-
cionalidad espafiola.

07. Fotocopia DNI ilegible.

RESOLUCION de 26 de octubre de 2007, de
la Universidad de Granada, por la que se convoca
a concurso publico contrato de investigacion con
cargo a Proyectos, Grupos y Convenios de Inves-
tigacion.

La Universidad de Granada convoca a concurso pu-
blico contrato de investigacion adscrito a Proyectos, Gru-
pos y Convenios de Investigacion.

La presente convocatoria se regira tanto por sus
normas propias como por las especificas que figuran en
el Anexo de esta Resolucion.

Forma de provision: La forma de provision serd el
concurso de méritos, a través de la valoracion de los re-
quisitos generales, expediente académico y curriculum, y
los especificos detallados en el anexo.

Requisitos de los solicitantes: Podran solicitar este
Contrato quienes ostenten las condiciones académicas o
de titulacion requeridas en el programa que figura como
Anexo de esta Resolucidn.

Caracter del contrato: El contrato se realizara bajo la
modalidad de «contrato de trabajo para obra o servicio
determinado», al amparo de lo que establece el articulo
15.1. a) del Texto Refundido del Estatuto de los Trabaja-
dores, y demas normas concordantes.

El disfrute de un contrato, cuando lo sea a tiempo
completo, al amparo de esta convocatoria es incompati-
ble con cualquier otra beca o ayuda financiada con fon-
dos publicos o privados espafioles 0o comunitarios, asi
como con sueldos o salarios que impliquen vinculacion
contractual o estatutaria del interesado, salvo los contra-
tos derivados de la aplicacion del art. 83 de la Ley Orga-
nica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades o del
art. 11.2 de la Ley de Fomento y Coordinacién General
de la Investigacion Cientifica y Técnica (Ley 13/1986, de
14 de abril).

La concesion del contrato no implica por parte de la
Universidad de Granada ninglin compromiso en cuanto a
la posterior incorporacién del interesado a su plantilla.

Cuantia del contrato: La cuantia del contrato esta
especificada en el Anexo. El Contrato implicara ade-
mas el alta en el Régimen General de la Seguridad
Social.

Efecto del contrato: El contrato surtira efecto des-
de la fecha en que se perfeccione, a través de la firma
del interesado y el Excmo. Sr. Vicerrector de Relaciones
Internacionales e Institucionales de la Universidad de
Granada, como representante de la misma, por lo que
la Comisién de Valoracion no podra determinarla en sus
Resoluciones.

Duracidn del contrato: La duracion del contrato seré
la establecida en el Anexo de la Convocatoria. Podran
preverse prérrogas, pero en ningdn caso la vigencia del
contrato prorrogado podra exceder la duracion del pro-
yecto de investigacion al que se adscribe, con el limite
méaximo de cinco afos.

El contratado podrad obtener contratos en distin-
tas convocatorias; no obstante, el periodo méaximo
acumulado que podra disfrutar sera, asimismo, de
cinco afos.

Obligaciones del trabajador: Se especificaran en el
contrato de trabajo que se suscriba.

Solicitudes: Los candidatos deberan presentar su
solicitud en el modelo normalizado establecido, en el
Registro General de la Universidad o en cualquiera de
los lugares previstos en la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, dirigida al Vicerrector de Relaciones
Internacionales e Institucionales, dentro de los diez dias
naturales siguientes a la publicacién de la presente con-
vocatoria en el BOJA, acompafiada de la siguiente docu-
mentacion:

- Curriculum vitae.

- Fotocopia del DNI o equivalente para los ciudada-
nos de la Unién Europea, o tarjeta de residente del solici-
tante en caso de naturales de otros paises.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certifica-
cién académica oficial, en la que figuren detalladas las
asignaturas y calificaciones obtenidas en sus estudios en
la Universidad.

- Resto de méritos debidamente documentados en
funcidn de los requisitos de la convocatoria.

Criterios de valoracién: La Comision valorara con ca-
racter general:

- Expediente académico.

- Experiencia profesional relacionada con los requisi-
tos de la convocatoria.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

Los solicitantes que no obtengan contrato ni apa-
rezcan relacionados como suplentes en el acta de Re-
solucion, podran retirar la documentacion aportada en
el plazo de un mes desde la publicacion del acta. La do-
cumentacion que no se retire en dicho plazo podra ser
destruida.

Comision evaluadora de las solicitudes. La Comision
Evaluadora estard constituida por:

- Exemo. Sr. Vicerrector de Relaciones Internaciona-
les e Institucionales.

- llmo. Sr. Secretario General.

- Jefe del Servicio de Relaciones Internacionales.

- 2 miembros (como maximo) propuestos por el
responsable del Proyecto, Grupo, Contrato o Conve-
nio, que figuraran relacionados en la convocatoria es-
pecifica.
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El resultado de esta convocatoria se hara publico en
la web del Vicerrectorado de Relaciones Internacionales
e Institucionales.

Granada, 26 de octubre de 2007.- El Rector, David
Aguilar Pefia.

ANEXO

Un contrato de Investigacion adscrito al Proyecto
de investigacion 110037 «Identity is future: The
Mediterranean Intangible Space MEDINS»

Investigador Responsable: Don Francisco Javier Gar-
cia Castafio.

Funciones del contratado:

- Investigacion en las tematicas que el proyecto
desarrolla: Identidad, Interculturalidad y patrimonio in-
tangible; realizar el trabajo de campo necesario; participar
en las actividades que en el Proyecto estan previstas.

Requisitos de los candidatos:
- Licenciado en Pedagogia, DEA en Antropologia.
Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.613,67 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

Experiencia demostrada de investigacién en progra-
mas europeos; experiencia en trabajo de campo sobre
patrimonio intangible; experiencia en trabajo de campo
en comunidades etno-religiosas; publicaciones, confe-
rencias, seminarios internacionales sobre patrimonio in-
tangible; conocimientos en informatica, programacion y
desarrollo multimedia; otros méritos.

Miembros de la comision:

- Francisco Javier Garcia Castafio.
- Antolin Granados Martinez.

RESOLUCION de 2 de noviembre de 2007,
de la Universidad de Granada, por la que se con-
voca a concurso publico contratos de investiga-
cion adscritos a Proyectos, Grupos y Convenios
de investigacion.

La Universidad de Granada convoca a concurso pu-
blico Contratos de Investigacion adscritos a Proyectos,
Grupos y Convenios de Investigacion.

La presente convocatoria se regira tanto por sus
normas propias como por las especificas que figuran
contenidas en los Anexos de esta Resolucion.

Forma de provisién: La forma de provisién sera el
concurso de méritos, a través de la valoracion de los re-
quisitos generales, expediente académico y curriculum, y
los especificos detallados en el Anexo correspondiente.

Requisitos de los solicitantes: Podran solicitar estos
contratos quienes ostenten las condiciones académicas
o de titulacién requeridas en los subprogramas que figu-
ran como Anexos de esta Resolucion.

Caracter del contrato: Los contratos se realizaran
bajo la modalidad de «contrato de trabajo para obra o
servicio determinado», al amparo de lo que establece el
articulo 15.1. a) del Texto Refundido del Estatuto de los
Trabajadores, y demés normas concordantes.

El disfrute de un contrato, cuando lo sea a tiempo
completo, al amparo de esta convocatoria es incompatible
con cualquier otra beca o ayuda financiada con fondos pu-
blicos o previados espafioles 0 comunitarios, asi como con
sueldos o salarios que impliquen vinculacion contractual o
estatutaria del interesado, salvo los contratos derivados de
la aplicacion del art. 83 de la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades o del art. 11.2 de la Ley de
Fomento y Coordinacion General de la Investigacion Cienti-
fica y Técnica (Ley 13/1986, de 14 de abril).

La concesion del contrato no implica por parte de la
Universidad de Granada ninglin compromiso en cuanto a
la posterior incorporacién del interesado a su plantilla.

Cuantia del contrato: La cuantia de los Contratos esta es-
pecificada en cada uno de los Anexos. El Contrato implicara
ademas el alta en el Régimen General de la Seguridad Social.

Efecto del contrato: Los contratos surtiran efecto des-
de la fecha en que se perfeccionen, a través de la firma
de los interesados y del Excmo. Sr. Vicerrector de Investi-
gacion y Tercer Ciclo de la Universidad de Granada, como
representante de la misma, por lo que las Comisiones de
Valoracién no podran determinarla en sus Resoluciones.

Duracidn del contrato: La duracion del contrato sera
la establecida en el correspondiente Anexo de la convo-
catoria. Podran preverse prorrogas, pero en ningn caso
la vigencia del contrato prorrogado podra exceder la du-
racion del proyecto de investigacion al que se adscribe,
con el limite maximo de cinco afios.

El contratado podréd obtener contratos en distintas
convocatorias; no obstante, el periodo maximo acumula-
do que podra disfrutar sera, asimismo, de cinco afios.

Obligaciones del trabajador: Se especificaran en el
contrato de trabajo que se suscriba.

Solicitudes: Los candidatos deberan presentar su
solicitud en el modelo normalizado establecido, en el
Registro General de la Universidad o en cualquiera de
los lugares previstos en la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, dirigida al Vicerrector de Investigacién,
dentro de los diez dias naturales siguientes a la publica-
cién de la presente convocatoria en el BOJA, acompafia-
da de la siguiente documentacion:

- Curriculum vitae.

- Fotocopia del DNI o equivalente para los ciudada-
nos de la Unién Europea, o tarjeta de residente del solici-
tante en caso de naturales de otros paises.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en la que figuren detalladas las asignaturas
y calificaciones obtenidas en sus estudios en la Universidad.

- Resto de méritos debidamente documentados en
funcioén de los requisitos de la convocatoria especifica.

El impreso de solicitud esta disponible en la siguien-
te direccion: http://invest.ugr.es/personal/

Criterios de valoracién: La Comision valorara con ca-
racter general:

- Expediente académico.

- Experiencia profesional relacionada con los requisi-
tos de la convocatoria especifica.

- Otros méritos acreditados documentalmente.
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Los solicitantes que no obtengan contrato ni apa-
rezcan relacionados como suplentes en el acta de Re-
solucién, podran retirar la documentaciéon aportada en
el plazo de un mes desde la publicacion del acta. La do-
cumentacion que no se retire en dicho plazo, podra ser
destruida.

Cofinanciacion con cargo a FEDER: los contratos
convocados en los anexos 1, 2, 3, 4, 6, 7, 11, 12, 13,
14, 15, 17, 18, 19, 21, 22 y 23 estan cofinanciados
con Ayudas del Fondo Europeo de Desarrollo Regional
(FEDER).

Comision evaluadora de las solicitudes: La Comision
Evaluadora estara constituida por:

- Excmao. Sr. Vicerrector de Investigacion y Tercer Ciclo.

- lImo. Sr. Secretario General.

- 1 miembro de la Comision de Investigacion.

- 2 miembros (como maximo) propuestos por el res-
ponsable del Proyecto, Grupo, Contrato o Convenio y que
figuraran relacionados en la convocatoria especifica.

En los contratos gestionados a través de la Oficina
de Transferencia de Resultados de Investigacion (OTRI)
se sustituird el miembro de la Comision de Investigacion
por el Director de la OTRI.

El resultado de esta convocatoria se hara publico
en la web del Vicerrectorado de Investigacion y Tercer
Ciclo.

Granada, 2 de noviembre de 2007.- El Rector, David
Aguilar Pefia.

ANEXO |

Un contrato de Investigacion adscrito al Grupo de
Investigacion «Dindmica de Fluidos Ambientales. Seccion
Marina» (Ref. 1724)

Investigador Responsable: Don Miguel Angel Losada
Rodriguez.
Funciones del contratado:

- Investigacion y modelado numérico de la dinamica
y procesos de transporte y mezcla en estuarios y lagu-
nas para su aplicacion en modelos integrales de gestion
del litoral.

Requisitos de los candidatos:
- Ingeniero Superior.
Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 2.000 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion: Titulo de Doctor/a en In-
genieria de Canimos, Canales y Puertos, Ciencias Fi-
sicas 0 Matematicas. Se valorara la calificacién y la
mencion de doctorado europeo. Experiencia probada
investigadora en el modelado numérico de ecuaciones
hidrodinamicas y de transporte de sustancias median-
te Volumenes Finitos y metodos Lagrangianos y Semi-
lagrangianos, con aplicaciones a ingenieria costera y
ambiental. Se valorara especialmente experiencia en
dinamica estuarina y de lagunas litorales.- Experiencia

docente. Conocimientos avanzados de programacion
en C, Fortran, Matematica, Matlab. Publicaciones cien-
tificas en libros y revistas nacionales e internacionales
de prestigio reconocido. Nivel de inglés hablado y es-
crito alto. Participaciones en congresos, conferencias
u otros tipos de reuniones de relevancia cientifica. Par-
ticipacion en proyectos de investigacién cientifica. Es-
tancias de larga duracién en centros de investigacion
con aprovechamiento. Otros méritos de investigacion
probados. Entrevista personal en su caso.
Miembros de la comision:

- Miguel A. Losada Rodriguez.
- Asuncion Baquerizo Azofra.

ANEXO Il

Un contrato de Investigacion adscrito al Proyecto de

Investigacion «Caracterizacion del aerosol atmosférico

mediante teledeteccion activa y pasiva integrada con

observaciones in situ» referencia CGL2007-06477-CO2-01
(Ref. 1725)

Investigador Responsable: Don Lucas Alados Arboledas.
Funciones del contratado:

- Medida y modelizacién de propiedades del aerosol
atmosférico, manejo de nefolémetros, fotometros, es-
pectrometros y sistemas de captacion de particulas.

Requisitos de los candidatos:
- Doctor en Ciencias Fisicas.
Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.549,29 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Publicaciones y experiencia laboral previa en ambi-
to del aerosol atmosférico. Conocimientos de idiomas.

Miembros de la comision:

- Lucas Alados Arboledas.
- Francisco José Olmo Reyes.

ANEXO 1l

Un contrato de Investigacion adscrito al Proyecto de
investigacion «Biotratabilidad de Suelos contaminados con
Hidrocarburos» NUm. Exp. A487/2007/2-01.1 (Ref. 1726)

Investigador Responsable: Dofia Concepcion Calvo
Sainz.
Funciones del contratado:

- Investigacion sobre la biodregradacion de hidrocar-
buros: Analisis de cromatografia de gases y espectrome-
tria de masas, determinacion gravimétrica de TPH, anali-
sis de biomarcadores, analisis microbioldgicos (cinéticas
de crecimiento microbiano, degradadores de hidrocarbu-
ros, actividades enzimaticas).
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Requisitos de los candidatos:

- Ingeniero Quimico, DEA: Ciencia y Tecnologia del
Medio Ambiente.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.660,88 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 35 horas.

- Duracion: 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Experiencia en: Microbiologia de ambientes conta-
minados con hidrocarburos: Aislamiento e identificacion
de microorganismos degradadores, estudios de biodi-
versidad, determinacién de actividades enzimaticas etc.-
Técnicas analiticas de hidrocarburos: CG/SM, gravime-
tria, analisis de indices de biodegradacion.

Miembros de la comision:

- Concepcién Calvo Sainz.
- JesUs Gonzélez Lépez.

ANEXO IV

Un contrato de Investigacion adscrito al Proyecto «El
papel de los mecanismos atencionales en la percepcion
multisensorial» referencia SEJ2007-63645 (Ref. 1727)

Investigador Responsable: Don Daniel Sanabria Lucena.
Funciones del contratado:

- Estudios psicofisicos y de Potenciales Evocados de
los procesos de orientacion atencional en el tiempo/es-
pacio e integracién multisensorial.

Requisitos de los candidatos:

- Licenciado en Psicologia.
Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.100 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracién: 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Experiencia en trabajos con técnicas psicofisicas/com-
portamentales y con Potenciales Evocados. Estancias en
centros de investigacion de prestigio internacional (afinidad
con la actividad a desarrollar). Idiomas (Inglés e Italiano).

Miembros de la comision:
- Daniel Sanabria Lucena.
ANEXO V

Un contrato de Investigacion adscrito a Redes Tematicas
de Investigacion Cooperativa en Salud, Red Heracles
(RD06/0009/0006) (Ref. 1728)

Investigador Responsable: Don Juan Manuel Duarte
Pérez.
Funciones del contratado:

- Investigacion en Farmacologia Cardiovascular.

Requisitos de los candidatos:

- Titulo de Doctor en Farmacia, Medicina, Biologia,
Bioquimica.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 2.059,65 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Experiencia en investigacion cardiovascular: mode-
los de hipertension, reactividad e inflamacion vascular,
funcién endotelial y estrés oxidativo.

Miembros de la comision:

- Juan Manuel Duarte Pérez.
- Rosario Jiménez Moledn.

ANEXO VI

Un contrato de Investigacion adscrito al Proyecto AGL2006-

12656/ALI «Control de la formacién de contaminantes

quimicos: acrilamida y furano en alimentos infantiles.
Relacién con indicadores de procesado» (Ref. 1729)

Investigador Responsable: Don Eduardo JesUs Gue-
rra Hernandez.
Funciones del contratado:

- Andlisis en alimentos de acrilamida y furano e indi-
cadores de pardeamiento quimico mediante cromatogra-
fia de gases-masas y HPLC.

Requisitos de los candidatos:
- Doctor.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.871,54 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Tener experiencia en utilizacion de cromatografia
de gases, HPLC e identificacion de compuestos por es-
pectrometria de masas sin 0 acoplada a cromatografia.
Tener experiencia en pardeamiento quimico.

Miembros de la comision:

- Eduardo Jesﬂs_Guerra Hernandez.
- Belén Garcia-Villanova Ruiz.

ANEXO VIl

Un contrato de Investigacion adscrito al Grupo de
Investigacion FQM340 (Ref. 1730)

Investigador Responsable: Don Alejandro Fernandez
Barrero.
Funciones del contratado:

- Purificacion y secado de disolventes; Preparacién de
materiales de partida en Sintesis; Purificacion y aislamien-
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to de compuestos mediante técnicas cromatograficas;
Realizacion de cultivos de hongos filamentosos.

Requisitos de los candidatos:
- Ldo. en Quimica.
Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 738,17 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 20 horas.

- Duracion: 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:
- Experiencia previa en los temas a desarrollar.
Miembros de la comision:

- Alejandro Fernandez Barrero.
- M. Mar Herrador del Pino.

ANEXO VI

1 contrato de Personal Técnico adscrito al Programa
Eurociencia del Ministerio de Educacion y Ciencia (Ref. 1731)

Investigadora Responsable: Dofia Maria Eugenia Se-
nise Barrio.
Funciones del contratado:

- Gestion de Proyectos de investigacion Internacio-
nales con especial referencia a los desarrollados en el
ambito del Programa Marco de la Unién Europea.

- Apoyo a la Negociacion de acuerdos de constitu-
cién de consorcio,

- Justificacion Econémica de Proyectos de proyectos
de investigacion internacionales, etc.

Requisitos de los candidatos:
- Licenciado o Ingeniero.
Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.487,32 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Experiencia previa acreditada en actividades de
gestion de investigacion.

- Estancias en Organismos Internacionales relaciona-
dos con las actividades a desarrollar, en especial de la
Unidn Europea.

- Conocimiento de inglés y aleman a nivel elevado,
valordndose también conocimiento de francés.

- Entrevista personal si procede, para valorar las
competencias exigidas en el puesto.

Miembros de la comision:

- Maria Eugenia Senise Barrio.

ANEXO IX

Un contrato de Investigacion adscrito al Convenio de
colaboracion entre la Universidad de Granada y el Instituto
de Estadistica de Andalucia para la realizacién del proyecto
«Estudio dinamico de los hogares de procedencia en
Marruecos de inmigrados en Andalucia (Ref. 1737)

Investigador Responsable: Dofia Maria Eugenia Ur-
diales Viedma.
Funciones del contratado:

- Coordinacion del trabajo de campo y realizacion de
entrevistas en profundidad a poblacién inmigrante en los
municipios de Torrox y Marbella (M&laga). Explotacion de
la encuesta: analisis estadistico y elaboracion de infor-
mes sectoriales.

Requisitos de los candidatos:

- Licenciatura en Ciencias (Matemaéticas), Estadistica
o0 Geografia.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.100 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Imprescindible experiencia demostrable en el ana-
lisis de redes sociales y manejo de los programas SPSS
y Stata. Experiencia en investigacion sobre migraciones.
Disponibilidad para fijar temporalmente la residencia en
las proximidades de los municipios estudiados. Coche
propio. Formacion complementaria relacionada con el
objeto del convenio y particularmente cursos de post-
grado y suficiencia investigadora.

Miembros de la comision:

- Arén Cohen.
- Amparo Ferrer.

ANEXO X

Un contrato de Investigacion adscrito al Convenio

especifico suscrito con la Empresa OPERON, S.A., para

la realizacién del Proyecto «Disefio de reactivos por

inmunocromatografia para cuantificacién y aumento de
la sensibilidad» (Ref. 1738)

_Investigador Responsable: Don Roque Isidro Hidalgo
Alvarez.
Funciones del contratado:

- Medidas de estabilidad coloidal e interpretacion se-
gun modelos cinéticos y termodinamicos.

Requisitos de los candidatos:

- Licenciados o titulacién equivalente en Ciencias
(Fisica, Bioquimica o Quimica) o Ingenieria Quimica. Se
aceptarén candidatos cuyos titulos no estén todavia ho-
mologados.
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Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.200 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Nota media de expediente, becas de investigacién
previas, formacion experimental, publicaciones en revis-
tas y comunicaciones a congresos y experiencia investi-
gadora.

Miembros de la comision:

- Roque Hidalgo Alvarez.
- Juan Luis Ortega Vinuesa.

ANEXO XI

Un contrato de Investigacién adscrito al proyecto de
investigacion con referencia CTM2007-65052/TECNO)
(Ref. 1739)

Investigador Responsable: Dofia M.2 Belén Rodelas
Gonzélez.
Funciones del contratado:

- Estudio biolégico de los fangos activos en plantas
de tratamiento de agua residual urbana a escala real, ba-
sadas en la tecnologia de filtros de membrana: activida-
des bioldgicas y diversidad de la microbiota involucrada
en el proceso.

Requisitos de los candidatos:
- Licenciado/a en Biologia.
Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.198,09 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Se valorara especialmente: La formacién en cursos
tedricos y practicos relacionados con los siguientes temas:
biologia de suelos y aguas, biodiversidad, conservacion
del medio ambiente y recursos hidricos, biotecnologia. La
experiencia previa en el laboratorio superior a 1 afio, rela-
cionada con el manejo de técnicas de ecologia microbia-
na molecular e identificacion genética de bacterias: PCR,
REP-PCR, BOX-PCR, RT-PCR, TGGE. Conocimientos de
bioinformatica: manejo de programas para el analisis de
secuencias de ADN y proteina. Carnet de conducir B (los
desplazamientos en coche seran necesarios para desa-
rrollar el trabajo).

Miembros de la comision:

- M.2 Belén Rodelas Gonzalez.
- JesUs Gonzélez Lépez.

ANEXO XlII

Un contrato de Investigacion adscrito al Grupo de
investigacion Sismologia y Geofisica (RNM-104) (Ref. 1740)

Investigador Responsable: Don Angel Gerardo Algua-
cil de la Blanca.
Funciones del contratado:

- Prospeccion geofisica de alta resolucion.
Requisitos de los candidatos:

- Doctor en Fisica.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.800 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 2 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Experiencia superior a 2 afios con: magnetémetros
de vapor de potasio, superior a 3 afios con radares de
subsuelo GSSI incluyendo técnicas de procesado 3D.
Experiencia superior a 10 afios en prospeccion eléctri-
ca, diagrafias de pozos, y en adquisicién y procesado de
datos de sismica de refraccion y reflexion de alta resolu-
cion.

Miembros de la comision:

- Gerardo Alguacil de la Blanca.
- José Morales Soto.

ANEXO Xl

Un contrato de Investigacion adscrito al Grupo de
investigacion Sismologia y Geofisica (RNM-104) (Ref. 1741)

Investigador Responsable: Don Angel Gerardo Algua-
cil de la Blanca.
Funciones del contratado:

- Prospeccion geofisica de alta resolucion.
Requisitos de los candidatos:

- Licenciado en Fisica.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.400 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 2 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Experiencia superior a 1 afio con: magnetémetros
de vapor de potasio y radares de subsuelo GSSI, inclu-
yendo técnicas de procesado de radar 3D. Experiencia
superior a 5 afios en antenas sismicas.
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Miembros de la comision:

- Gerardo Alguacil de la Blanca.
- José Morales Soto.

ANEXO XIV

1 contrato de Personal Técnico adscrito al Proyecto de
investigacion con referencia DPI200-766792-C02-01
(Ref. 1742)

Investigador Responsable: Don Rafael Gallego Sevilla.
Funciones del contratado:

- Colaboracién en desarrollo cientifico y técnico del
proyecto DPI2007-66792.
- C02-01.

Requisitos de los candidatos:
- Diplomado o no titulado.
Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir; 800 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Adecuacion de experiencia previa a la evaluacion
no destructiva de estructuras y solidos mediante méto-
dos numéricos, Expediente, Afinidad de la titulacion, En-
trevista personal si procede.

Miembros de la comision:

- Rafael Gallego Sevilla.
- Guillermo Rus Carlborg.

ANEXO XV

1 contrato de Personal Técnico adscrito al Grupo de
Investigacion CTS 236 (Ref. 1743)

Investigadora Responsable: Dofia Carmen Marco de
la Calle.
Funciones del contratado:

- Aplicacion de técnicas analiticas en el laboratorio
de Bioguimica.

Requisitos de los candidatos:

- Titulo de Técnico de Laboratorio de Quimica (FP1).
Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 481,2 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 20 horas.

- Duracién: 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Grado de formacion para el desarrollo de técnicas
en laboratorios de Bioguimica y Farmacia.

Miembros de la comision:
- Carmen Marco de la Calle.
ANEXO XVI

Un contrato de Personal Técnico adscrito al Servicio de
Informética y Redes de Comunicaciones (Ref. 1744)

Investigador Responsable: Don Antonio Ruiz Moya.
Funciones del contratado:

- Instalacién, Administracién y configuracién de sis-
temas informéticos en red. Virtualizacion de sistemas.
Administracién, Gestién, Monitorizacién y mantenimiento
de redes informéticas de alta velocidad de soporte a apli-
caciones centralizadas de gestion universitaria base de la
Adminstracién Electrénica. Redes inalambricas. Soporte,
mantenimiento y administracién de servicios en red. Pro-
gramacion en shell script. Programacioén dindmica web.

Requisitos de los candidatos:

- Licenciados e Ingenieros Técnicos/Superiores en
Informatica.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.500 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracién: 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Experiencia demostrada en la actividades a desarro-
llar, cursos de formacion en la materia, entrevista perso-
nal, expediente académico, otros meritos.

Miembros de la comision:

- Director del CSIRC.
- Subdirector del CSIRC.

ANEXO XVII

Un contrato de Personal Técnico adscrito al Proyecto «El

Problema de la Interpretacion Literaria en el Pensamiento

Europeo del Siglo XX. Fuentes y Bases Tedricas para una

Hermenéutica Constructiva». REF.: HUM2007-60313/FILO
(Ref. 1745)

Investigadora Responsable: Dofia Sultana Wahnon
Bensuan.
Funciones del contratado:

- Disefio y primer mantenimiento de la pagina web
del Proyecto. Busquedas bibliogréficas en bases de da-
tos y revistas electronicas. Colaboracion en diversas ta-
reas de coordinacién del Proyecto.

Requisitos de los candidatos:
- Licenciados.
Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.
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- Cantidad bruta mensual a retribuir: 672 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 20 horas.

- Duracién: 2 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Competencia en disefio y mantenimiento de pagina
web. 2. Competencia en consulta de bases de datos y re-
vistas electronicas. 3. Dominio del inglés escrito. 4. Compe-
tencia en el uso de Power Point. 5. Aunque no es requisito
esencial, si hay varios candidatos que redinan los mismos
méritos en relacion con los criterios anteriores, se valorara
también la formacién del licenciado en materias afines a
las del Proyecto, es decir, en Humanidades en general o0 en
Teoria de la literatura/ Filosofia en particular.

Miembros de la comision:
- Sultana Wahnén Bensusan.
ANEXO XVIII

Un contrato de Investigacién adscrito al Proyecto PET
2006_0253: Deteccion de Enfermedades Neurol6gicas
mediante clasificacion y separacion de sefiales (Ref. 1746)

Investigador Responsable: Don Juan Manuel Gorriz Saez.
Funciones del contratado:

- Investigacion en procesado de imagenes SPECT-PET y
desarrollo de una herramienta para diagnéstico inteligente.

Requisitos de los candidatos:

- Ingeniero de Telecomunicacion, Ingeniero en Infor-
matica, Ingeniero en Electrdnica, Ingeniero Industrial o
Licenciado en Ciencias Fisicas. Todo ellos con posibili-
dad de realizar una Tesis Doctoral en la UGR y con el
titulo académico expedido a partir de enero de 2003.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.239,43 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracién: 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Expediente academico. Actividad investigadora en
el campo, publicaciones, perfil académico, etc.

Miembros de la comision:

- Juan Manuel Gorriz Séez.
- Javier Ramirez Pérez de Inestrosa.

ANEXO XIX

Un contrato de Investigacion adscrito al Proyecto
de Investigacion «Mejora de calidad de vida y de la
integracion social mediante un programa de prevencion
de ETS/VIH en mujeres adolescentes: Andlisis
multicultural» (SEJ2006-04456/EDUC). (Ref. 1747)

Investigadora Responsable: Dofia Maria de La Paz
Bermudez Sanchez.

Funciones del contratado:

- BUsqueda bibliogréfica, realizacion de viajes a nivel
nacional para aplicar programa de prevencién en VIH,
tabulacion y analisis de datos, elaboracion de informes
cientificos y demas funciones asignadas por la directora
del proyecto.

Requisitos de los candidatos:
- Licenciados en Psicologia.
Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir; 1.057,65 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 9 meses.

Criterios de valoracion:

- Expediente académico, publicaciones cientificas re-
lacionadas con el proyecto, Formacion relacionada con
la tematica, experiencia en andlisis de datos y tabula-
cion, otros méritos relacionados y entrevista personal si
fuese necesaria.

Miembros de la comision:

- M2 de la Paz Bermuldez Sanchez.
- Juan Carlos Sierra Freire.

ANEXO XX

Tres contratos de Apoyo Técnico adscritos al Servicio de
Informética y Redes de Comunicaciones (Ref. 1748)

Investigador Responsable: Don Antonio Ruiz Moya.
Funciones del contratado:

- Administracién de sistemas informéticos y progra-
macion y administracion de aplicaciones cientificas en
entornos HPC. Administracién de sistemas operativos
Linux, solaris, irix y Windows en entornos cluster lustre,
sun cluster, Idap, MySQL, sqlite, netBackup. Gestién y
administracion de sistemas virtualizados. Admon. plani-
ficadores de trabajo Batch (LSF, BPS, Sun Grid Engine).
Administracién de sistemas en entornos Grid (Nagios y
Ganglia). Gestion y administracion en redes de almace-
namiento SAN/NAS. Programacioén en entornos HPC.
Programacioén en C y Fortran, en entornos paralelos en
arquitecturas cluster programacién dinamica WEB (PHP,
MySQUL). Programacion Shell Scripts.

Requisitos de los candidatos:

- Licenciados e Ingenieros en Informaética, Licencia-
dos en Ciencias.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.510,71 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 6 meses (prorrogable).
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Criterios de valoracion:

- Experiencia demostrada en la actividades a desa-
rrollar, cursos de formacion en la materia, entrevista per-
sonal, expediente académico, otros méritos.

Miembros de la comision:

- Director del CSIRC.
- Subdirector del CSIRC.

ANEXO XXI
Un contrato de Investigacion adscrito al Grupo de
investigacion «Problemas Sociales en Andalucia» SEJ-129
(Ref. 1749)

Investigador Responsable: Don Antonio Trinidad Re-
quena.

Funciones del contratado:

- Colaboracion en trabajo de campo.

Requisitos de los candidatos:

- Licenciado en Sociologia.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.000 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 9 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Experiencia en investigacion social.

Miembros de la comision:

- Antonio Trinidad Requena.
- Rosa Marfa Soriano Miras.

ANEXO XXl

Un contrato de Investigacién adscrito al Grupo de
Investigacion referencia RNM119 (Ref. 1750)

Investigador Responsable: Don Lucas Alados Ar-
boledas.
Funciones del contratado:

- Implementacion y puesta en marcha del modelo
MM5. Creacion y mantenimiento de una pagina Web
para difusién de resultados.

Requisitos de los candidatos:
- Ingenieria Informatica o Licenciatura en Fisica.
Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.000 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracién: 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Computacién (sistemas operativos y lenguajes de
programacion), Software e Inglés.

Miembros de la comision:

- Yolanda Castro Diez.
- Maria Jesus Esteban Parra.

ANEXO XXIlI

Un contrato de Investigacion adscrito al Grupo de
investigacion TIC174 Bases de datos y sistemas de
informacion inteligentes (Ref. 1751)

Investigador Responsable: Dofia Maria Amparo Vila
Miranda.
Funciones del contratado:

- Desarrollo de software para sistemas de inteligen-
cia ambiental.

Requisitos de los candidatos:

- Ingeniero Informatico.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.000 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 2 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Conocimientos acreditados de: computacion ubi-
cua, mineria de datos continuos, entornos de espacios
marcados, tecnologia RFID.

Miembros de la comision:

- Miguel Delgado Calvo-Flores.
- Maria Amparo Vila Miranda.

ANEXO XXIV

Un contrato de Investigacion adscrito al proyecto de
investigacion «Estudios y Analisis» (Ref. 1752)

Investigador Responsable: Don Félix de Moya Anegdn.
Funciones del contratado:

- Normalizacion de los autores espafioles de la base
de datos WoS por género.

Requisitos de los candidatos: