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BOJA num. 30

Sevilla, 9 de febrero 2007

RESOLUCION de 23 de enero de 2007, de la Se-
cretaria General Técnica, por la que se anuncia con-
vocatoria publica para cubrir por el sistema de libre
designacion puesto de trabajo.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y lo previsto en el Capitulo V
del Titulo Ill del Decreto 2/2002, de 9 de enero, y en uso de
las competencias que tiene delegadas esta Secretaria General
Técnica por Orden de 17 de septiembre de 2004 (Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia num. 193, de 1 de octubre) se
anuncia la provisién de puesto de trabajo de la RPT de esta
Consejeria con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision de puesto de trabajo por
libre designacion, que se detalla en Anexo a la presente Reso-
lucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
aquellos funcionarios que reunan los requisitos sefialados
para el desempefio del mismo en el Anexo que se acompafa
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a llma. Sra.
Secretaria General Técnica y seran presentadas en el plazo
de quince dias habiles contados a partir del siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica, sita en Sevilla, Plaza de
la Gavidia, 10, ello sin perjuicio de lo establecido por el articu-
lo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen

Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales y el/s
puesto/s que se solicita/n, numerado/s por orden de prefe-
rencia, en su caso y, debera ir acompafada de un «curriculum
vitae», en el que se hara constar, ademas del Numero de Re-
gistro de Personal, Cuerpo de pertenencia y destino actual, lo
siguiente:

a) Titulo académico.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administra-
cion Publica.

c) Aios de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los meéritos alegados deberan ser justificados con la
documentacién original o fotocopias debidamente compulsa-
das, de aquellos de lo que no conste en la Hoja de Acredita-
cion de Datos para el personal de la Junta de Andalucia. De
la citada documentacion se presentaran tantas copias como
puestos a los que se aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes
para el peticionario y los destinos adjudicados seran irrenun-
ciables, salvo que antes de finalizar el plazo de toma de pose-
sion, se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 23 de enero de 2007.- La Secretaria General Técnica,
Rocio Marcos Ortiz.
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