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ANEXO

Relacién de programas afectados por la distribucion de competencias establecida en el Decreto del Presidente 10/2008, de 19
de abril, de las Vicepresidencias y sobre reestructuracion de Consejerias.

Codigo
Seccién Programa Denominacién Consejerias
01.00 1.1.A  Direccion y Servicios Generales de la Presidencia Presidencia y Justicia y Admon. Publica
Obras Publicas y Transportes y Vivienda y
13.00 5.1.A  Direccion y Servicios Generales de Obras Publicas y Transportes Ordenacion del Territorio
13.00 3.1.P  Servicio de Apoyo a las Familias Vivienda y Ordenacion del Territorio

13.00 4.3.A  Arquitectura y Vivienda

13.00 4.3.B  Ordenacion del Territorio y Urbanismo

13.00 5.4.E  Cartografia y Sistemas de Informacion Geografica

14.00 3.2.A  Direccioén y Servicios Generales de Empleo

14.31 3.2.B  Fomento del Empleo

14.31 3.2.D Formacién para el Empleo

14.31 3.2 Intermediacion e Insercion Laboral

19.00 3.1.A  Direccién y Servicios Grles. para la Igualdad y Bienestar Social

19.00 3.1.E.  Atencion a la Infancia
19.00 3.1.P  Servicio de Apoyo a las Familias

Vivienda y Ordenacion del Territorio
Vivienda y Ordenacion del Territorio
Vivienda y Ordenacién del Territorio
Empleo e Innovacion, Ciencia y Empresa.
Empleo e Innovacion, Ciencia y Empresa
Empleo e Innovacion, Ciencia y Empresa
Empleo e Innovacion, Ciencia y Empresa
Igualdad y Bienestar Social y Educacion
Igualdad y Bienestar Social y Educacién
Igualdad y Bienestar Social y Educacion

12.00 Las transferencias del Programa 5.4.A de la Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa al Instituto Andaluz de Investiga-
cion y Formacion Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccion Ecoldgica, corresponderan a la Consejeria de Agricultura

y Pesca.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

ORDEN de 21 de abril de 2008, por la que se con-
voca el Ill «<Premio Andaluz a las Buenas Practicas en la
Atencidn a las Personas con Discapacidad».

La Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de Reforma del
Estatuto de Autonomia para Andalucia, recoge, entre los prin-
cipios rectores de las politicas publicas de nuestra Comunidad
Autonoma, el de autonomia e integracion social y profesional
de las personas con discapacidad, de acuerdo con los princi-
pios de no discriminacion, accesibilidad universal e igualdad
de oportunidades.

La Ley 1/1999, de 31 de marzo, de Atencion a las Perso-
nas con Discapacidad en Andalucia, establece las actuaciones
dirigidas a la atencion y promocion del bienestar de las perso-
nas con discapacidad fisica, psiquica y sensorial, mediante el
ejercicio de una accion administrativa coordinada entre la Ad-
ministracion de la Junta de Andalucia y las Entidades Locales,
asi como con la colaboracion de la iniciativa social.

Para reconocer publicamente la labor de calidad realizada
por personas fisicas, entidades o instituciones, tantos publicas
como privadas en la lucha por la eliminacion de las barreras
que impiden el normal desenvolvimiento de las personas con
discapacidad, en el afio 2005, la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social, mediante el Decreto 259/2005, de 29 de
noviembre, cred el Premio Andaluz a las Buenas Practicas en
la Atencion a Personas con Discapacidad.

Traslacelebracionde las dos primeras ediciones, y debido al
éxitoy aceptacion obtenido por las mismas, mediante la presente
Orden se procede a convocar la lll Edicion de estos premios,
con el objeto de proceder a la consolidacion de los mismos y
seguir agradeciendo a la sociedad su participacion en la lucha
por la consecucion de la normalizacién en el desarrollo de las
personas pertenecientes a este colectivo.

En virtud de lo expuesto, y en virtud de las atribuciones
legales que me vienen conferidas conforme a lo dispuesto en
el articulo 26 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Ad-
ministracion de la de la Junta de Andalucia, asi como en lo
dispuesto en el articulo 1.2.d) del Decreto 205/2004, de 11
de mayo, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria para la Igualdad y el Bienestar Social,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.

Constituye el objeto de esta Orden la regulacion y con-
vocatoria del Il Premio Andaluz a las Buenas Practicas en la
atencioén a personas con discapacidad.

Articulo 2. Bases, plazo y requisitos.

1. La presente convocatoria se regira por las bases que
se publican como anexo 1 de esta Orden.

2. El plazo de presentacion de candidaturas comenzara
el dia siguiente al de la publicacion de la presente Orden en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y finalizara el 15 de
julio de 2008.

3. Podran concurrir a esta convocatoria, en sus distintas
modalidades, las personas fisicas, colectivos, entidades o ins-
tituciones, tanto publicas como privadas, que por su trayecto-
ria o labor, en el ambito de la Comunidad Autonoma de Anda-
lucia, hayan contribuido o destacado en la consecucion de los
objetivos sefalados en las distintas modalidades previstas en
las bases.

Articulo 3. El Jurado.

1. La valoracion de las candidaturas se efectuara por un
jurado que estara integrado por las personas titulares de los
siguientes érganos, miembros del Consejo Andaluz de Aten-
cion a las Personas con Discapacidad.

Presidencia:
Viceconsejeria para la Igualdad y Bienestar Social.
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Vocalias:

Direccion General de Personas con Discapacidad.

Direccion General de Fomento de Empleo.

Direccion General de Salud Publica y Participacion Social.

Direccion General de Arquitectura y Vivienda.

Vicepresidencia Segunda de la Diputacion de Granada.

Presidencia de la Federacion Andaluza de Asociaciones
de Sordos (FAAS).

Secretaria de la Confederacion Andaluza de Personas con
Discapacidad Fisica (CANF-COCEMFE Andalucia).

Presidencia de la Federacion de Organizaciones a Favor
de las Personas con Discapacidad Intelectual-
Andalucia (FEAPS-A).

Direccion de la Fundacion ONCE.

Organizacion sindical CCOO de Andalucia.

Organizacion sindical UGT de Andalucia.

Confederacion de Empresarios de Andalucia (CEA).

Canal Sur Television.

Asociacion AMUVI, ante la violencia sexual, agresiones y
abusos.

Secretaria:
Secretaria del Consejo Andaluz de Atencion a las Perso-
nas con Discapacidad.

El Jurado podra estar asistido por personas expertas se-
gun las modalidades del premio que se trate.

Disposicion Final Unica. Efectos.
La presente Orden surtira efectos desde el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 21 de abril de 2008

MICAELA NAVARRO GARZON
Consejera para la lgualdad y Bienestar Social

ANEXO 1

BASES QUE RIGEN LA CONVOCATORIA DEL IIl PREMIO AN-
DALUZ A LAS BUENAS PRACTICAS EN LA ATENCION A LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Primera. Finalidad.

El «<Premio Andaluz a las Buenas Practicas en la Atencion
a Personas con Discapacidad» tiene como finalidad recono-
cer publicamente la labor de calidad realizada por personas
fisicas, entidades o instituciones, publicas y privadas, en la
eliminacion de las barreras que impiden el normal desenvolvi-
miento de las personas con discapacidad.

Segunda. Modalidad.
Las modalidades del Premio son las siguientes:

a) «Estudios y Proyectos Universitarios»: Se destina a
reconocer los trabajos realizados por alumnado de las Uni-
versidades andaluzas, cuyo contenido aborde el tema de la
accesibilidad arquitectdnica, urbanistica, en el transporte y la
comunicacion.

b) «Medios de Comunicacion: Se destina a las personas
fisicas, entidades o instituciones, publicas y privadas, que en
el ambito de los medios de comunicacion mas hayan favore-
cido la imagen y percepcion normalizada de las personas con
discapacidad por parte de la opinién publica e influido en la
visibilizacion de la problematica de las mujeres con discapa-
cidad.

c) «Investigacion»: Se destina a reconocer a la persona o
institucién cuya investigacion tenga como consecuencia la pre-
vencion de enfermedades, deficiencias, o el mejor tratamiento
de las mismas.

d) «Apoyo Social»: Se destina a reconocer a la persona o
entidad que desarrolle una actividad que contribuya a mejorar
la calidad de vida de las personas con discapacidad.

e) «Ciudad Accesible»: Se destina a reconocer al munici-
pio que mas haya destacado eliminando barreras ya sea en
sus calles como en sus edificios, playas o en el transporte pu-
blico concede al Ayuntamiento de Motril, por su labor en la eli-
minacion de barreras fisicas y en la sensibilizacion ciudadana
en materia de accesibilidad.

f) «Voluntariado»: Se destina a la persona o entidad que
en ambito de la atencion residencial en centros de dia, en la
accion tutelar, o el ocio y tiempo libre de las personas con dis-
capacidad haya realizado una labor voluntaria destacada.

g) «Aceptacion de las Diferencias»: Se destinada a la per-
sona o entidad que haya realizado una actuacion desestigmati-
zadora en el ambito de personas con discapacidad grave.

h) «lgualdad de Oportunidades»: Se destina a las entida-
des que hayan incorporado el enfoque integrado de género en
sus actuaciones o que hayan destacado en su apuesta por el
empleo de las personas con discapacidad.

Tercera. Presentacion de Candidaturas.

1. En la presentacion de candidatura se utilizara el mo-
delo de solicitud que se publica como anexo 2 a la presente
Orden. Se presentaran tantas solicitudes como modalidades a
las que se concurra. La fecha de presentacion de solicitudes
sera la comprendida entre la fecha de publicaciéon de la pre-
sente Orden y el 30 de junio.

2. Las candidaturas a las modalidades a) y c) podran ser
propuestas por los propios autores y autoras de los trabajos,
ya sean personas fisicas o juridicas. En caso de trabajos colec-
tivos, deberan remitirse con la firma de todos los coautores y
especificar el titular individual o colectivo de la candidatura.

3. Asimismo, podran presentarse propuestas de candida-
turas a instancia de una entidad o institucion, expresando con
claridad sus datos de identificacién y con consentimiento del
candidato o candidata.

4. El Jurado podra proponer las candidaturas que, sin ha-
ber concurrido a la convocatoria, considere merecedoras del
Premio.

Cuarta. Documentacion

En cada una de las modalidades del Premio, los autores
o0 autoras, o entidades que presenten sus respectivas candida-
turas, deberan acompanfiar a la solicitud de la siguiente docu-
mentacion:

1. Fotocopia del DNI de la persona que presenta la candi-
datura, o cualquier otro documento acreditativo de la identidad.

2. En caso de entidades, fotocopia del CIF y DNI del re-
presentante legal.

3. En caso de candidatura colectiva, documento con la
firma de todos sus coautores segiin modelo (Anexo 3).

4. Declaracion firmada de que el trabajo presentado es
original y que poseen los derechos de uso y reproduccion, se-
gun modelo (Anexo 3).

5. Declaracion expresa por parte de la persona o entidad,
participante o proponente, de aceptacion de las bases Premio
y del fallo del Jurado.

6. Memoria detallada de los méritos y de las razones que
han motivado su presentacion.

7. Material elaborado en la ejecucion del proyecto y mate-
rial audiovisual que ilustre la aplicacion del programa.

Las candidaturas junto con la documentacion requerida
se presentaran en sobre cerrado en el que figurara la inscrip-
cion «Premio Andaluz a las Buenas Practicas en la Atencion
a las Personas con Discapacidad», indicandose el titulo del
trabajo, asi como la modalidad concreta a la que se opta. Se
dirigiran a la Direccion General de Personas con discapacidad,
presentandose preferentemente en el Registro General de la
Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social, Avda. Hytasa,
14, 41071, Sevilla, sin perjuicio de lo establecido en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.
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Quinta. Funcionamiento del Jurado y Fallo.

1. El Jurado se ajustara en su funcionamiento a lo esta-
blecido en el Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Las incidencias derivadas del proceso de presentacion
y valoracion de las candidaturas seran resueltas por el Jurado,
correspondiendo a la Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social la resolucién de todos aquellos aspectos no contempla-
dos en estas Bases.

3. El fallo del Jurado es inapelable y se producira con an-
terioridad al 30 de septiembre de 2008.

Sexta. Concesion del Premio.

1. El Premio sera concedido, en cada una de sus modali-
dades, por la Consejera de lgualdad y Bienestar Social, a pro-
puesta del Jurado, mediante Orden que sera publicada en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

2. El Premio, en sus ocho modalidades, consistira en una
escultura conmemorativa, que sera entregada a los premiados
en un acto publico, de caracter institucional, que se celebrara
con motivo del Dia Internacional de las Personas con Discapa-
cidad y que se anunciara oportunamente.

3. Las personas o entidades podran hacer uso del Premio
recibido, indicando, de forma expresa, su denominacion y la
edicion a que corresponde.
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ANVERSO ANEXO 2

JUNTR DE ANDARLUCIA CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

SOLICITUD
PARTlCIPACl()I"i EN LA CONVOCATORIA DEL PREMIO ANDALUZ A LAS BUENAS PRACTICAS
EN LA ATENCION A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
MODALIDAD (presentar una solicitud para cada modalidad):
[ Esudios y proyectos universitarios [ Ciudad accesible
] Medios de comunicacion {1 voluntariado
[ Investigacion [ Aceptacion de las diferencias
1 Apoyo Social {1 Igualdad de oportunidades
Orden de de de (BOJA n° de fecha ) Afo Edicion:
1 | paTos DEL/DE LA TITULAR DE LA CANDIDATURA (individual o colectiva)
APELLIDOS Y NOMBRE /7 DENOMINACION BN/ NIF/CIF
DOMICILIO: CALLE, PLAZA O AVENIDA Y NUMERG
LGCALIGAD PROVINCIA C. POSTAL
TELEFONO FAX CORREQ ELECTRONICO SITIO WEB
2 | DATOS DE LA ENTIDAD QUE PROPONE LA CANDIDATURA (en caso de no ser los propios titulares)
NOMERE DE LA ENTIDAD CIF
BOMICILIO. CALLE, PLAZA O AVENIDA Y NUNERD
LOCALIDAD PROVINCIA ¢ POSTAL
TELEFONOD FAX CORREQ ELECTRONICO SITIO WEB
APELLIDOS Y NOMBRE DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL DNI/NIF

CARGO QUE OSTENTA

3 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y en la documentacion que se adjunta. Asimismo, declaro que acepto las Bases del
premio asi como el falio del Jurado, y SOLICITO la admision de la candidatura para participar en la convocatoria del Premio Andaluz a ias Buenas Practicas
en la Afencion a fas Personas con Discapacidad en la modalidad indicada.

En a de de
EL / LA AUTOR/A O PROPONENTE DE LA CANDIDATURA

Fdo.:

EXCMA. SRA. CONSEJERA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL.

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de Io dispuesto en la Ley Organica 1571999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, la Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Sceiat le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/ formutario y demas que se adjuntan van a ser incorporados,
para su tratamiento, en un fichero automatizade. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad fa gestion administrativa
de las candidaturas presentadas.

De acuerdo con fo previsto en la citada Ley Organita, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicidn dirigiendo un escrito a la Direccion General
de Personas con Discapacidad, Consejeria para fa lgualdad y Bienestar Social. Calle Hytasa, 14. 41071 - SEVILLA.
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REVERSO ANEXO 2

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA (Original y/o copia para su cotejo)

D DNI/NIF del/de los autor/es, o documento eguivalente.

D CIF de la entidad proponente y DNI/NIF del/de la representante legal.

l:] En caso de candidatura colectiva, declaracion responsable de todos sus coautores, especificando el titular individual o colectivo de la candidatura {(Anexo 2).
[:] Declaracion suscrita por todos los autores de que el trabajo es original y poseen todos los derechos de uso y reproduccion {Anexo 3).

D Breve curriculurmn de [a persona/s candidata/s (en caso de presentacién por los autores).

[:] Memoria justificativa

D Material de apoyo elaborado o generado con la ejecucion def proyecto.

D Material audiovisual que ilustre la aplicacion del programa.
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JUNTR DE ANDALUCIA CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL ANEXO 3

PREMIOS ANDALUCES DE BUENAS PRACTICAS EN LA ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

DECLARACION RESPONSABLE DE TITULARIDAD INDIVIDUAL O COLECTIVA

D/D%: con DNI/NIF
/Do con DNI/NIF
D/D*: con DNI/NIF
DFAVEN con DNI/NIF
D/D. con DNI/NIF

[] es coautor/a

DECLARAN, bajo su expresa responsabilidad, que [} son coautores del trabajo denominado;

, presentado a los Premios Andaluces de Buenas Practicas en
ta Atencion a Personas con Discapacidad en su edicidn para el afio: modalidad:

Los coautores nombran como titular de esta candidatura a:
D/

Y para que conste, a los efectos que procedan, expiden la presente.

En a de de

Fdo.:

Fdo.:

Fdo..

Fdo.:

Fdo.:
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL S—

PREMIOS ANDALUCES DE BUENAS PRACTICAS EN LA ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

DECLARACION RESPONSABLE DE CANDIDATURA PRESENTADA

D/b*.: con DNi/NIF
D/D: con DNI/NIF
D/De. con DNI/NIF
D/D%.: con DNI/NIF
D/b* . con DNI/NIF

Como autor/es del trabajo denominado:

presentado a los Premios Andaluces de Buenas Practicas en la Atencion a Personas con Discapacidad en su edicién para el afo:

. modalidad:

DECLARA/N

1- ] Que el trabajo presentado es original y posee/n los derechos de uso y reproduccion del mismo.
2.- [ Que puede reproducirse el trabajo, asumiendo la responsabilidad de las posibles reclamaciones por este motivo.
3.- [J Que el trabajo no ha sido premiado ni presentado simultaneamenite a ofros premios

4- ] AUTORIZA/N fa reproduccion y difusion del trabajo presentado.

Y para que conste, a los efectos que procedan, se expide la presente.

En a de de

Fdo.:

Fdo -

Fdo.:

Fdo.:




