
Sevilla, 24 de noviembre 2008 BOJA núm. 233 Página núm. 47

Segundo. Notificar la presente Resolución a los intere-
sados emplazándoles para que puedan comparecer y perso-
narse en el plazo de nueve días siguientes a la notificación de 
la presente Resolución, o de la publicación de la misma en el 
Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, para el caso de intere-
sado no notificado personalmente.

Tercero. Para el caso de personarse el interesado, deberá 
hacerlo con Abogado y Procurador, o sólo con Abogado con 
poder al efecto. Personado fuera del indicado plazo, se le ten-
drá por parte, sin que por ello deba retrotraerse ni interrum-
pirse el curso del procedimiento, y si no se personaren opor-
tunamente continuará el procedimiento por sus trámites, sin 
que haya lugar a practicarles notificación de clase alguna.

Cuarto. La remisión del expediente al Juzgado se hará 
efectiva una vez practicados los emplazamientos, debiendo 
incorporarse estos al mismo.

Sevilla, 10 de noviembre de 2008.- El Director General, 
Manuel Zafra Víctor. 

 CONSEJERÍA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

ORDEN de 7 de noviembre de 2008, por la que se 
modifica parcialmente la relación de puestos de trabajo 
de la Administración General de la Junta de Andalucía co-
rrespondiente a la Consejería para la Igualdad y Bienestar 
Social, en cumplimiento de las sentencias que se citan.

En aplicación de la Orden de 28 de septiembre de 2007, 
por la que se dispone la ejecución provisional de las senten-
cias núm. 335/07, de 4 de julio, dictada por el Juzgado de 
lo Social núm. 6 de Granada, y núm. 307/07, de 20 de julio, 
dictada por el Juzgado de lo Social núm. 1 de Granada, y de 
la Orden de 27 de diciembre de 2007, por la que se dispone 

la ejecución provisional de las sentencias núm. 463/2007 y 
núm. 462/07, de 9 de octubre, dictadas por el Juzgado de lo 
Social núm. 4 de Granada, se crearon provisionalmente los 
puestos necesarios para dar cumplimiento a lo establecido en 
las mencionadas Órdenes.

Recaída con posterioridad la firmeza de las citadas sen-
tencias, es necesario modificar la relación de puestos de tra-
bajo de la Administración General de la Junta de Andalucía 
correspondiente a la Consejería para la Igualdad y Bienestar 
Social para crear, ahora con carácter permanente, los puestos 
necesarios en la mencionada relación de puestos de trabajo, 
lo que se efectúa mediante la presente Orden.

En su virtud, y con arreglo a lo dispuesto en el artículo 
10.1.e) del Decreto 390/1986, de 10 de diciembre, por el que 
se regula la elaboración y aplicación de la relación de puestos 
de trabajo,

D I S P O N G O

Artículo único. Modificación parcial de la relación de pues-
tos de trabajo de la Administración General de la Junta de 
Andalucía correspondiente a la Consejería para la Igualdad y 
Bienestar Social.

La relación de puestos de trabajo de la Administración 
General de la Junta de Andalucía correspondiente a la Conse-
jería para la Igualdad y Bienestar Social queda modificada en 
los términos indicados en el Anexo de la presente Orden.

Disposición final única. Entrada en vigor.
La presente Orden entrará en vigor el día siguiente al de 

su publicación en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía. 
No obstante, los efectos administrativos y económicos deriva-
dos de su aprobación se retrotraerán al 1 de agosto de 2007.

Sevilla, 7 de noviembre de 2008

EVANGELINA NARANJO MÁRQUEZ
Consejera de Justicia y Administración Pública 
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