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las solicitudes en la Agencia IDEA, 6rgano competente para
su tramitacion. Dichas resoluciones, que pondran fin a la via
administrativa, se publicaran en el tablén de anuncios de la
Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa y de la Agencia
Andaluza de la Energia. Aquellas solicitudes sobre las que no
haya recaido resolucion expresa en el plazo de resolucion po-
dran entenderse estimadas.

Cuarto. Efectos.

1. Los comercios adheridos tendran la consideracion de
entidades colaboradoras de las previstas en el articulo 12 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, a los efectos de estar obligados al reintegro de los incen-
tivos, quedando exentos de los requisitos del articulo 13 de la
citada Ley.

2. El listado actualizado de comercios adheridos estara pu-
blicado en la web www.juntadeandalucia.es/innovacionciencia-
yempresa, en la que se iran insertando sucesivamente las reso-
luciones en las que se resuelvan las solicitudes de adhesion.

Sevilla, 26 de noviembre de 2008.- El Director General,
Francisco José Bas Jiménez.

CONSEJERIA DE EMPLEO

ORDEN de 24 de noviembre de 2008, por la que
se derogan varios preceptos de la Orden de 15 de mar-
zo de 2007, por la que se establecen las bases regula-
doras de la concesion de ayudas y su convocatoria al
amparo de lo establecido en el Decreto 175/2006, de
10 de octubre, por el que se aprueba el plan de fomen-
to y consolidacion del trabajo autonomo en Andalucia.

La publicacién por parte de la Administracion General del
Estado del Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el
que se regula el subsistema Formacion Profesional para el Em-
pleo y la normativa que lo desarrolla, especialmente la Orden
TAS/718/2008, de 7 de marzo, en materia de formacion de
oferta, ha supuesto el planteamiento de un nuevo marco norma-
tivo global que reconoce la vinculacién entre la formacion y el
empleo, reforzando el papel de los Agentes Sociales y tratando
de propiciar la progresiva integracion de las diferentes ofertas
de la formacién profesional, sin olvidar la necesidad de contri-
buir a potenciar el reconocimiento y acreditacion de las compe-
tencias profesionales que se adquieren a través de procesos de
indole formativa asi como de la experiencia laboral. Asi se reco-
noce, igualmente, a través de lo dispuesto en el Real Decreto
34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los Certificados
de Profesionalidad, asi como el Real Decreto 1558/2005, de 23
de diciembre, por el que se regulan los requisitos basicos de los
Centros Integrados de Formacion Profesional.

Es, por tanto, preceptiva la adaptacién de la normativa
andaluza en materia de Formacion para el empleo a la nueva
normativa estatal anteriormente citada, al tratarse una mate-
ria que se encuentra en el ambito del titulo competencial del
articulo 149.1.7.7 de la Constitucion Espafiola.

Los elementos factico-juridicos expuestos, la propia evo-
lucion de la sociedad andaluza y por ende de su economia y
mercado laboral, asi como la experiencia acumulada en la ges-
tién a lo largo de los ultimos afos en el entorno de la Forma-
cion Profesional para el Empleo, han hecho mas que aconse-
jable una modificacion de la normativa de nuestra Comunidad
Auténoma de Andalucia en el citado ambito de la Formacion
para el Empleo, encontrandose la misma, a dia de la fecha, en
fase de elaboracion. Tal norma juridica, teniendo en cuenta los
Principios Generales del Derecho que hacen referencia a la se-

guridad juridica, eficacia, eficiencia asi como la racionalizacion
de los tramites administrativos, englobara todas las iniciativas
de formacion que integra el Subsistema de Formacion Profe-
sional para el Empleo, todo ello en aras de un mejor servicio a
la ciudadania, objetivo ultimo de las acciones formativas.

En relacion con el colectivo de trabajadores y trabajado-
ras autonomos, la Orden de esta Consejeria de 15 de marzo
de 2007, en su Capitulo VI, establecio el Programa de Forma-
cién homonimo que, teniendo en consideracion los motivos de
integracion de las iniciativas formativas a los que se refiere el
parrafo inmediatamente precedente, se va a regular en la Or-
den de esta Consejeria cuya publicacion esta prevista para el
primer semestre del proximo afio, procediéndose en ese mo-
mento a la apertura de la convocatoria publica de solicitud de
subvenciones para el ejercicio 2009.

Todo ello aconseja la publicacion de la presente Orden, a
fin de evitar disfunciones e inseguridad juridica en la potencial
presentacion de solicitudes de las entidades que deseen aco-
gerse en su momento a las subvenciones publicas en cuestion.

Por lo que, una vez consultados los Agentes Economicos
y Sociales, miembros del Consejo Andaluz de Formacion Pro-
fesional y del Consejo de Administracién del Servicio Andaluz
de Empleo, en virtud de lo establecido en el articulo 107 de la
Ley 5/1983, de 19 de julio, de la Hacienda Publica de la Co-
munidad Autonoma de Andalucia, a propuesta de la Direccion
General de Formacion para el Empleo del Servicio Andaluz de
Empleo,

DISPONGO

Articulo Unico. Derogacion del Capitulo VI de la Orden
de 15 de marzo de 2007 «Programa de formacién para los
trabajadores y trabajadoras auténomos» y demas normativa
afectada.

1. Queda derogado el Capitulo VI de la Orden de esta
Consejeria de Empleo de 15 de marzo de 2007, que regulaba
el Programa de Formacion de Trabajadores y Trabajadoras Au-
tonomos.

2. Asimismo, se dejan sin efecto todas las referencias
existentes en la citada Orden al Capitulo VI.

Disposicion transitoria unica. Régimen Transitorio de Pro-
cedimientos.

Los Procedimientos Administrativos de subvenciones que,
en el momento de aprobacion del presente Texto Reglamen-
tario, acogidos al Capitulo VI de la Orden de 15 de marzo de
2007, se encuentren en tramitacion, continuaran rigiéndose
por la normativa vigente en el momento de su inicio.

Disposicion final tnica. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el mismo dia de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 24 de noviembre de 2008

ANTONIO FERNANDEZ GARCIA
Consejero de Empleo

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

ORDEN de 17 de noviembre de 2008, por la que
se modifica la de 23 de noviembre de 2007, por la que
se regula el programa de Turismo Social de Personas
Mayores de Andalucia.

El Programa de Turismo Social de Personas Mayores que
viene desarrollando desde hace afos la Junta de Andalucia
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tiene como finalidad impulsar y promover el envejecimiento
activo, mejorando con ello la calidad de vida de las personas
mayores en Andalucia.

Dicho Programa se encuentra regulado por la Orden de
23 de noviembre de 2007, procediéndose mediante resolucion
anual a la convocatoria de plazas para cada temporada.

La Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promo-
cion de la igualdad de género en Andalucia, cuyo objetivo pri-
mordial es hacer efectivo el derecho de igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y hombres para, en el desarro-
llo de la Constitucién Espafola y del Estatuto de Autonomia
para Andalucia, seguir avanzando hacia una sociedad mas
democratica, mas justa y mas solidaria, establece que seran
principios generales de actuacion de los poderes publicos de
Andalucia, en el marco de sus competencias, la ausencia de
toda discriminacion, directa o indirecta, por razon de sexo,
en los ambitos econdmico, politico, social, laboral, cultural y
educativo, asi como la especial proteccion del derecho a la
igualdad de trato de aquellas mujeres o colectivos de mujeres
que se encuentren en riesgo de padecer multiples situaciones
de discriminacion.

En tal sentido, se ha apreciado que el requisito de ser
pensionista para acceder al Programa de Turismo Social
puede estar provocando que las mujeres que no lo cumplan,
situacién que se produce en un numero significativo de casos,
solo puedan acceder mediante la figura de acompafante del
marido o pareja de hecho que si son titulares de la pension, no
teniendo, en definitiva, la autonomia suficiente en la toma de
decision de participar en el Programa y haciéndolo en su caso
depender de la voluntad de otra persona.

Esta importante cuestion, asi como la entrada en vigor
del Decreto 68/2008, de 26 de febrero, por el que se suprime
la aportacion de la fotocopia de los documentos identificativos
oficiales y del certificado de empadronamiento en los proce-
dimientos administrativos de la Administracion de la Junta de
Andalucia, hacen necesario que se proceda a promover diver-
sos cambios en la actual normativa que regula el Programa de
Turismo Social en Andalucia.

El Decreto 122/2008, de 29 de abril, por el que se esta-
blece la estructura organica de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social, reconoce entre las competencias de la Di-
reccion General de Personas Mayores la de desarrollo, coordi-
nacion y promocioén de las politicas relativas al envejecimiento
activo.

En su virtud, a propuesta de la Direccion General de Per-
sonas Mayores, en uso de las atribuciones que me confiere el
articulo 26 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Adminis-
tracion de la Junta de Andalucia,

DISPONGO

Articulo unico. Modificacién de la Orden de 23 de noviem-
bre de 2007, por la que se regula el Programa de Turismo
Social de Personas Mayores de Andalucia.

La Orden de 23 de noviembre de 2007, por la que se
regula el Programa de Turismo Social de Personas Mayores de
Andalucia, queda modificada en los siguientes términos:

Uno. El articulo 2 queda redactado del siguiente modo:

«1. Podran solicitar plaza para participar en el Programa
de Turismo Social las personas que reunan los siguientes re-
quisitos:

a) Tener cumplidos 60 afios en la fecha de publicacion de
la correspondiente convocatoria.

b) Ser pensionista. No se exigira este requisito al solici-
tante que se encuentre inactivo laboralmente cuyo cényuge o
pareja de hecho sea titular de una pension, y asimismo tenga

cumplidos 60 arios en la fecha de publicacion de la correspon-
diente convocatoria.

c) Ser residentes en la Comunidad Autonoma de Andalu-
cia y haberlo sido al menos durante el afio anterior a la publi-
cacion de la convocatoria.

d) Valerse por si mismos para viajar, caminar y demas
actividades de la vida diaria.

e) No presentar alteraciones psiquicas que puedan alterar
la normal convivencia.

f) No padecer enfermedad infecto-contagiosa.

2. Asimismo podran participar como acompafantes el
conyuge o la pareja de hecho de la persona solicitante que,
aun sin reunir los requisitos establecidos en las letras a) y b)
del apartado anterior, se encuentren en situacion de inactivi-
dad laboral y cumplan el resto de los requisitos anteriormente
indicados.

3. La persona solicitante podra ir acompafnada de per-
sonas con discapacidad, con las que conviva o sobre las que
tenga atribuida la patria potestad y siempre que cumplan los
requisitos sefalados en el apartado 1, a excepcién de los indi-
cados en las letras a) y b).

4. En el caso de que un solicitante quiera vincular su soli-
citud a la de otra persona, debera hacerlo constar en el apar-
tado correspondiente. Solamente cabra hacer una vinculacion
y siempre que los destinos y fechas de ambas solicitudes sean
idénticos.

En el supuesto de que uno de los solicitantes renuncie
a la plaza adjudicada el otro solicitante vinculado tendra si
lo desea la posibilidad de viajar, quedando la vinculacién sin
efecto.»

Dos. El articulo 8 queda redactado del siguiente modo:

«1. El solicitante debera aportar informe médico, que se
incluira en el modelo de solicitud que se publicara como anexo
en la resolucion por la que se efectle la convocatoria.

2. De conformidad con lo dispuesto en el Decreto
68/2008, de 26 de febrero, la declaracion de datos persona-
les relativos a la identidad y a la residencia deberan ser verifi-
cados por la Direccién General de Personas Mayores a fin de
comprobar la autenticidad de los mismos. Para llevar a cabo
esta verificacion debera constar la correspondiente autoriza-
cion de los interesados. En caso necesario, se podra realizar
la verificacion de datos a través de requerimiento, de confor-
midad con el art. 71.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

3. Asimismo, la Direccion General de Personas Mayores
podra recabar la informacién complementaria que estime
oportuna con el fin de ratificar los datos cumplimentados, pre-
via autorizacion de los interesados.

4. De conformidad con lo establecido en el articulo 71
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, una vez recibidas las solicitudes, si estas
presentaran defectos o resultaran incompletas, la Delegacion
Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
requerira al solicitante para que, en el plazo de diez dias, sub-
sane la falta o acomparie los documentos preceptivos, con in-
dicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido
de su peticion, previa resolucién dictada en los términos del
articulo 42 de la mencionada Ley.»

Tres. El apartado 3 del articulo 10, queda redactado en
los siguientes términos:

«3. En el caso de que dos 0 mas solicitudes, una vez ba-
remadas, alcancen la misma puntuacion, se procedera a la
adjudicacion de la plaza atendiendo a la puntuacion obtenida
por la aplicacion, ordenada, de los criterios establecidos en el
punto segundo del presente articulo.»
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Cuatro. El articulo 11 queda redactado de la siguiente manera:

«1. La persona titular de la Direccion General de Per-
sonas Mayores dictara la correspondiente resolucion en el
plazo maximo de tres meses, contados desde el dia siguiente
a aquel en que finalicen los plazos de presentacion de solici-
tudes. Transcurrido el mencionado plazo sin haberse dictado
y notificado la oportuna resolucion por la Direccion General
de Personas Mayores, la persona interesada podra entender
desestimada su solicitud.

2. Las plazas seran adjudicadas por la Direccion General
de Personas Mayores de la Consejeria para la Igualdad y Bien-
estar Social a las personas solicitantes que cumplan los requi-
sitos enumerados en el articulo 2 en funcién de la distribucion
provincial establecida y el nimero de plazas ofertadas.

3. La adjudicacion de una plaza, asi como su posible re-
nuncia, impedira una nueva participacion en la misma con-
vocatoria anual, asi como la posible adjudicacion de plaza en
otro turno.

4. Contra la resolucién de la persona titular de la Direc-
cion General de Personas Mayores podra interponerse recurso
de alzada ante su superior jerarquico.»

Cinco. El articulo 12 queda redactado del siguiente modo:

«Las solicitudes presentadas dentro de los plazos estable-
cidos en la convocatoria que no hayan obtenido plaza queda-
ran en lista de espera, en la modalidad y turno solicitados, por
orden de prelacion segun la valoracion obtenida en aplicacion
del baremo. A continuacion se afadiran las solicitudes presen-
tadas fuera de dichos plazos, ordenadas a su vez por la valora-
cion conseguida una vez aplicado el baremo.»

Seis. El apartado 4 del articulo 13 queda redactado en los
siguientes términos:

«4. En renuncias documentalmente justificadas por enfer-
medad, cita médica, accidente, hospitalizacion o fallecimiento
de las personas beneficiarias o de sus familiares directos
(hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad), se de-
volvera a la persona beneficiaria, a su acompafante y/o a la
persona vinculada a la misma, si opta en este ultimo supuesto
por no viajar sola, todo el importe que hubiesen abonado,
siempre y cuando se comunique la causa que determina la
renuncia al viaje, tan pronto como se tenga conocimiento de
la misma.»

Siete. El anexo queda redactado de la siguiente manera:

«La puntuacion maxima a obtener es de 75 puntos, con
la distribucion segun los criterios valorables que a continua-
cion se indican:

1. Ingresos econoémicos en concepto de pension: 40 puntos.

2. Edad: 15 puntos.

3. Participacion en el Programa en afios anteriores: 20
puntos.

Las circunstancias a valorar en cada criterio son las si-
guientes:

1. Ingresos econdémicos en concepto de pension (ingresos
mensuales de la persona solicitante y/o conyuge/pareja de he-
cho titular/es de la/s pensién/es).

La puntuacién maxima es de 40 puntos, con la siguiente
distribucion:

- Hasta 350 euros: 40 puntos.

- Desde 350,01 hasta 600 euros: 30 puntos.
- Desde 600,01 hasta 750 euros: 20 puntos.
- Desde 750,01 a 900 euros: 15 puntos.

- Desde 900,01 a 1.200 euros: 10 puntos.

- Mas de 1.200,01 euros: O puntos.

Si la solicitud presentada corresponde a plaza con acompa-
fiante/s, se dividen los ingresos totales de los mismos por 1,33.

2. Edad.

La puntuacién maxima es de 15 puntos, con la siguiente
distribucion:

Edad Puntos Edad Puntos Edad Puntos Edad Puntos

60-65 0 66 1 67 2 68 3
69 4 70 5 71 6 72 7
73 8 74 9 75 10 76 11
77 12 78 13 79 14 80omas 15

Cuando se trate de una solicitud de plaza con acompa-
fiante/s, se obtendra la media aritmética de los afios cumpli-
dos por cada uno, siendo la cifra resultante la edad a consi-
derar.

En el supuesto de que la media resultante arrojara una ci-
fra con decimales, se redondeara al siguiente numero entero.

En el caso de que la/s persona/s acompafiante/s sea/n
persona/s con discapacidad, menor/es de 60 afios, solo se
considerara a efectos de valoracién la edad de la persona so-
licitante.

3. Participacion en el Programa en afios anteriores.
La puntuacién maxima es de 20 puntos, con la siguiente
distribucion:

a) Solicitantes que no hayan disfrutado de una plaza en
los dos ultimos afos: 20 puntos.

b) Solicitantes que no hayan disfrutado de una plaza el
ultimo afo y si el anterior a este: 10 puntos.

c) Solicitantes que hayan disfrutado de una plaza el ul-
timo afo y no el anterior a este: 5 puntos.

d) Solicitantes que hayan disfrutado de una plaza en los
dos ultimos afios: O puntos.

Si dos personas solicitantes desean que sus expedientes
se vinculen entre si, se baremaran los expedientes de forma
individual y la valoracién final para ambos sera igual a la me-
dia aritmética de sus puntuaciones.»

Disposicion final unica. Publicacion y entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 17 de noviembre de 2008

MICAELA NAVARRO GARZON
Consejera para la Igualdad y Bienestar Social



