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RESOLUCION de 31 de enero de 2008, del Insti-
tuto Andaluz de Administracion Publica, por la que se
convocan los Cursos del Plan de Formacion del afio
2008, destinados al Personal de Medicina Forense de
los Institutos de Medicina Legal de Andalucia.

El Instituto Andaluz de Administracion Publica, como 6r-
gano especializado de la Administracion Autonémica para la
formacion del personal a su servicio, segun lo dispuesto en
el art. 2.° del Decreto 50/1987, de 25 de febrero, por el que
se aprueban sus Estatutos, tras su modificacion mediante el
Decreto 56/2003, de 25 de febrero, tiene asignados, entre
sus fines especificos, la formacion y el perfeccionamiento del
personal al servicio de la Administracion de Justicia, en la Co-
munidad Auténoma de Andalucia.

Para el cumplimiento del mencionado fin y conforme a
lo establecido en el art. 10.b) del Decreto 95/2004, de 9 de
marzo, de acuerdo con la propuesta de la Comision de Coor-
dinacion de los Institutos de Medicina Legal de Andalucia, el
Plan de Formacion del Instituto Andaluz de Administracion Pu-
blica para 2008 incorpora las actividades formativas dirigidas
al Personal de Medicina Forense de los Institutos de Medicina
Legal de Andalucia.

En la presente se continta con la linea iniciada en 2006,
mediante una oferta formativa basada en la progresividad y
especializacion por areas de conocimiento, de manera que
todas las actividades formativas se organizan en cuatro modu-
los. En tres de estos modulos se recogen las siguientes areas
de formacion especializada: Valoracion del dafio, Psiquiatria
forense y Patologia forense. El cuarto modulo engloba temas
generales de la Medicina Legal y Forense, con la denomina-
cion de «Medicina Forense».

Conforme a las previsiones contenidas en la convocato-
ria del afio 2006 y de acuerdo con lo anteriormente indicado,
en la presente convocatoria se establece la preferencia para
continuar la formacion en el area de especializacion elegida
en la convocatoria de 2006, para aquellas personas que asi lo
hubiesen cumplimentado.

En su virtud, se establecen las siguientes bases de la con-
vocatoria.

Primera. Actividades convocadas.

El Instituto Andaluz de Administracién Publica convoca,
para su realizacion durante 2008, los cursos que se indican
en el Anexo | de esta Resolucion.

Segunda. Participantes.

Podran solicitar la participacion en los cursos convoca-
dos, conforme a las especificaciones que en cada uno de ellos
se indica, el Personal de Medicina Forense destinado en los
Institutos de Medicina Legal de Andalucia.

Tercera. Cumplimentacion del formulario de participacion
y plazo.

1. Lugar y forma de presentacion.

Quienes aspiren a participar en las acciones formativas
que se convocan deberan presentar una unica solicitud. Dicha
solicitud podra cumplimentarse en el modelo que se adjunta
0 a través de la aplicacion informatica para la tramitacion de
solicitudes de participacion en actividades formativas (SAFO)
que figura en la pagina Web del Instituto, en el area de forma-
cion, en el apartado Plan de Formacién, subapartado convoca-
torias, en la direccion: www.juntadeandalucia.es/institutodead-
ministracionpublica.

Las solicitudes cumplimentadas por medio de la aplica-
cion SAFO podran presentarse en la propia aplicacion me-
diante certificacion digital. En los demas casos, las solicitudes
o el documento impreso obtenido por medio de la aplicacion

informatica se remitiran por fax, a cualquiera de los siguien-
tes

Numeros de fax Corporativo
955042321 342321
955042421 342421
955042417 342417

2. Datos a cumplimentar.

En la cabecera de la solicitud se indicaran los cursos so-
licitados, que deberan ordenarse segun la preferencia, enten-
diendo que su preferencia responde al orden en que aparez-
can resefiadas en el formulario de solicitud.

Deberan cumplimentarse todos los datos correspondien-
tes al apartado «1. Datos personales del/de la solicitante».

En el apartado «2. Datos administrativos y del puesto de
trabajo que desempefia actualmente», se cumplimentaran,
obligatoriamente, los correspondientes a: Condicién de funcio-
nario o interino, cuerpo, nimero de escalafén, centro directivo
(indicar la Delegacién Provincial correspondiente), centro de
trabajo y provincia.

En el apartado «3. Datos de contacto», se deberan cum-
plimentar todos los datos que se resefian en el mismo.

En el apartado «4. Otros datos especificos de cada con-
vocatoria»: 1) Resefiar el area de especializacion elegida en la
convocatoria de 2006. 2) Especificar el nimero de actividades
formativas en que se ha participado en los términos indicados
en la Base 4%1,1.° 3) El personal interino debera especificar
en este apartado su puntuacién en la bolsa de interinos de la
Consejeria de Justicia y Administracion Publica.

No se consideraran las solicitudes incompletas, que
presenten tachaduras o enmiendas que dificulten su lectura
0 comprension, que omitan algunos de los datos obligatorios
anteriores, 0 necesarios para la seleccion de participantes.
Tampoco se consideraran las solicitudes duplicadas, asi como
aquellas que no reflejen la verdad respecto de cualquiera de
los datos sefialados como obligatorios de aquellos que le cons-
ten a la Administracion.

3. Plazo.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de quince
dias habiles a contar desde el dia de la publicacion de la pre-
sente convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia. Careceran de validez y no seran consideradas aquellas
solicitudes que se presenten fuera de plazo.

Cuarta. Seleccion.

1. Criterios.

La seleccion de las personas participantes se realizara,
segun el orden de preferencia en los cursos manifestado en
la solicitud, mediante un proceso informatico, basado en los
criterios siguientes, aplicados por el orden que se indica:

1.° Preferencia para continuar la formacion en el modulo
de especializacion elegido en la convocatoria de 2006.

2.° Participacion en actividades formativas del Instituto
Andaluz de Administracién Publica entre 2005 y 2007, am-
bos inclusive, dando preferencia a quienes hayan realizado un
numero inferior de actividades formativas. Cuando las activi-
dades de formacién o cursos realizados tuvieran mas de 30
horas y hasta 50 horas, se consideraran equivalentes a dos
actividades. Cuando tuvieran mas de 50 horas se contaran
como tres actividades. Se hara constar asi en el impreso de
solicitud.

3.° Preferencia de la condicion del personal funcionario
de carrera.

4.° Para el personal funcionario de carrera, antigliedad,
que vendra determinada por el nimero de escalafén.
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5.% Para el personal interino, puntuacion en la bolsa de in-
terinos de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica.

Sin perjuicio de lo establecido en la Base Sexta, todos los
datos y requisitos estaran referidos a la fecha de publicacion
de la presente convocatoria en el BOJA.

2. Adjudicacion.

El nimero maximo de personas seleccionadas por cada
IML para la asistencia a cada actividad formativa sera de cua-
tro. Asimismo ninguna persona podra ser seleccionada para
asistir a mas de una actividad formativa de las correspondien-
tes a los mddulos de formacion especializada, excepto en el
caso de plazas vacantes y siempre que los horarios y fechas
de celebracion resulten compatibles entre si.

Se reservara un cupo igual al 5% del total de las plazas
ofertadas para personas afectadas de una discapacidad con
grado de minusvalia igual o superior al 33%. Las plazas que no
se asignen por este cupo se acumularan al resto.

Para acogerse al cupo debera manifestarse expresamente
en la solicitud en el apartado 1, «Datos personales del/la so-
licitante».

Quinta. Organos competentes.

1. Organizacion, tramitacion y seleccion.

El Instituto Andaluz de Administracién Publica, con la co-
laboracion de las Delegaciones Provinciales de Justicia y Ad-
ministracion Publica, sera el 6rgano competente para todo el
proceso de tramitacion, seleccion y organizacion de las activi-
dades incluidas en la presente convocatoria.

2. Licencias y 6rdenes de viaje.

El Instituto Andaluz de Administracion Publica comunicara
a las Delegaciones Provinciales y a las Direcciones de los IMLs
correspondientes el resultado de la seleccion efectuada, a los
efectos de concesion de la licencia y confeccion de la orden de
viaje, que estaran supeditadas a las necesidades del servicio.

Las personas asistentes a las actividades formativas
devengaran, en su caso, las indemnizaciones por razon del
servicio que les correspondan segun la legislacion vigente en
la materia.

Se abonaran los gastos de desplazamiento, alojamiento
y manutencion, segun las cuantias establecidas en la norma-
tiva de aplicacion (Decreto 54/1989, de 21 de marzo, Decreto
404/2000, de 5 de octubre, y Orden de 11 de julio de 2006).
Las liquidaciones se realizaran una vez desarrolladas las acti-
vidades formativas y acreditada la asistencia a las mismas. No
se efectuaran anticipos de gastos.

Las gestiones relativas a reserva de billetes de viajes y
alojamientos deberan realizarse directamente por las perso-
nas interesadas.

3. Desarrollo.

Las Delegaciones Provinciales de Justicia y Administra-
cion Publica seran los érganos responsables del desarrollo de
las actividades formativas convocadas y de la resolucion de
las cuestiones que pudieran plantearse a lo largo del mismo,
sin perjuicio de la responsabilidad de naturaleza docente que
competente al profesorado y tutorias.

Sexta. Cambios de destino o situacion administrativa.

Si durante el plazo de presentacion de solicitudes hasta
la celebracion de las actividades formativas se produce un
cambio de destino que sitia a la persona fuera del territorio
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, quedara automa-
ticamente excluida y, en su caso, anulada su seleccion como
participante, debiendo comunicar dicho cambio al Instituto An-
daluz de Administracion Publica, tan pronto como tenga noti-
cia de la adjudicacion del nuevo destino, a fin de que se pueda
atender la cobertura de la plaza.

Asimismo quienes en el momento de celebracién de la ac-
tividad formativa para la que hubiesen resultado inicialmente

seleccionados no se encuentren en la situacion administrativa
de activo, no podran asistir a la misma.

Séptima. Desarrollo de las actividades formativas.

1. Los cursos estan disefiados para veinte alumnos como
maximo.

2. Horario. Con caracter general las actividades presen-
ciales se desarrollaran:

La de 20 horas lectivas en tres dias, con dos jornadas
en sesiones de mafiana y tarde y una jornada en sesion de
mafiana.

Las de 30 horas lectivas en cuatro dias, con cuatro jorna-
das en sesion de mafiana y tarde.

3. Certificados de asistencia. A las personas participantes,
siempre que en ellas concurran todos los requisitos de la pre-
sente convocatoria, les sera expedido el correspondiente Cer-
tificado de Asistencia. Para ello se debera asistir, en cualquier
caso, al menos, al 80% de las horas lectivas programadas. Las
ausencias restantes deberan en todo caso justificarse.

4. Fechas y lugares de celebracion: Las localidades de
celebracion seran las indicadas en cada uno de los cursos.
La fecha y lugar de desarrollo de las actividades formativas
seran las que se informen en la comunicacion a las personas
seleccionadas, salvo modificacion ulterior sobrevenida que, de
producirse, seria comunicada oportunamente.

Octava. Régimen de asistencias.

1. Asistencia: Las personas que no asistan al curso para
el que han sido seleccionadas, 0 no sigan el mismo con asi-
duidad, no seran seleccionadas en la convocatoria que realice
el Instituto Andaluz de Administracion Publica el proximo afio,
salvo que acrediten una causa justificada y la comuniquen al
Instituto Andaluz de Administracion Publica antes del inicio del
curso o en el momento que sobrevenga la causa.

2. Renuncias: Cuando una persona seleccionada para una
actividad formativa no pueda asistir, debera comunicarlo a la
mayor brevedad posible al Instituto Andaluz de Administracion
Publica, a fin de cubrir su vacante con otras solicitudes. Aque-
llas renuncias en las que se aleguen razones de prestacion del
servicio, deberan contar con el visto bueno de la Direccion de
IML correspondiente.

3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 del
Decreto 93/2006, de 9 de mayo, se realizaran las adaptacio-
nes y ajustes razonables y necesarios para que las personas
con discapacidad participen en condiciones de igualdad en los
procesos formativos, siempre previa peticion de la persona
una vez reciba la comunicacion de haber sido seleccionada.

Novena. Suspension de actividades.

Cuando el numero de personas seleccionadas para una
edicion formativa resulte insuficiente, el Instituto Andaluz de
Administracién Publica podra suspender la celebracién de di-
cha edicién. En este caso se adoptaran las medidas oportunas
para que, si ello es posible, las personas seleccionadas inicial-
mente puedan asistir a otra actividad formativa.

Décima. La presente Resolucion entrara en vigor el
mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 31 de enero de 2008.- El Director, Joaquin
Castillo Sempere.

ANEXO |
A) MODULOS DE ESPECIALIZACION
- Especialidad: Valoracién del dafio.

Curso convocado: «Actualizacion y métodos objetivos de valo-
racion del dafio corporal».
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Modalidad de imparticion: Presencial.

Lugar de celebracion: Cadiz (@mbito Andalucia).

Numero de horas lectivas: 30.

Personas destinatarias: Personal de Medicina Forense al servi-
cio de la Administracion de Justicia en Andalucia.

- Especialidad: Psiquiatria Forense.

Curso convocado: «Los trastornos debidos al consumo de
sustancias psicotropas y su comorbilidad con otros Trastornos
Mentales. Aspectos Médico-Legales».

Modalidad de imparticion: Presencial.

Lugar de celebracion: Huelva (ambito Andalucia).

Numero de horas lectivas: 30.

Personas destinatarias: Personal de Medicina Forense al servi-
cio de la Administracién de Justicia en Andalucia.

- Especialidad: Patologia Forense.

Curso convocado: «Avances en Patologia Cardiovascular».
Modalidad de imparticion: Presencial.

Lugar de celebracion: Sevilla (dmbito Andalucia).

Numero de horas lectivas: 30.

Personas destinatarias: Personal de Medicina Forense al servi-
cio de la Administracion de Justicia en Andalucia.

B) MODULO GENERAL

Curso convocado: «Las Herramientas Informaticas en los IMLs
de Andalucia».

Modalidad de imparticion: Presencial.

Lugar de celebracion: Cordoba (dmbito Andalucia).

Numero de horas lectivas: 20.

Personas destinatarias: Personal de Medicina Forense al servi-
cio de la Administracién de Justicia en Andalucia.

Curso convocado: «Violencia de género: Aspectos médico foren-
ses. La actuacion de otras instituciones y recursos actuales».
Modalidad de imparticion: Presencial.

Lugar de celebracién: Aimeria (ambito Andalucia).

Numero de horas lectivas: 30.

Personas destinatarias: Personal de Medicina Forense al servi-
cio de la Administracién de Justicia en Andalucia.
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En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, el Instituto Andaluz de Administracion
Publica le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este formulario y demas van a ser incorporados para su tratamiento, en un fichero

automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad gestionar las actividades formativos organizadas por dicha entidad,
De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito al Responsable

de Seguridad. Instituto Andaluz de Administracion Publica. Avda. Ramén y Cajal, 25. 41071 - SEVILLA.

001053/5

Instituto Andaluz de Administracion Publica
CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

JUNTA DE ANDALUCIA

L . SOLICITUD

ACTIVIDADES FORMATIVAS CELEBRADAS POR EL INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA
Actividades solicitadas por orden de preferencia: Afo: ...
1.- 4.-
2. 5.-
3- 6.-
Resolucién de de de (BOJA n® de fecha )

1 [ DATOS PERSONALES DEL/DE LA SOLICITANTE

APELLIDOS Y NOMBRE NIF/PASAPORTE

DOMICILIO TELEFONO

MUNICIPIO PROVINCIA COD. POSTAL

[ Marque si esta afectado/a por una discapacidad y se acoge al articulo 14 del Decreto 93/2006 de 9 de mayo (BOJA niim. 96, de 22.05.2006)

2 | DATOS ADMINISTRATIVOS Y DEL PUESTO DE TRABAJO QUE DESEMPENA ACTUALMENTE

[ Funcorario/a [ Laboral [ Otros GRUPO | CUERPO Y ESPECIALIDAD
[Jinterino/a (] Temporal ...

GRADO
CONSOLIDADO

o

ESCALAFON

ANTIGUEDAD EN LA ADMINISTRACION CONSEJERIA/0.A./OTROS CENTRO DIRECTIVO

MESES: DIAS:

CODIGO DENOMINACION DEL PUESTO DE TRABAJO NIVEL CENTRO DE TRABAJO/ORGANO

AREA FUNCIONAL/ORDEN JURISDICCIONAL AREA RELACIONAL AGRUPACION DE AREAS

CARACTER DE OCUPACION
[ Definitivo
|:| Provisional

ANTIGUEDAD EN EL PUESTO LOCALIDAD

ANOS: MESES: DIAS:

PROVINCIA

3 | DATOS DE CONTACTO

CORREO ELECTRONICO TELEFONO FAX

TFNO. MOVIL

4 | OTROS DATOS ESPECIFICOS DE CADA CONVOCATORIA

Apartado 4.1

1) Area de especializacién elegida en la ia de 2006

2) Numero de actividades formativas del IAAP, en los tres (iltimos afios (Base 42)

3) P 6n Bolsa de Interinos (Base 42)
4
5)
6)
5 [ SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA 6 [ Ve B2 SUPERIOR JERI'\RQUICO
DECLARO bajo mi responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente
formulario y SOLICITO la/s actividad/es resefiada/s.
En a de de
EL/LA SOLICITANTE
Fdo.: Fdo.:

[ ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A DEL INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA.
(3 ILMO/A. SR/A. DELEGADO/A PROVINCIAL DE LA CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA EN
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CONSEJERIA DE EMPLEO

ORDEN de 4 de febrero de 2008, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta la empresa CESPA, S.A., dedicada al servicio de
limpieza viaria y edificios publicos en el municipio de Al-
box (Almeria) mediante el establecimiento de servicios
minimos.

Por los delegados de personal de CESPA, S.A., dedicada
al servicio de limpieza viaria y edificios publicos de Albox
(Almeria), ha sido convocada huelga que se llevara a efecto
desde las 00,00 horas del dia 12 de febrero de 2008 y de
forma indefinida y que, en su caso, podra afectar a todos los
trabajadores de la empresa.

Si bien, la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacion legal del estableci-
miento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracion para, en los supuestos de
huelgas de empresa encargadas de servicios publicos o de re-
conocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas nece-
sarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina en ma-
teria de huelga respecto a la fijacion de tales servicios esen-
ciales de la comunidad, la cual ha sido resumida ultimamente
por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracion
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcion entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquellos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por la
huelga solamente en términos razonables».

Es claro que la empresa CESPA, S.A., dedicada al servi-
cio de limpieza viaria y edificios publicos de Albox (Almeria),
en principio, presta un servicio esencial para la comunidad,
que la Administracion se vea compelida a garantizar el servi-
cio que presta la mencionada empresa mediante la fijacion de
servicios minimos, fundamentalmente por cuanto que la falta
de salubridad que se pueda ocasionar, colisiona frontalmente
con el derecho a la salud proclamado en el articulo 43 de la
Constitucion Espafiola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucion al mismo y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, y habiendo sido esto ultimo
imposible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos lega-
les aplicables, articulos 28.2, y 43 de la Constitucion; articu-
lo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo; articu-
lo 63.1 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real Decreto
4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo de 26 de noviembre
de 2002, Decreto 11/2004, sobre reestructuracion de Conse-
jerias de 24 de abril; y la doctrina del Tribunal Constitucional
relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacion de huelga convocada en la em-
presa CESPA, S.A., dedicada al servicio de limpieza viaria y
edificios publicos de Albox (Almeria) desde las 00,00 horas
del dia 12 de febrero de 2008 y de forma indefinida y que en
su caso, podra afectar a los todos trabajadores de la misma,
debera ir acompanada del mantenimiento de los servicios mi-
nimos que figuran en el Anexo de la presente Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limita-
cion alguna de los derechos que la normativa reguladora de
la huelga reconoce al personal en dicha situacion, ni tampoco
respecto de la tramitacion y efectos de las peticiones que la
motiven.

Articulo 4. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de An-
dalucia.

Sevilla, 4 de febrero de 2008

ANTONIO FERNANDEZ GARCIA
Consejero de Empleo

lImo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social
llmo. Sr Delegado Provincial de la Consejeria de Empleo de
Almeria

ANEXO

- Limpieza viaria: Se realizara una vez a la semana por el
personal necesario para prestar el servicio.

- Mercados: El mercado de los martes, se realizara la lim-
pieza de residuos organicos en las calles de alrededor del mer-
cado central, C/ Muro y Plaza Nueva, por el personal minimo
necesario, que se concreta en 1 conductor y 4 trabajadores
(barrenderos).

- El mercado del sabado, 1 conductor y 1 barrendero.

- Colegios y Guarderias se cubrira el servicio de la si-
guiente manera:

Colegio Velasquez: Por 2 trabajadores.

Colegio Fenoy: Por 1 trabajador.

Colegio Virgen del Saliente: Por 2 trabajadores.
Guarderia y Escuela de los Segovias: Por 1 trabajador.
Pedanias y Centros de Salud: Por 1 trabajador.

ORDEN de 4 de febrero de 2008, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
prestan los/las trabajadores/as de la empresa FEPAS,
que presta el servicio de ayuda a domicilio en Almeria,
mediante el establecimiento de servicios minimos.

Por el Presidente del Comité de Empresa, ha sido con-
vocada huelga indefinida para el dia 11 de febrero de 2008
desde las 00,00 horas que, en su caso, podra afectar a los
trabajadores/as de la Empresa FEPAS que presta el servicio
de ayuda a domicilio en Almeria.

Si bien, la Constitucion en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacién legal del estableci-
miento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracion para, en los supuestos de
huelgas de empresa encargadas de servicios publicos o de re-
conocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas nece-
sarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina en ma-
teria de huelga respecto a la fijacion de tales servicios esen-



