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Sevilla, 15 de febrero 2008

RESOLUCION de 30 de enero de 2008, de la Se-
cretaria General para la Administracion Publica, por
la que se realizan los trémites de oferta de vacantes
y peticion de destinos a los aspirantes seleccionados
en las pruebas selectivas de acceso libre, para ingreso
en el Cuerpo Superior Facultativo, opcion Arquitectura
Superior (A.2001).

Propuesta por la correspondiente Comision la relacion
definitiva de aprobados/as en las pruebas selectivas por el sis-
tema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo Superior Fa-
cultativo, opcién Arquitectura Superior (A.2001), convocadas
por Orden de esta Consejeria de 10 de abril de 2007 (BOJA
num. 90, de 8 de mayo), procede dar cumplimiento a la base
novena de la misma.

En su virtud, esta Secretaria General para la Administra-
cion Publica ha resuelto:

Primero. 1. De conformidad con lo establecido en el ar-
ticulo 23.5 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, modificado por
el del Decreto 528/2004, de 16 de noviembre, y la base no-
vena de la Orden de convocatoria, a fin de favorecer la celeri-
dad de la gestion del proceso, los tramites de oferta de vacan-
tes, presentacion de documentacion preceptiva y peticion de
destinos, se sustituiran por un acto Unico, que se celebrara el
dia 26 de febrero a las 12,30 horas en la sede de la Direccion
General de Funcion Publica, sita en Avda. Republica Argentina
num. 25, 5.7 planta, de la ciudad de Sevilla.

Al acto deberan comparecer los aspirantes, provistos de
la documentacion que a continuacion se relaciona:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, Pasa-
porte o Numero de Identidad Extranjero.

En el supuesto de descendientes de espafioles o de na-
cionales de otros Estados miembros de la Unién Europea y
de su conyuge, deberan acreditar, ademas, el vinculo de pa-
rentesco y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar a
cargo del nacional de un Estado miembro de la Unién Europea
con el que tengan dicho vinculo.

b) Fotocopia del Titulo Académico oficial exigido para el in-
greso en el Cuerpo, o de la justificacion acreditativa de haberlo
solicitado y abonado los correspondientes derechos para su ob-
tencion, compulsada conforme a lo establecido en el Decreto
204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen medidas
organizativas, para los servicios de atencion directa a los ciu-
dadanos, y la Orden de la Consejeria de Gobernacion de 1 de
diciembre de 1995 (BOJA num. 165, de 23 de diciembre).

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido se-
parado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones, o de los Organos Cons-
titucionales o Estatutarios de las Comunidades Autonomas
ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al
Cuerpo o escala de funcionario.

En el caso de ser nacional de otro Estado, declaracion
jurada de no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni
haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso al
empleo publico.

d) Certificado médico que acredite poseer la capacidad
funcional para el desempefio de las tareas habituales del
Cuerpo y opcién a que se aspira.

e) Peticion de destinos, conforme al modelo que se pu-
blica como Anexo Il de la presente Resolucion, debidamente
firmada y cumplimentada.

Personal discapacitado: Deberan aportar, ademas de los
documentos resefiados en los apartados del a) al €), tendran
que presentar certificado expedido por los 6rganos competen-
tes en la materia, de la Junta de Andalucia u otras Adminis-
traciones Publicas, que acredite la condicion de persona con

discapacidad cuyo grado de minusvalia sea igual o superior al
33%. Dicha condicion debera mantenerse hasta que los aspi-
rantes adquieran la condicion de personal funcionario de la
Administraciéon General de la Junta de Andalucia.

Asimismo los aspirantes con discapacidad deberan apor-
tar certificado, expedido por la Consejeria competente en la
materia, de la Junta de Andalucia, en el que conste su capaci-
dad para el desempefio de las funciones correspondientes al
Cuerpo objeto de la presente convocatoria.

2. Los/as aspirantes que tuvieran la condiciéon de funcio-
narios, y aquellos otros que estuvieran prestando servicios
en la Junta de Andalucia, estaran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y los requisitos ya acreditados
para obtener su anterior nombramiento, siempre que hubieran
sido inscritos en el Registro General de Personal de la Junta
de Andalucia. Los/as funcionarios de otras Administraciones
deberan presentar Unicamente certificacién del organismo de
procedencia, acreditando su condicién y demas circunstancias
que consten en su expediente personal, siempre que de lo
consignado en el mismo se evidencie el cumplimiento de los
requisitos, exigidos para ingreso en el Cuerpo, requiriéndose
en caso contrario su acreditacion documental.

Segundo. En atencion a las prioridades funcionales de los
servicios de esta Administracion, las vacantes ofertadas son
las que figuran en el Anexo | de la presente Resolucion.

Tercero.l. Los destinos se adjudicaran a los/as aspirantes
seleccionados/as en las respectivas pruebas, de acuerdo con
la puntuacion total obtenida.

2. Conforme dispone el articulo 25 del Decreto 2/2002,
de 9 de enero, los destinos adjudicados tendran caracter defi-
nitivo de ocupacion si se trata de puestos de trabajo de nivel
basico o caracter provisional si se trata de puestos de trabajo
de nivel no basico.

Cuarto. Los/as funcionarios/as que ocupen con caracter
definitivo puestos de doble adscripcion, podran solicitar, la
adjudicacion del mismo con el mismo caracter de ocupacion.
En tal caso quedaran excluidos/as del sistema de adjudicacion
de destino por el orden de puntuacién obtenido en el proceso
selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
producird simultaneamente la toma de posesion en dicho
puesto como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracion
en la situacion de excedencia prevista en el art. 15 del Real
Decreto 365/1995, conforme a la redaccion dada por el Real
Decreto 255/2006, en el Cuerpo al que pertenecia con ante-
rioridad.

Quinto. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos
de fuerza mayor debidamente acreditada, no comparezcan, o
no presentasen la documentacion, o del examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefala-
dos en la base segunda de la Orden de convocatoria, no po-
dran ser nombrados/as funcionarios/as de carrera, quedando
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en que pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud
inicial.

Contra la oferta de vacantes que se realiza en la presente
Resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de su publicacion, recurso contencioso-administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo de Granada del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 30 enero de 2008.- El Secretario General para la
Administracion Publica, Pedro Pérez Gonzalez-Torufio
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