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Solo se valoraran los titulos antes citados, no los cursos
realizados para la obtencion de los mismos.

V.A.2. Antigiiedad.

V.A.2.1. Por cada afio de servicios, o fraccidén superior a
seis meses, prestados en los Cuerpos de la Policia Local de
Andalucia en la categoria inmediatamente anterior, igual o su-
perior a la que se aspira: 0,20 puntos.

V.A.2.2. Por cada afio de servicios, o fraccion superior a
seis meses, prestados en los Cuerpos de la Policia Local de
Andalucia en categorias inferiores en mas de un grado a la
que se aspira: 0,10 puntos.

V.A.2.3. Por cada afio de servicios, o fraccion superior a
seis meses, prestados en otros Cuerpos y Fuerzas de Seguri-
dad: 0,10 puntos.

V.A.2.4. Por cada afio de servicios, o fraccion superior a
seis meses, prestados en otros Cuerpos de las Administracio-
nes Publicas: 0,05 puntos.

V.A.3. Formacion y docencia.

V.A.3.1. Formacion.

Los cursos superados en los centros docentes policiales,
los cursos que tengan la condicion de concertados por la Es-
cuela de Seguridad Publica de Andalucia y los cursos de con-
tenido policial, impartidos dentro del Acuerdo de Formacion
Continta de las Administraciones Publicas, seran valorados,
cada uno, como a continuacion se establece:

V.A.3.1.1. Entre 20 y 35 horas lectivas: 0,25 puntos.
V.A.3.1.2. Entre 36y 75 horas lectivas: 0,30 puntos.
V.A.3.1.3. Entre 76 y 100 horas lectivas: 0,35 puntos.
V.A.3.1.4. Entre 101 y 200 horas lectivas: 0,40 puntos.
V.A.3.1.5. Mas de 200 horas lectivas: 0,50 puntos.

Los cursos en los que solamente se haya obtenido «asis-
tencia» se valoraran con la tercera parte.

No se tendra en cuenta, a efectos de valoracion: Los cur-
sos obligatorios que formen parte del proceso de seleccion
para el acceso a cualquier categoria o empleo de los Cuer-
pos y Fuerzas de Seguridad; los cursos repetidos, salvo que
se hubiese producido un cambio sustancial del contenido y
los cursos necesarios para la obtencién de las titulaciones del
apartado V.A.1 de la presente Orden, ni la superacion de asig-
naturas de los mismos.

V.A.3.2. Docencia, ponencias y publicaciones.

- La imparticion de cursos de formacion, comprendidos
en el apartado V.A.3.1, dirigidos al colectivo de las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad, se valorara a razon de:

Por cada 5 horas lectivas efectivamente impartidas, con
independencia del numero de horas del curso: 0,10 puntos,
hasta un maximo de 1,00 punto.

Se podran acumular fracciones inferiores a 5 horas lecti-
vas hasta alcanzar dicho numero, si se han impartido en cur-
sos distintos.

Las tutorias, en los cursos a distancia, las actividades
de coordinacién, o direccion de curso, solo se valoraran si se
acreditan las horas lectivas impartidas.

- Las publicaciones y ponencias se valoraran cada una
con un maximo de 0,20 puntos, en funcion del interés policial
y por su caracter cientifico y divulgativo, hasta un maximo de
1,00 punto.

V.A.4. Otros méritos.

V.A.4.1. Por la pertenencia a la Orden al Mérito de la Poli-
cia Local de Andalucia, segun la categoria otorgada dentro de
la misma, se valorara con la siguiente puntuacion:

Medalla de Oro: 3 puntos.

Medalla de Plata: 2 puntos.

Cruz con distintivo verde: 1 punto.
Cruz con distintivo blanco: 0,75 puntos.

V.A.4.2. Haber sido recompensado con la Medalla al Mé-
rito de la Policia Local del Municipio o, en su caso, con la Me-
dalla del Municipio por su labor policial: 0,50 puntos.

V.A.4.3. Haber sido recompensado con Medalla o Cruz
con distintivo rojo al Mérito de un Cuerpo de Seguridad: 0,50
puntos.

V.A.4.4. Felicitacion publica individual acordada por el
Ayuntamiento en Pleno (maximo 4 felicitaciones), cada una:
0,25 puntos.

En el supuesto de que los aspirantes, obtuvieran igual
puntuacion total, el orden de prelacion de los aspirantes se
establecera atendiendo a la mayor puntuacion obtenida, suce-
sivamente, en los siguientes apartados:

1.° Antigliedad.

2.° Formacion.

3.° Titulaciones académicas
4.° Otros méritos.

En caso de persistir el empate se decidira por sorteo pu-
blico.

La Rambla, 28 de noviembre de 2008.- El Alcalde, Manuel
Fernandez Campos.

SOCIEDADES COOPERATIVAS

ANUNCIO de 28 de noviembre de 2008, de la
Sdad. Coop. And. Fresontucal, de disolucion. (PP.
4216/2008).

ANUNCIO DE DISOLUCION

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 114 de la Ley
2/99, de Sociedades Cooperativas Andaluzas, se hace publico
que la Asamblea General Extraordinaria de la Cooperativa Fre-
sontucal, S. Coop. And., con CIF F-21185582, celebrada el dia
28 de noviembre de 2008 adoptd, al amparo de lo previsto en
los apartados c) y h) del articulo 110 de la mencionada Ley
el acuerdo de disoluciéon de la misma y el nombramiento de
socio liquidador, con lo que se abre el periodo liquidatorio.

Huelva, 28 de noviembre de 2008.- El Socio Liquidador,
Domingo Vazquez Vaz.

ANUNCIO de 28 de noviembre de 2008, de la
Sdad. Coop. And. «Navacillos, de disolucién. (PP.
4230/2008).

En la Asamblea General Extraordinaria celebrada con fe-
cha 18 de noviembre de 2008 se acordd por unanimidad de
todos los socios la disolucion de la Coopeativa que a partir de
este momento funcionard como S. Coop. And. «Navacillo-en
liquidacion».

Sanlucar de Barrameda, 28 de noviembre de 2008.- El
Liquidador, José Antonio Romero Manga.




