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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 29 de mayo de 2009, de la Uni-
versidad de Cordoba, por la que se convocan concursos
de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada
por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, en el Real Decreto
1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen
de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios,
y a tenor de lo establecido en los Estatutos de la Universi-
dad de Cordoba, aprobados por Decreto 280/2003, de 7 de
octubre de la Junta de Andalucia, modificados por Decreto
94/2005, de 29 de marzo,

Este Rectorado, en ejercicio de las competencias atribui-
das por el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y articulos 52 y 170 de los Es-
tatutos de la Universidad de Cordoba, ha resuelto convocar
a concurso de acceso las plazas vacantes que se detallan en
el Anexo | de la presente Resolucion, dotadas en el estado de
gastos del presupuesto de la Universidad de Cordoba, inclui-
das en su vigente relacion de puestos de trabajo y con suje-
cion a las siguientes bases de convocatoria:

Primera. Normas generales.

A los presentes concursos le sera de aplicacion la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, mo-
dificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, la Ley
7/2007, del Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999 de 13 enero, el Real
Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el
régimen de los con cursos de acceso a cuerpos docentes uni-
versitarios, los Estatutos de la Universidad de Cérdoba, apro-
bados por Decreto 280/2003, de 7 de octubre de la Junta
de Andalucia, modificados por Decreto 94/2005, de 29 de
marzo, el Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad
de Cérdoba, de fecha 26 de septiembre de 2008, por el que
se aprueba el Reglamento de concurso de acceso a cuerpos

docentes universitarios en la Universidad de Cérdoba, modi-
ficado con fecha 27 de marzo de 2009, las presentes bases
de convocatoria, las normas de general aplicacién y, en lo no
previsto, las disposiciones estatales que regulan el régimen
general de ingreso en la Administracion Publica.

Segunda. Requisitos de los/as candidatos/as.

Para ser admitido/a a las presentes pruebas selectivas,
los/as aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos ge-
nerales:

a) Tener nacionalidad espafola o ser nacional de un Es-
tado miembro de la Union Europea o nacional de aquellos
Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales cele-
brados por la Union Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

También podran participar el conyuge, descendientes y
descendientes del conyuge, de los/as espafioles/as y de los/as
nacionales de otros Estados miembros de la Union Europea,
siempre que no estén separados/as de derecho, sean meno-
res de veintitin afios o mayores de edad dependientes. Este
ultimo beneficio sera igualmente de aplicacién a familiares
de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea en los
Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y
ratificados por Espana.

Igualmente, podran participar los/as aspirantes de nacio-
nalidad extranjera no comunitaria cuando, en el Estado de su
nacionalidad a los/as espafioles/as se les reconozca aptitud
legal para ocupar en la docencia universitaria posiciones ana-
logas a las de los funcionarios/as de los cuerpos docentes uni-
versitarios espafioles. Sobre este efectivo reconocimiento de
la aptitud legal, el Consejo de Universidad recabara informe
de los Ministerios de Asuntos Exteriores y de Administraciones
Publicas.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder,
en su caso, de la maxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de
las tareas.

d) No haber sido separado/a mediante expediente disci-
plinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Pu-
blicas o de los d¢rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion abso-
luta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion
judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario/a,
o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban
en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido se-
parado/a o inhabilitado/a. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacion equivalente
ni haber sido sometido/a a sancion disciplinaria o equivalente
que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso
al empleo publico.

e) Haber abonado los correspondientes derechos de exa-
men, por importe de 72,75 euros.

Requisitos especificos:

Hallarse acreditado/a para el cuerpo docente universitario
de que se trate conforme a los supuestos previstos en los arti-
culos 12 y 13 del Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre.

Estar habilitado conforme a lo establecido en el Real De-
creto 774/2002, de 26 de julio. Se entendera que los habili-
tados para Catedratico de Escuela Universitaria lo estan para
Profesor Titular de Universidad.

Ser funcionario/a del cuerpo correspondiente o de un
cuerpo docente universitario de igual o superior categoria.

Ser profesor/a de una Universidad de un Estado miembro
de la Union Europea, en las condiciones establecidas en la
Disposicion adicional cuarta del Real Decreto 1312/2007, por
el que se establece la acreditacion nacional para el acceso a
los cuerpos docentes universitarios, estando en posesiéon de
la certificacion de la Agencia Nacional de la Calidad y Acredi-
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tacion a que hace referencia la mencionada disposicion adi-
cional.

En el caso de que el/a aspirante sea funcionario/a de
cuerpos docentes universitarios, es necesario que hayan trans-
currido como minimo dos afos desde que haya obtenido una
plaza mediante concurso en otra Universidad, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 9.4 del Real Decreto 1313/2007,
de 5 de octubre.

Los requisitos establecidos en la presente base deberan
cumplirse en el momento de finalizar el plazo de presentacion
de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de
posesion. Para el caso de los/as nacionales de otros Estados
a los/as que es aplicable el derecho a la libre circulaciéon de
los/as trabajadores/as, si en el proceso selectivo no resultara
acreditado el conocimiento del espafiol, las respectivas Co-
misiones de Acceso podran establecer, en su caso, pruebas
especificas destinadas a verificar el cumplimiento de este re-
quisito.

Tercera. Solicitudes:

Las solicitudes para participar en los concursos de acceso
se ajustaran al modelo que se adjunta como Anexo Il y que es-
tara disponible en la pagina web de la Universidad de Cordoba:
http://www.uco.es/gestion/laboral/convocatorias-de-empleo

Las solicitudes se dirigiran al Sr. Rector Magfco. de la Uni-
versidad de Cérdoba en el plazo de veinte dias contados desde
el siguiente a la publicacion de esta convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado. Estas solicitudes podran presentarse en el
Registro General de la Universidad de Coérdoba, Avda. Medina
Azahara, num. 5, 14071 Cérdoba, o bien en el Registro auxi-
liar del Campus de Rabanales, sito en el Edificio de Gobierno,
Ctra. Nacional IV, km. 396, 14071 Cordoba.

En todo caso, las solicitudes de participacion podran igual-
mente presentarse en la forma establecida en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero. Las solicitudes
que se presenten a través de las Oficinas de Correos se pre-
sentaran en sobre abierto, para ser fechadas y selladas por
el/a empleado/a de correos antes de su certificacion. Las so-
licitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a través
de las representaciones diplomaticas o consulares espafiolas
correspondientes, quienes las remitiran seguidamente al Re-
gistro General de la Universidad de Cérdoba.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a solicitud de
los/as interesados/as.

Las notificaciones se practicaran en el lugar sefalado a
efectos de notificacion por los/as aspirantes en sus solicitudes
de participacion, siendo responsabilidad exclusiva del/a con-
cursante tanto los errores en la consignacion del mismo como
la comunicacion a la Administracién de cualquier cambio de
dicho lugar a efectos de notificacion.

Los/as aspirantes deberan abonar a la Universidad de
Cordoba en concepto de derechos de examen la cantidad de
72,75 euros que ingresaran directamente o mediante trans-
ferencia en la Cuenta num. 0049 2420 38 2014628248,
abierta en la Entidad Banco Santander Central Hispano, bajo
la denominacion «Universidad de Cérdoba. Oposiciones y Con-
cursos», haciendo constar como concepto de ingreso «Cédigo
plaza ......cccoeveeee. cuerpos docentes universitarios.

La falta de abono de estos derechos durante el plazo de
presentacion de solicitudes no sera subsanable y determinara
la exclusion de los/as aspirantes.

En ninglin caso el abono de los derechos de examen su-
pondra sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y
forma, de la solicitud.

Los/as candidatos/as acompafaran a la solicitud los si-
guientes documentos:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad para
los/as aspirantes que posean nacionalidad espafola.

Los/as aspirantes que no posean la nacionalidad espa-
fiola y tengan derecho a participar, deberan presentar fotoco-
pia del documento que acredite su nacionalidad y, en su caso,
los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el
hecho de vivir a expensas o estar a cargo del/a nacional de
otro Estado con el que tengan dicho vinculo cuando esta cir-
cunstancia proceda. Asimismo, en el supuesto de aquellos/as
aspirantes que participen en las presentes pruebas selectivas
por su condicion de conyuges, deberan presentar, ademas de
los documentos sefalados, declaracion jurada o promesa de
no hallarse separado/a de derecho de su respectivo conyuge.

- Fotocopia compulsada de la documentacion justificativa
de que se reunen los requisitos exigidos en el articulo 4 del
Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre.

- En caso de ser funcionario/a, hoja de servicios actuali-
zada a la fecha de convocatoria.

- En caso de ser funcionario/a, hoja de servicios actuali-
zada a la fecha de convocatoria

- Resguardo original justificativo del abono de los dere-
chos de examen.

Cuarta. Admision de aspirantes:

Dentro de los diez dias siguientes a la finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes, el Rector dictara reso-
lucion aprobando la lista provisional de admitidos y excluidos,
con indicacion de las causas de exclusion, que sera notificada
a todos/as los/as aspirantes de forma individualizada y se pu-
blicara en el tablon de anuncios del Rectorado y en la pagina
web de la Universidad de Cordoba.

Contra esta resolucion los/as interesados/as podran
presentar reclamacion ante el Rector, en el plazo de diez dias
siguientes a la recepcién de la notificacion o bien subsanar
en dicho plazo el motivo de exclusion. Transcurrido este plazo
sin que se hubieran presentado reclamaciones o resueltas las
que, en su caso, hayan podido presentarse, el Rector dictara
resolucion, elevando a definitivas las listas de aspirantes que
seran notificadas a todos/as los interesados/as de forma indi-
vidualizada y se publicara en el tablén de anuncios del Recto-
rado y en la pagina web de la Universidad de Cérdoba.

Elevadas las listas a definitivas se hara entrega al/a Se-
cretario/a de la Comision de todas las solicitudes y documen-
taciones presentadas por los/as aspirantes para proceder a la
resolucion del concurso.

Unicamente procedera la devolucién de los derechos de
examen a los/as aspirantes que resulten definitivamente ex-
cluidos/as del concurso, realizandose el reintegro de oficio. A
este efecto los/as interesados/as deberan comunicar la enti-
dad bancaria y el numero de cuenta corriente donde se efec-
tuara dicho reintegro.

Quinta. Comisiones de Acceso

La composicion de las Comisiones de Acceso es la que
figura en el Anexo | de la presente convocatoria, cuyo nom-
bramiento ha realizado este Rectorado de conformidad con
el procedimiento establecido en el articulo 6 de Real Decreto
1313/2007, de 5 de octubre, y en el articulo 171 de los Esta-
tutos de la Universidad de Cérdoba. Los curriculos de los/as
miembros de las citadas Comisiones se encuentran publicados
en la pagina web de la Universidad de Cordoba: http://www.
uco.es/gestion/laboral/convocatorias-de-empleo

El nombramiento como miembro de la Comision es irre-
nunciable, salvo cuando concurra causa justificada que impida
su actuacion como miembro de la misma. En este caso, la apre-
ciacién de la causa alegada correspondera a este Rectorado.

Los/as miembros de la Comision deberan abstenerse de
actuar cuando concurra causa justificada de alguno de los
motivos de abstencion previstos en el articulo 28 de la Ley
30/1992 de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
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cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Asimismo, los/as aspirantes podran recusar a los/as
miembros de la Comision, de conformidad con lo previsto en
el articulo 29 de la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Una vez resuelto el escrito de renuncia, abstencion o re-
cusacion que pudiera haberse presentado, los/as miembros
afectados/as seran sustituidos/as por sus respectivos/as su-
plentes. En el supuesto excepcional de que también en el/a
miembro suplente de que se trate concurriese alguna de las
circunstancias de impedimento citadas anteriormente, su sus-
titucion se hara por orden correlativo de nombramiento entre
los/as miembros suplentes. Si tampoco fuera posible esta
sustitucion, el Rectorado de la Universidad de Cordoba proce-
dera al nombramiento de nuevo/a titular y suplente conforme
al procedimiento establecido en los Estatutos al objeto de cu-
brir la vacante producida.

Dentro del plazo maximo de dos meses, computado a
partir del dia siguiente a la publicacion de la convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado, en el que debera constituirse la
Comision de Acceso correspondiente, el/a Presidente/a titular,
previa consulta a los/as restantes miembros de la misma, dic-
tard una Resolucion que deberd ser notificada, con al menos
diez dias de antelacién, convocando a todos/as los/as miem-
bros titulares de la Comision y, en su caso, a los/as suplentes
necesarios/as, para proceder al acto formal de constitucion
de la misma, fijando fecha, hora y lugar a tales efectos. De la
recepcion de dicha notificacion por parte de los/as interesa-
dos/as debera quedar constancia debidamente acreditada.

Asimismo, el/a Presidente/a procedera a dictar Resolu-
cion que debera ser notificada, con al menos diez dias de an-
telacion, convocando a todos/as los/as concursantes, fijando
fecha, hora y lugar de celebracion de dicho acto. De la recep-
cion de dicha notificacion por parte de los/as interesados/as
debera quedar constancia debidamente acreditada.

Los/as miembros Titulares que no concurrieran al acto de
constitucion cesaran y seran sustituidos/as por sus respecti-
vos/as suplentes.

Una vez constituida la Comision de Acceso, en caso de
ausencia del/a Presidente/a, éste/a sera sustituido/a por el/la
profesor/a mas antiguo/a conforme al siguiente orden de pre-
lacion de cuerpos docentes universitarios: Catedraticos/as de
Universidad, Profesores/as Titulares de Universidad o Cate-
draticos/as de Escuelas Universitarias.

En el caso de ausencia del/a Secretario/a, éste/a sera
sustituido/a por el/a profesor/a mas moderno/a en orden de
prelacion de cuerpo inverso al indicado anteriormente.

Para que la Comision pueda actuar validamente sera ne-
cesaria la participacion de, al menos, tres de sus miembros.

Los/as miembros de la Comision que estuvieran ausen-
tes en la comparecencia correspondiente a algunos de los/as
candidatos/as cesaran en su calidad de miembros de la
misma, sin perjuicio de la responsabilidades en que pudieran
haber incurrido.

Si una vez constituida la Comision ésta quedara con me-
nos de tres miembros, se procedera al nombramiento de una
nueva Comision por el procedimiento normativamente esta-
blecido y en la que no podran incluirse los/as miembros que
hubieren cesado en su condicion.

La Comisién de Acceso adoptara sus acuerdos por mayo-
ria de votos de sus miembros, sin que sea posible la absten-
cion, en caso de empate decidira el voto del/a Presidente/a.
La propuesta de provision de plaza, con la relacion de todos
los/as candidatos/as por orden de preferencia para su nom-
bramiento, requerira, en todo caso, tres votos favorables.

La Comisién de Acceso podra solicitar, a través de su
Presidente/a, los asesoramientos que estimen convenientes,

los cuales deberan ser evacuados de forma confidencial y por
escrito, y se adjuntaran al acta correspondiente.

Los/as miembros de la Comision de Acceso tendran de-
recho al percibo de asistencias, gastos de viaje y dietas de
conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002,
de 24 de mayo, sobre Indemnizaciones por razén del servicio.

Sexta. Desarrollo del concurso

Antes del inicio del acto de presentacion de candidatos, la
Comision de Acceso, una vez constituida, procedera a fijar y a
hacer publicos los criterios de valoracion que se utilizaran para
la resoluciéon de los concursos de acceso convocados, todo
ello de conformidad con lo previsto en el Acuerdo del Con-
sejo de Gobierno de la Universidad de Cordoba de fecha 26
de septiembre de 2008, por el que se aprueba el Reglamento
de concurso de acceso a cuerpos docentes universitarios en la
Universidad de Cérdoba, modificado con fecha 27 de marzo
de 20009.

- Acto de presentacion.

En la primera sesion de comparecencia que se celebre,
que sera la de presentacion de los/as aspirantes y que sera
publica, éstos/as entregaran al/a Presidente/a de la Comi-
sion, la documentacion acreditativa de los méritos e historial
académico, docente e investigador, asi como un ejemplar de
las publicaciones y trabajos que se aleguen. Igualmente, se
presentara en este acto el proyecto docente e investigador y,
en el caso de los concursos para el acceso a plazas de Profe-
sor/a Titular de Universidad, el programa de al menos una de
las asignaturas troncales u obligatorias incluidas en el perfil
de la plaza.

La Comision de Acceso sera competente para acordar la
citacion de los/as candidatos/as para sucesivos actos, con el
fin de que puedan realizar las distintas pruebas. Dicho acuerdo
se notificara a los/as aspirantes junto a otras instrucciones
que puedan resultar necesarias, en la sesién correspondiente
al acto de presentacion. La Comision, si fuera preciso, podra
suspender la celebracion publica del acto, con el fin de adop-
tar la decisién que proceda si no la hubieran adoptado con
anterioridad, emplazando a los/as candidatos/as para un mo-
mento posterior a efectos de su notificacion.

La Comision determinara el lugar y hora de comienzo de
las pruebas, que deberan iniciarse dentro de las veinticuatro
horas siguientes al acto de presentacion. El orden de actua-
cion se determinara por sorteo publico.

Seran excluidos del concurso de acceso los/as aspirantes que
no comparezcan a cualquiera de los actos de comparecencia.

- Pruebas.

La primera prueba para Profesores/as Titulares de Uni-
versidad consistird en la exposicion oral, durante un tiempo
maximo de noventa minutos, del historial académico, docente
e investigador alegados. Dicha prueba incluira, asimismo, la
defensa del proyecto docente e investigador presentado. Segui-
damente, la Comision debatira con el/a candidato/a sobre los
anteriores extremos durante un tiempo maximo de dos horas.

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comisién entre-
gara al/a Presidente/a un informe razonado, ajustado en todo
caso a los criterios previamente establecidos por la Comisién.
A la vista de estos informes, la Comisién procedera a una vo-
tacion, en la que no sera posible la abstencion, para determi-
nar el pase de los/as candidatos/as a la siguiente prueba. No
pasaran a la misma los/as candidatos/as que no obtengan, al
menos, tres votos favorables.

La segunda prueba para Profesores/as Titulares de Uni-
versidad consistira en la exposicion oral, durante un tiempo
maximo de una hora, de un tema elegido por el/la candidato/a
de entre tres determinados por sorteo y correspondientes
al programa o programas presentados por éste/a. Seguida-
mente, la Comisién debatira con el/a candidato/a, durante un
tiempo maximo de dos horas, acerca de los contenidos ex-
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puestos, cuestiones metodologicas y cuantos aspectos estime
relevantes en relacion con el tema expuesto.

Los/as candidatos/as dispondran de un tiempo maximo
de dos horas para la preparacién de la exposicion del tema.

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comisién entre-
gara al/a Presidente/a un informe razonado ajustado en todo
caso a los criterios previamente establecidos por la Comision.
A la vista de estos informes, la Comisién procedera a una vo-
tacion , en la que no sera posible la abstencion.

Vistos los informes correspondientes a ambas pruebas, la
Comision procedera a la votacion para la propuesta de provi-
sion de la plaza, sin que sea posible la abstencion.

Para Catedraticos/as de Universidad, la prueba consistira
en la exposicion oral, durante un tiempo maximo de noventa
minutos, del historial académico, docente e investigador ale-
gados. Dicha prueba incluira, asimismo, la defensa del pro-
yecto docente e investigador presentado. Seguidamente, la
Comision debatira con el/a candidato/a sobre los anteriores
extremos durante un tiempo maximo de dos horas.

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comision entre-
gara al/a Presidente/a un informe razonado, ajustado en todo
caso a los criterios previamente establecidos por la Comision.
A la vista de estos informes, la Comision procedera a la vota-
cion para la propuesta de provision de la plaza, sin que sea
posible la abstencion.

El tiempo transcurrido entre la constitucion de las Comi-
siones y la resolucion de los concursos no podra exceder de
cuatro meses. A estos efectos, el computo de los plazos es-
tablecidos se realizara excluyendo el mes de agosto, durante
el cual no tendran lugar las actuaciones de la Comision de
Acceso.

Séptima. Propuesta de provision.

Finalizadas las distintas pruebas del concurso, la Comi-
sion hara publico el resultado de la evaluacion de cada candi-
dato/a desglosada en los distintos aspectos evaluados.

De conformidad con lo establecido en el articulo 9.1 del
Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, la Comisién que
juzgue el concurso de acceso propondra al Rector, motivada-
mente, y con caracter vinculante, una relacion de todos/as
los/as candidatos/as por orden de preferencia para su nom-
bramiento y sin que se pueda exceder en la propuesta el nu-
mero de plazas convocadas a concurso. Esta propuesta sera
publicada en el lugar donde se hayan celebrado las pruebas.

El proceso podra concluir con la decision de la Comision
de no proveer la plaza convocada.

Formulada la propuesta, el/a Secretario/a de la Comision,
en el plazo de los tres dias habiles siguientes al de finalizacion
de las actuaciones de aquella, entregara en la Secretaria Ge-
neral de la Universidad el expediente administrativo del con-
curso, incluido el curriculum vitae y los documentos y trabajos
presentados por los/as candidatos/as. Esta documentacion,
una vez finalizado el concurso y firme la resolucién del mismo,
les podra ser devuelta si asi lo solicitan.

Los/as candidatos/as, especificamente, podran acceder
a los informes o valoraciones efectuadas por los/as miembros
de la Comisién y tendran derecho a la expedicion de las co-
rrespondientes copias, previo abono de los precios publicos
exigibles.

Contra la propuesta que hara publica la Comisién de Ac-
ceso en el lugar donde se celebre/n la/as prueba/s, los/as
candidatos/as admitidos/as al concurso podran presentar
reclamacion, en el plazo maximo de diez dias computados a
partir del siguiente a dicha publicacion, ante el Rector de la
Universidad, para que sea valorada por la Comision de Recla-
maciones en los términos previstos en el articulo 10 del Real
Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, y articulo 172 de los
Estatutos de la Universidad de Cérdoba.

Admitida a tramite la reclamacion, se suspendera el nom-
bramiento hasta su resolucion definitiva.

Esta reclamacion sera valorada por la Comision de Recla-
maciones de la Universidad de Coérdoba, que examinara el ex-
pediente relativo al concurso, valorara los aspectos puramente
procedimentales y verificara el efectivo respeto por parte de
la Comision de Acceso, de la garantias constitucionales de
igualdad de condiciones, de mérito y de capacidad de los/as
aspirantes.

La Comision de Reclamaciones oira a los/as miembros
de la Comision contra cuya resolucion se hubiera presentado
la reclamacion, asi como a los aspirantes que hubieran par-
ticipado en las mismas. Podra, asimismo, solicitar informes
de especialistas de reconocido prestigio. En cualquier caso,
la Comision ratificara o no la propuesta reclamada en el plazo
maximo de tres meses. El transcurso del plazo establecido sin
resolver, se entendera como rechazo de la reclamacion pre-
sentada.

Octava. Presentacion de documentos y nombramientos.

Los/as candidatos/as propuestos/as para la provision de
las plazas deberan presentar en el Registro General de la Uni-
versidad, en el plazo de veinte dias habiles siguientes al de
conclusion de la actuacion de la Comision, por cualquiera de
los medios sefialados en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero, los siguientes documentos:

a) Documentacion acreditativa de cumplir los requisitos a
los que alude el articulo 4 del Real Decreto 1313/2007, de 5
de octubre.

b) Copia por duplicado del Documento Nacional de Identi-
dad conforme a lo establecido en el Real Decreto 1245/1985,
de 17 de julio, o documento acreditativo de la nacionalidad
certificado por la autoridad competente del pais de origen.

c) Certificacion médica oficial de no padecer enfermedad
ni defecto fisico o psiquico que impida el desempefio de las
funciones correspondientes a Profesor/a de Universidad.

d) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado/a, mediante expediente disciplinario del Servicio de nin-
guna Administracion Publica ni hallarse inhabilitado/a para el
ejercicio de funciones publicas. En el caso de los/as aspiran-
tes que no posean la nacionalidad espafiola deberan presen-
tar declaracion jurada o promesa de no estar sometidos/as a
sancion disciplinaria o condena penal que impida en su estado
el acceso a la Funcion Publica, debidamente certificado por la
autoridad competente del Estado de procedencia.

e) Declaracion de no estar afectado/a de incompatibilidad
en el caso de venir desempefando alguna actividad publica o
percibiendo alguna pension.

Los/as espafoles/as que tuvieran la condicion de fun-
cionario/a de carrera estaran exentos/as de justificar los do-
cumentos y requisitos de los apartados b), c) y d), debiendo
presentar certificacion del Ministerio u Organismo del que de-
pendan acreditativa de su condicion de funcionario/a y cuan-
tas circunstancias consten en su hoja de servicio.

El nombramiento propuesto por la Comision de Acceso,
salvo manifiesta ilegalidad, sera efectuado por el Rector de
la Universidad de Coérdoba. En caso de que el/la candidata/
a propuesto/a no presentase oportunamente la documenta-
cion requerida, el Rector procedera al nombramiento del/a
siguiente concursante en el orden de valoracion formulado. El
nombramiento sera comunicado al correspondiente Registro
a efectos de otorgamiento del niumero de Registro de Perso-
nal e inscripcion en los Cuerpos respectivos, publicados en el
Boletin Oficial del Estado y en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia y comunicados a la Secretaria General del Consejo
de Universidades.

En el plazo maximo de veinte dias, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion del nombramiento en el Boletin
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Oficial del Estado, el/a candidato/a propuesto/a debera tomar
posesion de su plaza, momento en el que adquirira la condi-
cion de funcionario/a de carrera del cuerpo docente de que
se trate —si no se ostentase ya dicha condicién—, con los dere-
chos y deberes que le son propios.

Novena. Norma final.

Durante el desarrollo del concurso, la Comision de Ac-
ceso resolvera las dudas que pudieran surgir en la aplicacion
de estas normas, asi como la actuacion que proceda en los
casos no previstos en ellas. En todo momento, su actuacion se
ajustara a lo dispuesto en la Ley 30/1992 de Régimen Juridico
de la Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, de 26 de noviembre, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero.

De acuerdo con la Ley Organica 15/1999, de 13 de di-
ciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, los in-
teresados tienen derecho en cualquier momento a ejercer sus
derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion, di-
rigiéndose mediante carta certificada, adjuntando fotocopia de
sus DNI, a la siguiente direccion: Secretaria General de la Uni-
versidad de Cdrdoba, Avda. Medina Azahara, num. 5, 14071
Cordoba.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, se podra interponer, potestativamente, recurso de re-
posicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
a la publicacion de esta Resolucion, ante el Rectorado de la
Universidad de Cdrdoba (articulos 107, 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero), o
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
computado desde el dia siguiente a la publicacion de esta Re-
solucion, ante el Juzgado de los Contencioso-Administrativo de
Cordoba (articulos 8.3y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de ju-
lio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

El recurso contencioso-administrativo antes mencionado,
no podra interponerse hasta que sea resuelto expresamente o
se haya producido la desestimacion presunta del de reposicion.

Igualmente, cuantos actos administrativos se deriven de
esta convocatoria y de la actuacion de la Comisién de Acceso,
podran ser impugnados en los casos y en la forma prevista
en la mencionada Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero.

Cérdoba, 29 de mayo de 2009.- El Rector, José Manuel
Roldan Nogueras.

ANEXO |

- Codigo plaza: F090330.

- Cuerpo Docente: Catedratico de Universidad.

- Area de Conocimiento: Analisis Gedgrafico Regional.

- Departamento: Geografia y Ciencias del Territorio.

- Actividades Docentes e Investigadoras a realizar por
quien obtenga la plaza: )

Docentes: Las propias del Area.

Investigadoras: Espacios naturales protegidos en Espafia
y Andalucia.

COMISION DE ACCESO

Comision Titular:

Presidente: Don Alfredo Morales Gil, Catedratico de la
Universidad de Alicante.

Secretario: Don Jorge Olcina Cantos, Catedratico de la
Universidad de Alicante.

Vocal 1: Don Rafael Mata Olmo, Catedratico de la Univer-
sidad Auténoma de Madrid.

Vocal 2: Don Bartolomé Valle Buenestado, Catedratico de
la Universidad de Cordoba.

Vocal 3: Don Juan Francisco Ojeda Rivera, Catedratico de
la Universidad Pablo de Olavide.

Comision Suplente:

Presidente: Don Eugenio Ruiz Arrestarazu, Catedratico de
la Universidad del Pais Vasco.

Secretario: Don Antonio Rico Amords, Catedratico de la
Universidad de Alicante.

Vocal 1: Dofla Inmaculada Caravaca Barroso, Catedratica
de la Universidad de Sevilla.

Vocal 2: Dofia Gemma Canoves Valiente, Catedratica de
la Universidad Auténoma de Barcelona.

Vocal 3: Don Juan Ignacio Plaza Gutiérrez, Catedratica de
la Universidad de Salamanca.

- Codigo plaza: FO90331.

- Cuerpo Docente: Catedratico de Universidad.

- Area de Conocimiento: Botanica.

- Departamento: Botanica, Ecologia y Fisiologia Vegetal

- Actividades Docentes e Investigadoras a realizar por
quien obtenga la plaza:

Docentes: Docencia en la asignatura Evaluacion del im-
pacto ambiental de la titulacion de Licenciado en Ciencias
Ambientales, y docencia en la asignatura de Micologia de la
titulacion de Licenciado en Biologia.

Investigadoras: Aspectos aplicados de la Micologia.

COMISION DE ACCESO

Comision Titular:

Presidente: Don Eugenio Dominguez Vilches, Catedratico
de la Universidad de Cérdoba.

Secretaria: Dofia Carmen Galan Soldevilla, Catedratica de
la Universidad de Cordoba.

Vocal 1: Don Juan Antonio Devesa Alcaraz, Catedratico de
la Universidad de Cordoba.

Vocal 2: Don José Luis Ubera Jiménez, Catedratico de la
Universidad de Cordoba.

Vocal 3: Don Eusebio Cano Carmona, Catedratico de la
Universidad de Jaén.

Comision Suplente:

Presidente: Don Baltasar Cabezudo Artero, Catedratico
de la Universidad de Malaga.

Secretaria: Dofla Esperanza Beltran Tejera, Catedratica
de la Universidad de La Laguna.

Vocal 1: Don Julio Pastor Diaz, Catedratico de la Universi-
dad de Sevilla.

Vocal 2: Don Juan Francisco Mota Poveda, Catedratico de
la Universidad de Almeria.

Vocal 3: Don Antonio Flores Moya, Catedratico de la Uni-
versidad de Malaga.

- Codigo plaza: F090332.

- Cuerpo Docente: Catedratico de Universidad.

- Area de Conocimiento: Quimica Organica.

- Departamento: Quimica Organica.

- Actividades Docentes e Investigadoras a realizar por
quien obtenga la plaza:

Docentes: Las propias del Area.

Investigadoras: Catalisis heterogénea en el contexto de la
Quimica verde, aplicaciones de la espectrometria de masas de
isdtopos estables a la trazabilidad del aceite de oliva.



Pagina nim. 68

BOJA num. 116

Sevilla, 18 de junio 2009

COMISION DE ACCESO

Comision Titular:

Presidente: Don César Jiménez Sanchidrian, Catedratico
de la Universidad de Cérdoba.

Secretario: Don Diego Luna Martinez, Catedratico de la
Universidad de Cordoba.

Vocal 1: Don Julio Gonzalez Urones, Catedratico de la Uni-
versidad de Salamanca.

Vocal 2: Don Ramon Canela Garayoa, Catedratico de la
Universidad de Lleida.

Vocal 3: Don Juan Manuel Campelo Pérez, Catedratico de
la Universidad de Cordoba.

Comision Suplente:

Presidente: Don José Fuentes Mota, Catedratico de la
Universidad de Sevilla.

Secretario: Don David Diez Martin, Catedratico de la Uni-
versidad de Salamanca.

Vocal 1: Don Santiago Vicente Luis Lafuente, Catedratico
de la Universidad Jaume |.

Vocal 2: Don Francisco Javier Palacios Gambra, Catedra-
tico de la Universidad del Pais Vasco.

Vocal 3: Don Antonio de la Hoz Ayuso, Catedratico de la
Universidad de Castilla-La Mancha.

- Codigo plaza: F090333.

- Cuerpo Docente: Catedratico de Universidad.

- Area de Conocimiento: Quimica Organica.

- Departamento: Quimica Organica.

- Actividades Docentes e Investigadoras a realizar por
quien obtenga la plaza: )

Docentes: Las propias del Area.

Investigadoras: Catalisis heterogénea aplicada a la sinte-
Sis organica, catalizadores metalicos soportados.

COMISION DE ACCESO

Comision Titular:

Presidente: Don José Maria Marinas Rubio, Catedratico
de la Universidad de Cérdoba.

Secretario: Don Diego Luna Martinez, Catedratico de la
Universidad de Cordoba.

Vocal 1: Don José Fuentes Mota, Catedratico de la Univer-
sidad de Sevilla.

Vocal 2: Don Juan Manuel Campelo Pérez, Catedratico de
la Universidad de Cordoba.

Vocal 3: Don César Jiménez Sanchidrian, Catedratico de
la Universidad de Cordoba.

Comision Suplente:

Presidente: Don Julio Gonzalez Urones, Catedratico de la
Universidad de Salamanca.

Secretario: Don David Diez Martin, Catedratico de la Uni-
versidad de Salamanca.

Vocal 1: Don Santiago Vicente Luis Lafuente, Catedratico
de la Universidad Jaume I.

Vocal 2: Don Francisco Javier Palacios Gambra, Catedra-
tico de la Universidad del Pais Vasco.

Vocal 3: Don Ramon Canela Garayoa, Catedratico de la
Universidad de Lleida

- Codigo plaza: F090334.

- Cuerpo Docente: Catedratico de Universidad.

- Area de Conocimiento: Biologia Celular.

- Departamento: Biologia Celular, Fisiologia e Inmunologia.

- Actividades Docentes e Investigadoras a realizar por
quien obtenga la plaza: )

Docentes: Las propias del Area.

Investigadoras: Biologia de la reproduccion.

COMISION DE ACCESO

Comision Titular:

Presidente: Don Francisco Gracia Navarro, Catedratico de
la Universidad de Cordoba.

Secretaria: Dona Maria del Mar Malagon Poyato, Catedra-
tica de la Universidad de Cordoba. )

Vocal 1: Don Ricardo Paniagua Gomez-Alvarez, Catedra-
tico de la Universidad de Alcala de Henares.

Vocal 2: Dofia Blanca Agulleiro Diaz, Catedratica de la
Universidad de Murcia.

Vocal 3: Don Salvador Guirado Hidalgo, Catedratico de la
Universidad de Malaga.

Comision Suplente:

Presidente: Don Placido Navas Lloret, Catedratico de la
Universidad Pablo de Olavide.

Secretaria: Dofia Maria Angeles Peinado Herreros, Cate-
dratica de la Universidad de Jaén.

Vocal 1: Don Benjamin Fernandez Ruiz, Catedratico de la
Universidad Complutense de Madrid.

Vocal 2: Don Antonio Rios Guadix, Catedratico de la Uni-
versidad de Granada.

Vocal 3: Don José Becerra Ratia, Catedratico de la Univer-
sidad de Malaga.

- Codigo plaza: F090335.

- Cuerpo Docente: Catedratico de Universidad.

- Area de Conocimiento: Fisica Aplicada.

- Departamento: Fisica.

- Actividades Docentes e Investigadoras a realizar por
quien obtenga la plaza: )

Docentes: Las propias del Area.

Investigadoras: Plasmas de alta frecuencia.

COMISION DE ACCESO

Comision Titular:

Presidente: Don Francisco P. Sdnchez Quesada, Catedra-
tico de la Universidad Complutense de Madrid.

Secretario: Don Ernesto Martin Rodriguez, Catedratico de
la Universidad de Murcia.

Vocal 1: Don José Antonio Vallés Abarca, Catedratico de
la Universidad de Alicante.

Vocal 2: Don Alejandro Conde Amiano, Catedratico de la
Universidad de Sevilla.

Vocal 3: Don Santiago Mar Saldafia, Catedratico de la Uni-
versidad de Valladolid.

Comision Suplente:

Presidente: Don Antonio Castellano Mata, Catedratico de
la Universidad de Sevilla.

Secretario: Don José Horno Montijano, Catedratico de la
Universidad de Jaén.

Vocal 1 Don Antonio Cérdoba Zurita, Catedratico de la
Universidad de Sevilla.

Vocal 2: Don German Gonzalez Diaz, Catedratico de la
Universidad Complutense de Madrid

Vocal 3: Don Ramon Ramoén Roldan, Catedratico de la
Universidad de Granada.

- Codigo plaza: F090336.

- Cuerpo Docente: Catedratico de Universidad.

- Area de Conocimiento: Ingenieria Quimica.

- Departamento: Quimica Inorganica e Ingenieria Quimica.

- Actividades Docentes e Investigadoras a realizar por
quien obtenga la plaza: )

Docentes: Las propias del Area.

Investigadoras: Fabricacion de pasta celuldsica de papel
a partir de materias primas alternativas a las convencionales.
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COMISION DE ACCESO

Comision Titular:

Presidente: Don Luis Jiménez Reina, Catedratico de la
Universidad de Cordoba.

Secretario: Don Constantino Fernandez Pereira, Catedra-
tico de la Universidad de Sevilla.

Vocal 1: Don Manuel Rubio Torres, Catedratico de la Uni-
versidad de Murcia.

Vocal 2: Don Crispulo Gallegos Montes, Catedratico de la
Universidad de Huelva.

Vocal 3: Don José Felipe Izquierdo Torres, Catedratico de
la Universidad de Barcelona.

Comision Suplente:

Presidente: Don Enrique Martinez de la Ossa, Catedratico
de la Universidad de Cadiz.

Secretario: Don Tomas Cordero Alcantara, Catedratico de
la Universidad de Malaga.

Vocal 1. Don Juan Carlos Parajo Lifiares, Catedratico de
la Universidad de Vigo. )

Vocal 2: Don Carlos Negro Alvarez, Catedratico de la Uni-
versidad Complutense de Madrid.

Vocal 3: Don Sebastian Sanchez Villasclaras, Catedratico
de la Universidad de Jaén.

- Codigo plaza: F090337.

- Cuerpo Docente: Catedratico de Universidad.

- Area de Conocimiento: Produccién Animal.

- Departamento: Produccion Animal

- Actividades Docentes e Investigadoras a realizar por
quien obtenga la plaza:

Docentes: Docencia en la asignatura Fundamentos y tec-
nologia de la produccién animal, de la titulacién de Ingeniero
Agronomo; docencia en la materia Sensores no destructivos
para la trazabilidad, control y aseguramiento de la calidad de
productos y procesos agroindustriales, del Master Proyectos
de gestion y plantas agroindustriales, y docencia en la materia
Control y calidad y trazabilidad, del programa de doctorado
Ciencias y tecnologias agrarias, alimentarias de los recursos
naturales y desarrollo rural.

Investigadoras: Sensores espectrales no destructivos
para la trazabilidad, control y aseguramiento de la calidad en
sistemas agro-ganaderos cadena alimentaria.

COMISION DE ACCESO

Comision Titular:

Presidente: Don Augusto Gomez Cabrera, Catedratico de
la Universidad de Cordoba.

Secretario: Don Juan Manuel Serradilla Manrique, Cate-
dréatico de la Universidad de Cordoba.

Vocal 1: Don José Aguilera Sanchez, Profesor de Investi-
gacion del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

Vocal 2: Don Carlos de Blas Beorlegui, Catedratico de la
Universidad Politécnica de Madrid.

Vocal 3: Dofla Remedios Sanz Sanpelayo, Profesora de In-
vestigacion del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

Comision Suplente:

Presidenta: Dofia Eduarda Molina Alcaide, Profesora de In-
vestigacion del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

Secretario: Don Gonzalo Gonzalez Mateos, Catedratico de
la Universidad Politécnica de Madrid.

Vocal 1. Dofla Rosa Carabafo Luengo, Catedratica de la
Universidad Politécnica de Madrid.

Vocal 2: Dofa Maria Teresa Paramio Nieto, Catedratica de
la Universidad Auténoma de Barcelona.

Vocal 3: Don Fernando Forcada Miranda, Catedratico de
la Universidad de Zaragoza.

- Codigo plaza: F090338.

- Cuerpo Docente: Profesor Titular de Universidad.

- Area de Conocimiento: Fisiologia Vegetal.

- Departamento: Botanica, Ecologia y Fisiologia Vegetal

- Actividades Docentes e Investigadoras a realizar por
quien obtenga la plaza:

Docentes: Docencia en las asignaturas Fisiologia vegetal
y Proyectos en Biologia, de la titulacion de Licenciado en Bio-
logia, y docencia en Comunicacion y divulgacion de la ciencia,
asignatura transversal de masteres oficiales.

Investigadoras: Metabolismo del nitrégeno en legumino-
sas. Biosintesis de tocoferoles. Aplicaciones alimentarias de
productos vegetales.

COMISION DE ACCESO

Comision Titular:

Presidente: Don Manuel Pineda Priego, Catedratico de la
Universidad de Cérdoba.

Secretario: Don Rafael Pérez Vicente, Profesor Titular de
la Universidad de Cordoba.

Vocal 1. Dofia Carmen Lluch Pla, Catedratica de la Uni-
versidad de Granada.

Vocal 2: Dofa Purificaciéon de la Haba Hermida, Profesora
Titular de la Universidad de Cérdoba.

Vocal 3: Dofia Eloisa Agliera Buendia, Profesora Titular de
la Universidad de Cordoba.

Comision Suplente:

Presidente: Don José Antonio Fernandez Garcia, Catedra-
tico de la Universidad de Malaga.

Secretaria: Dofa Pilar Cordovilla Palomares, Profesor Ti-
tular de la Universidad de Jaén.

Vocal 1: Dofia Estrella Legaz Gonzalez, Catedratica de la
Universidad Complutense de Madrid.

Vocal 2: Dofa Cristina Echevarria Ruiz de Vargas, Profe-
sora Titular de la Universidad de Sevilla.

Vocal 3: Dofia Maria Jesus Garcia Sanchez, Profesora Ti-
tular de la Universidad de Malaga.

- Codigo plaza: F090339.

- Cuerpo Docente: Profesor Titular de Universidad.

- Area de Conocimiento: Filologia Inglesa.

- Departamento: Filologias Inglesa y Alemana.

- Actividades Docentes e Investigadoras a realizar por
quien obtenga la plaza:

Docentes: Docencia en la asignatura Estructura y produc-
cion linglistica y en la asignatura Fonética, de la titulacion de
Maestro, Especialidad Lengua Extranjera.

Investigadoras: Las propias del Area con preferencia a la
Didactica de la segunda lengua, la interculturalidad en el aula
de Primaria y en el perfil de Maestro de la Lengua extranjera
(Inglés).

COMISION DE ACCESO

Comision Titular:

Presidente: Don Luis Rodriguez Garcia, Profesor Titular de
la Universidad de Cordoba.

Secretaria: Dofla Mercedes Osuna Rodriguez, Profesora
Titular de la Universidad de Cérdoba.

Vocal 1: Dona Chantal Pérez Hernandez, Profesora Titular
de la Universidad de Malaga.

Vocal 2: Don Carlos Marquez Linares, Profesor Titular de
la Universidad de Granada.

Vocal 3: Dofia Amalia Marin Rubiales, Profesora Titular de
la Universidad de Cordoba.

Comision Suplente:

Presidente: Don Eulalio Fernandez Sanchez, Profesor Ti-
tular de la Universidad de Cérdoba.
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Secretario: Don Antonio Ruiz Sanchez, Profesor Titular de
la Universidad de Cordoba.

Vocal 1: Don Antonio Moreno Ortiz, Profesor Titular de la
Universidad de Malaga.

Vocal 2: Don Antonio Ledn Sendra, Profesor Titular de la
Universidad de Cérdoba.

Vocal 3: Don Francisco Pineda del Castillo, Profesor Titu-
lar de la Universidad de Malaga.

- Codigo plaza: F090340.

- Cuerpo Docente: Profesor Titular de Universidad.

- Area de Conocimiento: Métodos de Investigacion y Diag-
nostico en Educacion.

- Departamento: Educacion.

- Actividades Docentes e Investigadoras a realizar por
quien obtenga la plaza:

Docentes: Docencia en la asignatura Métodos de investi-
gacion en educacion, de la titulacion de Licenciado en Psico-
pedagogia.

Investigadoras: Medicion y evaluacion educativa, metodo-
logia de evaluacion de programas.

COMISION DE ACCESO

Comision Titular:

Presidente: Don Francisco Javier Tejedor Tejedor, Cate-
dratico de la Universidad de Salamanca.

Secretario: Don José Luis Alvarez Castillo, Profesor Titular
de la Universidad de Cérdoba.

Vocal 1: Dofla Maria José Rodriguez Conde, Profesora Ti-
tular de la Universidad de Salamanca.

Vocal 2: Dofia Rosario Mérida Serrano, Profesora Titular
de la Universidad de la Universidad de Cérdoba.

Vocal 3: Don Jesus Miguel Jornet Melia, Catedratico de la
Universidad de Valencia.

Comision Suplente:

Presidente: Don Victor Alvarez Rojo, Catedratico de la Uni-
versidad de Sevilla. )

Secretaria: Dofa Maria Angeles Rebollo Catalan, Profe-
sora Titular de la Universidad de Sevilla.

Vocal 1: Don José Gutiérrez Pérez, Profesor Titular de la
Universidad de Granada.

Vocal 2: Don Santiago Nieto Martin, Profesor Titular de la
Universidad de Salamanca.

Vocal 3: Don Juan Carlos Téjar Hurtado, Catedratico de la
Universidad de Malaga.

- Codigo plaza: F090341.

- Cuerpo Docente: Profesor Titular de Universidad.

- Area de Conocimiento: Quimica Analitica.

- Departamento: Quimica Analitica

- Actividades Docentes e Investigadoras a realizar por
quien obtenga la plaza:

Docentes: Docencia en las asignaturas Quimica Analitica
y Experimentacién en Quimica Analitica de la titulacion de Li-
cenciado en Quimica.

Investigadoras: Luminiscencia a larga longitud de onda
y de tiempo resuelto, fluorinmunoensayo y cromatografia de
inmunoafinidad.

COMISION DE ACCESO

Comision Titular:

Presidenta: Dofia Agustina Gémez Hens, Catedratica de
la Universidad de Cordoba.

Secretario: Don Juan Manuel Fernandez Romero, Profe-
sor Titular de la Universidad de Cordoba.

Vocal 1: Don Manuel Silva Rodriguez, Catedratico de la
Universidad de Cordoba.

Vocal 2: Dofa Soledad Rubio Bravo, Catedratica de la Uni-
versidad de Cordoba.

Vocal 3: Dofia Maria Dolores Sicilia Criado, Profesora Titu-
lar de la Universidad de Cérdoba.

Comision Suplente:

Presidenta: Dofla Mercedes Gallego Fernandez, Catedra-
tica de la Universidad de Cordoba.

Secretaria: Dofia Maria Loreto Lunar Reyes, Profesora Ti-
tular de la Universidad de Cérdoba.

Vocal 1: Don Juan Gabriel March Isern, Profesor Titular de
la Universidad de las Islas Baleares.

Vocal 2: Dofla Carmen Cruces Blanco, Profesora Titular
de la Universidad de Granada.

Vocal 3: Don Alberto Navalon Montdn, Profesor Titular de
la Universidad de Granada.
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Convocadal/s a concurso de acceso plaza/s de Cuerpos docentes universitarios de esa

Universidad, solicito ser admitido/a como aspirante para su provision.

|. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO DE ACCESO

Cadigo plaza:

ICuerpo Docente:

Area de Conocimiento:

Departamento:

Actividades Docentes e Investigadoras a realizar:

Fecha de la Resoluciéon de convocatoria: BOE:

Il. DATOS PERSONALES

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
Fecha de Nacimiento Lugar Nacimiento Provincia de Nacimiento |NIF
Domicilio/Lugar a efectos de notificaciones Teléfonos
Municipio Provincia Codigo Postal

Caso de ser funcionario de Carrera:

Denominacion del Cuerpo | Organismo Fecha de ingreso N° Registro Personal

Situacion:

Activo |:| Excedente |:| Servicios Especiales |:| Otras situaciones |:|
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lll. DATOS ACADEMICOS

TITULOS Fecha de Obtencion

DOCENCIA PREVIA

ABONO DE DERECHOS Y TASAS

Fecha N° de recibo

Ingreso en Cuenta Corriente

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA:

EL/LA ABAJO FIRMANTE, D/D?. ..o

SOLICITA
Ser admitido/a al Concurso de Acceso alaplazade ..................cccoeeeceeceeceeceeee ... €n el Area
de ConociMIENtO € .......uiviiiiiiiiiie e COMPrOMEti€ndose, caso

de superarlo, a formular juramento o promesa de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto
707/1979, de 5 de abril.

DECLARA

Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que reune las
condiciones exigidas en la convocatoria anteriormente referida, asi como las exigidas con caracter
general para el acceso a la Funcion Publica.

SR. RECTOR MAGFCO. DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA



