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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 2 de noviembre de 2009, de
la Universidad de Granada, por la que se convocan a
concurso publico contratos de investigacion adscritos a
Proyectos, Grupos y Convenios de investigacion.

La Universidad de Granada convoca a concurso publico
Contratos de Investigacion adscritos a Proyectos, Grupos y
Convenios de Investigacion.

La presente convocatoria se regira tanto por sus normas
propias como por las especificas que figuran contenidas en
los Anexos de esta Resolucion.

Forma de provisién: La forma de provision sera el con-
curso de méritos, a través de la valoracién de los requisitos
generales, expediente académico y curriculum, y los especi-
ficos detallados en el anexo correspondiente. La Comision
Evaluadora podra declarar desierto el concurso cuando el
curriculum de los candidatos no se adecue a la funciones a
desarrollar dentro del proyecto, grupo o convenio al que se
adscriban.

Requisitos de los solicitantes: Podran solicitar estos con-
tratos quienes ostenten las condiciones académicas o de ti-
tulacion requeridas en los subprogramas que figuran como
anexos de esta Resoluciéon. En el caso de solicitantes con
titulos extranjeros no homologados deberan aportar el reco-
nocimiento académico de los citados titulos, expedido por la
Comision de Doctorado de la Universidad de Granada, junto
con la copia legalizada del mismo.

Los titulos de Master y Doctor obtenidos en el extranjero
surtiran efectos para participar en las convocatorias selectivas
siempre que estén homologados por una universidad espa-
fiola. Se admitira la participacion en los procesos selectivos
cuando se acredite haber solicitado la citada homologacion

ante la Comision de Doctorado de la Universidad de Granada,
y esta haya sido admitida a tramite.

La contratacion de investigadores o técnicos extranjeros
no comunitarios, la cual se formalizara a los solos efectos de
realizacion de tareas de investigacion propias del proyecto,
quedara en suspenso mientras no obtengan la autorizacion
administrativa para trabajar de acuerdo con lo dispuesto en la
L.0. 4/2000 y Reglamento aprobado por R.D. 2393/2004.

Caracter del contrato: Los contratos tendran caracter
temporal y se realizaran preferentemente bajo la modalidad
de «contrato de trabajo para la realizacion de un proyecto de
investigacion», al amparo de lo que establece el articulo 15
del Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores, y demas
normas concordantes.

El disfrute de un contrato, cuando lo sea a tiempo com-
pleto, al amparo de esta convocatoria es incompatible con
cualquier otra beca o ayuda financiada con fondos publicos o
privados esparfioles o comunitarios, asi como con sueldos o sa-
larios que impliquen vinculacion contractual o estatutaria del
interesado, salvo los contratos derivados de la aplicacion del
art. 83 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades o del art. 11.2 de la Ley de Fomento y Coordinacion
General de la Investigacion Cientifica y Técnica (Ley 13/1986,
de 14 de abril).

La concesion del contrato no implica por parte de la Uni-
versidad de Granada ningin compromiso en cuanto a la poste-
rior incorporacion del interesado a su plantilla.

Cuantia del contrato: La cuantia de los contratos esta es-
pecificada en cada uno de los Anexos. El contrato implicara
ademas el alta en el Régimen General de la Seguridad Social.
Las cuantias contempladas en los distintos Anexos podran su-
frir las variaciones que establezcan las normas que les sean
de aplicacion o por causas sobrevenidas no previstas inicial-
mente.

Efecto del contrato: Los contratos surtiran efecto desde
la fecha en que se perfeccionen, a través de la firma de los
interesados y de la Sra. Vicerrectora de Politica Cientifica e
Investigacion de la Universidad de Granada, como represen-
tante de la misma, por lo que las Comisiones de Valoracion no
podran determinarla en sus resoluciones.

Duracion del contrato: La duracion estimada del contrato
sera la establecida en el correspondiente anexo de la convoca-
toria, que podra extenderse de acuerdo con las necesidades
y disponibilidad presupuestaria del proyecto, sin que en nin-
gun caso pueda exceder la duracion del mismo, con el limite
maximo de cinco afios.

El contratado podra obtener contratos en distintas con-
vocatorias; no obstante, el periodo maximo acumulado que
podra disfrutar sera, asimismo, de cinco afios.

Obligaciones del trabajador: Se especificaran en el con-
trato de trabajo que se suscriba.

Solicitudes: Los candidatos deberan presentar su soli-
citud obligatoriamente a través de la web del Vicerrectorado
de Politica Cientifica e Investigacion http://investigacion.
ugr.es/pages/personal/index, una vez finalizada la pre-
sentacion telematica, imprimiran la hoja de solicitud y la
presentaran en formato papel en el Registro General de la
Universidad o en cualquiera de los lugares previstos en la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, dirigida a la Vi-
cerrectora de Politica Cientifica e Investigacion, dentro de
los diez dias naturales siguientes a la publicacién de la pre-
sente convocatoria del BOJA, acompaiada de la siguiente
documentacion:

- Curriculum vitae.

- Fotocopia del DNI o equivalente para los ciudadanos de
la Union Europea, o tarjeta de residente del solicitante en caso
de naturales de otros paises.



Pagina num. 14

BOJA nam. 230

Sevilla, 25 de noviembre 2009

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en la que figuren detalladas las asignaturas
y calificaciones obtenidas en sus estudios en la Universidad.

- Resto de méritos debidamente documentados en fun-

MIEMBROS DE LA COMISION.
- Milagros Gallo Torre.

- Isabel de Brugada Sauras.

- Felisa Gonzalez Reyes.

ANEXO 2

2 contratos de Investigacién adscritos al proyecto de investigacion
“Actuacion del ozono para la degradacion de tensioactivos y sucie-
dades grasas en procesos de lavado” ref. CTQ2006-12089
(Ref. 2372)

Investigador responsable: Diia. ENCARNACION JURADO ALAMEDA

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Trabajo en el Laboratorio, analisis, HPLC, TOC en el campo de
los tensoactivos.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Ingeniero Quimico, Ingeniero Industrial, Ingeniero Técnico.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 734,4 euros (incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 20 horas.

- Duracion: 6 meses. )

CRITERIOS DE VALORACION.

- Curriculum, Conocimiento de idiomas, Experiencia en Labo-
ratorio. )

MIEMBROS DE LA COMISION.

- Encarnacion Jurado Alameda.

- Vicente Bravo Rodriguez.

- Miguel Garcia Roman.

ANEXO 3

1 contrato de Investigacion adscrito al Proyecto de Investigacion
“TRAYECTORIAS PROFESIONALES DE MAESTRAS, DIRECTORAS E
INSPECTORAS EN EL SISTEMA EDUCATIVO ESPANOL: PARTICIPA-

CION DEMOCRATICA E INNOVACION EDUCATIVA, 1970-2001"

ref. SEJ2007-64557 (Ref. 2373)

Investigador responsable: Dfia. VICTORIA ROBLES SANJUAN

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Creacion y mantenimiento de bases de datos adscritas al pro-
yecto. Localizacion y tratamiento de fuentes histéricas, archivisticas
y orales. Coordinaciéon de grupos de investigacién para actividades
de investigacion. Dinamizacion de grupos de discusién. Elaboracion
de informes de investigacion.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Licenciada/o en Pedagogia.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 700 euros (incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 20 horas.

- Duracion: 7 meses. )

CRITERIOS DE VALORACION.

- Contrato de investigacion. Formacion de Grado y Posgrado en
Estudios de las Mujeres.

- Formacion Historico-Educativa.

- Experiencia profesional en Centros de Ocio y Tiempo Libre.

MIEMBROS DE LA COMISION.

- Victoria Robles Sanjuan.

- M? Teresa Diaz Mohedo.

- José Luis Ardstegui Plaza.

ANEXO 4

1 contrato de Investigacion adscrito al Convenio entre la UGR y
Ferrocarriles de la Junta de Andalucia para la realizacion del pro-
yecto de Investigacion “EL METROPOLITANO DE GRANADA COMO
INSTRUMENTO DE INNOVACION, CALIDAD Y SOSTENIBILIDAD
URBANA” (Ref. 2374)

Investigador responsable: D. LUIS MIGUEL VALENZUELA MONTES
FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Analisis espacial de la accesibilidad intermodal y sus conse-
cuencias medioambientales.
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REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Llcenciado en Ciencias Ambientales.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.101,6 euros (incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 30 horas.

- Duracion: 3 meses. )

CRITERIOS DE VALORACION.

- Expediente académico, Formaciéon de Posgrado en SIG y en
Urbanismo y Ordenacion del Territorio. Participacion en proyectos re-
lacionados con areas metropolitanas, movilidad y paisaje. Entrevista
personal. )

MIEMBROS DE LA COMISION.

- Luis Miguel Valenzuela Montes.

- Alberto Mataran Ruiz.

- Maria Isabel Rodriguez Rojas.

ANEXO 5

1 contrato de Investigacién adscrito al Proyecto de investigacion “In-
genieria y evolucién de proteinas” ref BI02009-09562 (Ref. 2375)

Investigador responsable; D. JOSE MANUEL SANCHEZ RUIZ

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Disefo, en base al andlisis bioinformatica de alineamientos
de secuencias, de variantes modificadas de beta-lactamasa. Carac-
terizacion estructural y energética. Investigacion de la modulacion
de la resistencia frente a diferentes antibioticos inducida por dichas
variantes.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Licenciatura en Ciencias Biologicas.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.500 euros (incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 12 meses.

CRITERIOS DE VALORACION.

- Experiencia previa en: manipulacion de microorganismos y
biologia molecular (subclonacion, generacion de mutagenesis di-
rigida y al azar, transformacion, electroporacion, lisogenizacion y
conjugacion de cepas bacterianas); sobreexpresion y purificacion de
proteinas; tecnicas de caracterizacion funcional (medida de activida-
des enzimaticas) y estructural de proteinas (tecnicas espectrospicas
y calorimetricas); tecnicas cromatograficas; analisis bioinformatico.

MIEMBROS DE LA COMISION.

- Jose Manuel Sanchez Ruiz.

- Beatriz Ibarra Molero.

- Angel Pey Rodriguez.

ANEXO 6

1 contrato de Investigacion adscrito al Proyecto Consolider “Multi-
modal interaction in pattern recognition and computer vision”
ref. CSD2007-0018 (Ref. 2376)

Investigador responsable: D. RAFAEL MOLINA SORIANO

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Investigacion en combinacién de imagenes de baja resolucion
espacial de diferentes longitud de onda (visible e infra-rojo) para au-
mentar su resolucion. Estimacion de movimiento entre las imagenes
y combinacién de la informacion proporcionada por cada una de ella.
Desarrollo de aplicacion software con el modelo propuesto.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Licenciatura en C. Matematicas o C. Fisicas. Ingenieria en In-
formatica, Electronica o Telecomunicacion.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.300 euros (incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 12 meses.

CRITERIOS DE VALORACION.

- Conocimiento de Optimizacion y Probabilidades. Conocimiento
de Vision por Ordenador. Expediente Académico, Cursos de master
o Doctorado. )

MIEMBROS DE LA COMISION.

- Rafael Molina Soriano.

- Nicolas Pérez de la Blanca.

- Jesus Chamorro.

ANEXO 7

1 contrato de Investigacion adscrito al Grupo “GENETICA MOLECU-
LARY EVOLUTIVA EN MAMIFEROS” BIO109 (Ref. 2377)

Investigador responsable: D. RAFAEL JIMENEZ MEDINA

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Completar trabajo de investigacion para determinar el perfil de
expresion génica durante el desarrollo gonadal de Talpa occidentalis,
tanto desde el punto de vista cualitativo (usando IHCH, IF, FISH),
como cuantitativo (usando Q-RT-PCR). Recoleccién de material go-
nadal embrionario de topo y su preparacion para los analisis antes
mencionados. Analisis funcionales de expresion génica en cultivos
celulares y de organos de Talpa.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Licenciado en Biologia, Farmacia, Bioquimica, Quimica.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 734,4 Euros. (incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 20 horas.

- Duracion: 4 meses. )

CRITERIOS DE VALORACION.

- Adecuacion de la experiencia profesional previa al perfil de
trabajo a desarrollar. Conocimeinto acreditado de las técnicas a reali-
zar. Experiencia previa en este campo de investigacion.

MIEMBROS DE LA COMISION.

- Rafael Jiménez Medina.

- Miguel Burgos Poyatos.

- Federico Zurita Martinez.

ANEXO 8

1 contrato de Investigacion adscrito al Proyecto de investigacion “In-
genieria y evolucion de proteinas” ref. BI02009-09562 (Ref. 2378)

Investigador responsable: D. JOSE MANUEL SANCHEZ RUIZ

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Disefio y preparacion de proteinas modificadas con barreras
de plegamiento marginales. Caracterizacion estructural y energética.
Investigacion de las potenciales actividades apoptoticas frente a li-
neas tumorales y no-tumorales.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- DOCTOR.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 2.000 euros (incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 12 meses.

CRITERIOS DE VALORACION.

- Formacion amplia y experiencia previa a nivel post-doctoral en:
manipulacion de microorganismos y biologia molecular (subclona-
cion, generacion de mutagenesis dirigida y al azar, transformacion,
electroporacion, lisogenizacion y conjugacion de cepas bacterianas);
sobreexpresion y purificacion de proteinas; tecnicas de caracteriza-
cion funcional (medida de actividades enzimaticas) y estructural de
proteinas (tecnicas espectrospicas y calorimetricas); tecnicas croma-
tograficas; analisis bioinformatico (curacion de bases de datos).

MIEMBROS DE LA COMISION.

- Jose Manuel Sanchez Ruiz.

- Beatriz Ibarra Molero.

- Angel Peis.

ANEXO 9

1 contrato de Investigacién adscrito al Proyecto de investigacion “El pa-
pel de los mecanismos atencionales en la percepcion multisensorial”
ref. SEJ2007-63645 (Ref. 2379)

Investigador responsable: D. DANIEL SANABRIA LUCENA

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Programacion de experimentos .Recoleccion de datos com-
porta mentales y electrofisiologicos. Andlisis de datos comportamen-
tales y electrofisioldgicos. Redaccién de Trabajo de Investigacion.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Diplomado en Informatica.
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CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.100 euros (incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 12 meses.

CRITERIOS DE VALORACION.

- Conocimientos en Programacion. Inglés. Otros méritos.

MIEMBROS DE LA COMISION.

- Daniel Sanabria Lucena.

- Angel Correa Torres.

- Joaquin Martinez Vaquero.

ANEXO 10

1 contrato de Investigacion adscrito al proyecto de investigacion
“EL DESAFIO DEL INFORME PISA 2006: IMPLEMENTACION DEL
CURRICULUM DE DIDACTICA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES
PARA LA FORMACION INICIAL DEL PROFESORADO DE EDUCACION
SECUNDARIA” ref. EDU2008-02059 (Ref. 2380)

Investigador responsable: D. FRANCISCO JAVIER PERALES PALACIOS

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Busqueda y tratamiento de informacién bibliografica de am-
bito educativo (identificacion de articulos, libros, tesis doctorales,
etc. relacionadas con las palabras claves propias del Proyecto de
Investigacion, resumen de los mismos, incorporacién a la memoria
del Proyecto). Pasacion y analisis de cuestionarios y entrevistas (a
estudiantes del Master de Profesorado, transcripcion o volcado de
los datos, tratamiento cualitativo o cuantitativo de dichos datos).
Preparacion de actividades de aula (colaboracién con el profesorado
del Master en la utilizacién de los recursos didacticos empleados en
la docencia). Redaccién de informe (incorporacién de la informacion
generada en el informe 0 memoria del Proyecto).

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Licenciado.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 734,4 euros (incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 20 horas.

- Duracion: 12 meses.

CRITERIOS DE VALORACION.

- Experiencia en investigacion de ambito didactico, incluyendo
estadistica educativa. Conocimiento basico de inglés. Posgrado rela-
cionado con ciencias o educacion.

MIEMBROS DE LA COMISION.

- Francisco Javier Perales Palacios.

- Francisco Gonzalez Garcia.

- José Miguel Vilchez Gonzalez.

ANEXO 11

1 contrato de Investigacion adscrito. Al proyecto de investigacio
“Analisis, evaluacion y mejora de los recursos digitales para el
aprendizaje en el ambito universitario espafiol”
ref. SEJ2007-62244 (Ref. 2381)

Investigador responsable: Diia. MARIA PINTO MOLINA

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Recogida de informacion y creacién de instrumentos de alma-
cenamiento. analisis y evaluacion de informacién. Tratamiento esta-
distico. Elaboracion de informes.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Diplomado en Documentacion.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 991,91 Euros. (incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 9 meses. )

CRITERIOS DE VALORACION.

- Expediente académico. Conocimientos de informatica basica.
Participacion y experiencia como colaborador en otros proyectos.

MIEMBROS DE LA COMISION.

- Maria Pinto Molina.

- David Guerrero. Universidad de Granada.

- Carmen Ramos. Universidad de Granada.

ANEXO 12

1 contrato de Investigacion adscrito al Grupo de Investigacion AGR-
145 (Ref. 2382)

Investigador responsable: D. JUAN LLOPIS GONZALEZ

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Obtencion de ratas ferrodeficientes. Determinacion de diges-
tibilidad in vivo. Determinacion de elemntos por espectrometria de
absorcién atdmica. Determinacién de enzimas antioxidantes. Deter-
minacion de marcadores de remodelado oseo..

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Licenciado en Farmacia.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 367,2 euros (incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 10 horas.

- Duracion: 6 meses. )

CRITERIOS DE VALORACION.

- Manejo de bases de datos bibliograficas. Conocimientos en la
obtencion de ratas ferroprivas.

- Conocimientos para la determinacion de digestibilidades
in vivo. Manejo de técnicas de espectrometria de absorcion ato-
mica. Conocimientos para la determinacion de enzimas antioxi-
dantes.

- Conocimiento de técnicas de determinacion de marcadores de
remodelado oseo. Titulo Master en nutricion Humana.

- Becas disfrutadas en el Departamento de Fisiologia.

MIEMBROS DE LA COMISION.

- Juan Llopis Gonzalez.

- Margarita Sdnchez Campos.

- Pilar Aranda Ramirez.

ANEXO 13

1 contrato de Investigacion adscrito al Convenio de colaboracion
entre la Consejeria de Medio Ambiente y la Universidad de Granada
para la realizacion del proyecto de investigacion Coordinacion cien-

tifica de los trabajos de investigacion y seguimiento en el espacio

natural de Sierra Nevada (Ref. 2383)

Investigador responsable: D. REGINO ZAMORA RODRIGUEZ

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Desarrollo de protocolos para validar los datos procedentes
de la red de estaciones meteorologicas de Sierra Nevada. Disefio
de un sistema de informacion para albergar los datos validados de
dichas estaciones meteorologicas. Disefio de un procedimiento para
integrar los datos de la red de estaciones en el sistema CLIMA de la
Consejeria de Medio Ambiente de la Junta de Andalucia. Puesta a
punto de procedimientos de consulta de la informacién suministrada
por la red de estaciones meteoroldgicas. Creacion de modelos es-
pacializados de las principales variables meteorologicas, usando los
datos de las mencionadas estaciones meteoroldgicas. Elaboracion
de un programa de mantenimiento de las infraestructuras de las an-
teriores estaciones meteoroldgicas.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Licenciado en Ciencias Ambientales.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.100 euros (incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracién: 6 meses. )

CRITERIOS DE VALORACION.

- Conocimientos avanzados en meteorologia y climatologia,
adquiridos mediante formacion reglada (master o similar). Conoci-
mientos de sistemas de informacion geografica y gestion de bases
de datos relacionales. Experiencia previa demostrable en el mante-
nimiento de estaciones meteorologicas y validacion de datos climati-
cos. Se valorara positivamente el conocimiento del entorno de Sierra
Nevada. Posesion de carnet de conducir B.

MIEMBROS DE LA COMISION.

- Regino Zamora Rodriguez.

- Francisco Javier Bonet Garcia.
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ANEXO 14

1 contrato de Investigacion adscrito al Convenio de investigacion
“Periodontitis como factor de riesgo de recién nacidos prematuros y
con bajo peso” N° 2591 (Ref. 2384)

Investigador responsable: D. FRANCISCO LUIS MESA AGUADO

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Trabajo de campo consistente en la exploracion de puérperas
de los Servicios de Ginecologia de los hospitales Ruiz de Alda y Hos-
pital Clinico «San Cecilio» de Granada. Toma de muestras biologicas,
bioquimicas y transporte al laboratorio de referencia.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Licenciado en Odontologia.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 734,40 Euros. (incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 20 horas.

- Duracion: 6 meses. )

CRITERIOS DE VALORACION.

- Formacién postgraduada en Periodoncia. Experiencia profesio-
nal de mas de 3 afios en exploracion y manejo de pacientes perio-
dontales. En su caso entrevista personal.

MIEMBROS DE LA COMISION.

- Alberto Rodriguez Archilla.

- Francisco Luis Mesa Aguado.

ANEXO 15

1 contrato de Personal Técnico adscrito al Proyecto de investiga-
cion “ENTRENAMIENTO DE LA ATENCION EN NINOS EN EDAD
PREESCOLAR: EFECTOS NEUROCOGNITIVOS, GENERALIZACION
A OTROS DOMINIOS Y MODULADORES CONSTITUCIONALES” ref.
PSI2008-02955 (Ref. 2385)

Investigador responsable: Diia. MARIA ROSARIO RUEDA CUERVA

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Programacion de juegos de entrenamiento de la atencién, di-
sefiados por el equipo de investigacion del proyecto.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Licenciatura en informatica - programacion.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 734,40 euros (incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 20 horas.

- Duracion: 3 meses. )

CRITERIOS DE VALORACION.

- Formacion y experiencia profesional.

MIEMBROS DE LA COMISION.

- M.Rosario Rueda Cuerva.

- Pedro M. Paz Alonso.

ANEXO 16

2 contratos de Personal Técnico adscritos al Proyecto Eurociencia
del Ministerio de Ciencia e Innovacion (Ref. 2386)

Investigador responsable: D. FERMIN SANCHEZ DE MEDINA LOPEZ
HUERTAS

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Gestion de Proyectos de investigacion Internacionales, con
especial referencia a los desarrollados en el ambito del Programa
Marco de la Unién Europea. Apoyo a la Negociacion de acuerdos de
constitucion de consorcio. Justificacion Econdmica de Proyectos de
proyectos de investigacion internacionales, etc.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Licenciado o Ingeniero.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.859,84 euros (incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracién: 12 meses.

CRITERIOS DE VALORACION.

- Experiencia previa acreditada en actividades de gestién de
investigacion.Estancias en Organismos Internacionales relacionados

con las actividades a desarrollar, en especial de la Unién Europea.
Conocimiento de Inglés, francés y aleman a nivel elevado. Experien-
cia en proyectos internacionales, especialmente en cuanto a gestion,
tanto europeos como de otro tipo. Entrevista personal si procede,
para valorar las competencias exigidas en el puesto.

MIEMBROS DE LA COMISION.

- Fermin Sanchez de Medina Lopez-Huertas.

- José Antonio Carrillo Mifian.

- Maria Dolores Suarez Ortega.

ANEXO 17

1 contrato de Personal Técnico adscrito al Grupo de Investigacion
“ANALISIS EN ALIMENTOS Y MEDIOAMBIENTE, ANAMA”
ref. FQM 232 (Ref. 2387)

Investigador responsable: Dfia. MERCEDES SANCHEZ VINAS

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Desarrollo y puesta a punto de metodologias para analisis
componentes minoritarios (esterenos y esteroles) en muestras de
grasas vegetales.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Licenciado en Quimica.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 734,40 euros (incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 20 horas.

- Duracion: 6 meses. )

CRITERIOS DE VALORACION.

- Experiencia en preparacién de muestras de alimentos para
analisis de esterenos y esteroles. Experiencia en el uso de técnicas
de tratamiento de muestras para analisis organico, ASE, Cromato-
grafia Flash, Cromatografia en capa fina de alta resolucion. Experien-
cia en el uso de técnicas analiticas separativas: Extraccion liquido-
liquido, Cromatografia de Gases con detector de ionizacion de llama
(FID) y masas. Cromatografia de liquidos preparativa y analitica.

MIEMBROS DE LA COMISION.

- M? Gracia Bagur Gonzalez.

- Domingo Gazquez Evangelista.

- Luis Cuadros Rodriguez.

ANEXO 18

1 contrato de Personal Técnico adscrito al proyecto de investigacion
“PREFERENCIAS SOCIALES: ALTRUISMO, BIENES COMUNES,
AVERSION ETNICA'Y REDES SOCIALES”
ref. SEJ2007-62081/ECON (Ref. 2388)

Investigador responsable: D. PABLO BRANAS GARZA

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Programacion de experimentos en Z-tree, reclutamiento de su-
jetos, gestion de bases de datos en Z-tree, manejo y analisis de datos
experimentales.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Licenciado en Economia: Diploma de Estudios Avanzados En
Fundamentos Del Analisis Econdmico.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 734,4 euros (incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 20 horas.

- Duracion: 12 meses.

CRITERIOS DE VALORACION.

- Experiencia investigadora en economia experimental y de
campo, programacion en Z-tree y en Stata.

MIEMBROS DE LA COMISION.

- Pablo Brafas Garza.

- Nikolaos Georgantzis.

- Teresa Garcia Mufoz.

ANEXO 19

1 contrato de Personal Técnico adscrito al Proyecto de investigacion
“Colonizacion post-incendio por encina de pinares de repoblacion en
funcion del manejo de la madera quemada: analisis de la concor-
dancia entre los factores de dispersion y el establecimiento”
Ref. CGL2008-01671 (Ref. 2389)

Investigador responsable: D. JORGE CASTRO GUTIERREZ
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FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Muestreo de reclutamiento de encinas en zona quemada.
Muestreo de depredacion de bellotas en zona quemada. Muestreo
de parametros de crecimiento y desarrollo de la vegetacion.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Licenciado en Ciencias Ambientales, Biologia, o Ingeniero de
Montes.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.100 euros (incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 6 meses. )

CRITERIOS DE VALORACION.

- Conocimiento de ecologia vegetal, conocimiento de la flora y
vegetacion de la montafia mediterranea, experiencia en trabajo de
campo relacionado con reclutamiento de arboles y arbustos y eco-
logia del fuego. Se valorara positivamente la posesion de carnet de
conducir. )

MIEMBROS DE LA COMISION.

- Jorge Castro Gutiérrez.

- Sara Maraidn Jiménez.

- Carolina Puerta Pifiero.

ANEXO 20

1 contrato de Personal Técnico adscrito al PROYECTO DE EXCELEN-
CIA “COHORTE DE RESISTENCIAS DE PERSONAS INFECTADAS
POR VIH" P06-CTS-01498 (Ref. 2390)

Investigador responsable: D. FEDERICO GARCIA GARCIA

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Secuenciacion Bidireccional. Analisis de Secuencias: |dentifi-
cacion de Mutaciones, Analisis Filogenético para Subtipado Molecu-
lar. Interpretacion de Genotipo Vih: Manejo de software de interpre-
tacion, Analisis del tratamiento actual y recomendacion de nuevas
pautas de tratamiento. End Point Dilution Pcr.

- Pirosecuenciacion: Disefio de reaciones de UDS en 454 para
determinacion de resistencias y de tropismo viral VIH. Analisis bion-
formatico de secuencias generadas mediante 454-UDS.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Licenciado en Farmacia, Bioldgicas, Medicina.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.859,84 euros (incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 3 meses. )

CRITERIOS DE VALORACION.

- Estar en posesion del titulo de Especialista en Microbiologia y
Parasitologia.

- Experiencia en resistencias a antirretrovirales y en particular
en sistemas de interpretacion, secuenciacion bidireccional y tecnicas
fenotipicas, habiendo realizado una estancia minima de 6 meses en
un centro autorizado para el estudio de resistencia a antirretrovira-
les.

- Se valorara especialmente la participacion en publicaciones,
comunicaciones, proyectos de investigacin o tesis relacionados con
el tema. )

-MIEMBROS DE LA COMISION.

- Federico Garcia Garcia.

ANEXO 21

1 contrato de Personal Técnico adscrito al grupo de investigacion
“ECOLOGIA TERRESTRE” ref. RNM.220 (Ref. 2391)

Investigador responsable: D. JOSE MARIA GOMEZ REYES

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Secuenciacion, Recunstruccion filogenética, mantenimiento de
invernadero, realizacion de experimentos de hibridacion, cuantifica-
cion de fenotipo, morfometria geometrica y color floral, determina-
cion de polinizadores.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Licenciado en Biologia o en Ciencias Ambientales.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.100 euros (incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 2 meses. )

CRITERIOS DE VALORACION.

- Experiencia en censos de polinizadores, determinacion del fe-
notipo floral, experiencia en trabajo de invernadero, experiencia en
determinacion de insectos en campo y de cuantificacion de morfo-
logia de plantas. )

MIEMBROS DE LA COMISION.

- Jose M. Gomez.

- Francisco Perfectti.

- Juan Lorite.

ANEXO 22

1 contrato de Personal Técnico adscrito al proyecto de excelencia
“MAIMONIDES: TRADUCCION Y ESTUDIO P06-HUM-1776
(Ref. 2392)

Investigador responsable: Diia. MARIA JOSE CANO PEREZ

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Tratamientos, edicion y disefio de textos para publicacion.

- Mantenimiento pag. web.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Titulado Superior.

- Titulado Medio.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 965 euros (incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 25 horas.

- Duracion: 4 meses. )

CRITERIOS DE VALORACION.

- Experiencia previa los diferentes aspectos de las actividades
a desarrollar. )

MIEMBROS DE LA COMISION.

- Maria José Cano Pérez.

- Eva Belén Rodriguez Ramirez.

- Aurora Salvatierra Ossorio.

ANEXO 23

1 contrato de Personal Técnico adscrito al proyecto de excelencia
“COHORTE DE RESISTENCIAS DE PERSONAS INFECTADAS POR
VIH “ P06-CTS-01498 (Ref. 2393)

Investigador responsable: D. FEDERICO GARCIA GARCIA

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Secuenciacion bidireccional: montaje de la técnica. - Analisis
de secuencias: identificacion de mutaciones, analisis filogenético
para subtipado molecular. Interpretacion de resultados genotipicos:
analisis de diferentes software de interpretacion, analisis del trata-
miento antirretroviral, analisis del tratamiento recomendado y justifi-
cacion del cambio de farmacos. Analisis fenotipico mediante empleo
de fenotipo virtual: modificaciones a la terapia. Analisis de secuen-
cias mediante End Point Dilution PCR. Pirosecuenciacion mediante
Ultra Deep Sequencing 454. Analisis boinformatico de secuencias
genredad mediante 454-UDS. Anélisis del Tropismo viral de VIH me-
diante métodos genotipicos y fenotipicos. Interpretacion bioinforma-
tica de la secuencia de la region V3 de VIH.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Licenciado en Farmacia, Medicina o Biologicas.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.859,84 euros (incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 3 meses. )

CRITERIOS DE VALORACION.

Estar en posesion del titulo de especialista en Microbiologia
y Parasitologia. Experiencia en resistencias a antirretrovirales y en
determinacion de tropismo viral, y en particular en sistemas de in-
terpretacion, secuenciacion bidireccional y técnicas fenotipicas, ha-
biendo realizado una estancia minima de 6 meses en un centro au-
torizado para el estudio de resistencia a antirretrovirales. Se valorara
especialmente la participacion en publicaciones, comunicaciones a
congresios, proyectos de investigacion o tesis relacionados con el
tema.
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MIEMBROS DE LA COMISION.
- Federico Garcia Garcia.

- José Hernandez Quero.

- Miguel Angel Lopez Ruz.

ANEXO 24

1 contrato de Personal Técnico adscrito al proyecto de investigacion
“EL CONTROL INHIBITORIO DE LA MEMORIA“ref. EDU2008-01111
(Ref. 2394)

Investigador responsable: Diia. TERESA BAJO MOLINA

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Mantenimiento pagina web del grupo de investigacion. Control
de la administracion de laboratorios y aparatos de laboratorio. Conta-
bilidad y gestion de proyectos. Analisis de laboratorio.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Bachiller.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 700 euros (incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 20 horas.

- Duracion: 3 meses. )

CRITERIOS DE VALORACION.

- Experiencia en gestion de proyectos. Experiencia y manejo de
disefio grafico. Conocimientos juridicos basicos. Experiencia en tra-
bajos de laboratorio en biologia, psicologia o afines.

MIEMBROS DE LA COMISION.

- Teresa Bajo Molina.

- Pedro Macizo Soria.

- Alfonso Palma Reyes.

ANEXO 25

1 contrato de Personal Técnico adscrito al grupo de investigacion
“FISICA DE SISTEMAS COMPLEJOS” ref. GO8-FQM-357 (Ref. 2395)

Investigador responsable: D. PEDRO LUIS GARRIDO GALERA

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Administracion de sistemas GNU/Linux (openSuse). Gestion
de colas de trabajos (Condor). Administracion de servidores de alma-
cenamiento distribuidos. Disefio de Sistemas de Proteccion de datos
(copias de seguridad, equipos de respaldo, UPS). Mantenimiento de
redes locales GigaEthernet, VLANSs, trunking). Configuracion y man-
tenimiento de servidores web Apache e IIS. Desarrollo de cripts que
faciliten la interaccion con el planificador de colas Gestion de cuen-
tas de usuarios: LDAP, NIS.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Ingeniero Informatico.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.565 euros (incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 6 meses. )

CRITERIOS DE VALORACION.

- Experiencia en gestion en granjas de ordenadores equivalen-
tes a Proteus, incluyendo conocimientos.

- Planificador de trabajos, Sistemas de archivos distribuidos,
Programacion en perl, bash, C, y redes locales y mantenimiento
hardware. )

MIEMBROS DE LA COMISION.

- Pedro L. Garrido Galera.

- Joaquin Marro Borau.

- Francisco de los Santos Fernandez.

ANEXO 26

1 contrato de Investigacion adscrito al proyecto de investigacion
«Fijacion simbiotica de nitrogeno: implicacion de moléculas hormo-
nales y reguladoras del crecimiento en la tolerancia a la salinidad en
leguminosas de interés agricola» ref. AGL2009-09223 (Ref. 2396)

Investigador responsable: Diia. CARMEN LLUCH PLA
FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Estudiar el contenido de poliaminas (libres y conjugadas) en el
nodulo durante la ontogenia: correlacion con la eficacia de la fijacion

de nitrogeno. Analizar la respuesta de las poliaminas enddgenas en
condiciones de estrés salino: crecimiento, metabolismo de las polia-
minas y fijacion de nitrégeno. Purificacion de enzimas relacionadas
con el metabolismo de poliaminas. Estudiar el efecto protector de las
poliaminas exdgenas ante el estrés salino en plantas simbidticas.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Licenciado en Biologia.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.100 euros (Incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 3 meses. )

CRITERIOS DE VALORACION.

- Conocimiento reconocido en trabajos de investigacion relacio-
nado con: Técnicas moleculares (se valorara positivamente el conoci-
miento de marcadores moleculares AFLPs). Purificacion de proteinas
por cromatografia, resolucion en geles de acrilamida nativa y SDS.
Analisis de crecimiento de plantas de alfalfa y judia, estudio de la
fijacion de nitrogeno, nitrogenasa, contenido de osmolitos en nédulos
y bacteroide, contenido de H202, acido salicilico, acido abscisico,
proteinas, poliaminas libres y conjugadas, azucares solubles totales,
prolina, aminoacidos, polioles, contenido de K+, Na+, Cl-, NO3-y
Ca++, peroxidacion de lipidos, determinacion de las enzimas implica-
das en el metabolismo del carbono, nitrogenado y oxidativo en hoja,
raiz y nodulo. Tincién por actividad en geles de poliacrilamida, de
enzimas del metabolismo carbonado y oxidativo. Técnicas inmuno-
logicas, purificacion de anticuerpos, Western-blotting. Conocimiento
en el manejo de DIONEX Por ultimo, se valorara la participacion en
publicaciones relacionadas con el trabajo a realizar en revistas SClI,
asi como experiencia de trabajo de laboratorio durante al menos mas
de 5 afios reconocido. )

MIEMBROS DE LA COMISION.

- Jesus Gonzalez.

- Antonio Ocafia.

- Carmen Lluch Pla.

ANEXO 27

1 contrato de Personal Técnico adscrito al Proyecto de Investiga-
cion de Excelencia CuRe. Cuerpos Re-escritos: Dolor y Violencia
en Escritoras y Personajes Femeninos de la Literatura de Mujeres
(PO7HUMO03096) (Ref. 2397)

Investigador responsable: Diia. ADELINA SANCHEZ ESPINOSA

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Creacion de un repositorio-biblioteca web.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Ingeniero técnico o estudiante del Gltimo curso de Ingenieria
Informatica, con primer ciclo superado.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.394,88 euros (Incluida
la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 6 meses. )

CRITERIOS DE VALORACION.

- Conocimientos en: Programacion HTML y PHP. Disefio Web
mediante Macromedia Dreamweaver. Creacion de animaciones
Flash (Macromedia). Experiencia en e-learning. Disefio Instructivo
a través de Internet. Disefo y gestion de Base de Datos, especial-
mente aquellas orientadas al mantenimiento de paginas. Web dina-
micas (MySQL). )

MIEMBROS DE LA COMISION.

- Alicia Ramos Gonzalez.

- Adelina Sanchez Espinosa.

- Mercedes Arriaga Florez.

ANEXO 28

1 contrato de Investigacion adscrito al Proyecto CENIT INTEGRA
para la gestion integral de fronteras (Ref. 2398)

Investigador responsable: D. LUIS CASTILLO VIDAL
FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Estudio de la aplicacion de técnicas de planificacion, schedu-
ling y aprendizaje automatico a problemas de gestion de flujos migra-
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torios. Disefio e implementacién de (a) La Base de Conociento del
sistema, (b) El mddulo de Consciencia Situacional, (c) El mddulo de
Planificacion de Misiones.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Ingeniero en Informatica, Ingeniero en Telecomunicaciones.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.450 euros (Incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 20 horas.

- Duracion: 3 meses.

CRITERIOS DE VALORACION.

- Acreditacion de conocimientos de Inteligencia Artificial Se valo-
raran estudios de postgrado o master oficiales.

MIEMBROS DE LA COMISION.

- Luis Castillo Vidal.

- Juan Fernandez Olivares.

- Antonio Gonzalez Mufoz.

ANEXO 29

1 contrato de Personal Técnico adscrito al proyecto de investigacion
“EL PROBLEMA DE LA INTERPRETACION LITERARIA EN EL PENSA-
MIENTO EUROPEO DEL SIGLO XX. FUENTES Y BASES TEORICAS
PARA UNA HERMENEUTICA CONSTRUCTIVA”
(HUM2007-60313.FILO) (Ref. 2399)

Investigador responsable: Dfia. SULTANA WAHNON BENSUSAN

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Actualizacion de la pagina web. Colaboracion en la realizacion
del Informe Anual de Seguimiento del Proyecto. Consultas bibliogra-
ficas en bases de datos. Tareas de organizacién del proximo Semina-
rio del Proyecto.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Licenciada en Ingenieria Informatica.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 900 euros (Incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 20 horas.

- Duracion: 2 meses.

CRITERIOS DE VALORACION.

- Competencia en disefio y mantenimiento de pagina Web.-
Competencia en consulta de bases de datos y revistas electronicas.-
Conocimiento del inglés escrito.- Competencia en el uso de Power
Point. Otros méritos y competencias.

MIEMBROS DE LA COMISION.

- SULTANA WAHNON BENSUSAN.

- Antonio Sanchez Trigueros.

- Antonio Chicharro Chamorro.

ANEXO 30

2 contratos de Investigacion adscritos al proyecto de investigacion
ref. CIT 460-2009-0046 (Ref. 2400)

Investigador responsable: D. JOSE MANUEL BENITEZ SANCHEZ

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Investigacion y desarrollo de técnicas de Inteligencia Computa-
cional para la evaluacion y conservacion de infraestructuras.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Ingeniero Técnico en Informatica.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.500 euros (Incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 6 meses.

CRITERIOS DE VALORACION.

- Expediente académico, Publicaciones, Experiencia previa, De-
sarrollo de software, Conocimiento de las técnicas consideradas.

MIEMBROS DE LA COMISION.

- José Manuel Benitez Sanchez.

- Francisco Herrera Triguero.

- Enrique Herrera Viedma.

ANEXO 31

1 contrato de Investigacion adscrito al Proyecto Europeo n® 226306.
Project Title: CO2Solstock-Biobased geological CO2 storage Call
(part). Identifier: FP7-ENERGY-2008-FET (Ref. 2401)

Investigador responsable: Dia. JOSEFA MARIA GONZALEZ PEREZ

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Evaluacion de biomineralizacion de carbonatos para la reten-
cion de dioxido de carbono. Precipitacion quimica de carbonatos.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Licenciado en Farmacia (con posterioridad a diciembre de
2008).

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.100 euros (incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 6 meses. )

CRITERIOS DE VALORACION.

- Curriculum vitae, formacién y experiencia en Quimica Bioin-
organica.

- Conocimientos de lengua inglesa.Entrevista personal para
analizar el curriculum del candidato.

MIEMBROS DE LA COMISION.

- Josefa Maria Gonzalez Pérez.

- Antonio Matilla Hernandez.

- Juan Niclos Gutiérrez.

ANEXO 32

1 contrato de Investigacion adscrito al Proyecto Europeo n® 226306.
Titulo: CO2SolStock-Biobased geological CO2 storage Ca. Identifier:
FP7-ENERGY-2008-FET (Ref. 2402)

Investigador responsable: D. ANTONIO JOSE MATILLA HERNANDEZ

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Cultivos bacterianos conducentes a la precipitacion de biomi-
nerales.

- Identificacion de minerales. Utilizacion de técnicas fotogréafi-
cas y Microscopia electronica. Amplio conocimiento de ingles , oral y
escrito para la facil comunicacion con Is demas miembros del equipo
europeo.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Licenciados en Farmacia..

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.100 euros (incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 6 meses. )

CRITERIOS DE VALORACION.

- Currivculum vitae, relacionado con la actividad a desarrollar,
en particular, experiencia en técnicas fotograficas y microscopia
electronica.

- Se valorara, de forma muy importante, la entrevista personal
para analizar el curriculum del candidato.

MIEMBROS DE LA COMISION.

- Antonio Matilla Hernandez.

- Josefa Maria Gonzalez Pérez.

- Juan Niclos Gutiérrez.

ANEXO 33

1 contrato de Investigacién adscrito al Proyecto Europeo n° 226306
Titulo: CO2SolStock-Biobased geological CO2 storage Ca Identifier:
FP7-ENERGY-2008-FET (Ref. 2403)

Investigador responsable: D. JUAN NICLOS GUTIERREZ

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Cultivos bacterianos conducentes a la precipitacion de biomi-
nerales. Identificacion de bacterias por técnicas moleculares. Biorre-
medacién. Amplio conocimiento de Inglés.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.
- Licenciados en Biotecnologia o Farmacia o Ingenieros Quimicos.
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CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.100 euros (incluida la
parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 6 meses. )

CRITERIOS DE VALORACION.

- Curriculum vitae, en particular, en actividad investigadora rela-
cionada con la Biorremediacion..

- Se valorara, de forma muy importante, la entrevista personal
para analizar el curriculum del candidato.

MIEMBROS DE LA COMISION.

- Juan Niclds Gutiérrez.

- Josefa Maria Gonzalez Pérez.

- Antonio Matilla Hernandez.

ANEXO 34

1 contrato de Investigacion adscrito al proyectos de investiacion ref:
PQO7-SEJ-2547»Discriminacion de genero, raza y aspectos fisicos.
Aplicaciones al mercado laboraly; ref. PO7-SEJ-3155; re. PO7-SEJ-
3261 «Las reformas del sistema de pensiones: aspectos microeco-

nomicos y macroecondmicos» (Ref. 2404)

Investigador responsable: D. JUAN ANTONIO LACOMBA ARIAS

FUNCIONES DEL CONTRATADO.

- Colaboracion en investigacion experimental en preferencias
sociales.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

- Licenciado en Economia/Empresariales;.

CONDICIONES DEL CONTRATO.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.611,86 Euros. (incluida
la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 12 meses.

CRITERIOS DE VALORACION.

- Experiencia investigadora en Economia Experimental, dominio
de la lengua inglesa. Programacion en Stata y en Ztree. Suficiencia
investigadora en fundamentos del Analisis Econémico.

MIEMBROS DE LA COMISION.

- Juan Antonio Lacomba.

- Pablo Brafias.

- Nikolaos Georgantzis.



