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Sevilla, 6 de agosto 2010

AP-724/07-JA; Vicent Villar, Francisco; término municipal de
Granada.

Sevilla, 27 de julio de 2010.- El Director General, Javier
Serrano Aguilar.

ANUNCIO de 30 de junio de 2010, de la Direccion
Provincial de Cadiz de la Agencia Andaluza del Agua,
relativo a la notificacion de los expedientes sancionado-
res que se citan.

Intentada sin efecto las notificaciones de las comunicacio-
nes que se relacionan a continuacion, se procede a efectuar
su publicacion a través del presente anuncio, en virtud de lo
dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun, a fin de que
los interesados puedan comparecer en el plazo de 15 dias,
a contar desde el siguiente a esta publicacion, en la sede de
esta Agencia Andaluza del Agua, Direccion Provincial en Jerez
de la Frontera (Cadiz), sita en la Avda. Voltaire, s/n, Edificio
Apex, planta 5.7, a efectos del conocimiento integro del expe-
diente que se indica, y en su caso, formular las alegaciones o
interponer los recursos procedentes.

Num. expediente, apellidos y nombre: SA-CA-041-10, Interco-
munidad de propietarios «Aldea de Getares».

Documentos: Acuerdo incoacion expediente sancionador y
Pliego de Cargos.

Localidad: Algeciras (Cadiz).

Jerez de la Frontera, 30 de junio de 2010.- El Gerente,
Federico Fernandez Ruiz-Henestrosa.

DIPUTACIONES

ANUNCIO de 13 de julio de 2010, de la Diputacion
Provincial de Malaga, de bases para la seleccion de pla-
zas de personal.

Por Acuerdo de Junta de Gobierno de fecha 29 de junio de
2010, se han aprobado las bases especificas para la provision,
como funcionarios/as de carrera de: Dos plazas de Biologo/a,
cinco plazas de Arquitecto/a Técnico/a, una plaza de Gedlogo/
a, cinco plazas de Técnico/a Superior Servicios Sociales, una
plaza de Técnico/a Superior en Prevencion de Medicina del
Trabajo, tres plazas de Ingeniero/a Técnico/a Industrial y una
plaza de Técnico/a Superior en Cooperacion y Gestion Local,
todas ellas correspondientes a la Oferta de Empleo Publico
2006, en el marco del proceso extraordinario de Consolida-
cion de Empleo Temporal, que a continuacion se transcriben:

BASES ESPECIFICAS PARA LA PROVISION DE DOS PLAZAS
DE BIOLOGO/A, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EM-
PLEO PUBLICO DEL ANO 2006, EN EL MARCO DEL PROCESO
EXTRAORDINARIO DE CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPO-
RAL EN LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE MALAGA

BASES GENERALES

Las bases generales por la que se regira el proceso selec-
tivo convocado, seran las establecidas en el BOP de fecha 18
de agosto de 2008 y BOJA de 1 de septiembre del mismo afio,
enmarcadas dentro de un proceso extraordinario de consolida-
cion de empleo temporal.

BASES ESPECIFICAS

1. Descripcion de las plazas.

Se convoca proceso selectivo para cubrir dos plazas de
Bidlogo/a (cod. FO125-1y FO0125-2, antes A221001 y A221002,
respectivamente), en régimen funcionarial y en turno libre, me-
diante el sistema de concurso-oposicion, incluidas en la Oferta
de Empleo Publico del afio 2006. Las plazas convocadas co-
rresponden al grupo de clasificacion A, subgrupo Al, y estan
encuadradas en la Escala de Administracién Especial, Subes-
cala Técnica.

2. Requisitos de los/as aspirantes.

2.1. Generales: Los establecidos en el apartado 5 de las
bases generales.

2.2. Especificos: Estar en posesion de la Licenciatura en
Biologia.

3. Sistema selectivo.

El sistema selectivo para las plazas convocadas, mediante
el sistema de concurso-oposicion, constara de dos fases:

- Oposicion.

- Concurso.

3.1. Primera fase: Oposicion: Se celebrara previamente
a la fase de concurso y tendra caracter eliminatorio. Constara
de tres pruebas obligatorias, que versaran sobre el temario
especificado en el punto 4 y su desarrollo tendra lugar con-
forme a las normas contenidas en las bases generales 3.3
indicandose que el tercer ejercicio (practico) consistira en la
elaboracion, presentacion y defensa de una memoria, cuyo
contenido y caracteristicas se detallan en las bases generales,
en el apartado 3.3.C) b). El orden de actuacion de los/as aspi-
rantes sera determinado por esta Corporacion Provincial antes
de la realizacion de la prueba.

3.2. Segunda fase: Concurso: Solo se aplicara a los/as
aspirantes que hayan superado la fase oposicion.

La valoracion de méritos se realizara conforme al baremo
especificado en el apartado 3.4 de las bases generales, sefia-
landose que, a los efectos previstos en el subapartado A). b),
referente a los méritos por experiencia profesional en puestos
de trabajos de la Diputacion Provincial de Malaga, relaciona-
dos con la plaza objeto de convocatoria, se valoraran los servi-
cios prestados en puestos de:

a) Biologo/a.

b) Aquellos otros que, con cualquier otra denominacion,
estén o hayan estado vinculados a una plaza de Biologo/a.

4. Temario:
Blogue I. Materias Comunes

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978: Principios Ge-
nerales. Caracteristicas y estructura.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los espa-
fioles.

Tema 3. Organizacion territorial del Estado. Los Estatutos
de Autonomia: su significado. Especial referencia al Estatuto
de Autonomia de Andalucia.

Tema 4. Sometimiento de la Administracion a la Ley y al
Derecho. Fuentes del Derecho Publico. La Ley. Clases de Leyes.

Tema 5. Los derechos del ciudadano ante la Administra-
cion Publica. Consideracién especial del interesado. Colabora-
cion y participacion de los ciudadanos en la Administracion.

Tema 6. El acto administrativo: concepto y clases de actos
administrativos. Elementos del acto administrativo. Eficacia y
validez de los actos administrativos.

Tema 7. Dimensién temporal del procedimiento adminis-
trativo. Recepcion y registro de documentos. Comunicaciones
y notificaciones.



